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موضوع :
مفهوم  و تعریف مدیریت ؟
تاریخچه ی مفهوم مدیریت از گذشته تا امروز ؟

استاد محترم  :        جناب آقای مومنی
تهیه کنندگان : 
مریم کرمی
فهیمه زارعی
نجمه چیذری
فاطمه غفاری
زهرا باقری

منابع :    دکتر شریف         دانشگاه شهید بهشتی        مدیریت علی علاقه بند
مفهوم مدیریت : به کارگیری موثر و کارآمد منابع مادی و انسانی در برنامه ریزی سازماندهی ، بسیج منابع و امکانات ، هدایت و کنترل است . برای دستیابی سازمان به اهداف و نظام ارزشی تعاریف زیادی از مدیریت شنیده اید و موجود است.
 اما مهمترین آنها عبارت است از :
1- هنرانجام امور بوسیله دیگران 
2- انجام وظایف برنامه ریزی و سازماندهی 
3- رهبری ، هماهنگی و کنترل
4- بازی کردن نقش رهبر تصمیم گیرنده بر اعضاء

اما تعاریف کلیدی :
1- مدیریت یک فرآیند است 
2- هدایت تشکیلات سازمانی است 
3- تخصیص و مصرف مدبرانه 
مدیریت 5 عنصر دارد :
1- برنامه ریزی 
2- سازماندهی 
3- مدیریت منابع مالی و انسانی 
4- راهبردی 
5- کنترل 


تاریخچه مدیریت :
تمامی مسائلی از تاریخ بشر تا سال 1880 طبقه بندی می شود . مسائلی نظیر سیستم های اداری : در توم سومری ها ، مصری ها ، ایرانیان باستان ، حتی ساخت اهرام ثلاثه و دیوار چین جزو کارهای مدیریتی محسوب می شود .
 بعد در مکتب 
1- کلد سیک  
2- ونئوکلدسیک 
3- مکتب اجتماعی 
4- مکتب اقتصایی 
5- مکتب نوگرایی 
·  کلدسیک : مدیریت علمی  ، اداری ، بروکسرای مطرح شد به رهبری فایول ،  فردریک 
· نئوکلدسیک : بر جنبه های انسانی مدیریت تاکید شد به رهبری مایو به ترتیب در مکتب های دیگر پایه مدیریتی منابع انسانی و اداری علمی مطرح بوده 
سطوح مدیریتی 
1- عملیاتی : مراجعه کمتر زیر دستان به مدیر 
2- حیاتی : بصورت مستقیم به مدیران رده بالا گزارش می دهند 
3- عالی : سطوح عالیه مدیریتی رئیس سازمان ، مدیر کل و معاونین 
شاخه های مدیریتی 
1- شاخه ی دولتی 
2- بازرگانی 
3- صنعتی 
4- آموزش 
5- استراتژیک 
6- جهادی 
7- گمرگی 
8- مالی 
9- بحران
10- شهری 
11- تکنولوژی 
12- بازاریابی 
13- کارآفرینی (کسب و کار )
14- عمومی 
اول تعریف شاخه های مدیریتی 
در گذشته شاخه های مدیریتی علمی و اداری بوده با گذشت زمان و تحولات سازمانی مدیریت شاخ و برگ گرفته و در سطوح مدیریتی با شاخه های متفاوت مطرح شد تا عصر امروز که ما به شاخه های کنونی آگاهی داریم و شناخت پیدا  کردیم .
مدیریت مانند درختی است که دارای درخت های مختلف می باشد هر درخت حاکی از یک تعریف است .
آخرین تعریف 
خلاصه تعریف مدیریت 
1 – کارآیی : خوب انجام دادن 
1- اثر بخشی : انجام کارهای درست 

