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 معرفی صنعت بانکداری

نظام مالی موجباتی را فراهم می آورد تا وجوه از پس اندازکنندگان به تقاضاکنندگان منتقل شود. نظام های مالی 

مشتمل بر مؤسساتی است که در چارچوب بازار مالی با یکدیگر به داد و ستد مطالبات مالی می پردازند. مجموعه 

نامه ریزی، سازماندهی و اجرا، نظام بانک داری نام ای از فعالیت ها در عملیات بانکی، شامل سیاست گذاری، بر

 دارد. 

مدیریت تجهیز و تخصیص منابع در بازار پول را بانک داری می گویند. بانک ها مؤسساتی هستند که خدمات مالی 

مختلفی را به مشتریان خود ارائه می کنند که مهم ترین این خدمات، جذب سپرده و اعطای تسهیلات مالی می 

در واقع وظیفة سنتی بانک ها این است که از محل سپرده های مردم سرمایه های لازم را در اختیار صاحبان باشد. 

 واحدهای صنعتی، کشاورزی، بازرگانی و اشخاص قرار دهند.

در حال حاضر عموماً واژة بانک به مؤسسه ای گفته می شود که مجوز بانک داری داشته باشد. مجوز بانک داری 

ه های نظارتی نظیر بانک مرکزی اعطاء می شود و حق ارائة اغلب خدمات مهم بانکی از قبیل پذیرش توسط دستگا

سپرده ها و دادن وام را می دهد. در ایران بانک ها به عنوان یک مؤسسة اقتصادی از طریق عقود متفاوت اسلامی 

 د دارند که تعریف حقوقی بانکبا مشتریان مشارکت کرده و سود کسب می کنند. مؤسسات مالی دیگری نیز وجو

را ندارند و در اصطلاح مؤسسة اعتباری غیر بانکی نامیده می شوند. شکل زیر نهادهای فعال در صنعت بانک داری 

 را نشان می دهد.:

 

 

 

 

 

 

 

صنعت بانکداری

صرافی ها
شرکت های 

لیزینگ
شرکت های 
تعاونی اعتبار

صندوق های 
قرض الحسنه

مؤسسات 
اعتباری

بانک ها
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 گروه تقسیم می کنند. این تقسیم بندی در شکل زیر آمده است: 5در ایران معمولاً بانک ها را به 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بانک های تجاری دولتی : ملی، سپه، پست بانک 

 بانک های تخصصی دولتی: مسکن، کشاورزی، صنعت و معدن، توسعة تعاون و توسعة صادرات 

 بانک های قرض الحسنه: قرض الحسنة مهر ایران و قرض الحسنة رسالت 

 ونزوئلا -بانک های مشترک ایرانی و خارجی: بانک مشترک ایران 

  :بانک شامل کارآفرین، اقتصاد نوین، پارسیان، سینا، تجارت، ملت،  08متشکل از بانک های خصوصی

صادرات، سامان، پاسارگاد، قوامین، انصار، حکمت، ایرانیان، دی، گردشگری، ایران زمین، سرمایه، 

 خاورمیانه و آینده

نقاط ضعف و قوت هر در این گزارش برخی از مهم ترین ویژگی های بانک های خصوصی را با یکدیگر مقایسه و 

بانک بیان شده است. با توجه به این که معمولاً بانک ها اطلاعات مالی خود را به موقع و مناسب افشا نمی کنند، 

در بسیاری از موارد با کمبود منابع اطلاعاتی مناسب مواجه هستیم. هم چنین به دلیل این که برخی از بانک ها 

بانک خصوصی انجام  08یر ارائه می کنند، نمی توان مقایسه را بین همة صورت های مالی خود را ناقص و باتأخ

 داد و تنها به ارزیابی بانک هایی پرداخته می شود که داده هایشان در بازة زمانی مورد نظر موجود است.

بانک ها

بانک های مشترک 
خارجی-ایرانی

بانک های قرض 
الحسنه

بانک های خصوصی
بانک های تخصصی 

دولتی
بانک های تجاری 

دولتی



  

4 
 

 )سهامی خاص(رکت کارگزاری تامین سرمایه نوین ش

 
 

 

 وزن هر بانک

وزن هریک از بانک های خصوصی از تقسیم ارزش بازار آن بانک به مجموع ارزش بازار بانک های خصوصی محاسبه 

شده است. با توجه این که ارزش بازار هر بانک به دلیل تغییر روزانة قیمت سهام آن متغیر است، وزن بانک ها نیز 

ا هم حرکت می کنند، تغییر مقادیر وزن ها ناچیز است متغیر خواهد بود اما به دلیل آن که سهام بانک ها عموماً ب

 و در این گزارش برای محاسبة میانگین وزنی از همین نسبت ها استفاده شده است.  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 وزن بانک نام بانک نماد بانک رتبه

 142.81 ملت وبملت 1

 112.11 پاسارگاد وپاسار .

 1.231 صادرات وبصادر 3

 1.2.41 تجارت وتجارت 8

 2881% پارسیان وپارس 1

 1..2. اقتصاد نوین ونوین .

 821.1 کارآفرین وکار 7

 32731 سینا وسینا 4

 328.1 انصار وانصار %

 1..32 گردشگری وگردش .1

 2481. سامان سامان 11

 21.1. قوامین وقوام .1

 11%12 سرمایه سمایه 13

 81%12 دی دی 18

 1%124 خاورمیانه وخاور 11

 127.1 آینده وآیند .1

 121.1 ایران زمین وزمین 17

 1.%2. حکمت  ایرانیان حکمت 14

 1..1 جمع
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 سهم بانک های خصوصی از کل نقدینگی کشور

یر سپرده های بخش غاجزای تشکیل دهنده نقدینگی عبارت است از کل نقدینگی مهم ترین متغیر پولی است. 

 نمودار زیر نشان می دهد که چند درصد  .دولتی نزد بانکها و موسسات اعتباری و اسکناس و مسکوک نزد اشخاص

نسبت  0121از کل نقدینگی کشور در اختیار بانک های خصوصی است. نقدینگی کشور در شش ماهة اول سال 

 72ت. مطابق نمودار ملاحظه می شود که حدود درصد رشد یافته اس 22حدود  0122به شش ماهة اول سال 

 در اختیار بانک های خصوصی تجاری بوده است. 0122درصد از کل نقدینگی کشور در سال 

 

 نرخ جذب سپرده

سپرده های بانک ها متشکل از سپرده های دیداری، سپرده های قرض الحسنة پس انداز، سپرده های سرمایه 

می باشد. در واقع نرخ جذب سپردة هر بانک نشان می دهد که هربانک توانسته  گذاری مدت دار و سایر سپرده ها

است چند درصد از کل سپرده های بانک های خصوصی را به خود اختصاص دهد. طبیعتاً هر چه قدر این نرخ 

ی هابالاتر باشد، بانک در جذب سپرده موفق تر عمل کرده است. سپرده های سرمایه گذاری مدت دار جزو سپرده 

هزینه زا و سپرده های دیداری و قرض الحسنه جزو سپرده های غیر هزینه زا تقسیم بندی می شوند. در این بخش 

 نرخ جذب سپردة هر بانک و میانگین وزنی نرخ جذب سپردة بانک های خصوصی به تفکیک برای سپرده های 

0
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2000000

3000000

4000000

5000000

6000000

7000000

1392 1392/06/31 1393/06/31

نقدینگی

کل سپرده های بانک های خصوصی تجاری
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میزان جذب سپرده های غیر هزینه زا بیشتر  هزینه زا و غیر هزینه زا محاسبه شده است. بدیهی است که هر چقدر

 زیر ملاحظه می شود که بانک ملت  0باشد، این امر یک نکتة مثبت برای بانک ها تلقی می گردد. با توجه به جدول

رتبة نخست را در جذب سپرده دارا می باشد که البته این امر دور از انتظار نبود چرا که این بانک به طور کلی 

 درصد از کل نقدینگی جامعه را در اختیار دارد. 11حدود 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
به ترتیب  از میانگینمقادیر مربوط به بانک هایی که داده هایشان در زمان تهیه گزارش موجود نبوده است با خط تیره و مقادیر بالاتر از میانگین و پایین تر . 1 

   با فلش های سبز و قرمز رنگ مشخص شده اند.

نرخ جذب سپرده های هزینه زانام بانکنرخ جذب سپرده های هزینه زانام بانکنرخ جذب سپرده های هزینه زانام بانکرتبه

%17.12ملت%17.18ملت%19.59ملت1

%13.24صادرات%14.47صادرات%15.71صادرات2

%12.72تجارت%12.82تجارت%15.07تجارت3

%10.50پارسیان%11.73پارسیان%11.52قوامین4

%10.11قوامین%10.55قوامین%9.44پاسارگاد5

%8.29پاسارگاد%8.37پاسارگاد%8.35اقتصاد نوین6

%7.13اقتصاد نوین%7.24اقتصاد نوین%4.77سامان7

%3.90سامان%4.05سامان%3.75انصار8

%3.53آینده%3.26انصار%3.30سینا9

%3.24انصار%3.17سینا%2.41کارآفرین10

%2.89سینا%2.30کارآفرین%2.39دی11

%2.04کارآفرین%1.64سرمایه%1.62گردشگری12

%1.67سرمایه%1.61دی%1.26سرمایه13

%1.62دی%0.81گردشگری%0.55خاورمیانه14

%0.92گردشگری%0.46ایران زمین%0.26حکمت ایرانیان15

%0.62ایران زمین%0.17حکمت ایرانیان-پارسیان16

%0.26خاورمیانه%0.16خاورمیانه-آینده17

%0.18حکمت ایرانیان-آینده-ایران زمین18

نرخ جذب سپرده های هزینه زا

1393/06/311392/06/311392

میانگین نرخ 

جذب سپرده 
11.72%9.76%9.31%
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 ترکیب سپرده های هر بانک
 

بدون شک ترکیب سپرده های هر بانک یکی ار مهم ترین ملاک های ارزیابی وضعیت آن بانک می باشد. یکی از 

نسبت هایی که در این حوزه استفاده می شود، نسبت سپرده های غیر هزینه زا به کل سپرده های هر بانک می 

 نک ها مربوط به سپرده های غیر باشد. در واقع این نسبت نشان می دهد که چند درصد از کل سپرده های با

 

نرخ جذب سپرده های غیر هزینه زانام بانکنرخ جذب سپرده های غیرهزینه زانام بانکنرخ جذب سپرده های غیرهزینه زانام بانکرتبه

%39.04ملت%40.20ملت%36.96ملت1

%21.11صادرات%20.27صادرات%24.35صادرات2

%19.91تجارت%19.79تجارت%22.07تجارت3

%3.75پاسارگاد%4.37پارسیان%4.38انصار4

%3.35انصار%3.31پاسارگاد%3.10سامان5

%3.25پارسیان%2.98انصار%2.20اقتصاد نوین6

%2.43سامان%2.83سامان%1.71پارسیان7

%2.24اقتصاد نوین%2.03اقتصاد نوین%0.63سینا8

%1.94سرمایه%1.98سرمایه%0.59کارآفرین9

%0.62کارآفرین%0.63کارآفرین%0.59سرمایه10

%0.62دی%0.58دی%0.51قوامین11

%0.54سینا%0.44سینا%0.44دی12

%0.37قوامین%0.34قوامین%0.19حکمت ایرانیان13

%0.31آینده%0.14حکمت ایرانیان%0.14خاورمیانه14

%0.23ایران زمین%0.13ایران زمین%0.11گردشگری15

%0.14حکمت ایرانیان-گردشگری-پاسارگاد16

%0.07گردشگری-خاورمیانه-آینده17

%0.07خاورمیانه-آینده-ایران زمین18

نرخ جذب سپرده های غیر هزینه زا

1393/06/311392/06/311392

میانگین نرخ جذب 

سپرده های غیرهزینه زا
14.59%14.63%14.52%
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هزینه زاست. بالا بودن این نسبت در مقایسه با میانگین، یک نکتة مثبت تلقی می شود. مطابق جدول، ملاحظه 

 می گردد که بانک های ملت، صادرات و تجارت بهترین عملکرد را در این بخش داشته اند. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تعداد شعب

بالابودن تعداد شعب بانک ها معمولاً یک نکتة مثبت تلقی می شود چرا که هر چه قدر تعداد شعب بیشتر باشد 

 تعداد مشتریان و به طور کلی درآمد بانک بیشتر خواهد بود. البته این امر در سال های اخیر با ظهور و گسترش 

نام بانکرتبه
نسبت سپرده های غیر هزینه زا 

به کل سپرده های هر بانک
نام بانک

نسبت سپرده های غیر هزینه زا 

به کل سپرده های هر بانک
نام بانک

نسبت سپرده های غیر هزینه 

زا به کل سپرده های هر بانک

%46.05ملت%49.39ملت%38.84ملت1

%37.37صادرات%36.90صادرات%34.28صادرات2

%36.95تجارت%33.46سرمایه%33.00تجارت3

%30.31سرمایه%27.56انصار%28.24انصار4

%27.89انصار%26.49حکمت ایرانیان%19.97حکمت ایرانیان5

%22.92حکمت ایرانیان%22.56سامان%17.96سامان6

%18.93سامان%19.18تجارت%13.70سرمایه7

%14.47پاسارگاد%18.33خاورمیانه%11.81پاسارگاد8

%12.57دی%13.48پاسارگاد%8.15اقتصاد نوین9

%12.26ایران زمین%13.46پارسیان%7.96خاورمیانه10

%10.53اقتصاد نوین%13.14دی%7.55کارآفرین11

%10.38پارسیان%10.69ایران زمین%6.00سینا12

%10.19کارآفرین%10.49اقتصاد نوین%5.81دی13

%9.12خاورمیانه%10.19کارآفرین%2.20گردشگری14

%6.53سینا%5.42سینا%1.46قوامین15

%3.15آینده%4.32گردشگری-پارسیان16

%2.92گردشگری%1.31قوامین-ایران زمین17

%1.36قوامین-آینده-آینده18

نسبت سپرده های غیر هزینه زا به کل سپرده های هر بانک

1393/06/311392/06/311392

میانگین نسبت سپرده های غیر 

هزینه زا به کل سپرده های هر 

بانک

22.01%25.29%23.57%
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دول زیر تعداد شعب بانک های خصوصی آورده شده بانکداری الکترونیکی و اینترنتی کم رنگ تر شده است. در ج

است. ملاحظه می گردد که بانک هایی نظیر صادرات، تجارت و ملت به دلیل استقبال روزافزون مشتریان بانک از 

خدمات بانکداری الکترونیک و کاهش هزینه های عمومی و اداری، اقدام به کاهش تعداد شعب خود در سال های 

 اخیر کرده اند. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تعداد شعبنام بانکتعداد شعبنام بانکتعداد شعبنام بانکرتبه

2,714صادرات2,802صادرات2,704صادرات1

1828تجارت1860تجارت1823تجارت2

1637ملت1674ملت1631ملت3

774قوامین774قوامین769قوامین4

614انصار624انصار613انصار5

369آینده353ایران زمین326پاسارگاد6

353ایران زمین330پاسارگاد281اقتصاد نوین7

326پاسارگاد288پارسیان278سینا8

293پارسیان277سینا125حکمت ایرانیان9

280اقتصاد نوین264اقتصاد نوین100کارآفرین10

277سینا151سامان80دی11

148سامان119حکمت ایرانیان45گردشگری12

143سرمایه91دی11خاورمیانه13

125حکمت ایرانیان90کارآفرین-پارسیان14

98کارآفرین38گردشگری-سامان15

91دی5خاورمیانه-ایران زمین16

38گردشگری-سرمایه-سرمایه17

8خاورمیانه-آینده-آینده18

تعداد شعب

1393/06/311392/06/311392

میانگین تعداد 

شعب
1045986937



  

11 
 

 )سهامی خاص(رکت کارگزاری تامین سرمایه نوین ش

 
 

 

 میزان جذب سپردة شعب

یکی از نکات کلیدی در مورد شعب بانک ها، نحوة چیدمان شعب در مناطق مختلف کشور است. ممکن است تعداد 

شعب یک بانک بسیار بیشتر از بانک دیگر باشد اما میزان جذب سپرده و به دنبال آن درآمدزایی آن بانک کمتر 

باید شعب خود را  در کلان شهرها،  باشد. علت این امر عدم چیدمان صحیح شعب آن بانک می باشد. بانک ها

مراکز تجاری و اقتصادی و به طور کلی هر منطقه ای که گردش مالی بالایی داشته باشد، تأسیس کنند و سپس 

به سراغ مناطق دیگر روند. یکی از معیارهایی که می توان چینش و عملکرد مناسب شعب بانک ها را با یکدیگر 

می باشد. این نرخ از تقسیم کل سپرده های جذب شدة بانک بر تعداد شعب مقایسه کرد نرخ جذب سپردة شعب 

 آن به دست می آید. بالا بودن این نسبت یک نکتة مثبت تلقی می شود. به عنوان مثال، بانک صادرات بیشترین 

این  یتعداد شعب را دارد اما شعب این بانک در جذب سپرده عملکرد ضعیفی داشته اند این یک نکته منفی برا

 بانک تلقی می گردد. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

میزان جذب سپرده شعبنام بانکمیزان جذب سپرده شعبنام بانکمیزان جذب سپرده شعبنام بانکرتبه

1,100,321پارسیان1,148,173پارسیان1,574,517خاورمیانه1

975,862خاورمیانه948,866خاورمیانه1,065,178گردشگری2

894,341سامان844,299سامان947,747پاسارگاد3

817,889پاسارگاد746,951اقتصاد نوین933,536اقتصاد نوین4

783,286اقتصاد نوین715,277پاسارگاد915,289دی5

685,171گردشگری695,264کارآفرین752,290کارآفرین6

638,508کارآفرین542,233گردشگری566,571ملت7

561,459دی496,683دی438,718قوامین8

533,161ملت494,634ملت364,362سینا9

461,083سرمایه336,849قوامین356,101تجارت10

364,357قوامین295,482سینا255,048صادرات11

307,600سینا276,284تجارت245,716انصار12

303,461تجارت199,529صادرات74,234حکمت ایرانیان13

271,971آینده176,138انصار-پارسیان14

214,258صادرات46,281حکمت ایرانیان-سامان15

201,197انصار35,564ایران زمین-ایران زمین16

54,916ایران زمین-سرمایه-سرمایه17

52,066حکمت ایرانیان-آینده-آینده18

میزان جذب سپرده شعب

1393/06/311392/06/311392

میانگین جذب 

سپرده شعب
596,842551,361574,578
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 میزان هزینه های شعب

نکتة دیگر در ارزیابی شعب بانک ها، بررسی هزینه های شعب می باشد. برای محاسبة این نسبت هزینه های اداری 

طبیعتاً هرچه و عمومی را بر تعداد شعب بانک ها تقسیم کرده و میزان هزینه های هر شعبه را به دست آورده ایم. 

قدر هزینه های شعب بانک ها کمتر باشد میزان سودآوری آن ها بیشتر خواهد بود. ملاحظه می شود که بانک 

 خاورمیانه پرهزینه ترین شعب را دارد.

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

میزان هزینه های هر شعبهنام بانکمیزان هزینه های هر شعبهنام بانکمیزان هزینه های هر شعبهنام بانکرتبه

27,468خاورمیانه18,972خاورمیانه22,046خاورمیانه1

16,117گردشگری10,585گردشگری17,867گردشگری2

15,922ملت6,702کارآفرین7,933دی3

15,201سامان6,449سامان7,084پاسارگاد4

12,539دی6,146پارسیان6,905ملت5

12,300پارسیان5,982ملت6,562کارآفرین6

11,770اقتصاد نوین5,462اقتصاد نوین5,727اقتصاد نوین7

11,523کارآفرین5,214پاسارگاد4,799تجارت8

10,960پاسارگاد5,126دی4,683صادرات9

8,567صادرات3,673صادرات4,149سینا10

8,246تجارت3,411تجارت3,888انصار11

7,181سرمایه3,058سینا2,570قوامین12

6,856آینده2,558انصار2,028حکمت ایرانیان13

6,566سینا1,784قوامین-پارسیان14

5,961انصار1,583حکمت ایرانیان-سامان15

4,175قوامین1,255ایران زمین-ایران زمین16

3,704حکمت ایرانیان-سرمایه-سرمایه17

3,295ایران زمین-آینده-آینده18

میزان هزینه های شعب

1393/06/311392/06/311392

میانگین هزینه های 

شعب
6,6685,28711,280
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 کارایی شعب

شاید مهم ترین نسبت در ارزیابی شعب بانک ها، نسبت کارایی شعب می باشد. این نسبت حاصل تقسیم میزان 

سپرده های جذب شده به هزینه های اداری و عمومی هر شعبه می باشد. یعنی نشان می دهد که هر شعبة بانک 

سپرده برای بانک جذب کند. بدیهی  به ازای هر یک ریال هزینه ای که به بانک تحمیل کرده، توانسته است چقدر

است که بالا بودن این نسبت یک نکتة مثبت برای بانک ها تلقی می شود. برای این که به اهمیت این نسبت پی 

ببرید دو بانک پارسیان و خاورمیانه را در نظر بگیرید. مطابق جداولی که پیش تر ذکر شد، این دو بانک از از نظر 

یک و دو را در میان بانک های خصوصی کسب کرده اند.  به ترتیب رتبة 0122ر سال میزان جذب سپردة شعب د

 اما وقتی به جدول هزینه های شعب نگاه می کنیم متوجه می شویم که شعب بانک خاورمیانه نسبت به پارسیان 

ن تر از شعب ار پاییهزینه های بسیار بیشتری را به بانک تحمیل کرده اند. یعنی کارایی شعب بانک خاورمیانه بسی

 بانک پارسیان است. جدول زیر بانک ها را از نظر میزان کارایی شعب با یکدیگر مقایسه کرده است. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

میزان کارایی شعبنام بانکمیزان کارایی شعبنام بانکمیزان کارایی شعبنام بانکرتبه

89پارسیان189قوامین171قوامین1

87قوامین187پارسیان163اقتصاد نوین2

75پاسارگاد137اقتصاد نوین134پاسارگاد3

66اقتصاد نوین137پاسارگاد115دی4

64سرمایه131سامان114کارآفرین5

59سامان104کارآفرین88سینا6

55کارآفرین97سینا82ملت7

47سینا97دی74تجارت8

45دی83ملت71خاورمیانه9

42گردشگری81تجارت63انصار10

40آینده69انصار60گردشگری11

37تجارت54صادرات54صادرات12

36خاورمیانه51گردشگری36حکمت ایرانیان13

34انصار50خاورمیانه-پارسیان14

33ملت29حکمت ایرانیان-سامان15

25صادرات28ایران زمین-ایران زمین16

17ایران زمین-سرمایه-سرمایه17

14حکمت ایرانیان-آینده-آینده18

میزان کارایی شعب

1393/06/311392/06/311392

میانگین نسبت 

کارایی شعب
8910451
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 تعداد پرسنل

نقش نیروی انسانی در شرکت های خدماتی به دلیل ماهیت فعالیتشان نسبت به شرکت های تولیدی بسیار پررنگ 

تر است. باتوجه به رقابتی بودن خدمات صنعت بانکداری، پرسنل نقش قابل توجهی در کیفیت و کارایی خدمات 

 انک ها از نظر تعداد پرسنل می پردازیم. مطابقارائه شده و در نتیجه سودآوری بانک ایفا می کند. ابتدا به مقایسة ب

انتظار با توجه به این که بانک صادرات بیشترین تعداد شعب را دارا می باشد، بیشترین تعداد پرسنل مربوط به 

 این بانک است. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

تعداد کارکناننام بانکتعداد کارکناننام بانکتعداد کارکناننام بانکرتبه

32,401صادرات32,672صادرات31,806صادرات1

19,365تجارت22,295ملت21,936ملت2

6,903ملت19,421تجارت19,220تجارت3

6,512قوامین6,196قوامین6,626قوامین4

5,206انصار5,200انصار5,184انصار5

4,451پارسیان4,405پارسیان3,545پاسارگاد6

3,486پاسارگاد3,405پاسارگاد3,129اقتصاد نوین7

3,430آینده3,087اقتصاد نوین2,433سینا8

3,119اقتصاد نوین2,451سینا1,806کارآفرین9

2,446سینا2,349ایران زمین1,039حکمت ایرانیان10

2,425سامان2,274سامان909دی11

2,349ایران زمین1,719کارآفرین602گردشگری12

1,780کارآفرین906حکمت ایرانیان251خاورمیانه13

1,419سرمایه735دی-پارسیان14

839حکمت ایرانیان499گردشگری-سامان15

743دی153خاورمیانه-ایران زمین16

499گردشگری-سرمایه-سرمایه17

216خاورمیانه-آینده-آینده18

تعداد کارکنان

1393/06/311392/06/311392

میانگین تعداد 

کارکنان
12,85111,6499,877
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 سرانة جذب سپردة کارمندان

مشابه نسبتی که در مورد شعب محاسبه کردیم، در این جا نیز سرانة جذب سپردة کارکنان بانک را محاسبه می 

کنیم. برای این کار کل سپرده ها را بر تعداد کارکنان بانک تقسیم می کنیم. بالاتر بودن این نسبت یک نکتة 

کارکنان بانک های پاسارگاد، پارسیان و  مثبت برای بانک تلقی می شود. مطابق جدول زیر مشاهده می شود که

 اقتصاد نوین در هر سه دورة مورد بررسی در جذب سپرده موفق تر عمل کرده اند. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

سرانه جذب سپرده کارمنداننام بانکسرانه جذب سپرده کارمنداننام بانکسرانه جذب سپرده کارمنداننام بانکرتبه

126,436ملت75,068پارسیان87,155پاسارگاد1

76,486پاسارگاد69,322پاسارگاد83,836اقتصاد نوین2

72,433پارسیان63,879اقتصاد نوین80,554دی3

70,317اقتصاد نوین61,494دی79,623گردشگری4

68,765دی56,064سامان69,003خاورمیانه5

54,582سامان42,079قوامین50,917قوامین6

52,177گردشگری41,292گردشگری42,126ملت7

46,466سرمایه37,139ملت41,655کارآفرین8

43,307قوامین36,401کارآفرین41,633سینا9

36,143خاورمیانه33,394سینا33,776تجارت10

35,154کارآفرین31,009خاورمیانه29,056انصار11

34,773سینا26,460تجارت21,683صادرات12

29,252آینده21,137انصار8,931حکمت ایرانیان13

28,863تجارت14,112صادرات-پارسیان14

23,729انصار6,079حکمت ایرانیان-سامان15

17,947صادرات5,344ایران زمین-ایران زمین16

8,253ایران زمین-سرمایه-سرمایه17

7,757حکمت ایرانیان-آینده-آینده18

سرانه جذب سپرده کارمندان

1393/06/311392/06/311392

میانگین سرانه 

جذب کارمندان
52,70444,14162,626
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 سرانة هزینة کارمندان

در این بخش به مقایسة هزینه هایی که کارکنان بانک ها به بانک تحمیل می کنند، می پردازیم. برای محاسبة 

نة کارکنان، هزینه های حقوق و دستمزد هر بانک را بر تعداد پرسنل آن بانک تقسیم کرده ایم. پایین سرانة هزی

تر بودن این نسبت یک نکتة مثبت برای هر بانک تلقی می شود. مطابق جدول زیر ملاحظه می گردد که کارکنان 

ا بیشترین حقوق را دریافت کرده نسبت به کارکنان سایر بانک ه 0122بانک های ملت، تجارت، صادرات در سال 

 اند به عبارت دیگر کارکنان این بانک ها نسبت به سایر بانک ها بیشترین هزینه را برای بانک به دنبال داشته اند. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

سرانه هزینه های کارمنداننام بانکسرانه هزینه های کارمنداننام بانکسرانه هزینه های کارمنداننام بانکرتبه

1,852ملت294پاسارگاد520خاورمیانه1

581تجارت293خاورمیانه379پاسارگاد2

539صادرات262صادرات343تجارت3

534پاسارگاد252تجارت327صادرات4

478اقتصاد نوین245ملت317ملت5

451خاورمیانه229اقتصاد نوین316سینا6

432سامان212دی311اقتصاد نوین7

428سینا210سامان262دی8

408سرمایه208پارسیان203کارآفرین9

403دی208سینا190قوامین10

390پارسیان200کارآفرین161انصار11

372کارآفرین149قوامین116حکمت ایرانیان12

364آینده126ایران زمین-پارسیان13

313قوامین114انصار-سامان14

281ایران زمین97حکمت ایرانیان-گردشگری15

246انصار-گردشگری-ایران زمین16

232حکمت ایرانیان-سرمایه-سرمایه17

-گردشگری-آینده-آینده18

سرانه هزینه های کارمندان

1393/06/311392/06/311392

میانگین سرانه 

هزینه کارمندان
307 228 698 
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 کارایی کارکنان

این نسبت کارایی نیروی انسانی بانک ها را با هم مقایسه می کند. این نسبت از تقسیم سرانة جذب سپردة کارکنان 

 بر سرانة هزینه های کارکنان به دست می آید. هرچه قدر این نسبت بالاتر باشد، بهتر است. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

نسبت کارایی کارکناننام بانکنسبت کارایی کارکناننام بانکنسبت کارایی کارکناننام بانکرتبه

185پارسیان360پارسیان307دی1

170دی290دی270اقتصاد نوین2

147اقتصاد نوین282قوامین267قوامین3

143پاسارگاد279اقتصاد نوین230پاسارگاد4

138قوامین267سامان206کارآفرین5

126سامان236پاسارگاد180انصار6

114سرمایه184انصار133خاورمیانه7

96انصار182کارآفرین133ملت8

94کارآفرین160سینا132سینا9

81سینا151ملت99تجارت10

80خاورمیانه106خاورمیانه77حکمت ایرانیان11

80آینده105تجارت66صادرات12

68ملت65صادرات-پارسیان13

50تجارت62حکمت ایرانیان-سامان14

33صادرات42ایران زمین-گردشگری15

33حکمت ایرانیان-گردشگری-ایران زمین16

29ایران زمین-سرمایه-سرمایه17

-گردشگری-آینده-آینده18

نسبت کارایی کارکنان

1393/06/311392/06/311392

میانگین نسبت 

کارایی کارکنان
17119389
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 نرخ ذخیرة قانونی

نسبت سپردة قانونی از جمله ابزارهای سیاست پولی بانک مرکزی می باشد. بانک ها موظف اند همواره نسبتی از 

بدهی های ایجاد شده و به طور خاص سپرده های اشخاص نزد خود را در بانک مرکزی نگهداری کنند. بانک 

را منقبض و از طریق کاهش آن،  مرکزی از طریق افزایش نسبت سپردة قانونی حجم تسهیلات اعطایی بانک ها

درصد  01( قانون پولی و بانکی، نسبت سپردة قانونی از 04اعتبارات بانک ها را منبسط می کند. بر اساس مادة )

درصد بیشتر نخواهد بود و بانک مرکزی ممکن است برحسب ترکیب و نوع فعالیت بانک ها نسبت  11کمتر و از 

 بانک مرکزی نرخ ذخیرة قانونی بانک ها را تغییر  0121اید. از اواسط تیرماه های متفاوتی برای آن ها تعیین نم

داد. به این صورت که نرخ ذخیرة قانونی تمامی سپرده ها در سرزمین اصلی به جز سپردة قرض الحسنة پس انداز، 

ه برخی از بانک درصد تعیین گردید. البت 01درصد و نرخ ذخیرة قانونی سپرده های قرض الحسنة پس انداز  5/01

این نرخ را اعمال نکردند و بر مبنای نرخ های گذشته اقدام به  0121ها در صورت های مالی شش ماهة اول 

شناسایی ذخیرة قانونی نموده اند. طبیعتاً هر چه قدر نرخ ذخیرة قانونی بانک ها کمتر باشد، توانایی بیشتری در 

ول زیر نرخ ذخیرة قانونی بانک ها را مقایسه کرده ایم. برای اعطای تسهیلات و کسب سود خواهند داشت. در جد

 محاسبة این نرخ، سپرده های قانونی را بر کل سپرده ها تقسیم نموده ایم. 
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 نسبت کفایت سرمایه

حاصل تقسیم سرمایه پایه به مجموع دارایی های موزون شده بر حسب ضرایب ریسک می  نسبت کفایت سرمایه،

باشد. طبق آیین نامة مربوط به سرمایه پایة بانک ها و مؤسسات اعتباری، سرمایة پایه حاصل جمع حقوق صاحبان 

لبات مشکوک الوصول عمومی و ذخیرة سهام بانک به عنوان سرمایة اصلی و سرمایة تکمیلی )شامل ذخایر مطا

تجدید ارزیابی دارایی های ثابت و سهام متعلق به بانک( پس از انجام کسورات لازم ) سرمایه گذاری در سایر بانک 

ها و مؤسسات اعتباری( است. مجموع سرمایة تکمیلی در محاسبة سرمایة پایه، حداکثر می تواند معادل سرمایه 

 اصلی باشد. 

نرخ ذخیره قانونینام بانکنرخ ذخیره قانونینام بانکنرخ ذخیره قانونینام بانکرتبه

%34.53خاورمیانه%15.55خاورمیانه%14.16دی1

%23.65ایران زمین%14.37ایران زمین%13.08خاورمیانه2

%19.75دی%13.03انصار%12.89کارآفرین3

%16.12حکمت ایرانیان%12.87دی%12.72انصار4

%15.51انصار%11.44اقتصاد نوین%11.48حکمت ایرانیان5

%12.89اقتصاد نوین%10.94تجارت%11.17اقتصاد نوین6

%12.80کارآفرین%10.46صادرات%11.10سینا7

%12.67سرمایه%10.43کارآفرین%11.03پاسارگاد8

%12.42تجارت%10.14سینا%10.87تجارت9

%11.51سینا%10.13حکمت ایرانیان%10.16قوامین10

%11.29سامان%9.94سرمایه%9.83سامان11

%11.12صادرات%9.70پارسیان%9.77صادرات12

%9.99ملت%9.07سامان-پارسیان13

%8.71قوامین%8.43ملت-ملت14

-پارسیان%5.05قوامین-گردشگری15

-پاسارگاد-پاسارگاد-ایران زمین16

-گردشگری-گردشگری-سرمایه17

-آینده-آینده-آینده18

نرخ ذخیره قانونی

1393/06/311392/06/311392

میانگین نرخ 

ذخیره قانونی
11.10%10.20%12.64%
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طبق آیین نامة کفایت سرمایه، ضرایب ریسک انواع دارایی ها متناسب با مخاطرات احتمالی آن ها به ترتیب صفر، 

می باشد. طبق آیین نامة مذکور حداقل نسبت کفایت سرمایه برای کلیة بانک ها و مؤسسات  011و  51، 21

اکی از بالا بودن ریسک بانک است. در درصد تعیین شده است. به طور کلی پایین بودن این نسبت ح 8اعتباری 

واقع این نسبت نشان دهندة توان بانک در مقابل ضررهای غیرقابل پیش بینی می باشد. مطابق جدول فوق مشاهده 

درصد است. این درحالی است که  015حدود  0120می شود که نسبت کفایت سرمایة بانک خاورمیانه در سال 

درصد است. علت بالا بودن نسبت  00، حدود 20های خصوصی در سال  میانگین نسبت کفایت سرمایة بانک

 کفایت سرمایة بانک خاورمیانه در سال گذشته، سهم بالای سرمایة بانک نسبت به کل منابع بانک بوده است که 

نسبت کفایت سرمایهنام بانکنسبت کفایت سرمایهنام بانکرتبه

%105.90خاورمیانه%37.00حکمت ایرانیان1

%57.00حکمت ایرانیان%30.85خاورمیانه2

%44.48پارسیان%17.00دی3

%24.00دی%16.50کارآفرین4

%20.90ایران زمین%15.70سینا5

%20.13کارآفرین%14.00ایران زمین6

%14.60سینا%13.81گردشگری7

%14.40گردشگری%11.70تجارت8

%11.88اقتصاد نوین%11.20ملت9

%10.65سامان%10.17اقتصاد نوین10

%9.48ملت%9.70پارسیان11

%9.00تجارت%9.10سامان12

%8.81انصار%8.64انصار13

%8.80سرمایه%8.28صادرات14

%7.87صادرات%6.90سرمایه15

%7.17قوامین%6.10قوامین16

-پاسارگاد%4.00آینده17

-آینده-پاسارگاد18

میانگین نسبت 

کفایت سرمایه
9.55%11.29%

نسبت کفایت سرمایه

13921391
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درصد کاهش یافته است.  85/11به دلیل افزایش منابع جذب شده توسط بانک به  0122این نسبت در سال مالی 

بانک های سرمایه، قوانین و آینده تخلف کرده اند  0122بانک های صادرات و قوامین و در سال  0120در سال 

 درصد است.  8چرا که نسبت کفایت سرمایة آن ها کمتر از 

ی غیر مشاع به کل درآمدهانسبت درآمدها  

 درآمدهای بانک ها در دو دستة کلی طبقه بندی می شوند: درآمدهای مشاع و درآمدهای غیر مشاع. 

درآمدهای مشاع بخشی از درآمد بانک است که به واسطة مشارکت با سپرده گذاران به دست می آید. دریافت 

ا در کسب و کارهای مختلف و ارائة تسهیلات مدت دار سپرده های مدت دار از مشتریان، سرمایه گذاری سپرده ه

به مشتریان سبب ایجاد درآمدی برای بانک می شود که این درآمد ناشی از اختلاف نرخ سود سپرده ها و تسهیلات 

 اعطایی و هم چنین سود حاصل از سرمایه گذاری هاست. 

رآمدهایی مختص خود دارند. این درآمدها که بانک ها علاوه بر درآمدهایی که با سپرده گذاران خود شریکند، د

تحت عنوان درآمدهای غیر مشاع طبقه بندی می شوند، عمدتاً شامل کارمزدها، درآمدهای ارزی، سهام، اوراق 

قرضة خارجی، وجه التزام بدهکاران بابت اعتبارات اسنادی ضمانت نامه ها و تسعیر دارایی ها و بدهی های ارزی 

مدهای غیر مشاع که به واسطة دریافت کامزد خدمات ارائه شده و ارائة مشاوره های مالی است. آن قسمت از درآ

و سرمایه گذاری حاصل می شود، جزو درآمدهای باکیفیت و تکرار پذیر غیر مشاع بانک تلقی می شود. از جملة 

ری الکترونیک، خدمات این خدمات عبارتند از: خدمات اعتبار اسنادی، خدمات ضمانت نامة بانکی، خدمات بانکدا

 ارزی، کارمزد نگهداری اسناد و اوراق بهادار مشتریان، صدور انواع چک ها و ... .

نسبت درآمدهای غیر مشاع به کل درآمدهای بانک نشان می دهد که چند درصد از درآمدهای بانک متعلق به 

ک ناشی از وظیفة سنتی بانک ها درآمدهای غیر مشاع است. اگر این نسبت پایین باشد، یعنی عمدة درآمد بان

یعنی واسطه گری وجوه است. معمولاً بالا بودن این نسبت یک نکتة مثبت برای بانک ها تلقی می شود چرا که 

اکثر درآمدهای غیر مشاع با کیفیت و مهم تر از آن تکرار پذیر هستند و همین امر موجب افزایش سودآوری بانک 

 ها می شود. 
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با توجه به جدول فوق ملاحظه می گردد که نسبت درآمدهای غیر مشاع به کل درآمدهای بانک های صادرات و 

سود علی الحساب  0121درصد است. علت این امر آن است که در شش ماهة نخست سال  011دی بیش از 

در نتیجه سهم بانک از  پرداختی به سپرده گذاران در این بانک ها بیشتر از کل درآمدهای مشاعشان بوده و

درآمدهای مشاع منفی شده است. به عبارت دیگر بانک های صادرات و دی دربخش درآمدهای مشاع عملکرد 

ضعیفی داشته و متضرر شده اند و همین موضوع موجب شده تا نسبت درآمدهای غیرمشاع به کل درآمدهای این 

 بانک های گردشگری و سینا منفی شده است که  درصد شود. هم چنین این نسبت برای 011بانک ها بیش از 

نام بانکرتبه
نسبت درآمدهای غیرمشاع به 

کل درآمدها
نام بانک

نسبت درآمدهای غیرمشاع به 

کل درآمدها
نام بانک

نسبت درآمدهای غیرمشاع به 

کل درآمدها

%95.46تجارت%84.57اقتصاد نوین%107.89صادرات1

%89.60صادرات%83.92سامان%105.80دی2

%81.89سامان%79.66سینا%95.36تجارت3

%76.44ملت%78.41صادرات%93.45ملت4

%75.98گردشگری%75.56ملت%74.53سامان5

%70.11حکمت ایرانیان%71.16تجارت%51.24حکمت ایرانیان6

%64.97پارسیان%58.70پارسیان%48.09اقتصاد نوین7

%58.65دی%43.25حکمت ایرانیان%37.71سینا8

%56.77آینده%40.87دی%32.34پاسارگاد9

%50.23اقتصاد نوین%30.25پاسارگاد%26.58قوامین10

%31.96پاسارگاد%29.18انصار%25.97انصار11

%29.80کارآفرین%26.75کارآفرین%23.66ایران زمین12

%26.18انصار%15.33سرمایه%23.18کارآفرین13

%18.32ایران زمین%7.94خاورمیانه%22.32گردشگری14

%14.84قوامین%7.45ایران زمین%19.79خاورمیانه15

%13.33سرمایه%2.06قوامین%9.63سرمایه16

%11.06خاورمیانه%135.36-گردشگری-پارسیان17

%120.31-سینا-آینده-آینده18
میانگین نسبت 

درآمدهای غیرمشاع به 

کل درآمدها

62.96%50.72%53.16%

نسبت درآمدهای غیرمشاع به کل درآمدها

1393/06/311392/06/311392
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علت آن منفی بودن بیش از حد درآمدهای مشاع است به طوری که حتی درآمدهای غیرمشاع نیز قادر به جبران 

 زیان مربوط به فعالیت های مشاع بانک نبوده و کل درآمدهای بانک منفی شده است.

 حق الوکاله

ربا، بانک در به کارگیری سپرده های سرمایه گذاری مدت دار وکیل می باشد.  مطابق قانون عملیات بانکداری بدون

 حق الوکالة به کارگیری انواع سپرده های سرمایه گذاری مدت دار جزو درآمد بانک محسوب می شود. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

نرخ حق الوکالهنام بانکنرخ حق الوکالهنام بانکنرخ حق الوکالهنام بانکرتبه

%2.62گردشگری%2.50حکمت ایرانیان%2.50دی1

%2.50پاسارگاد%2.50ایران زمین%2.50اقتصاد نوین2

%2.50ایران زمین%2.50گردشگری%2.50حکمت ایرانیان3

%2.50قوامین%2.50اقتصاد نوین%1.27پاسارگاد4

%2.50آینده%2.50سرمایه%1.25انصار5

%2.50ملت%2.50دی%1.25سامان6

%2.50سامان%1.27پاسارگاد%1.25ملت7

%2.50اقتصاد نوین%1.25انصار%1.25سینا8

%2.50انصار%1.25سامان%0.17تجارت9

%2.50سینا%1.25سینا-کارآفرین10

%2.50دی%1.25خاورمیانه-پارسیان11

%2.50حکمت ایرانیان%1.21صادرات-صادرات12

%2.50سرمایه%0.93ملت-قوامین13

%2.50کارآفرین%0.48تجارت-گردشگری14

%1.42پارسیان-کارآفرین-ایران زمین15

%1.26صادرات-پارسیان-سرمایه16

%0.91تجارت-قوامین-خاورمیانه17

-خاورمیانه-آینده-آینده18

نرخ حق الوکاله

1393/06/311392/06/311392

میانگین نرخ حق 

الوکاله
1.24%1.27%2.11%
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نرخ حق الوکالة سپرده های سرمایه گذاری مدت دار را شورای پول و اعتبار تعیین خواهد کرد. طبق سیاست های 

نرخ حق الوکالة به کارگیری سپرده  21/01/0121پولی اعتباری و نظارتی مصوبة جلسة شورای پول و اعتبار مورخ 

 0122بق جدول مشخص است که در سال درصد تعیین شده است. مطا 5/2های سرمایه گذاری حداکثر معادل 

بانک گردشگری بیش از حد مجاز حق الوکاله دریافت کرده و مرتکب تخلف شده است. هم چنین بانک های 

پارسیان، صادرات و تجارت عملکرد ضعیفی در اخذ حق الوکاله داشته اند و حق الوکالة دریافتی آن ها بسیار کمتر 

درصد، حق الوکاله بگیرند  5/2است. بانک هایی که توانستند تا سقف مجاز یعنی  از حداکثر مقدار مجاز حق الوکاله

 بهترین عملکرد را در این بخش داشته اند. 

 حق الوکالة واقعی

تفاوت حق الوکاله با حق الوکالة واقعی در تفاوت نرخ سود علی الحساب و قطعی است. مطابق بستة سیاستی 

نظارتی بانک مرکزی، پرداخت سود علی الحساب صرفاً در مواردی مجاز است که بانک نسبت به پیش بینی عملیات 

د که با حداکثر اطمینان محاسبه و مورد اعتباری و سرمایه گذاری خود اقدام نموده و نرخ سودی را اعلام نمای

تأیید بانک مرکزی باشد. اما در عین حال، حدود نرخ های سود توسط بانک مرکزی )شورای پول و اعتبار( تعیین 

می شود.  پس از اتمام سال مالی و تصویب صورت های مالی حسابرسی شده در مجمع عمومی، در صورت فزونی 

د قطعی باید در حداقل زمان ممکن این مابه التفاوت به مشتریان اعلام و پرداخت نرخ سود علی الحساب و نرخ سو

شود اما در صورتی که نرخ سود علی الحساب بیشتر از نرخ سود قطعی باشد، بانک نمی تواند برای تأمین این 

له در واقع کسری وجوه، به مشتریان رجوع کند. در واقع در این شرایط بانک متحمل زیان می شود. حق الوکا

درآمد بانک ناشی از مدیریت و سرمایه گذاری وجوه به وکالت از مشتریان است بنابراین منطقی به نظر می رسد 

که سود یا زیان ناشی از تفاوت سود علی الحساب و قطعی در محاسبة حق الوکاله لحاظ شود تا حق الوکالة واقعی 

نک ها را نشان می دهد. مطابق جدول ملاحظه می شود که بانک به دست آید. جدول زیر حق الوکالة واقعی با

بیشترین نرخ حق الوکالة واقعی را دارد. علت این امر آن است که بانک کارآفرین 0121بانک کارآفرین در سال 

تنها بانکی است که در صورت های مالی خود مازاد سود علی الحساب نسبت به سود قطعی شناسایی کرده است. 

است که در مابقی بانک های خصوصی، کسری سود علی الحساب نسبت به سود قطعی شناسایی این در حالی 

شده است و همین امر باعث کاهش چشم گیر نرخ حق الوکالة آن ها شده است. به عنوان مثال حق الوکالة بانک 

ین بخش می های انصار، آینده و حکمت منفی شده است که نشان دهندة عملکرد ضعیف بانک های مذکور در ا

 باشد. 
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 نسبت خالص منابع سپرده گذاران به کل دارایی های درآمدزا

فعالیت های مشاع بانک از محل منابع سهامداران و سپرده های بانک تأمین مالی می شود. بنابراین باید سهم 

سپرده گذاران و خود بانک از فعالیت های مشاع بانک تفکیک شود. روش تفکیک سهم بانک بدین صورت است 

ا و اوراق مشارکت(، خالص میانگین که از کل رقم فعالیت های مشاع بانک ) تسهیلات اعطایی، سرمایه گذاری ه

 سپرده های سرمایه گذاری کسر می شود و آن چه باقی می ماند تحت عنوان سهم بانک شناسایی می شود. در 

 

نرخ حق الوکاله واقعینام بانکنرخ حق الوکاله واقعینام بانکنرخ حق الوکاله واقعینام بانکرتبه

%2.78کارآفرین%2.42دی%0.73حکمت ایرانیان1

%2.52گردشگری%1.90ایران زمین%0.72سامان2

%2.46پاسارگاد%1.21صادرات%0.54دی3

%2.19دی%0.93ملت%0.49پاسارگاد4

%1.57سرمایه%0.92پاسارگاد%0.32اقتصاد نوین5

%1.44سینا%0.88خاورمیانه%0.17تجارت6

%1.42پارسیان%0.66سرمایه%0.00کارآفرین7

%1.32سامان%0.65سامان%0.00پارسیان8

%1.31اقتصاد نوین%0.64اقتصاد نوین%0.00صادرات9

%1.26صادرات%0.51حکمت ایرانیان%0.07-ملت10

%0.96ملت%0.48تجارت%0.47-سینا11

%0.91تجارت%0.10-سینا%0.77-انصار12

%0.71قوامین%0.34-انصار-قوامین13

%0.56ایران زمین%7.71-گردشگری-گردشگری14

%0.00خاورمیانه-کارآفرین-ایران زمین15

%0.25-انصار-پارسیان-سرمایه16

%0.69-آینده-قوامین-خاورمیانه17

%1.01-حکمت ایرانیان-آینده-آینده18

نرخ حق الوکاله واقعی

1393/06/311392/06/311392

میانگین نرخ حق 

الوکاله واقعی
0.15%0.48%1.39%
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نتیجه هرچه ارزش فعالیت های مشاع بانک به نسبت سپرده هایش بیشتر باشد ویا نسبت خالص منابع سپرده 

 سهم بانک از درآمدهای مشاع بیشتر خواهد بود. بنابراین هرچه سودآوری  گذاران به کل منابع مشاع کمتر باشد،

فعالیت های مشاع بانک ها بیشتر باشد، پایین بودن این نسبت بهتر است و بالعکس. با توجه به جدول فوق ملاحظه 

ع بانک است. درصد است. علت این امر منفی بودن مناب 011می شود که این نسبت برای برخی از بانک ها بیش از 

 درجة اهرم این بانک ها نسبت به سایر بانک ها بیشتر و به دنبال آن ریسکشان نیز بیشتر است. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

نام بانکرتبه
نسبت خالص منابع سپرده گذاران به  

کل دارایی های درآمدزا
نام بانک

نسبت خالص منابع سپرده گذاران به  

کل دارایی های درآمدزا
نام بانک

نسبت خالص منابع سپرده گذاران به  

کل دارایی های درآمدزا

%122.41آینده%106.10دی%106.28دی1

%109.44گردشگری%101.99سامان%101.59سامان2

%103.46سامان%99.81صادرات%98.67تجارت3

%103.02صادرات%96.71تجارت%97.95کارآفرین4

%102.43دی%92.49گردشگری%94.96ملت5

%97.80تجارت%91.34اقتصاد نوین%94.45اقتصاد نوین6

%97.34پارسیان%90.85ملت%92.16قوامین7

%92.66اقتصاد نوین%81.76سینا%85.00پاسارگاد8

%92.44قوامین%76.49پاسارگاد%82.78سینا9

%84.45ملت%73.51انصار%73.66صادرات10

%80.35سینا%69.66ایران زمین%73.12حکمت ایرانیان11

%80.13پاسارگاد%60.36حکمت ایرانیان%73.03انصار12

%79.27کارآفرین%58.37سرمایه-پارسیان13

%74.86انصار%47.85خاورمیانه-گردشگری14

%64.35حکمت ایرانیان-کارآفرین-ایران زمین15

%59.16ایران زمین-پارسیان-سرمایه16

%54.97سرمایه-قوامین-خاورمیانه17

-خاورمیانه-آینده-آینده18

میانگین نسبت خالص منابع سپرده 

گذاران به  کل دارایی های درآمدزا
92.31%

1392

85.80%88.50%

نسبت خالص منابع سپرده گذاران به  کل دارایی های درآمدزا

1393/06/311392/06/31
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 اسپرد2عملیاتی )ناخالص(

وظیفة اولیه و اصلی بانک ها واسطه گری وجوه است. یعنی بانک ها سپرده های اشخاص را جمع آوری و به آن 

ها سود می پردازند سپس وجوه جمع آوری شده را درقالب تسهیلات مختلف به متقاضیان وجوه اعطاء می کنند 

 و نرخ سود دریافتی از تسهیلات گیرندگان و از آن ها سود می گیرند. به تفاوت نرخ سود پرداختی به سپرده گذاران

 اصطلاحاً اسپرد می گویند. 

واضح است که هرچه اسپرد بانک ها بیشتر باشد سودآوری آن ها نیز بیشتر خواهد بود. برای محاسبة اسپرد 

ین میانگعملیاتی بانک ها، میانگین نرخ هزینة جذب سپرده های سرمایه گذاری و منابع بدون هزینة بانک را از 

نرخ سود عملیاتی مشاع کم کرده ایم. بانک هایی که اسپردشان منفی است، بدترین عملکرد را داشته اند. در واقع 

این بانک ها در به کارگیری سپرده هایشان و اعطای تسهیلات دچار مشکل بوده و حتی نتواسته اند که نرخ جذب 

 سپرده های خود را تأمین کنند.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
2 Spread 

اسپرد ناخالصنام بانکاسپرد ناخالصنام بانکاسپرد ناخالصنام بانکرتبه

%11.65سرمایه%6.73خاورمیانه%3.34حکمت ایرانیان1

%8.31ایران زمین%5.16ایران زمین%2.53انصار2

%6.90کارآفرین%5.07سرمایه%2.17پاسارگاد3

%6.63پاسارگاد%3.96حکمت ایرانیان%1.58سینا4

%6.03سینا%3.13پاسارگاد%1.01اقتصاد نوین5

%5.44حکمت ایرانیان%2.42انصار%0.83سامان6

%5.22انصار%1.95ملت%0.44ملت7

%3.65ملت%1.91سینا%0.35تجارت8

%3.02اقتصاد نوین%1.89دی%0.19-دی9

%2.99دی%1.39صادرات-پارسیان10

%2.49قوامین%0.88تجارت-صادرات11

%2.11گردشگری%0.75سامان-قوامین12

%1.56پارسیان%6.71-گردشگری-گردشگری13

%1.55سامان%9.03-اقتصاد نوین-ایران زمین14

%1.53تجارت-قوامین-سرمایه15

%1.45صادرات-آینده-خاورمیانه16

%0.94-آینده-کارآفرین-آینده17

-خاورمیانه-پارسیان-کارآفرین18

اسپرد ناخالص

1393/06/311392/06/311392

%3.75%1.83%1.48میانگین اسپرد ناخالص
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خالص )با احتساب بهای تمام شدة پول(اسپرد   

سود واقعی درآمدهای مشاع ناشی از اختلاف سود حاصل از تسهیلات اعطایی و سرمایه گذاری ها، از بهای تمام 

شدة پول است. بهای تمام شدة واقعی پول از سه قسمت، سود پرداختی به سپرده گذاران، هزینه های اداری و 

مشکوک الوصول تشکیل شده است. تفاوت میان اسپرد خالص و ناخالص در هزینه عمومی و هزینه های مطالبات 

های اداری و عمومی و هزینه های مطالبات مشکوک الوصول است. بانک ها برای این که بتوانند وظیفة واسطه 

. و ... هستندبودن وجوه را انجام دهند نیازمند امکاناتی نظیر شعبه، کارمند، تجهیزات سخت افزاری و نرم افزاری 

بنابراین باید هزینه های عمومی خود را از محل اسپرد تأمین کنند. هم چنین با معوق شدن تسهیلات که به عنوان 

بیماری سیستم بانکی ایران محسوب می شود، نه تنها درآمدها پوشش لازم را پیدا نمی کنند بلکه هزینه های 

از ارزش سود درآمد مشاع کاسته می گردد. به همین دلیل باید  ناشی از این معوقات به بانک ها تحمیل می شود و

 هزینه های مطالبات مشکوک الوصول را نیز کم کرد. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اسپرد خالصنام بانکاسپرد خالصنام بانکاسپرد خالصنام بانکرتبه

%9.37سرمایه%4.59خاورمیانه%1.14پاسارگاد1

%4.69پاسارگاد%3.31سرمایه%0.31سینا2

%4.46کارآفرین%2.02پاسارگاد%0.28انصار3

%3.52سینا%1.92ایران زمین%0.10اقتصاد نوین4

%2.52ایران زمین%0.67سینا%0.54-حکمت ایرانیان5

%1.20انصار%0.43انصار%0.73-سامان6

%0.83گردشگری%0.31حکمت ایرانیان%1.96-تجارت7

%0.73اقتصاد نوین%0.21-دی%2.07-دی8

%0.71قوامین%1.10-سامان%2.52-ملت9

%0.88-دی%2.60-صادرات-کارآفرین10

%1.13-پارسیان%2.75-ملت-پارسیان11

%2.18-سامان%3.22-تجارت-صادرات12

%2.95-حکمت ایرانیان%10.22-اقتصاد نوین-قوامین13

%2.98-آینده%11.16-گردشگری-گردشگری14

%5.11-ملت-کارآفرین-ایران زمین15

%5.97-تجارت-پارسیان-سرمایه16

%6.72-صادرات-قوامین-خاورمیانه17

-خاورمیانه-آینده-آینده18

اسپرد خالص

1393/06/311392/06/311392

میانگین اسپرد 

خالص
-1.08%-0.19%-1.10%
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بهترین روش برای تحلیل اسپرد بانک ها، تحلیل هم زمان اسپرد خالص و ناخالص است. بهترین بانک از این حیث 

بانکی است که هم اسپرد ناخالص و هم اسپرد خالص آن بالا باشد و درضمن اختلاف میان اسپرد خالص و ناخالص 

یریت هزینه ها کاراتر عمل کرده است. با توجه پایین باشد چرا که هر چه این اختلاف پایین تر باشد بانک در مد

داشته است. نرخ اسپرد خالص  0122به جدول، بانک سرمایه بهترین عملکرد را از نظر نرخ سپرد بانکی در سال 

درصد می باشد در حالی که  1/2و ناخالص این بانک بالاست و اختلاف میان اسپرد خالص و ناخالص آن تنها 

درصد بوده است و این نشان از کارایی  5حدود  0122سپرد ناخالص و خالص در سال میانگین اختلاف نرخ ا

 عملیات این بانک هم در بخش جذب سپرده و اعطای تسهیلات و هم در بخش مدیریت هزینه هاست.  

 نسبت تسهیلات غیر جاری به کل تسهیلات

دسته تقسیم می شوند: تسهیلات  4ک ها به بر اساس دستورالعمل مصوب شورای پول و اعتبار، تسهیلات اعطایی بان

جاری، سررسید گذشته، معوق و مشکوک الوصول. واضح است که هرچقدر حجم تسهیلات غیر جاری بانک ها 

کمتر باشد به نفع بانک است. منظور از تسهیلات غیر جاری کل تسهیلات منهای تسهیلات جاری است. نسبت 

ی بانک ها برای بررسی عملکرد بانک ها در بخش اعطای تسهیلات تسهیلات غیر جاری به کل تسهیلات اعطای

استفاده می شود. پایین تر بودن این نسبت در مقایسه با میانگین، یک نکتة مثبت برای بانک ها تلقی می شود و 

 نشان از عملکرد مناسب بانک در تخصیص اعتبارات و اعطای تسهیلات است. 
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 نسبت های بازاری

در این بخش سه مورد از مهم ترین نسبت های بازاری بانک ها محاسبه شده است. این نسبت ها عبارتند از: نسبت 

P/E/نسبت درآمدها ،P /و نسبت منابعP اهمیت این نسبت ها به دلیل استفاده از مقادیر جاری به جای مقادیر .

ری شرکت را نشان می دهند. مطایق جدول ملاحظه می شود که تاریخی است. در واقع این نسبت ها وضعیت جا

بانک های جوان تر نظیر ایران زمین، گردشگری و حکمت بالاترین نسبت های بازاری را دارند که این امر چندان 

 هم عجیب نیست. 

نام بانکرتبه
نسبت تسهیلات غیر جاری 

به کل تسهیلات
نام بانک

نسبت تسهیلات غیر جاری 

به کل تسهیلات
نام بانک

نسبت تسهیلات غیر جاری 

به کل تسهیلات

%35.49پارسیان%34.75پارسیان%25.52سامان1

%29.38سامان%32.57سامان%22.09صادرات2

%28.48سرمایه%32.39گردشگری%21.13تجارت3

%22.09تجارت%26.40اقتصاد نوین%15.18اقتصاد نوین4

%16.29اقتصاد نوین%25.13تجارت%13.67کارآفرین5

%14.15کارآفرین%22.83کارآفرین%12.90سینا6

%12.55ملت%14.04ایران زمین%11.76ملت7

%11.44گردشگری%13.98سینا%6.79دی8

%11.37سینا%10.48ملت%5.81قوامین9

%5.29آینده%3.04انصار%3.34انصار10

%5.12ایران زمین%3.01قوامین%1.74خاورمیانه11

%3.15دی%2.98دی%1.04حکمت ایرانیان12

%2.18انصار%0.07حکمت ایرانیان-پارسیان13

%1.98قوامین-سرمایه-پاسارگاد14

%1.91حکمت ایرانیان-صادرات-گردشگری15

-صادرات-پاسارگاد-ایران زمین16

-پاسارگاد-خاورمیانه-سرمایه17

-خاورمیانه-آینده-آینده18

میانگین نسبت تسهیلات 

غیرجاری به کل تسهیلات
14.35%20.85%16.07%

1393/06/311392/06/311392

نسبت تسهیلات غیر جاری به کل تسهیلات



  

31 
 

 )سهامی خاص(رکت کارگزاری تامین سرمایه نوین ش

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تغییرات سودآوری بانک ها با کاهش یک واحد درصد هزینه های اداری وعمومی

بخش تأثیر کاهش یک درصدی هزینه های اداری و عمومی )با فرض ثبات سایر عوامل( بر سودآوری بانک در این 

ها بررسی شده است. بدیهی است که با کاهش هزینه ها عملکرد بانک کاراتر شده و سودآوری بانک ها افزایش 

ینه های اداری و عمومی بانک می یابد. جدول زیر نشان می دهد که با فرض ثبات سایر شرایط، اگر یک درصد هز

مطابق جدول، بانک های گردشگری، صادرات و ایران  ها کاهش یابد، سود هر سهم آن ها چه قدر افزایش می یابد.

 زمین بیشترین حساسیت را نسبت به کاهش هزینه های اداری و عمومی دارند. 

 

 

 

 

Pنام بانکرتبه /Eنام بانکP/نام بانکدرآمدهاP/منابع

0.899خاورمیانه6.76خاورمیانه23.19ایران زمین1

0.636گردشگری4.56گردشگری21.60گردشگری2

0.603حکمت ایرانیان4.38ایران زمین8.46حکمت ایرانیان3

0.428ایران زمین2.67حکمت ایرانیان5.86خاورمیانه4

0.275کارآفرین2.64پاسارگاد5.47سینا5

0.244پاسارگاد2.33کارآفرین5.41سرمایه6

0.152ملت2.22سینا5.29صادرات7

0.134دی2.03اقتصاد نوین5.11تجارت8

0.131سینا1.95پارسیان4.75اقتصاد نوین9

0.123سامان1.58دی4.74پاسارگاد10

0.109انصار1.50انصار4.33ملت11

0.107اقتصاد نوین1.03ملت4.26انصار12

0.096تجارت0.91تجارت4.11کارآفرین13

0.093سرمایه0.80صادرات3.86پارسیان14

0.079صادرات0.76سرمایه3.34دی15

0.037قوامین-سامان-سامان16

-پارسیان-قوامین-قوامین17

-آینده-آینده-آینده18

نسبت های بازاری

5.551.860.18میانگین
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درصد نرخ ذخیرة قانونیتغییرات سودآوری بانک ها با کاهش یک واحد   

یکی  .دنسیاست های پولی، سیاست هایی هستند که توسط بانک مرکزی در جهت کنترل نقدینگی اعمال می شو

از ابزارهای سیاست پولی، تغییر نرخ سپردة قانونی است. دولت ها معمولاً برای خروج اقتصاد از رکود با استفاده از 

سیاست های پولی انبساطی، عرضة پول را افزایش می دهند. بانک مرکزی می تواند با کاهش نرخ سپردة قانونی 

نرخ ذخیرة قانونی باعث افزایش قدرت وام دهی و به  سیاست های پولی انبساطی خود را عملیاتی کند. کاهش

 دنبال آن افزایش سوددهی بانک ها می شود. جدول زیر نشان می دهد که درصورت کاهش یک درصدی نرخ 

نام بانکرتبه
تأثیر کاهش یک درصدی هزینه های 

اداری و عمومی بر EPS بانک ها

%3.72گردشگری1

%3.13صادرات2

%2.95ایران زمین3

%2.36تجارت4

%1.46انصار4

%1.25ملت5

%0.97حکمت ایرانیان5

%0.97سینا5

%0.73سرمایه5

%0.64اقتصاد نوین5

%0.55دی5

%0.33پاسارگاد6

%0.31کارآفرین6

%0.21خاورمیانه7

-سامان7

-قوامین7

-آینده17

-پارسیان18

1.39میانگین
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ذخیرة قانونی توسط بانک مرکزی، کدام بانک ها بیشتر تحت تأثیر قرار می گیرند. مطابق جدول ملاحظه می گردد 

 قانونی بیشترین تأثیر را بر بانک تجارت دارد.  که کاهش نرخ ذخیرة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

نام بانکرتبه
تأثیر کاهش یک درصدی نرخ 

ذخیرة قانونی بر EPS بانک ها

%2.17تجارت1

%1.72صادرات2

%1.48اقتصاد نوین3

%1.45انصار4

%1.38دی4

%1.20سینا5

%0.63پاسارگاد5

%0.62کارآفرین5

%0.53حکمت ایرانیان5

%0.34خاورمیانه5

-پارسیان5

-ملت6

-سامان6

-قوامین7

-گردشگری7

-ایران زمین7

-سرمایه17

-آینده18

%1.10میانگین
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 تغییرات سودآوری بانک ها با افزایش ده درصدی نرخ ارز

یکی از روش های تحلیل تأثیر نوسانات نرخ ارز بر سودآوری بانک ها، بررسی تغییرات نرخ ارز بر خالص دارایی ها، 

بدهی ها و تعهدات ارزی بانک ها می باشد. بانک ها باید در صورتهای مالیشان ، صورت وضعیت ارزی خود را افشا 

کار را انجام می دهند. در جدول زیر تأثیر افزایش ده درصدی کنند اما متأسفانه تنها تعداد معدودی از بانک ها این 

 نرخ ارز بر سودآوری بانک ها آورده شده است. 

 

 

 
 

 

 

نام بانکرتبه
تأثیر افزایش ده درصدی نرخ 

ذخیرة قانونی بر EPS بانک ها

%23.68تجارت1

%8.00پاسارگاد2

%7.65صادرات3

%5.79کارآفرین4

%1.78سینا5

%0.95انصار6

%0.54خاورمیانه7

%0.04دی8

-سامان9

-قوامین10

-آینده11

-اقتصاد نوین12

-پارسیان13

-ملت14

-حکمت ایرانیان15

-گردشگری16

-ایران زمین17

-سرمایه18

%7.52میانگین
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 جمع بندی

بهبود چشم انداز فضای اقتصادی و روابط بین المللی منجر به بهبود کیفیت و رقابتی تر شدن فضای صنعت 

ایفا خواهند کرد. از جمله مشکلاتی که در فضای فعلی این بانکداری خواهد شد و بانک ها نقش پررنگ تری را 

صنعت در کشور ما به چشم می خورد جنگ قیمت هاست. جنگ قیمتی با هدف افزایش سهم انجام می شود که 

توان سود دهی صنعت را به شدت کاهش می دهد.  اکنون بانک های کشور در اعطای نرخ سود به سپرده گذاران 

ه اند و این امر موجب منفی شدن اسپرد بسیاری از بانک ها گردیده است. وقتی به صورت گرفتار این معضل شد

های مالی بانک ها نگاه می کنیم، درمی یابیم که سهم هزینه های اداری و عمومی از کل درآمد بانک ها بسیار 

ة منفی دیگری که در این بالاست و حتی در برخی از بانک ها این هزینه ها از کل سود بانک نیز بیشتر است. نکت

صنعت به چشم می خورد، تحریم های بین المللی و حاکمیت دولت در بانک های خصوصی شدة ملت، تجارت و 

صادرات است که موجب تضعیف رقابت در این بخش و عدم توسعة صنعت خواهد شد. در بخش تسهیلات، بالابودن 

د هزینه های مطالبات مشکوک الوصول به دلیل پایین نسبت وام های غیر جاری در صنعت بانکداری در عین رش

 بودن ارزش وثایق و ذخایر در نظر گرفته شده، نگرانی در خصوص سوخت شدن این مطالبات را بالا می برد.  
در تورم های بالا امکان کسب اسپرد و حق الوکالة بالا وجود دارد ضمن این که با رشد ارزش وثایق به دلیل تورم 

بازگشت تسهیلات بالا می رود. اما در حال حاضر اقتصاد ما دچار رکود تورمی است. در این شرایط به  بالا امکان

دلیل رشد نااطمینانی های اقتصادی و احتمال افزایش مطالبات غیر جاری، منابع سپرده ای بانک ها به سمت 

بسته به بانک ها در قالب تسهیلات به سرمایه گذاری مستقیم و بنگاه داری می روند و یا به بنگاه ها و اشخاص وا

کار گرفته می شوند. در این وضعیت همزمان با رشد هزینة مطالبات مشکوک الوصول، رشد شدید هزینه های 

 اداری و عمومی را شاهد خواهیم بود. 

ت های سبا نگاهی به سیاست های اقتصادی دولت فعلی در می یابیم که اولویت اول دولت مهار تورم است. اگر سیا

ضد تورمی دولت به صورت مستمر ادامه یابند و با موققیت همراه شوند، شاهد کاهش تورم خواهیم بود. با کاهش 

تورم، کاهش اسپرد و نرخ حق الوکاله گریز ناپذیر است در نتیجه سودآوری بانک ها کم خواهد شد. اما از طرف 

ی بی بازگشت کاهش یافته و مدیریت بانک ها کاراتر دیگر به دلیل کاهش سرکوب مالی، دخالت در اعطای وام ها

خواهد شد. ضمن این که کاهش تورم موجب ثبات فضای اقتصاد کلان شده و زمینة توسعة فعالیت های اقتصادی 

 را فراهم می کند. 


