
  1395ي، ترم بهمن سوالات درس مديريت منابع انسان

  

  مديريت منابع انساني را تعريف نماييد  .1

  ؟عوامل مهم در گسترش نقش مديريت منابع انساني كدامند .2

را  كمك مي كنندسازمان  بيشتر ها به سود بخشي مسئولان امور پرسنلي از طريق آن اقداماتي كه مورد از نمونه شش .3

  .دبيان نمايي

  .دهيدمختصرا شرح تاريخچه پيدايش مديريت منابع انساني را  .4

  .كدامند علميچهار اصل اساسي مديريت  .5

 .را در نهضت مديريت علمي و مكتب علم اداره روابط انساني مقايسه نماييد توليددلايل افزايش  .6

 .تجزيه و تحليل شغل را تعريف نماييد .7

 .مراحل تجزيه و تحليل شغل را بيان نماييد .8

  . ديينما انيپرسشنامه را ب بيو معا ايمزا .9

   ست؟يشغل چ شرح .10

 ست؟ياحراز شغل چ طياز شرا منظور .11

  شرح شغل شامل چه اطلاعاتي است؟ .12

  .ديده حيمختصرا توض كيو هر  ديينما انيشغل را ب ليو تحل هيتجز يها كاربرد .13

  .ديينما انيرا ب يانسان يروين يزير برنامه نديمراحل فرآ. ديينما فيرا تعر يانسان يروين يزير برنامه .14

  .ديده حيسازمان كدامند ؟ هر كدام را  مختصرا توض ياز منابع داخل رويبرآورد عرضه ن ياصل يها روش .15

  .ديده حيرا مختصرا توض كيمازاد در سازمان كدامند؟ هر  يها رويكاهش ن يها روش .16

  .ديينما فيرا تعر يابيكارمند .17

  كدامند؟ يابيموثر در كارمند  يبرون سازمان يطيمح عوامل .18

  .ديده حيرا توضرا مختص كيكدامند هر  يابيموثر در كارمند يسازمان عوامل .19

  ست؟يو انتخاب چ يابيكارمند تفاوت .20

  آن كدامند ؟ يايارتقا از داخل به چه معنا است مزا استيس .21

 .ديينما انيرا ب انيارتقاء از داخل را ب استيس بيمعا .22



  .ديده حيكدامند؟ هر كدام را مختصرا توض يابيكارمند يمنابع خارج .23

  .ديده حيهر كدام را مختصرا توض ديانتخاب را نام ببر نديمختلف فرآ مراحل .24

  ؟ ستيكردن چ ياجتماع ندياز فرآ منظور .25

  كردن مهم است ؟ ياجتماع چرا .26

 .ديده حيو مختصرا توض ديكردن را نام ببر ياجتماع نديفرآ مراحل .27

  .ديينما انيآموزش كاركنان را ب يايمزا .28

  .ديده حيآموزش ضمن خدمت را نامبرده و توض يها روش انواع .29

  .ديينما فيعملكرد را تعر يابيارز .30

  عملكرد كدامند ؟ يابيارز ياصل علل .31

  .ديده حيپاداش در سازمان را نام برده و توض ياعطا يمبان .32

  .ديده حيپاداش موثر را نابرده و توض ستميس يها يژگيو .33

  .ديده حيرا مختصرا توض كيو هر  ديپاداش را نام ببر ياعطا ديجد يها  طرح .34

 .ديينما انيپاداش را ب يدر اعطا سيروش سلف سرو يطرح اصل چهار .35

  . ديينما انيحقوق و دستمزد را ب انيم يها تفاوت .36

 داشته باشد؟ ييها يژگيچه و ديحقوق دستمزد با ستميس .37

  .مراحل مختلف طراحي سيستم حقوق و دستمزد را نام برده و مختصرا توضيح دهيد .38

  . ديده حيرفتار مطلوب را نام برده توض شيدايرفتار نامطلوب و پ رييتغ يروش مختلف برا چهار .39

  .ديده حينامبرده و مختصرا توض بيرا به ترت ياقدامات انضباط انواع .40


