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 مقدمه :        
 جامعه وقتی به سعادت می رسد که همه مردم روزانه مطالعه کنند.     "سقراط حکیم"

ام آموزشی، تحول اساسی درکتاب های درسی برای بالابردن سطح علمی وعملی  دانش آموزان لازم است.البته برای تحقق ظتغییرن با

فناوری ازهرمنطقه حتی  برای درس کارو مولفان باتجربه کافی نیست وهم فکری دبیران هررشته خصوصا این امرنیازبه مشاوره با

ت مشارک، درتعیین محتوا وارزیابی عملکردهای موردانتظار میانگین امکانات، باتوجه به برآوردنقاط محروم کشوربسیارنیازاست که 

 د.ندرکلاس مواجه نشووعدم معیارسنجش باحجم فعالیت های غیرقابل اجرا ونمایند 

ردد که مراکز آموزشی دراین بررسی سعی شده باتوجه به حذف ارزیابی کتبی وتوجه زیاد به عملکردها، معیارسنجش قابل اجرا تهیه گ

 ارزیابی دقیقی از فعالیت دانش آموزان داشته باشند. ،بتوانند با استفاده ازآن

آزمون های عملکردی که برای سنجش فعالیت ها درنظرگرفته می شود باید مطابق با معیار خاصی ثبت گردد که فراگیربلاتکلیف نباشد 

ه بفعالیت افراد درچک لیست هایی ثبت گردد ودرپایان فعالیت  ،رای عدم فراموشیومعلم نیز طبق این معیارها انتطارداشته باشد وب

 کلاسی منتقل شود.دفتر

رزیابی اکارگاه که شامل چک لیست ثبت ارزیابی فعالیت سایت وبنابراین لازم است درکنار دفترارزیابی عملکردی کاروفناوری، یک دفتر

نمرات نوبت محاسبه گردد. این کار علاوه بردقت زیادمعلم در ارزیابی  ،وجود داشته باشد ودرپایان نوبت با توجه به چک لیست است

را  افت ارزیابی فعالیتشوعلت  سطح انتظارات را بداند ،ازمحتویاتبرآگاهی  از فعالیت فراگیرباشدکه علاوه می تواند به عنوان یک سند

 . (قط موارد کلی قید می شودلازم نیست همه معیارها در دفترکلاسی ثبت گردد وف ،ارزیابیبا این مطابق ) درک نماید.

معلم با توجه به انتخاب پودمان موردنظربرای تدریس ونوع فعالیت، ازبین چک لیست های ارائه شده دراین بررسی، فرم چک لیست 

رگاه قرارمی دهد وهمزمان با روند فعالیت درهر جلسه یا درپایان فعالیت آن کاثبت ارزیابی فعالیت سایت وخود راانتخاب نموده ودردفتر

  .دردفترکلاسی ثبت نمایدبا اطمینان کامل تعداد پودمان مشخص است می تواند و ارزیابی معیاروباتوجه به این که  راتکمیل می نماید
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 )تئوری و عملی( دفترارزیابی عملکرد کاروفناوریالف : 

اره دوب و تنظیم می گردددفترثبت ارزیابی عملکرد سایت وکارگاه چک لیست های نمرات تئوری وکه براساس  دفترکلاسی استهمان  

 رابرای محاسبه نمره نوبت درآن ثبت می کنند.دفترثبت ارزیابی عملکرد سایت وکارگاه وفقط نمره کل نیست لازم معیارها در آن  یسینو

 

 )تئوری و عملی( دفترارزیابی عملکرد کاروفناوریراهنمای استفاده از 

درنظر گرفته شده با تکمیل چک لیست دفترارزیابی عملکردسایت ویابیشترپودمان  6ارزیابی  ،هرنیمسال تحصیلیدراین دفتر که برای 

به ونمره نهایی تقسیم  5که با توجه به نمره درخواستی نوبت برمی شود  حاصلنمره  233وکارگاه وآزمون تئوری دانش آموزان  

 .دست می آید

نمره 13  وه دشنمره کسب  83پودمان تدریس می شود با تکمیل چک لیست ها    6که  درهرنیمسال بنابراین می توان نتیجه گرفت

نمره وشرکت در جشنواره خوارزمی و کارهای  23نمره، پوشه کار23تئوری  باقی مانده به فعالیت های دیگر اختصاص می یابد )

اختصاص  نمره مربوط به جشنواره خوارزمی را به پودمان هدایت تحصیلی13نمره ودرنیمسال دوم  13عملی فردی برای نوبت اول 

 .(می دهیم

 نکته :

متناسب با امکانات  نظردبیرمی باشد و مطابق با تدریس شده درهرنوبت دراین دفترتعداد پودمان و بارم هاومعیارهای ارزیابی  - 2

 اولویت ها قابل تغییراست.و

وبخاطراهمیت آن در  برای آن درنظر گرفته نشده است باتوجه به این که نمره بازارچه در چک لیست ها قید شده نمره جداگانه ای - 1

 بیشتر فعالیت های عملی بارم خاصی دارد. 

 

5 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 

  نام درس : کارو فناوری                       نام کلاس:   

حضور و غیاب دانش آموزان فعالیت های کلاسی وآزمون های تئوری وجدول ثبت   
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تاریخ و 
 امضاء

دستور کار جلسه 
 آینده

 فعالیت های انجام شده در کلاس یا کارگاه یا سایت کامپیوتر

  2-  

  1-  

  6-  

  4-  

  5-  

  6-  

  1-  

  6-  

  3-  

  23-  

  22-  

  21-  

  26-  

  24-  

  25-  

  26-  

کارگاه ی ها گروه های برتر در انجام فعالیت
 وسایت

 لیست وسایل کمک آموزشی مورد استفاده دبیر
نرم افزار آموزشی و.....( -نمونه کار-وسیله کمک آموزشی)  

گروه منضبط و 
 فعال

کاربرد آن نوع وسیله کمک آموزشی و نام پودمان یا فعالیت  تاریخ 
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                  نام درس :کارو فناوری                          نام کلاس:                                             

)حضوردرجشنواره ها وفعالیت های خلاقانه و پروژه های فردی وگروهی(ارزیابی عملکرد فعالیت های کارگاهی جدول ثبت   
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 )فعالیت های عملی( سایت وکارگاه عملکرددفترثبت ارزیابی ب : 
 

عملکردی آزمون های این دفتر براساس چک لیست ها تکمیل می گردد. برای تعیین شاخص های ارزیابی فعالیت پودمان ها، مطابق با 

برای ارزیابی، می توان برای هرپودمان بستگی به انتظارات ازفراگیر، چک لیست هایی تهیه ودردفتر کارگاه قرار داد  گرانلاند ونیتکو

 ودرپایان نوبت جمع کل نمره پودمان را به دفتر کلاسی منتقل نمود.

 آزمون عملکردی وسیله ای برای سنجش مهارت های یادگیرنده و تربیت انسان حرفه ای است.

 براساس کسب مهارت انجام می گیرد : آزمون هااین 

 مهارت استفاده ازفرایندهامثل ریاضی،آزمایشگاه، شنا  – 2

 مهارت تولید فرآورده هامثل هنر،موسیقی،انشا وآموزش صنعتی، تجاری  – 1

 ترکیبی ازهردومثل تعمیراتومبیل   - 6

 درتمام مراحل آزمون باید :

 باشد. بازده های موردنظرعملکردمشخص - 2

 موقعیت آزمون، واقع بینانه باشد. – 1

 ازراهنماودستورالعملی که به روشنی موقعیت آزمون رامشخص کنداستفاده کنیم. – 6

 ازروش های گوناگون مشاهده استفاده نماییم. – 4

 ارزشیابی(صورت گیرد. –سنجش  -اندازه گیری  -ازجزء به کل )آزمون  – 5

 وش های معمول اندازه گیری می شود نباشد.شامل اهداف آموزشی که بار – 6

 

24 



 انواع ارزشیابی عملکردی ازنظرگرانلاند :

 کتبی مثل رسم نقشه یامدار – 2

 شناسایی مثل ابزارشناسی – 1

 شبیه سازی مثل ایجادموقعیتی شبیه موقعیت اول هنگام ساخت نمونه کارمثل پلان ساختمان – 6

 نمونه کارکه نزدیک ترین موقعیت به واقعیت است وشامل همه نمونه هایی است که درپایان ساخته می شود. – 4

 انواع ارزشیابی عملکردی ازنظرنیتکو :

 کارپوشه – 4پروژه های طولانی مدت      – 6سنجش درموقعیت های طبیعی      – 1سنجش ساختارمند      - 2

ترکیب روش  مناسب ترین روش برای سنجش پودمان الگوریتم . این دو دیدگاه رادرنظرمی گیریمها  برای ارزیابی عملکردی پودمان  

یز و ن ابزار و وسایل، مسألهعملكرد را با توجه به ماهیت و نوع تكلیف یعني داشتن ، ساختارمند وسنجش درموقعیت طبیعی می باشد

 یسازشبیه یهاآزمون عملكرد در موقعیت (وعملكرد یآزمون واقع ) یواقع یهاموقعیتآزمون عملكرد در  عبه دو نو عمل اجرااالدستور 

برای رسیدن به این منظورباتهیه چک لیستی از انتظارات، برای رسیدن به هدف نهایی کرده و یبندتقسیم (عملكرد یآزمون كتب )شده 

 .کنیمبرنامه ریزی می 
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 الگوریتم :نمونه چک لیست ارزیابی پودمان 
 

نوع ارزشیابی  کلاس:
 عملکردی

آزمون عملكرد در 
ه شد یسازشبیه یهاموقعیت

 (عملكرد یآزمون كتب)

 مره(ن23)

 یآزمون واقع) یواقع یهاآزمون عملكرد در موقعیت
 نمره(23) (عملكرد
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بد. می طل را طبیعي یهاو سنجش در موقعیت پودمان الگوریتم دارد مشابه با تقریبانحوه ارزیابی عملکردی  ،پودمان ترسیم بارایانه   

تواند به سادگي با استفاده از یك فرم مشاهده رفتار است. این نوع مهارت ميمیسراجراي مهارت آموخته شده در شرایط طبیعي  یمشاهده

 مهارت اقدام كند. یبه اجرا یشود. در این نوع سنجش باید منتظر ماند تا یادگیرنده در مواجه با مسایل طبیع یگیراندازه

استفاده از  وجهان پر هزینه و بسیار زمان بر باشد،  یو در هر نقطه یدر هر موقعیت آموزش یرسد اجراي چنین سنجشبه نظر مي   

ولی بادرنظرگرفتن مزایای استفاده ازاین روش می توان به اهمیت فراگیری آن پی برد و درترسیم صنعتی، . درهمه جا میسرنباشدآن عملاً 

ساختمانی و...... برای کاهش هزینه )بخاطرداشتن طرح پیش ساخت(استفاده کرد و علاوه برآن با رعایت هنر، الگوی خیاطی ونقشه 

 مقیاس، سرعت عمل، دقت واشتراک گذاری بادیگران جزئیات رابررسی وتصحیح نمود.

ر درموقعیت طبیعی رادر نظبنابراین برای ارزیابی عملکردی این پودمان نیزترکیبی از دو روش اول نیتکو)سنجش ساختارمند وسنجش 

 می گیریم.

 نمونه چک لیست ارزیابی پودمان ترسیم بارایانه :
نوع ارزشیابی  کلاس:

 عملکردی
آزمون کتبی 

         عملکرد

 

 نمره(26) (عملكرد یآزمون واقع) یواقع یهاآزمون عملكرد در موقعیت
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 نام و
 نام خانوادگی
 دانش آموز

1                    
2                    
3                    



در پودمان سازه های حرکتی  و درسال هفتم در رابطه باتفکرسیستمی برای رسیدن به هدف موردنظربحث گردید نمونه آزمون :   

 د:شوسنجیده می  با انواع آزمون های عملکردی گرانلاندنیزبرای حصول نتیجه، هماهنگی باگروه درنظرگرفته شده وانجام این فعالیت 

 به کاربردن موادوابزارلازم )شناسایی( – 1    رسم نقشه پروژه )کتبی( - 2

 ارائه پروژه ساخته شده )نمونه کار( - 4     ساخت پروژه درشرایط مشابه)شبیه سازی( –6 

 مرحله اول : باتفهیم نحوه کارسازه های حرکتی ودیدن نمونه ها، پروژه ای درنظرگرفته وطراحی نماید.

 مرحله دوم : موادخام وابزارموردنیازبرای ساخت راشناسایی وتهیه نماید.

 زد.مرحله سوم : پروژه رامطابق فرایند موردنظردرشرایط مشابه بسا

 مرحله چهارم : نمونه کامل وبدون نقص را ارائه دهد.

 گذاری می شودرهرمرحله ازانجام کاربا مشاهده، ارزیابی صورت می گیرد و ارزش 

 الف : مرحله کتبی :

 رسم نقشه پروژه وقراردادن آن درپوشه کار – 2

 دقت کردن به جزئیات در رسم نقشه – 1

 رسم مدارهای الکتریکی یاالکترونیکی لازم – 6

 مشخص کردن جنس واندازه های موردنظرازقطعات پروژه درنقشه – 4

 درنظرگرفتن ابداعات ونوآوری در پروژه– 5

 مرحله شناسایی :ب : 

 .ابزارهای موردنیازرابشناسد – 2

 26                                            .نحوه کاربا ابزاررا بداند – 1



 .به نکات ایمنی هنگام کارتوجه کند – 6

 .هارادرجای خودقراردهد )رعایت نظم ( بعدازاستفاده ازابزارآن – 4

 مرحله شبیه سازی :ج : 

  .مدت زمان درنظرگرفته شده برای ساخت را رعایت نماید – 2

 .نکندسرعت عمل داشته و وقت را تلف  - 1

  .مسئولیت پذیرباشد – 6

 .درکارگاه بااشتیاق حاضرشود – 4

 .به گروه کمک نماید – 5

 .ایده های خلاقانه داشته باشد – 6

 .به پیشنهادهای گروه توجه کند – 1

 .به تنهایی کار نکند – 6

 .فرایندانجام کار رابداند – 3

 مرحله ارائه نمونه کار:د : 

 .ده باشدپروژه به زیبایی ساخته ش – 2

 .به خوبی عمل کند)رفع عیب گردد( - 1

 .قابل فروش دربازارچه باشد – 6

 .قیمت گذاری مناسب شود – 4

 .دارای مشخصات سازنده باشد – 5

مراحل چهارگانه مذکور درچک لیست هایی که معلم درنظرگرفته بعدازمشاهدات فعالیت هاثبت شده وجمع نمره هردانش آموزدراین چک 

              عنوان نمره نهایی پروژه دردفترکلاسی وارد می گردد.لیست به 



 نمونه چک لیست ارزیابی پودمان سازه های حرکتی :
 

نوع ارزشیابی  کلاس:
 عملکردی

 کتبی
 نمره(5)

 شناسایی
 نمره(5)

 شبیه سازی
 نمره(5)
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 نمره(5)
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 نام و
 نام خانوادگی
 دانش آموز

1                          

2                          

3                          

4                          

5                          

6                          

7                          

 

پودمان های برق، تاسیسات مکانیکی، عمران،خودرو ارزیابی حوه ارزیابی پودمان بازی های رایانه ای نیز مشابه ترسیم بارایانه ون 

 ولی درجزئیات چک  می باشدوصنایع دستی نیزبه صورتی که برای پودمان سازه های حرکتی ذکرشد، 

              13                                          لیست، تغییرمختصری لازم است.



 نمونه چک لیست ارزیابی پودمان بازی های رایانه ای :
 

نوع ارزشیابی  کلاس:
 عملکردی

آزمون کتبی 
         عملکرد

 

 نمره(26) (عملكرد یآزمون واقع) یواقع یهاآزمون عملكرد در موقعیت
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 نام خانوادگی
 دانش آموز

1                    

2                    
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 نمونه چک لیست ارزیابی پودمان برق :
 

نوع  کلاس:
ارزشیابی 
 عملکردی

 کتبی
 نمره(1)

 شناسایی
 نمره(5)

 شبیه سازی
 نمره(6)
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 نمونه

 نمره(1)
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 نمونه چک لیست ارزیابی پودمان تاسیسات مکانیکی :
 

نوع ارزشیابی  کلاس:
 عملکردی

 کتبی
 نمره(2)
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 نمره(21)

 شبیه سازی
 نمره(5)
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 نام خانوادگی
 دانش آموز
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3                    
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 نمونه چک لیست ارزیابی پودمان عمران :
 

نوع ارزشیابی  کلاس:
 عملکردی

 کتبی
 نمره(2)

 شناسایی
 نمره(21)

 شبیه سازی
 نمره(5)
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 نمونه چک لیست ارزیابی پودمان خودرو :
 

نوع  کلاس:
ارزشیابی 
 عملکردی

 کتبی
 نمره(2)

 شناسایی
 نمره(21)

 شبیه سازی
 نمره(5)

 

ارائه 
 نمره(1نمونه)
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 نام و
 نام خانوادگی
 دانش آموز
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2                    

3                    

 

 نکته : یادآوری می شودکه مجموعه چندپودمان منجربه اجرای یک پروژه کامل است.
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 تکامل کودک: و نمونه چک لیست پودمان پایش رشد
 

آزمون کتبی  نوع ارزشیابی عملکردی کلاس:
 یعملکرد

 نمره(26) (عملكرد یآزمون واقع) یواقع یهاآزمون عملكرد در موقعیت
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 :)برجسته کاری روی مس( نمونه چک لیست ارزیابی پودمان صنایع دستی 
 

نوع ارزشیابی  کلاس:
 عملکردی
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 حرفه ای : -تحصیلی  هدایتنمونه چک لیست 
 

آزمون کتبی  نوع ارزشیابی عملکردی کلاس:
 یعملکرد

  (عملكرد یآزمون واقع) یواقع یهاآزمون عملكرد در موقعیت
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 برای هرنیمسال تحصیلی، معلم درارزشیابی می تواند تمام جزئیات رادرنظربگیرد 233بادرنظرگرفتن بارم همان طورکه قبلا بیان شد    

پودمان تدریس   6سال توجه به این که درهرنیم . بادانش آموز نیزانگیزه بیشتری برای انجام فعالیت دارد و داشته باشدوارزیابی دقیقی 

نمره، 23تئوری )اختصاص می یابد  نمره باقی مانده به فعالیت های دیگر13و نمره کسب می شود 83می شود با تکمیل چک لیست ها 

نمره مربوط به 13درنیمسال دوم نمره و 13نمره وشرکت در جشنواره خوارزمی و کارهای عملی فردی برای نوبت اول  23پوشه کار

برای ارزیابی این مواردنیزمی توان چک لیست هایی  .( اختصاص می دهیمحرفه ای جشنواره خوارزمی را به پودمان هدایت تحصیلی 

رواقع این فعالیت هامکمل ارزیابی هستندواهمیت دارند، درپایان ترم باید میانگین رابرای تهیه نمود که همه جزئیات درنظر گرفته شودد

 مشخص نمود. (  5/233= 13)تعیین نمره نوبت 

 نمونه چک لیست پوشه کار:
 

 یواقع یهاآزمون عملكرد در موقعیتی وآزمون کتبی عملکرد نوع ارزشیابی عملکردی کلاس:
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 نام خانوادگی
 دانش آموز
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 نمونه چک لیست فعالیت های فردی وخلاقانه جشنواره خوارزمی:
 

آزمون کتبی  نوع ارزشیابی عملکردی کلاس:
 یعملکرد

 نمره(26) (عملكرد یآزمون واقع) یواقع یهاآزمون عملكرد در موقعیت
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 نام خانوادگی
 دانش آموز
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 دراین ارزیابی ها، برای بازارچه درتمام چک لیست ها، بارم معین شده ولی باتوجه به اهمیتی که دارد می توان برای ارزیابی آن نکته : 

 چک لیست جداگانه ای تهیه نمود.
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 نمونه چک لیست بازارچه :
 

نوع ارزشیابی  کلاس:
 عملکردی

آزمون کتبی 
 عملکردی

 نمره(1) (عملكرد یآزمون واقع) یواقع یهاآزمون عملكرد در موقعیت
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تاکید برمهارت وشایستگی داردامتحان کتبی معمول وجودندارد وفقط یادگیری مفاهیم کافی است.  ،باتوجه به این که درس کاروفناوری   

براساس مشاهده وکارپوشه صورت می گیرد، بنابراین وجودامکانات درمدارس اولویت دارد وتلاش  قابل ذکراست که تمام ارزیابی ها

مسولین اداره، مدیران ومعلمان رادرفراهم کردن آن می طلبد وامیدواریم درآینده نزدیک باتوجه به این که نیمی از دانش آموزان در رشته 

این درس توجه کافی شودوبامشکلاتی که امروزه مواجهیم برخوردنکرده ودراین  های فنی حرفه ای وکاردانش ادامه تحصیل می دهند به

 زمان کوتاه برای تدریس پودمان ها، نهایت استفاده را ببریم.                            

 من الله توفیق                                                                                                                               
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