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  مقدمه         

و مطابقـت محـور    گرديـده هـاي تـدوين    در زمينه شـاخص  شدهدر راستاي انجام پيشنهادات تكميلي ارائه 
بـا برنامـه فشـرده،    » هاي فرهنگي كارگروه تدوين شاخص«انداز طراحي شـده،   ها با مباني و چشم شاخص

  .نمود) جلسه 10( اقدام به تشكيل جلسات متعدد

شـاخص  رگروه، هـاي پيشـنهادي توسـط اعضـاي كـا      در بدو امر، پس از بررسي عناوين مختلف شـاخص 
در  ،سـپس در جلسـات بعـد   . مورد تصويب واقع شد »هاي انساني كرامت و آزادي«شاخص و  »خانواده«

هـاي هـر    و مؤلفه» مديريتي -حقوقي، تكليفي –عاطفي  –وزشي و آم تربيتي«ابعاد  ،»خانواده«شاخص ذيل 
با گرايش به » انساني هاي كرامت و آزادي« هاي شاخص  عد مورد بحث قرار گرفت و بررسي ابعاد و مؤلفهب

  ) 25صفحه.(، به جلسات آينده موكول گرديد...علمي و  يمباحث آزادانديشي، خردورزي، نقادي و نقدپذير

، با توجه به گرايش غالب »ها بخشي مجدد به شاخص نظم« كارگروه در ادامه تشكيل جلسات و در راستاي
       نامـه  مفـاهيم و اصـطلاحات مـورد اسـتفاده در نظـام     هاي ارائه شده و نيز با مد نظر قرار دادن  ابعاد شاخص

) ابعـاد (هـدف  هـاي   شاخصبندي  طبقه، اقدام به )تعاريف فرهنگ، مهندسي فرهنگ و مهندسي فرهنگي(
  ) 26صفحه. (نمود نقشه مهندسي فرهنگي

مهندسـي  الگوهاي كنتـرل پيشـرفت   «، در جلسات بعد، به منظور ارزيابي عملكرد نقشه مهندسي فرهنگي
» كارت امتيازي متوازن«و » مديريت كنترل پروژه«، » مديريت استراتژيك«مطرح گرديد و مدلهاي  »فرهنگي

سازي آن مورد توافق اعضاي كارگروه واقـع   و بومي» مدل تركيبي«مورد بحث قرار گرفت و لزوم ارائه يك 
گـذار   كه در تعيين مدل نيز تأثير »نقشه مهندسي فرهنگياجراي عناصر دخيل در «لذا در گام نخست، . شد
) هـاي  ضـعف (هاي دروني  و آسيب) تهديدها(وني سپس با رويكرد كنترل عوامل بير. باشند تعيين گرديد مي

 )اعم از مراحل مقدماتي، اجرا و بـازخورد ( مراحل پيشرفت كار مؤثر بر اجراي نقشه مهندسي فرهنگي، 
  ) 32صفحه( .قرار گرفتهر مرحله، مورد بررسي ) عملياتي(و اجزاي متشكله 
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، المللي هاي ساير كشورها و سازمانهاي بين شاخص هاي تدوين شده با تطابق شاخصهمچنين در راستاي 
  )37صفحه( .مدنظر و مورد مقايسه قرار گرفت )گزارش جهاني فرهنگ(هاي فرهنگي يونسكو  شاخص

، توزيـع  توليد«هاي  ها مربوط به حوزه شاخصدر شاخص هاي فرهنگي يونسكو، اكثر كه  لازم به ذكر است
شـماري مـورد لحـاظ قـرار نگرفتـه       در حالي كه مسائل فرهنگي مهم بي بوده،» و مصرف كالاهاي فرهنگي

بنـدي نيـز در    و از نظـر رده  مي باشـد  توسعه يافتهبيشترين اطلاعات آماري مربوط به كشورهاي لذا . است
  . گرفته اندها قرار  بالاترين رده

مندي از تجـارب ديگـران و تحقيقـات     هاي فرهنگي، با بهره ضمناً چارچوب نظري و مدل مفهومي شاخص
  .باشد و در جلسات آتي قابل ارائه خواهد بود موجود در حال بررسي مي

  :دي، ابعاد و مؤلفه هاي فرهنگي ارائه مي گرددبا ملاحظة موارد فوق، ويرايش سوم شاخص هاي راهبر
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 شاخص استراتژيك، ابعاد و مؤلفه هاي «اخلاق» 

  شاخص راهبردي

)متغير استراتژيك(  

)بعد(شاخص هدف )مؤلفه(شاخص عملياتي   

 
 
 
 
 
 
 
 

 اخلاق

  سياسي .1
 

 حاكمان
 
 
 
 
 احزاب

 عدم خودباختگي -

 عدم دنيا طلبي -

 عدم جدايي اخلاق از سياست -

 سالاري در واگذاري مسئوليت هاشايسته  -

 حمايت از محرومين -

  تعهد و تكليف به ارزش هاي ديني -
  و مبارزه گريجهادروحيه  -
 عدم پرده دري، حرمت شكني، قانون شكني و   -

  )رعايت اخلاق در فعاليت هاي سياسي( جوسازي

  اجتماعي .2
 
 

 خانوادگي

  احترام به جايگاه زن در خانواده -
  )ارتباط با خويشان درجه يك و دو(صله ارحام  -
  احترام به والدين و بزرگان خانواده -
  علاقه جوانان به خانواده خود -
  پيروي جوانان از ارزش هاي اخلاقي والدين -
  نامگذاري نيكو براي فرزندان -
بين هرج و مرج در روابط زن و مرد در عدم  -

  خويشاوندان
  حسن معاشرت بين افراد خانواده -
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  شهروندي

  دعوت به خير جمعي -
  )امر به معروف و نهي از منكر(
  احترام جوانان به جامعه بزرگسالان -
رعايت الگوهاي اسلامي، ملي و سنتي در پوشش،  -

  ظاهر، رفتار و گفتار جوانان
  احساس مسئوليت اجتماعي -
  رعايت حقوق ديگران در رفتار اجتماعي -

 بر ارزش هاي ماديارجحت ارزش هاي انساني  - اقتصادي .3

فعاليت هاي منافع عمومي و رضايت الهي دراصالت  -
 اقتصادي

 نفي رفاه طلبي و مصرف زدگي -

 انفاق -

 وقف -

 ....)رشوه، ربا، (پرهيز از مفاسد اقتصادي  -

 قناعت و ساده زيستي -

 حفظ محيط زيست در فعاليت هاي اقتصادي -

 اخلاق حرفه اي در حوزه كسب و كار -

 تكدي گري -

 سخاوت -

  ثروت حلال به عنوان يك ارزشتوليد  -
  عمومي .4

 
 

 خصائل

  شجاعت -
  فداكاري -
  صبر -
  توجه به خودسازي -
  عدم رواج ظاهرگرايي و مقدس مĤبي -
  عدم رياكاري، نفاق و تملق -
  پرهيز از زهد ناصواب و ترك دنيا -
  وجدان كاري -
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 شاخص استراتژيك، ابعاد و مؤلفه هاي «عقلانيت»

 شاخص استراتژيك
)متغير استراتژيك(  

 شاخص هدف
)بعد(  

)مؤلفه(شاخص عملياتي   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 عقلانيت

 
 

  بصيرت .1

 )تعيين پذيري بصيرت(فهم و درك درست و عميق  -
 آزادانديشي -

 پرهيز از جمود و تحجر فكري -

 دفع افسد به فاسد -

 نگاه كل گرايانه به وقايع -

 نه اشخاص ،معيار بودن حق -

 موجودتوجه به واقعيت ها و شرايط  -

  عبرت آموزي -
ــل   .2 ــر و تأمـ تفكـ

  گرايي
 پرهيز از رفتارهاي احساسي و هيجاني -

  انديشه قبل از تصميم و اقدام -

 آمادگي براي پذيرش انتقاد -  نقدپذيري .3

  پرهيز از تعصب و جزم گرايي -

 
 

جايگـــاه علـــم و  .4
  دانش

 رويكرد علمي در حل مسائل اجتماعي، سياسي و اقتصادي  -

 مطالعه   -

 دانش و دانشمند منزلت اجتماعي -

 جايگاه تحقيق و پژوهش -

 استفاده از تجارب علمي -

 به كارگيري نخبگان و مبتكران -

 حمايت دولتي از نخبگان و مبتكران -

  مهاجرت نخبگان و مبتكران از كشور -
 نگرش برنامه اي -  آينده نگري .5

  آينده پژوهي -

 خلاقيت و نوآوري .6
 گسترش روحيه ابتكار و خلاقيت -

 و نوآوري ارزش دانستن ابتكار -

 حمايت از ابتكارات و نوآوري ها -

 بسط زمينه هاي لازم براي شكوفايي استعدادها و خلاقيت ها -
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  )مرجعيت تخصصي در امور تخصصي(رجوع به متخصص  -  حرفه اي گرايي .7

ــدال و  .8 اعتــــــ
  ميانه روي 

 نفي تحجرگرايي و روشنفكر مĤبي -

  پرهيز از افراط و تفريط -

 بهينه از منابعاستفاده  -  بهره وري  .9

  كيفيت گرايي -
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  »عدالت«شاخص استراتژيك، ابعاد و مؤلفه هاي 

 

  
  
  
  
  
  
  

  راهبردي شاخص
)استراتژيكمتغير (  

)بعد( هدف شاخص )مؤلفه(شاخص عملياتي    

 
 
 
 
 
 
 

 عدالت

 دسترسي برابر به امكانات و خدمات فرهنگي - عدالت فرهنگي. 1 

  آموزشي و تحصيليدسترسي به فرصت هاي برابر  -
عدالت سياسي .2 شايسته سالاري و توزيع عادلانه مناصب و موقعيت هاي سياسي - 

امكان همگاني براي مشاركت سياسي -

ــدالت . 3  عـــــ
  اقتصادي

 دسترسي به فرصت هاي برابر در استفاده از منابع و امكانات -

 دسترسي برابر به اطلاعات اقتصادي -

 مناصب و موقعيت هاي اقتصاديدسترسي برابر به  -

 امكان فرصت هاي برابر در فعاليت هاي اقتصادي -

  توزيع عادلانه ثروت و درآمد -
ــدالت . 4  عـــــ

  اجتماعي
 فرصت هاي برابر براي فعاليت هاي اجتماعي  -

 دسترسي برابر به فرصت ها و موقعيت هاي اجتماعي -

  حاكميت قانون براي همه -

  ضاييقعدالت . 5 
 عادلانه بودن قوانين -

 داوري و قضاوت عادلانه -

 اجراي عادلانه قوانين -

  دسترسي برابر به خدمات قضايي -
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  »)ملي، ديني، انقلابي(هويت «لفه هاي ؤشاخص استراتژيك، ابعاد و م
)مولفه(شاخص عملياتي   )بعد(شاخص هدف     شاخص راهبردي

)متغير استراتژيك(  
 و زبان فارسي علاقه و افتخار به خط -

 علاقه مندي به آثار ادبيات فارسي -

:هويت  زبان و ادبيات فارسي .1

هويت ملي) الف

  آشنايي با حكما و دانشمندان ايران-
آگاهي از حوادث و شخصيت هاي (دانش تاريخي  -

  )تاريخي
احساس و عاطفه مثبت يا منفي (تعلق خاطر تاريخي  -

 )تاريخينسبت به حوادث و وقايع و شخصيت هاي 

  
  تاريخ. 2

 )محدوده جغرافيايي(علاقه و افتخار به مرز و بوم ايران  -
 تمايل به دفاع از ميهن در برابر تجاوز بيگانگان -

 ا.ا.علاقه به پرچم و سرود ج -
  ترجيح منافع ملي بر منافع قومي -

  
  سرزمين. 3

  آشنايي با ميراث فرهنگي  -
  آشنايي با نمادها و اسطوره هاي ملي -
  تعلق خاطر به نمادها و اسطوره هاي ملي -
  آشنايي با فرهنگ و روش زندگي ايراني  -
  احساس تعلق به فرهنگ و روش زندگي ايراني -
 تلقي از نقش تاريخي و رسالت جهاني ايران -

  
فرهنگ و ميراث . 4

 فرهنگي

  علاقه به مردم ايران  -
  تلقي فرد از صفات مردم ايران -
  ايراني بودن خودش تلقي فرد از ميزان -
  ترجيح مردم ايران نسبت به ساير مردم دنيا -
احساس وجود انسجام، همبستگي و همدلي بين مردم  -

  ايران
  نگرش نسبت به شرايط زندگي در ايران -
  
  
 

  
  
  اجتماعي. 5
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  تلقي از تأثيرگذاري ايران در منطقه و جهان -
  تلقي از مستقل بودن كشور  -
  از ايراني بودن احساس غرور و رضايت -
  تعهد به اهداف سند چشم انداز كشور -

  
  سياسي. 6

 توحيد
  اعتقاد به وحدانيت خداوند -
  اعتقاد به اينكه همه امور در دست خداوند است -
  اعتقاد به اصل توكل به خدا -
  پرهيز از شرك به خداوند  -
  عدم اعتقاد به عرفان هاي انحرافي مادي گرايانه -

  عدل
  به عدالت خداوند در آفرينش هستياعتقاد  -
  اعتقاد به اينكه خداوند به كسي ظلم نمي كند -

  نبوت
  به عنوان پيامبر خدا) ص(اعتقاد به حضرت محمد  -
  )ص(اعتقاد به خاتميت پيامبر اسلام  -
  اعتقاد به عصمت پيامبران -
  اعتقاد به قرآن به عنوان معجزه جاويد و تحريف نشده -
  اعتقاد به وحي -
  مامتا
و يازده فرزندان پسر او به ) ع(اعتقاد به حضرت علي  -

  )ص(عنوان امامان و جانشينان بر حق پيامبر اسلام 
  )عج(اعتقاد به ظهور امام عصر  -
اعتقاد به وجود يك انسان كامل در هر زمان به عنوان امام  -

  )ع(معصوم 
  اعتقاد به بهره مندي از سنت و سيره معصومين در زندگي -
  توسل به ائمه هدي -
  منصب امامت، الهي است -
امامت دنباله نبوت است و اگر امامت نبود، دين ناقص   -

  مي ماند

  
  
  
  
  
  
  
هويت ديني) ب  اعتقادي. 1
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امامان از آلودگي ها پاك مي باشند و داراي عصمت  -
  هستند
  معاد

  اعتقاد به بازگشت همه انسانها بسوي خداوند -
  اعتقاد به عالم برزخ و قيامت -
ابي عادلانه در آخرت در وراي اعتقاد به نظارت و ارزي -

  ناخرسندي از قضاوت هاي دنيوي
اعتقاد به حيات پس از مرگ و روحيه اميدواري و پرهيز  -

  از يأس
  اعتقاد به معاد جسماني و روحاني -
  اعتقاد به بهشت و دوزخ -
 التزام به فروع دين -

 ديني شركت در مناسك و شعائر -

  ...)حجاب و (التزام به احكام شرعي  -
  رفتاري .2

 اعتقاد به كفايت دين در اداره امور اجتماعي -

 احساس غرور و رضايت از مسلمان بودن -

 حمايت از مسلمانان و مظلومان جهان  -

  سياسي .3

  احساس تعلق به ميراث فرهنگي -
  تعلق خاطر به نمادهاي اسلامي -
 زندگي مسلمانياحساس تعلق به فرهنگ و روش  -

  
 فرهنگي . 4

آگاهي از حوادث و شخصيت هاي تاريخي اسلام بويژه  -
  )ع(و اهل بيت) ص(سيره پيامبر 

تعلق خاطر و احساس مثبت و منفي نسبت به حوادث و  -
 وقايع تاريخ اسلام

  
 تاريخي . 5

   استكبارستيزي. 1  اعتقاد به مستكبر بودن آمريكا و اسرائيل -
 

مبارزه با تحجر و  .2  انقلابيهويت ) ج
  التقاط

حمايت از مستضعفين  .3
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   تعهد به حفظ نظام  .4

  ا.ا. ج
    نفي سلطه. 5

  ايثار و شهادت طلبي.6  احترام به شهداي انقلاب اسلامي -
  اعتقاد به اصل ولايت فقيه -
 

 التزام به ولايت فقيه. 7

 )ره(علاقه به امام خميني  - خميني اعتقاد به امام . 8
  )ره(

  آشنايي به تاريخ انقلاب  -
  آشنايي به قانون اساسي -

آگاهي به تاريخ . 9
  انقلاب و قانون اساسي
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 شاخص استراتژيك، ابعاد و مؤلفه هاي «سرمايه اجتماعي»

    

  راهبردي شاخص
)استراتژيكمتغير (  

)بعد( هدف شاخص )مؤلفه(شاخص عملياتي    

 
 

عي
تما

 اج
ايه
سرم

 
 

 
  
  مشاركت. 1 

 شركت در انتخابات -

 ها شركت در راهپيمايي-

 آگاهي هاي سياسي-

 شركت در احزاب -

 مشاركت در نهادهاي اجتماعي -

  مشاركت در شبكه هاي روابط اجتماعي -

اعتماد.2  
اعتماد ميان فردي -
اعتماد به اقشار اجتماعي -
اعتماد به مسئولين -
اعتماد نهادي -

 
  رضايت.3 

 رضايت خانوادگي - 

 رضايت شغلي -

 رضايت اجتماعي -

  رضايت سياسي -
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 شاخص استراتژيك، ابعاد و مؤلفه هاي «نظم اجتماعي»
 )دبع(شاخص هدف   )مؤلفه(شاخص هاي عملياتي   شاخص راهبردي

  )متغير استراتژيك(
  ي خانواده و اجتماعآشنايي و يادگيري ارزش ها-
  هنجارهاي مشترك اجتماعيآشنايي و آگاهي از  -
آشنايي و يادگيري نقش، جايگاه، حقوق و مسئوليت هاي -

  خانوادگي و اجتماعي
  آشنايي و يادگيري قوانين و مقررات -

  
  جامعه پذيري. 1
  )آموزش و پرورش(

 
 

عي
تما

 اج
ظم

 ن

 اعتقاد و التزام به حاكميت ضوابط بر روابط -

 )بين المللي –داخلي ( عمل به تعهدات قانوني -
 احترام به مالكيت مادي و معنوي -

 رعايت حقوق شهروندي -

 وحدت رويه قانوني در عملكرد سازمان ها -

 پايبندي حكومت به قانون  و حقوق اشخاص -

 
 
 
 
 

     قانون مندي. 2
 )قانون گرايي(

 يوجدان كار -
 هاي اجتماعي بندي به سنت پاي -

 هاي خانوادگي رعايت آداب و سنت -

 دادن به حق در مقابل اشخاصاصالت  -

 عدم تجسس و سوء ظن  -

آرايش  پوشش،(پايبندي به هنجارهاي ظاهري درجامعه -
 ...)و

 مسئوليت پذيري -

 رعايت زبان معيار در گفتارهاي اجتماعي -

 
 
 

 
 

تعهد به . 3
هنجارهاي مشترك
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 امنيت جان ، مال ، ناموس و حريم خصوصي افراد جامعه -

 آزادي هاي مشروع و قانوني -

  جرايم سازمان يافته و ساير جرايم ،پيشگيري از وقوع بزه -
 حفظ حقوق اقليت هاي قومي و مذهبي -

 امنيت مرزهاي جغرافيايي كشور  -

 
 

  امنيت اجتماعي. 4
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   »وحدت و انسجام« شاخص استراتژيك، ابعاد و مؤلفه هاي

 )مولفه(شاخص عملياتي  )دبع(شاخص هدف شاخص راهبردي 
  )استراتژيك متغير(

  ....)قرآن، قبله، پيامبر و (نمادهاي ديني مشترك -
 

  )همگرايي (تقريب .1
 بين مذاهب

جام
انس

 و 
دت

وح
 

 اعتقاد به حاكميت ضوابط  -

 نفي خودباختگي در برابر بيگانگان  -

 نفي تحجر فكري       -

سرزمين، سنت هاي (دلبستگي به نمادهاي ملي مشترك  -
 ) ملي، استقلال كشور، تاريخ كشور، پرچم

   روحيه تعاون -
  روحيه تحمل و مدارا -
 احترام به حقوق شهروندي -

  
  مشترك يارزش ها .2
فرهنگي،اجتماعي، (

  )سياسي

 كاهش اختلافات داخلي ‐

 وحدت عمل در مقابل دشمن -

  دشمناتحاد در مقابل . 3

  همسويي نظرات مسئولين -
 هماهنگي بين نهادهاي نظام -

وحدت ميان مسئولين . 4
  )قواها با يكديگر(نظام

تن تمايزهاي فرهنگي، زباني، احترام و به رسميت شناخ -
 مذهبي قومي و

  پذيرش همانند گردي فرهنگي -
  آميختگي فرهنگي-
 تعلق و وفاداري اقوام به هويت -

  
  
  خرده فرهنگ ها .5

  نفي قوم مداري  -
  روابط اقتصادي يا معيشتي-
  قوميهاي بين  ، و منازعاتاختلافات -
  روابط فرهنگي-
  )دوستي يا معاشرت يا خويشاوندي(روابط اجتماعي-

 

 روابط بين قومي .6
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 اقتدار ملي -   غرور و عزت ملي.7
  محوريت منافع نظام در فعاليت احزاب و گروهها -
  حفظ تماميت ارضي-
  جمهوري اسلامي ايران بقاء وتداوم نظام -
 حفظ و ارتقاء منابع حياتي كشور -

 دفاع از منافع ملي در عرصه ملي ‐

  
  محوريت منافع ملي .8

قوه (وحدت دولت  .9
  و ملت) مجريه
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 شاخص استراتژيك، ابعاد و مؤلفه هاي «استقلال فكري و ملي»

 شاخص راهبردي
)متغير استراتژيك(

)بعد( شاخص هدف )مؤلفه(شاخص عملياتي    

ري
 فك

لال
ستق

 ا

 خودباوري.1

اسلامي - پايبندي و احترام به آداب و سنت هاي ايراني   -  
 نفي تشبه به كفار و پذيرش الگوهاي بيگانگان -

 اعتماد به نفس فردي و ملي -

 اسلامي - احترام به نمادها و الگوها و اسطوره هاي ايراني  -

 به پيشرفت ناشي از ايمانميل  -

استقلال علمي.2  

توجه به صنعت و فناوري بومي  -
 اهتمام به اسلامي شدن دانشگاهها و مراكز تعليم و تربيت -

 اعتقاد به توان خودي در توسعه علمي و صنعتي كشور -

 احترام به فكر و انديشه -

 اهتمام به وحدت حوزه و دانشگاه -

استعدادها و خلاقيتها و تربيت نيروي اهتمام به كشف  -
 انساني

 اهتمام به توليد علم و جنبش نرم افزاري -

 احترام به علم و دانش -

 اهتمام به توسعه و حمايت از تحقيقات كاربردي -

 عدم تبعيت محض از علوم ترجمه اي -

 ترويج كرسي هاي نظريه پردازي  -

 گسترش روحيه تحقيق، پژوهش و ابتكار  -

 شناسايي و حمايت از  نخبگان علمي -
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استقلال 
 ملي

 

 

استقلال اقتصادي.1  

 

 فرهنگ بهره وري -

 ..)ساده زيستي، قناعت و(الگوي مصرف  -

 گرايش به مصرف كالاهاي داخلي -

 احياي روحيه جهادي در سازندگي كشور -

 اعتماد به توان خودي -

 اميدواري به آينده كشور -

 مالكيت خصوصياحترام به  -

 توجه به توسعه اقتصادي و رفاه عمومي -

 فرهنگ مشاركت و تعاون در توسعه اقتصاد ملي  -

 احترام به كارآفرينان و صنعتگران مولد -

پرهيز از سنت گرايي غلط و بهره گيري از تكنولوژي هاي  -
 نوين 

 فرهنگ درستكاري در حوزه كسب و كار -

 فرهنگ كار و تلاش  -

 توجه به الگوي پيشرفت ايراني اسلامي در حوزه اقتصاد -

 فرهنگ پرداخت ماليات -

 اهتمام به سلامت اداري -

 اهتمام به خودكفايي در صنعت و كشاورزي -

استقلال سياسي. 2  

آگاهي سياسي -
 پرهيز از غربزدگي و خودباختگي -

 گسترش زمينه مشاركت و حضور مردم  -

 اعتماد عمومي به سياستمداران  -

 ترجيح مصالح ملي بر منافع فردي و گروهي -

 اعتقاد و التزام به قانون اساسي  -

 وحدت رويه و هماهنگي در ميان دستگاههاي ديپلماسي -

 ايستادگي در مقابل سلطه، تجاوز و زياده طلبي -
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استقلال فرهنگي. 3  

مليپايبندي به ارزشها و سنتهاي   -
 جرأت ايستادگي در مقابل سلطه گران -

 مقابله با تهاجم فرهنگي -

 فرهنگ جهادي و بسيجي -

 )به ويژه بين جوانان( گسترش نهضت ديني -

 حفظ ذخاير و سرمايه هاي فرهنگي -

  

 عدم خودباختگي فرهنگي -

 اهتمام به تربيت نيروي انساني با ايمان و پرانگيزه -

 هنر به منظور تحقق اهداف فرهنگيبهره گيري از  -

 كالاها و خدمات فرهنگي متناسب با فرهنگ خودي -

 جلب مشاركت عمومي در حوزه فرهنگ  -
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  »تعاملات فرهنگي بين المللي«شاخص استراتژيك، ابعاد و مؤلفه هاي 

  شاخص راهبردي 
  )متغير استراتژيك(

  شاخص هدف
  )بعد(

  )مؤلفه(شاخص هاي عملياتي 

  

لي
لمل
ن ا

ي بي
هنگ

 فر
لات

عام
ت

  
     

  
  
   ارتباطات فرهنگي.1

  موافقت نامه ها  -
  همكاري و مبادلات فرهنگي -
  جهانگردي -
از داخل به خارج و از خارج به (سفرهاي زيارتي  -

  )داخل
  مهاجرت به داخل و خارج از كشور -
  بين الملليارتباطات با سازمان هاي  -
  مراكز علمي و فرهنگي خارج از كشور -
  مراكز علمي و فرهنگي خارجي در كشور -
  شخصيت هاي فرهنگي و هنري بين المللي -
  حضور متقابل فرهنگي ايران و ساير كشورها -
  مبلغان ديني و فرهنگي -

 

  تجارت فرهنگي .2

  كالاها و خدمات صادراتي و وارداتي فرهنگي 
  واردات محصولات مكتوبصادرات و  -
  صادرات و واردات محصولات هنري -
  صادرات و واردات محصولات ديجيتال -
  صادرات و واردات محصولات سرگرمي -

  
 ارتباطات رسانه اي. 3

  اينترنت -
  شبكه هاي ماهواره اي -
  مكتوبات -
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  »بهداشت جسمي و رواني«شاخص استراتژيك، ابعاد و مؤلفه هاي   

راهبردي شاخص 
)متغير استراتژيك(  

  شاخص هدف
)بعد(  

)مؤلفه(شاخص هاي عملياتي   

 

اني
 رو

ي و
سم

ت ج
داش

 به
 

 
 

 
 
 

  مهارت هاي زندگي .1

آگاهي
   خودآگاهي -
  مسئوليت اجتماعيحقوق و آگاهي از  -

حل مسئله و تصميم گيري
 مشورت پذيري -

  ترجيح راه حل هاي ايجابي -
همدلي و ارتباط ميان فردي

ارتباط با اقوام و خويشان -
روابط اعضاي خانواده با يكديگر -

)خلاق، نقاد(تفكر 
روحية نقدپذيري -
خلاقيت -

 
 

ورزش. 2

به تفكيك (شركت در ورزش همگاني و نوع آن   -
)گروههاي سني و جنسيتي

حضور در ورزش قهرماني و حرفه اي و نوع آن  -
)به تفكيك گروههاي سني و جنسيتي(
تأثيرات رواني و رفتاري طرفداري از تيم هاي  -

ورزشي
به تفكيك گروههاي (استفاده از اماكن ورزشي -

)سني و جنسيتي
فضا، اعتبار و نيروي انساني -

  اوقات فراغت  .3
استفاده از فضاها و مراكز فرهنگي تفريحي -
... گذران اوقات فراغت با خانواده، دوستان و  -
اوقات فراغتنحوه گذراندن  -
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  آسيب هاي اجتماعي .4

پوشش نامناسب -
تقليد از الگوهاي غربي -
شيوع موارد فحشا و بزهكاري در جامعه  -
كلاهبرداري  - سرقت - قتل –بيماريهاي رواني  –خودكشي (
اعتياد به مواد مخدر و  -آدم ربايي - روابط نامشروع –

...)محرك و 
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 شاخص استراتژيك، ابعاد و مؤلفه هاي «كالاها و خدمات فرهنگي(توليد، توزيع، مصرف)»
 شاخص راهبردي 

)متغير استراتژيك(  
 شاخص هدف

)بعد(  
)مؤلفه(شاخص هاي عملياتي   

 

 هاكالا
گي

رهن
ت ف

دما
و خ

 
  

  
  رسانه مكتوب .1

  كتب غير درسي -
  نشريات -
  مطبوعات -

 
  
  غيرمكتوبرسانه  .2

  راديو -
  تلويزيون -
  ماهواره ها -
  اينترنت -
  تلفن همراه -
  لوح هاي فشرده -

 
  هنر .3

  فيلم -
  )تئاتر(نمايش  -
  موسيقي -
  عكس -
  هنرهاي تجسمي -
  شعر و ادبيات -

ميراث فرهنگي و  .4
  گردشگري

  موزه ها -
  آثار باستاني -
طبيعي، زيارتي، باستاني، علمي (گردشگري  -

  )و فرهنگي

 
  فضا .5

  سينما -
  سالن هاي نمايش -
  تالار -
  آتليه -
  نمايشگاه -
  كتابخانه -
  كافي نت -
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  اعتبار .6
  رسانه مكتوب -
  رسانه غيرمكتوب -
  هنر  -
  ميراث فرهنگي و گردشگري -

  نيروي انساني .7
  رسانه مكتوب -
  رسانه غيرمكتوب -
  هنر -
  ميراث فرهنگي و گردشگري -
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  »خانواده«شاخص راهبردي، ابعاد و مؤلفه هاي 

 )مؤلفه(شاخص عملياتي   هدفشاخص 
 )بعد( 

شاخص 
  راهبردي

  اهتمام به تحصيل و فراگيري علوم و فنون -
  آموزش مهارتهاي زندگي -
انتقال و نهادينه سازي ارزش ها، باورها و آداب و رسوم  -
  )جامعه پذيري(
  پرورش اخلاقي اعضاي خانواده  -

 تربيتي و آموزشي

اده
انو
خ

  

نقش مادري به عنوان كانون مهرورزي ، محبت ، عطوفت ،  -
  گرمي و صفا بخشي به خانواده 

نقش پدري براي آرامش و اطمينان خاطرآوري براي اعضاء   -
  خانواده

  نقش همسري مرد و زن براي يكديگر -
 تعلق خاطر و نقش حمايتي اعضاي خانواده از يكديگر  -

  عاطفي
 

  والديناطاعت فرزندان از  -
 رعايت احترام و ادب متقابل در خانواده -

اخذ مشورت و جلب رضايت والدين هنگام  تشكيل خانواده  -
  )همسريابي و همسرگزيني(
 حمايت و دستگيري فرزندان نسبت به والدين هنگام نياز   -

  اهتمام به تأمين نيازهاي معيشتي خانواده توسط مرد -
فرزندان در تشكيل خانواده احساس مسئوليت والدين نسبت به  -
 و پس از آن ) همسريابي و همسرگزيني(

 تكليفي –حقوقي 

 

  نقش مديريتي و سرپرستي مرد در خانواده  -
  نقش انسجام بخشي و وحدت آفريني والدين در خانواده   -
  نقش مشورتي اعضاي خانواده براي يكديگر -

  مديريتي
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  طبقه بندي 

  ) ابعاد(شاخص هاي هدف 

  نقشه مهندسي فرهنگي كشور
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  نقشه مهندسي فرهنگي كشور) ابعاد(طبقه بندي شاخص هاي هدف 

، مفاهيم و اصطلاحات مورد استفاده در نظام نامه با تعاريف و بار )ابعاد(مبناي طبقه بندي شاخص هاي هدف 
  ):است كه گرايش غالب ابعاد مد نظر قرار گرفته استالبته لازم به ذكر (معنايي بكارگرفته شده ذيل مي باشد 

  

 : فرهنگ .1

نظام واره اي است از باورها و مفروضات اساسي، ارزش ها، آداب و الگوهاي رفتاري ريشه دار و ديرپا و 
. نمادها و مصنوعات كه ادراكات، رفتار و مناسبات جامعه را جهت و شكل مي دهد و هويت آن را مي سازد

  )شوراي مهندسي فرهنگي 25/9/86مصوب جلسه (
 

 : مهندسي فرهنگ .2

فرايند بازشناسي، آسيب شناسي، پالايش و ارتقاء بخشي فرهنگ و جهت دهي آن بر پايه هويت اصيل 
  .ايراني با توجه به شرايط و مقتضيات ملي و جهاني -اسلامي

 

 : مهندسي فرهنگي .3

اي اقتصادي، سياسي، فرهنگي و اجتماعي كشور فرايند بازطراحي، اصلاح و ارتقاء شئون و مناسبات نظام ه
 .بر اساس فرهنگ مهندسي شده با توجه به شرايط و مقتضيات ملي و جهاني
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نقشه مهندسي فرهنگي كشور) ابعاد(هدف  ص هايطبقه بندي شاخ  

متغير (شاخص راهبردي 
فرهنگ) استراتژيك  

)بعد(شاخص هدف  مهندسي فرهنگي مهندسي فرهنگ 

 
 

 اخلاق

 + حاكمان -
 + احزاب -
 + گيخانواد -
 + شهروندي -
 + ياقتصاد -
  +)ئلخصا(عمومي -

 
 
 

 عقلانيت

  +بصيرت -
  +تفكر و تامل گرايي -
  +نقد پذيري -
  +جايگاه علم و دانش-
  +آينده نگري -
  +خلاقيت و نو آوري -
 + حرفه اي گرايي -
  +ميانه روياعتدال و  -
  +بهره وري -

 
 

 عدالت

 + فرهنگي -
 + سياسي -
 + اقتصادي -
 + اجتماعي -
 + قضايي  -
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متغير (شاخص راهبردي 
فرهنگ) استراتژيك  

)بعد(شاخص هدف  مهندسي فرهنگي مهندسي فرهنگ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 هويت

هويت ملي
  +زبان و ادبيات فارسي -
  +تاريخ -
  +سرزمين -
  +فرهنگ و ميراث فرهنگي -
  +اجتماعي -
  +سياسي  -

هويت ديني
  +اعتقادي -
  +عدل -
  +نبوت -
  +امامت -
  +معاد -

هويت انقلابي
  +استكبار ستيزي -
  +مبارزه با تحجر و التقاط -
  +حمايت از مستضعفين -
  +تعهد به حفظ نظام -
  +نفي سلطه -
  +ايثار شهادت طلبي -
  +التزام به ولايت فقيه -
  +)ره(اعتقاد به امام خميني  -
آگاهي به تاريخ انقلاب و  -

قانون اساسي 
+  
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متغير (شاخص راهبردي 
فرهنگ) استراتژيك  

)بعد(شاخص هدف  مهندسي فرهنگي مهندسي فرهنگ 

 + مشاركت - سرمايه اجتماعي
 + اعتقاد -
 + رضايت -

 
 نظم اجتماعي

 + جامعه پذيري -

  +قانون مندي -
تعهد به هنجارهاي  -

مشترك
+  

 + امنيت اجتماعي -

 
 
 
 

وحدت و انسجام 

بين ) همگرايي( تقريب  -
مذاهب

+  

ارزش هاي مشترك  -
 فرهنگي، اجتماعي،(

)سياسي

+  

 + اتحاد در مقابل دشمن -
وحدت ميان مسئولين  -

)قوا ها با يكديگر(نظام 
 + 

  +خرده فرهنگ ها -
 + روابط بين قومي -
  +غرور و عزت ملي -
 + محوريت منافع ملي -
قوه (وحدت دولت  -

و ملت ) مجريه
 + 

استقلال فكري و 
 ملي

 استقلال فكري
  +خودباوري -
 + استقلال علمي -
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 استقلال ملي 
 +   استقلال اقتصادي -
 +   استقلال سياسي -
 +   استقلال فرهنگي -

 
 
 

كالاها و خدمات 
 فرهنگي

  + رسانه مكتوب -
  + رسانه غيرمكتوب  -
  +  هنر  -
ميراث فرهنگي و  -

 گردشگري 
+  

  +  فضا -
  +   اعتبار-
  نيروي انساني -
    

+  

 
 

بهداشت جسمي و 
 رواني

  + مهارت هاي زندگي  -
 +   ورزش   -
 +   اوقات فراغت   -
 –خدمات بهداشتي   -

  درماني
 + 

 + آسيب هاي اجتماعي   -

تعاملات فرهنگي  
بين المللي      

 +  ارتباطات فرهنگي -
 +  تجارت فرهنگي -
 +  ارتباطات رسانه اي  -  

    كرامت و 
آزادي هاي انساني

    

     خانواده
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  پيشرفت الگوي كنترل

   نقشه

  مهندسي فرهنگي

  

  



33 

  

گي
رهن

ي ف
دس

مهن
شه 

ي نق
جرا

در ا
يل 

دخ
صر 

عنا
  

 منابع .1

  
  منابع اطلاعاتي -
  منابع مالي و تجهيزات -
 منابع انساني -

  
  
  
  

  سازمان/ ساختار  -  شرايط محيطي .2
  مخاطبان -
 زمان -

  
  
  
  

  برنامه ريزي -  مديريت .3
  سازمان دهي -
  هماهنگي -
  رهبري -فرماندهي  -
 كنترل -
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تي
دما

ه مق
رحل

م
  

قرار نظام راهبري نقشه مهندسي تاس -1
 فرهنگي

  
  
  
  

  ساختار مربوطه / ايجاد سازمان  -
  تامين منابع مالي و امكانات  -
  تامين منابع انساني  -
  ها  تدوين مقررات و دستورالعمل -
تعريف روش ها / عملياتي سازي مكانيزمها  -

  ها و رويه
  

رواني اطلاع رساني و آماده سازي  -2
  جامعه 

  
  
  
  
  
  
  

  اطلاع رساني  -
  آموزش  -
  فرهنگ سازي -
  عموميجلب مشاركت  -
  

دستگاههاي (آماده سازي سازماني  -3
 )مجري

  
  
  
  
  
  

  اطلاع رساني داخلي  -
  فرهنگ سازي سازماني -
  اصلاح ساختاري -
  اصلاح قوانين  -
  اصلاح و تدوين مقررات داخلي  -
  اصلاح و تدوين روشها  -
  تامين منابع انساني  -
  تامين منابع مالي و امكانات  -
  

 اجراي آزمايشي  -4

  
  
  
  

  

  طراحي پايلوت  -
  آماده سازي پايلوت  -
  اجراي طرح در پايلوت  -
  كنترل نتايج  -
        انجام اصلاحات لازم در طرح و  -

  نهائي سازي طرح
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له   
رح

م
جرا

ا
  

كشور  كلانتعيين اولويتهاي  -1
 متناسب با اهداف نقشه

 
 

 تعيين شاخص هاي اولويت بندي  -

 اقتضائات  شناسايي شرايط و -

  انجام اولويت بندي  -

هاي محوله  تقسيم وظايف و اولويت -2
 به هر دستگاه 

 
 
 

هاي  تقسيم و تعيين وظايف و اولويت -
 دستگاهها 

 –توجيهي (جلسات مشترك با دستگاهها  -
 )توافقي

 تهيه و تحويل  مستندات مربوطه -

 
 تاييد برنامه هاي كلان هر دستگاه  -3

 
 

تدوين و ارائه الگو و استاندارد تهيه طرح  -
 ها  و برنامه

 راهنمائي و هدايت دستگاهها  -

 ها  دريافت و بررسي برنامه -

     تكميل و انجام اصلاحات لازم و  -
 نهائي سازي 

 
نظارت بر اجرايي شدن برنامه هاي  -4

   هر دستگاهتأييد و تعهد شده 
 تهيه ابزارها و الگوهاي نظارت و ارزيابي  -

 ها  تشكيل و تجهيز تيم -

 اعمال نظارت  -

  هدايت و راهبري دستگاهها  -
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 تعيين وضعيت مطلوب نيز در اين مرحله رخ مي دهد. 

 منظور تعيين وضعيت موجود مي باشد.  
  

  

له 
رح

م
ورد

زخ
با

  

  تدوين شاخص هاي استراتژيك  -   تعيين شاخص هاي عملكرد -1
  تدوين شاخص هاي هدف  -
  تدوين شاخص هاي عملياتي  -
  تهيه پرسشنامه هاي مربوطه  -
  

اندازه گيري عملكرد بر مبناي  -2
  شاخص 

  تعريف پروژه  -
  انتخاب مجري و ناظر  -
  اجراء -
  ارائه گزارش -

  
مقايسه عملكرد واقعي با معيارهاي  -3

مقايسه و (عملكرد برنامه ريزي شده 
  ) تحليل شكاف

  مقايسه وضع موجود و مطلوب  -
  تعيين و تحليل شكاف ها  -
  ارائه راهكارها  -
  

  تدوين برنامه هاي اصلاحي  -  انجام اقدامات اصلاحي  -4
  انجام اقدامات اصلاحي  -
  نظارت و ارزيابي اقدامات اصلاحي -
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  مقايسه شاخص هاي 

  مهندسي فرهنگي 

  يونسكوفرهنگي با شاخص هاي 
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 مطابقت شاخص هاي فرهنگي يونسكو با شاخص هاي نقشه مهندسي فرهنگي

 شاخص هاي فرهنگي مهندسي فرهنگي شاخص هاي فرهنگي يونسكو

گي
رهن

ي ف
 ها

يت
عال

 ف

 روزنامه و كتاب و كتابخانه 

 تيراژ روزنامه در هر هزار نفر 

  نفر 100تعداد نسخه هاي كتاب در هر 

  نفر 100000تعداد عناوين كتاب در هر 

 مصرف كاغذ براي هر نفر به كيلو 

  تعداد مراجعين كتابخانه هاي عمومي در
 نفر 100هر 

  نفر 100تعداد كتاب ها در هر  -

گي
رهن

ت ف
دما

و خ
ها 

كالا
 

 رسانه مكتوب 

 مطبوعات -

 كتب غير درسي -

  

  كتابخانه( فضا( 
  

  

 

 

 راديو، تلويزيون و سينما 

 1000تعداد گيرنده هاي راديو در هر  -
 نفر

تعداد گيرنده هاي تلويزيون در هر  -
 نفر 1000

 نسبت گيرنده هاي راديو به تلويزيون  -

درصد برنامه هاي فرهنگي راديو به كل  -
 برنامه هاي آن 

 تعداد تماشاگران سينما در سال -

تعداد فيلم هاي سينمايي بلند توليد شده  -
 در سال

  
  
 

  مكتوبغيررسانه 

 راديو -

 تلويزيون -

 

 

 توليد، توزيع، مصرف 
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ميزان واردات فيلم هاي سينمايي بلند در  -
 سال 

ات فيلم هاي بلند در مقايسه ميزان وارد -
  با كل فيلم هاي توزيع شده در سال

لي
لمل

ن ا
ي بي

هنگ
 فر

لات
عام

 ت

 تجارت فرهنگي 

صادرات و واردات محصولات  -
 فرهنگي

 

 موسيقي 

 قيمت خرده فروشي آثار موسيقي -

ملي، توزيع موسيقي بر حسب عاميانه  -
 عاميانه خارجي، كلاسيك

 تكثير غير قانوني موسيقي -

 نرخ هاي مالياتي -

دستگاه هاي پخش كننده ديسك نوري  -
  خانوار 100در هر 

گي
رهن

ت ف
دما

و خ
ها 

كالا
 

 هنر 

 موسيقي -

 

 

 

 رسانه غيرمكتوب 

 لوح هاي فشرده -

  
 هنرهاي نمايشي 

تعداد تماشاگران هنرهاي نمايشي در  -
 نفر 1000سال در هر 

تعداد اجراي برنامه هاي نمايشي در  -
 خارج 

تعداد تأسيسات هنرهاي نمايشي به ازاي  -
 هر يك ميليون نفر

تعداد برنامه هاي نمايشي براي هر  -
 موسسه 

تعداد مخاطبان سالانه هنرهاي نمايشي  -
  نفر 1000در هر 

 هنر 

 )تئاتر(نمايش -
 

 

 

  فضا 

  سالن هاي نمايش -
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 بايگاني و موزه ها 

 1000متر در هر ( قديمي ميزان بايگاني  -
 )نفر

تعداد استفاده كنندگان از بايگاني ها در  -
 نفر 10000سال براي هر 

تعداد استفاده كنندگان از بايگاني ها در  -
 سال نسبت به كاركنان هر بايگاني

تعداد بازديد كنندگان از موزه ها در سال  -
 نفر 1000در هر 

تعداد بازديدكنندگان از موزه ها در سال  -
  به كاركنان هر موزه نسبت 

 ميراث فرهنگي و گردشگري 

 موزه ها -

 آثار باستاني -

 

گي
رهن

م ف
سو

و ر
ث 

يرا
 م

 جشنواره هاي ملي و مذهبي   هنر  

  عمده/ زبان هاي چيره  

يت
هو
 

  مليهويت 

 زبان و ادبيات فارسي -

 هويت ديني  
  عمده/ مذاهب چيره 

 تعطيلات عمومي 

تعداد روزهاي تعطيلات در سال به  -
 تفكيك هر ماه

  تاريخ تعطيلات -

ي 
سم

ت ج
داش

به
ني

روا
و 

 

 

 اوقات فراغت 
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 محوطه هاي ميراث جهاني 

تعداد محوطه هاي ثبت شده در فهرست  -
 ميراث جهاني  در زمينه فرهنگي

تعداد محوطه هاي ثبت شده در فهرست  -
 ميراث جهاني در زمينه طبيعي

تعداد محوطه هاي ثبت شده در فهرست  -
در زمينه فرهنگي و طبيعيميراث جهاني 

تعداد محوطه هاي ثبت شده در فهرست  -
 مقدماتي ميراث جهاني

تعداد محوطه هاي در معرض خطر در  -
 كميته ميراث جهاني

تعداد محوطه هاي در معرض خطر در  -
 صندوق جهاني بناها

گي
رهن

ت ف
دما

و خ
ها 

كالا
 

 ميراث فرهنگي و گردشگري 

 آثار باستاني -

 

ت 
دلا

مبا
ت و 

اطا
رتب

ا
گي

رهن
ف

 

 تجارت كالاهاي فرهنگي 

 )درصد(كتاب و جزوه  -
 )درصد(روزنامه و نشريات ادواري  -
 )درصد(موسيقي -
 )درصد(هنرهاي تجسمي  -
 )درصد(سينما و عكاسي -
 )درصد(راديو و تلويزيون -

لي
لمل

ن ا
ي بي

هنگ
 فر

لات
عام

 ت

 تجارت فرهنگي 

صادرات و واردات محصولات  -
 مكتوب

 

  صادرات و واردات محصولات هنري -

 جهانگردي بين المللي 

ورود جهانگردان خارجي به نسبت هر  -
 نفر جمعيت 100

 )اولويت اول(كشورهاي عمدة مبدأ  -
 )اولويت دوم(كشورهاي عمدة مبدأ  -
درآمد جهانگردي بين المللي به دلار  -

 براي هر جهانگرد

در ) جهانگردان خارج شده(خروج اتباع  -
 سال

 )اولويت اول(كشورهاي عمدة مقصد  -

 ارتباطات فرهنگي 

 گردشگري -

 سفرهاي زيارتي -
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 )اولويت دوم(عمدة مقصدكشورهاي  -
دلار (مخارج جهانگردي بين المللي  -

 )براي هر تبعه در خارج
 ارتباطات و فناوري اطلاعات 

 نفر 100000دفاتر پست در هر  تعداد -

 مرسلات پستي براي هر نفر تعداد -

مرسلات پستي خارجي براي هر  تعداد -
 نفر

)نفر 1000براي هر (تلفن خطوط اصلي  -
ميزان مكالمات خارجي به دقيقه براي  -

 هر نفر

مكالمات خارجي برحسب شركاي     -
 بين المللي اصلي

مشتركين تلفن همراه در هر  تعداد -
 نفر 10000

 10000دستگاههاي نمابر در هر  تعداد -
 نفر

 نفر  10000رايانه ها در هر  تعداد -

 10000دارندگان اينترنت در هر  تعداد -
  نفر

 ارتباطات رسانه اي 

 مكتوبات -

 شبكه هاي ماهواره اي -

 اينترنت -

 

گي
رهن

ي ف
 ها

ش
راي

 گ

 كتاب 

تعداد كتابهاي منتشره شده به نسخه براي  -
 نفر 100هر 

ميزان سالانه تغيير منتشره شده به نسخه  -
 نفر 100براي هر 

تعداد عنوانهاي چاپ شده به نسخه براي  -
 نفر 100000هر 

 ميزان تغيير سالانه  -

موجودي كتابخانه هاي عمومي براي هر  -
 نفر 1000

گي
رهن

ت ف
دما

و خ
ها 

كالا
 

 رسانه مكتوب 

 كتب غير درسي -
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  )كتابخانه( فضا    ميزان تغيير سالانه -

 روزنامه ها و اوراق چاپي 

تعداد تيراژ روزانه روزنامه هاي يوميه  -
 نفر 1000براي هر 

 ميزان تغيير سالانه -

 )هر نفر كيلو براي(مصرف اوراق چاپي  -
  ميزان تغيير سالانه -

 رسانه مكتوب 

  مطبوعات -

 راديو و تلويزيون 

تعداد گيرنده هاي راديويي در هر  -
 نفر 10000

 ميزان تغيير سالانه -

تعداد گيرنده هاي تلويزيوني براي هر  -
 نفر 10000

 ميزان تغيير سالانه -

  نسبت گيرنده هاي راديويي به تلويزيون -

  مكتوبغيررسانه 

 راديو -

 تلويزيون -

 

 سينما 

 )سالانه به نفر(تعداد تماشاگران سينما  -
 ميزان تغيير سالانه -

 توليد فيلم هاي بلند -

 ميزان تغيير سالانه -

 صادرات فيلم -

  ميزان تغيير سالانه -

  فضا 

 سينما -

 

 

 هاارتباطات و سفر 

 نفر 100خطوط اصلي تلفن براي هر  -

 ميزان تغيير سالانه -

 1000 ورود جهانگردان خارجي براي هر -
 نفر جمعيت

  ميزان تغيير سالانه -

 

  

 ارتباطات فرهنگي 

  )گردشگري(جهانگردي  -
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 تجارت فرهنگي( مبادلات فرهنگي( 
 ميزان مبادلات فرهنگي در سال -

سرانه ميزان مبادلات فرهنگي براي هر  -
 نفر

ميزان مبادلات فرهنگي به نسبت توليد  -
 ناخالص ملي 

ميزان مبادلات فرهنگي به نسبت توليد  -
 فرهنگي ملي

ميزان مبادلات صادرات فرهنگي به  -
  نسبت كل مبادلات

لي
لمل

ن ا
ي بي

هنگ
 فر

لات
عام

ت
  

 ارتباطات فرهنگي 

 همكاري و مبادلات فرهنگي -

 

 

 

 

 

 ها
ون

نسي
نوا

ش ك
ذير

 پ

 مربوط به  پذيرش كنوانسيونهاي فرهنگي
 ميراث فرهنگي و طبيعي جهان

كنوانسيون حفظ ميراث فرهنگي و  -
 طبيعي

كنوانسيون حفظ اموال فرهنگي در زمان  -
 جنگ 

كنوانسيون منع ورود و صدور و انتقال  -
  غير قانوني مالكيت اموال فرهنگي

 ارتباطات فرهنگي 

  موافقنامه ها -
 

محوطه هاي ثبت شده در فهرست  -
ميراث جهاني به تفكيك فرهنگي، 

 طبيعي، طبيعي و فرهنگي

محوط هاي ثبت شده در فهرست  -
 آزمايشي

  هاي در معرض خطر محوطه -

گي
رهن

ت ف
دما

و خ
ها 

كالا
 

 ميراث فرهنگي و گردشگري 

 آثار باستاني -

  گردشگري -
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  حقوق بشرمربوط به كنوانسيونهاي 

كنوانسيون حقوق اقتصادي، اجتماعي و  -
 فرهنگي

 كنوانسيون حقوق مدني و سياسي -

كنوانسيون محو كليه اشكال تبعيض  -
 نژادي 

زنانكنوانسيون محو اشكال تبعيض عليه  -
كنوانسيون ممانعت و مجازات جرم  -

 كشتار جمعي 

 كنوانسيون حقوق كودك -

كنوانسيون حفاظت در برابر مجازات،  -
شكنجه و ساير رفتارهاي ظالمانه، غير 

 انساني و تحقير آميز

  وضعيت پناهندگان -

عي
تما

 اج
ظم

 ن

  قانونگرايي(قانونمندي( 
 عمل به تعهدات قانوني -

)بين المللي –داخلي (  
 

 

جمه
تر

ها 
 

  ترجمه ها و انتشار كتاب به زبان هاي
 خارجي

 كل ترجمه هاي منتشر شده -

زبان (زبانهاي اصلي كتابهاي ترجمه شده  -
 )اول

زبان (زبانهاي اصلي كتابهاي ترجمه شده  -
 )دوم

عنوانهاي ترجمه شده به زبانهاي خارجي -
گي  عنوانهاي ترجمه شده به دو يا چند زبان -

رهن
ت ف

دما
و خ

ها 
كالا

 

  مكتوبرسانه 

  كتب غيردرسي -

 ترجمه از زبان اصلي 

 تعداد ترجمه هاي منتشر شده  -

 زبان اول: زبانهاي اصلي ترجمه -

  زبان دوم: زبانهاي اصلي ترجمه -

 رسانه مكتوب 

  كتب غيردرسي -
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  نويسندگاني كه آثارشان بيشتر ترجمه شده
 .است
 نام نويسنده -

 كشور -

 تعداد ترجمه ها -

در  تعداد كشورهايي كه آثار نويسنده -
  .آنجا منتشر شده است

  توليد، توزيع، مصرف 

 

 

گي
رهن

ت ف
ضعي

 و

 آموزش 

 ميزان ثبت نام خالص در دوره ابتدايي -

 ميزان ثبت نام خالص در دوره متوسطه -

ميزان ثبت نام ناخالص در دوره آموزش  -
 عالي

درصد هزينه هاي عمومي آموزش به  -
  نسبت توليد ناخالص ملي

لت
عدا

 
  عدالت فرهنگي 

فرصت هاي برابر  دسترسي به -
 آموزشي و تحصيلي

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 آموزش عالي در خارج از كشور 

  تعداد دانشجويان شاغل به تحصيل در -
 خارج 

 كشورهاي اصلي محل تحصيل  -

 تعداد دانشجويان خارجي -

دو كشور عمده مبدأ دانشجويان خارجي -
نسبت تعداد دانشجويان خارجي به  -

دانشجوياني كه در كشورهاي ديگر به 
  .تحصيل اشتغال دارند

 سرمايه انساني 

بيشتر از (ميزان سواد آموزي بزرگسالان  -
 )سال 15

 15- 19(ميزان سواد آموزي جوانان  -
 )سال

افراد بيشتر از (معدل سال هاي تحصيل  -
  )سال 25
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  ميزان سلامتي(جمعيت و بهداشت( 
 جمعيت كل -

 جمعيت شهرنشين -

 )اميد به زندگي(طول عمر مورد انتظار  -
 )ازدواج اول(متوسط سن ازدواج زنان  -
 حد متوسط خانواده -

 )كل ميزان باروري(نرخ باروري  -
باروري (ميزان باروري در زنان جوان  -

 )سال 15 -19
خانوارهاي (ميزان جلوگيري از بارداري  -

 )سال 15 -45
ميزان مرگ و مير (ميزان مرگ مادرزادي  -

  )نوزادان

ني
روا

ي و 
سم

ت ج
داش

 به

  
 
 
 
 
 

  
  
  

  

 مهاجرت و پناهندگي 

 تعداد مهاجرت در سطح جهان  -

 درصد زنان مهاجر به خارج از كشور -

تعداد متولدين خارج از كشور به نسبت  -
 جمعيت 

درآمد ناشي از مهاجرت كه به كشور  -
 .مبدأ آورده مي شود

 تعداد پناهندگان بر حسب كشور مبدأ -

تعداد پناهندگان بر حسب كشور  -
  پناهنده پذير

ت 
ملا

تعا
لي

لمل
ن ا

ي بي
هنگ

فر
 

 ارتباطات فرهنگي 

  مهاجرت به داخل و خارج از كشور -
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  امنيت اجتماعي(شاخص هاي اقتصادي( 
 )p.p.p(توليد ناخالص ملي  -
به دلار (توليد ناخالص ملي سرانه  -

 )بين المللي
 سهم درآمد خانوارها -

- 64سنين (ميزان مشاركت نيروي كار  -
  )سال 15

لي
ل م

قلا
است

 

 استقلال اقتصادي 

توجه به توسعه اقتصادي و رفاه  -
 عمومي

 
 
 
 

 تنوع زيستي( محيط زيست( 
 مساحت كل به كيلومتر مربع -

 تراكم جمعيت در هر كيلومتر مربع -

مناطق ملي حفاظت شده هر كشور به  -
 نسبت كل مساحت

 مساحت كل جنگل ها -

ميزان تخريب جنگل ها به نسبت  -
  مساحت كل جنگل ها
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