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ًجات  یهتعْذ ٍ دلسَز ترا یآهَزض یدستگاُ ّا ذی)رُ(>تایٌیحضرت اهام خو

کطَر  یکِ استقلال ٍ آزاد یسیٍجَاًاى عس اىیدر حفظ ًَپا یا ژُیٍ تیکطَر،اّو

 آًاى است قائل تاضٌذ. حیصح تیهٌَط تِ ترت ٌذُیدر آ

تطَد کِ  یکار ذیآهَزش ٍپرٍرش تا ظی(>در هحی)هذ ظلِ العالیهعظن رّثر هقام

 ّذر ًرٍد. یراًیًَجَاى ٍجَاى ا ًَْایلیه اىیاستعذاد،از ه کی یحت

 

 

 

 

 



 

 

 به نام او و به یاد او و به یازیػ

باشد وبه احتیاط وبا تدبیسعمل کىد )حضست فلی ؿ ( ؛  خردمىدکسی است که تعلیم زکم خدا

با افزایػ مىابـ مالی،                                                        فقالیتهای آیىدي یک فرد، گروي، واحد کازی یا ظاشمان است.                                                                       برنامه زیزی فرآیىد آگاهانه و سیستماتیک تصمیم گیسی در ىىزد اهداه و 

کازگیسی مدیریت و برنامه زیزیاعتبازات و یا به کازگیسی مىابـ انعانی بیشتر بنبىد و اـ  ـلاذ در ظاشمان صىزت نمی پریرد، آنچً می تىاند در تحقٌ و زظالت و اهداه ظاشمان نقػ ىؤثر داشتً باشد ب

 سیستماتیک و فلمی است که در ایه ضىنه برنامه زیزی هىشمىدانه عمل کردن مطرذ است نه سخت کىشی.

وؽـــا و الگــى یــا وــازذىای اش اعمــاص و تبعــاؿ مىــابـ برای دســتیاای به اهــداه اســت برنامه زیزی س اش وؽــا و  بــم و اظارــی مــدیریت مــی باشــد و درـــدز کــازبرد برنامه زیزی ارــیساتسیک ادــةيادي اش  

ــــادی و  ــــابـ ا ـــــم اش مــ ــــىد که مىـ ــا ناشـــــی مـــــی  ــ ــ ــــد . ا   ـــــت برنامه زیزی اش آندــ ــــی کىـ ــــدي تبـــــدول مــ ــــاص زا به آیىـ ــــد بهلـــــی شمـــــان زــ ــــی یـــــک مـــــدیرمرازدازدکه مااىــ ــــد  ـــــسا ظ فر   ــ ــــد . ل مــــــاه دىايـــــل نها ـــــی مااىــ ــــانی نمیاهىـ انعـ

 ،سیاری،اقتفادی و اجتماعی ، فلمی و تكنىلىژی به سبب تغییس دائمی غیس قابل پیش بینی و نابهایدازند .                         

 یافته و پیش بینی کردن زاهها و وظایلی که زسیدن به آن زا فراهم کىد.                                                  برنامه زیزی  عنی تيکر قبل اش عمل وعبازت است اشتصىز و طراحی وضع ت مغلىب در آیىدي و 

 برنامه زیزی پیش بینی می  ىد که هدفهای ظاشمان کدامىد؟ چه مىابعی برای ایل به هدفهای ىىزد نظر ضسوزت دازد؟        

کـای ری زا هقـرز ننـىدي که واكــ نقهـً زاي و نؽـان د ىـدي ورـیس زسـیدن به اهـداه فال ـً نؾـام هیـدض می ـىزی اظـلامی اسـت برای ممـام هاهـادها و نلانـىد های خـرد و کـلان مـدیربرنامه خاهـ تىسعً کشىز که در  ییی کشـىز ا

 
ت
صطـی   به لص زسـیدن   ـً آزــاد کـردم کشـىز و تــلاغ در شدـت بر آوزد ي کـردن احتیاخــات سـبم آىـىشغ و یشوزغ  مـانا تــلاغ در شدـت زشـد و تسكــیم بـاوزهای دینـی و مـر سی و ازتیــام  ـطر دانـػ عنــىمی و 

ب

فــانی فر توتـً و تىانمىــد مـی باشـد .در زاســدای تحقـٌ ایــه هـده وبــا تـى  به مــادي  لیــام آئـاه نامه اررايـی گــروي برنامه زیزی  دبیسسـدان  )م ـًـ )ض(ؼـايل مــدیر ، انلا ـه او 5کشـىز اش طرقـٌ آىــىشغ دانـػ آىىی 

که در ادامه خىا یـد دیـد سـعی در بر آوزدن ت ـوت کـىو ی اش تحقـٌ -بر اظـاض الگـىی برنامه زیزی ارـیساتسیک  -وکرهیان ،  ىزای دبیسان ،  ـىزای دانـػ آىـىشی و ـىزای مـدزط بـا طراحـی برنامه ای

ى  به  ــسا ظ و وضـــع ت درون و برون مــدزط اهــداه نود ــو خــىد زا ااػوــاب و به ارــرا و ازششـــیاای اهــداه برنامه تىســعً نؾــام هیــدض می ــىزی اظــلامی کــردي اســـت . و در آن ســعی گردیــدي اســت بــا ت ــ

 صرازد.

کازان نحیسم و الغاه و عىایات ای ؼائبً حضست بازیةقالی ؼاهد تحقٌ ایه اهداه و ویسگیهای ممامی برنامه کلان   کشىز باشیم  . امید است با تلاغ ممعی  م

                       

 مدیر دبیسسدان   )م ً )ض(                                    

اؽظم شبانی                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               



 

 

 مقدمه : صفحه

ه درشبان آفریه م سخ ه زكی ری وندخان آف  به نام خدا

 ویسگی های یک  برنامه:      

 باید زوشه و قابل فبم باشد. -1

 یک برنامه زیزی خىب باید  ظادي و خاهـ باشد. -2

 برنامه باید کاملًا مةقادص و در عاه زاص قابل انعغاه باشد. -3

 برنامه باید دازای نحدویت شمانی باشد  عنی باید شمان  سوؿ و بهایان داشتً باشد.. -4

کازی کازکىان تن ً  ىدذىن ماهیت تدویه برنامه ظالانه به صىزت تیمی ووؽازکیی است و لاشم است .برنامه  -5  بایدبا  م

 ی می  ىد.در برنامه هده باید هعاه باشد.  عنی دق یاً وصبؿ باشد که چه کازی باید اندام  ىد و چه کسی آن زا اندام دهد. ایه ویسگی مانـ سسدرگم  -6

 زسیدي است یا خیس؟ قابل انداشي گیسی باشد  عنی ای کً هده به ضىنه ای باشد که تلاغ برای زسیدن به هده با خىد آن هیایسً  ىد که آیا واكقاً تلاغ به هدههده برنامه باید  -7

کان پریر  -8   باشد.انعغاه پریر باشد؛ عنی اهداه باید طىزی تنظیم  ىند که اگر شمانی هده ایاش به اـلاذ داشتً باشد ایه اکر ام

 کراحل تنظیم برنامه :

 کرزلً تى ظ گروي برنامه زیز که ؼايل: 7کراحل تنظیم برنامه در 

 ن به بهیسیه نحى تربیت و یشوزغ می یاهىد.تعیاه آزماهاها یا )ذشم انداش  (: تعیاه شهان مغلىب است. شهانی که در آن مدزط به شکل ایدي آص می باشد.     مدزط ای که دانػ آىىشا  -1

ان  ــلً بـا هـده وصـبؿ است.شـىازت بهیـس ادـةقداد وفـلام دانـػ آىـىشان وا دـاد شجیتـً وعـاػد شدـت هـدایت آنان  به زظالتها و مأىىزیت ها: هقصد و هدفی اسـت که در آن آزماهاهـا عینـی تر و ملنـىض تر د ـتىد و در ن شمـان در طـىص ارـرای برنامه در مـدزط  یـص -2

صیلی مىاسب واحر 
تح
 اش آمادگی نسسی دانػ آىىشان برای ادامه تحصیل در کراکز آىىشغ فالی .وریس های 

 

 ی آید.های سخت که با تى  به آماز و ازقام کربىط به ؼاخؿ ها به دست م تسلیل ایاشها: ایاش  ـلً بین وضع ت ىىدىد و مغلىب است. که بر اظاض دادي های تشم  عنی اعتقادات و ذهنیات افراد برنامه زیز و دادي  -3 

 شىاظايی نىت ها و ضعو ها، فرصت ها و تهدیدها : -4

 لىیت هىدی   می گردند.ها و تهدیدهای بیسون فضای مدزط نیص ىىزد تجزیه و تسلیل مراز گرفتً و ایاشها اودر ایه برنامه زیزی تسلیل نهاظ خازدی مدزط ىىزد تى  مراز گرفتً و فلاوي بر شىاظايی نىت ها و ضعو های کربىط به داخل مدزط، فرصت 

به هــده برظــاند وصــبؿ مــی گـرـدد. در تعیــاه ایــه  یتیــک ها قابــل حصــىص بــىدن، در ایــه کرزلــً مىاســب تریــه  یتیــک ها در نظــر گرفتــً شــدي و ننبــً های مببــت و م رــی نکــدام یبــت شــدي  و زواــها و وظــایلی که مــی تىانــد مــا زا  -تعیــاه  یتیــک ها )زوغ ها و وظــاول( -5

کان  تأجاه هزیتً و قابل ازشیاای و سنجػ بىدن آهاها باید ىىزد تى  مراز گیسد. ام

 ت اندام گیسد؟ تنظیم می  ىد.چه شمان و به وسیلً چه کسی باید زوغ و فقال   -کدا -چرا  -وگىنه –سؤاص با چه اعتبازی  6تنظیم برنامه عملیاتی : ایه کرزلً اش برنامه زیزی   حدود شیادی شب ً به تقىیم اررايی است و در بهاسخ به  -6

 و ینیسص برای تحقٌ اهداه تلاغ می نماید.باشخىزدایه کرزلً اقدام به اررای برنامه می گردد و مدیر با تى  به وؽا و خىد  عنی زهبسی برنامه زیزی، ظاشماندهی،  ما   ی، نؾازت  -ازششیاای تکىینی و بهایانی -نؾازت و ینیسص –اررای برنامه  -7

 راز می د ىد و ادـا ح زا به افراد دست اندزکاز در برنامه زیزی ازائه می د ىد.و تیم برنامه زیز پط اش بهایان برنامه زیزی به وسیلً نؾازت وسةقیم و غیسوسةقیم  یصان پیشسفت برنامه زا ىىزد سندـػ و انداشي گیـسی م مدیر 

 انػ آىىشان است و با تفریس و اـلاذ ت متهای نود و برنامه فلل ىىفق ت ها و ؼکست ها ازشیاای می  ىد.آنچً زائز ا   ت است  یصان ایل به اهداه با تى  به ایاش د

 



 

 

 شناسنامه آموزشگاه :        

  یسکربـ و در دو طبقً  هىا شدي است. 3535با اعتبازات ادازي کل نىظاشی مدازض اسدان افتداذ شد. وعارت کل شجاه ایه آىىششگاي 1382دبیسسدان  )م ً )ض( در ظاص 

ســــىم تجراــــی ، کــــلاض ســــىم و ی باشــــد در طبقــــً دوم کــــلاض های دوم)طبقـــً اوص  که ؼــــايل دزیــــس آىــــىششگاي ، آشمــــاجي ، کــــلاض های اهــــازم تجراــــی ، اهــــازم انعــــانی ، دوم انعــــانی و فــــروشگاي مـ ـــ

 انعانی ، نماش خانه، ا ً وؽاوزي و ااباز می باشد ( 

صیلی خازی )
تح
 دانػ آىىش ادازي می گردد.107( با 94-95ایه دبیسسدان اش شمان افتداذ  کنىن به صىزت یک  نىهتً ادازي می شدي است. در ظاص 

 ، کدابوانه، ،ا ً وؽاوزي، می باشىد..امػساناتکلاض هىشمىد نجهز به دیدا و ییط ثاهت ، آشماجي، نماشخانه، ظاله 2درض که  کلاض  9آىىششگاي دازای 

فاي تکثیس و  فاي کامپیوتر می باشد. 2مدزط نجهز به سیستم گرمایشی ،دس   دس 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 آهَزضگاُ ینیسیضٌاسٌاهِ ٍ هطرصات ف

 

آهَزضگاُ يیهساحت زه فارس استاى  هتر هرتع 3535 

97هتر هرتع هساحت ًوازخاًِ لارستاى ضْر  

071هتر هرتع هساحت سالي اجتواعات تیرم هٌغقِ  

یٍاحذ آهَزض ًام فاعویِ )س( رستاىیدت   هتر هرتع 57 هساحت کتاتخاًِ 

آهَزضگاُ کذ کتاتخاًِ یتعذاد کتاب ّا 98118;:6   0;60 

درس یکلاس ّا تعذاد هتَسغِ هقغع  8 

تیجٌس یادار یاتاق ّا تعذاد دختراًِ   0 

سیتاس َّضوٌذ یکلاس ّا تعذاد 01:5   5 

داًص آهَزاى تعذاد طگاُیآزها تعذاد 019   0 

هَجَد یّا رضتِ یعلَم تجرت -علَم اًساًی   یطیگرها ستنیس  ترقیتخاری    

ّوکاراى تعذاد  کَلرگازی یطیسرها ستنیس 09 

َتریکاهپ تعذاد  0   

   0 ریدستگاُ تکث تعذاد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بیرم ذیاباى صحبت بیرهی رٍبِ رٍي سالي ضْیس احوسي: آزرس

 52552599: تلفي

 52552599: فامس

   blogfa.com www.fatemeyehbeyram.ٍبلاه آهَزضگاُ :

 azamshabani94@gmail.comایویل:

 

 

 
 

http://www.fatemeyehbeyram/


 

 

 

 94-55کادر آمًزشی  ي پريرشی آمًزشگاٌ در سال تحصیلی فُرست 

رد یف
 

 سوت هذرک تحصیلی ًام خاًَادگی

 هذیر لیساًس علَم اجتواعی اعظن ضثاًی 0

 هعاٍى آهَزضی لیساًس هذیریت دٍلتی ایواى تاراًی 5

 هرتی پرٍرضی فَق لیساًس زهیي ضٌاسی ّاجر پردل 1

 دتیر لیساًس الْیات زیٌة آقایی 6

 دتیر لیساًس زتاى اًگلیسی افساًِ تْسادفر 7

 دتیر لیساًس زتاى عرتی زیٌة پالاد 8

 دتیر لیساًس تاریخ خذیجِ جعفری 9

 دتیر لیساًس الْیات زّرا حسیي ًژاد :

 دتیر لیساًس فیسیک قور حقیقی ;

 دتیر لیساًس ریاضی لیلا خَضرٍ 01

 دتیر لیساًس زیست ضٌاسی هسلن خلفی 00

 دتیر فَق دیپلن ترتیت تذًی دلطاد صذیقِ 05

 دتیر لیساًس زیست ضٌاسی سیذُ ّذی زاّذی 01

 دتیر لیساًس ادتیات فارسی زیثا فذایی 06

 دتیر لیساًس تاریخ سکیٌِ فرجاهی 07

 دتیر لیساًس ادتیات فارسی حلیوِ فضلی 08

 دتیر لیساًس ضیوی غلام صفری 09

    

    

    

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 )زٍرُ زٍم( فاطویِ )س( رستاىیضَراي هسرسِ زباساهی اعضاي 

 94-95تحصیلی  سال

 سوت ًام ٍ ًام ذاًَازگی رزیف

 هسیر اعظن ضباًی 1

 هعاٍى آهَزضی ایواى باراًی 2

 هربی پرٍرضی ّاجر پرزل 3

 ًوایٌسُ زبیراى لیلا ذَضرٍ 4

 رئیس اًجوي اٍلیا ٍ هربیاى سنیٌِ بیرهی 5

 

 ي مربیان مدرسٍ : اسامی اعضای اوجمه ايلیا
ًام ٍ ًام  رزیف

 ذاًَازگی

هسرك  مس هلی ت.ت ش. ش ًام پسر

 تحصیلی

 آزرس تلفي ّوراُ تلفي هٌسل سوت  ضغل رضتِ 

اعظن  1

 ضباًی

25/10/58 872 ذیر الله هطلاعات  لیساًس 2511307626 

 اجتواعی

9171827 52553411 هسیر  مارهٌس

335 

-خ

رٍستا

 یی

هعاٍى   --- ---- ---- --- ---- ---- ------ ------- 2

 اجرایی

---- ---- ---- 

9/3/63 287 هحوس ایواى باراًی 3 هعاٍى  مارهٌس هسیریت لیساًس 4723784667 

 آهَزضی

52554181 9174420

092 

-خ

 صحبت

23/5/62 1542 علی امبر ّاجر پرزل 4 فَق  2372054929 

 لیساًس

زهیي 

 ضٌاسی

هعاٍى یا  مارهٌس

هربی 

 پرٍرضی 

52552599 9177069

663 

-خ

 صحبت

30/6/66 634 عبسالله لیلا ذَضرٍ 5 ًوایٌسُ  مارهٌس ریاضی لیساًس 2511998564 

 زبیراى

52554805 9173815

754 

-خ

 رازي

سنیٌِ  6

 بیرهی

غلام  

 عباس

17 10/4/55 رئیس   ذاًِ زار ---- راٌّوایی 2511559171 

 اًجوي 

52552815 9171827

282 

-خ

 صحبت

هظفر زّرا  7

 پَر

01/11/44 3429 علوسار ًائب رئیس  ذاًِ زار چْارم ابتسایی 2510507631 

 اًجوي

52552383 9362209

940 

-خ

آزازگا

 ى

فاطوِ  8

 عاهري

01/01/56 4326 ّازي زٍم  2510516604 

 زبیرستاى

هٌطی ٍ  ذاًِ زار اًساًی

 رابط

5255991 9178831

102 

-خ

 ازازگاى

هرین  9

 پیرفلل

01/10/47 3550 اسنٌسر 9174925 52553195 عضَ اًجوي ذاًِ زار پٌجن ابتسایی 2510508830 

408 

-خ

 رازي

بلقیس  10

 سعازتی

02/05/50 21 سیس علی 9174355 52552881 عضَ اًجوي ذاًِ زار پٌجن ابتسایی 2511557721 

680 

-خ

 صحبت

سیسُ  11

حویسُ 

 زًسٍي

سیس 

 عطاالله 

571 24/04/54 9172118 52552384 عضَ اًجوي ذاًِ زار پٌجن ابتسایی 6559643905 

310 

-خ

عفیف 

 السیي

سنیٌِ  12

 لطفی

01/07/53 4153 الِ یار 9172503 52552589 عضَ اًجوي ذاًِ زار سَم سینل 2510514865 

823 

-خ

 صحبت

 ---- --- ---- عضَ اًجوي ---- ---- ----- ---- ---- ---- ---- ------ 13

هژگاى  14

 ذلیلیاى

01/04/59 60 علوسار 9179817 52554768 ذسهتگسار هسترسم علَم اًساًی زیپلن 2511560429 

050 

-خ

 صحبت

سواًِ  15

 ضوالی

ًوایٌسُ  زاًص آهَز اًساًی چْارم 5150167967 25/11/76 5150167967 هحوَز

ضَراي 

زاًص 

 آهَزي

52554616 9174148

392 

لاٍرس

 تاى



 

 

 

 

 ٍ هَجَد در هذرسِ یاعلاعات هرتَط تِ رضتِ ّا

 آهارداًص آهَزاى

 نفر 51: ينفر                        دوم تجرب51: يدوم انسان

 

 نفر 15:ينفر                            سوم انسان15:يتجرب سوم

 

 نفر 51:ينفر                          چهارم انسان 51:يتجرب چهارم
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 دروس پایه دوم تجربی در دو سال متوالیمقایسه عملکرد درصد قبولی 

 59-59 59-59 نام درس

 011 011 2زبان خارجٍ 

 59.99 51.99 ي آزمایشگاٌ 2فیسیک 

 59.99 011 ي آزمایشگاٌ 2شیمی 

 011 51.99 2ریاضی 

 99.99 51.19 1َىدسٍ 

 011 011 2عربی 

ي  1زیست شىاسی 

 آزمایشگاٌ
99.50 59.99 
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 درصد قبولی دروس پایه دوم انسانی  در دو سال متوالیمقایسه عملکرد 
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 95.99 99.95 زبان فارسی
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 تشًاهِ كلاػي دٍم تجشتي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اوساوي دوم كلاش كلاسي بروامه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

صًگ  صًگ ػَم دٍمصًگ  صًگ اٍل 

 چْاسم

 ٌّذػِ  ؿٌثِ

 خَؿشٍ

 ػشتي پالاد

 

صتاى  ؿيوي صفشي

خاسجِ 

 تْضادفش

 ديي ٍ صًذگي آقايي فيضيك حقيقي سياضي خَؿشٍ يك ؿٌثِ

 جغشافيا فشجاهي

ديي ٍ 

صًذگي 

 آقايي

فيضيك  صتاى فاسػي فضلي سياضي خَؿشٍ صيؼت صاّذي دٍؿٌثِ

 حقيقي

  ادتيات فذايي صفشيؿيوي  تشتيت تذًي دلـاد ػِ ؿٌثِ

  آهادي صاّذي جغشافيا فشجاهي صيؼت صاّذي چْاسؿٌثِ

 صًگ چْاسم صًگ ػَم صًگ دٍم صًگ اٍل 

 عربی پالاز جاهعِ فرجاهی تارید جعفري جغرافیا فرجاهی ؿٌثِ

زباى فارسی  يك ؿٌثِ

 فسایی

تارید ازبیات  آهار ذَضرٍ

 فسایی

 

زیي ٍزًسگی حسیي  دٍؿٌثِ

 ًژاز

 

فعایت ّاي قرآًی  زباى ذارجِ بْسازفر

 ذَضرٍ

زیي ٍزًسگی حسیي 

 ًژاز

 

 آهازي زاّسي

زباى فارسی  ػِ ؿٌثِ

 فسایی

تربیت بسًی 

 زلطاز

  عربی پالاز

 تارید جعفري ازبیات فضلی اقتصاز جعفري جغرافیا فرجاهی چْاسؿٌثِ



 

 

 تشًاهِ كلاػي كلاع ػَم اًؼاًي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 تشًاهِ كلاػي كلاع ػَم تجشتي                                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 صًگ چْاسم صًگ ػَم صًگ دٍم صًگ اٍل 

جغشافيا  جاهؼِ فشجاهي ػشتي پالاد ؿٌثِ

 جؼفشي

سٍاًـٌاػي 

 خَؿشٍ

فلؼفِ ٍ  يك ؿٌثِ

 هٌطق آقايي

 تاسيخ فشجاهي ادتيات فذايي

فلؼفِ ٍ 

 هٌطق آقايي

 

ديي ٍ صًذگي  سياضي خَؿشٍ دٍؿٌثِ

 حؼيي ًظاد

وزندگي دين 
 حسين نژاد

زبان فارسي 

 فدايي
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 فضلي
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 صًگ چْاسم صًگ ػَم صًگ دٍم صًگ اٍل 

صتاى خاسجِ  ؿٌثِ

 تْضادفش

 فيضيك حقيقي سياضي خَؿشٍ ؿيوي صفشي

ديي ٍ صًذگي  فيضيك حقيقي يك ؿٌثِ

 آقايي

 سياضي خَؿشٍ

تْذاؿت 

 خَؿشٍ

 آهاس خَؿشٍ

صتاى فاسػي  صهيي خلفي دٍؿٌثِ

 فضلي

  صيؼت صاّذي

تشتيت تذًي  ػشتي پالا ؿيوي صفشي ػِ ؿٌثِ

 دلـاد

ديي ٍصًذگي 

 آقايي

 ؿيوي صفشي

  تاسيخ جؼفشي صيؼت صاّذي ادتيات فضلي چْاسؿٌثِ



 

 

 تشًاهِ كلاػي كلاع چْاسم تجشتي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تشًاهِ كلاػي كلاع چْاسم اًؼاًي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 صًگ چْاسم صًگ ػَم صًگ دٍم صًگ اٍل 

ؿيوي  ؿٌثِ

 صفشي

سياضي 

 خَؿشٍ

صتاى خاسجِ 

 تْضادفش

 

ديي ٍصًذگي  يك ؿٌثِ
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فيضيك  صيؼت خلفي

 حقيقي
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 فضلي

فيضيك  صهيي خلفي

 حقيقي

سياضي 
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صتاى خاسجِ  صيؼت خلفي ػِ ؿٌثِ

 تْضادفش

ؿيوي 

 صفشي

 

 صًگ چْاسم صًگ ػَم صًگ دٍم صًگ اٍل 

اجتواعی علَم  شىبٍ

 جعفري

زباى ذارجِ 

 بْسازفر

 تارید جعفري عربی پالاز

 عربی پالاز یک شىبٍ

 

 ازبیات فسایی

زیي ٍزًسگی 

 حسیي ًژاز

 

فلسفِ حسیي 

 ًژاز

جغرافی 

 فرجاهی

زباى فارسی  ازبیات فسایی ديشىبٍ

 فسایی

زباى ذارجِ 

 بْسازفر

 ریاضی ذَضرٍ

     سٍ شىبٍ



 

 

 

 (  Ideal & perspectiveآزمان ها وذشم انداشها    ) 

 به طى زکلی باید بین ادا ح ) هده ها ( ، وظاول ، ایاش ها ، خىاستً ها و آزشوهاکه ن یک هعىای خاؾ خىد زا دازند تياوت قاول شد . 

ی اظلامی ، خلٌ افراد مةعهد به اصىص مر سی ظاله ، زشد فضاول اخلاقی و تبیین ازشغ ها 20بهري گیسی اش شدت گیسی کلی سىد ذشم انداش 

و ملی ، تدلی فر نگ غنی اظلامی در زوابظ ، برخىزدازی اش تكنىلىژی آىىششی ، ادةيادي اش کلاض های هىشمىد ، شىاظايی ،یشوزغ و 

کاز و خلات ت در ممام زشتً های فلمی ، فنی و  هازتی ، کاز آمدی ، تحرک و  ؼکى يی ادةقداد های دانػ آىىشان ، تقىیت زوح ً برزری ، اه 

حضىز فقاص در صحتً های آىىششی و یشوزشی ، تربیت دانػ آىىشانی با ازادي ، دازای قدزت تصمیم گیسی ، فلام مىد به یادگیسی ، لص دى 

کاز ،  مدلی ، احیسام و ¬¬¬¬¬ و خلاً ، فراهم آوزدن شجیتً های بهداشت و بهزیسیی دانػ آىىشان ، ا داد فر نگ ددیت ، پش 

ؽاط ، اعتماد ، تکریم کرهیان ، اولیا و دانػ آىىشان ، فراهم آوزدن شجیتً های یادگیسی و ممریه آىىیتً ها ، ا داد نها ی امه ، ظالم ، با ن 

ایػ تقايل دراب ، زقاهت پریر و بهاسوگى به ایاش های اجتماعی ، تىسعً فىاوزی اعلافات و ازتباعات ، هاهادیتً کردن نظم و انضباط ، افز

ازی و اولیا و کرهیان ، ا داد آزاوػ خاطر در خانىادي ها و ازتیام دانػ  تقلیم و تربیت در آنان ، هیابلً با تهاجم فر   ی ، تقىیت وددان ک

کاز و کازآفرینی ، ترو ح زوح ً ؽلم ستیصی ونوالفت با استكباز شهانی و تقىیت اصل هم افز ايی در شکري ذشم انضباط اجتماعی و زوح ً کاز و اه 

صیلی 
تح
 مراز دازد . 94-95انداش های آىىششی و تربییی دبیسسدان دخیسانه  )م ً )ض( در ظاص 



 

 

 تعیاه زظالت ها و مأىىزیت ها درابقاد آىىششی ویشوزشی 

صیلی   
تح
احراش  -مىاسب آىىششی: شىازت بهیس ادةقداد و فلام دانػ آىىشان و ا داد شجیتً وعاػد شدت هدایت آنان به وریسهای 

ازتیا طر ک ری آىىشغ وآمادي ظاشی پیش شجیتً ها برای وزود به ظاص  -آمادگی نسسی دانػ آىىشان برای ادامه تحصیل درآىىشغ فالی

تلاغ شدت ازتیام دانػ آىىشان بهایه های  -تلاغ شدت افزایػ  زك الػحصیلان بهایه سىم واهازم  -بالاتر و زشد آمازقبىلی درخرداد

 ا داد اوگیصي تحقيٌ ومغالعً دردانػ آىىشان به منعىز ىىفق ت دردروض نود و . -م با صرزاندن کل ً دروض دوم وسى

یت یشوزشی : تربیت دانػ آىىشان با ماهییی دینی ومر سی ، تعليٌ باوزها و مبانی مر سی و اعتقادی ، ا داد اعتماد به نفط و دستیاای به هى       

زتبً در  3زتبً سىم در وعابیات فر   ی هنسی منطقً  ،کسب حد امل  6زتبً دوم و 6زتبً اوص و 8وکسب  دانػ آىىشان اشاهداه ک ری

نی اش  اسدان ودروعابیات وزششی کسب  هیام اوص در لىتعاص و والیباص وآمادگی د مانی وکسب هیام اوص یا دوم در وعابیات دومیدا

د در زاسدای تحقٌ ایه اهداه  آىىششی ویشوزشی و بر اظاض سىد تحىص بنیادیه اهداه نمی دبیسسدان شدت ایل به اهداه ک ری می باش

کازان و دانػ آىىشان نحقٌ گردد   فقال ت های اررايی پیش بینی گردیدي که انؽاما... با لطو و عىایات الهی و تلاغ   ً خاابً  م

     

 

 



 

 

 انه  )م ً )ض( مراز دازد : ظمىاً اهداه شیر در شکري ماىىزیت و زظالت کازکىان دبیسسدان دخیس

نداهـدت ، آشاد یشوزغ دانػ آىىشانی فلم اندوش ، برخىزداز اش زوح ً خرد وزشی ، یشسػ گر و دازای تيکر خلاً ، با کرامـت انعـانی ، زفایـت تقـىی ، زوح ـً  -1

 اندیشی ،زفایت انفاه و خىدباوزی .

 دانػ پژوي .تربیت انعان هايی ىىثر ، اخلاً مداز ، خىدباوز و  -2

کانی شدت دست یاای به حیات طیبً هنماید .  -3  فراهم آوزدن  سا  ی که مدزط زا تبدول به م

 زشد هعنىی و اخلاقی دانػ آىىشان . -4

کام اظلامی و تربیت انعان هايی با هىیت دینی ، مةعهد و کىؼا در زشد و تقالی خاهعً  -5  اظلامی ایران . تبیین ازشغ های اظلامی و الیصام عملی به اح

 فراهم کردن شجیتً های بروش تىانمىدی های دانػ آىىشان و دبیسان شدت حضىز در عرصه های نود و فلمی و پژودشی .  -6

کازان .  -7  ازج هاهادن به  نصلت اجتماعی و هیام فلمی  م

 ازج هاهادن به شبص ت دانػ آىىشان در زاسدای تکریم انعان .  -8

 کری دانػ آىىشان . افزایػ  یصان زشد ف  -9

 افزایػ  یصان زشد اجتماعی دانػ آىىشان و تربیت آنان به عنىان اهروندی منغبظ .  – 10

 آمادگی برای شندگی در مرن بیست و یکم .  -11

 تىسعً نؾام آىىششی .  -12

صیلی .  -13
تح
 افزایػ درـد قبىلی و ازتیای زشد 

 افزایػ  هازت خلات ت .  -14

 ا داد و یشوزغ مدزط ای برای فردا .  -15



 

 

 

 (valuesازشغ ها )

 دبیسسدان  )م ً )ض( در تدویه برنامه ظالانه خىد ازشغ های شیر زا مد نظر مراز می دهد:

 تىسعً فر نگ ولایت -1

 ترو ح فر نگ  مدلی و  مزبانی ملت و دولت -2

 وانعانی در دانػ آىىشان براظاض آىىشي های مرآنی وریسي ی اهل بیت وبززگان دیه با اولىیت کرامت نفط ،ـداقت و نظم.تسكیم مبانی اعتقادی وهعنىی ،زشد فضاول اخلاقی  -3

 درک ازشغ کاز کردن وخدمت به انعان ها وزفـ ایاشهای خىد ودیگران -4

 شجیتً ظاشی در زاسدای تقىیت فر نگ کاز،تلاغ وتىلید -5

 نی باشدوتربیت دینی واخلاقی نحىز فقال ت ها مراز گیسد.اىىز آىىششگاي بر اظاض نؾام دی  -6

 زشد هىیت وشیسک ایرانی،اظلامی در دانػ آىىشان برای ایل به حیات طیبً. -7

 فلم اندوشی ، نصلت،فلم وفالم،ترو ح زوح ً خردوزشی،یشسشگری وتيکرفىاوزانه. -8

 تیدم مفالر خاهعً بر مىافـ فردی در بین دانػ آىىشان -9

 سخ ضىيی به انتظازات کرهیان ،اولیام و دانػ آىىشانبها -10

 ترو ح فضای نؽاط وؼاداای در آىىششگاي -11

 فر نگ ظاشی وتبم ل برای زفایت پىشػ جتىاسب با هعیاز های اظلامی وملی -12

 ازج صرازدن به خانىادي ،تبیین ظاشمان خانىادي ،مدیریت وا   ت مدیریت در خانىادي -13

 ىىشان به منعىز تلاغ وشیسک برای حفؼ پیوند های فر   ی واجتماعی خانىاديتشىقٌ دانػ آ -14

 ازتیا  طر آگاهی دانػ آىىشان به احیسام به نىاناه وهقرزات و یشوزغ زوح ً نظم و انضباط فردی وگروهی -15

 عىایت به کرامت انعانی ،تقىا،زوح ً نداهدت،آشاداندیشی وزفایت انفاه وخىدباوزی  -16

 یشی ،نىآوزی وخلات ت برای بالىدگی واـلاذ وستمرنىاند -17

 تى  متىاشن به ظارت های تربیت -18

 در نظر داشته تزک ً،تهریب،تقلیم،تحصیل،تربیت بدنی ویشوزغ  هازتهای شندگی -19

 تى  به نعل نىدىان به عنىان بززگیسیه سسمایه در خاهعً -20

 بیییتلاغ در زاسدای دستیاای به هده های والای تر -21

کانات ومىابـ ىىدىد. -22  برنامه زیزی در زاسدای بهري وزی بیشتر اش ام

 دوزی اش تبعاض بین افراد وزفایت ػدالت -23



 

 

 (   Beliefsباوزها : ) 

 اؽضای  ىزای برنامه زیزی دبیسسدان  )م ً )ض( به باوزهای شیر اعتقاد دازند : 

کازان باعث ا داد اوگیصي در آنان می  ىد.  -1  وؽازکت و ا داد حط وسئىل ت در دانػ آىىشان و  م

 کازکىان آىىششگاي باید شجیتً زشد و تقالی دانػ آىىشان زا فراهم آوزدند .  -2

 خلب زضایت وشیسی اش اهداه ایه آىىششگاي می باشد .  -3

 در زشد وستمر خىد بکىشىد . دبیسان با هده پیشسفت دانػ آىىشان باید  -4

فان فراهم می  ىد .  -5  تقلیم و تربیت ىىثر با وؽازکت  م

 ادةيادي اش آشماجي و تىام ننىدن فلم با عمل باعث یادگیسی بهایداز می  ىد .  -6

 خداوند به   ً دانػ آىىشان ادةقداد هىغ ؽغا فرىىدي است . ولی سسعت یادگیسی آن ها تياوت دازد .  -7

 تياوت های فردی دانػ آىىشان باید در نظر گرفتً  ىد .  -8

 دبیسان ، اولیا م و دانػ آىىشان در تصمیم گیسی های مدزط وؽازکت داشتً باشىد .  -9

 تدزیط بایسیی منجر به فرایىد فکر کردن در دانػ آىىش گردد .  -10

 تزک ً و تقلیم و تربیت اش دىايل اـلی در آىىششگاي د تىد .  -11

   ً دانػ آىىشان باید در مدزط احعاض ىىفق ت و ازششمىدی نمایىد . -12

 

 



 

 

 (  Goalsاهداه : )

 دستیاای نعل آیىدي به کرتبً قابل قبىلی اش آمادگی شدت تحقٌ حیات طیبً در ممام ابقاد -;

 اجتماعی و ىىلد سسمایه انعانی –ا داد هاهادهای فر   ی  -2

 لانی و وسئىل ت پریریتى  به تقىا، ازشغ مدازی عی  -3

 پریرغ تنىؿ و تکثس در اهازذىب نؾام هعیاز اظلامی -4

فاي یكپازچه وگر و ت ف قی به هىیت انعان در ممام ابقاد و ظارت های تربیت -5  ن

 تربیت  یسای فقاص در نهاظ های تربییی -6

 ادةيادي اش زوغ های خلاً، فقاص و گروهی -7

 ز قت های ممعی و تقالی بخػ -8

 کسب ؼایست ی ها در ممام ظارت های تربیت -9

 هىیت یاای و هیاومت در برابر  سا ظ ناوعاػد و تغییس آهاها -:;

 زفایت اصل اولىیت ها  -;;

 پژودػ نحىزی و ادةيادي اش آخریه یافتً های فلمی و پژودشی داخلی و خازدی-2;

 یشوزغ فضائل اخلاقی دانػ آىىشان بر بهایه اصىص اظلامی . -3;

 تقىیت زوح ً نظم و انضباط در دانػ آىىشان .  -4;

 ازتیا ک ف ت و ن  ت آىىشغ .  -5;

 ادةيادي اش زوغ های نىیه تدزیط با  کید بر حضىز فقاص دانػ آىىش در فرایىد یادگیسی .  -6;

 یشوزغ زوح ً وؽازکت دانػ آىىشان در فقال ت های مدزط ای . -7;

  مدزط . افزایػ زوح ً نؽاط و ؼاداای در -8;

 تقىیت باوز فر نگ کاز و کاز آفرینی در دانػ آىىشان .  -9;

 ا داد و یشوزغ خلات ت در دانػ آىىشان .  -:2



 

 

 ترغ ب هقلمان در ادةيادي اش زوغ های نىیه تدزیط .  –;2

 تشىقٌ دبیسان به ادةيادي اش فىاوزی اعلافات در تدزیط .  -22

 يادي اشتبصؿ اولیا در اىىز مدزط . ازتباط فقاص با خانىادي ها و ادة  -23

 یشوزغ زوح ً وسئىل ت پریری در دانػ آىىشان .  -24

 تقىیت فر نگ تکریم ازباب زدىؿ .  -25

 یشوزغ زوح ً وسئىل ت پریری در دانػ آىىشان و دبیسان .  -26

 تقىیت فادت های اخلاقی مىاسب در دانػ آىىشان .  -27

کانا -28  ت ىىدىد .  کید بر بهري وزی اش ام

 ازتیای  هازت های اجتماعی دانػ آىىشان .  -29

تر مغالعً در دانػ آىىشان .  -:3
صح
 ا داد فادت های 

 یشوزغ  هازت های حل وعاله در دانػ آىىشان .   -;3

 ازتیا سیستم تشىقٌ در مدزط .  -32

 تىسعً و تنىؿ شيىي های ازششیاای -33

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 اهداه دوزي متى طً

 سذ شیرتعیاه می  ىد . مدیران، برنامه زیزان  زظالت ومأىىزیت آىىشغ ویشوزغ وشدت دهی به زشد   ً خاابً دانػ آىىشان بربهایه تقالی  و ددتىزات دیه مباه اظلام،اهداه دوزي متى طً به درزاسدای

ک فىددربرنامه زیزی اىىز،  ً درتقلیم وتربیت دانػ آىىشان نقشی برعهدي دازند، م صیلی دستیاای دانػ آىىشان به و  ً افرادیک
تح
ظاشماندهی فقالیتها واندام وؽا و کربىط به ضىنه ای اقدام نمایىدکه  بهایان دوزي 

 اهداه تعیاه شدي ممکه باشد .

 اعتقادی :

کام اظلامی بهایبنداست .-;  به اصىص اعتقادی ومبانی دینی واح

کاملی ادیان آشىا است و اش اصىص اعتقادی خىد با -2  اسددلاص د ؿ می کىد .با ریسا

کاص به خداوند و اعتماد به او عمل می کىد .-3  در کازها با اا

 با شندگی انبیا و ائ ً هعصىجاه)ؿ( آشىا است و زفداز آنان زا الگى مراز می دهد .-4

 با ىلضفً تىلی وتبسی آشىايی دازد ون بت  به زفایت آن اش خىدحعاسیت نؽان می دهد.-5

 ً زا یک اصل قطعی اظلام می داند و قدزت تبیین و اسددلاص در ىىزد آن زا دازد .زان  ت ولایت فق  -6

 با شندگی اولیام دیه، بززگان و شبصیتهای اظلامی آشىا است و اشتدازب آهاها در شندگی خىد بهري می دىید .-7

 نماش زا دتىن دیه دانستً و نماش زا اوص وقت می خىاند .-8

 تلاوت می کىد و با هيا یم و تياریس برخی آیات آشىا است .   آندا که ممکه است مرآن-9

 اش زظاله عمل ً ادةيادي می کىد .– :;

 برای شندگی دنيىی و اخروی خىد برنامه زیزی می کىد .– ;;

کم و در برابر خداوند زا وظ فً می داند .– 2;  اندام آگاهانه ا

 اکر به هعروه و هاهی اش م کر است .– 3;

 گری دازد واهادت زا سقادت می داند .زوح ً شهاد– 4;

 به اندام وسػحبات زغبت نؽان می دهد و اش مکروي یشهیص می کىد .– 5;

 حضىز در وسجد و  سکت در نساكل و کراسم مر سی و اجتماعی زا وظ فً دینی می داند .– 6;



 

 

 اخلاقی :

 اش دىايل گىاي و لغزغ دوزی می دىید .-;

 می دهد و به بهاسدازی اش ازشاها بهایبند است .ازشاها و ضدازشاها زا تصواؿ -2

 اش تىانايی های خىد به درسیی ادةيادي می کىد .-3

 در زفداز و گفداز خىد به زفایت حیا و عفت بهایبند است .-4

 اعاعت اش والدیه زا وظ فً خىد می داند و دیگران زا نیص به اعاعت اش آهاها تشىقٌ می کىد .-5

کازها خىدبرنا هریزیمیكىد .-6  برایاندام

 اندام کازخیس زا در زاي خدا عبادت می شمازد .-7

کاز و اعماص ناپسىد زا در ؼأن خىد نمی داند و اش اندام آن خىددازی می کىد .-8  اف

 اش لباسهای مىاسب اظلامی و ایرانی ادةيادي می کىد .-9

 با دوزاندیشی آیىدي بهیسی می ظاشد .– :;

 ىىاشیه دیه و اجتماؿ زا  در ازاست ی ؽانی زفایت می کىد ون بت به ترو ح آن ا تمام دازد .– ;;

 دیگران زا باتىاناییهایؽان می شىاسد و ع ب دىيی زا یک ضدازشغ می داند .– 2;

 انتقادپریری و نید تىأم با حسه نیت زا با ا   ت و شجیتً پیشسفت می داند .– 3;

  کمک خىاسته اشآهاها ترجتر می دهد  و در ترو ح زوح ً اقدام شبطی می کىشد .کمک به دیگران زا بر– 4;

 برای پیشسفت کشىز و زاحیی  نىطىانػ تلاغ می کىد وآظایػ و اممیت کردم زا نتیجه  و حد تى یكپازو ی می داند .– 5;

 زفداز و اعماص خىد زا بربهایه عقل و فکر ازششیاای و ااػواب می کىد .– 6;

 زی مةقادص دازد و به احعاظات خىد وعلظ است .زفدا– 7;

 نىاناه و هقرزات زا زفایت می کىد و در ترو ح آن می کىشد .– 8;

 



 

 

 عملی و آىىششی :

 پدیدي های ظادي فلمی، تجرای و نها ی و ازتباط آهاها زا درک می کىد .-;

 د در شندگی اش آهاها ادةيادي کىد .درحىشي های فلىم طب عی، اجتماعی و انعانی اعلافات کافی دازد و می تىان-2

کلم می کىد .-3  کدابهای نىشتً شدي به شبان  زری زا زوان می خىاند وبه ایه شبان خىب ا

فازغ  زری زا می داند و می تىاند به ایه شبان، نامه، گزازغ و هیاله بنىیعد .-4  آیین ن

 د .در ادةيادي اشزیاضیات برای حل وعائل خىد و خاهعً  هازت داز-5

 م بهیس متىن ادب  زری ادةيادي می کىد .شبان عرای زا در  طر درک هعنی برخی اش سىز مرآن و ازادیث و اذکاز نماش ودفاهای مدداوص می داند و اش دانػ خىد در شبان عرای برای فب -6

 با حدامل یک شبان خاز  در حد تىانايی ازتباط با دیگران آشىايی دازد .-7

تر زامی داند و در ادةيادي اش ابزازهای ددید ازتباطی  هازت دازد .ازشغ اعلافات   -8
صح
  ً خاابً و

 برای شندگی و کاز درخاهعً و تحصیل در دوزي های بالاتر  هازت های لاشم زا دازد .-9

 با اعتقاد به تأثیس فلم دراندام درست کازها فىاوزی مىاسب زا خدمت می گیسد .– :;

 های خىد و ایاش خاهعً می تىاندااػواب شغل نماید .با تى  به تىانايی – ;;

 رریان یادگیسی خىد زاهدایت می کىد .– 2;

 به تيکر و مباحثً فلام مىد است و با زوغ تحقيٌ آشىايی عملی دازد .– 3;

 هنسی : –فر   ی 

 برای فراگیسی هنس ىىزد فلام خىدتلاغ می کىد .-;

 زا رزئی اش هىیت ملی خىیػ می داند . دسداوزدهای فر   ی هنسی خاهعً ایرانی-2

 ننبً هايی اش هنسىىزد فلام خىد زا در اندام فقالیتها به کاز می هىدد و شیباتریه لحظً ها و پدیدي ها زا به کمک هنس یبت می کىد .-3

 فر   ی کشىز خىد و دیگر کشىزها ادةيادي می کىد .به شىازت خصىصیات بردستً هنسی و فر   ی ملل فلام مىد است و در نید آهاها اش تدازب و دسداوزدهای -4

 با هياخر فر نگ و هنس آشىا است و اشآهاها ادةيادي می کىد .-5



 

 

 به مغالعً  زیخ و فر نگ و ممدن اظلام، ایران و شهان فلام مىد است .-6

 به شبان و لهجً بىمی و نسلی خىد فلام مىد است .-7

 فر نگ و هنس اصیل زا تصواؿ دهد . آثاز هنسی و فر   ی زا ازشیاای و-8

 به نقػ  بم شبان  زری در ا داد ازتباط  و وحدت فکری و فر   ی ایراایان واكو و با آثاز بردستً ادب  زری مأنىض است .-9

 اجتماعی :

فان و دوسدان تلاغ می کىد .-;  برای تقىیت ازتباعات فاطری و اجتماعی اؽضای خانىادي،   عای

 اززام آشىاست و خانىادي زا به اندام آن تشىقٌ می کىد . با ازشغ ـلً-2

 ا   ت تشكیل خانىادي زامی داند وبا ویسگیهای خانىادي مةقادص آشىاست .-3

 خداوند زا  جنؽأحٌ و ػدالت می داند و در برمرازی حٌ و ػدالت تلاغ می کىد .-4

 برای حفؼ وتىسعً یكپازو ی در اجتماؿ، تلاغ می کىد .-5

 به دیگران خیسخىاهاست و آناتشا اش اندام کازهای نادرست هاهی می کىد .ن بت -6

 مفالر خاهعً زا بر مفالر فردی ترجتر می دهد و قانىن زا برتر اشممایلات فردی و گروهی می داند وآن زا زفایت می کىد .-7

 به زفایت حقىً دیگران بهایبند است .-8

 مىدی  سکت می کىد . در فقالیتهای اجتماعی آگاهانه و با فلام-9

 وسئىلیتهای افراد زا در اجتماؿ درک می کىد و ن بت به آهاها اش خىد زفداز مىاسب نؽان می دهد .– :;

 در ازتباط با نظرات و عیاید دیگران با سعً ـدز برخىزد می کىد .– ;;

 با برنامه های تىسعً آشىاست و برای تحقٌ اهداه آهاها می کىشد .– 2;

 ازشغ می داند و ن شمان مفالر خاهعً اظلامی اقتضا کىد اش خىد صرشت ی نؽان می دهد .ایثاز زا – 3;

 در زاي خدمت به میهه وکردم داوعلب بىدي و اش خىد صرشت ی نؽان می دهد .– 4;

 



 

 

 شیسیی :

 .کازکرد و وؽا و اؽضای بدن زامی شىاسد وبا اندام فقالیتهای وزششی، ظلامت وتىاسب آهاهازاحفؼ می کىد -;

 با بهداشت فردی و اجتماعی و زوانی وتأثیسآهاها برظلامت خاهعً آشىا است و اصىص آن زا زفایت می کىد .-2

 در حفؼ و احیای نهاظ شیست فقالانه وؽازکت می کىد .-3

 برای ازتیا  طر خىد در زشتً وزششی ىىزد فلام تلاغ می کىد .-4

 ـبروش ح -5  ىادث می تىاند به یازی آسیب دیدگان بشدابد .با نمکهای اول ً آشىايی دازد و درىىاك

 فلائم برخی اش هیمازیها و زاههای پیشگیسی و درمان آهاها زا می داند .-6

 سیاری :

 مبانی زان  ت در نؾام می ىزی اظلامی ایران زا می داند وبه آن اعتقاد دازد .-;

 نؾا های زکىمیی شهان زا می شىاسد وآن زا نید می کىد .-2

 مببت زکىمت دینی و ولایت فق ً زا در سقادت دایا و آخرت می فبمد .آثاز -3

 با دغرافیای سیاری ایران و کشىزهای اظلامی آشىا است وتياوتهای سیاری،فر  گيىاقتفادی آهاها زا می داند .-4

 برای حفؼ ادةیلاص، آشادی و ػدم وابست ی اشخىد صرشتً و ثاهت قدم است .-5

 آن آشىا است . با قانىن اظاری و اصىص-6

 زوح ً ظلحشىزی دازد و برای حفؼ کیان اظلام و ایران اش خىد صرشت ی نؽا ن می دهد .-7

 با شيىي های ادةعماز نىیه آشىا است و زاههای هیابلً با آن زا می داند .-8

 شيىي های تبم غی دشمىان زا می شىاسد و در هیابل آهاها فکط العمل مىاسب نؽان می دهد.-9

 وحدت یكپازو ی خاهعً زا لاشمه اممیت ملی می داند وبرای تحقٌ آن تلاغ می کىد .حفؼ – :;

 برای ا داد شجیتً های وحدت وعلماه و زهايی وستضعفاه احعاض وسئىل ت می کىد .– ;;

کم و دینی و ملی بهایبند است و وعائل سیاری زا تسلیل می کىد .– 2;  به اندام فقالیتهای سیاری به عنىان ا



 

 

 هعىای انتظاز آشىا است و وؽا و وعلماه زا در شمان غیبت اش لساػ مبازشات سیاری می داند . با– 3;

 اقتفادی :

 کاز زا عبادت می شمازد و اش ته یشوزی و زارت علسی دوزی می دىید .-;

 اش وظاول خىد به خىای وگهدازی می کىد و اش تجمل گرايی و مصسه شدگی دوزی می دىید .-2

 م، پیگیس و سوتکىغ وؽا و شنلی خىد زابه خىای و درست اندام می دهد.با عشٌ و فلا-3

 با مىابـ اقتفادی کشىز، منطقً و شهان آشىايی دازد و برای تىسعً آهاها تلاغ می کىد .-4

 حقىً مالک ت فردی و اجتماعی زا می داند و زفایت می کىد .-5

 دستیاای به آهاها تلاغ می کىد .وؽاغل ىىلد ووشسوؿ خاهعً خىد زا می شىاسد و برای -6

 برای ازتیام  طر اقتفادی خانىادي تلاغ می کىد .-7

کام اقتفادی اظلام زا می داند و در حد وظ فً به آهاها بهایبند است .-8  اح

 زاههای کسب و استمراز ادةیلاص اقتفادی کشىز زامی داند .-9

    ً نعهها می داند .مىابـ مادی و ثروتهای ملی زا اش آن خداوند و مةقلٌ به– :;

 در فقالیتهای اقتفادی اش فلمای ا قتفاد ادةيادي می کىد .– ;;

 د .برای تقىیت ادةیلاص اقتفادی کشىز، ادةيادي اشتىلیدات داخلی زا هیایسً با کالاهای وؽابه خازدی افػواز می داند و در ترو ح آن می کىش– 2;

 لهی، انعانی و ملی می داند .وؽازکت در فقالیتهای اقتفادی زا وظ فً ا– 3;

 

 

 

 

 



 

 

 اهداه ؼاخؿ های آىىششی

 ازتیای درـد قبىلی دانػ آىىشان در بهایه اوص و خلىگیسی اش افت آىىششی-;    

صیلی ؼاخه نظری )تىسعً متىاشن(-2   
تح
 سبم دانػ آىىشان بهایه دوم و سىم در زشتً های 

 افزایػ میاوگاه  زك الػحصیلان بهایه سىم متى طً-3 

 شیست شىاری و زایانه –شیمی  –زاي انداشی کلاض های ىىضىعی در دروض زیصیک -4

 و بالیس دانػ آىىشان در دروض هده بهایه دوم :;افزایػ نمرات -5

 افزایػ میاوگاه نمرات دانػ آىىشان در دروض هده بهایه دوم-6

 و بالیس دانػ آىىشان در دروض هاهايی بهایه سىم :;افزایػ درـد نمرات -7

 فزایػ میاوگاه نمرات دانػ آىىشان در دروض هاهايی بهایه سىما-8

 و بالاتر دانػ آىىشان در دروض هاهايی بهایه پیش دانشگاهی )بهایه اهازم ظالانه( :;افزایػ درـد نمرات --9

 فزایػ میاوگاه نمرات دانػ آىىشان در دروض هاهايی پیش دانشگاهی )بهایه اهازم ظالانه(-:;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 (   Guideline -  strategyاریساتسی )زاهبسد یا 

 ترو ح فر نگ مرآنی .  -1

 ا داد بریس مىاسب شدت ادةيادي اش تبصؿ اولیام  -2

 وؽازکت دانػ آىىشان در فقال ت های گروهی .  -3

 تقىیت قدزت تيکر و هینػ انتقادی دانػ آىىش .  -4

 آشىايی  دانػ آىىشان با  هازت های شندگی و اجتماعی .  -5

 ا داد شجیتً های لاشم شدت بهري گیسی اش فىاوزی اعلافات و ازتباعات .  -6

 برگزازی مىاسبت های ملی و مر سی .  -7

 ازتباط اولیا م و کرهیان و تقايل ىىثر آنان .  -8

 افزایػ  یصان زشد اجتماعی دانػ آىىشان و تربیت آنان به عنىان اهروندی منعبظ .  -9

کازان ، کرادقان و دانػ آىىشان .  -10  تکریم شبص ت و  نصلت  م

 فراهم کردن شجیتً های بروش تىانمىدی های دانػ آىىشان و دبیسان  .  -11

 برزری نیاط نىت و ضعو دانػ آىىشان در دروض نود و .  -12

صیلی مىاسب آنان .    -13
تح
د و زغبت دانػ آىىشان و هدایت   شىازت ادةقدا

 

 

 

 

 

 



 

 

کازها ) فقال ت ها ( )ز   (  Solutionsاه

فاهی  .  -1  مرائت زوشانه مرآن کریم  مراي با قازی در کراسم صبح

 برگزازی خلعات عنىمی انلا ه اولیا و کرهیان .   -2

صطی .  -3
تب
صطی اولیام و کیمتً های 

تب
 تشكیل کازگروي های 

 برگزازی ازدوهای درون اسدانی و برون اسدانی .  -4

 تشكیل ا ً فکر و تشىقٌ دانػ آىىشان به ازایه نظرات خىد در مدت شمانی کى ي و ازایه خلات ت بیشتر .  -5

 تن ً برو ىز های اجتماعی و تربییی .  -6

ً برنامه .  -7  برگزازی کلاض های لى

 . بهري گیسی اش سیستم دبیس زا نما برای هدایت فقال ت های درری و انضباطی دانػ آىىشان  -8

 تن ً برنامه ظالانه و تقىیم اررايی .  -9

 برگزازی کلاض های آىىشغ خانىادي .  -10

صیلی .  -12
تح
 تشكیل خلعات  ىزای دبیسان ،  ىزای مدزط و نمیتً پیشسفت 

 ادةيادي اش طرذ  میاز هقلم .  -13

 تن ً دزیس انضباطی درىىزد زفدازهای نامىاسب .  -14

 و تربیت در خلعات عنىمی انلا ه اولیا و کرهیان .  ددىت اش مػبصصاه تقلیم -15

 : لید کرمىا هنی آدم ; هاهادیتً ننىدن فر نگ تکریم انعان ها با ادةقاات اش آیه  -16

 ادةيادي اش ننىن برگ های نظر سنجی در ازتباط با تکریم ازباب زدىؿ و تجزیه و تسلیل آن .  -17

 بهایانی .  برگزازی آشىىن های آماشیه ، تکىینی و -18

 

 



 

 

 برزری نیاط نىت وضعو مدزط وفرصت ها وتهدید های نها ی

 نیاط نىت 

 ودىد دانػ آىىشان وسةقد وکىؼا در آىىششگاي . -;

 ودىد دبیسانی باظابقً و دلسىش وازتباط آهاها بادانػ آىىشان درظافات غیسآىىششی شدت بهاسخ به سىالات آنان -2

کلات اخلاقی وآىىششی .ودىد فضای آىىششی وتربییی با  -3  حدامل وش

کلات دانػ آىىشان   حصىص نتیجه . -4  ودىد کازکىانی دلسىش وفقاص وپیگیس وش

 ودىد کرای یشوزشی  ووؽاوز دىان وفلام مىد در آىىششگاي . -5

کازی آهاها با وسىولاه دبیسسدان شدت تحقٌ اهداه .       -6  ودىد انلا ه ،  ىزای دانػ آىىشی و ىزای مدزط فقاص و م

 .ی ری دی آىىششی  خلد کداب که بیش اش نصو آهاها کمک آىىششی است وتقداد شیاد::5;ودىد کدابوانه درآىىششگاي با بیش اش -7

کانات ىىز -8  د ایاش در آىىششگاي با فضايی مىاسب وفلام دانػ آىىشان ودبیسان به ادةيادي اش آن .ودىد ظایت زایانه با ممام ام

کازان  آىىشان دانػ  سکت با هفتً ن شنبً ط صبر در تىسل دفای کراسم برگزازی            -9  . . و م

فاي دیدا یشوژکتىز برای ادةيادي  آىىششی ویشوزشی دبیسان ودانػ آىىشان -:;  ودىد دس 

فاي  تکثیسدر آىىششگاي  -   ;;       شدت ادةيادي  در تحقٌ اهداه آىىششی ویشوزشی .;برخىزدازی اش دو دس 

کازی دبیسان در برگزازی ن چه بهیس وباؼکىي تر نماش مماعت با سکت درنماش مماعت . -2;   م

 ر   ی هنسی .ودىد تقدادی دانػ آىىش فلام مىد به  سکت در فقالیتهای یشوزشی ووعابیات ف  -3;

 ودىد  ىزای دانػ آىىشی فقاص وبرگزازی کلاسهای هعرفیی  شدت افزایػ بصیست دینی واعتقادی  دانػ آىىشان . - 4;

 فلام مىدی دانػ آىىشان به  سکت درنماش مماعت آىىششگاي بدون اجباز . -5;

کازی در ایه کراسم بر بها ننىدن کرا سم آماشیه و بهري گیسی اش تىانمىدی های دانػ آىىشان  -6;  و  م

کازان ودانػ آىىشان به کراسم ایام ا... ، اعیاد ، دشه های مر سی ، ایام سىضىازی و عزادازی . -7;  تى ه خاؾ  م

 

 



 

 

 نیاط ضعو

 ودىد تقدادی دانػ آىىش ضع و وبدون اوگیصي . -  ;

 نىاناه کلی آىىشغ ویشوزغ .نداشته اختیازات لاشم وکافی مدیران وملزم بىدن به حرکت دراهازذىب  -2

 شىاری شیست و وزیصیک شیمی دروض برای نجهز ن بدا یآشماجه  نبىد ىىاد و وظاول -3

 نحدود بىدن سسانه آىىششگاي ومصسه آن طبٌ ضىابظ خاؾ .-4

کازان .نلبىد اعتباز لاشم شدت برگزازی ازدوهای آىىششی ، فر   ی وتفر حی هم برای دانػ آىىشان وهم برای  -5   م

 نبىد زوزانی نماش مماعت درآىىششگاي . . -7

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 فرصت ها

 ودىد تقدادی نحدود اشاولیای دلسىش که پی گیس وعائل آىىششی ویشوزشی فرشندانؽان د تىد . -;

 ودىد سسویط های مىاسب شدت ایاب وذهاب دانػ آىىشان به آىىششگاي وبالقکط که باعث می  ىد دانػ آىىشان -2

   ً زوشي بنىكـ به کلاض درض برسىد .

کاهاهای مر سی برای تقىیت بن ً مر سی دانػ آىىشان . -3  ودىد م

 ودىد ظاله تربیت بدنی در تصدیک دبیسسدان وادةيادي اش آن درظافات وزشغ ووعابیات .-4

کازی وسؤلاه اهردر حل مشکل -5   م

د  -6  آىىشان ای بضاعت و یشدازت مب غی اش هزیتً آهاهاانلا ه اولیا وکرهیان به دانػ –تى  نمیتً امدا

 تهدید ها 

کلات اخلاقی . -;  اؼاد فر نگ نامىاسب ادةيادي اشت فه  مراي وبروش بعظی وش

 ای تياوتی بعظی اش والدیه به وعائل آىىششی وتربییی فرشندان خىد . -2

کانات ننسی ظالم شدت یش کردن اوقات فراغت دانػ آى   -3  ىشان .نحدود بىدن ام

کاز که ىىسب ضع و شدن اوگیصي تحصیل دردانػ آىىشان می  ىد . -4  ودىد افرادتحصیل کردي هی

کلات اخلاقی  تى ظ تقدادی اش دانػ آىىشان  ای اوگیصي . -5  ااػواب دوسدان  ناباب ودازای وش

 امه تحصیلاشدواج تقدادی اش دانػ آىىشان و ای اوگیصي شدن آن ها و دوسدان آن ها ن بت به اد -6 

  یتیکها ، زواها و وظاول شدت زسیدن به اهداه -7

 

 

 



 

 

 آىىششی–الو 

 برگزازی کلاض های تقىییی و ک کىز در آىىششگاي  -;

تً اند کلاض تقىییی برگـزاز  ـىد که ایـه دروض به مـراز شیر اسـت : ) اوص : با برزری های به عمل آمدي و گرفته میاوگاه و در ـد قبىلی درض ها  در ظاص صرشتً تصمیم گرفتً شد در دروری که در ـد قبىلی بهایینی داش 

 ی() اهازم : شیست و زیصیک و زیاضی  ( زیصیک و زیاض –شبان خاز  ( )سىم : شبان خاز  –شیست زیصیک –زیاضی 

 امید است بقد اش برگزازی کلاض های تقىییی در بهایان ظاص در ـد قبىلی و میاوگاه نمرات دروض  بالا باشد.

صیلی بصىزت یتسی وشياهی .-2
تح
 افزایػ ازششیاای های وستمر درممام بهایه های 

 ً رزوات امػسان هاهايی برای دانػ آىىشان ببصىؾ بهایه سىم واهازم ننىنه سؤالات امػسانات داخلی و تن   5تکثیس حدامل  -3

 تن ً کتب وری دی های کمک آىىششی برای کدابوانه شدت ادةيادي دانػ آىىشان ودبیسان . -4

 گروي هىدی دانػ آىىشان وادةيادي اش دانػ آىىشان نىی بعنىان  میاز هقلم دردروض وبهایه های نود و ببصىؾ بهایه اوص . -5

صیلی ، وعابیات فلمی ، ک کىز آشمایشی .  -6
تح
 برگزازی آشىىهاهای نود و شدت پیشسفت دانػ آىىشان اشمملً آشىىن پیشسفت 

 تن ً کازنامه ىىقت شدت اعلاؿ دانػ آىىشان واولیام آنان ن ماي یكباز وتحىول کازنامه های ىىقت ونىهت اوص به اولیای دانػ آىىشان .  -7 

 انی که درشجیتً آىىششی ویشوزشی پیشسفت ننىدي اندو ل ماه زتبً های برترکلاسها وفقالان درشجیتًتشىقٌ دانػ آىىش   -8

 یشوزشی اش مملً  ىزای دانػ آىىشی ونمایىدگان کلاسها .           

صیلی دانػ آىىشان بطىزی که منجر به یادگیسی مغلىب کازبرد هيا یم  و -9
تح
 نهتىای کتب درری تى ظ آنان گردد .  تلاغ درشدت پیشسفت وازتیام آىىششی و

صیلی  -:;
تح
 تقىیت باوک سؤالات دبیسسدان شدت ادةيادي دبیسان برای ممام بهایه های 

 درری برای دانػ آىىش ان ویبت ىىازد مببت وم ری در آن ) آىىششی وتربییی ( -تن ً ی دزیس انضباطی -;;

شك  -2;   
ت
کازبلنعىز زسیدن به اهداه آىىششی تشكیل نمیتً ازتیام فلمی وک ف ت آىىششی و  یل خلسً بصىزت مکرز شدت ازائه زاه

 تن ً ملزومات مصسفی  اش مملً کاؼر وماژیک وایت برد شدت زسیدن به اهداه  -3;

کازانی که دانػ آىىشان درامػسانات ببصىؾ امػسانات هاهائی بهیسیه نتیجه زااشدرض آنان کسب نمایىد. به انسام نود  -4;   و )  مادی و هعنىی(تیدیر اش م



 

 

یـان شدـت  ميکـری وکمک به تحقـٌ اهــداه پیش برگـزازی مـنظم ووسـتمر خلعـات  ـىزای دبیـسان بـا  کیــد بر ادـةيادي اش زواـهای نـىیه ،  ـىزای مـدزط ،  ـىزای دانـػ آىــىشی وانلا ـه اولیـام وکره -5;

 بینی شدي در شجیتً های نود و .

صیلی تشكیل خلسً   ىزای دبیسان و ازائه م    -6;
تح
 یاوگاه های دروض، ننىدازهای تن ً شدي پط اش بهایان امػسانات نىهت اوص و ممـ آوزی نقطً نظرات آنان برای بنبىد زوند پیشسفت 

 شىاظايی و ادةيادي اش افراد خیس واولیام برخىزداز و خلب نمکهای آنان شدت زسیدن به اهداه آىىششی ویشوزشی .  -7;

کلات و ضعو های دانػ آىىشان به اولیا ماعلاؿ زظانی بنىكـ و    -8;  ش

 سیاحیی وباشدیدها برای دانػ آىىشانی که درشجیتً های نود و فقال ت دازند.-برگزازی ازدوهای شیازتی -9;

 برگزازی وعابیات مةقدد برای ا داد زقاهت ظالم و تشىقٌ دانػ آىىشان به حضىز در فقال ت ها ی آىىششی ویشوزشی . -:2

 یشوزشی و وؽاوزي ای -ب 

یا و لىذ تیدیر برای   -;  نفرات برتر .تشىقٌ و ترغ ب دانػ آىىشان به  سکت فقاص در وعابیات فر   ی و هنسی در  طر مدزط و منطقً و اسدان و تن ً ی هدا

 برگزازی شیازت فا ىزادر صبر  اهازشنبً ن هفتً باحضىز دبیسان ودانػ آىىشان .  -2   

کازان  در ایه کراسم .بر بها - 3  ننىدن کراسم آماشیه و بهري گیسی اش تىانمىدی های دانػ آىىشان و  م

 تى ه خاؾ به کراسم ایام ا... ، اعیاد ، دشه های مر سی ، ایام سىضىازی و عزادازی )برگزازی مىاسبتها با ک ف ت مغلىب ( -4

کلات اخلاقی و زفدازی فرشندانؽان  . ا داد ازتباط وسةقیم وتقايل با اولیای دانػ آىىشان شدت -5  حل وش

 برگزازی نماش مماعت  مزمان  با اذان ظهر با حضىز داوعلبانه کل ً دانػ آىىشان ودبیسان .  -  6

کاز شدت اـلاذ آنان .  -7  آسیب شىاری دانػ آىىشانی که در مبارث اخلاقی مشکل دازند وازائه زاه

کات بهداشیی و نؾ  -8  افت شبطی دانػ آىىشان شدت ا داد ظلامیی و نؽاط .ذکر مکرز زفایت ن

 ب  .  برگزازی  حدامل اهاز خلسً آىىشغ خانىادي شدت تىج ً اولیام ن بت به وؽا فؽان در قباص فرشندان با ادةيادي اش اظاتیید وکازشىاظان نجر   -9

 و اخلاقی اشطرقٌ صحبت ،درب تلاغ درشدت تربیت دانػ آىىشان درابقاد نود و فر   ی ، اجتماعی ، دینی -:;  

 ووؽازکت دانػ آىىشان درفقالیتهای نود و یشوزشی .

 کمک  به دانػ آىىشان ایاشمىد با وؽازکت دبیسان ، دانػ آىىشان برخىزداز ، انلا ه اولیام و کرهیان دبیسسدان ،  ىزای  اظلامی نحل ، -;;    



 

 

 ٌ تییهای برتر و  سکت در وعابیات منطقً.برگزازی وعابیات نود و وزششی بین کلاسها و تشىق  -2;  

 ددىت اش  کازشىاظان وفلما شدت ازائه مبارث کربىطه برای دانػ آىىشان . -3;

 یبت نام دانػ آىىشان وشداً شدت فقال ت در بستح دانػ آىىشی .                    -4;

 ا داد زابطً طمیمی وفاطری با  فرا گیسان  .  - 5;

 نػ آىىشان در ا داد نظم و انضباط مدزط.خلب وؽازکت دا  -6;

 الو ( شجیتً بهداشت زوانی: 

 تن ً پیام وؽاوز ن هفتً یا ن ماي-

 بهداشت و زوانی و.... –تشكیل خلعات آىىششی یشسػ و بهاسخ در وعائل نود و نىدىانی -

 اررای برنامه هفتً بهداشت و زوان .-

 اولیام درخصىؾ بهداشت وا   ت آن .تلاغ شدت بالا بردن اعلافات دانػ آىىشان و  -

 ددىت اش ـارب نظران شدت سخنسانی برای دانػ آىىشان و اولیا . -

 ب( دانػ آىىش

صیلی-
تح
 شىاظايی دانػ آىىشان دازای مشکل با ادةيادي اش اعلافات دادي شدي تى ظ اولیام ,اعلاؿ زظانی دبیسان, یشوندي 

صییی شىاظايی دانػ آىىشان دازای مشکل زاد -
شب

 خانىادگی –

 ازتباط با دانػ آىىشان ایاشمىد به خدمات وؽاوزي فردی و گروهی -

 آىىشغ شيىي های دوست یاای به دانػ آىىشان - 

 آىىشغ  هازتهای نحىي برخىزدو برمرازی ازتباط بادوسدان، هقلمان، وسئىلاه،والدیه و....  - 

واطی-
تص
 آىىشغ خىدشىاری و 

 یآىىشغ  هازت های اجتماع -

 ینیسص اضطراب و هیابلً با افسسدگی- 

صیلی( -
تح
صیلی )افت 

تح
 شىاظايی دانػ آىىشان دازای مشکل 



 

 

 برزری زغبت های خاؾ دانػ آىىشان -

تر مغالعً ( -
صح
صیلی ) آىىشغ   زواهای 

تح
کازهای برنامه زیزی و زو غ مغالعً در شدت ازتیام   ازائه زواهاو زاه

 ىىشان بقد اش امػسانات نىهت اوص و ازائه زا نمايی لاشم شدت ادامه تحصیل .برزری نیاط نىت و ضعو دانػ آ - 

 هنسسداهاهای فنی و حرفه ای و کازو دانػ -دانشگاي –ازائه اعلافات لاشم درىىزد پیش دانشگاهی  -

 ج( دبیسان ودىايل اررايی آىىششگاي:

صیلیدریافت اعلافات در خصىؾ دانػ آىىشان اش دبیسان و ازام اعلافات  -
تح
 غیس نحرمانه شدت پیشسفت 

صیلی دانػ آىىشان-
تح
صیلی و هدایت 

تح
 کمک به مدیر در ازائه ی زا نمايی 

کلات زاد به کراکز درمانی و حماییی و دستً وؽاوزي منطقً -  ازخاؿ دانػ آىىشان با وش

 د( ظایر وؽا و ادازی و وؽاوزي ای:

صیلی  -
تح
 آشىىهاهای ادةقداد و اریساوگ،هدایت 

کاتبً با وؽاوزبر -  زری نامه های صىدوً م

 اررا و ازظاص گزازؼات هفتً وؽاغل و بهداشت و زوان -

 باشدید اش کراکز فلمی و شنلی که ننبً آىىششی برای دانػ آىىشان داشتً باشد. -

صیلی و بهداشت زوانی -
تح
 تشكیل باوک اعلافات شنلی و 

 با دانػ آىىشان و اولیام به ویسي دانػ آىىشان لاشم ایتى  و برگزازی برگزازی خلعات وؽاوزي ای به صىزت فردی و گروهی  -

کازی ادازي  . صیلی برای دانػ آىىشان بهایه اهازم با  م
تح
 دوخلسً وؽاوزي 

صیلی .  -
تح
 برزری نمرات وستمر دانػ آىىشان وآشىاظاشی دانػ آىىشان و اولیا در خصىؾ هدایت 

صیلی به ىىكـ دانػ آىىشان حضىز درهفتً اوص تیسما ي ن ظاص شدت -
تح
 تسنیل در اکر هدایت 

صیلی و دقت در اررای آن2;;و;;;اعماص مادي  -
تح
 آئاه نامه هدایت 

 تشكیل کازگاههای آىىششی در خصىؾ مدیریت شمان،ا داد اوگیصي، زوغ های مغالعً ،............... -

 . تعیاه  میازان وؽاوز در آىىششگاي و برگزاز ی خلعات کربىطه -

 



 

 

 تٌظین ترًاهِ عولیاتی

 یــصان تحقـٌ ن فقال ــت وصـبؿ و هعــاه مــی در ایـه کرزلــً برای ارـرای زواــهای ازائه شـدي تى ـظـ تـیم برنامه زیز،  یــصان اعتبـاز، وگــىو ی ارـرا، دلاوــل ارـرا، نحــل، افـراد نجــری، شمـان و 

 گردد که در ددوص شیر وؽاهدي می  ىد.

 تشًاهِ ػولياتي آهَصؿي

  سديف تشًاهِ هيضاى اػتثاس چگًَِ چشا كجا چِ ٍقت

اصتْوي 

 تااسديثْـت

جْت تالا تشدى  دتيشػتاى

ػطح يادگيشي 

ٍدسصذ قثَلي 

 داًؾ آهَصاى

تا اػتفادُ اص دػتگاُ 

 تكثيش

 5تكثيش حذاقل  سيال0222222

ًوًَِ ػؤالات 

اهتحاًي ًْايي 

ٍداخلي تشاي 

داًؾ آهَصاى 

 تصَست سايگاى

1  

تا پاياى 

 اسديثْـت

توٌظَس اػتفادُ  دتيشػتاى

داًؾ آهَصاى 

 ٍدتيشاى

تْيِ كتة ٍػي  سيال05222222 تاخشيذى

دي ّاي كوك 

 آهَصؿي

2  

جْت تالا تشدى  دتيشػتاى طَل ػال

ػطح يادگيشي 

ٍدسصذ قثَلي 

 داًؾ آهَصاى

تشگضاسي كلاع  سيال 02222222 تشگضاسي كلاع ّا

ّاي تقَيتي تشاي 

دسٍػي كِ ػال 

گزؿتِ آهاس 

قثَلي پاييي 

داؿتِ اًذ )ػَم : 

–صتاى خاسجِ 

فيضيك ٍ سياضي 

چْاسم ) سياضي 

 صيؼت فيضيك(

3  

اصآرسها 

 تااسديثْـت

توٌظَس تقَيت  دسدتيشػتاى

داًؾ آهَصاى 

ضؼيف ًٍتيجِ 

 گيشي تْتش

تااجشاي طشح ّوياس 

ٍتـَيق داًؾ   هؼلن

 آهَصاى ّوياس

اػتفادُ ّوكاساى  سيال1000000

اصسٍؿْاي 

تذسيغ فؼال 

دسكلاػْاي 

دسع تاگشٍُ 

 تٌذي

3  

دسطَل ػال 

 تحصيلي

تِ هٌظَس تالا تشدى  دتيشػتاى

ػطح آهَصؽ 

ٍيادگيشي ٍآگاّي 

اٍلياءاصپيـشفت 

 تحصيلي فشصًذاى

تاتشگضاسي اهتحاى 

 ٍاسصؿياتي

تشگضاسي  سيال5222222

آصهًَْاي هؼتوش 

ٍپاياًي ٍتحَيل 

كاسًاهِ تِ اٍلياء 

ٍ  جْت اطلاع

پيـشفت 

4  



 

 

تحصيلي ٍ 

 كٌكَس

اصاتتذاي آرس 

 تااسديثْـت

جْت تقذيش اص  دتيشػتاى

داًؾ آهَصاى 

كَؿا ٍايجاد 

اًگيضُ دسػايش 

 داًؾ آهَصاى

تا پشداخت كاست 

 تـَيق ٍّذيِ

اّذاءجايضُ تِ  سيال8000000

داًؾ آهَصاى 

 تشتشفؼال ٍ 

5  

دسطَل ػال 

 تحصيلي

جْت تشسػي  دتيشػتاى

هـكلات ٍاسائِ ساُ 

 حل

تشگضاسي ؿَساي  سيال1500000 تادػَت قثلي

دتيشاى ٍؿَساي 

هذسػِ ّش كذام 

 جلؼ02ِحذ اقل 

6  

تؼذ 

اصاهتحاًات 

ًَتت اٍل 

 ٍدٍم

جْت ايجاد اًگيضُ  دتيشػتاى

دسػايش ّوكاساى 

ٍتـكش اصدتيشاى 

 فؼال

اصطشف تا لَح تقذيش 

 اداسُ ٍهذسػِ ٍّذيِ

تقذيش اص  سيال2000000

ّوكاساًي كِ 

تْتشيي ًتيجِ سا 

تخصَف دس 

اهتحاًات ًْايي 

 كؼة ًوَدُ اًذ

7  

دسطَل ػال 

 تحصيلي

جْت تٌَع  دتيشػتاى

ٍيادگيشي تْتش 

 داًؾ آهَصاى

تاتْيِ كتاب 

الكتشًٍيك ٍهَاد 

 آصهايـگاُ

اػتفادُ تْيٌِ  سيال3000000

ٍآصهايـگاُ 

 هذسػِ

8  

 تشًاهِ ػولياتي آهَصؿي

  سديف تشًاهِ هيضاى اػتثاس چگًَِ چشا كجا چِ ٍقت

اصتْوي 

 تااسديثْـت

جْت تالا تشدى  دتيشػتاى

ػطح يادگيشي 

ٍدسصذ قثَلي 

 داًؾ آهَصاى

تا اػتفادُ اص 

 دػتگاُ تكثيش

تقَيت تاًك  سيال500000

ػؤالات دتيشػتاى 

جْت اػتفادُ 

دتيشاى تشاي توام 

 ّاي تحصيلي پايِ

9  

اص اٍل هْش 

تاپاياى 

 اسديثْـت

توٌظَس استقاء  دتيشػتاى

 كيفيت آهَصؿي

تـكيل جلؼات  سيال400000 تا تـكيل جلؼِ

استقاء ػلوي 

ٍكيفيت آهَصؿي 

ّشدٍ 

يكثاسجْت   ّفتِ

اسائِ ساّكاس 

اصػَي 

اػضاءتوٌظَس 

سػيذى تِ اّذاف 

 آهَصؿي

10  

دسطَل ػال  هذيش ٍهؼاٍى

 تحصيلي

توٌظَس سػيذى تِ  دتيشػتاى

 اّزاف

تْيِ هلضٍهات  سيال 02222222 تاخشيذى

اص جولِ   هصشفي

كاغز ٍهاطيك ٍايت 

11 



 

 

تشد جْت سػيذى تِ 

 اّذاف

هذيش ٍهؼاٍى 

 ٍسئيغ اًجوي

جْت دسيافت  دتيشػتاى آرسهاُ

 4000000 حذاقل

 تَهاى كوك

ؿٌاػايي ٍ اػتفادُ  سيال200000 تا اسػال ًاهِ

ٍاٍلياء اص افشاد خيش 

تشخَسداس ٍ جلة 

تِ  كوكْاي آًاى

هٌظَس تاهيي ّضيٌِ 

 لاصم  ّاي

12 

هذيش ٍهؼاٍى 

 ٍهشتي

فشٍسديي 

 ٍاسديثْـت

تيشٍى ٍدسٍى 

 اػتاى

جْت تقذيش اص 

داًؾ آهَصاى كَؿا 

ٍايجاد اًگيضُ 

دسػايش داًؾ 

 آهَصاى

تااػتفادُ اص 

 هيٌي تَع

تشگضاسي اسدٍّاي  سيال5000000

ػياحتي -صياستي

ٍتاصديذّا تشاي 

داًؾ آهَصاى 

دس صهيٌِ ّاي  فؼال

 آهَصؿي ٍپشٍسؿي

13 

هذيش، 

هؼاٍى،هشتي 

پشٍسؿي 

 ٍهـاٍس

دسطَل ػال 

 تحصيلي

تشاي تـَيق داًؾ  دتيشػتاى

آهَصاى دس فؼاليت 

 ّاي هختلف

تشگضاسي هؼاتقات  سيال1500000 كتثي

هتؼذد تشاي ايجاد 

سقاتت ػالن ٍ 

تـَيق داًؾ 

آهَصاى تِ حضَس دس 

فؼاليت ّا ي 

 آهَصؿي ٍپشٍسؿي

14 

هذيش ٍهؼاٍى 

ٍدتيشاى 

 هشتَط

اص آتاى تا 

 اسديثْـت

جْت هطلغ ؿذى  دتيشػتاى

اٍلياء اص ٍضؼيت 

تحصيلي 

 فشصًذاًـاى

تا تواع تلفٌي 

ٍدػَت كتثي 

جْت حضَسٍلي 

 دس آهَصؿگاُ

اطلاع سػاًي توَقغ  0سيال50000

هـكلات ٍ ضؼف 

ّاي داًؾ آهَصاى 

 تِ اٍليا ء

15 

 تشًاهِ ػولياتي پشٍسؿي ٍتشتيت تذًي ٍهـاٍسُ اي

 چِ كؼي

 

 سديف تشًاهِ هيضاى اػتثاس چگًَِ چشا كجا چِ ٍقت

اص آتاى تا  هشتي پشٍسؿي

 اسديثْـت

جْت قذس داًي  دتيشػتاى

ٍايجاد اًگيضُ دس 

 ػايش داًؾ آهَصاى

تا تقذيش اص 

تشگضيذُ گاى دس 

هشاػن صثحگاُ 

تا اّذاء لَح 

 تقذيش ٍجايضُ

تشگضاسي هؼاتقات  سيال2500000

فشٌّگي ٌٍّشي 

دسػطح آهَصؿگاُ 

ٍؿشكت د 

سهؼاتقات هٌطقِ 

 ٍتقذيش اص

 ستثِ ّاي تشتش

16 

هذيش ٍهؼاٍى 

ٍهشتي 

 پشٍسؿي

جْت قذس داًي  دتيشػتاى اسديثْـت

ٍايجاد اًگيضُ دس 

 ػايش داًؾ آهَصاى

تا ّذيِ 

ٍدسصَست 

اهكاى تشگضاسي 

اسدٍي يكشٍصُ 

تقذيش اص ًوايٌذگاى  سيال2500000

كلاع ّا ٍ ؿَساي 

داًؾ آهَصي 

ٍفؼالاى دسصهيٌِ 

17 



 

 

پشٍسؿي ٍتؼيج  تشاي آًاى

 داًؾ آهَصي

دتيش ٍسصؽ تا 

ّوكاسي هذيش 

 ٍهؼاٍى

آتاى ٍآرس 

 ٍتْوي

ػالي ٍسصؿي 

ٍدتيشػتاى 

 ٍهٌطقِ

جْت تقذيش اص 

 داًؾ آهَصاى

ػلا قوٌذ ٍتلاؿگش 

 دس صهيٌِ ٍسصؽ

تا اّذاء لَح 

 ٍجايضُتقذيش 

 تشگضاسي هؼاتقات سيال02222222

 ٍ الوپياد ٍسصؿي

ٍسصؿي كلاػي 

ٍؿشكت فؼال دس 

هؼاتقات هٌطقِ 

ٍتلاؽ دس كؼة 

 ستثِ

18 

هذيش ٍهـاٍس 

تا ّوكاسي 

كاسؿٌاػاى 

 دػَت ؿذُ

هْشهاُ 

ٍاسديثْـت 

 هاُ

توٌظَس آگاّي  دتيشػتاى

داًؾ آهَصاى 

تاتْذاؿت سٍاًي 

 ٍهـاغل هختلف

ؿٌاػايي 

ػخٌشاى 

ٍاسػال دػَت 

 ًاهِ

دػَت اصصاحثاى  سيال500000

حشفِ ّاي هختلف 

جْت ػخٌشاًي 

توٌاػثت ّفتِ 

تْذاؿت سٍاًي 

 ٍّفتِ هـاغل

19 

هشتي تا 

ّوكاسي هذيش 

 ٍهؼاٍى

دس طَل ػال 

 تحصيلي

جْت افضايؾ  دتيشػتاى

تاٍسّاي ديٌي 

 داًؾ آهَصاى

تا ؿشكت دتيشاى 

 ٍداًؾ آهَصاى

تَجِّ خاف تِ  سيال3000000

ًواص  تشگضاسي 

جواػت ، صياست 

ػاؿَسا ٍ تشگضاسي 

هٌاػثتْا تا كيفيت 

 هطلَب

20 

هذيش ٍهؼاٍى ٍ 

 هـاٍس

دسطَل ػال 

 تحصيلي

توٌظَس آگاّي داًؾ  دتيشػتاى

آهَصاى تشاي هطالؼِ ، 

كٌكَس ٍحل 

هـكلات تحصيلي 

 ٍغيشُ

ؿٌاػا يي داًؾ 

آهَصاى هـكل 

داس تحصيلي 

ٍغيش تحصيلي 

 چْاسمٍپايِ 

تشگضاسي جلؼات  سيال2000000

هـاٍسُ اي جوؼي 

 ٍاًفشادي

21 

هذيش ٍهؼاٍى 

ٍهـاٍس 

 ٍػخٌشاى

ّشدٍهاُ يك 

 جلؼِ

جْت آگاُ ًوَدى  دتيشػتاى

اٍلياءًؼثت تِ 

ٍظايفـاى دسقثال 

 فشصًذاى

دػَت اص اٍلياء 

 ٍػخٌشاى

تشگضاسي جلؼات  سيال0222222

آهَصؽ خاًَادُ 

 جلؼِ 3حذاقل 

22 

 

 

 

 



 

 

 باشخىزد و بهایانی تکىینی، ازششیاای ینیسص، نؾازت، ، برنامه اررای و اقدام

کـازی  با  آىىششگاي مدیر کرزلً ایه در  شـدي تـدویه زواـهای هاو  یتیـک ارـرای به مـدزط در ؼـاغل افـراد کل ـً  م

ــــی ــــیم و.  یشداشد مــ ــــصاش زیزی برنامه تــ ــــدای نیــ ـــاص اهدــ ــ ــــیلی ظـ صــ
تح

ــــىزد زا  ها برنامه ارــــــرای کراحــــــل  ــــازت ىــ  و نؾــ

کــــازان کمک بــــا و دهـــد مــــی مــــراز ینیـــسص ــاای به خــــىد ذ قـــلام و ذیربـــظـ  م  مــــی پیشــــیهادی های تکنیــــک و زواـــها ازشیــ

ـًـ و یشداشد ــاش چىانچــ ـــا  ــــسا ظ اش بعظــــی اـــــلاذ  به ایــ ــادي لــــىً خلعــــات تشــــكیل بــــا شــــد بـ ــيىي القــ ـــدي ازائه های شــ  زا  شـ

 ایتـى  لاشم آىـىشان دانـػ قبـىلی  ـسا ظ کسـب و تحصـیل ادامه برای اوگیـصي و فـلام ا دـاد بـا و بخشـیدي بنبـىد

 .گیسد می کاز به زا  خىد تلاغ هاهایت

ــــرد ادـــــا ح ــاز در بایســـــت مـــــی عملکـ ــ ـًـ اختیـ ـــدزکاز دســـــت دىايـــــل کل ـــ ــــراز انــ ـــا   گیـــــسد مـ ـــًـ آوزی  ممــــــ بــ ــــرات نقطـ  و نظـ

 کسب  یصان  ىد می گرفتً مدنظر باشخىزد عنىان به آنچً. گردد فراهم ىىفق ت کسب زاههای پیشیهادات

  ـىز و دااىـد می سنیم آىىششی نؾام اهداه پیشبرد در زا  خىد که است افرادی ددیت و تلاغ اش آگاهی

 .دهد می افزایػ کشىز ظاشان آیىدي و اظلامی خاهعً به خدمت در زا  طرذ نجریان اوگیصي و



 

 

ــــانات  ک کــــازگیسی کل ــــً ام ــــازی تــــیم برنامه زیز اســــت زضــــایت ودــــدان و ب ک در بهایــــان آنچــــً نحصــــىص  م

 برای اندام نچه بهیس وؽا و نحىله است.

به منعىز ازششیاای وستمر اش فرم ازشیاای و ینیسص که در صفحً بقدازائه می گردد، ادةيادي مـی  ـىد و ادـا ح در 

 اختیاز وسئىلاه مراز می گیسد.

کــــازی    ـــــً ی دىايــــل وســـــؤوص در ارــــرای برنامه ىىلـــــٌ شـــــدي  امیــــد که بـــــا عىایــــت حضـــــست حــــٌ و  بـــــا  م

وبتىاایم گام ىؤثری در ترقی وپیشسفت نىدىانان عزیز که آیىدي ظاشان کشىز اظلامیمان د تىد بر دازیم 

. 

فاز                                             خدایا چىان نه سساندام کاز                     تىخشنىد باشی وما زس 

  

 

 



 

 

 اداسُ ٍتاصخَسد تِ گشٍُ تشًاهِ سيضي شم اسصؿياتي پاياًي اص تشًاهِ جْت اًؼكاع تِف

 ؿواسُ طشح ًام طشح هيضاى هَفقيت تِ دسصذ

 0 تشاي داًؾ آهَصاىٍ جضٍات اهتْاى ًْايي ًوًَِ ػؤالات اهتحاًي داخلي  5تكثيش حذاقل  

 0 تْيِ كتة ٍػي دي ّاي كوك آهَصؿي 

 3 اػتفادُ ّوكاساى اصسٍؿْاي تذسيغ فؼال دسكلاػْاي دسع تاگشٍُ تٌذي 

 4 تشگضاسي آصهًَْاي هؼتوش ٍپاياًي ٍتحَيل كاسًاهِ تِ اٍلياء جْت اطلاع 

 5 اّذاءجايضُ تِ داًؾ آهَصاى فؼال ٍ تشتش 

 6 جلؼ02ِتشگضاسي ؿَساي دتيشاى ٍؿَساي هذسػِ ّش كذام حذ اقل   

 7 تقذيش اص ّوكاساًي كِ تْتشيي ًتيجِ سا تخصَف دس اهتحاًات ًْايي كؼة ًوَدُ اًذ  

 8 اػتفادُ تْيٌِ اصػايت ساياًِ ٍآصهايـگاُ هذسػِ  

 9 تقَيت تاًك ػؤالات دتيشػتاى جْت اػتفادُ دتيشاى تشاي توام پايِ ّاي تحصيلي  

يكثاسجْت اسائِ ساّكاس اصػَي   تـكيل جلؼات استقاء ػلوي ٍكيفيت آهَصؿي ّشدٍ ّفتِ  

 اػضاءتوٌظَس سػيذى تِ اّذاف آهَصؿي

02 

 00 اص جولِ كاغز ٍهاطيك ٍايت تشد جْت سػيذى تِ اّذاف  هلضٍهات هصشفي تْيِ  

لٍياء تشخَسداس ٍ جلة كوكْاي آًاى   تِ هٌظَس تاهيي ّضيٌِ  ؿٌاػايي ٍ اػتفادُ اص افشاد خيش ٍا

 لاصم  ّاي

00 

دس صهيٌِ ّاي آهَصؿي  ػياحتي ٍتاصديذّا تشاي داًؾ آهَصاى فؼال-تشگضاسي اسدٍّاي صياستي  

 ٍپشٍسؿي

03 

تشگضاسي هؼاتقات هتؼذد تشاي ايجاد سقاتت ػالن ٍ تـَيق داًؾ آهَصاى تِ حضَس دس فؼاليت ّا   

 ي آهَصؿي ٍپشٍسؿي

04 

 05 اطلاع سػاًي توَقغ هـكلات ٍ ضؼف ّاي داًؾ آهَصاى تِ اٍليا ء  

ٍتقذيش اص تشگضاسي هؼاتقات فشٌّگي ٌٍّشي دسػطح آهَصؿگاُ ٍؿشكت دسهؼاتقات هٌطقِ   

 ستثِ ّاي تشتش

06 

تقذيش اص ًوايٌذگاى كلاع ّا ٍ ؿَساي داًؾ آهَصي ٍفؼالاى دسصهيٌِ پشٍسؿي ٍتؼيج داًؾ   

 آهَصي

07 

 08 تشگضاسي هؼاتقات ٍسصؿي كلاػي ٍؿشكت فؼال دس هؼاتقات هٌطقِ ٍتلاؽ دس كؼة ستثِ  

تْذاؿت سٍاًي ٍّفتِ دػَت اصصاحثاى حشفِ ّاي هختلف جْت ػخٌشاًي توٌاػثت ّفتِ   

 هـاغل

09 

 02 ًواص جواػت ، صياست ػاؿَسا ٍ تشگضاسي هٌاػثتْا تا كيفيت هطلَب تَجِّ خاف تِ تشگضاسي   

 00 تشگضاسي جلؼات هـاٍسُ اي جوؼي ٍاًفشادي  

تشگضاسي كلاع ّاي تقَيتي تشاي دسٍػي كِ ػال گزؿتِ آهاس قثَلي پاييي داؿتِ اًذ ) اٍل :  

 –صيؼت ٍ سياضي(چْاسم )صيؼت –صتاى خاسجِ ( )ػَم : صتاى خاسجِ –صيؼت فيضيك  –سياضي 

 فيضيك (

00 

  



 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 


