
 بسمه تعالی

  : شماره طرح               چکیده طرح پژوهشي                                                            

 استان لرستانو فناوری کارگروه پژوهش 
 یساختار یسازبر مدل یو مبتن یفاز ی( دلفISM) کردیو توسعه اشتغال با رو یگذر هیمدل موانع سرما یطراحعنوان طرح : 

 استان لرستان یبرا یریتفس

 مهران علی پناه -دکتر محمد علیزاده  نام ناظر : محمد جعفری :اصلی نام مجری 

 اقتصاد زمینه پژوهش : دکترا : مدرك تحصیلی

 110     ریال( :میلیون به اعتبار طرح ) اقتصاد :رشته  تحصیلی  

 1395 سال اتمام:  1394 سال شروع : دانشگاه لرستان : مجریدستگاه 

   :  همکاران طرح

 کتابخانه مرکز آموزش و پژوهش استان لرستان ی :یمحل نگهداری گزارش نها
 

 : چکیده

 نتايج  و دستاوردهاي حاصل از پژوهش

 .شوند یم انیبر اساس اهداف پژوهش ب جيبه اهداف آن است، نتا دنیهر پژوهش رس یاصل تياز آنجا که غا

  و اشتغال در استان لرستان يگذار هيموانع سرما يیشناسا •

 يشده عبارتند از : نبود فضا يیو اشتغال در استان لرستان از نظرات خبرگان استفاده شد. موانع  شناسا يگذار هيموانع سرما  يیشناسا يبرا

و مشاوره، عملكرد نامناسب نهادهاي دولتی، وجود  يیقاچاق کالا و سرمايه، کمبود راهنما ،يحرفه ا يکمبود مهارت ها ،يمطمئن اقتصاد

بالا بودن ريسك، قانون کار،  ،یلیموانع تحص ه،يسرما نیمشابه وهمزمان، شفاف نبودن اقتصاد، ضعف تام يبا کارکردها يمواز يهادستگاه 

ن شرايط خروج سرمايه از کشور، وجود رانت ها، بزرگ بودن دولت، موانع سیاسی، مناسب بود ه،يضعف بازارهاي سرما ،يساز یخصوص

 .هاي ويژه به منظور جذب سرمايه هاي خارجی قفقدان استراتژي معین و تشوي

 و موانع اشتغال در استان لرستان يگذار هيموانع سرما يبند تياولو •

و اشتغال در استان لرستان، نبود تشويق هاي ويژه، به منظور جذب سرمايه هاي  يگذار هياول موانع سرما تيداده ها اولو لیاساس تحل بر

و اشتغال در استان لرستان، بالا بودن ريسك و مناسب بودن شرايط خروج سرمايه از کشور  يگذار هيدوم موانع سرما تيخارجی است. اولو

و   اشتغال در  يگذار هيمانع که بر سر راه سرما نیباشد. چهارم یم يحرفه ا يشفاف نبودن اقتصاد و کمبود مهارت ها زین سوم تياست. اولو

و   اشتغال در استان لرستان، قاچاق کالا و  يگذار هيپنجم و ششم در موانع سرما تياست. اولو هيسرما نیاستان لرستان است، ضعف تام

 یو   اشتغال در استان لرستان، قوانین و مقررات م يگذار هيمامانع بر سر راه سر نیداده ها هفتم لی. بر اساس تحلاست یاسیسرمايه و موانع س

 ازدهميو مانع  تياولو يمطمئن اقتصاد يمانع بزرگ بودن دولت است. نبود فضا نیفقدان استراتژي معین و دهم تيمانع و اولو نیباشد. نهم

مشابه  يبا کارکردها يمواز يوجوددستگاه ها بیبه ترت زدهمیو مانع دوازدهم و س تيباشد. اولو یدر استان م غالو   اشت يگذار هيدر سرما

و   اشتغال در استان لرستان  يگذار هيچهاردهم بر سر راه سرما تيو مشاوره است. وجود رانت ها مانع و اولو يیوهمزمان وکمبود راهنما

 .است هيبازار سرماو ضعف  یلیموانع تحص ،يساز یخصوص زیو هفدهم ن زدهمپانزدهم، شان تياست. مانع و اولو

 و اشتغال در استان لرستان يگذار هيارائه مدل موانع سرما •

( ارائه شده است که شرح آن به شكل ISM) يریتفس يساختار يو اشتغال در استان لرستان بر اساس روش مدلساز يگذار هيموانع سرما مدل

 است. ريز

  امضاء  تکمیل : تاریخ
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 بسمه تعالی

  : شماره طرح               چکیده طرح پژوهشي                                                           

 استان لرستانو فناوری کارگروه پژوهش 
 استان لرستان یدیتول یواحدها نیبا توسعه صادرات در ب یرقابت تیمز نیارتباط ب یبررسعنوان طرح : 

 مهران علی پناه - سمانه حسن پور نام ناظر : محمد جعفری :اصلی نام مجری 

 اقتصاد زمینه پژوهش : : دکترا مدرك تحصیلی

 105 ریال( :میلیون به اعتبار طرح ) اقتصاد :رشته  تحصیلی  

 1395سال اتمام:   1394 سال شروع : دانشگاه لرستان : مجریدستگاه 

   همکاران طرح  :

 کتابخانه مرکز آموزش و پژوهش استان لرستان ی :ینهامحل نگهداری گزارش 
 

 چکیده :

 

 پژوهش يشنهادهایپ

 :گردد¬یارائه م ريز يشنهادهایپ قیتحق نيبدست آمده در ا هاي افتهيتوجه به  با

 یرقابت تيکه مز یمحصولات دیاز تول شود یم شنهادیبر توسعه صادرات موثر است، پ یرقابت تينشان داد مز جينتا نكهيبا توجه به ا 

اساس،  نیبرخوردار باشد. بر هم یرقابت يها تياز مز ديمحصولات با ،یجهان يحضور مستمر در بازارها ياکنون برا رايشود، ز تيدارند حما

 هيو سرما يبرندساز ،يدر بخش تكنولوژ يزيبرنامه ر قي)از طر یرقابت تيبه مز ینسب تيمز ليتوانند با تبد یصادرکنندگان استان م

 .فراهم کنند یجهان ي(، امكان حضور قدرتمند خود را در بازارهایانسان

استان لرستان  يدیتول هاي ¬برند با توسعه صادرات به مسئولان شرکت ريرابطه تصو ديیبدست آمده در خصوص تا جيبا توجه به نتا 

 يیمشهود فراهم کرده و برنامه ها يیو دارا يگذار هيسرما كيبه عنوان  يلازم جهت توجه به برند و برندساز يها نهیزم گردد¬یم شنهادیپ

 يبرند در ذهن مشتر كيمثبت  ريتصو جاديکه منجر به ا ی. از اقداماتنديو اجرا نما نيفرهنگ برند تدو جيو ترو عهرا در خصوص توس

توسعه  يرا برا نهیاقدامات زم نيموارد توجه گردد تا با ا نياست به ا يضرور نياست، بنابرا تیفیاستاندارد و باک يکالا دیتول شود¬یم

 .صادرات در استان فراهم شود

شود  یم شنهادیراستا پ نيدارد، در ا ياطلاعات با توسعه صادرات رابطه مثبت و معنادار ينشان داد تكنولوژ جينتا نكهيبا توجه به ا 

کنند و  یبانیو پشت تياطلاعات در واحد خود حما يدقت کرده و از گسترش فناورمورد استفاده خود  ياستان، به تكنولوز يدیتول يشرکتها

شرکت به هدف  قيطر نيتا از ا نديمتنوع استفاده نما يبروز و تكنولوژ زاتیمجهز کرده و از تجه نيرا با اصول تجارت نو خود ندينما یسع

 .ابديتوسعه صادرات خود دست 

 تیاستان لرستان ترب یصادرات هاي¬شرکت شود¬یم شنهادیو توسعه صادرات پ یرابطه مثبت و معنادار منابع انسان ديیبا توجه به تا 

ضرورت براي توسعه صادرات  كيرا به عنوان  آموزشی هاي گذاري هيسرما شيارتقاء آموزش و دانش و افزا قيماهر از طر یانسان رويین

 هاي تیقابل شيکار، کارآمد کردن و افزا روينی هاي با بالا بردن سطح مهارتها و تخصص یدر منابع انسان گذاري¬هيرماکنند، چرا که س یتلق

 .منجر به توسعه صادرات گردد جهیو تنوع سازي در صادرات بوده و درنت دیتول یفیو ک یموجب ارتقاي کم تواند یآن م

استان لرستان با مشارکت کارکنان در  یصادرات هاي¬شرکت شود¬یم شنهادیدر توسعه صادرات پ یبا توجه به نقش منابع انسان 

نسبت به شرکت کرده،  يتعهد و شيو افزا شتریب تیبه فعال قيخود را تشو یانسان يرویاز آنها تا حد امكان ن یو نظرخواه يریگ میتصم نديفرا
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 .عملكرد صادرات را فراهم آورند يموجبات ارتقا اكارهراه نيو با ا

رسانى در مورد برنامه هاى توسعه صادرات از مواردى است که غفلت از آن به منزله اتلاف سرمايه گذارى هاى دولت در اطلاع  

واحدها با برنامه هاى تشويقى و حمايتى دولت و تشويق بنگاه ها به استفاده از برنامه هاى توسعه صادرات در  نياين زمینه است. آشنا نمودن ا

با دولت و ايجاد ابزارهاى ارتباطى بیشتر و موثرتر و  يدیتول ي. تقويت ارتباط واحدهارگذاراستیى کشور بسیارتاثصادرات دارتقاى عملكر

معرفى برنامه ها مى تواند نقش اساسى در تاثیرگذارى برنامه هاى موجود بر عملكرد صادراتى داشته باشد. يكى از راه هاى پیشنهادى مى 

 .ى و علمى به منظور ارتقاى شناخت جامعه از برنامه هاى حمايتى دولت باشدتواند ارتباط با مراکز دانشگاه

 يشفاف برا یبه شكل یطیمح راتییخود را منطبق با تغ يها يشود که استراتژ یم هیدر شهرستان خرم آباد توص يدیتول يبه واحدها 

 نيخود را اصلاح و بهبود بخشند تا ا يندهايمنحصر بفرد بدست آورند و فرا یبتوانند منابع قيطر نيتا از ا ند،يو اعلام نما نيتدو نفعانشانيذ

 گردد. یرقابت تيمز جاديبه ا منجر راتییتغ

 امضاء   تکمیل : تاریخ



 بسمه تعالی

  : شماره طرح               چکیده طرح پژوهشي                                                            

 استان لرستانو فناوری کارگروه پژوهش 
 استان لرستان یاقتصاد یبنگاه ها ینرخ بقا شیعوامل موثر بر افزا یو رتبه بند ییشناساعنوان طرح : 

 مهران علی پناه - سمانه حسن پور نام ناظر : رضا سپهوند :اصلی نام مجری 

 اقتصاد زمینه پژوهش : : دکترا مدرك تحصیلی

 150 ریال( :میلیون به اعتبار طرح ) مدیریت  :رشته  تحصیلی  

 1396سال اتمام:   1395 سال شروع : دانشگاه لرستان : مجریدستگاه 

   همکاران طرح  :

 کتابخانه مرکز آموزش و پژوهش استان لرستان ی :یمحل نگهداری گزارش نها
 

 چکیده :

 

توان مقاومت اقتصاد  شيآن ها در افزا گاهيجا نیو اشتغال کشور و همچن دیدر تول يصنعت، خدمات و کشاورز يبخش ها تیبا توجه به اهم

از  ياقتصاد يبنگاه ها ر،یاخ يهابخش ها پرداخته شده است.  در سال نيبه گسترش و توسعه ا یاقتصاد مقاومت یکل يهااستیدر س ،یمل

کشور به رغم بالاتر  ياقتصاد يبنگاه ها شتریامر موجب شده ب نياند. ا دهيد يجد يهابیحاکم بر اقتصاد کشور، آس یالمللنیبو  یداخل طيشرا

بسیاري از صاحبنظران، توسعه صنعتی را لازمه  بیمشغول باشند. به هر ترت تیبه فعال دیتول تینصب شده اما با کمتر از ظرف يهاتیبودن ظرف

چشمگیر بخش صنعت بر متغیرهاي کلان اقتصادي از جمله تولید، مصرف، آثار  لیرو به دل نياز ا دانند،یپايدار م تصاديتوسعه و رشد اق

افزايش  ياست حمايت مؤثر و مناسبی برا ينقش کلیدي صنعت در فرآيند توسعه ملی، ضرور یطور کلگذاري، اشتغال، صادرات و بهسرمايه

در کشور  ياقتصاد ي.  آمارهاي کلان بنگاه هادياين بخش و دستیابی به اهداف رشد اقتصادي به عمل آ يورقدرت رقابتی و ارتقاي بهره

افق  یعنيساله کشور انداز بیستو با توجه به اهداف بلندمدت تعیین شده در سند چشم ستیوضعیت اين بخش چندان مطلوب ن دهدینشان م

و اتخاذ  دیبخش تول ژهيوهاي مختلف صنعت کشور، بهشناسايی نیازهاي حمايتی در بخشمسیر توسعه صنعتی،  ینیاز به ط نیو همچن 1404

هاي حمايتی اعمال شده از سوي عدم اثربخشی سیاست ن،يپیشبرد اهداف صنعتی در بلندمدت ضروري است. افزون بر ا يهايی براسیاست

علل  یبررس نيها با چالشی جدي مواجه کرده است؛ بنابراو حوزه هاهاي ملی را در اغلب بخشهاي اخیر، محافظت از سرمايهدولت طی سال

در خور توجه است. در فصل چهارم با تجزيه و تحلیل داده هاي حاصل  یدر استان لرستان موضوع ياقتصاد يبنگاه ها يدهنده نرخ بقا شيافزا

حاصل از تجزيه وتحلیل داده هاي استخراج شده پرداخته  تايجناز پرسشنامه هاي پژوهش، اهداف پژوهش به انجام رسید. در اين فصل به تفسیر 

و بر اساس و مبناي سوالات پژوهش و اهداف آن، راهكارهاي مديريتی مناسب و همچنین پیشنهاداتی مبتنی بر يافته هاي پژوهش، ارائه می 

 گردد.

 یکل يمجموعه ا يو کشاورز یخدمات ،یصنعت يبنگاه ها رانيبا مد افتهيساختار  مهیپژوهش با استفاده از مصاحبه ن یپاسخ به سوال اصل يبرا

با استفاده  لیو تحل يشدند که پس از کدگذار يیشوند، شناسا یدر استان لرستان م ياقتصاد يبنگاه ها ينرخ بقا شيکه باعث افزا یاز عوامل

در  ياقتصاد يبنگاه ها ينرخ بقا شيه موجب افزارا ک یمجموعه عوامل یعوامل مشخص شد. به طور کل نيمجموعه ا Atlas.tiافزار  رماز ن

 ..است. ريعوامل به شكل جدول ز نينمود. شرح کامل ا نییتب یمقوله کل 6توان در قالب  یشود را م یاستان لرستان م

 امضاء   تکمیل : تاریخ
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 بسمه تعالی

  : شماره طرح               طرح پژوهشي چکیده                                                            

 استان لرستانو فناوری کارگروه پژوهش 
 آن شیافزا یدر استان لرستان و ارائه راهکارها یعوامل موثر بر بهره ور یبررسعنوان طرح : 

 مهران علی پناه -بهروز نصیری نام ناظر : محمد جعفری :اصلی نام مجری 

 بهره وری –مدیریت  پژوهش :زمینه  : دکترا مدرك تحصیلی

 150 ریال( :میلیون به اعتبار طرح ) اقتصاد :رشته  تحصیلی  

 1396سال اتمام:   1395 سال شروع : دانشگاه لرستان : مجریدستگاه 

   همکاران طرح  :

 کتابخانه مرکز آموزش و پژوهش استان لرستان ی :یمحل نگهداری گزارش نها
 

 چکیده :

 

در استان لرستان می باشد،  يصنعت ، خدمات و کشاورز يدر بخش ها يموثر بر بهره ور يمولفه ها يیهدف از اين پژوهش شناسااز آنجا که 

بنابراين جهت دستیابی به اين مهم در فصل اول اين پژوهش به طور مفصل شرح کاملی از مسئله مورد بررسی و اهداف پژوهش ارائه شده 

ن ادبیات مرتبط با موضوع پژوهش و معرفی رويكرد و پیشینه پژوهش و در فصل سوم به روش پژوهش، است. سپس در فصل دوم به بیا

الگوي اجرايی پژوهش، ابزارهاي استفاده شده، پرداخته شده است. در فصل چهارم اطلاعات جمع آوري شده از طريق مصاحبه و پرسشنامه 

ين طرح می باشد، خلاصه پژوهش، نتايج، محدوديت هاي پژوهش مورد نظرو پايانی ا صلتجزيه و تحلیل شده است. در فصل پنجم که ف

 پیشنهاد ها پژوهش ارائه شده است.

 شنهاداتیپ

 :در بخش صنعت ارائه شده است يجهت بهبود بهره ور ريز شنهاداتیپ 3-5با توجه به جدول   - صنعت حوزه

ناب،  دیهمانند تول دیتول یعلم ياز روش ها یصنعت يبنگاههاو شرکت هاشود که  یم شنهادیراستا پ ني: در اعاتيتلاش در جهت حذف ضا -

 .خود را کاهش دهند عاتيناب استفاده کنند تا بتوانند ضا يگمایبهنگام و روش شش س دیتول

 يها تیتمام فعال لیو تحل یارزش، مبادرت به بررس یمهندس لیارزش بنگا و تحل رهیشود که با توجه به زنج یم شنهادیارزش: پ یمهندس -

 .خود را انجام دهند يتهایاثربخش تر فعال يکنند تا بتوانند به نحو يو بهره بردار يبنگاه، از مرحله و اجرا و سپس راه انداز

را در دستور  دیمرتبط با تول ریغ يها نهيو کاهش هز ياصلاح صرف انرژ ياقتصاد يشود که بنگاهها یم شنهادیپژوهش پ جيبا توجه به نتا -

 .کار خود قرار دهند

 .خاص شود یها متخصص توجه يرویدر ن زشیانگ جاديو توسعه فعال و ا قیتحق ريشود که به دوا یم شنهادیپ يبهبود بهره ور يدر راستا -

 یامر باعث م نيشود. ا يشتریتوجه ب انيمشتر يها ازیو ن یابيبازرا قاتیشود که به تحق یم شنهادیدر سازمان پ يبهره ور شيافزا يبرا -

 جهیمحصول و در نت سكيامر منجر به کاهش ر نيکه ا رد،یصورت گ انيمشتر یعنيمعاملات  یشود که خدمات  و محصولات بر اسا رکن اصل

 .شود یم ربالات يبهره ور

بنگاه خود  يبرا یمناسب ينامه راهبردانجام کار را بهبود داده و حتما بر يشود که بنگاهها روش ها یم شنهادیپژوهش پ جيبا توجه به نتا -

 .کنند نيتدو

 :در بخش  خدمات ارائه شده است يجهت بهبود بهره ور ريز شنهاداتیپ 2-5توجه به جدول  با -خدمات حوزه
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از  یكيامر  نيا جيشود. با توجه به نتا يریکارآمد در سازمان بهره گ یمنابع انسان تيريشود که از مد یم شنهادیپژوهش پ جيبا توجه به نتا  -

در سازمان  ینيگز ستهيکارکنان و شا یشغل تيرضا شياست مه با پرداخت مناسب و عادلانه ، افزا يبهره رو شيافزا يمولفه ها نيمهم تر

 قابل احصا خواهد بود

کارکنان خود توجه  ياقتصاد به مقوله توانمندساز یشود که بنگاهه یم شنهادیدر حوزه خدمات پ يبهره ور شيبه منظور افزا جيبراساس نتا -

 .داشته باشند يا ژهيو

استعداد کارکنان خود داشته باشند.  تيريبه مد يا ژهيتوجه و تيفعال با ياقتصاد ياست آن است که بنگاهها تیحائز اهم اریکه بس ينكته ا  -

شود که مسئله  یم شنهادیپ نهیزم نيو آن ها را به استخدام خود در آورند. لذا در ا يیافراد با استعداد را شناسا ديبا ياقتصاد يبنگاهها

 .واجرا شود يدر بنگاه تدو يپرور نیمناسب جانش يشود برنامه ها یم شنهادی. به علاوه پردیو توسعه استعدادها  مورد توجه قرار گ يگهدارن

  .ردیقرار گ يا ژهيارباب رجوع مورد توجه و مياوم حدمات و تكرشود که مقوله تد یم شنهادیپژوهش پ جيبا توجه به نتا -

تنوع  جي. با توجه به نتارندیرا در جهت ارائه خدمات در نظر بگ یمختلف يشود که سازمانها روش ها یم شنهادیپژوهش پ يها افتهيبراساس  -

 .در حوزه خدمات است يدهنده بهره ور شيعوامل افزا نياز مهم تر یكيروش ها در جهت ارائه خدمات 

 یخدمات يشود که بنگاهها یم شنهادیخدمات وجود دارد، آموزش کارکنان است. پ يبهبود بهره ور يکه در راستا يگريد تیمقوله حائز اهم -

 .داشته باشند يا ژهيو تيعنا يو کاربرد یخدمت و آموزش عمل نیبه آموزش ح

 :در بخش  خدمات ارائه شده است يجهت بهبود بهره ور ريز شنهاداتیپ1-5توجه به جدول  با -يکشاورز حوزه

قرار  تيکنترل آفات مورد عنا يیایمیش ریغ يشود که توسعه و گسترش روش ها یم شنهادیپ يدر بخش کشاورز يبه منظور بهبود بهره رو -

 .ردیگ

 یآگاه يو ارتقا يمصرف کود و سموم کشاورز يساز نهیشود به به یم شنهادیپ يپژوهش به فعلان حوزه کشاورز يها افتهيبا توجه به  -

 .کشاورزان توجه شود یو فن یعمم يها

 .ديکار ممانعت به عمل آ نيشود از ا یم شنهادیاست. پ یاهیگ يايآتش زدن کاه و بقا يپژوهش عامل کاهنده بهره رو جيبا توجه به نتا -

روز در جهت  يو از تكنولوژ ردیمورد توجه قرار گ يدر حوزه کشاورز یكيتكنولوژ يشود که جهش ها یم شنهادیپژوهش پ جيتوجه به نتا با

  .استفاده شود يکاشت، داشت و برداشت محصولات  کشاورز

 .شود يدر بخش کشاورز يتواند باعث بهبود بهره ور یم دیتول عاتيدر کاهش ضا يکاربرد قاتیتوسعه تحق -

نامناسب صورت  يدر زمان ها يکشاورز يها نیزم ياریآب ،ينظور بهبود بهر ه ورشود که به م یم شنهادیپژوهش پ يها  افتهيبر اساس  -

 شود. دهیشياند يا ژهيو ریتداب يانبار دار عاتيکاهش ضا يو برا ردیگ

 امضاء   تکمیل : تاریخ



 بسمه تعالی

  : شماره طرح              چکیده طرح پژوهشي                                                            

 استان لرستانکارگروه پژوهش و فناوری 
 کاهش آن یعوامل مؤثر بر مهاجرت در استان لرستان  و راهکارها یبررسعنوان طرح : 

 مهران علی پناه و همکاران نام ناظر : پروانه نژاد سبزی :اصلی نام مجری 

 جامعه شناسی زمینه پژوهش : کارشناسی ارشد :  مدرك تحصیلی

 80 ریال( :میلیون به اعتبار طرح ) جامعه شناسی :رشته  تحصیلی  

 1397سال اتمام:   1396 سال شروع : جهاد دانشگاهی واحد لرستان : مجریدستگاه 

   همکاران طرح  :

 کتابخانه مرکز آموزش و پژوهش استان لرستان ی :یمحل نگهداری گزارش نها
 

 چکیده :

 

کاهش آن در  يراهكارها ي ( و ارائهی)برون استان علل مهاجرت یو بررس نییحاضر نتیجه يك تحقیق میدانی است که هدف آن تع پژوهش

اول در  يوجود دارد. جامعه آمار يپژوهش دو نوع جامعه آمار ني. در اباشدیم یفیپژوهش توص نيدر ا قی. روش تحقباشدیاستان لرستان م

 يسالها ینفوس و مسكن در ط یعموم يل مهاجرت، مهاجران خارج شده از استان هستند که براساس سرشمارعل شپژوهش جهت سنج نيا

 يریگ. روش نمونهدينفر از آنان به عنوان حجم نمونه انتخاب گرد 384. بر اساس فرمول کوکران باشدینفر م 91472تعداد آنها  95-1390

 يیدوم جهت شناسا يقرار گرفت. جامعه آمار ديیاعتبار محتوا مورد تا قياز طر مهسشناپر يیساده است. روا یتصادف قیتحق نيدر ا

از جامعه  یپانل در دور اول دلف لیجهت تشك ی باشندو پژوهشگران استان لرستان م دیاسات ،يدیکل رانيکاهش مهاجرت، مد يراهكارها

 قیتحق جيآنها هدفمند بود. نتا يریلازم را انجام دادند.روش نمونه گ ينفر همكار 22 تينفر نمونه  انتخاب  شدند.در نها 30آماري، حدود 

(،عوامل 19.64)یاجتماع -یعوامل فرهنگ بیعوامل است بعد به ترت رياز سا شتری( ب20.18) ينمرات عوامل اقتصاد نیانگینشان داد م

 ،ي)اقتصاد رهایگرمتغيمهاجرت با د نیدرصد ب99 يبالا نانی. با اطمرندیگ یقرار م یدرمان-ی( و عوامل بهداشت11.75)یپژوهش-یآموزش

 رابطه چیسن ه ریدارد. اما در مورد متغ وجود داری ومعن )معكوس( یمنف ي رابطه (یدرمان -یبهداشت ،یپژوهش -ی،آموزشیاجتماع -یفرهنگ

است و  ديیها مورد تأ هیفرض یوجود دارد. تمام ي)وضع تأهل و وضع سواد( رابطه معنادار آمار رهایمهاجرت با متغ ریمتغ نیوجود ندارد. ب اي

مهاجرت اثربخش  زانی)تأهل، وضع سواد( برمیعوامل شخص ،یدرمان -یبهداشت ،یپژوهش -یآموزش ،یاجتماع -یفرهنگ ،ياقتصاد يرهایمتغ

 يعلل موثر در مهاجرت و راهكارها يیو شناسا یبه بررس ،يیاجرا رانيکارشناسان و مد د،یاز نظرات اسات يریبا بهره گ یهستند. در روش دلف

 يعلل و راهكارها بندي طبقه ،یدور دوم دلف جينتا يآمار لی( از استان لرستان پرداخته شد. با استفاده از تحلیکاهش روند مهاجرت)برون استان

 ،ياعلل و راهكاره یمحور اصل 5 پژوهش موضوعات مطرح شده، حول نيکاهش روند مهاجرت از نگاه متخصصان بدست آورده شد. در ا

 .ديگرد يبند دسته یو اجتماع یفرهنگ ،یو سازمان يادار ،یتيريمد ،یاسیس ،ياقتصاد

 امضاء   تکمیل : تاریخ
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 بسمه تعالی

  : شماره طرح              چکیده طرح پژوهشي                                                            

 استان لرستانکارگروه پژوهش و فناوری 
 در استان لرستان یگذار هیمانع جذب سرما یاقتصاد ریعوامل غ ییشناساعنوان طرح : 

 مهران علی پناه و همکاران نام ناظر : مسعود سعادتمهر :اصلی نام مجری 

 اقتصاد زمینه پژوهش : دکترا:  مدرك تحصیلی

 80 ریال( :میلیون به ) اعتبار طرح اقتصاد :رشته  تحصیلی  

 1397سال اتمام:   1396 سال شروع : دانشگاه پیام نور خرم آباد : مجریدستگاه 

   همکاران طرح  :

 کتابخانه مرکز آموزش و پژوهش استان لرستان ی :یمحل نگهداری گزارش نها
 

 چکیده :

 

 یکه عامل اصل هدینشان م افتهيتوسعه ياند. تجربه کشورهارا اثبات نموده يگذارهيبا سرما يارتباط رشد و توسعه اقتصاد ياديمطالعات ز

اشتغال در  جاديو ا يبر رونق اقتصاد گذارریعامل مهم و تاث يگذارهيجذب سرما نيبوده است. بنابرا يگذارهيآنها سرما يرشد و توسعه اقتصاد

 ينقش عوامل اقتصاد  ،ياقتصاد يهاهياست. نظر يراقتصادیو غ يعوامل اقتصاد در هر منطقه تابع يگذارهي. سرماباشدیمنطقه م ايهر کشور 

 ،یتیامن ،یاسیمانند عوامل س يراقتصادیاز عوامل غ ياتابع مجموعه تواندیم يگذارهيکه سرما یاند در حالنموده انیرا ب يگذارهيبر سرما

حاضر،  موانع  قیکشور باشد. در تحق كيدر داخل  یحت گريمتفاوت از مناطق د تواندیعوامل در هر منطقه م نيو ... باشد. ا یقانون ،یفرهنگ

با استفاده از ابزار پرسشنامه و به کمك  یدانیبه روش م قیتحق نيشده است. ا یدر استان لرستان  بررس يگذارهيجذب سرما ياقتصاد ریغ

 نيشتریب 61/0 ریتاث بيبا ضر یتیامن یاسینشان داد که موانع س جياست. نتاانجام شده  زرلیافزار لبا نرم يمعادلات ساختار یابيلروش مد

و موانع  يیو قضا یخصوص موانع قانون نيدارد. در ا يدر استان لرستان داشته و در رتبه اول جا يگذارهيرا در عدم جذب سرما ریتاث

و موانع  58/0 بيبا ضر یاجتماع یموانع فرهنگ نیدوم و سوم قرار دارند. همچن يدر رتبه ها 59/0و  60/0 بيبا ضرا بیبه ترت یرساختيز

چهارم و پنجم  يدر رتبه ها يرگذاریدر استان لرستان موثر بوده و از لحاظ تاث يگذارهيدر عدم جذب سرما زین 48/0 بيبا ضر كیبروکرات

 دارند. يجا
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 بسمه تعالی

  : شماره طرح              چکیده طرح پژوهشي                                                            

 استان لرستانکارگروه پژوهش و فناوری 
در استان  ینترنتیبر مشاغل ا دیبا تاک انیدانش بن یعوامل توسعه کسب و کارها بندی تیو اولو ییشناساعنوان طرح : 

 لرستان

 مهران علی پناه و همکاران نام ناظر : هادی مومنی :اصلی نام مجری 

 کسب و کار –اقتصاد  زمینه پژوهش : : دکترا مدرك تحصیلی

 80 ریال( :میلیون به اعتبار طرح ) فرهنگ و هنر :رشته  تحصیلی  

 1397سال اتمام:   1396 سال شروع : )دانشکده فرهنگ و هنر جهاد دانشگاهی تهران(- : مجریدستگاه 

   همکاران طرح  :

  ی :یمحل نگهداری گزارش نها
 

 چکیده :

تعداد  زیو ن شرفتهیپ يکشورها )به خصوص کشورها يو درآمدها دیدر تول يیدر جهان، سهم به سزا انیدانش بن يدرحال حاضر، کسب وکارها

کسب و کارها، به طور مستقیم بر تحصیل، تولید، توزيع  نياساس؛ اقتصاد حاصل از ا نيکند. برا یم فاياز جوامع درحال توسعه( ا یقابل توجه

که دستیابی به اقتصاد دانش محور از الزامات همه کشورها در  يیخواهد بود. تاجا رگذاریاقتصادي تاث يهاتیدانش در تمامی فعال يریگکارو به

در استان  ینترنتيبر مشاغل ا دیبا تاک انیدانش بن يعوامل توسعه کسب و کارها نییپژوهش، تع نياساس؛ هدف از نگاشتن ا ني. برااستیدن

داده ها و اطلاعات با استفاده از ابزار پرسشنامه استاندارد و  يو با روش گردآور یلتحلی – یفیمطالعات توص هيپژوهش بر پا نيلرستان است. ا

 يشهروندان شهر خرم آباد )بالا یشامل تمام يانجام گرفته است. جامعه آمار یدانی( و می)از نوع همبستگ یشيمایمحقق ساخته به صورت پ

 ياز آن استخراج شد. آلفا كیستماتیو س يدو مرحله ا يخوشه ا يرینفر به روش نمونه گ 384بالغ بر  يو نمونه ا دهسال درست( بو 15

  .وجود دارد رشانیپرسشنامه با متغ يها هيگو نیب یکاف یدهد همبستگ یبوده که نشان م 835/0کرنباخ به دست آمده برابر با 

در  ینترنتيبر مشاغل ا دیبا تاک انیدانش بن يبه توسعه کسب و کارها دنیکرد که به منظور رس انیتوان ب یپژوهش م یکل جيتوجه به نتا با

در  ینترنتيبر مشاغل ا دیبا تاک انیانش بند ياست. توسعه توسعه کسب و کارها يضرور ،یتياستان لرستان، توجه عوامل مرتبط با دولت و حما

 افتهي يساز يثروت و علم، اقتصاد دانش محور، گسترش اختراعات، تجار يیدانست که براساس آن، هم افزا ينديتوان فرا یاستان لرستان را م

 یدر استان لرستان تحقق م یموارد زمان نيا یاما تمام ابد،ي یتحقق م يو حرکت به سمت نوآور دیتول یدرآمد، اثربخش شيپژوهش، افزا يها

شفاف و...  یمرتبط با بخش بازار و صنعت در استان، اعتباربخش يها يگذار استیس ،ينهاد يزيمرتبط با دولت مثل برنامه ر ملکه عوا ابندي

خلق  ،يساز يتجار یو کارگاه یآموزش يدوره ها يدر سطح خرد مانند کمك به برگزار یتيعوامل بر عوامل حما نيا انیم نيدر ا ابديتحقق 

در استان لرستان تحقق  ینترنتيبر مشاغل ا دیبا تاک انیدانش بن يو... خواهد شد سپس، توسعه کسب و کارها حصولبه م دهيا ليتبد ده،يا

 .افتيخواهد 

 يرگذاریاول و دوم تاث ي( در رتبه ها869/0) یتي(، عوامل حما903/0کنند که عوامل مرتبط با دولت ) یم انیحاصل شده ب جيدر مجموع نتا 

 -یعوامل فرهنگ ياثرگذار بیدر استان لرستان هستند. سپس به ترت ینترنتيبر مشاغل ا دیبا تاک انیدانش بن يبر توسعه کسب و کارها

 ینترنتيبر مشاغل ا دیبا تاک انیدانش بن ي( بر توسعه کسب و کارها688/0) یرساختي( و عوامل ز758/0) ی(، عوامل انسان793/0) یاجتماع

 ریبر سه عامل اخ شتریقبل اشتباه بوده و ب يدولت در سال ها يزيدهد که برنامه ر یروند نشان م نيدر استان لرستان محرز شده است. ا

 استان هستند. نيسوم تا پنجم در ا يها تيسه عامل اولو نيکه ا یکرده اند در حال يگذار هيسرما

 ضاء ام  تکمیل : تاریخ
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 بسمه تعالی

  : شماره طرح              چکیده طرح پژوهشي                                                            

 استان لرستانکارگروه پژوهش و فناوری 
 استان لرستان ییاجرا یهادر دستگاه یانسان یروین یور بهره یمؤثر بر ارتقاعوامل  بندی تیو اولو ییشناساعنوان طرح : 

 دکتر عزت الله قدم پور، مهندس بهروز نصیری ناظر :نام علی  میر آقای  :اصلی نام مجری 

 بهره وری –مدیریت   زمینه پژوهش : : دکترا مدرك تحصیلی

 200 ریال( :میلیون به اعتبار طرح ) مدیریت  :رشته  تحصیلی  

 1398سال اتمام:   1397 سال شروع : دانشگاه ازاد اسلامی واحد خرم آباد : مجریدستگاه 

   همکاران طرح  :

 کتابخانه مرکز آموزش و پژوهش استان لرستان ی :یمحل نگهداری گزارش نها
 

 چکیده :

 

استان های اجرایی وری نیروی انسانی دستگاهبندی عوامل مؤثر بر بهرهاین پژوهش با هدف طراحی مدل و اولویت

انجام گرفت بود. روش تحقیق از نظر هدف کاربردی و از نظر روش اجرا به صورت آمیخته)کیفی و کمی( بود.  لرستان

میلادی استفاده شد و در  2018تا  2000برای ساخت مدل از الگوی کیفی فراترکیب مطالعات انجام شده از سال 

گیری نفر با روش نمونه 8مراتبی استفاده گردید. تعداد ز تحلیل سلسلهبندی عوامل ارویکرد کمی به منظور اولویت

بندی نتایج و همچنین ارزیابی نظری به عنوان گروه کانونی انتخاب شدند که ضمن اظهارنظر نسبت به مدل در رتبه

ز کارشناسان نفر ا 200کیفیت مضامین مشارکت نمودند. پس از طراحی مدل و تأیید آن توسط گروه کانونی، تعداد 

 49ی منابع انسانی در سطح ادارات استان لرستان به عنوان نمونه با روش تصادفی ساده انتخاب شده و به حوزه

ای لیکرت تهیه و روایی و گزینه 5وری با طیف ای که بر اساس مدل حاصله و اجزای متغیر بهرهسؤال پرسشنامه

پاسخ دادند. نتایج آمار توصیفی در قالب میانگین و انحراف معیار پایایی آن در سطح قابل قبول ارزیابی شده بود، 

ها به حاکی از آن بود که وضعیت متغیرهای مورد بررسی در سطح متوسط و بالاتر از آن است. با ارزیابی وضعیت داده

ها غیر نرمال اسمیرنوف استفاده شد که در تمام موارد، وضعیت توزیع داده -جهت نرمال بودن از آزمون کولموگروف

وری درصد با متغیر بهره 99بود و لذا از آزمون همبستگی اسپیرمن استفاده شد و تمام موارد در سطح اطمینان 

نیروی انسانی همبستگی مثبت و معناداری داشتند. مدل حاصله با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی مورد ارزیابی 

مضمون فرعی در مدل  33مضمون اصلی و  7تعداد  3/0عاملی بیش از نهایی قرار گرفت و با حفظ مضامین دارای بار 

ی اول و درصد در رتبه 9/26ی با سهم تیریمد و یسازمان عواملی زوجی مضامین نشان داد که باقی ماند. مقایسه

سهم  های دوم و سوم قرار گرفتند. عوامل فردی بادرصد در رتبه 1/15عوامل انگیزشی و محیط کار با سهم مساوی 

ی درصد در رتبه 4/7ی پنجم، عوامل گروهی با سهم در رتبه 6/14ی چهارم، عوامل شغلی با سهم در رتبه 9/14

های روشن با ی هفتم قرار گرفتند. از بین مضامین فرعی، دستورالعملدرصد در رتبه 6ششم و عوامل قانونی با سهم 

 مسائل و تعهداتدرصد،  7/7ی با سهم میت کار به لیتمادرصد،  8درصد، حقوق و دستمزد مناسب با سهم  4/8سهم 

های اول تا ششم درصد در رتبه 6درصد و سبک رهبری با سهم  2/6ی با سهم شغل تیامندرصد،  6/7ی با سهم اخلاق

 وع مضامین فرعی را به خود اختصاص دادند.درصد از سهم مجم 44قرار گرفته و در مجموع حدود 
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