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)جانشین سپاه پاسداران انقلاب اسلامی و عضو شورا(
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اعضای شورای سیاست گذاری همایش

دکتر روح الله تولایی
) رئیس دانشکده و پژوهشکده مدیریت و اقتصاد و دبیر همایش(



H
or

iz
on

s o
f S

ec
ur

ity
 / 

su
m

m
er

 2
01

1 
, V

ol
 4

 / 
Is

su
e1

1 
  

رئیس همایش: دکتر محمد رضا حسنی آهنگر 

   دبیر همایش: دکتر روح الله تولایی

 دبیرکمیته علمی: دکتر محسن رضایی

  دبیرکمیته اجرایی: رضا قاسمی

 مسئول دبیرخانه: دکتر محمد امین پهلوان شریف

همکاران دبیرخانه: دکتر حمید مرتضی نیا، دکتر علی طاهری، دکتر محمدسلگی،                   

دکتر هادی دیباوند، دکتر یاسر قاسمی نژاد، دکتر علی ترابی، دکتر میثم قراباغی،                           

دکتر علی خانی، دکتر سیدحسام رضوی نژاد، حمیدرضا محمدی

دبیر ستاد پشتیبانی: محمدمهدی مجتهدی

همکاران پشتیبانی: حامد رضائیان، حمیدرضا کیشانی

مسئول تدوین محتوا و رونمایی: حسن خلیلی

مسئول تبلیغات و روابط عمومی: سعید ربیعی

مسئول مالی: علی دیانتی
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ارکان همایش
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اعضای کمیته علمی و داوران همایش

• و 	 مدیریت  دانشکده  دانشیار  همایش؛  علمی  کمیته  )رئیس  میرقائد  رضایی  محسن  دکتر 
اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین)ع( و دبیرمجمع تشخیص مصلحت نظام(

• اقتصاد 	 و  مدیریت  دانشکده  تمام  استاد  همایش؛  علمی  کمیته  مقام  )قائم  فرهی  علی  دکتر 
دانشگاه جامع امام حسین)ع((

• دانشگاه 	 اقتصاد  و  مدیریت  دانشکده  رئیس  دانشیار؛  همایش؛  دبیر  تولایی  اله  روح  دکتر 
جامع امام حسین)ع((

• دکتر علی رضائیان )عضو کمیته علمی همایش؛ چهره ماندگار مدیریت ایران- استاد تمام 	
دانشگاه شهید بهشتی و رئیس دانشکده مدیریت دانشگاه آزاد اسلامی-تهران مرکزی(

• دانشکده 	 رئیس  تمام؛  استاد  همایش؛  علمی  کمیته  )عضو  خدادادحسینی  سیدحمید  دکتر 
مدیریت و اقتصاد دانشگاه تربیت مدرس(

• و 	 مدیریت  دانشکده  رئیس  تمام؛  استاد  همایش؛  علمی  کمیته  )عضو  درّی  بهروز  دکتر 
حسابداری دانشگاه شهید بهشتی(

• دکتر عزیزالله حبیبی )عضو کمیته علمی همایش؛ دانشیار؛ رئیس دانشگاه خوارزمی(	

• دکتر میثم لطیفی )عضو کمیته علمی همایش؛ دانشیار؛ رئیس دانشکده مدیریت دانشگاه امام 	
صادق علیه السلام(

• دکتر علی اصغر پورعزّت )عضو کمیته علمی همایش؛ استاد تمام؛ دانشکده مدیریت دانشگاه 	
تهران(

• دکتر ابراهیم متقّی )عضو کمیته علمی همایش؛ استاد تمام؛ دانشکده حقوق و علوم سیاسی 	
دانشگاه تهران(

• دکترحسن دانائی فرد )عضو کمیته علمی همایش؛ استاد تمام؛ دانشکده مدیریت و اقتصاد 	
دانشگاه تربیت مدرس(

• دکتر محمدتقی امینی )عضو کمیته علمی همایش؛ استاد تمام؛ گروه مدیریت دانشگاه پیام 	
نور(

• دکتر غلامرضا گودرزی )عضو کمیته علمی همایش؛ استاد تمام؛ دانشکده مدیریت دانشگاه 	
امام صادق علیه السلام(



اعضای کمیته علمی و داوران همایش
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• دکتر غلامحسین نیکوکار )عضو کمیته علمی همایش؛ استاد تمام؛ دانشکده مدیریت و 	
اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین علیه السلام(

• دکتر وجه الله قربانی زاده )عضو کمیته علمی همایش؛  دانشیار؛ دانشکده مدیریت و 	
حسابداری دانشگاه علامه طباطبائی(

• بابایی زکیلکی )عضو کمیته علمی همایش؛  دانشیار؛ گروه مدیریت 	 دکتر محمدعلی 
دانشگاه الزهرا سلام الله علیها(

• عضو 	 همایش؛  علمی  کمیته  )عضو  پاکیزه  محمود  دکتر  والمسلمین  الاسلام  حجت 
هیئت علمی گروه معارف دانشگاه جامع امام حسین علیه السلام(

• و 	 مدیریت  دانشکده  دانشیار؛  همایش؛  علمی  کمیته  )عضو  محمدی  ابوالفضل  دکتر 
اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین علیه السلام(

• دکتر مجتبی اسکندری )عضو کمیته علمی همایش؛ دانشیار؛ دانشکده مدیریت و اقتصاد 	
دانشگاه جامع امام حسین علیه السلام(

• دکتر محمدباقر بابائی طلاتپه )عضو کمیته علمی همایش؛ دانشیار؛ دانشکده مدیریت و 	
اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین علیه السلام(

• معارف 	 گروه  علمی  هیئت  عضو  همایش؛  علمی  کمیته  )عضو  پورقیومی  ایوب  دکتر 
دانشگاه جامع امام حسین علیه السلام(

• دکتر مهدی سیاوشی )عضو کمیته علمی همایش؛ استادیار و رئیس دانشکده فرهنگی و 	
قدرت نرم دانشگاه جامع امام حسین علیه السلام(

• دکتر علی کریم زاده )عضو کمیته علمی همایش؛ استادیار دانشگاه جامع امام حسین 	
علیه السلام(

• و 	 مدیریت  دانشکده  استادیار؛  همایش؛  علمی  کمیته  )عضو  حافظیه  اکبر  علی  دکتر 
اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین علیه السلام(
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یم...................88 کید بر آیات قرآن کر ابعاد گفتمان »وحدت« در مکتب شهید قاسم سلیمانی با  تأ

مهدی شامحمدی بنی، اصغر هادوی کاشانی، غلامرضا خوش نیت

مکتب شهید سلیمانی ظهور عینی مکتب امام خمینی)ره(؛
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علی خانی، سید حسام رضوی نژاد

اصول و عناصر مکتب سلیمانی در پرتو حکمت متعالیه صدرایی...................................90
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 سید ابوالقاسم حسینی کمارعلیا،  خانم طاهره حمید وند اقدم 

ولایت مداری در سیره شهید قاسم سلیمانی.........................................................92

محمد رستمی

ایمان و عقلانیت در سیره شهید قاسم سلیمانی.....................................................93

محمد رستمی

یت شهید سلیمانی  مبتنی  بر  نهج البلاغه ................................................94  الگوی  مدیر

مؤمن زاده

الگوی فرماندهی اثربخش و کارآمد با تکیه بر مکتب 

و شیوه فرماندهی و شخصیت شهید حاج قاسم سلیمانی.............................................95

حسین مهدوی نسب

شاخص های قرآنی مکتب شهید سلیمانی در جهت تربیت مدیر جهادی

 براساس گفتمان مقام معظم رهبری)مدظله(.......................................................96

داود ابراهیم پور

ولایت مداری قاسم سلیمانی با نگاه بر نهج البلاغه.................................................97

سیران کریم پور

نسبت مکتب شهید سلیمانی با مکتب امامین انقلاب اسلامی با رویکرد اعتقادی عرفانی.............98
حامد کریم الهی،  سید احمد میری، مهدی زاهدی 

بررسی تأثیر نهج البلاغه بر ادبيات مقاومت سردار شهيد قاسم سليمانى.............................99

پوریا رحیمی
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صادق حسنی مقدم، ساسان زارع، مرتضی سلطانی، رسول نوروزی

مبانی وحیانی سبک زندگی سردار سلیمانی.......................................................101

محمدجواد رودگر

یم در سیره فردی و اجتماعی شهید سلیمانی...102 بررسی مصادیق حکمت براساس آموزه های قرآن کر

محسن حاکمی،  محمدامین حاکمی

مبانی، اصول و شاخصه های اخلاق سیاسی در مکتب شهید سلیمانی.............................103

ایوب پورقیومی، بهنام رشیدی زاده، علی خلیلی طسوجی

یستی دهه 90 یان های ترور یسم با تمرکز برجر بررسی مقایسه ای اصول فکری ترور

کید بر مکتب شهید سلیمانی(.......................................104 و گفتمان امامین انقلاب )با تأ
مریم حسینی ، داریوش رشیدی زاده 

مبانی و اصول مکتب شهید سلیمانی الگوی جهان اسلام.........................................105

حسن منافی ، راضیه خادم الحسینی 

ینی شهید سلیمانی به عنوان کارگزار تمدن ساز..................106 تحقق تمدن نوین اسلامی و نقش آفر

جلیل دارا، فردین کریمی

تحلیل قرآن بنیادی صفات معنوی شهید سلیمانی با انطباق بر ویژگی های طالوت..................107

کامران اویسی

Recognition of the components of Martyr Soleimani school
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Ali Khani, Hamidreza Mohammadi, Zahra Zarifi
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of policy implementation.......................................................................109
Meysam Gharabaghi

التعرف على عناصر مدرسة الشهید سلیمانى بناءً على أفكار قادة جبهة المقاومة الإسلامیة................110
خلیل نوروزی، محسن مفتاح، هادی رنجبر
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محور دوم
الگوی تربیت مدیران جهادی تمدن ساز در تراز مکتب امامین انقلاب اسلامی/113

جایگاه معنویت اسلامی در رشد و تعالی فرماندهان)شهید سلیمانی الگوی تعالی معنوی(.........115

روح الله تولایی، علیرضا نوبری، حسن خلیلی

روش موردکاوی به مثابه الگوی آموزش دلالت هایی برای تبیین مکتب شهید سلیمانی...............116

میثم لطیفی

مؤلفه های فقه تربیتی مکتب شهید سلیمانی........................................................117

سیدمحمد حیدری خورمیزی، مهدی شوشتری

مؤلفه های تربیتی مکتب شهید سلیمانی..........................................................118

روح الله عباس زاده

طراحی الگوی مکتب شهید سپهبد قاسم سلیمانی

کید بر الگوی تربیت کننده مدیران جهادی تمدن ساز در جمهوری اسلامی ایران(..............119 )با تأ

رسول رنجبریان

تبیین و ارائه الگوی سرمایه انسانی؛ درآمدی بر تربیت مدیران جهادی کمال یافته از منظر قرآن.......121

عبدالله توکلی،  حسین مؤمنی

تبیین جنبه های انسانی مکتب شهید سلیمانی.....................................................122

سعد الله زارعی، ایوب پورقیومی، مجتبی علویان

یتی شهید سپهبد قاسم سلیمانی)با رهیافت تحلیل مضمون (...........124 تبیین مدل شخصیتی ومدیر

محمد رضا دلوی، زکیه بیکی دمنه

رهبری معنوی و متواضعانه در مکتب تربیتی شهید سلیمانی........................................126

روح الله کریمی خویگانی 

مکتب شهید سلیمانی؛  الگوی رهبری ممتاز و ماندگار سرمایه اجتماعی.............................127

علی اکبر استادیان، حجت وحدتی، رضا سپهوند

شناسایی ویژگی های مدیر جهادی

بر اساس رویکرد تحلیل محتوا با نگاهی بر سردار شهید حاج قاسم سلیمانی......................128

 اسماعیل مزروعی نصرآبادی، فاطمه وحیدی
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اندیشه و رفتار در مکتب شهید قاسم سلیمانی.....................................................130

عبدالعلی حقیری، رسول شکل آبادی

ارائه الگوی اخلاقی اعتقادی مدیران از منظر شهید سلیمانی

کید بر ویژگی های فرماندهان شهید(.......................................................131  )با تأ

علی معظمی گودرزی

کید بر فقه تربیتی.................................132 شاخص های تربیتی در سیره شهید سلیمانی با تأ

هادی خوشنودی، سیدمحمد حیدری خورمیزی

شاخص های تربیت مدیران جهادی در وصیت نامه شهید سلیمانی و بیانیه گام دوم انقلاب..........133

محمد الله نیا سماکوش

کید بر وصیتنامه شهید(..................134 ساحت ها و اصول تربیت در مکتب شهید سلیمانی ) با تأ

فاطمه وجدانی

شهید سلیمانی و کادرسازی برای انقلاب اسلامی...............................................135

مهدی محمدزاده بنی طرفی، قاسم محمدزاده

تبیین الگوی شایستگی مدیران جهادی تمدن ساز)مورد مطالعه: مکتب شهید قاسم سلیمانی(......136

محمدامین پهلوان شریف، محمدحسین کاظمی

فهم منطق رفتارسیاسی شهید سلیمانی...........................................................137

احد کریم خانی، ایوب پورقیومی، هادی رنجبر

ابعاد و مؤلفه های شایستگی های فرماندهی در مکتب  شهید سلیمانی.............................138

علی ترابی کلاته قاضی

کید بر سند تحول بنیادین نظام آموزش و پرورش.................139 بررسی مکتب شهید سلیمانی با تأ

محمد نریمانی،امیررضا آقائی،محمدحسین مهدی وند

طراحی الگوی جامع پرورش مدیران جهادی تمدن ساز مبتنی بر

 الگوی شایستگی در مکتب شهید سلیمانی......................................................140

زهرا انجم شعاع
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یتی حاج قاسم سلیمانی.......................................................142 الگوی تربیت مدیر

مسعود قاسمی،  آصف سنجیده

طراحی الگوی تربیت معنوی و انقلابی دانش آموزان جهت تربیت مدیران جهادی تمدن ساز........143

اصغر ابراهیمی هرستانی

صفات انسان مطلوب از منظر قرآن و عترت )علیهم السلام(و دلالت های آن بر تربیت مدیر تمدن ساز..144

اصغر ابراهیمی هرستانی

الگوی فرماندهی تراز انقلاب اسلامی در نیروهای مسلح 

یافته در مکتب شهید سلیمانی....................145 مبتنی بر اندیشه امام خامنه ای)مدظله العالی( تبلور

امین غیور نجف آبادی

شناسایی و تبیین ویژگی های مطلوب مدیران رسانه ملی 

براساس مکتب شهید حاج قاسم سلیمانی.......................................................146

سیدبشیر حسینی، رضا حیدری سورشجانی ، حمیدرضا رهرو، علی نجفی

واکاوی الگوی مطلوب ارتباطات میان فردی در سلسله مراتب فرماندهی

 )مورد مطالعه شهید حاج قاسم سلیمانی(........................................................147

عبدالحمید بیات، سید مهدی سیدطباطبایی

واکاوی مؤلفه های قرآنی تربیت معنوی و انقلابی با تکیه بر مکتب شهید سلیمانی....................148

حمید قادری

راهبردهای توانمندسازی نسل جوان نیروهای مسلح در مکتب شهید سلیمانی.........................149

رضا احمدی ، مهدی علی کاظمی ، علی صالح نیا

یت شهید سلیمانی......................................150 بررسی الگوی مدیران باحیا در سبک مدیر

جواد حیدری

مکتب  شهید سلیمانی، الگوی تربیت مدیران جهادی تمدن ساز...................................151

محمدرسول شیخی زاده، فاطمه احمدزاده وسطی کلایی
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الگوی عملی مدیران جهادی تمدن ساز در تحقق عرصه های بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی/153

تبیین شخصیت اخلاقی شهید سلیمانی بر اساس شاخصه اخلاق و معنویت

 در بیانیه گام دوم  انقلاب.......................................................................155

محمد جواد فلاح

شاخصه های مدیران اقتصادی از منظر مکتب شهید سلیمانی

)مبتنی بر بیانیه گام دوم انقلاب و شاخص های انقلابی گری(.......................................156

حجّت الله عبدالملکی، سجاد شهسواری

الگوی مفهومی استحکام بخشی به ساخت درونی قدرت

 در بعد سیاسی فرهنگی در مکتب شهید سلیمانی )ره( ...........................................157

محسن محمدی الموتی، محمدتقی آقائی

تبیین مؤلفه های نظم و امنیت بر پایه مکتب شهید سلیمانی "در افق گام دوم انقلاب اسلامی"........158

محمدتقی حیدری، مریم رحمانی، خدیجه حیدری

واکاوی مقوله امنیت از منظر تعالیم مکتب اسلام در انطباق با مکتب شهید سلیمانی

)الگوی مدیر جهادی تمدن ساز(................................................................160 

مریم برهمن

تأثیر مسئولیت اجتماعی مدیران بر تحقق بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی.............................161

رضوان کاوه، زین العابدین امینی سابق، زهرا ولایی ملکی

واکاوی مناسبات آزادی اقتصادی و امنیت اقتصادی و راهکارهای تحقق و تداوم

کید بر بیانات مقام معظم رهبری در بیانیۀ گام دوم(..................163  آن در مکتب شهید سلیمانی )با تأ

داریوش  رشیدی زاده، امیر حسین اکبری

الگوی مفهومی ابعاد رفتار مالی کارگزاران جهادی در مکتب شهید سلیمانی.......................164

حمید مرتضی نیا، صادق قرقچیان، جواد مهدی پور، محمد زارعی

تبیین سبک زندگی مدیران جهادی در گام دوم انقلاب اسلامی.....................................165

)مطالعه موردی: شهید قاسم سلیمانی(
 محمد هاشمی پور، احمد داستان پور ، رضا مختاری 
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پیامد سنجی امنیتی جمهوری اسلامی ایران پس از شهادت سردار قاسم سلیمانی..................166

محمد بابایی،  سعیدملکی ، مهران اله دادی

حکمرانی فرهنگی برکت محور )درآمدی بر حکمرانی فرهنگی در مکتب سردار سلیمانی(............167

مهدی مزینانی

یان مقاومت اسلامی و مکتب شهید سلیمانی..................168 مدل تشکیل بازار مشترک بر پایه جر

حامد ریاحی، ناصر آزاد 

بررسی ارکان مهم سبک زندگی اسلامی  در مکتب شهید سلیمانی...................................170

علی شیرازی، حسن احمدی، سید مهدی سرخان

استخراج و شناسایی شاخص ها و مؤلفه های فرهنگی - اجتماعی در مکتب شهید سلیمانی.............171

اسماعیل سعادت نژاد، حسن امینی،  هادی رنجبر

یت جهادی مبتنی بر مکتب شهید سلیمانی  تأثیر ویژگی های مدیر

کید بر استراتژی های اقتصاد مقاومتی................................172 بر موفقیت شغلی کارکنان با تأ

محبوبه رشیدی، ابوالفضل گائینی، سیدمحمدامین حسینی

بوروکراسی و سبک زندگی مدیران تراز نظام اسلامی تأملی بر دیدگاه های سردار شهید سلیمانی.....174

اعظم میرزمانی، سعید ذبیحی شمس 

نقش مدیران جهادی در ترویج سبک زندگی اسلامی 

بی.............................................175 در مقابل تلاش غرب برای ترویج سبک زندگی غر

مجتبی شکرانی کوشکی

الگوی شکل گیری نفوذ اجتماعی در سبک رهبری سردار شهید قاسم سلیمانی......................176

مهدی روح اللهی

بررسی سبک شهید سلیمانی در تأمین، تخصیص و نظارت بر بودجه در جنگ های 

)فرهنگی، نظامی و امنیتی، سیاسی و اقتصادی( بر علیه نظام سلطه...............................177

محمد امین علینقی لنگری، محمد سلگی، علی اسلامجو، حمید مرتضی نیا

حکمت عملی شهید سلیمانی از منظر عقل و نقل؛ تحلیل و بررسی 

مکتب مدیران جهادیِ تمدن ساز در گام دوم انقلاب...............................................178

محمد علی اکبری
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راهبردهای پیاده سازی علم و فناوری در دانشگاه های افسری نیروهای مسلح

 مبتنی بر تفکر تربیتی و آموزشی شهید سلیمانی..................................................179

علیرضا عالی پور

یت جهادی سردار شهید حاج قاسم سلیمانی  بررسی نقش رویکرد مدیر

یم های اقتصادی غرب علیه ایران................................................181 در مواجهه با تحر

محمود نقدی پور، محمود مختاربند

یت اخلاق و معنویت در بیانیه گام دوم(...182 نقش مودت اهل بیت در مکتب شهید سلیمانی )با محور

محمدهادی منصوری ، آمنه قریب دوست

بررسی سبک زندگی شهید سپهبد حاج قاسم سلیمانی با توجه به آموزه های تربیتی اهل بیت )ع(...183

مریم نصیری، مسلم لاری نجفی

مدل مردم داری شهید حاج قاسم سلیمانی........................................................184

سید محمدرضا رشیدی آل هاشم، محسن رادمهر، محسن هادی طحان، یاسر فیض اللهی

هزینه های نظامی جمهوری اسلامی ایران به عنوان کشور محور مقاومت 

در مقایسه با کشورهای محیط امنیتی پیرامونی.....................................................185

مجتبی ملکی شهریور

یت راهبردی اقتصاد ملی.........................187 بهره گیری از ظرفیت های مکتب سلیمانی در مدیر

اله مراد سیف

تجربه نگاری اقتصادی جمهوری اسلامی ایران و ضرورت آینده نگری 

در اقتصاد کشور های مستقل و محور مقاومت در چارچوب اهداف مکتب شهید سلیمانی..........188

علی اکبر حافظیه

کید بر سیرۀ شهید سلیمانی(...190 یت جهادی؛ بن مایۀ قوی شدن در عرصۀ علم و فناوری ) با تأ مدیر

مهدی رضازاده قزاآن، روح الله ابراهیمی

سبک زندگی اسلامی شهید سلیمانی............................................................191

احسان مصطفی پور، مهدی شوشتری

سیره سیاسی سردار شهید سلیمانی، الگوی تربیت مدیران انقلابی در گام دوم انقلاب اسلامی .....192

حسن نعیم آبادی، زکیه نعیم آبادی 
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یت جهادی تمدن ساز بررسی سبک زندگی شهید قاسم سلیمانی، جهت ترسیم الگوی مدیر

کید بر وصیت نامه شهید(.................................................................193 )با تأ

محمد قاسمی شوب

نقش مدیران جهادی در ترویج عدالت و مبارزه با فساد اقتصادی..................................194

پیمان پیروز

شهیدحاج قاسم سلیمانی و تبلور معرفت سیاسی در انقلاب اسلامی.............................195

محمدرضا فاضلی،  سید مجید احدی شعار

سبک زندگی اسلامی در مکتب شهید قاسم سلیمانی.............................................196

آسیه آخوند قرقی

کید بر بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی...................197 تجلی معنویت در سیره شهید سلیمانی با تأ

زهره عبداللهی، آمنه عباسعلی زاده

یان سازی علم و فنآوری در رویکرد تمدن سازی با مدل شهید سلیمانی........................198 جر

علی اصغر ابراهیمی ولموزوئی، سید سلمان سید افقهی
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محور چهارم
شهید سلیمانی  و  نظم نوین انقلابی تمدن ساز/199

دیپلماسی انقلابی در الگوی رفتار منطقه ای سردار سلیمانی..........................................201

ابراهیم متقی، حسن امینی

ارتش انقلابی با رویکرد هویتی و چندملیتی در مکتب سردار سلیمانی.............................202

ابراهیم متقی

یه نظم نوین انقلابی در روابط بین الملل؛مبتنی بر گفتمان مقاومت و دیپلماسی نهضتی..........203 نظر

روح الله قادری کنگاوری

نقش شهید سلیمانی در طراحی هندسه قدرت ایران 

یکا در غرب آسیا)2020-2001(.......................................205 و برهم زدن محاسبات آمر

علی باقری دولت آبادی

نقش شهید قاسم سلیمانی بر نظم نوین انقلابی تمدن ساز

) با رویکرد مؤلفه های تمدن فطری آیت الله جوادی آملی(........................................206

طاهره سترگ

آینده نگری حکمرانی انقلابی در منطقة غرب آسیا بر مبنای 

مکتب جهادی و تمدن ساز شهید قاسم سلیمانی ................................................207

محسن عابدی درچه

نقش شهید سلیمانی در تولید قدرت و تغییر در معادلات و هندسه قدرت منطقه ای و جهانی.............208

علی بزمی حاجی خواجه لو

یتی فراملیتی سردار سلیمانی در سیستم های پیچیده و پر آشوب در بستر بحران الگوی نوین مدیر

 ) رویکرد جامع مبتنی بر ارزش های اخلاقی و انسانی(............................................210

روح الله حسینی

پیامدهای سیاسی اجتماعی ترور سردار سلیمانی در آینده نظام بین الملل.............................212

مجتبی آخوندی، دکتر محمد علی میر علی

یه بررسی ابعاد حضور جمهوری اسلامی ایران در کشور سور

کید بر اندیشه های دفاعی شهید قاسم سلیمانی..................................................213 با تأ

غضنفر حسامی، سجاد عسکری،محسن زمانی
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یان مقاومت ملی و بین المللی.............................214 تصویرسازی سپهبد شهید سلیمانی از جر

امیرحسین عرب پور

یه و نیت سنجی سردار سلیمانی زمینه های شکل گری بسیج مردمی عراق و سور

 در حمایت از آنها بر مبنای روش قصدی-زمینه گرای کوئنتین اسکینر.............................215

محسن شفیعی 

شهید سلیمانی و نظم نوین انقلابی تمدن ساز.....................................................216

مرتضی علویان، ابراهیم فیاضی، محمد خردمندی

شهید سلیمانی و تأثیرگذاری در دفاع از عمق راهبردی انقلاب اسلامی.............................217

 سیداصغر جعفری

راهبرد های سردار سلیمانی در حل بحران منطقه غرب آسیا.......................................218

زینب اصغریان کاری

یه...............................................220 سردار سلیمانی و جبهه مقاومت در  عراق و سور

محمد مهدی زادسیرجان، محمد اسکندری

تأثیر مجاهدت شهید حاج قاسم سلیمانی بر گسترش ژئوپلیتیک محور مقاومت........................221

ایوب پورقیومی، میثم رضائی، فاطمه شاعر

یکا......................................222 تأثیر سردار شهید حاج قاسم سلیمانی بر افول هژمونی امر

ایوب پورقیومی، میثم رضائی، فاطمه شاعر

دینامیسم قدرت هوشمند مقاومت اسلامی و افول هژمونی نظام سلطه )نومحافظه کاری(...........223 

سلیمان غفاری

یه نظام انقلابی......................................................225 شهید سلیمانی و دفاع از نظر

مصطفی قربانی 

مکتب شهید قاسم  سلیمانی و نظم نوین انقلابی تمدن ساز.......................................226

باقر عبدالرضایی

نقش شهید سلیمانی در طراحی هندسه قدرت ایران 

یکا در خاورمیانه)2020-2001(.....................................228 و برهم زدن محاسبات آمر

علی باقری دولت آبادی
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شناسایی ملاک جوهری و ارائه اقدامات راهبردی شکست منطقه ای سیطره دلار 

در چارچوب اهداف مکتب شهید قاسم سلیمانی................................................229

مهدی محمدی

ضرورت تثبیت دستاوردهای شهید سلیمانی در جبهه مقاومت 

با راهبردهای منطقه ای اقتصاد مقاومتی..........................................................231

هادی دیباوند

شکست منطقه ای سیطره دلار؛ دلالت اقتصادی انتقام سخت....................................232

مهدی محمدی، محمد عباسی

هم گرایی جهان اسلام و تجلی آن در سیره شهید سلیمانی.........................................234

محمد دهقانی

جهانی سازی گفتمان مقاومت  با بهره گیری از ظرفیّت های مکتب شهید سلیمانی..................235

 امین جوادی

یت جهادی در سیرۀ شهید سلیمانی..............................................236 شاخص های مدیر

 سید محسن فاضلی

دلالت اجتماعی و ابعاد نمادین بزرگداشت یک "شهید"؛مطالعه  کیفی مراسم تشییع سردار سلیمانی..237

احمد کلاته ساداتی

تجلی عزت قرآنی در مکتب شهید سلیمانی......................................................238

معصومه کاشفی زاده، فاطمه حیدری 

یت جهادی در سیره شهید سلیمانی...................................................239 اصول مدیر

سعید وفادار

واکاوی سبک رهبری سردار شهید حاج قاسم سلیمانی: الگوی متعالی رهبری خدمتگزار............240

میثم قراباغی، محمد ازگلی

شهید سلیمانی مصداق کامل مدیر جهادی.......................................................241

روح اله ابراهیمی، مهدی رضازاده قزاآن

یت جهادی در سیره شهید سلیمانی......................................242 راهکارهای عملیاتی مدیر

سعید وفادار
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محور پنجم
مدیریت جهادی و دستاوردهای مکتب شهید سلیمانی/243

یتی و رهبری سردار قاسم سلیمانی...................................................245 هوش مدیر

علی فرهی

یت جهادی در کلام امیرمؤمنان علی)علیه السلام( اصول مدیر

 و تجلی آن در فرمانده شهید حاج قاسم سلیمانی..................................................246

علی اکبر فراتی، محمد حسن فؤادیان

مؤلفه های راهبردی قدرت نرم در مکتب شهیدسلیمانی............................................247

حسین اکبری

یف.............................248 یت شهید سلیمانی در تثبیت و پیشبرد آرمان قدس شر سبک مدیر

ناصر ابوشریف، احمد زارعان، حامد ملانوری شمسی

منشأ، ابعاد و مؤلفه های قدرت نرم در مکتب شهید سلیمانی.........................................249

حسین اکبری،ایوب پورقیومی،حسن امینی، حسین آماده

یت سرمایه های انسانی شهید سلیمانی..................................250 تبیین مبانی و اصول مدیر

غفور کارگری، محمدامین پهلوان شریف، مجتبی علویان

یت راهبردی شهید سلیمانی برای تولید قدرت..................................252 شاخص های مدیر

عبدالله مبینی دهکردی، حسن امینی، محسن خلیل آزاد

تکلیف مداری و نقش این باور درشکل گیری زندگی جهادی شهید حاج قاسم سلیمانی.............253

حسین معروفی، امین زاده، سیدعلی رضوی

نقش ارزش ها  و باورها در تصمیم گیری شهید والا مقام حاج قاسم سلیمانی...........................254

مجتبی اسکندری

یت جهادی درایران پژوهش مدیر

)تحلیل ثانویه ده ساله کلیه مقالات علمی پژوهشی طی سال های1391تا1399(..................255

محمدعلی زکی

مبانی رفتار فردی در مکتب شهید سلیمانی.......................................................257

علی زارعی ، محمد امین پهلوان شریف، محمد آقا جعفری
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یت و رهبری سردار دل ها....................................................258  مدیر
ِ

یتِ دانش مدیر

سید مسعود پورسعید

مکتب شهید سلیمانی در آیینه بسیج سفیران تحوّل گرا، تعالی بخش و تمدن ساز......................259

مجید بیشه، وجه الله قربانی زاده

یت سپهبد قاسم سلیمانی مبانی و مؤلفه های فرماندهی و مدیر

در منظومه فکری سید حسن نصرالله و تأثیر آن بر محور مقاومت..................................260

بهزاد قاسمی

تبیین شایستگی های مدیران اطلاعاتی- امنیتی در مکتب شهید سلیمانی 

261....................................................)AHP( مبتنی بر فرایند تحلیل سلسله مراتبی

رسول یوسفی

یابی عملکرد مدیران دستگاه های اجرایی کشور  طراحی الگوی ارز

یتی شهید قاسم سلیمانی و سیاست های کلی نظام اداری........262 مبتنی بر رویکرد ترکیبی سبک مدیر

محمد ترابنده، سید کاظم اعتصامی، سید علی موسوی

نقش رهبری اخلاقی بواسطه انگیزه کنترل شده و فضیلت سازمانی

یتی شهید سپهبد قاسم سلیمانی...........................263  در اشتراک گذاری دانش مبتنی بر سبک مدیر

هما درود، بهجت آب چر

یت جهادی مبتنی بر مکتب شهید سلیمانی...............264 شناسایی اصول و مبانی و مؤلفه های مدیر

مهناز دولت پسندی

یت جهادی مبتنی بر مکتب شهید سلیمانی...........................266 اصول و مبانی و مؤلفه های مدیر

محمدصالح حسین زاده

یسک برگرفته از مکتب شهید قاسم سلیمانی.....................................267 یت ر الگوی مدیر

امیر حصیر چی، حسین نیاوند

یت جهادی سردار سلیمانی ین شاخصه های امنیتی-نظامی مدیر بررسی مهم تر

 از تشکیل لشگر 41 ثارالله در سال 1360 تا مبارزات برون مرزی با داعش........................269

محسن شفیعی سیف ابادی

ویژگی های رفتاری، مکتبی و دستاوردهای سردار سلیمانی.........................................270

امید مهدیه
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)CIPS( یک، عمل گرا و معنوی یزماتیک، ایدئولوژ ارائه مدل رهبری کار

سردار شهید حاج قاسم سلیمانی.................................................................271

میثم رحیمی آتانی، روزبه امیری، غلامحسین سلیمانی شیری

ین درمکتب  شهید سلیمانی..............................272 سنتزپژوهی مؤلفه های رهبری تحول آفر

ملیحه اصغری، دکتر رضا جعفری هرندی

یت جهادی در سازمان های دولتی: پژوهش روایتی..................................273 کاربست مدیر

حمیدرضا قاسمی بنابری

یت جهادی و دستاوردهای مکتب شهید قاسم سلیمانی........................................274 مدیر

جمشید شیخ زاده

یت فرماندهی فرماندهان و سرداران لشکر 41 ثارالله  طراحی الگوی مدیر

یت اسلامی با روش داده بنیاد.......................................275 در دفاع مقدس مبتنی بر مدیر

محمدرضا محمود مولائی، سنجر سلاجقه، علیرضا منظری توکلی

یت جهادی شهید  سلیمانی و مصادیق آن  در   نهج البلاغه......................................276 مدیر

مومن زاده

یزمای سکولار...278 یزماتیک سردار شهید قاسم سلیمانی با رهبران کار تبیین نظری تفاوت شخصیت کار

روح اله اژدری

مؤلفه های راهبردی قدرت هوشمند در مکتب شهیدسلیمانی تحلیل گفتمانی

 رسالت های فرماندهان تراز نیروهای مسلّح جمهوری اسلامی ایران در گام دوم انقلاب اسلامی....279 

سپهر خیبری

سپبهبد شهید حاج قاسم سلیمانی؛ کارگزار تراز نظام اسلامی.....................................280

 رضا لک  زایی

ین مؤلفه های الگوی تصمیم گیری شهید حاج قاسم سلیمانی................................281 مهم تر

محمد اسماعیل خاتمی، سید محمد کشفی

یت جهادی در محور مقاومت و جایگاه آن دراقتدار درونزای واکاوی کارکرد مدیر

یچه منظومه فکری مقام معظم رهبری مدظله العالی............282  نظام جمهوری اسلامی ایران از در

محمدعلی شیخ الاسلام، محمدمهدی شیخ الاسلام
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تبیین ژئوپلیتیکی بکارگیری قلمروهای گفتمانی جمهوری اسلامی ایران   

 در راستای اهداف منطقه ای انقلاب اسلامی.....................................................283

مجید دهقانیان، مهدی فصیحی رامندی

یت جهادی حاج قاسم سلیمانی..............................................284 بررسی الگوی مدیر

محمود باقرزاده

یت جهادی در مکتب شهید حاج قاسم سلیمانی...............................285 مشخصه های مدیر

زهره علیمردانی، جواد پورکریمی 

یتی حاج قاسم سلیمانی در دوران دفاع مقدس.......................................286 الگوی مدیر

علی غفاری، محمد علی غلامعلیان

یتی شهید سپهبد قاسم سلیمانی برای الگوگیری بررسی سبک مدیر

 مدیران عالی جمهوری اسلامی ایران............................................................287

پوریا رحیمی، مهدی اسماعیل نژاد

انتقام سخت؛ امتحان عزم یا انفعال رزم.........................................................288

محمدعلی ذوقی 

یت جهادی با مروری بر مکتب شهید سلیمانی..............290 واکاوی  ابعاد و مؤلفه های سبک مدیر

مجید محمد شفیعی، زهرابنکدار 

یت جهادی و دستاوردهای مکتب شهید سلیمانی.............................................291 مدیر

هدایت الله حیدری

یت فرمانده شهید حاج قاسم سلیمانی...................292 درآمدی بر قدرت معنوی در رهبری و مدیر

محمد حسنی تبار

عاقبت به خیری در مکتب شهید حاج قاسم سلیمانی.............................................293

فرهاد هادی نژاد

مکتب شهید سلیمانی الگوی تربیت مدیران جهادی؛

یت جهادی...........................294 نقش انقلاب اسلامی و دفاع مقدس در ظهور و شکل گیری مدیر

مهدی جعفریان، حسن گلی زاده
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یت یت جهادی:تحلیل کیفی از آراء خبرگان حوزه مدیر مدل سازی مدیر

کید بر سیره شهید قاسم سلیمانی............................................................295  با تأ

رویا فنائی

یت مرزها از نگاه مکتب شهید سلیمانی......................296 یت جهادی در عملکرد مدیر سبک مدیر

رسول حجازی فر، شهاب والی راستی

یت جهادی در مکتب حاج قاسم سلیمانی شناسایی و تبیین شاخص های مدیر

 )مطالعه موردی: تحولات منطقه(...............................................................297

مهرداد جعفرزاده غیاثان

یت جهادی و سبک، رفتار و منش زندگی قرآنی و ولایت مداری حاج قاسم سلیمانی...298 الگوی مدیر

رضا تاج آبادی، سمیه شعبانی

یت جهادی مبتنی بر تفکر شهید سردار سلیمانی......................299 تحلیل و شناخت شخصیتی مدیر

امید بیات، محمدجواد رحمتیان

یت جهادی و دستاوردهای مکتب شهید سلیمانی...........................................300 مدیر

مرتضی بخشی

یت سرمایه انسانی  یتی مبتنی بر نحوه مدیر بررسی سبک مدیر

و شاخصه های تفکر راهبردی شهید سپهبد قاسم سلیمانی..........................................301

فیروزه کشاورز

یت جهادی مکتب شهید سلیمانی با تکیه بر مبانی قرآنی................................302 تبیین مدیر

مرتضی امیری نژاد

یت جهادی و زمینه ساز تمدن نوین اسلامی..................303 مکتب شهید سلیمانی چراغ راه  مدیر

مریم اله دادیان 

ارائه الگوی نظری و عملی انقلابیگری شهید قاسم سلیمانی در تراز انقلاب اسلامی  برای جوانان...304

عباسعلی قیومی، فاطمه حداد، زینب اصغریان کاری

طراحی الگوی توسعه سرمایه انسانی در مکتب شهید قاسم سلیمانی.............................306

محمد امین پهلوان شریف، هادی ملک پور 

یت جهادی و مروری بر مکتب شهید حاج قاسم سلیمانی...................................307 مدیر

حامد پورصمصام، علیرضا بابامندنی شلگهی
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اداره علمی و ارزش محور سازمان در مکتب شهید سلیمانی.......................................308

مجتبی رمضانی دهنوی، مرتضی سلطانی

بررسی نقش مکتب شهید سلیمانی در تحقق الگوی اسلامی ایرانی پیشرفت............................309

امیررضا امامی، محمدرضا مرکزی، ایمان زاغیان

یت اسلامی...............310 یت شهید سلیمانی به منظور تبلور مدل مدیر بازآرایی شاخص های مدیر

فرانک موسوی

یت علوی در سبک رهبری شهید قاسم سلیمانی.................................311 ویژگی های مدیر

علیرضا مقدسی

تبیین الگوی قرآنی چگونگی تقدم »شهادت نفسی« بر »شهادت فعلی«

 در مکتب شهید سلیمانی بر اساس روش داده بنیاد..............................................312

زهرا علیمرادی، مهتاب عیدی، زینب ثمنی

بررسی تأثیر اسطوره های ملی بر وفاق ملی مطالعه موردی: سردار شهید حاج قاسم سلیمانی.........313

شهره پیرانی،مرتضی عزیزی

یم  شناسایی و تبیین ابعاد و مؤلفه های جهادی بودن از منظر قرآن کر

و تطبیق آن با سبک فرماندهی شهید قاسم سلیمانی..............................................314

علی صفدری، راضیه مختاری، علی عسکری مصلح آبادی 

بررسی ابعاد شخصیتی شهید سلیمانی در افزایش سرمایۀ اجتماعی نظام جمهوری اسلامی ایران....316

علی اصغر نصیری، بهنام رشیدی زاده، ناصر انطیقه چی

دستاوردهای مکتب شهید قاسم سلیمانی........................................................317

مرضیه رضایی کلانتری

A S tudy of General Qassem Soleimani’s Communication Patterns:
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پيشگفتار   

پیروزی انقلاب اسلامی به رهبری امام بزرگوارمان سبب شکل گیری هندسه قدرت نوین مبتنی 

بر مبانی و مبادی دین اسلام در جهان شد و استمرار این حرکت متعالی با هدایت مقام معظم 

رهبری، به سوی ایجاد تمدن نوین اسلامی و پایه گذاری حاکمیت اسلام بر جهان با زعامت 

حضرت ولی عصر ارواحنا فداه، به لطف الهی پرشتاب ادامه خواهد داشت. همین امر نقطه 

برای  است.  جهان  تمدنی  فضای  تغییر  عرصه  در  اسلامی  انقلاب  با  سلطه  نظام  تقابل  ثقل 

و نسخه جهانی  انقلاب  دوم  گام  راهبردی  بیانیه  اجرایی شدن  به  و شتاب دهی  امر  این  تحقق 

شدن انقلاب و تحقق آرمان بلند آن، به عنوان نقشه جامع پیشرفت انقلاب و اقتدار آن، توجه 

به چند مطلب حائز اهمیت است:

با جنگ پیچیده ترکیبی و هوشمند  بر نظام سلطه یعنی مقابله  1. نفی استکبار و غلبه 

قرارگاه نظام سلطه و جهاد برای افول تمدن غرب و زوال شبکه فاسد صهیونیستی

2. آینده پژوهی با هدف ساخت آینده مطلوب و حکیمانه جهان آینده مبتنی بر دستیابی 

به  از جمله هوش شناختی  فنون تحول آفرین و مرجع ساز،  و  به کارگیری علوم  و  به دانش 

عنوان یک پدیده پارادایم ساز، که همانند انقلاب صنعتی جهان واقعی را به سوی جهان 

مجازی با حکم روایی هوشمند راهبردی خواهد کرد.

تحقق  منظور  به  آن  اجرای  و  گفتمان سازی  نظریه پردازی،  تبیین،  الگوی  تدوین   .3

طراحی  با  همراه  کشور  در  آن  مطالبه گری  و  اسلامی  انقلاب  عرصه  در  غالب  گفتمان 

از  استفاده  با  تقسیم کار ملی  و  نهادی  با نگاشت  آن  اقدام  و  راه عملیاتی  نقشه  و تدوین 

توانمندی ها و ظرفیت های موجود

4. در مسیر طراحی، تدوین و اجرای نقشه راه عملیاتی آن تحول و تعالی در ساختارها 

و نظام های جاری و کارگزاران آن ضرورتی اجنتاب ناپذیر است؛ نتیجه این تحول و تعالی 

ارائه الگوهای اقتدارآفرین و جهان شمول در تراز انقلاب اسلامی و مدیران جهادی بوده 

نیست  قرار  چراکه  است؛  تمدن ساز  اسلامی  انقلاب  نظام  شکل دهی  آن  اجرای  پیامد  و 

حرکت  با  بلکه  نمود،  تکرار  را  تاریخ  و  کرد  تقلید  را  دیگران  تمدنی  نظام های  و  الگوها 

ناب محمدی  اسلام  بر  مبتنی  و جهان جدید  زد  رقم  را  تاریخ جدید  است  قرار  جهادی 

برای رشد و تعالی انسان جهت رسیدن به قرب الهی ساخت. این سرخط تدوین نقشه راه 

عملیاتی برای تحقق مطالبات بیانیه گام دوم انقلاب است.



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

34

انقلاب  ریل  که  است  این  اسلامی  انقلاب  پنج گانه  مراحل  تحقق  در  اصلی  مسأله   .5

اسلامی، که به فضل الهی منتهی به آرمانش تمدن نوین اسلامی خواهد شد، هنوز کامل 

و  غنی  مستحکم،  عملیاتی  الگوهای  و  نظام ها  مکتب ها،  نظریه ها،  ارائه  نیازمند  و  نشده 

با  امنیتی  و  دفاعی  سیاسی،  اقتصادی،  فرهنگی،  یکپارچگی  عرصه های  در  جهان شمول 

نگاهی حکمت بنیان است. در این عرصه توجه به چند سؤال بسیار کلیدی است:

• بیانیه گام دوم 	 مکاتب سیاسی، اقتصادی، فرهنگی و دفاعی امنیتی در راستای تحقق 

انقلاب چگونه مکاتبی است؟

• تاروپود، ویژگی ها، الزام ها، دستورالعمل ها و آیین نامه های آن چگونه است؟	

• فصول اشتراک، تمایز و افتراق آنها با سایر مکاتب جهان چگونه است؟	

• الگو های عملیاتی مکاتب چیست و طراحی آنها چگونه است؟	

• نقشه راه عملیاتی سازی الگوها چیست و راه های تحقق آنها چگونه است؟	

• در نظریه نظام انقلابی تمدن ساز سهم آن ساختارها، نظام ها و کارگزاران چیست؟	

انقلاب اسلامی  بلند و قوی شدن  برداشتن گام های  انسان ساز دفاع مقدس موجب  دانشگاه 

انقلاب  مؤثر  بازدارندگی  قدرت  و  شد  دفاعی_امنیتی  استقلال  ویژه  به  مختلف  زمینه های  در 

اسلامی را در مواجهه با نظام سلطه با طراحی و به کارگیری الگوی بومی سه بعدی دفاعی امنیتی 

یعنی یک رهبری حکیمانه، دو نظام ها و سه راهبردهای انقلابی و مدیران جهادی برآمده از بین 

مردم به خصوص جوانان، بسیار ارتقا بخشید.

مقاومت  بین المللی  چهرۀ  سلیمانی  قاسم  حاج  شهید  سپهبد  تدبیر  با  و  شجاع  سردار 

تربیت یافته مکتب ولایت با تکثیر این الگو و به کارگیری آن در محور مقاومت توانست با کاهش 

به گفتمان و دامنه  اثربخشی و نفوذ تمدنی نظام سلطه در جغرافیای منطقه  فضای ژئوپلتیک و 

اقتدار منطقه ای و بین المللی را به ارمغان آورد. حال سؤالات  انقلاب اسلامی عمق بخشیده، 

اساسی زیر قابل توجه است:

• مکتب شهید سلیمانی در نگاه و اندیشه ولی فقیه و امتداد عملی آن در عرصه بین المللی با 	

درک و عمل انقلابی دارای چه اصول، ابعاد، مؤلفه ها و شاخصه هایی است؟

• نسبت این مکتب با مکتب امامین انقلاب اسلامی چیست؟	
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   • چگونه می توان این مکتب و الگوی موفق را تدوین و استخراج نمود و با تکثیر و به کارگیری 	

آن به عنوان پیشران در سایر عرصه های مورد نیاز انقلاب اسلامی به تحقق بیانیه گام دوم 

انقلاب شتاب بخشید؟

پاسخ به این سؤال ها و نظایر آن نیازمند تشکیل هیئت های اندیشه ورز، برگزاری نشست ها 

جامع  دانشگاه  است.  علمی_پژوهشی  فعالیت های  سایر  و  تخصصی  علمی  همایش های  و 

سایر  مساعدت  با  تمدن ساز  دانشگاه  و  علمی  جهاد  تزکیه،  شعار  السلام(  )علیه  حسین  امام 

دانشگاه ها و مراکز علمی و پژوهشی در سپاه و نیروهای مسلح و نیز ملی و بین المللی دومین 

الگوی  را تحت عنوان»مکتب شهید سلیمانی؛  انقلاب اسلامی  بین المللی؛ گام دوم  همایش 

تربیت مدیران جهادی تمدن ساز« در راستای گفتمان سازی و مطالبه گری نخبگانی و عمومی و 

در تداوم اولین همایش بین المللی »بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی و نظام انقلابی تمدن ساز« 

طراحی کرده است.البته هنوز در آغاز این راه بزرگ هستیم شکل گیری دبیرخانه دائمی همایش 

در دانشگاه جامع امام حسین )علیه السلام( یک نگاه و ضرورت راهبردی بود که با همت و 

اراده جمعی و راسخ  با  تا  بر آن است  انجام شد و  امر  همکاری جامعه نخبگانی و متصدیان 

انقلاب  عرصه  در  غالب  گفتمان  به  آن  تبدیل  و  گفتمان سازی  بر  علاوه  دقیق،  برنامه ریزی  و 

اسلامی به ارائه مدل ها و تولید الگوهای بومی بپردازد و در نهایت نقشه راه  و برنامه عملیاتی 

آن را در افق های کوتاه مدت، میان مدت و بلند مدت تدوین نماید.

به اميد عاقبت به خيری در تمام امتحانات الهی

دکتر محمدرضا حسنی آهنگر

رئيس دومين همایش بين المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛

مکتب شهيد سليمانی؛ الگوی تربيت مدیران جهادی تمدن ساز
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مقدمه   

نوین قدرت در  امام خمینی)ره( سبب شکل گیری هندسۀ  به رهبری  انقلاب اسلامی  پیروزی 

العالی«  امام خامنه ای»مد ظله  به رهبری  انقلاب  این  تداوم  یاری حق تعالی  به  و  جهان شده 

زعامت حضرت  با  در جهان  اسلام  زمینه ساز حاکمیت  اسلامی  نوین  ن 
ّ

تمد ایجاد  به سمت 

ولیِ عصر»ارواحنا فداه« خواهد شد. این هدف متعالی خود علت اساسی تقابل نظام سلطه با 

انقلاب اسلامی در عرصۀ جهانی از ابتدا تا کنون بوده است. 

بیانیۀ گام دوم انقلاب، که در 22 بهمن 1397 از جانب مقام معظم رهبری خطاب به ملت 

تبیین کنندۀ  همچنین  و  پیروزی  از  پس  انقلاب  چهل سالۀ  حرکت  بازخوانی  شد،  منتشر  ایران 

انقلابی«  نظام  »نظریۀ  بر  مبتنی  انقلاب  دوم  گام  در  بعدی  سال  چهل  برای  راهبردی  خطوط 

است و از این رو سندی مهم در اسناد بالادستی جمهوری اسلامی ایران است.

انقلابی« منشأ گرفته است. نظام جمهوری  از »نظریۀ نظام  انقلاب اسلامی  شاکلۀ تمدنی 

محمل  نیز  آینده  در  بخواهد  اگر  اسلامی،  انقلاب  از  برآمده  نظام  به عنوان  ایران،  اسلامی 

اهداف و آرمان های انقلاب اسلامی باشد  باید نظامی انقلابی باقی بماند. رهبر معظم انقلاب 

و  نمی شود  و  نشده  به رکود و خموشی دچار  از نظام سازی  می فرمایند: »انقلاب اسلامی پس 

نظریۀ  از  بلکه  نمی بیند،  ناسازگاری  و  اجتماعی تضاد  و  نظم سیاسی  و  انقلابی  میان جوشش 

نظام انقلابی تا ابد دفاع می کند.«1 از نظر ایشان »نظام انقلابی به دنبال آرمان های بلندی چون 

تشکیل جامعۀ اسلامی )کشور اسلامی( و امت اسلامی )تمدن اسلامی( و تحقق بخشیدن به 
آرزوهای بزرگ پیامبران، صدیقان و شهیدان است.«2 

به رغم وقوع عملی و تحقق معجزات چهل ساله انقلاب اسلامی، هنوز نظریۀ نظام انقلابی 

تدوین و حتی تبیین نشده است. پس از آنکه سردار شجاع و باتدبیر انقلاب اسلامی، سپهبد 

شهید حاج قاسم سلیمانی، این چهرۀ بین المللی مقاومت و تربیت یافتۀ مکتب ولایت، با تکثیر 

نی 
ّ

این الگو در محور مقاومت توانست با محدود سازی فضای ژئوپلیتیک و شعاع اثر نفوذ تمد

و  راهبردی بخشیده  انقلاب اسلامی عمق   دامنۀ  و  به گفتمان  منطقه  نظام سلطه در جغرافیای 

نظام  نظریۀ  فهم  و  درک  به  اندیشمندان  نیاز  آورد.  ارمغان  به  را  بین المللی  و  منطقه ای  اقتدار 

انقلابی بیشتر شده و هم اکنون این مهم به مطالبه ای در محافل تخصصی تبدیل شده است. 

1. آیت الله خامنه ای، بیانیۀ گام دوم انقلاب، 1397/12/22
2. آیت الله خامنه ای، بیانات در دیدار مسئولان نظام، 1393/4/16
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در همین راستا دانشگاه ها و مراکز علمی سپاه پاسداران انقلاب اسلامی با محوریت دانشگاه 

ی و 
ّ
جامع امام حسین)ع( و با همکاری سایر دانشگاه ها و مراکز علمی و پژوهشی  در سطح مل

بین المللی سلسله همایش های بین المللی »گام دوّم انقلاب اسلامی« را با موضوعات »الگوی 

الگوی  سلیمانی،  شهید  »مکتب  و   »)1398 بهمن  در  شده  )برگزار  ن ساز 
ّ

تمد انقلابی  نظام 

مدیران جهادی تمدن ساز)برگزار شده در بهمن 1399(« در راستای تبیین علمی ابعاد »نظریۀ 

نظام انقلابی« )مطابق شکل زیر( و همچنین گفتمان سازی و مطالبه گری نخبگانی و عمومی 

در راستای فراهم آوری امکان خدمت گزاری شایسته به مردم طرّاحی و اجرایی نموده اند. 

 ارکان تحقق تمدن نوین اسلامی برای خدمتگزاری به مردم

برای این منظور دبیرخانۀ دائمی همایش های بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی در دانشگاه 

جهت دهی،  هم افزایی،  هماهنگی،  هدف  با  و  راهبردی  رویکرد  با  حسین)ع(  امام  جامع 

از  تا  و تلاش می کند  انقلاب اسلامی تشکیل شده  به شکل دهی جبهۀ  و کمک  جریان سازی 

در  بتواند  بومی  الگوهای  تولید  و  استخراج  همچنین  و  نظریه پردازی  برای  زمینه  ایجاد  طریق 

در  انقلاب  دوم  گام  بیانیه  ق 
ّ

تحق جهت  نیاز  مورد  اقدامات  انجام  و  راه  نقشۀ  تدوین  راستای 

ت ایفای نقش نماید.
ّ

ت و بلندمد
ّ

ت، میان مد
ّ

افق های کوتاه مد



39

13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
اهداف همایش   

اهداف اصلی

و  تمدن ساز  جهادی  مدیران  الگوی  استخراج  جهت  سلیمانی  شهید  مکتب  تبیین  الف( 

تعمیم آن در ابعاد بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی؛

ب( گفتمان سازی اجتماعی مکتب شهید سلیمانی با تمرکز بر مراکز علمی_تربیتی نیروهای 

مسلح، کشور، منطقه و بین الملل.

سایر اهداف

الف(  واکاوی دینی، انقلابی و علمی چگونگی شکل گیری شخصیت شهید سلیمانی؛

ب( مستندسازی و روایت پژوهی مکتب شهید سلیمانی؛

بیانیه گام دوم انقلاب  ج( تدوین الگوهای عملی مدیریت جهادی در عرصه های مختلف 

و  استقلال  فساد،  با  مبارزه  و  عدالت  اقتصاد،  اخلاق،  و  معنویّت  پژوهش،  و  )علم  اسلامی 

ی و روابط خارجی و مرزبندی با دشمن، سبک زندگی(؛
ّ
آزادی، عزّت مل

مراکز  و  دانشگاه ها  مدارس،  مختلف  سطوح  برای  درس  طرح  و  آموزشی  متون  تدوین  د( 

آموزشی نیروهای مسلح، کشور، منطقه و جهان.

محورهای همایش

عنوان محور اصلی و زیرمحورهاردیف

مکتب شهید سلیمانی؛ ظهور عینی مکتب امامین انقلاب اسلامی1

مبانی فلسفی، اعتقادی و عرفانی1-1

اصول مکتب شهید سلیمانی1-2

ویژگی های مکتب شهید سلیمانی 1-3

ابعاد و مؤلفه های مکتب شهید سلیمانی1-4

شاخص ها و سنجه های مکتب شهید سلیمانی1-5

نسبت مکتب شهید سلیمانی با مکتب امامین انقلاب اسلامی1-6
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عنوان محور اصلی و زیرمحورهاردیف

الگوی تربیت مدیران جهادی تمدن ساز در تراز مکتب امامین انقلاب اسلامی 2

الگوی تربیت اعتقادی، اخلاقی، معنوی و انقلابی2-1

الگوی تربیت فرماندهی و مدیریت2-2

الگوی تربیت تخصصی )دفاعی- امنیتی(2-3

الگوی تربیت مدیریت بین المللی )نهضتی و جبهه مقاومت(2-4

2-5
ویژگی ها و شایستگی های عمومی)فرهنگی، اقتصادی، اجتماعی و مردم داری، ارتباطی 

و شبکه سازی، روان شناختی و...(

ویژگی ها و شایستگی های سیاسی و دیپلماسی انقلابی2-6

3
الگوی عملی مدیران جهادی تمدن ساز در تحقق

 عرصه های بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی

3-1
نقش مدیران جهادی در آشکارسازی برترین مایه های عزت و قدرت کشورها )پیش برد 

علم و فناری(

3-2
نقش مدیران جهادی در برجسته کردن ارزش های معنوی و ترویج اخلاق در سطح 

جوامع بشری

و 3-3 سلطه ناپذیری  مهم  عامل  عنوان  به  اقتصادی  شکوفایی  در  جهادی  مدیران  نقش 
نفوذناپذیری کشورها

3-4
نقش مدیران جهادی در ترویج عدالت و مبارزه با فساد اقتصادی، اخلاقی و سیاسی 

به عنوان توده چرکین کشورها و نظام ها

3-5
نقش مدیران جهادی در تحقق استقلال ملی و آزادی ملت ها و حکومت ها از تحمیل 

و زورگویی قدرت های سلطه گر جهان

به 3-6 دشمن  با  مرزبندی  و  خارجی  روابط  ملی،  عزت  عرصه  در  مدیران جهادی  نقش 
عنوان شاخه هایی از اصل عزت، حکمت و مصلحت

3-7
برای  غرب  تلاش  مقابل  )در  اسلامی  زندگی  ترویج سبک  در  جهادی  مدیران  نقش 

ترویج سبک زندگی غربی(

شهید سلیمانی  و  نظم نوین انقلابی تمدن ساز4

تولید قدرت و توانمندسازی جبهه مقاومت در سطح منطقه و جهان4-1

شناسایی و آزادسازی انرژی های جبهه مقاومت4-2

به کارگیری انرژی های جبهه مقاومت در راستای اهداف انقلاب اسلامی4-3
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عنوان محور اصلی و زیرمحورهاردیف

هم افزایی و هم گرایی نهادهای قدرت و حکومت در سطح منطقه و جهان4-4

تغییر در معادلات و هندسه قدرت منطقه ای و جهانی4-5

شاخص های چهره بین المللی مقاومت )شهید سلیمانی(4-6

مدیریت جهادی و دستاوردهای مکتب شهید سلیمانی5

اصول، مبانی و مؤلفه های مدیریت جهادی مبتنی بر مکتب شهید سلیمانی5-1

دستاوردهای دوران فرماندهی دفاع مقدس 5-2

دستاوردهای دوران فرماندهی جنوب شرق کشور5-3

دستاوردهای دوران هدایت و رهبری جبهه مقاومت5-4

دستاوردهای شهادت و پس از شهادت5-5

لازم به ذکر است این همایش با همکاری دانشگاه ها و مراکز معتبر علمی ملی، منطقه ای و 

بین المللی برگزار گردیده است که برخی از آنها عبارتند از: پایگاه استنادی علوم جهان اسلام 

انجمن  تهران،  دانشگاه  لبنان،  کشور  ملی  دانشگاه  سوریه،  کشور  الدمشق  دانشگاه   ،)ISC(

مدیریت دولتی ایران، دانشگاه شهید بهشتی، دانشگاه اصفهان، دانشگاه شیراز، دانشگاه علامه 

الزهرا)س(،  دانشگاه  السلام(،  صادق)علیه  امام  دانشگاه  مدرس،  تربیت  دانشگاه  طباطبائی، 

دانشگاه خوارزمی، دانشگاه آزاد اسلامی و دانشگاه پیام نور، دانشگاه امام رضا)ع(، پژوهشگاه 

قوه قضائیه، جمعیت گام دوم انقلاب اسلامی.

دعوت  فرهیخته  دانشجویان  و  پژوهش گران  صاحب نظران،  اساتید،  مدیران،  کلیه  از  انتها  در 

                              ckm@ihu.ac.ir الکترونیک پست  طریق  از  را  خود  ارزشمند  نظرات  و  دیدگاه ها  تا  می شود 

متن  پژوهش گران  آسان  دسترسی  منظور  به  همچنین  کنند.  ارسال  پژوهشکده  و  دانشکده  این  به 

کامل کلیه مقالات و گفتارپژوهی های این کتاب در سایت اینترنتی دانشکده و پژوهشکده مدیریت 

عرضه شده  است. mgt.ihu.ac.ir     و اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین علیه السلام به آدرس

و من الله التوفيق و عليه التکلان
دانشکده و پژوهشکدۀ مدیریت و اقتصاد
دانشگاه جامع امام حسين)عليه السلام(

زمستان 1399





محور اول

 مکتب شهید سلیمانی؛

 ظهور عینی مکتب امامین انقلاب اسلامی
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

رهبری اخلاص مدار؛ جوهره مکتب شهيد سليمانی

سید محمد مقیمی1 

چکيده

تاریخ تمدن بشر بیانگر این واقعیت است که برخی انسان ها با نقش آفرینی ویژه، تاریخ ساز شده 

این گروه  از جمله  قاسم سلیمانی  تمدنی شده اند. شهید حاج  نقاط عطف  باعث شکل گیری  و 

انسان های نابغه و استراتژیست است که مکتب جدیدی را با الهام از امامین انقلاب اسلامی در 

عرصه بین المللی پی ریزی نموده است. مکتب شهید سلیمانی نمونۀ عملی و تبلور واقعی سازمان 

آخرت گرا در مدیریت اسلامی است که از جنبه های مختلف قابل مطالعه است. از آنجا که از 

خصیصه  مهم ترین  به عنوان  اخلاص  العالی( ،  خامنه ای )مدظله  آیت الله العظمی  حضرت  منظر 

مطالعه  اخلاص مدار  رهبری  قالب  در  را  محوری  مفهوم  این  محقق  شده ،  ذکر  سلیمانی  شهید 

کرده است. در این مقاله ابتدا در پیشینه تحقیق، مبانی نظری مشابه در ادبیات رایج مدیریت با 

عنوان رهبری اصیل یا خالصانه و همچنین مبحث اخلاص در متون اسلامی مرور شده و سپس 

مضمون،  تحلیل  روش  از  بهره گیری  و  کیفی  تحقیق  رویکرد  از  استفاده  با  تا  است  شده  تلاش 

سخنرانی های شهید سلیمانی، فرمایشات رهبر معظم انقلاب و اظهارات و دیدگاه های همرزمان  

مضامین  قول ها،  نقل   بر  مشتمل  جداولی  علمی،  روش شناسی  بر  مبتنی  و  شود  واکاوی  شهید 

تحلیل مضمون  بر  مبتنی  نهایت  در  تنظیم شود.  فراگیر  و مضامین  پایه، مضامین سازمان دهنده 

و شبکه مضامین ، مدلی فرآیندی مبتنی بر عوامل زمینه ساز رهبری خالصانه، مختصات رهبری 

اخلاص مدار و دستاوردهای این نوع رهبری طراحی و تبیین شده است. در این مدل، مجموعه ای 

از عوامل اثرگذار بر اخلاص شهید سلیمانی با عنوان عوامل زمینه ساز مطرح شده اند که به عنوان 

قالب  در  مبنای اخلاص  بر  اجزای رهبری  این مدل  در  میکنند. سپس  نقش  ایفای  ورودی مدل 

است،  خالصانه  رفتارهای  همانا  که  آن،  مرکزی  هسته  که  شده اند  گروه بندی  فراگیر  مضمون  نه 

به عنوان مهم ترین مضمون اثرگذار با دیگر مضامین در تعامل است. دستاوردهای رهبری نیز بر 

با  پایان  در  بررسی شده است.  قالب شش مضمون  در  پایان  در  مبنای اخلاص شهید سلیمانی 
moghimi@ut.ac.ir  1. اســتاد تمام، دانشــکده مدیریت دانشگاه تهران، تهران، ایران
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عنایت به داده های مستخرج از سیره نظری و عملی شهید سلیمانی، مقیاس سنجش سبک رهبری    

اخلاص مدار طراحی شده است. این ابزار مشتمل بر 122 پرسش پنج مقیاسی و 49 شاخص 

می باشد که در قالب ده خوشه اصلی طبقه بندی شده است. 

واژگان کليدی

تحلیل مضمون4 ، رهبری  با اخلاص2 ، رهبری اصیل3،  نیت1، رهبر   شهید سلیمانی، خلوص 

اخلاص مدار5.

1.Sincerity
2.Sincere leader
3.Authentic leadership
4.Thematic Analysis
5.Sincerity-centered leadership
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

حکومت مرضی شهدا؛ تحليل اثر شهيد بر تصویرپردازی

 از سنت حکمرانی تعالی گرا)بر اساس سيره  شهيد قاسم سليمانی(

 علی اصغر پورعزت1  

چکيده

حرکت شهید حرکتی انتقادی است برای گذار از وضع موجود به سوی وضع مطلوب؛ حرکتی که 

چند وجهی و چند بعدی و بسیار عمیق  بوده،  حالات و جلوه های گوناگون دارد.  در این میان گویا 

ارتباط حرکت شهید با تحول سیستم حکمرانی، ارتباطی بسیار وثیق و خطیر است؛  زیرا تاریخ 

 برای دفاع از گونه ای  متعالی از سیستم های حکمرانی و طرد  و نفی 
ً
گواه است که شهید  معمولا

سایر گونه های آن به پا می خیزد.  بنابراین، پرسش مهمی مطرح می شود، دایر بر اینکه شهید کدام 

سبک و سیاق حکمرانی را می پسندد و کدام یک را نمی پذیرد و از آن پرهیز می کند.

 بر این اساس، اصطلاح "حکومت مرضی شهدا" مد نظر قرار می گیرد؛ اصطلاحی که بر توسعه 

نوعی سیستم حکمرانی پیراسته از ظلم و ستم  و ناامنی  دلالت دارد که متعهد به توحید، عدالت  و 

تعالی گرایی بوده،  تأمین امنیت،  رعایت  الزامات عزت عامه مردم، فداکاری برای آنها و احساس 

دین به آنها را به منزله بندگان خداوند متعال، هدف قرار می دهد؛ بدین معنی که  اگر شهید  حکمران 

شود،  هیچ گونه بت و شمایلی را نمی پذیرد؛   به هیچ وجه از مدار عدالت عدول نمی کند؛  عدالت 

را بر محور حق می شناسد و پیگیری می کند؛ سرشت عمل او تعالی گرایی است؛  هرگز بر مردم 

منت نمی گذارد؛  در برابر هیچ  قدرتی سر خم نمی کند؛  در برابر عامه مردم به شدت متواضع بوده 

و احساس دین می کند و عمل خود را ناکافی می داند.  این پژوهش درصدد است تا ویژگی های 

حکومت مرضی شهدا را در پرتو بصیرت حاصل از سیره شهید سلیمانی، بازپردازی نماید.

واژگان کليدی

حکومت عدل، جامعه امن، عزت عامه مردم،  احساس دین در برابر مردم، فداکاری برای مردم، 

تجلی توحید در جامعه، حکمرانی تعالی گرا، حکومت مرضی شهدا

pourezzat@ut.ac.ir  1.  اســتاد تمام، دانشــکده مدیریت دانشگاه تهران، تهران، ایران
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شناسایی و تبيين ارکان جهت ساز مکتب شهيد سليمانی
محسن رضایی1

روح الله تولایی2

چکيده

و  فردی  بودن  مقام  از  را  ایشان  مکتب،  به  رهبری  معظم  مقام  توسط  سلیمانی  شهید  توصیف 

فردبودن خارج نموده و در حوزه »شخصیت« معرفی می کند. او یک شخص نیست بلکه یک 

این  ابعاد مختلف  است. شناسایی  اسلام«  در  نحوه سلوک عملی  و  عقیده  مرام،  »شخصیت، 

انجام  راستای  در  شود.  رهنمون  را  آن  در  رشد  شروع  و  مکتب  این  به  راه یابی  می تواند  مکتب 

پژوهش استفاده از افراد خبره مطلع همراه و همسنگر با شهید سلیمانی که در تمام دوران انقلاب 

از نزدیک با ایشان ارتباط داشته اند، داده های مورد نیاز برای پژوهش را فراهم نموده است؛ لذا در 

این تحقیق از روش شناسی روایت پژوهی استفاده شده است. یافته ها این پژوهش گویای این مهم 

است که اصل و اساس این مکتب »بر محور ولیّ بودن« است که خود را در مؤلفه»ما می توانیم« 

متبلور می کند. لذا می تواند از انحصار جغرافیا بیرون رفته و به نوعی فرهنگ و اندیشه منحصر به 

فرد بدل شود. از این رو نتیجه می گیریم ارکان اصلی جهت ساز مکتب شهید سلیمانی که در یک 

منظومه تعاملی با یکدیگر مرتبط می باشند عبارتند از: شناخت تکلیف و تکلیف گرایی، جهاد با 

نفس، مدیریت جهادی، مردم داری و اصالت اقناع سایرین در مقام عمل.

واژگان کليدی

قاسم سلیمانی، مکتب سلیمانی، مدیران جهادی، جبهه مقاومت، شهادت بزرگ

1. دانشــیار دانشــگاه جامع امام حسین علیه الســلام و دبیر مجمع تشخیص مصلحت نظام، تهران، ایران  
2. دانشیار و رئیس دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه  جامع امام حسین علیه السلام، تهران، ایران

tavallaee.r@gmail.com
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اصول راهبرد سياسی مکتب سليمانی
محمدباقر بابائی طلاتپه1

چکيده

این مقاله با هدف تبیین و ترویج مکتب شهید سلیمانی و پاسخ به این سؤال اصلی تدوین شده 

است که مکتب سلیمانی در بخش سیاسی از چه اصول راهبردی برخوردار است .ازاین رو تلاش 

شده تا با استفاده از روش استقراء اجتهادی و تحلیل محتوای سخنان امام خامنه ای و سخنان 

شهید و هم رزمان او، اصول سیاسی راهبردی مکتب شهید سلیمانی استخراج و تبیین شود. این 

اصول بعد از تحلیل گفتمانی و تأیید روایی و پایایی آن ها با استفاده از زبان گفتمانی مصاحبه 

گران و سیاق تدابیر رهبری با توجه به نقش دانش و ارزش در شکل گیری هویت و جهت رفتارهای 

سیاسی، در بخش دانشی در قالب سه اصل فرامذهبی ، فرا اعتقادی، فراقومی و در بخش ارزشی 

در سه اصل فرامرزی و ملی، فرا حزبی و فراجناحی تجمیع و تبیین شد. راهبرد سیاسی کلان 

ناظر بر مکتب شهید سلیمانی شامل تقوای ولایی و انقلابی با تمسک به ولایت حقیقی ولی امر 

مسلمین ، ایجاد رابطه قلبی و دلی با مقام معظم رهبری و امتثال اوامر و نواهی ایشان می باشد.

واژگان کليدی

 اصول راهبردی، مکتب سلیمانی، فرامذهبی، اصول راهبردی دانشی ، اصول راهبردی ارزشی.

Malib937@gmail.com   1.دانشــیار دانشــگاه جامع امام حسین علیه السلام، تهران، ایران
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معنویت متعاليه در مکتب سليمانی )باتأکيد برقرائت استاد شهيد مطهری)ره((
محمدجواد رودگر1

چکيده

قرائت  و  تفسیر  محور  بر  سلیمانی  سردار  مکتب  در  معنویت   
ِ

جامع تبیین  و  همه جانبه  بیان 

استاد شهید مطهری)ره( به صورت منظومه ای، از اهمیت و حساسیت و در عین حال ضرورت 

خاصی برخوردار است. تا  معنویت جزیره ای، جریانی و بریده از حقایق ملکوتی و غیرتمدنی 

یا تمدن سوز در متن جامعه به ویژه برای نسل جوان  ترویج نشده و معنویت سکولار و لیبرال با 

بن مایه های اومانیسیتی و ماتریالیستی یا معنویت متدانیه جایگزین معنویت متعالیه نشود. 

معنویت متعالیه دارای هندسۀ معرفتی پویا و پایا در ساحات: 1-بینشی 2-گرایشی 3-کنشی 

: 1- غیب و باطن 2- توحیدِ وجودی – شهودی 3- ولایت الهیه 
ِ

4-منشی 5-روشی و در سطوح

4- قرب و لقاء الله است. معنویتی که در ساحتِ بینشی-نگرشی و منظر هستی شناختی مبتنی 

بر اعتقاد به عالمِ غیب و غیبِ عالم بوده و فصل »ایمان به غیب« در ساحتِ گرایشی- منشی  

و منظر انسان شناختی متقوم بر»اصلِ فطرت« با گرایش های عالی و ارتباط وجودی با خدا و 

درساحتِ کنشی – روشی و منظر دین شناختی متکی بر»شریعت حقه محمدی)ص( « است 

 آن در قالبِ اصولِ)نبوت،امامت 
ِ

که در واقع معنویتِ مکتبی – مسلکی می باشد و نقشه راه جامع

متعالیه  معنویت  تجلی گاه  سلیمانی  مکتب  و  است  شده  تنظیم  و  تعیین  تعریف،  ولایت(  و 

ولائی  توحیدی،عبودی،  الف(  معنویتی:  تا  است  سطوح)طولی(  و  ساحات)عرضی(  با 

اعتقادِ  بر  مبتنی  و  امنیت بخش(  و  زندگی ساز،آرامش زا  ج(  تمدنی  اجتماعی،  شریعتی،  ب( 

صائب،اخلاقِ صادق و عملی صالح تحقق یابد. بنابراین مسئله محوری این نوشتار، ساحات 

و سطوح معنویت متعالیه در مکتب سلیمانی و روش آن ترکیبی)نقلی،عقلی( است. معنویت 

انگیخته  و  توحیدی  انگیزه  توحیدی،  اندیشه  به  معطوف  معنویت  سلیمانی،  شهید  مکتب  در 

درمسیر  تعبیر»مراقبه سلوکی«  و  یقظه«  عنوانِ »سلوکی  را تحت  لله«  »قیام  تا  است  توحیدی 

شدنِ اشتدادی نشان داده و ما را به جست وجوی نشانی هایش در زیست خود وادار سازد و به 
dr.mjr345@yahoo.com   1. دانشیارپژوهشــگاه فرهنگ و اندیشــه اسلامی، ، تهران، ایران
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این نگرگاه همگانی بپردازد که شهید سلیمانی در سایه معنویت متعالیه، اسوۀ حسنه حیات طیبه 

جهادی - انقلابی شد.

واژگان کليدی

معنویت، غیب، فطرت، ولایت الهیه و شریعت حقه محمدیه)ص(
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تبيين مبانی نظام ولایی در مکتب شهيد سپهبد سليمانی
روح الله تولایی1

چکيده

کیدات ویژه شهید حاج قاسم سلیمانی  تحقیق حاضر با هدف بررسی مبانی و تبیین چرایی تأ

دربارۀ لزوم حمایت از نظام جمهوری اسلامی و انقلاب در کنار اطاعت قلبی و حقیقی از مقام 

معظم رهبری انجام شده است. کلید واژۀ راهبردی »مکتب شهید سلیمانی« را می توان جامع ترین 

مقام  در  هم  سلیمانی  سردار  دانست.  دل ها  سردار  شخصیت  به  نگاه  نوع  راهبردی ترین  و 

یاری کننده و نصرت دهندۀ دین و هم به عنوان عنصری ولایت مدار، الگویی برای امت اسلامی و 

همه مستضعفان جهان شده و منش، سلوک و طرز تفکر ایشان نیز به یک مکتب جاودانه تبدیل 

بر  بدانیم.  پایه های مستحکم مکتب شهید سلیمانی  از  یکی  باید  را  است. ولایت مداری  شده 

اساس مطالعه و بررسی انجام شده در شخصیت متعالی این شهید عزیز، این نتیجه حاصل شد 

که ولایت مداری و ولایت افزایی از مهم ترین ارکان پایه های »مکتب شهید سلیمانی« است.

تحقیق حاضر با روش تحلیل محتوای 930 دقیقه از سخنرانی های عمومی شهید سلیمانی در 

جمع اقشار مختلف مردم و نیز تحلیل بیانات 20 نفر از همرزمان نزدیک ایشان در مورد سیره 

نظری و عملی شهید سلیمانی انجام شده و مشتمل بر 250 مضمون اصلی می باشد.

کنیم، حدود  تقسیم  بخش  به چهار  را  اسلام  فقهی  احکام  اگر  می دهد  نشان  تحقیق  یافته های 

سه چهارم آن را احکام اجتماعی تشکیل می دهد که در قالب نظام ولایی قابل اجراست. امت 

اسلامی در حدود 250 سال حضور مستقیم امامان معصوم)ع( را در میان خود درک کرده، اما تا 

پیش از پیروزی انقلاب اسلامی، ایران کمتر از 5 سال از نظام ولایی در حکومت امیرالمومنین)ع( 

بهره مند شده است. در زمان غیبت امام معصوم نیز نظام ولایی به صورت نظری در قالب ولایت 

فقیه تعریف شد، اما هیچ کدام از فقهای بزرگ تاریخ اسلام در زمان غیبت طی 1100 سال اخیر 

این  اصلی  نشدند. علت  نظام ولایی  ایجاد  به  موفق  اسلامی(  انقلاب  پیروزی  از  پیش  )تا  نیز 

موضوع این است که نظام ولایی دارای دو رکن امام و امت است. همچنین نظام ولایی تحمیلی 
tavallaee.r@gmail.com  1. دانشــیار دانشــکده مدیریت و اقتصاد دانشــگاه جامع امام حسین)ع( ، تهران، ایران
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آن است. همان  استمرار  و  برای تشکیل  امت  دادن  امت و هزینه  به خواست  نیست و مشروط 

سِهِمْ« 
ُ

نْف
َ
 مَا بِأ

ْ
رُوا یِّ

َ
ی یُغ وْمٍ حَتَّ

َ
رُ مَا بِق یِّ

َ
 یُغ

َ
مفهومی که خداوند در قرآن کریم می فرماید: »إِنَّ اللهَ لا

)رعد/11(. وقتی نظام ولایی با این شرایط و دشواری ها شکل گرفت، حفظ نظام اوجب واجبات 

برای همه مسلمین می شود. مردم ایران در انقلاب اسلامی خود، نظام اسلامی و ولایی را با رأی 

98 درصدی خواستند و برای تشکیل و استمرار آن هم هزینه های زیادی دادند )نظیر تقدیم هزاران 

شهید عزیز، حضور در میدان های سخت، هزینه های مادی و تحمل سختی های تحریم های 

به عنوان  ما  بزرگ، وظیفۀ همه  اتفاق  این  از  با گذشت 42 سال  و...(. حال  ظالمانه مستکبران 

امت اسلامی )با هر سلیقه و گرایشی(، حفظ این نظام است و این نظام ولایی نیز إن شاءالله با 

ظهور حضرت حجت )عجل الله تعالی فرجه الشریف( به کمال رسیده و سپس جهانی خواهد 

شد. در ادامه مسیر باید دقت نمود که اتصال امّت به امام موفق بوده و شکست نداشته باشد.این 

اتصال، ضامن حفظ این نظام ولایی و اتصال آن به نظام ولایی جهانی امام عصر)عج( است. 

از همین روست که دشمنان دین، برای شکست نظام ولایی، تمرکزشان را بر حذف رابطه امام و 

امت گذارده و در صددند تا رابطه قلبی، دلی و حقیقی ما با این حکیمی )رهبر معظم انقلاب( که 

ان انقلاب اسلامی را به دست دارد را زایل کنند.
ّ
امروز سک

واژگان کليدی

نظام ولایی، ولایت مداری، امام خامنه ای، امت اسلامی، شهید سلیمانی
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مؤلفه های عرفان اجتماعی در مکتب سليمانی
محمدجواد رودگر1

چکيده

اکبر،  سردار سلیمانی عارفی در عینیت جامعه و متن واقعیات زندگی، آن هم در میدان جهاد 

اوسط و اصغر بود. او عرفان عملی را، که عرفان اجتماعی و تمدنیِ انضمامی است و نه عرفان 

نظری، فردگرایانه و انتزاعی محض)سلوک سیاست گریزانه، خلوت گرا و درون گرایانه(، به نمایش 

گذاشت تا عرفان انقلابی، عقلانی و عدالت خواهانه، استکبارستیز و ظلم ستیز را در برابر عرفان 

غیرانقلابی، عقل گریز، انظلامی و استکبارگرا قرار دهد. لازم به یادآوری است: عرفان اجتماعی، 

عرفانی است که تعلیم و تربیت معرفتی- معنویتی و جامعه سازی مبتنی بر گزاره ها،آموزه ها و 

باید و نبایدهای سلوکی را تمهیدی بر تکوین و تکامل تمدن نوین اسلامی قرار داده تا پیشرفت 

اجتماعی،  عرفان  در  زند.  پیوند  اجتماعی  طیبه  حیات  به  را  گوناگون  عرصه های  در  همه جانبه 

احقاقِ حق و اقامۀ عدالت اجتماعی موضوعیت دارد و سردار سلیمانی مصداق بارز عرفان عملی 

و عینی اجتماعی است. فلسفه اجتماعی عرفان ناب اسلامی در مکتب سلیمانی، توحیدمحور 

و موحد مدار یا مبتنی بر محوریت پیامبر، امام و ولی امر یا امامت و ولایت است. تبیین منطقی 

واقع گرایانه مؤلفه های عرفان اجتماعی در مکتب سلیمانی از اهمیت و ضرورت علمی و عملی 

خاصی برخوردار می باشد  و مسئله بنیادین نوشتار حاضر نیز پاسخ به این پرسش است که عرفان 

اجتماعی در مکتب سلیمانی دارای چه مبانی، مؤلفه ها و کارکردهایی است؟ روش نوشتاری این 

مقاله نیز تحلیلی-عقلی است.

واژگان کليدی

عرفان، عرفانِ اجتماعی، مکتب سلیمانی، مؤلفه،جهاد و شهادت

dr.mjr345@yahoo.com   1.دانشیارپژوهشــگاه فرهنگ و اندیشــه اسلامی، تهران، ایران
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واکاوی مؤلفه های مدیریتی حاج قاسم سليمانی برمبنای مدل جهادی مقام معظم رهبری
سعید لشگری1

یفی 2 سید مهدی شر

چکيده

بیانات  از  تبیین مؤلفه های مدیریتی حاج قاسم سلیمانی می باشد که برگرفته  هدف این تحقیق 

مدل  این  در  پرداختیم.  ایشان  مفهومی  مدل  تبیین  به  ابتدا  در  لذا  و  است  رهبری  معظم  مقام 

خبرگان،  به  رجوع  و  کیفی  تحلیل  براساس  رهبری  دوره  در  ایشان  بیانات  به  توجه  با  مفهومی، 

محورهای اساسی و همچنین مقولات مؤثر شناسایی شد و به عنوان چهارچوب تحلیلی استفاده 

شده است. در این تحقیق مؤلفه های مدیریتی حاج قاسم سلیمانی به عنوان یکی از محوری ترین 

فرماندهان پس از جنگ، که رهبری از ایشان به عنوان یک مکتب یاد کرده اند، بر اساس گزاره های 

رهبری  معظم  مقام  مفهومی  مدل  محورهای  اساس  بر  سپس  و  بررسی  صلاحیت دار،  خبرگان 

تحلیل شده است.

و  انطباق فکری  میزان  تطبیقی،  بررسی  و  مقایسه  از طریق یک  تا  بوده  پژوهش درصدد  این 

عملی ایشان به رهبری را بررسی کند. در نتیجه می توان ادعا کرد که ایشان از مصادیق فرماندهانی 

هستند که در معیت رهبر انقلاب بوده اند و در این سال ها مطابق مطالبات ایشان در حوزۀ فردی، 

اجتماعی و تشکیلاتی خود را رشد داده و به این مقام رسیده اند.

در این پژوهش از روش تحلیل کیفی داده بنیاد استفاده شده است. داده ها با روایی قابل تأیید 

تحلیل شده و مطابق نظرات خبرگان و کارشناسان تنظیم شده اند. در جمع بندی، 4 محور اساسی 

و 21 مقوله به دست آمده که در تمامی بخش ها یا به صورت کامل یا موردی ارائه شده است.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، مؤلفه های مدیریت جهادی، مقام معظم رهبری)مدظله(، حاج قاسم سلیمانی. 

1. دانشــجوی دکترای مدیریت رسانه دانشگاه تهران، تهران، ایران  
sharifee@ut.ac.ir :2.  دانشــیار دانشــگاه تهران، تهران، ایران ، نویسنده مسول
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شهيد سليمانی مجاهدی در تراز نهج البلاغه

بخشعلی قنبری1 

چکيده

 سنجش رفتارهای مجاهدانۀ شهید سلیمانی با نظریۀ جهاد و معیارهای نهج البلاغه در معرفی 

مجاهدان تراز، موضوع این نوشتار است که به روش توصیفی، تحلیلی، مقایسه ای و در مواقع 

و  نهج البلاغه  تراز  مجاهدان  معرفی  هدف  با  تحقیق  این  شده است.  بررسی  معناشناسانه  لزوم 

جایگاه و موقعیت شهید سلیمانی انجام گرفته و آشکار ساخت که این شهید حائز اغلب قریب 

به اتفاق مؤلفه های مجاهد تراز نهج البلاغه بوده و می تواند برای سایر رزمندگان و سرداران، الگوی 

تمام نمای مورد تأیید نهج البلاغه باشد و مصداق بارز کسی است که براساس گام دوم انقلاب 

سلوک کرده است. سردار سلیمانی در تراز مجاهدانی چون مالک اشتر، عمار یاسر، ذوالشهادتین 

و محمد بن ابوبکر بوده است. مجاهدان تراز نهج البلاغه با عنایت به روابط چهارگانه انسان با 

خدا، خود، دیگران و عالم ویژگی هایی دارند که آنان را از سایر مجاهدان متمایز می کند. آمادگی 

دعا  به  توسل  جانی،  و  مالی  زبانی،  جهادهای  در  فعال  حضور  خدا،  راه  در  جهاد  برای  کامل 

از  پرهیز  شهودی،  یقین  همچنین  است؛  خداوند  با  رابطه  در  اینان  کارهای  از  شهادت طلبی  و 

ناامیدی، همراهی عفت و جهاد و زیست عزیزانه در رابطه با خود و ظرفیت بالا و مردم داری، 

خاکساری عارفانه، عدم استقبال از جنگ، حمایت از حق جویان و سرسپاری به خداوند در رابطه 

با سایر مردم از مهم ترین ویژگی های سرداران تراز نهج البلاغه همچون سردار سلیمانی است. 

این دسته از سرداران با سلوک در راه امام علی )ع( و توجه عمیق به گام دوم انقلاب و با اعتماد 

به وعده های الهی، پیروزی بر ظاالمان عصر، به ویژه داعش را پیش بینی کرده بودند که پیش بینی 

سردار سلیمانی نمونه بارز آن است.

واژگان کليدی

نهج البلاغه. گام دوم انقلاب. مجاهدان. شهادت. مالک اشتر. شهید سلیمانی.

1. دانشیار گروه ادیان و عرفان دانشگاه آزاد اسلامی تهران مرکزی، تهران، ایران  
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بازشناسی و تحليل پيش انگاره های خداشناسی و انسان شناسی مکتب شهيد سليمانی
اسداله کردفیروزجائی1

چکيده

انتساب مکتب به شخصیت شهید سلیمانی وابسته به مبانی و پیش انگاره های فکری-اعتقادی  

وی می باشد. اگر مجاهدت های شهید سلیمانی در عرصه های مختلف، به ویژه عرصه مقاومت 

اسلامی با خیر و برکت عظیم همراه بوده و به الگوی جهانی تبدیل شده است و او را به عنوان 

سیدالشهدای مقامت اسلامی تبدیل نموده، به خاطر برخورداری از مبانی فکری و اعتقادی عملی 

محکم، منسجم و برگرفته از مبانی امامین انقلاب اسلامی است. از این  جهت پژوهش در موضوع 

»پیش انگاره های خداشناسی و انسان شناسی مکتب شهید سلیمانی« حائز اهمیت است. اکنون 

این دغدغه وجود دارد که شاید تفکر هم تراز با تفکر و مکتب شهید سلیمانی در میان مجاهدان 

جبهه مقاومت و آزادی خواهان عالم کم رنگ و یا احتمالا حتی حلقۀ مفقوده باشد. بنابراین جهت 

بازیابی این حلقۀ مفقوده احتمالی، باید به این پرسش پاسخ داد که پیش انگاره های خداشناسی و 

انسان شناسی مکتب شهید سلیمانی کدامند؟

 تحقیق پیش رو توانسته است با ابزار کتابخانه ای و نرم افزاری و با روش برهان سبر و تقسیم، 

ابتدا به تحلیل همه پیش انگاره های فرضی پرداخته و آنگاه در میان آنها پیش انگاره خداشناسی 

و انسان شناسی مکتب شهید سلیمانی را برگزیند. در خداشناسی به مراتب توحید عملی توجه 

نموده، در انسان شناسی به کرامت هستی شناسانه  انسان نگریسته است و به این نتیجه رضایت 

انسان شناسی  و  توحید عملی  در عرصه  پیش انگاره های خداشناسی  با  که شهید سلیمانی  داده 

اسلامی توانسته مکتب  خویش را شکل دهد.

واژگان کليدی

مکتب، مکتب  شهید سلیمانی، خداشناسی، انسان شناسی، توحید.

Akf474@yahoo.com  1. اســتادیار گروه فلســفه و کلام پژوهشگاه علوم اسلامی امام صادق)ع(، قم، ایران؛
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اخلاق سياسی و حکمرانی الهی در مکتب انسانی شهيد سليمانی
حمید مرتضی نیا1

حسن خلیلی2

چکيده

اخلاق از جمله مسائلی است که لازمه و پشتوانه کارکرد مطلوب سیاست و حکمرانی است. در 

این پژوهش با استفاده از تحلیل مضمون، بیانات مرتبط با شهید سلیمانی مورد بررسی قرار گرفته 

است تا بر اساس آن تعامل بین اخلاق و سیاست و همچنین اخلاق سیاسی در مکتب شهید 

سلیمانی تشریح شود. شهید سلیمانی، کارگزار اسلامی بودند و نظام جمهوری اسلامی ایران 

به عنوان مدلی موفق از حکومت اسلامی بهترین خاستگاه عملی نمودن اخلاقی ترین سیاست 

خواهد  حکومتی  اسلامی  ایده آل  حکومت   
ً
مطمئنا است.  حکمرانی  سیاسی  نظامات  بین  در 

بود که همه کارگزاران و عناصر آن در رعایت و به کارگیری اخلاق در همه عرصه های سیاسی و 

حکمرانی پیشتاز بوده و ادعای اخلاقی بودن از ظاهر و گفتار به عمل و کردار سرایت کند. 

پژوهش حاضر از نوع توصیفی و کیفی است. هدف اصلی پژوهش، شناسایی مؤلفه های 

اصلی اخلاق سیاسی و حکمرانی مردمی بر اساس مکتب شهید سلیمانی است. برای این 

مهم از روش تحلیل مضمون کیفی استفاده شده است. جهت گردآوری داده ها و اطلاعات 

از اسناد و مدارک منتشر شده در پایگاه اطلاع رسانی شهید سلیمانی اعم از کتاب، مقاله، 

سخنرانی، روزنامه، عکس و ... استفاده شده است. همچنین جهت تحلیل بهتر از بیانات و 

فرمایشات مقام معظم رهبری )مدظله العالی( در زمینه اخلاق سیاسی، حکمرانی و همچنین 

مکتب شهید سلیمانی استفاده گردیده است. نتایج پژوهش نشان داد که مؤلفه های اخلاق 

سیاسی و حکمرانی الهی در مکتب انسانی شهید سلیمانی عبارت انداز؛ بی اعتنایی به زخارف 

دنیوی، قانون گرایی، بصیرت، ترجیح منافع ملی بر منافع شخصی، رازداری، صبر و بردباری، 

اعتدال و انصاف، مردم داری و خدمتگزاری به مردم، مسئولیت پذیری و صداقت.

واژگان کليدی

اخلاق، سیاست، اخلاق سیاسی، شهید سلیمانی، مردم داری

 mortezaniya@ihu.ac.ir 1. استادیار دانشکده مدیریت دانشگاه جامع امام حسین )ع(، تهران، ایران
management.khalili@gmail.com 2. دانشجوی دکترای مدیریت سیستم ها، دانشگاه جامع امام حسین)ع( ، تهران، ایران
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شناسایی مؤلفه های تمدن ساز مکتب شهيد سليمانی
محمود صفری1

محمد پاک سرشت2

چکيده

امروزه اکثریت صاحب نظران اندیشمند در حوزه انسان شناسی متفق القول  هستند که انسان برای 

رسیدن به رشد و کمال نیازمند مکتب است و در آن تردیدی ندارند؛ چراکه انسان بدون مکتب 

این مطالعه، شناسایی مؤلفه های تمدن ساز مکتب  از  به سعادت نخواهد رسید. هدف  سازنده 

شهید سلیمانی است. جامعه مورد مطالعه دیدگاه های اساتید دانشگاه ها، هم رزمان وی و بزرگان 

نظام جمهوری اسلامی ایران بود که در رسانه های داخلی و خارجی به صورت مکتوب، دیداری 

و شنیداری مطرح شده بود و به روش نمونه گیری هدفمند انتخاب شدند. این مطالعه به صورت 

کیفی از نوع پدیدارشناسی انجام شد. ابتدا فایل های مورد نظر جمع آوری شد و سپس از طریق 

نرم افزار NVivo10 کدگذاری باز و محوری صورت گرفت. یافته های تحقیق منجر به شناسایی 

هشت مؤلفه تمدن ساز مکتب شهید سلیمانی شد که عبارتند از؛ مؤلفه های »فردی«، »دینی«، 

نهایت توصیه  »فرهنگی«، »اجتماعی«، »امنیتی«، »سیاسی«، »بین المللی و »اقتصادی«. در 

تمام  در  برنامه های درسی  تمدن ساز مکتب شهید سلیمانی در محتوای  مؤلفه های  می شود که 

ایرانی- متمدن  فرهنگ  توسعه دهنده  که  شود  گنجانده  و  طراحی  به گونه ای  تحصیلی  دوره های 

اسلامی  شود. 

 

واژگان کليدی

پدیدارشناسی، تمدن ساز، تمدن، شهید سلیمانی، مکتب، مکتب قاسم سلیمانی

1. گروه علوم تربیتی، دانشــگاه فرهنگیان، پردیس شــهید مفتح شهر ری، تهران، ایران
2. عضو هیات علمی دانشــگاه فرهنگیان، پردیس شــهید مفتح شهر ری، تهران، ایران



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

60

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

مفهوم »مکتب« در منظومة فکری امام خامنه ای)مدظله(
حامد نجاران طوسی1

چکيده

شهادت سردار قاسم سلیمانی و بیانات رهبر معظم انقلاب در خصوص نگاه به وی به عنوان یک 

»مکتب«، سرآغاز رواج عبارت »مکتب شهید سلیمانی« شد. واژه »مکتب« از جمله مفاهیمی 

است که کاربردهای وسیعی در ادبیات علمی و دینی داشته و تعاریف مختلفی نیز در مورد آن 

بیان شده است. نظر به اینکه »مکتب«، یک مفهوم اعتباری و برساخت ذهنی است، لذا تعریف 

خود را از مقاصد و انتظارات اعتبارکننده دریافت می کند. 

حال سؤال این است که مقام معظم رهبری از به کار بردن واژه »مکتب« چه مفهومی را اعتبار 

نموده اند. بهترین منبع شناخت مفهوم »مکتب« از منظر آیت الله خامنه ای)مد ظله(، رجوع به سوابق 

درصدد  مقاله  این  است.  مختلف  بیانات  و  ایشان طی سخنرانی ها  توسط  لفظ  این  به کارگیری 

به این موضوع پرداخته و مفهوم »مکتب« را در منظومه فکری آیت الله خامنه ای)مد ظله(  تا  است 

نماید.  استخراج  منظومه  این  در  را  سلیمانی«  شهید  »مکتب  ویژگی های  سپس  و  شناسایی 

برای رسیدن به این هدف از روش کیفی »تحلیل مضمون« استفاده شد و الگویی جامع شامل 

142 مضمون اولیه )شناسه ( مورد شناسایی قرار گرفت که در قالب 72 مضمون سازمان دهنده 

در 17 مضمون  از دسته بندی در سطوح مختلف  این مضمون ها پس  ترکیب شود.  )شاخص( 

فراگیر )6 مؤلفه و 11 زیرمؤلفه( در دو بُعد »تعریف مکتب«، »انواع مکاتب« ساماندهی شد. 

بُعد »تعریف مکتب«، دارای سه مؤلفه »معانی و مفاهیم«، »ویژگی ها« و »کاربردها« است؛ 

»انواع مکاتب« نیز شامل »مکاتب غربی«، »مکتب اهل بیت)علیهم السلام(« و »مکتب امام خمینی)ره( 

و انقلاب اسلامی« است. 

به عنوان  انقلاب شهید سلیمانی،  اندیشه رهبر معظم  داد که در  پژوهش نشان  این  یافته های 

شاگرد برجسته مکتب امام)ره(، خود دلیل راه و نشان گر مسیری است که در این مقاله 14 ویژگی آن 

احصا و معرفی می شود. »قدرت فرماندهی«، »احتیاط و مراقبت از حدود شرعی«، »مجاهدت 
htoosi@gmail.com   1. اســتادیار دانشــگاه جامع امام حسین)ع( ، تهران، ایران
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در راه خدا« و »اخلاص«، از جملۀ مهم ترین این ویژگی ها هستند که در کلام رهبر معظم انقلاب 

کید شده است.  بر آنها تأ

واژگان کليدی

مکتب، امام خامنه ای)مد ظله(، شهید قاسم سلیمانی.
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مبانی فقهی آموزه های تربيتی وصيت نامه شهيدحاج قاسم سليمانی

رضاعلی کرمی1 

زهرا اکبری پویانی2

چکيده

و  دیدگاه ها  مهم ترین  بیانگر  شهدا،  سایر  وصایای  همانند  سلیمانی،  قاسم  شهید  وصیت نامه 

باورها، از جمله باورهای تربیتی وشرعی اوست. با پذیرش معنای عام از فقه به عنوان تبیین کننده 

احکام تمامی رفتارهای انسان که مبتنی بر مصالح و مفاسد واقعی صادر می شوند و شمول آن 

برحوزه تربیت و آموزه های تربیتی ناظر بر رفتارهای انسان، در این پژوهش می خواهیم از طریق 

تحلیل محتوای وصیت نامه شهید، برگرفته از مطالعه وبررسی منابع معتبر اسلامی مرتبط، نسبت 

به کشف آموزه های تربیتی، اخلاقی و مبانی فقهی آنها اقدام کنیم تا مطمئن شویم می توان به آنها 

به عنوان آموزه های مبتنی بر شرع مقدس عمل کرد. 

بنابراین در پی پاسخ به این پرسش ها هستیم: آیا وصیت نامه شهید حاوی آموزه های تربیتی 

مثبت  اگرپاسخ  آنها عمل کرد؟  به  برشرع  مبتنی  آموزه های  به عنوان  آیا می توان  اخلاقی است؟ 

است این مبانی کدامند؟ یافته ها حاکی از وجود آموزه های تربیتی در وصیت نامه شهید مبتنی 

برمبانی فقهی و شرعی است. افق دید شهید بسیار وسیع بوده و در نتیجه آموزه های تربیتی ایشان 

راهبردی و بیشتر ناظر بر تربیت اخلاقی، سیاسی و اجتماعی مبتنی بر شرع مقدس اسلام است 

کید می کند که تأثیر اساسی بر سرنوشت اجتماع دارد. پیش از شهادت با شکوه،  و بر اصولی تأ

بسیاری او را یک  شخصیت جهانی می خواندند  و بارها تصویر ایشان در روی جلد مجلات 

پر مخاطب کشورها آمده بود و نام وی در رسانه های مختلف بسیار تکرار شده بود. او سال ها 

یاد  خاورمیانه  نظامی  فرد  مؤثرترین  به عنوان  او  از  و  داشت  قرار  جهانی  تحلیل های  کانون  در 

می شد . فرماندهان ارشد نظامی دنیا از او به عنوان یک استراتژیست بی مانند  یاد می کردند و در 

مورد کارآمدی تاکتیک هایی که به کار می بست اتفاق نظر داشتند و در منطقه غرب آسیا ایشان 

1. اســتادیار، گروه فقه و مبانی حقوق اســلامی، دانشــکده الهیات و علوم اسلامی، دانشگاه پیام نور، تهران، ایران
ra_karami@pnu.ac.ir

2. کارشناســی ارشــد فقه و مبانی حقوق اسلامی، دانشــکده الهیات و علوم اسلامی، دانشگاه پیام نور، تهران، ایران
inam36821@gmail.com
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به عنوان رکن مهم امنیت مطرح بودند. باور ما آن است که این  محبوبیت و شهرت جهانی حاصل 

استحکام اعتقادات و نظریه های این شهید بزرگ بوده که  برگرفته از مبانی فقهی و شرعی و تربیت 

اسلامی است.

واژگان کليدی

شهید سلیمانی، وصیت نامه، آموزه های تربیتی، مبانی فقهی، ولایت فقیه، دشمن شناسی.
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طراحی و ارائه الگوی مدیریتی سردار سپهبد شهيد حاج قاسم سليمانی بر اساس 

نامة 53 امام علی)عليه السلام( به مالک اشتر
محسن کاردان پور1، علی کرباسی2، مهدی محمدی3

چکيده

توسعه پایدار و ماندگار در ابعاد مختلف سیاسی، اجتماعی، فرهنگی و اقتصادی در هر جامعه و 

کشوری تنها از طریق تمرکز بر قابلیت ها و ظرفیت های بومی منطقه ای و استفاده از مزیت نسبی 

کشورها میسر می شود. در این میان نقش منابع انسانی جوامع مختلف در دستیابی به یک الگوی 

پایدار توسعه بسیار بااهمیت بوده و تمرکز بر دانش و تجارب نخبگان می تواند مسیر رشد و تعالی 

کشور را هموارتر نماید.

 اسطوره ها و چهره های ماندگار از جمله منابع انسانی هر جامعه هستند که باید با مطالعه دقیق 

ابعاد رفتاری و توجه به روش های دستیابی به پیشرفت شان، الگوی موفقیت آنها استخراج شده و 

 جوانان ایجاد شود. 
ًً
براساس این الگوها، راهبردهایی جهت بهره برداری افراد جوامع و مخصوصا

سردار شهید حاج قاسم سلیمانی یکی از الگوهای بسیار موفق و اثربخش در مدیریت بوده و با 

توجه به جامعیت ابعاد مدیریت ایشان، مقاله حاضر به بررسی و شناسایی ابعاد مختلف مدیریتی 

سردار شهید با توجه به نامه 53 امام علی علیه السلام به مالک اشتر پرداخته است. در این زمینه 

و  فرمانبرداری  امانت داری،  و  رازداری  رهبری،  اخلاق  یعنی  ایشان  مدیریتی  اصلی  بعد  چهار 

به مصاحبه های  توجه  با  و  قرار گرفته  تحلیل  و  و مدیریت مشارکتی مورد تجزیه  ولایت مداری 

صورت گرفته با نزدیکان، آشنایان و همرزمان ایشان شاخص های رفتاری سردار شهید در این 

چهار حوزه شناسایی شده و با طبقه بندی مشخص ارائه شده است.

 جهت گردآوری اطلاعات و داده های مورد نیاز از دو روش مطالعات کتابخانه ای و تحقیقات 

میدانی استفاده شده است. در این پژوهش در صورت لزوم از روش تحلیل تم برای تحلیل و 

بررسی داده های پژوهش استفاده شده است.  

واژگان کليدی

شهید سلیمانی، اخلاق رهبری، مدیریت، رازداری و امانت پذیری، ولایت مداری و اطاعت پذیری.
1. دانشــجوی کارشناســی ارشد مدیریت دولتی ، دانشگاه پیام نور ،تهران ، ایران

2. اســتادیار گروه مدیریت ، دانشــگاه پیام نور ، تهران ، ایران
3. اســتادیار گروه مدیریت ، دانشــگاه پیام نور ، تهران ، ایران
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مکتب شهيد سليمانی، برآیند و برونداد مکتب امامين انقلاب اسلامی
محمد تقی رکنی لموکی1

چکيده

و  اعتقادی  بیانگر جهان بینی، نظام فکری و  به شخصیتی مانند شهید سلیمانی  انتساب مکتب 

سیاسی  او در عرصه های مختلف است. مجاهدت شهید سلیمانی در این عرصه به ویژه عرصه 

کارشناسان  از  بسیاری  گفته  به  است.  کرده  تبدیل  بی بدیل  الگویی  به  را  او  اسلامی،  مقاومت 

و  اعتقادی  فکری،  مبانی  از  او  برخورداری  به خاطر  سلیمانی،  قاسم  شهید  سپهبد  الگوشدن 

سیاسی محکم و منسجم و همت والا و خستگی ناپذیری او بوده است. 

اکنون این دغدغه وجود دارد که شاید تفکر شهید سلیمانی، که برخاسته از مکتب او بوده، در 

میان مجاهدان جبهه مقاومت و آزادی خواهان عالم، به ویژه نسل جوان، رفته رفته کم رنگ شود. 

بر اساس این احتمال و نیز برای ترویج و نشر مکتب شهید سلیمانی، لازم است زوایای پیدا و 

پنهان مکتب او بررسی و به همگان شناسانده شود. یکی از راه های این امر مهم، نسبت سنجی 

مکتب شهید سلیمانی با مکتب امامین انقلاب اسلامی در عرصه های مختلف است. بنابراین 

 افتراق 
ً
سؤال اصلی این نوشتار آن است که مکتب شهید سلیمانی چیست و نقاط اشتراک یا احیانا

آن با مکتب امامین انقلاب کدام است؟ فرض این تحقیق بر آن است که مکتب شهید سلیمانی با 

مکتب امامین انقلاب در عرصه های مختلف مشترک است. نوشتار حاضر با پژوهشی علمی این 

اشتراکات وثیق را اثبات نموده است. این مهم با بررسی کتابخانه ای در زندگی نامه، سخنرانی ها، 

افراد صاحب نظر و با بهره گیری از روش  دیدگاه  از  یادداشت ها و وصیت نامه شهید و استفاده 

تحلیل مضمون به سامان رسیده است.

واژگان کليدی

مکتب، امامین انقلاب، شهید سلیمانی، اسلام، جهاد.

rokni44@yahoo.com .1. اســتادیار پژوهشــگاه علوم اسلامی امام صادق )ع( ، تهران، ایران
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بررسی راز محبوبيت شهيد سليمانی با تکيه بر آیات و روایات
محمد جواد توکلی خانیکی1

یحانه2  مهدی ر

چکيده

یکی از مسائل مهمی که با توجه به  فطرت و اجتماعی بودن انسان ها از جایگاه ویژه ای در بین 

مردم و روابط آن ها برخوردار است، »محبوبیّت« نام دارد؛ تا جایی که خاستگاه پیامبری همچون 

ابراهیم)ع(بوده و در آیات قرآن و ادعیه معتبر نیز به آن اشاره شده  است. خداوند متعال در آیۀ )إنَِّ 

ا()مریم/ 96(، »ایمان« و »عمل صالح«  حْمَانُ وُدًّ الحَِاتِ سَیجَْعَلُ لهَمُ الرَّ َّذِینَ ءَامَنوُاْ وَ عَمِلُواْ الصَّ ال
را کلید محبوبیت در نزد مردم معرفی می نماید. معصومین)ع( هم به عنوانِ مفسران حقیقی قرآن، 

دارای  که  هستند  انسان هایی  میان  این  در  دارند.  اشاره  مردم  بین  در  محبوبیت  جلبِ  موارد  به 

محبوبیّت ویژه ای در قلب مردم هستند. 

یکی از آن افراد که محبوبیتش جهانی شد و دلِ بسیاری از مردم جهان را شیفتۀ خود نمود، شهید 

سلیمانی است. این مقاله، با توجه به اهمیت موضوع »محبوبیت« در بین مردم، ویژگی هایِ رفتاری 

و اخلاقی »شهید سلیمانی«، به عنوان الگو و نمونۀ یک فرد محبوب در جامعه ،را بررسی کرده و 

تلاش نموده تا ارتباطِ معناداری میان مؤلفه های شخصیتی ایشان و محبوبیت در جامعه، با نگاه 

تحلیل و تطبیق مصداقی روایات و متون دینی موجود در منابع دسته اول، به روش تحلیلی-توصیفی 

برقرار نماید. نتیجه آن که سبک زندگی شهید سلیمانی و انطباق هر چه بیشتر رفتار و اخلاق ایشان 

لق، اهمیت به  واجبات و انجام مستحبات، 
ُ

با  سیرۀ ائمۀ اطهار)ع( و ویژگی هایی از قبیل حسنِ خ

پیروی از پیامبر و ائمۀ اطهار علیهم السلام، صلۀ رحم، توجه قلبی به  خدا و داشتن اخلاص، باعثِ 

کید شده است. محبوبیت جهانی وی شده که به  تمامی آن موارد در آیات و روایات تأ

واژگان کليدی

محبوبیت، راز محبوبیت، شهید سلیمانی، قرآن، روایات.

tavakoli.mj@chmail.ir1.  عضو هیئت علمی دانشــکده علوم قرآنی مشــهد، مشهد، ایران
2.  نویســندۀ مســئول. دانشجوی کارشناسی ارشــد علوم قرآنی، دانشکده تربیت مدرس قرآن مشهد، مشهد، ایران 

Mahdi.reyhaneh@gmail.com
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

بررسی هندسه وصيت نامه سردار شهيد حاج قاسم سليمانی
محمدعلی مشایخی پور1

چکيده

انقلاب اسلامی ایران دوشادوش حیات پرچالش خود مردی مجاهد را تجربه کرد که در میدان 

و  دشت ها  و  خرید  جان  به  سختی ها  مخلصانه،  و  فداکارانه  عالم،  اشرار  و  شیاطین  با  مبارزه 

کوه ها پیمود تا سرانجام به آرزوی دیرینه شهادت در راه اسلام و انقلاب دست یافت. مقام معظم 

رهبری)مد ظله( از این شهید و مرام و مسلک ایشان با عنوان مکتب یاد نمودند. 

وصیت نامه ای از این شهید عزیز به یادگار مانده است که به تعبیری مرام نامه این مکتب است. 

هدف نوشتار حاضر بررسی هندسه این وصیت نامه است. نگارنده به روش توصیفی_تحلیلی و 

بهره گیری از منابع اسلامی و انقلابی، به بررسی ابعاد وجودی این وصیت نامه از حیث ادبیات، 

موضوعات، مخاطبان، اولویت ها، ریشه ها و نمودها و... پرداخته است تا در پرتو این شناخت 

چراغ راهی برای کسانی فراهم شود که دلداده این مکتب بوده و می خواهند دغدغه ها، اولویت ها 

و اهداف و همه زندگی خود را بر اساس این مکتب تنظیم نمایند. بهره گیری فراوان از ادبیات و 

محتوای غنی دینی، تواضع، صداقت و صراحت، دردمندی در کلام ایشان، توجه به ارزش های 

انسانی، اسلامی و وطنی، مخاطب قرار دادن خدا، مردم، مجاهدان، برادران و خواهران ایمانی، 

کرمان،  عزیز  مردم  کشور،  سیاسیون  شهدا،  خانواده  خود،  سرزمینی  و  سببی  و  نسبی  اقربای 

نظامیان، علما و مراجع، توصیه به ولایت مداری، عنایت به جمهوری اسلامی، طلب حلالیت از 

همگان و... نتایجی است که از این بررسی به دست آمده است.

واژگان کليدی

قاسم سلیمانی، وصیت نامه، مکتب، شهدا، ولایت، انقلاب اسلامی، جمهوری اسلامی

1. اســتادیار علوم قرآن و حدیث گروه معارف اســلامی دانشــگاه جامع امام حسین)ع( ، تهران، ایران 
m.mashayekh68@yahoo.com
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                 International Conference on the Second Step of the Revolution

زیست اخلاقیِ مبتنی بر محبت و ولایت در سلوک شهيد سليمانی
محمدامین خوانساری1 

 سیدمحمدباقر میرصانع2

چکيده

اسوه های اخلاقی در شکل دهی و تنظیم زیست اخلاقی فرد و جامعه نقش به سزایی دارند. شهید 

سلیمانی از جمله اسوه های اخلاقی معاصر است که هم امکان زیست اخلاقی بر اساس معارف 

بنیادین اخلاقی شیعه و هم محبوبیت آن را میان اقشار مختلف جامعه به نمایش گذاشت. زیست 

و سلوک اخلاقی که توانسته بود به تعادلی در تنظیم روابط میان خود، خداوند و دیگران برسد. 

ایشان سلوکی متعبدانه به سنت اصیل شیعی در جهان مدرن داشت. بر این اساس، لازم است که 

زیست اخلاقی این شهید بزرگوار را به مثابه نظریه ای علمی در حوزه اخلاق به تصویر کشید و 

عناصر آن را تبیین و تشریح کرد. مدعای پژوهش حاضر بر این است که ایشان در سلوک اخلاقی 

خویش تابع سه عنصر عقلانیت، محبت و ولایت بوده اند. گذر از حب ذات و نفع شخصی، 

معیار بودن حب و بغض الهی، ایثارگری، جهاد اصغر و اکبر، توجه به منافع انسان های مظلوم، 

عقلانیت عملی و ولایت مداری از جمله نتایج این سلوک اخلاقی هستند. این سلوک اخلاقی 

قابلیت این را دارد که تبدیل به الگویی برای زیست اخلاقی شود.

واژگان کليدی

شهید سلیمانی، محبت، ولایت، شهادت، ایثار، سلوک اخلاقی.

1. عضو هیات علمی پژوهشــگاه قران و حدیث  موسســه دارالحدیث، تهران، ایران
2. عضو هیات علمی پژوهشــگاه قران و حدیث  موسســه دارالحدیث، تهران، ایران
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

کاربست مفهوم جهادکبير در اندیشه و عمل شهيد سليمانی
یاری1  بهادر شهر

حسن احمدی2

چکيده

جهاد کبیر، مفهومی قرآنی منبعث از آیات و روایات دینی است که متناسب با واقعیت ها و مسائل 

کید شده است. این مفهوم متناظر  جاری نظام اسلامی، توسط مقام  معظم رهبری به آن  توجه و تأ

بوده و در جهت  انقلابی  بر بصیرت و مشی  با اعمال مجاهدانه و خالصانه ای است که مبتنی 

استحکام ساختارهای نظام اسلامی برای مقابله با نفوذ دشمن و تبعیت ناپذیری از آن معنا پیدا 

می کند. شهید قاسم سلیمانی شخصیت مجاهدی است که کلیه رفتارهایش در حوزه نظر و عمل 

مصداق عینی جهادکبیر به حساب می آید. 

در این پژوهش با استفاده از روش کتابخانه ای، تحقیق میدانی و بررسی خاطرات و مصاحبه ها 

پیرامون شهید سلیمانی، با رویکرد توصیفی-تحلیلی، به ارتباط مفهوم جهاد کبیر و شخصیت 

شهید پرداخته شده است. 

یافته های پژوهش نشان می دهد که با توجه به محورهای مفهومی جهاد کبیر توحیدمحوری، 

ولایت مداری و مردم گرایی سه مؤلفه مهم در حیات اجتماعی-سیاسی شهید سلیمانی است که 

نُمود عملی آن در اقدامات شجاعانه و مجاهدانه، تدابیر سنجیده و هوشمندانه، دشمن شناسی 

و نفوذناپذیری مشاهده شد. شهید در پرتو تجلی صفات جهاد کبیر  به  عنوان انسانی وارسته و 

با تدبیر، فرماندهی شجاع و استراتژیست، به گونه ای عمل کرد که گویی  ساده زیست، مدیری 

با  مقابله  و  اسلامی  امت  حریم  پاسداری  از  هیچگاه  بود.  نزدیک  دشمن«  خیمه  به  »همواره 

توطئه های ریز و درشت دشمن غافل و عاجز نشد و تا آخر در اوج باقی ماند.

واژگان کليدی

جهاد کبیر، شهید قاسم سلیمانی، اخلاص، ولایت محوری، دشمن شناسی، شجاعت.

1. عضو هیات علمی گروه معارف دانشــگاه جامع امام حســین علیه السلام، تهران، ایران
2. عضو هیات علمی گروه معارف دانشــگاه جامع امام حســین علیه السلام، تهران، ایران
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مبانی نظری »مکتب« و نمودهای آن

در اندیشة امام خامنه ای)مدظله العالی( )با تأکيد بر جامعه اسلامی(
محمود پاکیزه1

 محمد شبدینی پاشاکی2

چکيده

دینی  و  علمی  رایج  ادبیات  در  وسیعی  کاربردهای  که  است  مفاهیمی  جمله  از  »مکتب«  واژه 

مفهوم  است.  شده  بیان  آن  خصوص  در  نیز  مختلفی  تعابیر  و  تعاریف  و  دارد  مختلف  علوم  و 

دو جهت  از  نوشتار حداقل  این  در  آن  نظری  مبانی  فهم  و  اسلامی  جامعه  در  شناسی»مکتب« 

 این مفهوم یکی از وجوه تمایز و تشخیصِ این جامعه با سایر جوامع )نظیر 
ً
اهمیت می یابد: اولا

دینیِ غیر اسلامی همچون جامعه مسیحی  یا حتی جوامع  و  لیبرالی، جامعه کمونیستی  جامعه 

 در مراحل پنج گانۀ رسیدن به تمدن اسلامی )انقلاب اسلامی، 
ً
ثانیا و یا جامعه یهودی( است. 

نظام اسلامی، دولت اسلامی، جامعه اسلامی و تمدن اسلامی( که از سوی رهبر معظم انقلاب 

به عنوان یک متفکر و اندیشمند مسلمان  ترسیم شده، جامعه اسلامی، به  عنوان چهارمین موقف 

از مواقف تمدن سازی، از اهمیت بالایی برخوردار است. امام خامنه ای )مدظله(، به عنوان یک 

متفکر مسلمان، تلقی خاصی از مفهوم مکتب در جامعه اسلامی دارد. 

پرسش پژوهش حاضر این است که مهم ترین مؤلفه هایِ مبناییِ تأثیرگذار بر تلقی ایشان از 

مفهوم مکتب در جامعه اسلامی کدامند و نحوۀ این تأثیرگذاری چگونه است؟ برای فهم این تلقی 

خاص و نیز کشف این جایگاه در منظومه فکری معظم له، لازم است بنیادهای جامعه اسلامی 

در نگاه ایشان فهم شود. روش نوشتار حاضر توصیفی- تحلیلی است.  فرضیه این نوشتار این 

است که مبانی امام خامنه ای تأثیر تعیین کننده ای بر تلقی  و نوع  نگاه ایشان به مفهوم مکتب 

در جامعه اسلامی دارد. یافته های این تحقیق نشان می دهد که چهار مفهوم بنیادینِ »توحید«، 

»ولایت«، »هستی شناسی اسلامی« و »انسان شناسی اسلامی«، تأثیر خاصی بر  مختصات و  

ترسیم جایگاه مکتب در نگرش امام خامنه ای دارند.

واژگان کليدی

مکتب، جامعه اسلامی، امام خامنه ای، توحید، ولایت، انسان شناسی.
mahmood_pakizeh@yahoo.com 1.  عضو هیات علمی و اســتادیار پژوهشــگاه علوم اسلامی امام صادق)ع(، قم، ایران

2.  عضو هیات علمی و اســتادیار پژوهشــگاه علوم اسلامی امام صادق)ع(، قم، ایران
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                 International Conference on the Second Step of the Revolution

مکتب شهيدسليمانی؛ ظهور عينی مکتب امامين انقلاب اسلامی
یزی بیتا سلیمیان ر

علی حیدری1

چکيده

اصول  و  سلیمانی  شهید  سردار  عرفانی  و  اعتقادی  مبانی  تا  است  آن  بر  سعی  پژوهش  این  در 

راهبردی که توانست شهید را از یک شخصیت به یک مکتب تبدیل کند، شناسایی شود. با نگاهی 

به زندگی کاری ایشان نمای کلی از مکتب شهید که در بینش، روش و منش وی متبلور شده و 

با آنالیز گزاره های حاکم بر رفتار حاج قاسم، توانستیم با استفاده از آثار برجای مانده از ایشان به 

تعمق و تأمل در شاخص ها و آموزه های این مکتب و تشابه بی نظیر آن با مکتب امامین انقلاب 

اسلامی برسیم. شهید نه تنها در اصول بلکه در جزئیات فرعی و نیز در اخلاقیات به این اسطوره 

های قرن تأسی جسته است ؛آنجایی که امام خمینی)ره( آمریکا را شیطان بزرگ معرفی کردند و 

شهید نیز نه در این خاک بلکه برای دفاع از مردم مظلوم و مبارزه با  آمریکای ملعون و ایادی آن 

در خاورمیانه جنگید. در نهایت راه اسلام به آزادی قدس شریف می انجامد و امام خمینی)ره( نیز 

وظیفه هرمسلمانی را نابودی اسرائیل غاصب می دانستند. ما راه شهید سلیمانی را به عنوان پیروان 

این مکتب ادامه می دهیم تا به آزادی فلسطین به مدد الهی برسیم. جملۀ گوهر بار امام خامنه ای 

)مدظله( در حال تحقق است که اسرائیل بیست وپنچ سال آینده را نخواهد دید؛ امید آن که در 

آینده ای نزدیک، نماز را به همراه شهید بزرگوار به امامت امام زمان)عج( اقامه کنیم.

واژگان کليدی

مبانی اعتقادی و عرفانی، اصول راهبردی، مکتب شهید سلیمانی

tamana.amid1365@gmail.com ،1.  نویســنده وپژوهشگر دینی



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

72

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

مبانی و کارکرد دنيایی سيره ولایت محورانه شهيد سليمانی از منظر قرآن

)با تأکيد بر وصيت نامه شهيد(
علی نبی اللهی1

چکيده

 انسان موجودی کمال خواه است از این رو خدای تعالی راه رسیدن به آن را برای وی تبیین 
ً
اساسا

کرده که همان ارائه برنامه و کیفیت اجرای آن از طریق راهنما و ولی است. خدای تعالی برای 

به  از آن  اثری دنیایی قرار داده، چه نیک و چه بد، که  انجام می دهد  هر کاری که بشر در دنیا 

آثار وضعی اعمال یاد می شود. انسان های صالح در سلوک خود در این راه این موارد نظری را 

به عرصه عمل آورده، به آموزه های دینی جنبه اجرایی و عملیاتی می بخشند. روش استفاده شده 

کید بر وصیتنامه شهید است.  در این پژوهش تحلیل واژگان و محتوا با استفاده از آیات قرآن و تأ

هدف این تحقیق بررسی مبانی و آثار )کارکردها( سیره ولایت محورانه شهید با رویکردی قرآنی 

کید بر وصیتنامه ایشان بوده است. جمع بندی یافته ها نشان می دهد شهید سلیمانی فردی  و با تأ

است که دستورات الهی را با محوریت ولایت عملیاتی ساخته است. از جمله مبانی قرآنی سیره 

شهید می توان به خداباوری، برخورداری از ایمان و عمل صالح، ولایت محوری، برخورداری از 

مقام رضا، شکرگزاری در همه حال و اخلاص در کارها اشاره کرد. همچنین می توان به مواردی 

در  سبقت  و  سرعت  معنویت،  به  دست یابی  شیطان،  تسلط  از  مصونیت  بندگی،  آزادی  چون 

کارهای خیر، محبت و علاقه وافر مردم به شهید و نیل به حیات طیبه به عنوان کارکرد خداباوری 

به  از خوف و ترس، دست یابی  قبیل: رهایی  از  آثار اخلاص هم مواردی  اشاره نمود. در زمینه 

رضوان الهی و موفقیت در کارها از دیگر ویژگی های شهید و از جمله یافته های این تحقیق به 

شمار می روند.

واژگان کليدی

مبانی، آثار وضعی اعمال، شهید سلیمانی، ولایت محوری، قرآن کریم

nma1380@yahoo. com 1.  اســتادیار گروه معارف اســلامی دانشــگاه جامع امام حسین )ع( ، تهران، ایران
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تحليل کنش های گفتاری وصيت نامه شهيد سپهبد قاسم سليمانی

محمد حسین کشکولی1 

اصغر اسلامی تنها2

چکيده

که  است  ایشان  از  جامانده  به  رسمی  سند  مهم ترین  سلیمانی  قاسم  سپهبد  شهید  وصیت نامه 

مراجعه  آن  به  می توان  برجسته  شخصیت  این  عملی  سیره  و  فکری  بنیان های  شناخت  برای 

نموده و به تحلیل و تفسیر آن بپردازیم. یکی از روش های اصلی تحلیل این  گونه متون به عنوان 

بخشی از میراث اصیل انقلاب اسلامی، بررسی آن در چارچوب کنش های گفتاری و استفاده از 

کارگفت های زبانی است. بر اساس این نظریه، گوینده همزمان با بیان و ادای کلمات کنش هایی 

را صورت می دهد که مطالعه آنها می تواند محقق را به بافت های موقعیتی و لایه های پنهان متن 

نزدیک نماید. 

بررسی کنش های گفتاری وصیت نامه شهید سلیمانی به عنوان یکی اثرگذارترین شخصیت های 

جهان اسلام می تواند الگوی مطلوبی برای گفتگوی اثرگذار با نیروی انسانی را پیش روی مدیران 

قرار دهد. بررسی و تحلیل کنش های اظهاری، عاطفی، ترغیبی، تعهدی و اعلامی متن وصیت نامه 

یافته های آن می تواند به شکل دهی گفتمان دین  این پژوهش مورد مداقه قرار گرفته است و  در 

محور در تعامل با جامعه از طریق گفتگوی متنی کمک شایانی نماید. تجزیه و تحلیل صورت 

پذیرفته شده نشان می دهد که بیشترین بسامد، مربوط به کنش های اظهاری و ترغیبی است که 

مسئولیت پذیری همگان  و ضرورت های  موجود جهان  توصیف وضعیت  برای  شهید سلیمانی 

برای حمایت از ولایت فقیه و نظام اسلامی صورت بندی کرده است. 

واژگان کليدی

وصیت نامه شهید قاسم سلیمانی، کنش گفتاری، مدیریت نیروی انسانی، تعامل با مخاطب

royesh89@gmail.com 1. دانشــجوی دکتری گروه فرهنگ و ارتباطات دانشــگاه باقرالعلوم، قم، ایران
islamitanha@bou.ac.ir 2. اســتادیار گروه فرهنگ و ارتباطات دانشــگاه باقرالعلوم، قم، ایران
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انسان جهادی و انسان اقتصادی: 

تاملی انسان شناختی در مکتب شهيد سليمانی
غلامعلی سلیمانی1

چکيده

مسئله »ماهیت انسان«  نقطه شروع بسیاری از مباحث نظری و فلسفی و ریشه  بسیاری از نگرش ها 

و نظریه های علوم اجتماعی است. با مطالعه ماهیت انسان ما به فهم رفتار، افکار، احساسات و 

باورهای انسان ها می پردازیم. در مطالعات انسان شناختی می توان از دو گونه متفاوت از انسان 

طور  به  اقتصادی  انسان  در  گفت.  سخن  جهادی«  »انسان  و  اقتصادی«  »انسان  یعنی  آرمانی 

کلی انسان بازیگری خردمند، منفعت جو، خودپرست، بهینه خواه، محاسبه گر و هدف محور تلقی 

می شود. به تأسی از اقتصادانان، که نقش پررنگی در صورت بندی انسان اقتصادی دارند، اصل 

سودمندی و اصالت نفع شخصی مبنای کنش و رفتار انسان ها  دانسته می شود و اینکه انسان ها  

به  طور طبیعی در جست وجوی تمتّع بیشتر با کوشش کمتر هستند. برخلاف چنین مفروضاتی 

با گونه ای دیگر از انسان مواجه هستیم که هم نوع خواهی، ایثار و از خودگذشتگی، خیرخواهی، 

انصاف و حق شناسی و غم خواری، اخلاق مداری، معنویت گرایی، تکلیف گرایی و رضایت مندی 

الهی از ویژگی های او محسوب می شود. 

در واقع میتوان بیان نمود که انسان اقتصادی مدعی توصیفی واقعی، عینی و جهان شمول از 

انسان است و فراتر از این بر آن است که حتی نیات هم نوع خواهانه و خیرخواهانه را نیز از منظر 

نفع شخصی توضیح دهد، اما در حقیقت چنین تلقی از انسان با رفتار واقعی او فاصله زیادی 

از روش مقایسه ای  بهره گیری  با  این مسئله پژوهش پیش رو در تلاش است  به  با عنایت  دارد. 

بین دو نوع انسان شناسی و از طریق روش اسنادی در گردآوری داده ها، ضمن به چالش کشیدن 

صحه  انسان  پیچیده  ماهیت  فهم  از  آرمانی  مدل  این  ناتوانی  بر  اقتصادی،  انسان  مفروضات 

گذاشته و زمینه را برای طرح مدل انسان جهادی فراهم کند. چنین به نظر می رسد که مفروضات 

انسان جهادی، سنخیت و سازگاری بیشتری با مکتب شهید سلیمانی دارد و ما در بینش، منش و 

Soleimani1359@ut.ac.ir 1. اســتادیار دانشــکده معارف و اندیشه اسلامی دانشگاه تهران، تهران، ایران
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روش او به سان بسیاری از انسان های جهادی دیگر شاهد رفتارها و کنش هایی هستیم که از زاویه 

انسان اقتصادی نمی توان توضیح داد. 

واژگان کليدی

انسان شناسی، انسان اقتصادی، انسان جهادی، فطرت، غریزه، مکتب شهید سلیمانی.
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مبانی هستی شناسی و انسان شناسی مکتب شهيد سليمانی به مثابه پيشران گفتمان مقاومت

سیامک باقری1 

حسن حاجی شاه ولدی2

چکيده 

مکتب مجموعه جهان بینی و ایدئولوژی یک انسان است که نظام فکری، ارزش و رفتاری متناسب 

با خود را عرضه می دارد. شهید سلیمانی تربیت یافتۀ مکتب امام خمینی)ره( بود و از این منظر و 

رهیافت مولود مکتب تشیع  محسوب می شود. مفهوم اصلی مکتب سلیمانی براساس مکتب امام 

خمینی)ره( توحید و جاری بودن آن در همه عرصه های زندگی فردی و اجتماعی است و نظام 

فکری، ارزشی و رفتاری را بازتولید کرد که به مثابه پیشران و نیروی بنیادین گفتمان مقاومت در 

ابعاد مختلف آن شد. مسئله اصلی این پژوهش مختصات هستی شناسی و انسان شناسی شهید 

سلیمانی است که او را به عنوان یک مکتب ارتقا داد؛ به گونه ای که مقام معظم رهبری)مدظله 

العالی( فرمودند به شهید قاسم سلیمانی به چشم یک مکتب نگاه کنیم. بر این پایه سؤال اصلی 

این مقاله چیستی مبانی و اصول مکتب شهید سلیمانی به عنوان پیشران گفتمان مقاومت است.

و  جوهره  اصول،  دارای  بلکه  نبود  فرد  یک  سلیمانی  شهید  که  است  این  مقاله  این  فرضیه   

ویژگی هایی بنیادین نظری و عملی به هم پیوسته ای بود که او را در قالب یک مکتب متمایز، یک 

راه و یک مدرسه درس آموز به تصویر  کشیده است. هدف پژوهش نیز کشف ابعاد حکمت نظری 

و عملی مکتب سلیمانی است که به مثابه پیشران گفتمان مقاومت در چند دهۀ اخیر تلقی شده 

است. برای دست یابی به پاسخ سؤال این تحقیق، از روش توصیفی و تحلیلی و استراتژی تحلیل 

محتوا بهره گرفته ایم. برای این منظور مجموعه بیانات ایشان که در دسترس بودند، وصیت نامه 

مورد  داده اند،  انجام  او  باره  در  او  هم رزمان  که  مصاحبه هایی  متن  و  خاطرات  مجموعه  و  او 

واکاوی قرار گرفت. فرضیه این است که مکتب سلیمانی صورت بندی مکتب اسلام و اهل بیت 

علیه السلام و امام خمینی)ره(، متناسب با شرایط روز و در جریان مقاومت به معنای عام است. 

انسان شناسی مکتب شهید سلیمانی  و  مبانی هستی شناسی  که  است  این  مقاله  یافته  مهم ترین 

S.Bagheri6@gmai.com1.  دانشیار و عضو هیأت علمی پژوهشگاه علوم اسلامی امام صادق علیه السلام، تهران، ایران
hahvaladih@gmail.com2.  دانش آموخته حوزه علمیه قم و پژوهشگر پژوهشگاه امام صادق علیه السلام، تهران، ایران
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دارای اصول و شاخص های متعددی است که هسته مرکزی آنها را توحید افعالی تشکیل می دهد؛ 

به طوری که از نظر او تدبیر انسان بعد از آفرینش به خود او تفویض نشده بلکه با تدبیر الهی 

زیست می کند. همه هستی جهان ، انسان و امور آنها در مالکیت و ولایت خداوند متعال است. 

افعالی در صحنه عمل شهید سلیمانی، نظامی ارزشی و رفتاری را  بروز همۀ جنبه های توحید 

تولید کرد که او را تبدیل به یک راه و مدرسه متمایز نمود و بر پایه عناصر اصلی این مکتب پیشران 

گفتمان مقاومت در دو بعد سلبی و ایجابی شد.

واژگان کليدی

مکتب، هستی شناسی، انسان شناسی، مبانی، شاخص، گفتمان مقاومت
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ابتناء مؤلفه های رهبری در مکتب شهيد سليمانی بر مدل رهبری حکمت محور
نیره رحمانی1

چکيده

رهبری  مدل  بر  مبتنی  سلیمانی  سردار  مکتب  در  رهبری  مؤلفه های  بررسی  به  حاضر  پژوهش 

و  نیمه ساختاریافته  مصاحبه  تکنیک  از  تحقیق،  این  انجام  برای  پرداخته است.  حکمت محور 

و  هم رزمان  محققان،  شامل  حاضر  پژوهش  جامعۀ  شده است.  استفاده  اکتشافی  رویکردی  با 

همراهان واقعی سردار در طول زندگی و مسیر کاری می باشد . نمونه گیری به صورت هدف مند 

از جامعه مدنظر به تعداد حدود 17 نفر صورت گرفته است. به منظور سنجش روایی و پایایی 

مصاحبه ها از اعتمادپذیری و باورپذیری استفاده شد و روایی پرسش نامه از طریق روایی محتوا و 

پایایی آن با استفاده از آلفای کرونباخ حدود 80%  برآورد شده است. در نهایت تجزیه و تحلیل 

داده ها با استفاده از روش تحلیل محتوا صورت گرفت.

رهبری  مدل  اساس  بر  سلیمانی  شهید  مکتب  در  رهبری  می دهد  نشان  پژوهش  یافته های   

حکمت محور از 4 مؤلفه: عقلانیت وحیانی، استحکام بخشی ناظر به واقع، پیشگیری رشدمدار 

به هنگام و 11 زیرمؤلفه تشکیل شده است که می تواند راهنمای عمل رهبران  و عملیاتی سازی 

تا از طریق اعمال نفوذ و هدایت  با مسائل پیچیده و چندبعدی دنیای کنونی باشد  در مواجهه 

معطوف به هدف در کلیه امور معرفتی و عملی؛ در هر لحظه و  به هنگام و با توجه به اقتضای 

مصلحت محیط، با بهره گیری از عقلانیت وحیانی و نگاه پیشگیرانه مبتنی بر رشد، تصمیم گیری 

نموده و انسجام و وحدت درونی را در تمامی فعالیت ها مدنظر قرار دهند.

واژگان کليدی

رهبری، مکتب شهید سلیمانی، حکمت، تصمیم گیری.

nrahmani2008@yahoo.cim 1.  دانشکده علوم تربیتی، دانشگاه امام صادق)ع()پردیس خواهران( تهران، ایران؛
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

جایگاه حکمت در اندیشه و سيرۀ شهيد سليمانی
نجمه کیخا1

چکيده

تأثیر حکمت در زندگی شهید سلیمانی را نشان دهد. در  این نوشته آن است که  هدف اصلی 

واقع نویسنده این امر را مفروض گرفته است که ایشان بر اساس حکمت عمل نموده و زندگی 

هستیم  اساسی  پرسش  این  به  پاسخ  جست وجوی  در  اساس  این  بر  است.  داشته  حکیمانه ای 

ایفا نموده است و این زیست  اندیشۀ حکیمانۀ شهید سلیمانی نقش  که چه عواملی در نگاه و 

حکیمانه از چه سرچشمه ای سیراب می شود؟ پاسخ این پرسش را بر اساس سخنرانی های خود 

شهید، سخنرانی های مقام معظم رهبری و هم رزمان شهید سلیمانی می توان در سه مورد یافت: 

نقش و تأثیر حکیم انقلابی ایران و جهان معاصر امام خمینی)ره(، ویژگی و خلوص خاص دوران 

 در کلام شهید 
ً
دفاع مقدس و خودسازی و تهذیب فردی شهید سلیمانی. این ویژگی ها که کاملا

و فرماندهان دفاع مقدس مشهود است، همان ویژگی هایی است که رهبر انقلاب در بیانیه گام 

دوم و در بحث معنویت و اخلاق طرح نموده اند. ایشان معتقد است این امور با دستور و فرمان 

به دست نمی آید بلکه باید در سبک زندگی افراد جاری شود. نویسنده بر این نظر است که نشان 

دادن سبک زندگی معنوی شهید سلیمانی و تبیین جزئیات آن می تواند در گسترش چنین سبکی 

از زندگی مؤثر افتد؛ به ویژه  اینکه ایشان خود واجد یک زندگی حکیمانه بودند.

واژگان کليدی

حکمت، سبک زندگی، امام خمینی)ره(، دفاع مقدس، بیانیه گام دوم، قاسم سلیمانی.

Najmeh_Keikha@yahoo.com .1.اســتادیار دانشگاه شهید بهشتی، تهران، ایران
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

هنجارسازی عقل فطری در حوزه امنيت با تأکيد بر سيره عملی شهيد سليمانی
مهدی جلالوند 1

چکيده

هنجارهای اجتماعی قواعد، قوانین و الگوهای رفتاری هستند که بر اساس نوع ارزش های هر 

افراد جامعه را هدایت و  تنظیم روابط اجتماعی رفتارهای  جامعه ای تعریف شده و در راستای 

راهبری می نمایند. این هنجارها در نهاد حکومتی جایگاه والایی در ایجاد و حفظ امنیت و به تبع 

آن سعادت جامعه خواهند داشت؛ لذا تلاش های فراوانی برای هنجارآفرینی در این نهاد صورت 

گرفته است. پژوهش پیش رو به دنبال فهم صحیح عنصر امنیت و کشف و ارائه هنجارهایی است 

که عقل فطری انسان در نهاد حکومت ایجاد نموده و قوام و سعادت جامعه را در ایجاد و قوام آن 

هنجارها می داند. 

نتایج تحقیق نشان می دهد حفاظت از مرزهای اعتقادی جامعه و ایجاد وحدت و یکپارچگی 

و  خلق  به  قادر  انسان  فطری  عقل  که  است  هنجارهایی  از  نمونه ای  مختلف  نهادهای  میان 

قوام بخشی به آنها بوده و به سبب آنها کارکردهای نهاد حکومت تبلور بیشتری خواهند داشت. 

شهید سلیمانی یکی از پرورش یافتگان مکتب اسلام است که با به کارگیری عقلانیت فطری، این 

هنجارها را به خوبی شناخته و در عملیاتی نمودن آنها موفق بوده است.

 

واژگان کليدی

امنیت، نهاد حکومت، عقل فطری، شهید سلیمانی.

1.  اســتادیار گروه فلســفه و کلام مجتمع آموزش عالی شهید محلاتی، قم، ایران
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

فرماندهان شهيد، الگوی اخلاقی و اعتقادی مدیران مکتب شهيد سليمانی
علی معظمی گودرزی1

چکيده

نقش مدیران در شکوفایی و تحول جامعه بر کسی پوشیده نیست. به همین جهت ترسیم الگوی 

به دست  برای  نویسنده  برخوردار است.  بالایی  اهمیت  از  نیز  برای مدیران  اعتقادی  و  اخلاقی 

آوردن الگوی اخلاقی و اعتقادی مدیران مکتب شهید سلیمانی به عنوان مکتبی که محبوب آحاد 

افراد جامعه است، با استفاده از سخنرانی های شهید سلیمانی، دریافته است که در مکتب شهید 

سلیمانی فرماندهان شهید الگوهای مدیران جامعه محسوب می شوند. در ادامه پژوهش جهت 

)خاطرات  کتابخانه ای  روش  با  شهید،  فرماندهان  اعتقادی  و  اخلاقی  ویژگی های  به  دسترسی 

مقام معظم )مدظله(، سخنرانی و یادداشت های شهید سلیمانی، مصاحبه ها و کتاب های افراد 

صاحب نظر( داده ها را جمع آوری و سپس با استفاده از روش تحلیل مضمون، داده ها را تحلیل 

نموده و به 32 مضمون پایه رسیدیم. با تحلیل 32 مضمون پایه، 8 مضمون فراگیر و با تحلیل 

اعتقادی مدیران مکتب شهید  و  ابعاد اخلاقی  که  به سه مضمون سازمان دهنده رسیدیم،  آن ها 

سلیمانی را ترسیم کرده است.

واژگان کليدی

فرماندهان شهید، مدیران، مکتب شهید سلیمانی، الگوهای اخلاقی و اعتقادی.

alimoazami110@chmail.ir 1. طلبه ســطح عالی حوزه علمیه قم، موسســه مدینه الولایه، قم، ایران
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بررسی رابطه شهيد سليمانی و ولایت فقيه
ابراهیم صفی خانی1

چکيده

این مقاله پایبندی شهید سلیمانی به اعتقادات درونی اش را که برگرفته از ندای درونی و فطری 

مبتنی  مقاله،  در  به عمل آمده  داوری های  و  برداشت ها   
ً
طبعا است.  گذاشته  ارزیابی  به  اوست، 

بر چارچوب تفکر این شهید، نشأت گرفته از ریشه و بنیاد درست او در خانواده ای اصالت دار، 

معتقد به ارزش های فطری و دینی، محیط مناسب و همراهان دلسوز است. در حقیقت اعتقادات 

نقلی  یعنی  استدلالی  عقل  و  روایات  قرآن،  آیات  از  او  آموخته های  اساس  بر  سلیمانی  شهید 

و  علمی  مرجعیت  به  اعتقاد  سلیمانی  شهید  اعتقاد  به  است.  تلفیقی  و  محض  عقلی  محض، 

ولایت ظاهری ولی فقیه برگرفته از مرجعیت و ولایت امامان معصوم )ع( و پیامبر )ص( است. 

به اعتقاد سردار سلیمانی، دفاع از اسلام با دفاع از ولایت فقیه امکان پذیر است. نویسنده بر 

از  پیروی  از طریق  به واقع  اندیشه شهید سلیمانی و  پایه رفتار و تفکر و  بر  اعتقاد است که  این 

ولایت می توان به موفقیت دست یافت، به بیانیه عمل کرد و از سختی ها گذر کرد. با این نوع تفکر 

می شود هم به بیانیه گام دوم عمل کرد و هم از این سختی ها عبور کرد تا به مدینه فاضله رسید. 

این مهم نه تنها در ابتدای زندگی این شخصیت بزرگوار بلکه حتی تا لحظه شهادتش و تا عمق 

جانش وجود داشت. شهید در مقدمه وصیت نامه خود می نویسد:»خداوندا تو را شکرگزارم که 

پس از عبد صالحت خمینی عزیز، مرا در مسیر عبد صالح دیگری که مظلومیتش اعظم است بر 

صالحیتش، مردی که حکیم امروز اسلام و تشیع و ایران و جهان سیاسی اسلام است، خامنه ای 

عزیز- که جانم فدای او باد- قرارداده ای« و این بیانگر عظمت ولایت فقیه در فکر او و سلوک او 

به حساب می آید.

واژگان کليدی

ولایت، امامت، ولی فقیه، شهید سلیمانی، بیانیه گام دوم

safikhanie@chmail.ir 1. اســتادیار علوم تربیتی )معارف( دانشــگاه فرهنگیان قزوین، قزوین، ایران
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

حاج قاسم سليمانی- انسان تراز قرآنی
علی اصغر همدانی کارآزموده1

چکيده

مقاله حاضر در راستای تبیین مکتب سردار شهید سلیمانی، براساس الگوی حاصل از نظریه 

"تناظر انسان با قرآن کریم"، ابتدا ابعاد اصلی وجودی انسان و مشابهت آن با محتوای سوره ها 

که  کاملی  انسان  به عنوان  را  )ص(  اسلام  گرامی  رسول  و  نموده  تبیین  را  الهی  کتاب  آیات  و 

کامل  الگوی  و  قرآن کریم  فکری، عملی، اخلاقی  اعلا درجۀ تحقق محتوای  اصلی  مصداق 

الناس و  لتکونوا شهداء علی  آیه:"  ادامه مطابق مضمون  و در  بشریت است، معرفی می نماید 

 علیکم" سردار شهید قاسم سلیمانی را بر مبنای مستندات و شواهد موجود 
ً
یکون الرسول شهیدا

به عنوان یکی از مصادیق بارز واجد کمال فکری، عملی و اخلاقی و مصداق انسان تراز قرآنی 

که قدم در جای پای انسان کامل قرآنی یعنی رسول گرامی )ص( و اهل بیت عترت علیهم السلام 

قابل  محتوای  می نماید.  معرفی  شد،  بعدی  نسل های  و  معاصر  انسان های  بر  حجّت  و  نهاده 

تطبیق  و منبع اصلی  قاسم سلیمانی است  استناد، وصیت نامه شهید آسمانی سردار  و  بررسی 

آیات نورانی قرآن کریم است.

مخاطب  را  گوناگونی  دسته های  در وصیت نامه اش،  سلیمانی،  قاسم  سپهبد  آسمانی،  شهید 

قرار داده است که در این مقاله به سه گروه زیر تقسیم شده اند: گروه های دارای قدرت، از قبیل 

و  علما  و  مراجع  قبیل  از  نفوذ،  دارای   گروه های  کرمان؛  استان  و  ایران  مردم  مسلح؛  نیروهای 

گروه های دارای اختیار، از قبیل مسئولین و تصمیم گیرندگان.

واژگان کليدی

انسان تراز قرآنی، ابعاد وجودی انسان، تناظر انسان با قرآن، وصیت نامه

1.عضوهیات علمی دانشــکده مدیریت و اقتصاد دانشــگاه جامع امام حسین )ع(، تهران، ایران



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

84

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
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شهيد سليمانی جلوه ای از حيات طيبه
مرجان رشوند1

فاطمه وجدانی2

چکيده

یکی از چشم اندازها و اهداف جامعه اسلامی دستیابی اعضای جامعه به مراتبی از حیات طیبه 

در  مؤمنانه  زیست  عملی  نمایش  بر  علاوه  می تواند  زمینه  این  در  قی 
ّ
موف الگوی  وجود  است. 

انگیزه بخشی به افراد مؤثر واقع شود. حیات و ممات شهیدان جلوه ای از حیات طیبه است. در 

بین شهدای انقلاب و جنگ تحمیلی، سردار رشید اسلام حاج قاسم سلیمانی با دامنۀ عملکرد 

الگوها و  از کارآمدترین  اقشار گوناگون، می تواند  بر  تأثیرگذاری عمیق  با  و  توفیقات گسترده  و 

مصادیق بارز حیات طیبه باشد. لذا ابعاد گوناگون رفتاری و شخصیتی ایشان می تواند ظرفیت 

انجام  از  باشد. هدف  نسل جدید  تربیت  و  اسلامی  انقلاب  دوم  گام  تحقق  راستای  در  بزرگی 

پژوهش حاضر نیز شناخت شخصیت و رفتار شهید سلیمانی و تطبیق آن با معیارهای حیات طیبه 

از منظر آیات قران کریم است. به این منظور، رفتارها و خصوصیات شخصیتی ایشان با بررسی 

گزارش ها و منابع معتبر روایت گرانه از ایشان شناسایی شده و سپس با توجه به 5 ساحت حیات 

اجتماعی-  بدنی، ساحت اخلاقی، ساحت  و  اعتقادی، ساحت زیستی  و  دینی  طیبه )ساحت 

و  یافته ها خداباوری  اساس  بر  داده شده است.  تطبیق  و  بررسی  اقتصادی(،  و ساحت  سیاسی 

خدامحوری، ولایت پذیری، مسئولیت پذیری، کار و تلاش، اجتناب از اتلاف وقت و استفاده از 

فرصت ها، محبت، صبر، خوش خویی، شجاعت، اخلاص و احترام به اعضای خانواده، برخی 

از خصوصیات اخلاقی این شهید والامقام است، که به خوبی نشان دهنده حیات طیبه شهید از 

منظر آیات قرآن کریم است.

واژگان کليدی

حیات طیبه، مصادیق حیات طیبه، شهید حاج قاسم سلیمانی

1. اســتادیار جمعیت شناســی، دانشکده علوم اجتماعی، دانشــگاه علامه طباطبایی، تهران، ایران؛ نویسنده مسئول
m.rashvand@atu.ac.ir 

f_vojdani@sbu.ac.ir .2. اســتادیار دانشــکده الهیات دانشگاه شهید بهشتی، تهران، ایران
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مبانی قرآنی شاخصه های مکتب شهيد حاج قاسم سليمانی
مهدی شامحمدی بنی1

مصیب صیادی2

غلامرضا خوش نیت3

چکيده

هرگاه انسان از مدار فردیت خویش خارج شود و سعه وجودی او آن قدر گسترش یابد که بر نفوس 

به یک مکتب شده است.  تبدیل  او در واقع  قابل توجه در مسیر کمال بگذارد،  تأثیری  انسان ها 

آنگاه که منظومه ای منسجم و جامع و متشکل از اجزای یک شخصیت رشدیافته در ابعاد مختلف 

سردار  می نماید.  رخ  الگو  یک  و  مکتب  یک  به عنوان  او  می گیرد،  شکل  گوناگون  زمینه های  و 

و  الگو  به  تبدیل  که  بود  رشدیافته  شخصیت  یک  از  بارزی  نمونه  سلیمانی  قاسم  شهید  دل ها، 

مکتب شد؛ تبیین شاخصه های مکتب حاج قاسم و جهات گوناگون آن، بخشی از فرایند عمومی 

شاخصه های  قرآنی  مبانی  شناسایی  و  کشف  حاضر  پژوهش  هدف  است.  مکتب  این  کردن 

مکتب شهید حاج قاسم سلیمانی است که در طول شاخصه های اسلام ناب محمدی قرار گرفته 

است. این پژوهش از نوع مطالعات کیفی بوده و با استفاده از روش توصیفی_تحلیلی و تکیه  بر 

آموزه های قرآن و حدیث تهیه شده است. مطابق یافته های این پژوهش 9 شاخصۀ بارز مکتب 

حاج قاسم عبارتند از: دلدادگی به شهدا و شهادت طلبی؛ پاسداری از ارزش ها؛ باور مستحکم 

به عدم جدایی دین از سیاست؛ تواضع و فروتنی؛ زهد حقیقی و آخرت گرایی؛ تکلیف محوری و 

عمل گرایی؛ عشق به خدا و عمل به دستورات دینی، عشق به اهل بیت)ع(، شجاعت.

واژگان کليدی

مکتب حاج قاسم، شاخصه ها، مبانی قرآنی.

1.  مدرس گروه علوم قرآن و حدیث، مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی )ره(،  قم ، ایران)نویســنده مســئول( 
mahdi1433@gmail.com

2. مدرس گروه علوم قرآن و حدیث، مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی )ره(،  قم .
r_khoshneyat@yahoo.com 3. اســتادیار گروه علوم قرآن و حدیث،  مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی )ره(،  قم
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شهيد سليمانی الگوی انسانی قدرت نرم  متعالية تمدن ساز
حمید حبیبی1

چکيده

قدرت  انسانی  الگوی  می تواند  که شهید سلیمانی  است  نکته  این  پیش رو  مقاله  اصلی  دغدغه 

سازمانی  و  انسانی  ماورائی،  عوامل  متعالیه  نرم  قدرت  نظریۀ  در  باشد.  تمدن ساز  متعالیۀ  نرم 

تولیدکننده و سوزانندۀ )علت فاعلی( قدرت نرم متعالیه هستند. شهید سلیمانی به عنوان عامل 

انسانی در سطح نخبگی و آراسته به جنود عقل، الگویی تمام عیار در تولید، بازتولید و تکثیر 

نقش  اسلامی،  نوین  تمدن سازی  برای  نرم  قدرت  به  آن  تبدیل  و  اجتماعی  نرم  سرمایه  کوثری 

خود را به زیبایی و با جذابیت و شکوه هرچه تمام تر ایفا کرد. از آنجا که ایشان افتخار تربیت در 

مدرسه دو زبدۀ مکتب حکمت متعالیه را داشت، قدرت نرمی که تولید می کرد از جنس متعالیه 

بود و با تمسک به خداوند متعال، منبع اصلی این نوع قدرت نرم، نماد قدرت نرم متدانیه را در هم 

شکست و کوس رسوایی آن را در منظر افکار عمومی عصر کنونی به صدا درآورد. 

سردار دل ها به زیبایی نشان داد که حتی»الله اکبر« و »لااله الا الله« داعش به عنوان مظاهر 

ن اسلامی 
ّ

قدرت نرم متدانیه هم، عوایدی برای نظام سلطه در پی نخواهد داشت. برای ایجاد تمد

شهید  است.  لازم  انسان«  »پرورش  و  فکر«  »تولید  اساسی  عنصر  دو  دیگر،  ن 
ّ

تمد هر  مانند 

سلیمانی در عمل به مهیا شدن هر دو عنصر کمک شایانی کرد. ایشان در حیطۀ اعتقادی، عاطفی 

و رفتاری الگوی تربیت جوان مؤمن و متعهد قرار گرفت.  

واژگان کليدی

شهید سلیمانی، الگو، الگوی انسانی، قدرت نرم  متعالیه، تمدن، تمدن سازی.

1. اســتادیار گروه علوم سیاســی مجتمع اموزش عالی شهید محلاتی، قم، ایران



87

13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

طنين ولایت مداری سلمانی در مکتب سليمانی
علیرضا میرزایی 1

چکيده

شهیدسلیمانی متعلق به گفتمان و مکتبی خاص است که از صدر اسلام به ویژه عصر ائمه)ع( در 

وفاداری به حاکمیت الهی و زدودن مظاهر طواغیت آغاز و تا کنون در بستر تاریخ استمرار یافته است. 

هزینه این گفتمان مبارزه به قصد پیروزی خیلی سنگین بوده است. نتیجه اش إحدی الحسنین)یکی از 

دو نیکی و خوبی( است، چه منتهی به غلبه ظاهری شود یا به پیروزی معنوی و شهادت در این پیکار 

مقدس بیانجامد. حاکمیت ربانی یا طاغوتی نزاع اصلی است. در طول تاریخ پر محنت و عسرت 

پیروان و شیعیان اهل بیت)ع( افراد شاخصی حامل این مکتب و گفتمان بوده اند. در عصر ائمه و 

پیشوایان اهل بیت)ع(، اصحابی ترجمان خارجی این مکتب هستند و دارای شاخص ها و کارکردها 

و کنشگری هایی بودند که در نسل های بعد ولایت مداران، بازتولید شد و آنان در عصر خود نماینده 

این تفکر و گفتمان و مکتب بودند. از افراد شاخص ولایت مدار در عصر اهل بیت)ع( می توان به 

سلمان فارسی، مالک اشتر نخعی، عمار یاسر، محمد بن ابی بکر و عمر بن ابی سلمه اشاره کرد. 

در اعصار بعدی ولایت مدارانی با شاخص های آنها پا به عرصه گذاشته اند که یکی از بارزترین 

در   1398 ماه  آبان   13 در  مجاهدت  عمری  از  پس  او  است.  سلیمانی  قاسم  حاج  سردار  آنها 

میثاق  و  رسید  شهادت  به  خود  یاران  همراه  به  آمریکایی  اشغالگران  دست  به  بغداد  فرودگاه 

ولایتمداری خود را با خون پاکش امضا نمود. آنان ولایت مدار، دارای فراست الهی و خدایی، 

دارای مشابهت و مسانخت فکری و روحی و کارکردی با ولی مطاع بوده و در نهایت با رضایت 

ولی و رهبر زمان به حسن عاقبت مورد آرزوی هر مؤمنی نائل شدند. در این تحقیق و پژوهش، 

با واکاوی ویژگی های برخی صحابه ولایت مدار عصر اهل بیت)ع( با محوریت سلمان فارسی 

کید شده  و تطبیق آن خصوصیات با حاج قاسم سلیمانی، بر طنین و استمرار مکتب حق مدار تأ

است. روش جمع آوری کتابخانه ای و روش بحث توصیف - تحلیلی است.

واژگان کليدی

ولایت مداری، مکتب، سلمان، سلیمانی، ولی مطاع.
mohajerhazin2@Gmail.com 1. اســتادیار گروه فلســفه و کلام اســلامی مجتمع آموزش عالی شهید محلاتی، قم، ایران ؛
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ابعاد گفتمان »وحدت« در مکتب شهيد قاسم سليمانی با  تأکيد بر آیات قرآن کریم
مهدی شامحمدی بنی1

اصغر هادوی کاشانی2

غلامرضا خوش نیت3

چکيده

قاسم  والامقام  شهید  است.  جامعه ای  هر  سعادت  و  پیشرقت  ملزومات  از  یکی  »وحدت« 

تمام دوران حضور خود  در  و  داده  را تشخیص  این مهم  اهمیت و ضرورت  نیکی  به  سلیمانی 

بود.  داده  قرار  اول خود  تراز  اهداف  از  یکی  و  را سرلوحه عمل  امر خطیر  این  در هر منصبی، 

کید بر آیات قرآن کریم به تبیین گفتمان  بنابراین پژوهش حاضر با روش توصیفی – تحلیلی با تأ

»وحدت« به عنوان یکی از شاخصه های بارز مکتب شهید حاج قاسم سلیمانی می پردازد. ابتدا 

منابع گفتاری و نوشتاری انتشاریافته پیرامون شهید قاسم سلیمانی بررسی و تحلیل شد و موارد 

مربوط به وحدت آفرینی ایشان به دست آمد. سپس با استفاده از مقوله بندی به روش کدگذاری با 

کید بر مفاهیم مشترک و تلخیص و ادغام، ابعاد وحدت آفرینی حاج قاسم مشخص شد. مطابق  تأ

یافته های این پژوهش، مقوله »وحدت« به عنوان یک آموزه قرآنی، در سخن و عمل حاج قاسم 

طی سال ها مجاهدت خالصانه و مستمر او به گفتمانی فراگیر تبدیل شده بود. گفتمان وحدت 

ایشان را می توان در چهار بعد وحدت آفرینی حول اصول، وحدت آفرینی در میان صفوف و اقشار 

مختلف جامعه ایران، وحدت آفرینی میان مذاهب و اقوام اسلامی و ایجاد جبهه بی مرز در مقابله 

با استکبار مشاهده کرد.

واژگان کليدی

قرآن کریم، وحدت، مکتب حاج قاسم

1. مدرس گروه علوم قرآن و حدیث، مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی )ره(،  قم )نویســنده مســئول( 
mahdi1433@gmail.com

hadavika@gmail.com 2. اســتادیار گروه علوم قرآن و حدیث دانشــگاه شاهد، تهران
r_khoshneyat@yahoo.com 3. اســتادیار گروه علوم قرآن و حدیث، مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی )ره(،  قم
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مکتب شهيد سليمانی ظهور عينی مکتب امام خمينی)ره(؛

 مطالعه تطبيقی در بيانات مقام معظم رهبری)مدظله(
علی خانی1

سید حسام رضوی نژاد2

چکيده 

الهی  برخی  و  آنها مادی  از  برخی  داشته اند که  بروز  و  فراوانی ظهور  در جوامع بشری مکاتب 

از  منقطع  انسانی  افراد  مادی  مبدع مکاتب  و  بوده اند  الهی  انبیای  الهی  آورنده مکاتب  هستند. 

وحی بوده اند. در عصر حاضر در امتداد مکاتب الهی، امام خمینی)ره( انقلاب اسلامی ایران را 

به پیروزی رساند و مکتب جدیدی که همان مکتب اسلام ناب محمدی صلی الله علیه و آله و 

سلم است را احیا نمود. با توجه به هست ها و نیست ها و بایدها و نبایدهای این حرکت، مکتب 

جدیدی تحت عنوان مکتب امام خمینی ایجاد شد که نظریه پرداز آن مقام معظم رهبری)مدظله( 

می باشند. در سال گذشته پس از شهادت سپهبد شهید حاج قاسم سلیمانی مقام معظم رهبری 

فرمودند: »به شهید حاج قاسم سلیمانی به چشم یک فرد نگاه نکنیم؛ به چشم یک مکتب، یک 

راه و یک مدرسه درس آموز نگاه کنیم«. هدف مقاله حاضر مطالعه تطبیقی مکتب امام خمینی و 

مکتب شهید سلیمانی از دیدگاه مقام معظم رهبری می باشد .

روش پژوهش در مقاله حاضر ترکیبی از روش تحلیل مضمون و روش مطالعه تطبیقی است. 

ابتدا بیانات مقام معظم رهبری در رابطه با هر مکتب با استفاده از تحلیل مضمون کدگذاری شده 

و سپس با استفاده از روش مطالعه تطبیقی بیانات مقام معظم رهبری در رابطه با هر دو مکتب 

مقایسه شد و نقاط اشتراک و افتراق این دو مکتب مشخص شده است.

یافته های مقاله بیانگر این است که هر دو مکتب دارای 6 مؤلفه اساسی هستند که در 5 مؤلفه: 

معنویت، عقلانیت، عدالت و ظلم ستیزی، نگاه بین المللی و بقای نظام اسلامی دارای اشتراک 

سلیمانی  شهید  مکتب  در  و  سالاری  مردم  خمینی)ره(،  امام  مکتب  در  ششم  مؤلفه  هستند. 

فرماندهی و رهبری مردمی می باشد .

واژگان کليدی

مکتب امام خمینی)ره(، مکتب شهید سلیمانی، معنویت، عقلانیت، عدالت

1. دکتری مدیریت بازرگانی و پژوهشــگر دانشــگاه جامع امام حسین)ع( ، تهران، ایران
2. دانشــجوی دکتری الهیات، علوم قرآن و حدیث و پژوهشــگر دانشــگاه جامع امام حسین)ع( ، تهران، ایران
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اصول و عناصر مکتب سليمانی در پرتو حکمت متعاليه صدرایی
مصطفی قربانی1

چکيده

این سؤال مطرح می شود که اصول حاکم و عناصر  در تلاش برای فهم مکتب شهید سلیمانی 

تشکیل دهندۀ مکتب وی کدامند؟ فرض بر آن است که مکتب حاج قاسم در پرتو حکمت متعالیه 

هستی شناسی  پرتو  در  را  ایشان  مکتب  مختلف  عناصر  هم نشینی  و  است  فهم  قابل  صدرایی 

است،  آن  بر  مبتنی  نیز  آن  معرفت شناسی  و  انسان شناسی  که  حکمت،  این  توحیدی  کل گرای 

آن  یافته های  و  شده  انجام  توصیفی_تحلیلی  شیوه  به  پژوهش  کرد.  صورت بندی  می توان 

عقلانیت  شجاعت،  معنویت،  از:  عبارتند  سلیمانی  مکتب  بر  حاکم  اصول  که  می دهد  نشان 

و  سیستمی  همه جانبه نگر،  نگاه  از  منبعث  و  مبتنی  اصول  این  همگی  که  انقلاب محوری  و 

از:  عبارتند  نیز  مکتب  این  عناصر  است.  بوده  ایشان  صدرایی  حکمت  از  یرآمده  استکمالی 

اخلاص، ولایت مداری، انقلابی گری، شجاعت و تدبیر، استکبارستیزی، مردم محوری و جذب 

رعایت  عمل گرایی،  و  زمان شناسی  بن بست شکنی،  امت محوری،  فراجناحی،  نگاه  حداکثری، 

حدود شرعی و اجتناب از  اشرافی گری.

واژگان کليدی

مکتب سلیمانی، همه جانبه نگری، معنویت، شجاعت، عقلانیت، انقلابی گری

 dr.ghorbani91@gmail.com 1. دانشــجوی دکتری علوم سیاسی دانشگاه تهران
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کار و مدیریت جهادی عياری برای پيشرفت معنوی
 سید ابوالقاسم حسینی کمارعلیا 1

 طاهره حمیدوند اقدم 2

چکيده

کار و مدیریت جهادی با مؤلفه های آن، یکی از شاخص های پیشرفت معنوی در فضای عمومی 

تحلیلی_ روش  با  رو  پیش  پژوهش  است.  اشاره  شده  آن  به  دوم  گام  بیانیه  در  که  بوده  جامعه 

توصیفی با کاربست بیانات مقام معظم رهبری)مدظله( و آموزه های دینی در پی پاسخ گویی به 

این سؤال است که چرا و چگونه کار و مدیریت جهادی شاخصی برای پیشرفت معنوی در فضای 

عمومی جامعه است؟ آنچه مطالعه و دقت نظر در بیانات مقام معظم رهبری و معارف دینی ما را 

بدان رهنمون ساخت این است که شخص و به تبع آن جامعه در سایه پیاده سازی مؤلفه های 9گانه 

مدیریت جهادی در مدیریت و کارهای خود، به پیشرفت و تعالی معنوی دست خواهد یافت؛ 

چراکه برخی از مؤلفه های مدیریت جهادی همچون خدامحوری، هدف مندی و مبارزه انگاری 

کار چیزی جز پیشرفت معنوی نیست و سایر مؤلفه ها نیز می توانند در سایه توجه فرد به معارف 

دینی چون علم الهی به اعمال و کردار آفریده ها، آخرت گرایی، مشاوره در کارها، نظم محوری، 

لزوم تدبیر و اندیشه در کارها و بارور نمودن آموزه های اخلاقی همچون صبر و پایداری، ایثار، 

عزت مداری، شخص و جامعه را در مسیر تعالی و پیشرفت معنوی قرار می دهد. شهید سردار 

سلیمانی را می توان مصداق عینی پیروز معنوی از رهگذر مدیریت جهادی دانست.

واژگان کليدی

کار و مدیریت جهادی، پیشرفت معنوی، مقام معظم رهبری)مدظله(، شهید سلیمانی

1. دانش آموخته ســطح 4 حوزه علمیه قم و مدرس مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی، قم، ایران
2. دانشــجوی سطح 4 تفســیر تطبیقی  موسسه آموزش عالی معصومیه، قم، ایران
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ولایت مداری در سيره شهيد قاسم سليمانی
محمد رستمی1

چکيده

مجرای  از  گذر  زندگی،  مختلف  عرصه های  در  اسلام  دین  حاکمیت  و  دین  عملی  احیای  در 

ولایت اصلی ضروری است. این اصل در سیره شهید قاسم سلیمانی تبلور یافته و از محوری ترین 

آموزه های این سیره است. نمایاندن مؤلفه و شاخص های ولایت مداری در عمل و عوامل مؤثر 

تحلیلی  و  توصیفی  مقاله روش  این  در  برمی گیرد.  در  را  رو  پیش  پژوهش  آن گستره  بر تحکیم 

اعتقاد  زهدگرایی،  ساختار،  به  اعتقاد  که  می دهد  نشان  تحقیق  نتیجه  است.  شده  گرفته  کار  به 

تربیت دینی، مسئولیت پذیری ولایی،  الله، مردم داری، بصیرت دینی و  به ولایت رسول  عملی 

سازش ناپذیری در مقابل سلطه، عنصر فعال در بحران های اجتماعی و ... شاخص های بینشی 

و کنشی هستند.

واژگان کليدی

ولایت، ولایت مداری، سیره، شهید قاسم سلیمانی

1. مدرس گروه فلســفه و کلام اســلامی مجتمع آموزش عالی شهید محلاتی، قم، ایران
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ایمان و عقلانيت در سيره شهيد قاسم سليمانی
محمد رستمی1

چکيده

اهتمام وافی شهید قاسم سلیمانی به سیره و سنت معصومین )علیهم السلام( در عرصه جهاد 

به  از وی  کنونی  در عصر  بین المللی  و عقلانیت، چهره ای  ایمان  به  ایشان  التزام  و  راه خدا  در 

جای گذاشت. بازنمایی سرشت ایمان و عقلانیت در سیره شهید سلیمانی دست مایه ای است 

تا با استناد به آن بتوان جامعیت ایمان و عقلانیت را در سیره ایشان نمایان نمود. در این مقاله 

سیره  از  بازنمودی  ایشان  سیره  که  شد  مشخص  پیشرفته  توصیفی_تحلیلی  روش  از  استفاده  با 

معصومین علیهم السلام در مکتب اسلام است و عقلانیت نیروی اندیشنده ای فطری است که 

تجلیات الهی در آفرینش را بر قلب مؤمن آشکار نموده و بر ایمان وی دلیل آوری و آن را تقویت 

می نماید. ارزش و ارتقای وجودی مؤمن هم وقتی اثرگذار است که عامل به اعمال و مناسک و 

اخلاق اسلامی در تعاضد با خردورزی باشد. 

واژگان کليدی

ایمان، عقلانیت، عقل، سیره، شهید قاسم سلیمانی

1. مدرس گروه فلســفه و کلام اســلامی مجتمع آموزش عالی شهید محلاتی، قم، ایران
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 الگوی  مدیریت شهيد سليمانی  مبتنی  بر  نهج البلاغه 
مؤمن زاده1

چکيده

تعالی  تا  است  شایسته  حکمرانی  نیازمند  خود  سعادتمند  حیات  تداوم  برای  ای  بالنده  تمدن  هر   

مجرای  نظام،  اصلی  سرمایه های  به عنوان  مدیران  بخشد.  سرعت  را  خود  جامعه  اجتماعی  و  فردی 

تجلی اراده حکومت و تضمین کننده تحقق آرمان های یک تمدن هستند. بنابراین طراحی یک الگوی 

کارآمد پرورش مدیران و کارگزاران صالح و شایسته مسئله اصلی هر حکومت است که بدون شناخت 

باورهای اساسی بنیان گذاران و  اسطوره های آن حکومت قابل تحقق نیست. مدیر تراز این تمدن شهید 

قاسم سلیمانی است. سپهر نگاه شهید بزرگوار شخصیت والای امیرالمؤمنین علی)علیه السلام(، در 

شکل دهی به اندیشه های حکومت و مدیریت در نظام مقدس ایران اسلامی است. این جستار، به دنبال 

استخراج و فهم الگوی مدیر شایسته از کتاب نهج البلاغه است. این تحقیق از نظر هدف کاربردی 

و از منظر ماهیت کیفی است و رویکرد آن براساس نظریه داده بنیاد است.با مطالعه  نهج البلاغه و با 

اجرای فرایندهای رویکرد داده بنیاد ،149 مفهوم مرتبط با مدیر شایسته به دست آمد. سپس مفاهیم 

با موضوع و معانی مشترک با یکدیگر ادغام و دسته بندی شدند و در ادامه منجر به دست یابی به 39 

مقوله فرعی شد. این مقوله ها نیز ادغام و در دسته های کلی تر قرار گرفتند که حاصل کار، ظهور ابعاد 

شش گانه مدیر شایسته بود که عبارتند از: بعد اعتقادی)خداباوری(، بعد مکتب علوی، نظام پایش 

اخلاق محور، بعد تربیتی، مقوله راهبردهای مدیریت و رهبری و در نهایت تحقق مدیر شایسته. بدین 

ی، بعد مکتب علوی  به عنوان عامل محوری، بعد تربیتی 
ّ
ترتیب که بعد خداباوری  به عنوان عامل عل

و نظام پایش اخلاق محور به ترتیب  به عنوان عوامل زمینه ای و مداخله گر و منش مدیریت و رهبری در 

زیر مقوله راهبردها جای گرفت که نتیجه و پیامد آن شکل گیری الگوی مدیر شایسته بود.  

واژگان کليدی

 شهید سلیمانی ، الگوی مدیر شایسته، امام علی )علیه السلام(، مدیریت و رهبری، نهج البلاغه. 

momenzade@iran.ir 1. پژوهشگر
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الگوی فرماندهی اثربخش و کارآمد با تکيه بر مکتب و شيوه فرماندهی 

و شخصيت شهيد حاج قاسم سليمانی
حسین مهدوی نسب1

چکيده

از مهم ترین عناصر  یکی  و  اداره کشور  اساسی  از عوامل  یکی  وکارآمد  مؤثر  فرماندهان  وجود 

مطلوب  الگوی  ارائه  تحقیق،  این  اصلی  هدف  است.  کشور  پیش بینی شده  افق های  به  رسیدن 

الگوی  از  با بهره گیری  بر اساس مکتب حاج قاسم سلیمانی و  برای فرماندهان مؤثر و کارآمد 

فرماندهی مطلوب از نگاه اسلام و مقام معظم رهبری و نیز شناسایی ابعاد شخصیتی شهید قاسم 

سلیمانی، ویژگی های فرماندهان از منظر اسلام و رهبر انقلاب است. مؤلفه های بالا بر اساس 

بیانات مقام معظم رهبری و زندگی نامه و همچنین سخنرانی ها و کتاب های موجود در خصوص 

آن شهید جمع آوری شده و به روش تحلیل موضوع و مضامین شاخصه ها بحث و تحلیل شد. 

در نهایت با بهره گیری از ابعاد سه گانه معنوی ، رفتاری و شخصیتی ،مدیریتی و فرماندهی حاج 

از نگاه اسلام و مقام معظم رهبری)مدظله(  قاسم سلیمانی و ویژگی های فرماندهان و مدیران 

در صورت  که  است  آن  نگارنده  نظر  ارائه شد.  کارآمد طی جدولی  و  مؤثر  فرماندهان  الگوی 

رعایت و به کار بستن این شاخصه ومؤلفه ها، مدیران و فرماندهان در جایگاه خود اثرگذار بوده و 

می توانند برای جامعه و سازمان کارآمدی لازم را داشته باشند.

واژگان کليدی

مقام معظم رهبری)مدظله(، فرماندهی، اثربخشی، مدیریت، حاج قاسم سلیمانی

 nalaf13601360@gmail.com 1. کارشناســی ارشــد مدیریت دولتی گرایش توسعه منابع انسانی
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شاخص های قرآنی مکتب شهيد سليمانی در جهت تربيت مدیر جهادی

 بر اساس گفتمان مقام معظم رهبری
داود ابراهیم پور1

چکيده

و  مفهومی  شناخت  می باشد .  جهادی«  »مدیریت  انقلاب  معظم  رهبر  بسامد  پر  واژه های  از 

مقصود رهبری از این عنوان و اصطلاح و شاخصه های قرآنی آن می تواند در شخصیت سردار 

در  نامیدند.  مکتب  را  آن  رهبری  معظم  مقام  که  گونه ای  به  باشد.  داشته  کاملی  نمود  سلیمانی 

مدیریت  مفهوم  رهبری  سخنان  و  کریم  قرآن  آیات  به  مراجعه  با  است  شده  سعی  تحقیق  این 

جهادی و شاخصه های آن تبیین شود. بدین منظور این مقاله به دنبال پاسخ به این سؤال است 

که »شاخص های قرآنی مکتب شهید سلیمانی در تربیت مدیر جهادی چیست ؟« هدف از تبیین 

معظم  مقام  گفتمان  اساس  بر  مدیر جهادی  تربیت  قرآنی مکتب شهید سلیمانی  شاخص های 

رهبری است. این نوشتار که نتیجۀ یک پژوهش کیفی است از نظر هدف کاربردی است و از 

جهت سطح تحلیل برخوردار از ماهیت توصیفی- استنباطی و از جهت روش به روش کتابخانه 

متکی است. داده های مورد نظر از راه مطالعات کتابخانه ای و با استفاده از ابزار فیش جمع آوری 

شده اند. نتیجه حاصل از تحقیق این شد که شاخص های قرآنی عبارتند از: خدامحوری، مقام 

رضا، ایستادگی صادقاته، روحیه ظلم ستیزی و عدالت خواهی، فداکاری، خوش رویی، رزمنده 

بدون مرز، رفتار برادرانه، مراقبه نفس، روحیه فرهنگی، کلام شایسته، تضرع و توسل، انس با قرآن 

و اهتمام به نماز.

واژگان کليدی

 قرآن، مکتب ،شاخص، شهید سلیمانی، مدیر جهادی، مقام معظم رهبری

 

debrahimpooram@gmail.com  1. مربی گروه معارف و علوم انســانی دانشــگاه امیرالمؤمنین علیه الســلام، تهران، ایران
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ولایت مداری قاسم سليمانی با نگاه بر نهج البلاغه

یم پور سیران کر

چکيده

در تفکر دینی اسلامی وجود »ولی الله« و »حجت الله« در زمین و میان توده مردم به عنوان رهبر 

دینی و الهی، مقتدا و اسوه مردم دین دار و ولایت مدار ضرورت دارد. پذیرش ولایت ولی و رهبری 

دینی توسط مردم نیز ضروری و اجتناب  ناپذیر است؛ زیرا بنا به تصریح قرآن کریم، انسان ها از 

دو حال خارج نیستند: یا مسلمان ِمؤمن اند و تحت ولایت الهی اند، در نتیجه قرین سعادتمندی 

و رستگاری حقیقی اند و یا فاسق کافرند و تحت ولایت شیطان و طاغوت بوده و دچار بدفرجامی 

و گمراهی اند.

هدف این مقاله بررسی مؤلفه های ولایت مداری قاسم سلیمانی با نگاه بر نهج البلاغه است.

بخش های مختلف تحقیق عبارتند از: جایگاه ولایت در جامعه، مؤلفه های ولایت مداری قاسم 

این   مختلف  منابع  در  مطالعه  از  پس  سلیمانی.  قاسم  کلام  در  ولایت مداری  آثار  و  سلیمانی 

نتیجه حاصل شد که آموزه های نهج البلاغه وقتی رنگ و بوی واقعی به خود می گیرد که برپایۀ 

ولایت پذیری و ولایت مداری باشد.

واژگان کليدی

قاسم سلیمانی، ولایت مداری، نهج البلاغه.
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نسبت مکتب شهيد سليمانی با مکتب امامين انقلاب اسلامی با رویکرد اعتقادی عرفانی
یم الهی1 حامد کر

 سید احمد میری 2

مهدی زاهدی 3

چکيده

این مقاله با هدف پاسخ گویی به این سؤال تنظیم شده است که نسبت مکتب شهید سلیمانی با 

مکتب امامین انقلاب اسلامی از بُعد اعتقادی عرفانی چیست. باید در ابتدا دریابیم که مکتب 

چیست. اعتقادی عرفانی چه مفهومی دارد و مفاهیم، مؤلفه ها و عناصر مشترک مکتب امامین 

جهادی  فرماندهان  تربیت  موجب  کلیدی  مؤلفه های  کدام  کدامند.  عزیز  شهید  آن  و  انقلاب 

تمدن ساز می شوند. از طریق بررسی ابعاد شخصیتی سردار با توجه به وصیت نامه سیاسی الهی 

ایشان، به دنبال یافتن پاسخ این سؤال بودیم که چه کنیم تا این راه ادامه دار و بادوام باشد. 

حاج قاسم اولین شهید این راه نبوده وآخرین نفر هم نیست  اما این شهید والا مقام به گونه ای 

زیست که تمام زندگی ایشان الگویی برای همگان شده است. در همین راستا مقام معظم رهبری 

فرمودند سردار شهید عزیز ما را به چشم یک مکتب، یک راه، یک مدرسه درس آموز نگاه کنید 

تا قدر و قیمتش روشن شود.با تأسّی به این مکتب امید است که به وظیفه سربازی و جانبازی 

برای مولایمان امام عصر ارواحنافداه و نائب برحقش همچون حاج قاسم عمل کرده و در راستای 

تحقق اهداف متعالی آن حضرت گام برداریم. 

واژگان کليدی

مکتب شهید سلیمانی، توحید، جهاد اکبر، اخلاص.

1. کارشناس ارشــد الکترونیک دانشگاه آزاد واحد خوراسگان،اصفهان،ایران
ahmadmiri1731@gmaih.com کارشــناس برق قدرت دانشــگاه آزاد واحد فریدن، اصفهان، ایران **

2.کارشــناس نرم افزار رایانه موسســه غیر انتفاعی عقیق شاهین شهر،اصفهان، ایران
3. کارشناس ارشــد الکترونیک دانشگاه آزاد واحد خوراسگان،اصفهان،ایران
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بررسی تأثير نهج البلاغه بر ادبيات مقاومت سردار شهيد قاسم سليمانی
یا رحیمی1 پور

چکيده

سردار شهید حاج قاسم سلیمانی به عنوان یکی از پدیده های عرصه مقاومت و سیاست جهان 

مباحث  و  عرصه ها  در  شهید  اين  بی نظیر  و  برجسته  موضع گیری های  است.  مطرح  معاصر 

نشان  ایشان  شخصیت  مطالعه  است.  بوده  متعدد  شخصیت های  نظر  مد  همواره  مختلف، 

می دهد كه وی تأثیرپذیری فراوانی از كلام معصومین علیهم السلام، به ویژه حضرت امیرالمؤمنین 

)علیه السلام(، در نهج البلاغه داشته است. پژوهش حاضر با بررسی محتوای سخنرانی های اين 

شخصیت والامقام، میزان تأثیرپذیری وی از كلام امیرالمؤمنین در نهج البلاغه را بررسي کرده 

است. نتیجه به دست آمده در اين پژوهش  حاکی ازآن است كه وی در مباحث اعتقادی و كلامي 

بیشتر از مفاد سخنان امام علي )علیه السلام( سود جسته است.

واژگان کليدی

شهید قاسم سلیمانى، ادبیات مقاومت، نهج البلاغه، امام على )علیه السلام(

1. دانشــجوی دکتری حســابداری دانشگاه آزاد اسلامی، عضو نخبگان بنیاد شهید
pourya.rahimi96@gmail.com 
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طراحی الگوی فرماندهی و مدیریت حکمت محور در مکتب شهيد سليمانی 

مبتنی بر تحليل گفتمان امام خامنه ای)مدظله العالی(
صادق حسنی مقدم1، ساسان زارع2، مرتضی سلطانی3، رسول نوروزی4

چکيده

نظریه پردازان انقلاب اسلامی در بعد مدیریت و ادارۀ جامعۀ اسلامی الگوهای نوینی از جمله 

سبک مدیریت و رهبری مبتنی بر حکمت را وارد ادبیات رشتۀ مدیریت کردند که با توجه به شرایط 

گاهی و شناخت مدیران جمهوری اسلامی نسبت  پیچیده و حساس حاکم بر منطقه، ارتقای سطح آ

به این نوع شیوۀ رهبری از اهمیت بسیار ویژه ای برخوردار است و نیازمند طراحی و تبیین الگویی 

عملی و دقیق است. در این راستا شهید سلیمانی، که به فرمودۀ رهبر انقلاب اسلامی پرورش یافتۀ 

مکتب امام)ره( بود، را می توان نماد یک مدیر و فرمانده عالی و صاحب سبک مدیریت حکیمیانه 

در نظر گرفت. بنابراین در این مطالعه، با محور قراردادن بیانات مقام معظم رهبری)مدظله العالی( 

در دو بخش عام و خاص مرتبط با مکتب حاج  قاسم با استفاده از روش تحلیل محتوای کیفی در 

بخش عام 102 شناسه و در بخش خاص 72 شناسه شناسایی و استخراج شدند.

پایه ای، 8 مفهوم سازمان دهنده و در سه مقولۀ کلان  قالب 79 زیرمفهوم  این شناسه ها در   

فردی، رفتار اجتماعی و سازمانی دسته بندی شدند. بر اساس نتایج، الگوی استخراجی در سطح 

اجتماعی  سطح  در  می باشد.  هوشمندی  و  گاهی  آ و  شخصیتی  معنوی،  ابعاد  شامل:  فردی، 

دربرگیرندۀ: ابعاد مردم دوستی و مردم یاری، نفوذ و تأثیرگذاری و تعاملات اجتماعی و در سطح 

سازمانی شامل: مشی مدیریتی و فرماندهی و مهارت منابع انسانی است. در پایان، تدوین سند 

کید در بیانیه گام دوم  راهبردی مکتب حاج قاسم برای سایر عرصه های مدیریتی کشور و مورد تأ

مانند عرصۀ دیپلماسی، اقتصادی، فرهنگی و... از پیشنهادات مهم این پژوهش است.

واژگان کليدی

حکمت، رهبری حکمت محور، رهبری نظامی، مکتب شهید سلیمانی، رهبری نظامی
1.  دانشجوی دکتری مدیریت سیستم ها، دانشکده مدیریت و برنامه ریزی راهبردی دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، 

 sadegh140@chmail.ir ،ایران
 zaresasan@ihu.ac.ir ،2. استادیار دانشکده مدیریت و برنامه ریزی راهبردی دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران

pelekanearsh@yahoo.com ،3. کارشناسی ارشد مدیریت استراتژیک، دانشگاه آزاد اسلامی، نیشابور، ایران
r.norouzi@mail.um.ac.ir ،4. دانشــجوی کارشناســی ارشد مدیریت دولتی، دانشگاه فردوسی، مشهد، ایران
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مبانی وحيانی سبک زندگی سردار سليمانی
محمدجواد رودگر1

چکيده

»منطق  یا  عملی  متغیر  و  ثابت  اصول  دربردارنده  »سیر«  نه  »سیره«  معنای  به  زندگی  سبک 

معطوف  را  متناظر  »باید«های  و  »هست«  واقع  در  که  است  نظری«  »منطق  بر  مبتنی  عملی« 

مکانیکی،  نه  و  دینامیکی  یا  پیش رونده  و  فعال  به صورت  باید«  »آنچه  برای  »آنچه هست«،  به 

دو  در  زندگی  واقع گرایانه سبک  و  معقول  تبیین  می کند.  تدبیر  و  تقدیر  طیبه«  به سوی »حیات 

بعد »نرم افزاری« و »سخت افزاری«، امری مهم و در عین حال ضروری است. از این رو سبک 

زندگی سردار سلیمانی که »سیره«)منطق عملی(او، و نه »سیر« حیات وی را)گزارش تاریخی 

نسل جوانِ  برای  »اسوه شدن«  می دهد، ظرفیت  نشان  و خاطراتِ صرف(  زندگی،بیان شواهد 

انقلابی و جهادی در عرصه های گوناگون زندگی را داراست. 

سیره ای که در آن ارتباط های چهارگانه: 1- با خداوند 2- با خود 3- با جامعه 4-با جهان، در 

 رابطه با انسان کاملِ مطلق، تبیین شده و قابلیت اسوه گیری و الگوبرداری دارد. سبک 
ّ

ذیل و ظِل

زندگی شهید سلیمانی، »قدرت نرمِ« انقلاب اسلامی، نظام جمهوری اسلامی، دولت انقلابی 

و جامعه اسلامی با هدف دست یابی به تمدن نوین اسلامی  است که مبانی و منابع پشتیبان آن 

»کتاب و سنت« خواهد بود. بنابراین مقاله پیش رو با روش نقلی و عقلی به این پرسش اصلی 

پاسخ می دهد:»مبانی وحیانی سبک زندگی سردار سلیمانی چیست؟«.

واژگان کليدی

سبک زندگی، وحیانیت، سیره، انسان کامل، ارتباط چهارگانه

dr.mjr345@yahoo.com  1. دانشیارپژوهشــگاه فرهنگ و اندیشــه اسلامی، تهران، ایران
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بررسی مصادیق حکمت براساس آموزه های قرآن کریم 

در سيره فردی و اجتماعی شهيد سليمانی
محسن حاکمی1 

محمدامین حاکمی2

چکيده

حکمت هنگامی با ارزش است که همراه با عمل باشد. به شخص حکیم فرزانه می گویند. واژه 

حکمت بیست مرتبه در قرآن کریم به کار رفته است. شهید سلیمانی با کاربست حکمت در حوزه 

برای  عینی  نمونه  توانست  به فضایل اخلاقی،  درون  آراستگی  و  اجتماعی  و  فردی  نظر  و  عمل 

بر تحلیل  این پژوهش روش کیفی مبتنی  فرماندهان، مدیران و جوانان باشد. روش تحقیق در 

منطقی است و روش گردآوری اطلاعات کتابخانه ای است. بنابر آیات قرآن خداوند به هرکس 

بخواهد حکمت عطا می کند و به کسی که حکمت عطا شود خیر فراوانی داده شده است. 

می شود.  فضیلت  به  منتهی  معرفت  و  است  معرفت  بر  مبتنی  فضیلت  قرآن  در  حکمت 

انسان حکیم عدیل  است.  اخلاقی  دستورهای  و  اعتقادی  توصیه های  از  حکمت، مجموعه ای 

برخوردار است. مصادیق  رفتاری  و  اعتدال فکری  از  اجتماعی  و  فردی  و در وادی عمل  است 

این حکمت ورزی بر اساس قرآن کریم در زندگی فردی و اجتماعی شهید سلیمانی شاملِ شرک 

به معروف  به فضایل )امر  به والدین، عبادت خدا، دعوت جامعه  نورزیدن، شکرگزاری نسبت 

تفریط  و  افراط  از  دوری  و  میانه روی  و  فخرفروشی،  و  تکبر  از  دوری  و  منکر(، صبر  از  نهی  و 

می باشد .

واژگان کليدی

 حکمت، قرآن کریم، فضیلت، حکیم، اعتدال، جهاد کبیر، شهادت

1. دانشــجوی دکترای فلســفه و کلام اسلامی- دانشگاه آزاد اسلامی- واحد تهران مرکزی
mohsen.Hakemi66@gmail.com 

M.a.hakemi@isu.ac.ir ،)2. کارشناســی ارشــد معارف اسلامی و حقوق عمومی دانشگاه امام صادق )ع
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مبانی، اصول و شاخصه های اخلاق سياسی در مکتب شهيد سليمانی
ایوب پورقیومی1

بهنام رشیدی زاده2
علی خلیلی طسوجی3

چکيده

اخلاق سیاسی در زمره صفات نفسانی است که در عرصه تدبیر امور باید دارا بود تا علاوه بر 

بهره گیری فردی، در هدایت دیگران به سمت کمال از آن بهره گیری نموده و موجب نشر فضایل و 

دفع رذایل شد. این مهم در عین فراگیری برای همه، برای کسانی که به نحوی الگوی افراد جامعه 

هستند، ضرورت بیشتر می یابد. رمز عزت و محبوبیت شهید سپهبد حاج قاسم سلیمانی نیز در 

رعایت اخلاق و تلفیق اخلاق و سیاست بود. رعایت موازین اخلاقی هم با فطرت انسان سازگار 

است و هم منشأ وحیانی دارد، از این رو است که می تواند انسان را به سعادت و کمال برساند. 

علاوه بر فطری بودن و داشتن منبع وحیانی، امکان پذیری پیمودن این مسیر برای همه نیز دارای 

اهمیت است. 

مقاله حاضر با توجه به نظریه اصالت اخلاق مبانی، اصول و شاخصه های اخلاق سیاسی 

در مکتب شهید سلیمانی را ارائه می نماید. برای رسیدن به این هدف از روش پیمایشی شامل 

است.  شده  استفاده  اندیشمندان  و  صاحب نظران  توسط  پرسشنامه  تکمیل  و  عمیق  مصاحبه 

از اخلاق است.  تابعیت سیاست  و  نظریه اصالت اخلاق  از  برگرفته  پژوهش  چارچوب نظری 

ی: 
ّ
یافته های پژوهش اخلاق سیاسی را بر مبنای توحیدمحوری و در سه حوزه و ذیل سه عنوان کل

الهی، فردی و اجتماعی، درقالب 18 اصل و 54 شاخصه به دست آورده است.

واژگان کليدی

 شهید سلیمانی، اخلاق سیاسی، نظریه اصالت اخلاق، نظریه تابعیت سیاست از اخلاق.

1. اسـتادیار و عضو هیئت علمی دانشـگاه جامع امام حسین )ع( ، تهران، ایران
2. دکتری علوم سیاسی و پژوهشگر دانشگاه جامع امام حسین )ع( ، تهران، ایران

3. پژوهشگر دانشگاه جامع امام حسین )ع(- دانشجوی دکتری فلسفه و کلام اسلامی )ع( ، تهران، ایران
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بررسی مقایسه ای اصول فکری تروریسم با تمرکز برجریان های تروریستی دهة 90 و 

گفتمان امامين انقلاب )با تأکيد بر مکتب شهيد سليمانی(

یم حسینی1  مر
یوش رشیدی زاده 2  دار

چکيده

یکی از معضلات بزرگ امنیت بین الملل پدیده تروریسم است که حیات انسان ها و روابط میان ملت ها 

را در معرض خطر جدی و اساسی قرار داده است. جمهوری اسلامی ایران یکی از کشورهایی است 

که پدیده تروریسم با امنیت ملی آن پیوند خورده و به شکل دوگانه ای از تروریسم آسیب دیده است. 

اهمیت موضوع تروریسم با وقوع انقلاب اسلامی و استقرار جمهوری اسلامی که بر اساس مکتب 

و جهان بینی اسلامی پایه گذاری شد، دوچندان شده است؛ زیرا پیروزی انقلاب اسلامی باعث شد 

بسیاری از جریان ها و گروه ها که نتوانسته بودند در نظام تازه تأسیس نقش عمده ای داشته باشند، از 

همان روزهای اوج انقلاب به انحاء مختلف در مقابل نظام نوپای جمهوری اسلامی بایستند. 

فکری تروریسم  اصول  که چه تفاوت هایی بین  می دهد  مقاله حاضر به این پرسش پاسخ 

)متمرکز بر جریان های تروریستی دهه 90( و گفتمان امامین انقلاب )متمرکز بر مکتب شهید 

سلیمانی( وجود دارد؟ یافته های این پژوهش نشان می دهد تضاد جریان های تروریستی با گفتمان 

این اصول به طور نظیر به نظیر  برگرفته از اصول اندیشه ای آنها است.  اسلامی  انقلاب  امامین 

انقلاب دارای اصولی مانند وحدت، حفظ اصل نظام، فراملی گرایی  امامین  متضادند. گفتمان 

و  اجتهادی  تفسیر  مشروع،  دفاع  لزوم  و  ترور  نفی  وابستگی،  قطع  و  استقلال  واحده،  امت  و 

عقلانی از دین، اصل ولایت فقیه و توجه به اصل منع جهاد ابتدایی و عدالت است. در مقابل، 

جریان های تروریستی دهه 90 دارای اصولی مانند تفرقه و تجزیه طلبی، خشونت، براندازی نظام، 

قومیت گرایی، وابستگی به نظام سلطه، ترور و مبارزه مسلحانه، تفسیر انحصاری و حداکثری از 

دین، احیای خلافت، اصل تکفیر و جهاد فراگیر می باشند. این مقاله به روش توصیفی - تحلیلی 

نگاشته شده است. داده ها با روش کتابخانه ای – اسنادی، گردآوری شده اند.

واژگان کليدی
، مقام معظم رهبری)مدظله(

)ره(
تروریسم، مکتب شهید سلیمانی، دهه 90،  امام خمینی

  seyiedeh91@gmail.com  :1. دانشــجوی کارشناسی ارشد؛ نویسنده مسئول
2. دانش آموخته دکترای تخصصی  و مدرس دانشــگاه امیرالمومنین)ع( اصفهان، ایران
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مبانی و اصول مکتب شهيد سليمانی الگوی جهان اسلام
حسن منافی 1

راضیه خادم الحسینی 2

چکيده

اندازه ای  به  وجودی اش  سعه  و  شود  خارج  فردیت  مدار  از  انسان  هرگاه  که  است  آن  واقعیت 

یک  به  واقع  در  بگذارد،  کمال  مسیر  در  توجه  قابل  تأثیری  انسان ها  نفوس  بر  که  یابد  گسترش 

مکتب تبدیل شده است. سردار عزیز دل ها، حاج قاسم سلیمانی، اینگونه بود. سرو بلند مقاومت 

آزادگان  امواج محبت و اعلام وفاداری  با  استقامت  و  به آسمان می کشد. پرچم مجاهدت  سر 

جهان به نماد برجسته مقاومت برافراشته تر از پیش رخ نمایی می کند و این ها یعنی »سلیمانی« 

یک مکتب است. یک سیره، راه و روش است که با شهادت صاحبش طراوت بیشتری می یابد نه 

منشی بی اعتبار که با فقدان مالک آن به طاق نسیان سپرده شود. سلوک پیوسته در صراط مستقیم 

اسلام و انقلاب، از حاج قاسم اسوه ای ماندگار و گفتمانی زنده و درخشنده پیش  روی ملت ها 

قرار داده است. 

اصول و ارکان »مکتب سلیمانی« را که برخاسته از حقایق ناب و پر فروغ الهی است، باید 

و اصول مکتب شهید سلیمانی  مبانی  با هدف  مقاله  این  ادامه دهیم.  را  آن  بتوانیم  تا  بشناسیم 

زندگی نامه،  در  کتابخانه ای  بررسی  با  که  است  درآمده  تحریر  رشته  به  اسلام  جهان  الگوی 

سخنرانی ها، یادداشت ها و وصیتنامۀ شهید و همچنین مصاحبه با افراد صاحب نظر و استفاده از 

نظر خبرگان نوشته شده است.

واژگان کليدی

مکتب سلیمانی، جهان اسلام، ولایت مداری، اخلاص.

hb.manafi@yahoo.com 1. کارشــناس ارشد، دانشگاه اصفهان، اصفهان، ایران
2. کارشــناس ارشد، دانشگاه اصفهان، اصفهان، ایران
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تحقق تمدن نوین اسلامی و نقش آفرینی شهيد سليمانی به عنوان کارگزار تمدن ساز
جلیل دارا1

یمی2 فردین کر

چکيده

انقلاب اسلامی  به عنوان یک تحول بزرگ همواره داعیه دار احیای تمدن اسلامی بوده است. از 

نگاه آیت الله خامنه ای اوج این حرکت شکل گیری تمدن نوین اسلامی است که چهار مرحله 

انقلاب اسلامی، نظام اسلامی، دولت اسلامی و جامعه اسلامی زمینه ساز آن است. به عقیده 

ایشان در حال حاضر جمهوری اسلامی در مرحله دولت سازی اسلامی است. لذا در این مرحله 

اسلامی  تمدن  به  نیل  راستای  در  باید  نیز  آن  کارگزاران  بلکه  اسلامی  نظام  تنها ساختارهای  نه 

گرفته  اسناد صورت  و جمع آوری  توصیفی-تحلیلی  با روش  که  پژوهش  این  در  کنند.  حرکت 

است به این پرسش پاسخ داده شده است که شهید سلیمانی به عنوان یک کارگزار تمدن ساز در 

روند تمدن سازی نوین اسلامی دارای چه ویژگی هایی بوده است؟ 

بعد  دو  در  نقش آفرینی  تمدن ساز  کارگزار  یک  ویژگی های  پژوهش  این  یافته های  طبق 

تمدن سازی سخت افزاری و نرم افزاری است. شهید سلیمانی با دارا بودن ویژگی های شخصیتی 

بارز یک کارگزار تمدن ساز در دو سطح سخت افزاری)ابزاری( و نرم افزاری)حقیقی( مؤثر بوده 

ارتقای حوزه نظامی و تغییر توازن قوای  اقتدار و  افزایش  است. در حوزه سخت افزاری موجب 

و  انقلاب اسلامی در سطح منطقه ای  استراتژی  نفع جمهوری اسلامی، عمق بخشی  به  منطقه 

بوده  نیابتی  و جنگ  رویکرد مستشاری  قالب  در  اسلامی  امنیت جمهوری  تأمین  و  بین المللی 

است. در حوزه نرم افزاری نیز با اتخاذ سبک زندگی اسلامی واجد ویژگی هایی چون ولایت پذیر 

بودن، انقلابی و پرهیز از سیاست زدگی در فعالیت های سیاسی، تکریم جایگاه والدین و تواضع 

در برابر آنان در رفتار با خانواده، بصیرت بالا و عملکردی قاطعانه در رفتار با دشمن، رویکردی 

دلسوزانه و تربیت محور در رفتار با دوستان بوده است. 

واژگان کليدی

تمدن نوین اسلامی، کارگزار تمدن ساز، شیهد قاسم سلیمانی، سطوح تمدن سازی.
j.dara@modares.ac.ir 1. اســتادیار گروه علوم سیاســی دانشگاه تربیت مدرس، تهران، ایران

2.  دانشــجوی کارشناســی ارشد علوم سیاســی دانشگاه تربیت مدرس، تهران، ایران )نویسنده مسئول(
f.a.karimi@chmail.ir 
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تحليل قرآن بنيادی صفات معنوی شهيد سليمانی با انطباق بر ویژگی های طالوت
کامران اویسی1

چکيده 

به  خود،  تخصص  و  حرفه  در  بودن  زبده  عین  در  که  است  فرماندهانی  از  سلیمانی  سردار 

اعتراف دوست و دشمن، ویژگی های معنوی نیز داشته که سبب مساعدت او در امر فرماندهی 

اخلاقی  از صفات  بسیاری  که  است  این  پزوهش  این  فرضیه  است.  او شده  متعالی  راهبری  و 

معنویت گرایانه او قابل انطباق بر گزاره های قرآنی و یا به تعبیر بهتر قابلیت اثبات قرآن بنیادی دارد. 

یکی از نزدیک ترین مسیرها برای پژوهشی این چنینی، تطبیق تحلیلی ویژگی های معنوی یکی از 

فرماندهان ذکرشده در قرآن مانند طالوت با ویژگی های معنوی سردار سلیمانی است. 

طالوت فرمانده و زعیمی است که دارای ویژگی های خارق العاده ای است؛ مانند منصوص 

بودن از سوی خدا یعنی اصطفاء، همراهی معجزه وار تابوت موسی )ع( و دیگر مواریث پیامبران 

با او به عنوان نشانه الهی بودن او و لشگریانش، نیز با توجه به وحدت سیاق آیات با محوریت بیان 

کید بر الهی بودن حرکت او، زیادت علمی و جسمی او  اعجاز و خرق عادت جریان طالوت و تأ

نیز به همین معنا برداشت می شود. از سوی دیگر او دارای ویژگی های معنوی است که منحصر 

در او نیست و می توان با الگوبرداری از آنها دیگران را نیز به سلاح معنوی طالوت مجهّز نمود؛ 

مانند مُقاتل بودن، شایسته سالاری به عنوان از جنس مردم بودن، خداباوری، صبر و ثبات قدم، 

پژوهش  بر  بنا  سلیمانی  شهید  شخصیت  بررسی  با   
ً
تماما اخیر  صفات  قرآن بنیادی  دعاگویی. 

تحلیلی صورت گرفته و روی ویژگی های معنوی او توسط دیگران به عنوان صغرای استدلال قابل 

انطباق است.

واژگان کليدی

سلیمانی، طالوت، فرمانده، قرآن بنیاد، معنویت.

oveysi@maaref.ac.ir 1. اســتادیار گروه معارف قرآن و حدبث دانشــگاه معارف اسلامی، قم، ایران
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Recognition of the components of Martyr Soleimani schol based on 
the s tatements of the Supreme Leader

Ali Khani1, Hamidreza Mohammadi2, Zahra Zarifi3

Abs tract
Some body under the influence of Imam Khomeini’s school s tarted their 
movements in the resis tance front. Some of them are defined as having 
a school following the school of Imam Khomeini due to the breadth and 
influence of their movement. Among these people is the Martyr Haj Qassem 
Soleimani. The Supreme Leader emphasizes that we should not see the 
General as a person. General is a school. This research will examine and 
analyze the components of the school of Martyr Soleimani in the view of 
the Supreme Leader of the Islamic Revolution.The present s tudy use the 
thematic analysis method to s tudy the s tatements of the Supreme Leader 
in relation to the school of Martyr Soleimani. If this school is identified, 
it can be used to educate the next generation. Another use will be to train 
new forces based on the resis tance base on the merits of the IRGC from 
the school of Martyr Soleimani. Finally, the s tatements of the Supreme 
Leader were categorized into 164 initial themes, 25 main themes and 6 
organizing themes.

Keywords
Supreme Leader, Martyr Soleimani School, Quds Force (QFs), Axis of 
Resis tance, Content Analysis, Islamic Revolutionary Guard Corps (IRGC)

1. PhD in Management, Researcher of Imam Hossein University
2. Researcher of Imam Hossein University
3. Mas ter of Bu Ali Sina University



109

13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

Shasid Soleimani and Middle Eas t: internationa l pattern  
of policy implementation

Meysam Gharabaghi1

Abs tract
The end of the Cold War, increased globalization, and the intensification of 
regional and functional cooperation have all produced a greater interes t in the 
role of international organizations, rightly so, since they increasingly take part 
in global governance as over-burdened governments become more and more 
willing to transfer responsibility to them or need to work through them. There 
is an implicit assumption in mos t policy s tudies that once a policy has been 
formulated the policy will be implemented. Many policy reform failures result 
from lack of attention to how reform implementation is organized. Policy 
change often requires difficult changes in s takeholder coalitions, shifts in the 
s tructures and rules of implementing agencies, and new patterns of interaction. 
Effective implementation requires a s trategic balance of pressure and support. 
Shahid Soleimani followed a new model of policy implementation in the 
Middle Eas t that its success in the fight agains t ISIS became clear. Iran seems 
to have emerged more powerful in recent years and has now expanded its 
sphere of influence in the Gulf region and in the Levant. One of Iran’s assets 
has been its military development over the pas t decade. The Quds Force of 
the IRGC is also now capable of projecting power across the Middle Eas t, 
sending military advisers, volunteers and training professionals to Iraqi and 
Syrian governments and different militia groups. As a result The IRGC’s Quds 
Force has effectively implemented its policies in the Middle Eas t. And a new 
internationally pattern of policy implementation has emerged.

Keywords
Policy implementation, International policy, Shahid Soleimani School, 
Quds Force (QF), Middle Eas t
1. PhD in Management, Researcher of Imam Hossein University
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التعرف على عناصر مدرسة الشهید سلیمانى
 بناءً على أفكار قادة جبهة المقاومة الإسلامیة

خلیل نوروزی، محسن مفتاح، هادی رنجبر

الملخص
الغرض الاساسی:  من أكثر المدارس تأثیراً فی العصر الحالی مدرسة الإمام الخمینی)رضوان الله 
اتساع  المدرسة، وبعضهم بسبب  تأثیر هذه  الناس جعلوا تحركاتهم تحت  كثیر من  تعالی علیه(. 
وتأثیر حركتهم ، لدیهم مدرسة تابعة لمدرسة الإمام الخمینی، بما فی ذلك الشهید الحاج قاسم 

سلیمانی الذی أكده قائد الثورة الاسلامیة؛ علینا ان لا نراه كفرد بل كمدرسة.

الشهید  مدرسة  أن  یبدو  الأولویة.  له  إلیها  للانتقال  المذكورة  المدرسة  عناصر  اكتشاف  فإن   

الإسلامیة.  الثورة  من  الثانیة  الخطوة  فی  المقاومة  جبهة  و  الإسلامی  العالم  ومدرسة  سلیمانی 

لذلك فإن التعرف علی عناصر المدرسة یتوقف عند الاستخراج من أقوال وأفكار قادة المقاومة 

الإسلامی.  العالم  و  بالمنطقة  الإسلامیة  الثورة  أهداف  تحقق  فی  سلیمانی  الشهید  رافقوا  الذین 

فكرة استخدام قائد الثورة الاسلامیة لمصطلح المدرسة فی علاقته به و بالقائد العام ، فی فحص 

العراق وسوریا ودول  وقادة  الیمنیین  والحوثیین  وفلسطین  الله وحماس  قادة حزب  تصریحات 

منهج  البحث.  لهذا  الطریق  یمهد  باللواء سلیمانی، سوف  تربطهم علاقات وثیقة  إسلامیة أخری 

البحث: استخدمت الدراسة الحالیة أسلوب تحلیل المضمون لدراسة الأقوال والأفكار المعبر عنها 

فیما یتعلق بمدرسة الشهید سلیمانی. النتائج: تم استخراج 195 موضوعا رئیسیا من تصریحات 

الولایات  طرد  هی:   17 الـ  المواضیع  هذه  تنظیمیا.  موضوعا   17 وضمن  المقاومة  جبهة  قادة 

المتحدة من المنطقة، اصل أشداء علی الكفار، اصل رحماء بینهم، إمامة الإمام الخامنئی، الانتظار 

الأخضر، الانتقام الشدید، العداوه الأمریكیه، الدبلوماسیة الشریفة، جذور مدرسة الشهید سلیمانی 

للسیدة زینب علیها  الدعائیة  المدرسة  الشهید سلیمانی فی  الحسین، مدرسة  الامام  فی مدرسة 

السلام، ظروف المدرسة، ثقافة الاستشهاد، شعبیة المدرسة، مدرسة الفاتح، المدرسة الحیة، الوحدة 

التنظیمیة السبعة عشر  فی جبهة المقاومة، صفات قائد المستوی. أخیرًا، تم وضع هذه المحاور 
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مدرسة  عناصر  تظهر  المواضیع  شبكة  سلیمانی.  قاسم  الحاج  لمدرسة  العالمی  الموضوع  تحت 

الشهید سلیمانی فی فكره قادة جبهة المقاومة.

الكلمات الرئیسه
 المرشد الأعلی، قادة المقاومة، جبهة المقاومة، مدرسة الشهید سلیمانی، فیلق القدس، الاستشهاد، 

محور المقاومة





محور دوم
الگوی تربیت مدیران جهادی

تمدن ساز در تراز مکتب امامین انقلاب اسلامی
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جایگاه معنویت اسلامی در رشد و تعالی فرماندهان

)شهيد سليمانی الگوی تعالی معنوی(
روح الله تولایی1، علیرضا نوبری2، حسن خلیلی3

چکيده
است.  سلیمانی  شهید  مکتب  اساس  بر  معنویت  جایگاه  تبیین  حاضر،  پژوهش  اصلی  هدف 

جهت گردآوری داده ها و اطلاعات از اسناد و مدارک منتشر شده در مورد شهید سلیمانی استفاده 

رهبری  معظم  مقام  بیانات  و  سلیمانی  شهید  وصیتنامه  از  دقیق تر  تحلیل  جهت  همچنین  شد. 

مدظله العالی استفاده گردیده است. تعریف اصلی معنویت از دیدگاه رهبری نیز در سه سطح فردی 

شامل: مؤلفه ها و شاخصه های تقوا، عمل صالح و توکل؛ جمعی شامل: شاخصه   های کمک، 

همیاری، هم زیستی و نوع دوستی و اجتماعی شامل: مؤلفه های تمدن سازی، مبارزه با استکبار 

و بی عدالتی می باشد. برای تحلیل از روش کیفی و تحلیل مضمون استفاده شد. بعد کدگذاری 

اولیه و گردآوری داده ها، فهرستی از کدها احصاء و نسبت به شناخت مضامین اقدام شد.

نتایج تحلیل  بر مبنای  انجام شده 20 شاخص اصلی شناسایی گردید.  بر اساس کدگذاری      

قرار  بررسی  مورد  اجتماعی  و  فردی، جمعی  سطح  در سه  قاسم  معنویت شهید حاج  مضمون 

از  پیروی  الهی،  اولیای  و  خدا  به  توسل  شامل  فردی،  سطح  در  معنویت  شاخص های  گرفت. 

دستورات شرع، توکل، صبر، تقوا، مناجات، اخلاص، ولایت مداری، فروتنی، بینش بالا، تهجد و 

نماز شب و جامعیت شخصیت است. در سطح جمعی، سیاست باز نبودن، ظاهر و باطن یکسان، 

به والدین مطرح است. در سطح اجتماع، احقاق  بزرگان اهل معنا و همچنین احترام  با  ارتباط 

حقوق مظلومان، تمدن سازی، مقابله با دشمنان، جهاد در راه و در مسیر حق بودن مطرح است. 

بودن در مکتب شهید سلیمانی  الگو  نمونه های  از  نتایج پژوهش، معنویت یکی  بر مبنای       

است که باید مورد توجه قرار گیرد. معرفی شهید سلیمانی به عنوان یک الگو در عرصه معنویت 

می تواند باعث پرورش مدیران و فرماندهان در عرصه اسلامی شود و در تمدن سازی موثر باشد. 

واژگان کليدی

 معنویت، ولایت مداری، تمدن سازی، مکتب شهید سلیمانی
1. عضو هیئت علمی و دانشــیار دانشــگاه جامع امام حسین )ع(

2.  عضو هیئت علمی و اســتادیار مدرســی معارف دانشگاه تهران، تهران، ایران
3. دانشــجوی دکترای مدیریت سیســتم ها، دانشگاه جامع امام حسین )ع(  ، تهران، ایران                                  
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روش موردکاوی به مثابه الگوی آموزش

 دلالت هایی برای تبيين مکتب شهيد سليمانی
میثم لطیفی1

چکيده

روش آموزش مبتنی بر مسئله، استقرایی و برآمده از الگوها، روش مؤثر و جذابی است که کم وبیش 

در برخی دانشگاه ها و مراکز آموزش بین المللی توجه می شود. روش مبتنی بر موردکاوی، قضیه 

یا افته کاوی به عنوان یکی از این روش ها، روشی است که در آن داستان یک مورد خاص یا قضیه، 

اعم از واقعی یا ساختگی، در کلاس به دانشجو ارائه می شود و از او خواسته می شود با تأمل و 

تفکر و مشورت، راه حل مناسب را پیشنهاد بدهد. البته موردکاوی از حیث ساخت و شیوه اجرا 

متنوع است که نویسنده در این مقاله تلاش دارد به آن بپردازد. 

نویسنده معتقد است اگر می خواهیم حاج قاسم را به عنوان یک مکتب بشناسیم و بشناسانیم 

کادمیک خود به او و امثال او بیش ازپیش و به نحوی بدیع بپردازیم.  نیاز داریم در برنامه آموزشی آ

یکی از راه های سهل الوصول به این هدف بهره مندی از الگوی آموزش موردکاوی است، روشی 

که جبهه مقابل در تغییر فرهنگ و ذائقه دانشجو و مدیر به خوبی از آن استفاده کرده است. نویسنده 

بر این باور است که یکی از دلایل عدم بهره مندی از این روش در کشور، عدم گردهمایی افراد 

قرین و نزدیک حاج قاسم با عالمان دانش مدیریت و ادیبان هنرمند برای ساخت موردکاوی های 

جذاب، مؤثر و واقعی است. در این مقاله تلاش شده مبانی، گونه ها و شیوه های ساخت و اجرای 

موردکاوی بر اساس تجارب مکتوب و روش تحلیل اسنادی بحث شود تا بتوان آن را در ساخت 

 درباره این شهید بزرگوار به کار بست.
ً
موردکاوی های مفید خصوصا

واژگان کليدی

آموزش مدیریت، یادگیری موردمحور، مدیریت جهادی، مدیریت اسلامی، شهید سلیمانی

1. دانشــیار دانشگاه امام صادق علیه السلام، تهران، ایران
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مؤلفه های فقه تربيتی مکتب شهيد سليمانی

سیدمحمد حیدری خورمیزی1 

مهدی شوشتری2 

چکيده

مکتب در افکار و اندیشه ها جای دارد. اندیشه ها نیز جریانی روان و مستمر است که در طول 

اعتقادات شخص درباره جهان، اجتماع و اخلاق  تاریخ جلوه می کند. در یك مکتب مجموع  

تربیتی جهان بینی  تربیتی مکتب شهید سلیمانی جنبه  فقه  مؤلفه های  بنابراین  واکاوی می شود؛ 

توحیدی این سردار مقاومت را تشکیل می دهد. پژوهش پیش رو با شیوه توصیفی و استفاده از 

فقه  و  تربیت  تبیین مفهوم مکتب،  از  ایشان، پس  نقل شده درباره  منابع کتابخانه ای و خاطرات 

تربیتی مفهوم فقه تربیتی مکتب شهید سلیمانی را تشریح نموده و ضمن اشاره به عوامل تأثیرگذار 

در ارکان تربیت مؤلفه های فقه تربیتی شهید سلیمانی را یادآور می شود که برخی عبارتند از: نبوغ 

نظامی توأم با روحیه سلحشوری و شجاعت، روحیه شهادت طلبی توأم با اخلاص، معنویت توأم 

با تمسک به اهل بیت )ع(، ولایت مداری، فرامرزی بودن توأم با تسلط به فنون مذاکره در عرصه 

دیپلماسی، سخت کوشی توأم با سادگی، تکلیف گرایی و جهان نگری، قدرت تدبیر و سنجیدگی 

توأم با منطق استوار، توجه به اصل کمال طلبی توأم با درک حقیقت دنیا، حرّیت و آزادگی.

واژگان کليدی

شهید سلیمانی، مکتب شهید سلیمانی، فقه تربیتی 

1. اســتادیار گــروه فقــه و مبانــی حقــوق، مجتمــع آمــوزش عالــی شــهید محلاتــی)ره(، قــم، ایــران. نویســنده مســئول.   
            dr.heidary436@smc.ac.ir

2. اســتادیار گروه فقه و مبانی حقوق، مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی)ره(، قم، ایران
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مؤلفه های تربيتی مکتب شهيد سليمانی
روح الله عباس زاده1

چکيده

یکی از زیربنایی ترین عناصر تحقق تمدن نوین اسلامی عنصر تربیت است و در گام دوم انقلاب 

که گام خودسازی، جامعه پردازی و تمدن سازی است، موضوع تربیت از اهمیت فوق العاده ای 

وادی  در  تأثیرگذاری و صاحب سبک  از شخصیت های  برخوردار است. شهید سلیمانی یکی 

استخراج کرد  را  انقلابی  تربیت جهادی  الگوی  ایشان می توان  رفتار عملی  از  و  تربیت هستند 

که نیاز جامعه امروز ما برای نقش آفرینی در دنیای کنونی تمدن سازی است. هدف این پژوهش 

بررسی مؤلفه های تربیتی مکتب شهید سلیمانی است. این پژوهش به روش دلالت پژوهی انجام 

شده و با مراجعه به محتوای موجود از زندگی شهید سلیمانی، دلالت های تربیتی آن استخراج 

شده است. حاصل این پژوهش ارائه مؤلفه های تربیتی مکتب شهید سلیمانی در ابعاد فردی و 

اجتماعی با رویکرد جهادی است.

واژگان کليدی

تربیت جهادی، تربیت فردی، تربیت اجتماعی، شهید سلیمانی، تمدن  نوین اسلامی

asd.1360@yahoo.com  1. اســتادیار مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی)ره(، قم، ایران  ؛
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 طراحی الگوی مکتب شهيد سپهبد قاسم سليمانی 

)با تأکيد بر الگوی تربيت کننده مدیران جهادی تمدن ساز در جمهوری اسلامی ایران(
یان1 رسول رنجبر

چکيده

عرصه  در  توانسته  به خوبی  که  است  اسلامی  مدیریت  مکتب  همان  سلیمانی  شهید  مکتب 

عملیاتی عمده ویژگی های آن را محقق سازد. مکتب ایشان یک مکتب تخصصی، فقهی، فلسفی 

یا سیاسی نیست، بلکه یک »مکتب تربیتی« است. خاصیت این مکتب تأثیر بر شخصیت آدمی 

و جهت دهی به رفتار و بینش او دارد و انسان ساز است. در این پژوهش از روش فراترکیب، که 

با کلیدواژه های مختلف  اول  استفاده شد. در قدم  فرامطالعه است،  پژوهش های  انواع  از  یکی 

در مهم ترین بانک های اطلاعاتی پژوهش ها و مقالات در کشور جست وجو و 47 اثر در زمینه 

 تعداد 25 اثر تجزیه و تحلیل شد. در 
ً
مکتب شهید سلیمانی و مدیریت جهادی شناسایی و نهایتا

این پژوهش کاربردی- اکتشافی، با رویکرد کیفی و با هدف طراحی الگوی مکتب شهید سپهبد 

کید بر الگوی تربیت کننده مدیران جهادی تمدن ساز در جمهوری اسلامی  قاسم سلیمانی با تأ

ایران انجام شد.

از روش پژوهشی  الگوی مذکور،  به منظور طراحی  اول پژوهش  این اساس در بخش  بر         

از شناسایی  این ترتیب که بعد  به  باروسو)2007( استفاده  شد.  کیفی فراترکیب سندلوسکی و 

کید بر مدیران جهادی اکتشاف و سپس  ابعاد، مؤلفه ها و شاخص های مکتب شهید سلیمانی با تأ

برای ارزیابی روایی و پایایی آن در بخش بعدی پژوهش با استفاده از نظرات 15 نفر از خبرگان 

CVR-) که به شیوه گلوله برفی انتخاب شدند و ارزیابی ضریب نسبی و شاخص روایی محتوا

می توان چنین  پژوهش  از بخش های  میسر شد.  الگوی مکتب شهید سلیمانی  و  تبیین   (CVI

نتیجه گیری کرد که تعداد 4 بُعد، 15مؤلفه  و 158شاخص  استخراجی از طریق روش فراترکیب در 

الگوی مکتب شهید سلیمانی به وسیله جامعه هدف تأیید شد. این ابعاد شامل چهار بُعد »نظام 

شخصیتی«، »نظام اعتقادی«، »نظام سیاسی« و »نظام مدیریتی و اقتصادی« می باشند. پیشنهاد 

1. اســتادیار، گروه مدیریت دولتی، واحد شــاهین دژ، دانشگاه آزاد اسلامی، شاهین دژ، ایران
ranjbarian1404@gmail.com 
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شد مدیران عالی از ویژگی هایی شاخص همچون روحیه انقلابی، وحدت آفرینی بین مسئولان و 

مسئولیت پذیری این شهید تأثیر بیشتری بپذیرند.

واژگان کليدی

الگو، مکتب، شهید سلیمانی، مدیران جهادی
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

تبيين و ارائه الگوی سرمایه انسانی؛
 درآمدی بر تربيت مدیران جهادی کمال یافته از منظر قرآن

عبدالله توکلی1
 حسین مؤمنی2

چکيده

عنوان سرمایه انسانی جدیدترین دیدگاه درباره انسان در سازمان ها است که از دهه پنجاه قرن 

بیستم نمود پیدا کرده و در دهه های بعد از آن صاحب نظران در این زمینه به طور دقیق قلم فرسایی 

نموده اند. این رویکرد بیان می دارد ارزشمندترین دارایی تنها مزیت رقابتی و مهم ترین عامل در 

نوآوری، بهره وری و بازسازی استراتژیک سازمان سرمایه انسانی آن است. از طرفی اسلام درباره 

انسان بیان می دارد باارزش ترین سرمایه یک جامعه و سازمان انسان های آن هستند؛ در این میان 

قرآن انسان را با اوصافی مثل جانشینان الهی، مخلوق برگزیده و تسخیرکننده همه موجودات بیان 

کرده است. از سوی دیگر مدیران جهادی مهم ترین سرمایۀ  سازمان و نظام در کشوری اسلامی 

می باشند. بی گمان تربیت این عناصر ارزشمند از مسیر ارتقای سرمایه انسانی میسر است. از 

از نظر قرآن  انسانی کمال گرا را به صورت موضوعی  این  رو تحقیق حاضر ویژگی های سرمایه 

تبیین، تحلیل و بررسی شده است. این تحقیق با استفاده از روش تحلیل محتوای کیفی به صورت 

استقرایی انجام شده که از تحلیل های کمی نیز برای به دست آوردن فراوانی، میانگین و درصد 

فراوانی به کار گرفته شده است. هدف از این تحقیق بهبود و توسعه مؤلفه های سرمایه انسانی از 

دیدگاه قرآن بوده است. یافته ها نشان می دهد که سرمایه انسانی از منظر قرآن دارای ابعاد دوگانه، 

دارای 14 مقوله و دربردارنده 36 شاخصه بوده و برای به دست آمدن این نتایج از 89 سوره، 688 

آیه به عنوان فیش تحقیق استخراج شده است. تحلیل یافته های تحقیق نشان می دهد که سرمایه 

انسانی سازمان از منظر قرآن دارای ابعاد، مؤلفه ها و شاخصه ها  می باشد.

واژگان کليدی

انسان، کمال گرایی، سرمایه انسانی، مدیریت جهادی

1. . قائم مقام و معاون پژوهش، آموزش و فناوری و عضو هیئت علمی گروه مدیریت و دانشــیار  پژوهشــگاه حوزه و 
 .atavakkoli@rih.ac.ir .دانشگاه

..moumeniabh@gmail.com  ،2.  دانشــجوی دکتری قرآن و مدیریت. جامعه المصطفی العالمیه
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

تبيين جنبه های انسانی مکتب شهيد سليمانی
سعد الله زارعی1
ایوب پورقیومی2
مجتبی علویان3

چکيده

 مردم را از دیگاه معنوی می دید و معتقد بود خدمت به این مردم نه تنها 
ً
شهید سلیمانی کاملا

برای ما افتخار است بلکه خدمت به خود است و اگر انسان بخواهد به جایی برسد، راهش این 

است که خدمت گزار مردم باشد. دلیل چنین نگاهی این بود که تقرب به خدا را از مسیر انسان 

انسانی داشت. در  اعتقادی و هم در بعد عملی تقرب  بعد  بنابراین هم در  انسانیت می دید.  و 

نگاه ایشان تقرب به خدا از طریق تقرب به انسان حاصل می شود. یعنی هم جواری با انسانی که 

مخلوق خداست و این یک نگاه فرادینی است.

بسیار  نبرد  میدان  عرصه های  در  شکست ناپذیر  ژنرال  به عنوان  سلیمانی  قاسم  شهید  سردار 

شناخته شده است، اما در جنبه های انسانی کمتر به مکتب ایشان توجه شده و نیاز به تبیین بیشتر 

دارد، بنابراین هدف این پژوهش پرداختن به این موضوع است.

در این مقاله تلاش شده تا با اتکای بر روش روایت پژوهی روایت مناسبی از هدف بررسی شده 

را ارائه نماید. یافته ها نشان می دهند که مفهومِ ولایت، به عنوان جنبه بارز انسانی حاکم بر اعمال 

سردار، تعامل او با نخبگان و مردم عامّی را چنان سمت و سو داده است که وی کار کردن برای 

مردم را وسیله قرب إلی الله می داند. او دارای نگرش مثبت به دیگران بوده و از این رو شناخت و 

احترام به شخصیت دیگران را در سرلوحه تعاملات خود داشته است. درک موقعیت فرد مخاطب 

خصیصه های  از  آنان،  با  مفاهمه  ارتقای  جهت  مخاطب،  اندیشه  ارزش  و  داخلی  و  خارجی 

 مکتب منسوب به اوست.
ً
برجسته او و نهایتا

نتایج این مقاله نشان می دهد که سه جریان ارتباطی مهم در تشریح جنبه های انسانی مکتب 

شهید سلیمانی قابل مشاهده است: جریان تعاملات اجتماعی )در تعامل بین انسان ذی حق و 

انسان صاحب کرامت(، جریان عبودیت )در تعامل بین انسان ذی حق و انسان به مثابه خلیفه الله( 

1. اســتاد علوم سیاسی دانشــگاه علامه طباطبایی و کارشناس مسائل بین الملل
2. اســتادیار و عضو هیئت علمی دانشــگاه جامع امام حسین)ع(

3. کارشناســی ارشــد معارف اسلامی و مدیریت بازرگانی دانشگاه امام صادق)ع(
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و جریان هدایت )در تعامل بین وجه خلیفه الهی انسان و وجه صاحب کرامت بودن او(. این سه 

جریان در الگوی نهایی پژوهش ارائه شده است.

واژگان کليدی

شهید سلیمانی، انسان، جنبه انسانی، مکتب انسانی، مکتب شهید سلیمانی.
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                 International Conference on the Second Step of the Revolution

تبيين مدل شخصيتی و مدیریتی شهيد سپهبد قاسم سليمانی
)با رهيافت تحليل مضمون (

محمد رضا دلوی1
زکیه بیکی دمنه2

چکيده

هرگاه انسان از مدار فردیت خویش خارج شود و سعه وجودی او آنقدر گسترش یابد که بر نفوس 

انسان ها تأثیری قابل توجه در مسیر کمال بگذارد، او در واقع تبدیل به یک الگو شده است. آنگاه 

که منظومه ای منسجم و جامع و متشکل از اجزای یک شخصیت رشدیافته در ابعاد مختلف و 

زمینه  های گوناگون شکل می  گیرد، این شخصیت به عنوان یک مکتب و یک الگو و یک مدرسه 

و مدیریتی شهید  تبیین مکتب شخصیتی  رو  پیش  لذا هدف مطالعه  درس  آموز رخ می  نماید.  

سپهبد قاسم سلیمانی است.

 در این تحقیق برای پاسخ به سوالات تحقیق از روش کیفی)تحلیل مضمون( استفاده شده 

است. به اين منظور  از 10نفر از اساتید حوزه رهبری و10نفر از فرماندهان سپاه که ارتباط نزدیک 

با وی داشتند ، بهره گرفته شد . همچنین از گردآوری داده ها و مطالعه پـژوهش هـای پیشین و 

همچنین بررسي مدل های مرتبط با موضوع، با استفاده از ابزار مصاحبه ساختار یافته و مراجعه به 

5 نفر از خبرگان متخصص مديريت و 5نفر متخصص معارف اسلامي  و نمونه گیری به صورت 

ترکیبی از روش نمونه گیری نظری و گلوله برفی استفاده شد. تجزیه و تحلیل داده ها با استفاده 

از نرم افزار Atlas Ti8 برای دسته بندی و کدگذاری های باز، محوری و مفهومی انجام گرفت. 

پس از کدگذاری اطلاعات به دست آمده 60، مفهوم، 37 مقوله و 2بعد مجزا شامل ویژگی های 

مدیریتی شهید سپهبد قاسم سلیمانی دسته بندی شدند. 

نتیجه پژوهش حاضر حاکی از آن است که شهید بزرگوار نمونه یک فرمانده نمونه همچون 

مالک اشتر در کنار حضرت علی )علیه السلام( بوده و صفات برجسته ای جون  سعه صدر، 

خلوص نیّت، صداقت، شجاعت و شهامت، عدالت ، تقوا و پرهیزکاری نزدیك ترین ویژگی ها 

به شخصیت ایشان بوده است. همچنین حسن سابقه و دلسوزی، شایستگی وخدمت گذاری، 

 dalvi53@yahoo.comـm 1. دانشــیار مدیریت ،واحد دهاقان، دانشگاه آزاد اسلامی،دهاقان،ایران
2. دانشــجوی دکتری مدیریت دولتی،واحد خوراســگان، دانشگاه آزاد اسلامی،خوراسگان ،ایران

gmail.com@۲۵۴۱.mahdiyar  
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برنامه ریزی تصمیم گیری ،سازماندهی، نظارت و کنترل و همه جوانب کار را سنجیدن از دیگر 

ویژگی های مدیریتی ایشان است. 

واژگان کليدی

سپهبد شهید قاسمی، ویژگی های شخصیتی، ویژگی های مدیریتی، نهج البلاغه.
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رهبری معنوی و متواضعانه در مکتب تربيتی شهيد سليمانی
یمی خویگانی 1 روح الله کر

چکيده

سبک »رهبری معنوی« و »رهبری متواضعانه« در سالیان اخیر توجه اندیشمندان را به خود جلب 

کرده است. هدف از تحقیق پیش رو بررسی رهبری معنوی و متواضانه شهید سلیمانی است. نوع 

تحقیق بر اساس اهداف تحقیق، کاربردی بوده و شیوه بررسی بر اساس طرح تحقیق، توصیفی-

تحلیلی)اسنادی( بر پایه روش تطبیقی انتخاب شده است. بر این مبنا ابتدا شاخصه های رهبری 

معنوی و رهبری متواضعانه از مبانی نظری استنتاج و سپس بر اساس شاخصه های به دست آمده، 

شواهدی از سبک رهبری و فرماندهی شهید سرافراز، حاج قاسم سلیمانی ارائه شده است.

بینش،  امید،  مؤلفه های  پایۀ  بر  معنوی«  »رهبری  بپذیریم  اگر  داد  نشان  تحقیق  یافته های   

تیمی  روحیۀ  و  ارزش گذاری  ادراك،  تفکر،  تفحص،  چشم انداز،  و  هم نوع  به  عشق  صداقت، 

داشتن، احساس هدف مندی، معنابخشی در زندگی،  مدیریت اثربخش و افزایش معنویت در 

بودن،  خاکی  نفسی،  مؤلفه های شکسته  پایۀ  بر  متواضعانه«  »رهبری  و  می گیرد  انجام  سازمان 

گاهی، متعالی بودن، قضاوت عینی از خود، تقدیر از نقاط قوت دیگران، توانایی آموختن،  خودآ

گوناگون  شواهد  صورت  این  در  می شود،  تعریف  دیگران  عواطف  تنظیم  فردی،  میان  پذیرش 

حاکی از آن است که شهید سلیمانی  را می توان به عنوان مصداق عملی و کم نظیر این نوع از 

سبک رهبری به جهان معاصر معرفی نمود.

واژگان کليدی

رهبری معنوی، رهبری متواضعانه، شهید سلیمانی، تربیت

hosein.m137@yahoo.com 1 اســتادیار دانشگاه علوم انتظامی امین؛
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مکتب شهيد سليمانی؛  الگوی رهبری ممتاز و ماندگار سرمایه اجتماعی
علی اکبر استادیان1

حجت وحدتی2
رضا سپهوند3

چکيده

سرمایه اجتماعی، سال هاست که در ادبیات مدیریت جای گرفته است. این مفهوم بر پایه اعتماد 

شکل می گیرد، در روابط اجتماعی ظهور می یابد و موجب تعهد و همکاری انسان ها می شود. 

سرمایه اجتماعی دارای کارکردهای سازنده و مخرب است. در این مقاله با رویکرد پژوهش های 

کیفی، به بحث پیرامون رهبری سرمایه اجتماعی پرداخته شده است و با روش فراتحلیل و مراجعه 

که  است  شده  تبیین  معنا  این  اجتماعی،  سرمایه  و  رهبری  مفاهیم  حول  کتابخانه ای  منابع  به 

همانگونه که منابع مادی و انسانی سازمان ها و جوامع نیاز به مدیریت دارد، سرمایه اجتماعی نیز 

وابسته و نیازمند به رهبری شایسته است. در ادامه ضمن بیان مؤلفه های رهبری شایسته سرمایه 

اجتماعی، به تبین نقش ها و وظایف رهبری شایسته سرمایه اجتماعی پرداخته است و مکتب 

شهید سلیمانی که بر اساس مؤلفه اخلاص پایه ریزی شده است را الگوی رهبری ممتاز و ماندگار 

سرمایه اجتماعی در زمینه همکاری و ترویج نیکوکاری در جامعه می داند.

واژگان کليدی

 رهبری، سرمایه اجتماعی، نیکوکاری، مکتب شهید سلیمانی

a.os tadian@ut.ac.ir 1. دانشــجوی دکتری مدیریت، دانشگاه لرستان
2. دکتری مدیریت، دانشــگاه لرستان
3. دکتری مدیریت، دانشــگاه لرستان،
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شناسایی ویژگی های مدیر جهادی
بر اساس رویکرد تحليل محتوا با نگاهی بر سردار شهيد حاج قاسم سليمانی

 اسماعیل مزروعی نصرآبادی1

فاطمه وحیدی2

چکيده

مدیریت جهادی از جمله مفاهیمی است که پس از انقلاب اسلامی و به ویژه در سال های اخیر 

کید  بسیار مورد توجه قرار گرفته است. این مفهوم در سخنان مقام معظم رهبری نیز فراوان مورد تأ

قرار گرفته است و با توجه به شرایط فرهنگی و اجتماعی جهان امروز و بیانیه گام دوم انقلاب 

اسلامی، پرداختن به آن و انجام پژوهش هایی در این حوزه می تواند منجر به شکل گیری جریان 

تمدنی و پرورش مدیران موفق در این حوزه شود. یکی از مدیران برجسته کشوردر حوزه مدیریت 

جهادی سردار شهید حاج قاسم سلیمانی بوده است.

 تا کنون تحقیقی در زمینه شناسایی مؤلفه های مدیریت جهادی با نگاه بر شهید حاج قاسم 

به  متنی  محتوای  تحلیل  رویکرد  از  استفاده  با  تحقیق  این  در  است.  نگرفته  صورت  سلیمانی 

بین  از  است.  شده  پرداخته  سلیمانی  قاسم  حاج  شهید  سردار  برجسته  ویژگی های  شناسایی 

شجاعت،  قوی،  فرماندهی  اخلاص،  ولایت مداری،  فراجناحی،  نگاه  شده،  ذکر  ویژگی های 

بصیرت و مهارت های ارتباطی قوی از جمله برجسته ترین ویژگی های ایشان بوده و نمود خاصی 

در ایشان داشته است. نتایج تحقیق نشان داد که ویژگی های یک مدیر جهادی با نگاهی بر  شهید 

حاج قاسم سلیمانی، شامل 35 ویژگی است که این ویژگی ها در 6 دسته بندی ارائه می شوند: 

ویژگی های شخصیتی، ویژگی های اخلاقی، ویژگی های ارتباطی، ویژگی های فکری، ویژگی های 

روحی و معنوی، ویژگی های رزم آوری.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، سردار سلیمانی، ویژگی های شخصیتی، ویژگی های اخلاقی

drmazroui@kashanu.ac.ir ،1. اســتادیار، گروه مدیریت، دانشــکده علوم انسانی، دانشگاه کاشان، کاشان، ایران
2. دانشــجوی کارشناسی، رشــته مدیریت بازرگانی، دانشکده علوم انسانی، دانشگاه کاشان، کاشان، ایران، 

 Fatemehvdi@gmail.com
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الگوی تفکر راهبردی مدیران جهادی

 بر اساس وصيت نامة الهی سياسی شهيد قاسم سليمانی
 حسین جلیلیان1

چکيده

مدیریت جهادی و سازمان های جهادی به مدیرانی نیاز دارند که دارای تفکر راهبردی باشند و 

برنامه های راهبردی و عملیاتی خود را بر مبنای تفکر راهبردی ارزش مدار تدوین و اجرا کنند. 

پژوهش حاضر به منظور تدوین الگوی تفکر راهبردی مدیران سازمان های جهادی کشور انجام 

شده است. رویکرد پژوهش کیفی بوده و الگوی تدوین شده مبتنی بر تحلیل مضمون وصیت نامۀ 

الهی سیاسی سپهبد شهید قاسم سلیمانی است. 

محتوای وصیت نامۀ این شهید والامقام را می توان سند و بیانیۀ تفکر راهبردی مدیران جهادی 

دانست. تحلیل متن وصیت نامۀ ایشان به روش تحلیل مضمون انجام شده است. با شناسایی و 

تحلیل مضامین پایه و سازمان دهنده، شش مضمون فراگیر به عنوان عناصر تفکر راهبردی مدیران 

جهادی شناسایی شد که عبارت اند از: 1( دین مداری 2( ولایت مداری  3( فرهنگ شهادت طلبی  

یافته های  دفاعی.  و  نظامی  اقتدار   )6 و  خدامحورانه  حکمرانی   )5 اسلامی   وحدت گرایی   )4

تحقیق نشان می دهد که عناصر تفکر راهبردی مدیران جهادی با عناصر مدل های تفکر راهبردی 

در مدیریت علمی رایج تفاوت دارد. 

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، تفکر راهبردی، شهید قاسم سلیمانی، ایران

 

1. دکتری مدیریت بازرگانی، دانشکده مدیریت دانشگاه تهران، تهران، ایران
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اندیشه و رفتار در مکتب شهيد قاسم سليمانی
دکتر عبدالعلی حقیری1

رسول شکل آبادی2

چکيده

با  تشیع،  جامعه  و  ایران  اسلامی  جمهوری  نظام  مباهات  و  فخر  به عنوان  سلیمانی  قاسم  شهید 

افتخاارآفرینی در دوران دفاع مقدس و پس از آن با حضور در فرماندهی نیروی قدس و نقش آفرینی 

در دفاع از حرم و مقابله با اقدامات تروریستی دولت هاای استعمارگر و خنثی کردن نقشه های 

آنها در خاورمیانه، به چهره ای بین المللی و نماد مقاومت تبدیل شد. او پس از سال ها مجاهدت، 

سرانجام به آرزوی دیرین خود یعنی شهادت رسید. برخورد هوشمندانه رهبر معظم انقلاب باعث 

شد تا امروز و پس از شهادت سردار، از مکتب او سخن گفته شود. این مکتب یک مکتب انسان 

ساز، عملیاتی، جهادی و در حقیقت ظهور و بروز یک کلمه طیبه است که از یک اعتقاد فلسفی 

برخوردار بوده و دارای سبکی قاعده مند و برخوردار از فرهنگ توام با معنویت است .

به  مانده است،  بهره  بی  ارزشمند  این سرمایه  فیزیکی  از حضور  اکنون که جامعه اسلامی 

منظور درک بیشتر شخصیت این شهید والامقام و در راستای تبیین مکتب شهید قاسم سلیمانی 

فکری  ارزنده  معرفی شاخصه های  با هدف  پژوهش  این   ، و جهان شمول  مکتبی همگانی  به 

و  یادداشت ها  سخنرانی ها،  زندگی نامه،  بررسی  و  مطالعه  طریق   از  شهید  این  اخلاقی  و 

ووصیت نامه ایشان ، شاخصه های فکری و رفتاری مکتب شهید سلیمانی را در پنج بُعد ایمان به 

خدا، ولایت مداری، اخلاق ، مقاومت در مقابل دشمنان و فروتنی و مهربانی نسبت به ضعفاء 

شهید  مکتب  اخلاقی  و  فکری  فضایل   که  است  گرفته  نتیجه  نهایت  در  و  می نماید  توصیف 

سلیمانی باید مورد ترویج قرارگیرد.

واژگان کليدی

رهبر معظم انقلاب، مکتب شهید قاسم سلیمانی.

1. عضو هیئت علمی دانشــکده و پژوهشــکده فنی و مهندســی دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران
2. دانش آموخته کارشناسی ارشد دانشکده و پژوهشکده فنی و مهندسی دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران 

Rasoul.sheklabadi@yahoo.com
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ارائه الگوی اخلاقی اعتقادی مدیران از منظر شهيد سليمانی

 )با تأکيد بر ویژگی های فرماندهان شهيد(

علی معظمی گودرزی1 

چکيده

نقش مدیران در شکوفایی و تحول  جامعه بر کسی پوشیده نیست. به همین جهت ترسیم الگوی 

اخلاقی و اعتقادی برای مدیران نیز از اهمیت بالایی برخوردار است.  ما برای به دست آوردن 

الگوی اخلاقی  و اعتقادی مدیران مکتب شهید سلیمانی به عنوان مکتبی که محبوب آحاد افراد 

جامعه است، با استفاده از سخنرانی های شهید سلیمانی دریافتیم که در مکتب شهید سلیمانی 

فرماندهان شهید، الگوهای مدیران جامعه محسوب می شوند. در ادامه پژوهش جهت دسترسی 

کتابخانه ای)خاطرات  روش  از  استفاده  با  فرماندهان شهید،  اعتقادی  و  اخلاقی  ویژگی های  به 

افراد  مقام معظم رهبری،سخنرانی ها ویادداشت های شهید سلیمانی،مصاحبه ها و کتاب های 

صاحب نظر(، داده ها را جمع آوری و سپس با استفاده از روش تحلیل مضمون، داده هارا تحلیل 

نموده و به 32 مضمون پایه رسیدیم. با تحلیل 32 مضمون پایه، 8 مضمون فراگیر و با تحلیل 

آنها به سه مضمون سازمان دهنده دست یازدیدیم که ابعاد مدیران مکتب شهید سلیمانی را ترسیم 

کرده است. این ابعاد عبارتند از: 1. بعد اعتقادی 2. بعد اخلاق فردی 3. بعد اخلاق اجتماعی.

واژگان کليدی

فرماندهان شهید، مدیران، مکتب شهید سلیمانی، الگوهای اخلاقی و اعتقادی

alimoazami110@chmail.ir  1. طلبه ســطح عالی حوزه علمیه قم، موسســه مدینه الولایه، قم، ایران
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شاخص های تربيتی در سيره شهيد سليمانی با تأکيد بر فقه تربيتی
هادی خوشنودی1

سیدمحمد حیدری خورمیزی2 

چکيده

اسلام به عنوان یک مکتب دارای نظام تربیتی خاص خود است. این نظام تمایزات اساسی با سایر 

نظام های تربیتی دارد. تبیین عناصر این نظام شامل: هدف، برنامه، روش، ارزشیابی و ...  مستلزم 

نظریه پردازی و استخراج این عناصر از متون و منابع معتبر دینی مانند فقه تربیتی است. همانند 

بعد آموزش، پرورش نیز نیازمند ابزارهایی جهت رشد و تکامل انسان است. شاخص های تربیتی 

سلیمانی  تربیتی شهید  بیان شاخص های  پژوهش حاضر  از  دارند. هدف  تربیتی  فقه  در  ریشه 

فکری شهید  بنیان های  تشکیل  باعث  این خود  و  استخراج شده  اسلام  تربیتی  فقه  از  که  است 

سلیمانی شده است.

باید به هشت شاخص مهم اشاره کرد که شیهد سلیمانی  یافته های پژوهش حاضر  ازجمله 

زندگی خود را از ابتدا بر روی آن بنا کرد و تا لحظه شهادت به آن ادامه داد که عبارتند از: عبادت 

حق تعالی، بینش و بصیرت، تفکر و تعقل، ولایت پذیری محض، حب و محبت الهی، تعهد 

و مسولیت شناسی اجتماعی، اخلاص و عمل، ایثار و فداکاری. این هشت شاخص مهم شهید 

به  متعلق  نظام مند  و  و عقاید منسجم  آرا  او که همان  باعث می شود مکتب  سلیمانی است که 

شخصیت جهانی این مجاهد نستوه است، به وجود آید.

واژگان کليدی

شاخص ها، شاخص های تربیتی، فقه تربیتی، شهید سلیمانی.

h.khoshnodi@gmail.com   ،)1. استادیار گروه فقه و مبانی حقوق اسلامی، مجتمع آموزش عالی شهید محلاتی)ره
                      dr.heidary436@smc.ac.ir ،)2. استادیار گروه فقه و مبانی حقوق اسلامی، مجتمع آموزش عالی شهید محلاتی)ره
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شاخص های تربيت مدیران جهادی

در وصيت نامه شهيد سليمانی و بيانيه گام دوم انقلاب
محمد الله نیا سماکوش1

چکيده

اندیشه ای،  تغییرات  آخرین  بودن  دارا  به لحاظ  آثاروی  آخرین  آثار علمی یک مؤلف،  میان  در 

بودن  کلیدی  و  بودن  موجز  جهت  به  ر، 
ّ

مؤخ آثار  در  اندیشه  ثبوت  این  دارند.  بیشتری  اهمیت 

ادبیات »وصیت نامه«، به عنوان آخرین نوشتار رسمی، تجلی بیشتری می یابد. کاوش شاخص های 

زبده ترین مدیران جهادی  از  یکی  نوشتار )وصیت نامه(  استوارترین  در  تربیت مدیران جهادی، 

و  مدیران  عیار  است،  مکتب  یک  خود  تعالی  قواحفظه الله  کل  فرماندهی  معظم  مقام  فرموده  به  که 

سرمایه های انسانی نقش آفرین در گام دوم انقلاب را بیش از پیش هویدا خواهد نمود. عرضه این 

شاخص های عملی به معیارهای تربیت مدیران جهادی مرتسم در بیانیه گام دوم، منجر به تولید 

الگویی تلفیقی در مؤلفه های »تدیّن، انقلابی گری، دانش، معیارهای اجتماعی« خواهد شد.

جهادی،  مدیران  تربیت  شاخص های  محتوا،  تحلیل  و  کدگذاری  روش  با  پژوهش  این  در   

ی در وصیت نامه شهید سعید حاج قاسم سلیمانی و بیانیه گام دوم انقلاب، تطبیق شده و 
ّ
متجل

ضمن اثبات برآمدن مکتب حاج قاسم از مکتب امامین انقلاب اسلامی، برخی زوایای ارتباط 

ولایت مدارانه سرباز با امام و ولی جامعه که اغلب در بیان امامان حق، بازتاب نمی یابد، اما برای 

تربیت مدیران جهادی الزامی است، آشکار شده است.

واژگان کليدی

شاخص های تربیت، مدیران جهادی، وصیت نامه حاج قاسم، بیانیه گام دوم انقلاب

1. اســتادیار گروه فلســفه و کلام اسلامی مجتمع آموزش عالی شهید محلاتی.



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

134

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

ساحت ها و اصول تربيت در مکتب شهيد سليمانی 

) با تأکيد بر وصيتنامه شهيد(
دکتر فاطمه وجدانی1

چکيده 

در  بنیادین جامعه  ارزش های  کردن  نهادینه  اجتماعی،  دغدغه های مصلحان  مهم ترین  از  یکی 

نسل جدید و جوان است که عمدتا از طریق تربیت امکانپذیر است. مؤلفه های برنامه تربیتی، از 

جمله اصول تربیتی ) دستورالعمل ها و راهنماهای کلی عمل(  را می توان به شیوه های گوناگون 

به دست آورد. سردار شهید قاسم سلیمانی، با نگرش های عمیق، روحیه اسلامی انقلابی، فضایل 

اخلاقی فردی و اجتماعی و با رفتارهای شعورمندانه و غایت مند، الگوی کم نظیری از تربیت 

یافتگی در مکتب اسلام و امام خمینی)ره( را به نمایش گذاشت. 

 تامل و تعمق در گفتارها، منش و مشرب ایشان می تواند منبع خوبی برای طراحی برنامه 
ً
قطعا

های تربیتی بوده، الهام بخش سیاستگذاران و برنامه ریزان تربیت باشد. در همین راستا، وصیت  

نامه شهید که در حساس ترین ایام زندگی ایشان نگاشته شده و حاوی مهم ترین و راهبردی ترین 

این  هدف  شود.  محسوب  زمینه  این  در  ارزشمندی  منبع  می تواند  است،  ایشان  سفارشات 

سلیمانی  مکتب شهید  در  نسل جوان  تربیتی  اصول  و  استخراج ساحت ها  و  مطالعه  پژوهش، 

بر اساس سخنان شهید سلیمانی در وصیتنامه  داد:  پاسخ خواهد  به دو سوال  پژوهشگر  است. 

ایشان، یک برنامه تربیتی کامل مشتمل بر چه ساحت هایی باید باشد؟ در هر ساحت، چه اصولی 

را می توان برای تربیت مطرح نمود ؟

این تحقیق یک پژوهش کاربردی است که با رویکرد کیفی انجام می شود. روش تحقیق، تحلیل 

محتوا است و وصیتنامه شهید با توجه به سوالات پژوهش مورد بررسی تحلیلی قرار گرفته است. 

واژگان کليدی

شهید قاسم سلیمانی، تربیت اسلامی، اصول تربیت، گام دوم انقلاب، مکتب سلیمانی.

f_vojdani@sbu.ac.ir .1. اســتادیار دانشکده الهیات دانشگاه شهید بهشتی
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شهيد سليمانی و کادرسازی برای انقلاب اسلامی
مهدی محمدزاده بنی طرفی1

قاسم محمدزاده2

چکيده

پژوهش پیش رو که با روش تحلیلی، استنتاجی، کتابخانه ای و هم چنین با بررسی مصاحبه های 

هدف  با  است،  شده  گردآوری  سلیمانی  شهید  سردار  نزدیکان  و  هان  فرماند  صاحب نظران، 

آینده انقلاب برای پاسخ گویی به این سؤال  بررســی اثرگذاری مکتب شهید سلیمانی بر کادر 

که: نقش شخصیت و مکتب شهید سلیمانی در خصوص کادر آینده انقلاب اسلامی چیست و 

ایشان از چه طریقی نقش آفرینی کردند، انجام گرفته است. لذا نگارندگان این مقاله با رویکردی 

کیفی این موضوع را مورد بررسی قرار دادند. 

خامنه ای  امام  سخنرانی های  و  بیانات  دیدگاه ها،  براساس  پژوهش  این  راستا  این  در 

ایراد  انقلاب اسلامی« و »شخصیت شهید سلیمانی«  با محوریت »کادر  )مدظله العالی(  که 

گردیده و همچنین مصاحبه و سخنرانی برخی از نزدیکان شهید سلیمانی به صورت ســاختاریافته 

انجام شد . سـپس داده های جمع آوری شده مورد تحلیل قرار گرفته و نتایج این پژوهش منجر 

به ارائه الگوی جدیدی در خصوص کادر آینده انقلاب و آشنایی بیشتر با شخصیت مکتب ساز 

شهید سلیمانی گردید.  براین اساس محققین این مقاله سعی در تبیین  تأثیر مکتب شهید سلیمانی 

بر کادر آینده انقلاب که بیشتر حول محور کادر در شاخص های مقاومت می باشد،نمودند.

واژگان کليدی

امام خمینی)ره(، امام خامنه ای )مدظله العالی(، شهید سلیمانی، کادر سازی، انقلاب اسلامی،

gmail.com@mahdi6030 1.استادیار دانشگاه فرهنگیان
2. مدرس حوزه علمیه قم
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تبيين الگوی شایستگی مدیران جهادی تمدن ساز

)مورد مطالعه: مکتب شهيد قاسم سليمانی(
یف1 محمدامین پهلوان شر

محمدحسین کاظمی2

چکيده 

انقلاب اسلامی به عنوان بزرگ ترین اتفاق عصر حاضر در جهان اسلام و منطقه، نوید پیشرفت 

به سمت تمدن نوینی می دهد که اسلام محور و مبنای آن بوده و ارزش ها و مفاهیم اسلامی در 

جای جای آن مورد استفاده قرار می گیرد. تئوری پردازی در زمینه مدیریت اسلامی و جهادی و 

ارائه راهکارهای متناسب با آنها به عنوان نسخه ای متناسب با فضای بومی کشور، می تواند ما را در 

حرکت به سمت هدف مذکور یاری کند. متأسفانه هنوز تولیدات پژوهشگران نتوانسته است این 

مهم را محقق کند. این پژوهش با محور قرار دادن بررسی ویژگی های مورد نیاز مدیران جهادی به 

منظور دست یابی به موفقیت، به دنبال افزایش اثربخشی آنها و کمک به تحقق مدیریت جهادی 

بر  تمرکز  با  که  شده  انجام  مضمون  تحلیل  روش  با  کیفی  پژوهشی  منظور  همین  به  می باشد. 

بررسی مکتب شهید سلیمانی به عنوان یکی از مدیران جهادی تمدن ساز موفق و شناخته شده و 

بررسی منابع متعدد موجود در این زمینه، به معرفی این ویژگی ها پرداخته است.

 در این راستا، 30 منبع مکتوب در این زمینه بررسی شده که نتیجه آن دستیابی به920 مضمون 

پایه، 74 مضمون سازمان دهنده، 13 مضمون فراگیر سطح 1 و 3 مضمون فراگیر سطح 2 بود. 

و  سازمانی  فردی،  زمینه های  در  جهادی  مدیر  سلوک  بعد  سه  با  متناسب  الگویی  نهایت،  در 

ملی- فراملی به عنوان مضامین فراگیر سطح2 و شایستگی هایی مانند شخصیت معنوی، فضایل 

اخلاقی، شخصیت قوی و تأثیرگذار؛ روحیه جهادی در امور، نگاه راهبردی، انسان مدار بودن؛ 

انقلابی بودن، شخصیت جامع الاطراف، مردم داری، مسئولیت پذیری، جذب حداکثری و اقدام 

فراتر از مرزها به عنوان مضامین فراگیر سطح1 ارائه شده است. 

واژگان کليدی

انسانی،  نیروی  شایستگی های  مدیران،  شایستگی های  جهادی،  مدیریت  اسلامی،  مدیریت 

الگوی شایستگی، شایستگی های مدیران جهادی، شهید قاسم سلیمانی

1. عضو هیات علمی دانشــگاه امام حسین )ع(
2. دانشــجوی کارشناسی ارشد دانشگاه جامع امام حسین )ع(
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فهم منطق رفتارسياسی شهيد سليمانی
یم خانی1  احد کر

ایوب پورقیومی2
هادی رنجبر3

چکيده

و  مهم ترین  از  یکی  به عنوان  را  او  است.  شده  شناخته  نظامی  وجهه  دارای  سلیمانی  شهید 

تأثیرگذارترین افراد در غرب آسیا در دهه های اخیر معرفی کرده اند. این گونه شناسایی نمی تواند 

فقط بر شناخت او به عنوان یک فرمانده پرقدرت نظامی متکی باشد، بلکه او علاوه بر این که در 

عرصه نظامی توانمندی منحصر به فرد داشت، در عرصه های مکمل، خاصه در مباحث سیاسی 

بسیار اثرگذار بود. از این رو شناسایی منطق رفتار ایشان به عنوان هدف این مقاله در نظر گرفته 

شده است. برای نیل به این هدف، روش شناسی روایت پژوهی مورد استفاده قرار گرفت و تلاش 

گردید تا از منظر افراد  قرین با شهید، به بررسی موضوع پرداخته شود. 

به امور نظامی  از آن است که الگوی تفکر جهادی شهید سلیمانی، منحصر  یافته ها حاکی 

تا  الگو  همین  می شود.  شامل  هم  را  سیاسی  رفتار  جمله  از  و  مختلف  حوزه های  بلکه  نبوده، 

پایان زندگانی جهادی او ادامه داشت و حتی منطق رفتار سیاسی را در وصیت نامه او نیز می توان 

مشاهده کرد. خدای متعال نیز اراده کرد تا حتی بعد از شهادت نیز اثرگذار بماند و لذا شهادت 

او تبدیل به یکی از قوی ترین موج آفرینی های سیاسی- الهی در جهان شد. نتایج تحقیق نشان 

می دهد که محور اصلی منطق رفتار سیاسی شهید سلیمانی التزام نظری و عملی به ولایت فقیه 

بوده است. 

واژگان کليدی

قاسم سلیمانی، منطق سیاسی، رفتار، سیاست، نظم نوین جهانی

1. دانشــجوی دکتری مطالعات بین الملل دانشــگاه جامع امام حسین )ع(
2. اســتادیار و عضو هیئت علمی دانشــگاه جامع امام حسین )ع(

3. دانشــجوی کارشناســی ارشد معارف اسلامی و مدیریت بازرگانی دانشگاه امام صادق)ع(
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ابعاد و مؤلفه های شایستگی های فرماندهی در مکتب  شهيد سليمانی
علی ترابی کلاته قاضی1

چکيده

پس از شهادت شهید سلیمانی بی شک، مهم ترین گزاره و توصیف درباره ایشان را رهبر معظم 

این توصیف،  با لحاظ  یاد کردند.  ایشان تحت عنوان "مکتب"  از  انقلاب)مدظله( فرمودند که 

ضروری است تا محققان ابعاد مختلف این مکتب را تبیین نمایند. در این پژوهش با عنایت به  

یکی از وجوه بارز شهید سلیمانی که همانا بعد فرماندهی و مدیریت ایشان است، سعی شده 

است الگوی شایستگی های فرماندهی در مکتب شهید سلیمانی احصاء ، تدوین و ارائه  گردد. 

ابعاد شایستگی ها، از روش تحلیل مضمون بهره گرفته  این مقاله، جهت احصاء مؤلفه ها و 

است و کدگذاری مطالب با استفاده از نرم افزار انجام شده است . شایستگی های فرماندهی در 

مکتب شهید سلیمانی با استفاده از متن سخنرانی ها، مصاحبه و وصیت نامه  شهید بزرگوار و سایر 

منابع معتبر استخراج و ارائه شده است.

سازمان دهنده  پایه، 12 مضمون  کلیدی، 88 مضمون  گزاره   456 
ً
تحقیق مجموعا این  در   

فرماندهی در مکتب شهید  ارائه گردیده است. شایستگی های  و  فراگیر شناسایی  و 3 مضمون 

ارائه  ابعاد بینش، گرایش و روش دسته بندی و  ارائه شده است، در  سلیمانی که در این پژوهش 

گردیده است.

واژگان کليدی

شایستگی، فرماندهی، مکتب شهید سلیمانی، الگوی شایستگی

1. دانشــجوی دکتری مدیریت دولتی دانشــگاه علامه طباطبایی و  پژوهشــگر دانشگاه جامع امام حسین)علیه السلام( 
Alimahdiyar@chmail.ir:
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بررسی مکتب شهيد سليمانی با تأکيد بر سند تحول بنيادین نظام آموزش و پرورش
یمانی1 محمد نر
امیررضا آقائی2

محمدحسین مهدی وند3

چکيده

و  نکات  که  است  بوده  گونه ای  به  حیات  طول  در  سلیمانی  شهید  گفتار  و  منش  سلوک، 

رهنمودهای تربیتی ارزشمند و بسیاری را می توان از آن استنباط نمود. با بررسی اجمالی تعدادی 

تربیتی سند تحول  با ساحت های  ایشان  یادداشت ها، سخنرانی ها، زندگی نامه و وصیت نامه  از 

بنیادین نظام آموزش و پرورش جمهوری اسلامی ایران به صورت تطبیقی و تحلیلی، این نتیجه 

حاصل شد که به طور کامل با آن مطابقت دارد، به گونه ای که می توان از شهید سلیمانی به عنوان 

نمونه عملی تربیتی بر اساس اصول و مبانی این سند یاد کرد. 

امام  و  اسلام  متعالی  و  انسان ساز  مکتب  یافته  تربیت  خود  که  سلیمانی  شهید  حقیقت  در 

بلکه یک  فرد،  تنها یک  نه  بود،  نماد مقاومت اسلامی  نیز  و  بین المللی  خمینی)ره( و چهره ای 

مکتب جهان  شمول و همیشگی و ماندگار است . معرفی این شخصیت بزرگ به عنوان  الگو برای 

نسل آینده کشور درموضوع تعلیم و تربیت، از جمله موضوعاتی است که باید توجه و اهمیت 

ویژه ای برای آن قایل شد.

واژگان کليدی

الگوی  تربیتی سند تحول،  بنیادین، ساحت های  انسان ساز شهید سلیمانی، سند تحول  مکتب 

عملی شهید سلیمانی در تربیت.

1. دانشجوی کارشناسی، آموزش زبان عربی، دانشگاه فرهنگیان مرکز امام خمینی)ره( سلماس، سلماس، ایران.  
  hamadnarimanii80@gmail.com

2. دانشجوی کارشناسی، آموزش زبان عربی، دانشگاه فرهنگیان مرکز امام خمینی)ره( سلماس، سلماس، ایران.
  Amir31aghaee@gmail.com 

سلماس،  خمینی)ره(  امام  مرکز  فرهنگیان  دانشگاه  عربی،  زبان  آموزش  کارشناسی،  دانشجوی  مسئول:  نویسنده   .3
     Mehdivand80@gmail.com .سلماس، ایران
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طراحی الگوی جامع پرورش مدیران جهادی تمدن ساز

 مبتنی بر الگوی شایستگی در مکتب شهيد سليمانی
زهرا انجم شعاع1

چکيده

به دلیل جایگاه  و مدیران  به عنوان مهم ترین سرمایه سازمان مطرح است  انسانی  نیروی  امروزه 

سازمانی و نقش اساسی که در موفقیت یا شکست سازمان دارند، از اهمیت مضاعفی نسبت به 

سایر سرمایه های انسانی برخوردارند. یکی از اقدامات زیربنایی که باعث کارآمدی سازمان ها 

می شود، ایجاد یا در اختیار گرفتن و توسعه پیوسته سرمایه انسانی از طریق آموزش و بهسازی آن 

است. که بایستی به آن توجه جدی نمود.

طراحی الگوی جامع پرورش مدیران تمدن ساز، مستلزم اتخاذ خط مشی و استراتژی مناسب 

و متناسب با مقتضیات سازمان است. لزوم تربیت و آموزش مدیران باعث شده تا توانمندسازی 

نیروی انسانی به عنوان یک موضوع مهم، توجه بسیاری از صاحب نظران مدیریت را به سوی خود 

دشمنی ها  تنوع  مأموریت ها،  تغییر  آن  تبع  به  و  محیطی  شرایط  تغییر  به  توجه  با  نماید.  جلب 

نوینی از  با راهبردهای خود سبک  ایران متناسب  و عرصه های مختلف آن، جمهوری اسلامی 

حکمرانی و به تبع آن الگوی مدیریت در سطح عالی را ارائه داد. برخی از مدیران سطوح عالی 

در راستای تحقق اهداف نظام و در طی 50 سال اخیر مطلوب عمل کرده و برخی دیگر دچار 

جمهوری  نظام  در  عالی  مدیر  تنها  به عنوان  سلیمانی  قاسم  سپهبد  شهید  بودند.  ضعف هایی 

اسلامی که موفق به گرفتن نشان ذوالفقار از رهبری معظم ایران شده است نه تنها در عملکرد 

شغلی خود موفق بود بلکه با محبوبیتی کم نظیر در سطوح و سلایق مختلف جامعه همراه شد. 

در این پژوهش کاربردی که به روش کیفی انجام شده است با استفاده از مصاحبه با 15 

مؤلفه های   super decision نرم افزار  کمک  به  ای  شبکه  تحلیل  رویکرد  و  خبرگان  از  نفر 

مؤثر در  الگوی جامع پرورش مدیران جهادی تمدن ساز مبتنی بر الگوی شایستگی ارائه شده 

به  توجه  تمدن سازی  جهادی  مدیران  پرورش  الگوی  در  که  داد  نشان  پژوهش  است. نتایج 

1. اســتادیار، رشــته مدیریت بازرگانی گرایش بازاریابی، دانشــکده ادبیات و علوم انسانی، دانشگاه آزاد اسلامی واحد شهید 
hamtamail@gmail.com .حاج قاســم سلیمانی، کرمان، ایران
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تفکر توحیدی و معنویت و طینت پاک و بزرگواری و مهرورزی بسیار ضروری است و سایر 

مؤلفه های مؤثر در پرورش مدیران جهادی به ترتیب عبارتند از : ساده زیستی، کیاست و تدبیر 

و تفکر انقلابی، خردورزی، بلندنظری، ولایت مداری، فهم و تحلیل و دانش تخصصی، عزم 

و اراده و شجاعت و صلابت.

واژگان کليدی

مدیران جهادی، الگوی پرورش، شپهبد شهید قاسم سلیمانی، تمدن سازی
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الگوی تربيت مدیریتی حاج قاسم سليمانی
مسعود قاسمی1

 آصف سنجیده2

چکيده

 ، خرازی  حسین  چون  شهیدانی  و  بود  انقلابی  مدیریت  نوع  از  مقدس  دفاع  دوران  مدیریت 

مهدی باکری، ابراهیم همت، قاسم سلیمانی و ... نمونه های بارز مدیرانی با  رویکرد مدیریت 

انقلابی هستند. مدیریت انقلابی مدیریت طرفدار صلح و پاکدستی است و باکری ها و خرازی ها 

فروتنی  و  خشوع  و  خضوع  مدیریت،  نوع  این  در  می باشند.  مدیریت   نوع  این  از  بارزی  نمونه 

مشهود است. سه مؤلفه انقلاب اسلامی و نظام شامل؛ اقتدار، امنیت و آرامش به عملکرد این 

سه  این  مدافع  نظامی  نیروهای  و  نیستند  ساده ای  مؤلفه های  مؤلفه  سه  این  دارد.  بستگی  نظام 

مؤلفه و عامل تحقق آن هستند. از دیگر مشخصه های مدیریت انقلابی ترویج معنویت است. 

معنویتی که اثرگذار باشد و در جامعه ساری و جاری شود. از آثار معنویت، خودشناسی است و 

خودشناسی درست اثراتی مثبت دارد. در این نوشتار ویژگی های مدیریتی، هویتی و سیاسی حاج 

قاسم سلیمانی مورد بررسی قرار گرفته است.

واژگان کليدی

تربیت، مدیریتی، هویت، شهادت، قاسم سلیمانی

1. دانشــجوی دکتری مدیریت دولتی؛ )مدیریت منابع انســانی(، دانشگاه آزاد اسلامی، واحد آستارا
masoudghasemi1988@yahoo.com 

2. دانشــجوی دکترای مدیریت دولتی؛ )مدیریت منابع انســانی( دانشگاه آزاد اسلامی واحد آستارا. 
asefsanjideh@yahoo.com 
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طراحی الگوی تربيت معنوی و انقلابی دانش آموزان 

جهت تربيت مدیران جهادی تمدن ساز

اصغر ابراهیمی هرستانی1 

چکيده

برای تربیت مدیر جهادی تمدن ساز، درک مبانی اعتقادی مکتب شهید سلیمانی و طراحی الگو 

بر این مبنا اهمیت ویژه ای دارد. در این پژوهش تلاش شد که با بررسی مبانی معنوی و انقلابی 

مکتب شهید سلیمانی، گامی در این جهت برداشته شود و به این سوال پرداخته شد که: الگوی 

برنامه درسی تربیت معنوی و انقلابی برای تربیت مدیر جهادی تمدن ساز چگونه است و به این 

سؤالات پاسخ داده شد که؛ 1. بر مبنای مبانی معنوی و انقلابی مکتب شهید سلیمانی، اهداف 

و محتوای برنامه درسی تربیت مدیران تمدن ساز چه می باشد ؟ 2. در کتب درسی دانش آموزان 

دوره های ابتدایی و متوسطه اول و دوم چه میزان به اهداف و محتوای برنامه درسی تربیت مدیران 

تمدن ساز توجه شده است؟ لذا با استفاده از روش تحلیلی استنتاجی، مبانی  معنوی و انقلابی 

مکتب شهید سلیمانی استخراج و بر اساس مبانی استخراج شده، اهداف و محتوای برنامه درسی 

تربیت مدیران تمدن ساز، تدوین گردید. همچنین با استفاده از روش نمونه گیری هدفمند از کتب 

از روش  با استفاده  انتخاب و  ابتدایی و متوسطه اول و دوم، 99 کتاب درسی  درسی دوره های 

تحلیل محتوای کمّی، این کتب از حیث میزان توجه به موضوع، تحلیل محتوا شدند. نتایج بیانگر 

این است که به این موضوع به طور شایسته پرداخته نشده است. 

واژگان کليدی

الگوی تربیت، مکتب شهید سلیمانی، مدیران تمدن ساز

  ebrahimi9090@yahoo.com ،1. دکتری تخصصی برنامه  ریزی درســی، دانشــگاه حضرت امیرالمومنین)ع(، اصفهان
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صفات انسان مطلوب از منظر قرآن و عترت )عليهم السلام( 

و دلالت های آن بر تربيت مدیر تمدن ساز

اصغر ابراهیمی هرستانی1 

چکيده

از اساسی ترین اقدامات در تربیت مدیر تمدن ساز، ارائه تصویری روشن از صفات انسان مطلوب 

در مکتب شهید سلیمانی است. برای پی بردن به صفات انسان مطلوب در مکتب شهید سلیمانی 

باید به بررسی صفات انسان مطلوب در دین مبین اسلام پرداخت تا با بر مبنای آن، مدیرانی با این 

صفات تربیت شوند. در این پژوهش به این مهم پرداخته شده است که صفات انسان مطلوب از 

دیدگاه قرآن و عترت)علیهم السلام( چیست؟ و دلالت های آن بر تربیت مدیر تمدن ساز کدامند؟

در این راستا، با استفاده از روش تحلیلی استنتاجی و با اتکاء به کتب تفسیر قرآن کریم، این 

مسئله در قرآن کریم و روایات بررسی شد. در این پژوهش، به طور کلی مشخص شد که تبلور 

در  انسان ها  دیگر  با  ارتباط  در  الهی،  أولیاء  و  با خداوند  ارتباط  در  انسان،  در  مطلوب  صفات 

ارتباط با کفار و در ارتباط با خانواده ظهور می یابد. البته صفات مربوط به خداوند و اولیاء الهی، 

محور سایر صفات است. توجه به تربیت مدیران در جهت تبلور این صفات در رفتار آنان برای 

تمدن سازی ضروری است. 

واژگان کليدی

تربیت، مدیر تمدن ساز، مکتب شهید سلیمانی، صفات انسان مطلوب

  ebrahimi9090@yahoo.com 1. دکتری تخصصی برنامه  ریزی درســی، دانشــگاه حضرت امیرالمومنین)ع(، اصفهان، ایران
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الگوی فرماندهی تراز انقلاب اسلامی در نيروهای مسلح 

مبتنی بر اندیشه امام خامنه ای)مدظله العالی( تبلوریافته در مکتب شهيد سليمانی
امین غیور نجف آبادی1

چکيده

است،  سلطه  نظام  با  مبارزه  نماد  و  اسلامی  امت  قهرمان  که  سلیمانی  قاسم  حاج  شهید  سپهبد 

تربیت یافتۀ مکتب امامین انقلاب اسلامی، جان فدای ولایت و مایۀ فخر و مباهات انقلاب اسلامی 

و  نوین اسلامی را هدف گذاری نموده  ن 
ّ

پایه گذاری تمد بلندمدت،  افق  انقلابی که در  می باشد. 

انسان هایی در حد اهداف بزرگ خود را می طلبید و شهید حاج قاسم سلیمانی در زمره بهترین آنان 

بازوان مستحکم مقام معظم  به عنوان  نیروهای مسلح  انقلاب اسلامی،  ازاین رو در گام دوم  بود. 

رهبری امام خامنه ای)مدظله العالی( باید با تمسک به اندیشه معظم له که ظهور عینی آن در مکتب شهید 

عملیِ  تجسم  والامقام  شهید  آن  جاکه  آن  از  دهند.  ارتقا  را  خود  است،  مشاهده  قابل  سلیمانی 

تحقق فرامین و تدابیر مقام معظم رهبری)مدظله العالی(  می باشد، بنابراین با استخراج الگوی فرماندهی 

از ویژگی های مکتب شهید  به مجموعۀ کاملی  امام خامنه ای)مدظله العالی( می توان  اندیشه  اساس  بر 

سلیمانی در این زمینه دست یافت.   لذا هدف اصلی این تحقیق دست یابی به الگوی فرماندهی 

در  تبلوریافته  خامنه ای)مدظله العالی(  امام  اندیشه  بر  مبتنی  مسلح  نیروهای  در  اسلامی  انقلاب  تراز 

مکتب شهید سلیمانی است. مبتنی بر این هدف، تحقیق حاضر از راهبرد پژوهشی آمیختۀ اکتشافی 

بهره گیری نموده و بر مبنای روش تحلیل محتوای کیفی، داده های لازم از بیانات، پیام ها و تدابیر 

امام خامنه ای)مدظله العالی( طی بازه زمانی  1368تا آذرماه 1399 گردآوری گردید. در این راستا بالغ بر 

600 صفحه متن تولید شد و با استفاده از نرم افزار تحلیل کیفی MaxQDA12، اقدام به 1749 

مورد، کدگذاری نمودیم  که منجر به تولید 73 مضمون پایه، 8 مضمون سازمان دهنده و 3 مضمون 

فراگیر شامل »بینش های  سلیمانی«، »منش های  سلیمانی« و »کنش های  سلیمانی« گردید.

واژگان کليدی

فرماندهی نظامی، تراز انقلاب اسلامی، اندیشۀ امام خامنه ای)مدظله العالی(، مکتب شهید سلیمانی

 am.ghauoor@yahoo.cim 1. دکترای مدیریت راهبردی، دانشگاه عالی دفاع ملی و تحقیقات راهبردی، تهران، ایران



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

146

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

شناسایی و تبيين ویژگی های مطلوب مدیران رسانه ملی 

براساس مکتب شهيد حاج قاسم سليمانی
سیدبشیر حسینی1 ، رضا حیدری سورشجانی2 ، حمیدرضا رهرو3 ، علی نجفی4

چکيده

مکتب شهید حاج قاسم سلیمانی ریشه در دوران درخشان دفاع مقدس دارد. این مکتب کارآمدی 

به  اجتماعی، منجر  و  فردی  آن در حیطه های مختلف  و کاربست  نموده  ثابت  در عمل  را  خود 

تکرار تجربه های شیرین پیروزی و عاقبت بخیری  خواهد شد. یکی از حیطه هایی که به مراتب 

نیاز بیشتری به رشد و نمو در درون این مکتب دارد، رسانه است و این نیاز حیاتی برای رسانه ملی 

به عنوان جلودار تهاجم فرهنگی دشمن، به وضوح حس می شود. اما قبل از هر چیز باید این مکتب 

و شاخصه ها و خصیصه های آن را بشناسیم. مراجعه اسنادی و کتابخانه ای به داده های موجود در 

پایگاه های اینترنتی معتبر و کسب داده از آراء و نظرات مطلعین از شهید سلیمانی و مرتبطین با 

شهید، ابزار گردآوری داده در پژوهش را شکل داد. در این پژوهش روش تحلیل محتوای کیفی به 

منظور پرده برداری علمی از حقیقت سیره و سلوک شهید سلیمانی به کار گرفته شد.

این تحلیل  362 کد مجزا احصاء شد. پس از طی فرایند کدگذاری و بالا بردن سطح   طی 

انتزاع، تعداد مفاهیم به 88  مورد رسید و 3 زیر مقوله و 1 مقوله اصلی از مکتب شهید حاج قاسم 

سلیمانی حاصل شد. در ادامه با روش گروه کانونی، مقولات مربوط به مکتب شهید، از ادبیات 

جنگ سخت نظامی به جنگ نرم رسانه ای تقریب شد و در نهایت 12 مفهوم مهم تر انتخاب گردید 

که عبارتند از: مدارا با دشمن جاهل، رعایت اخلاق کاری، استفاده خلاق از ظرفیت های مغفول 

برای پیشبرد امور، تخصص گرایی چندبعدی، انتقال مختصر و سخن مفید، معاشرت متواضعانه 

با مردم، اخلاص و دوری از ریا، زندگی ساده و بدون اشرافی گری، اعتقاد عمیق به ولایت فقیه، 

پرهیز از گروه گرایی، احترام به سلایق سیاسی مردم، تلاش برای صدور انقلاب اسلامی.

واژگان کليدی
سردار سلیمانی، مکتب رسانه ای، شهید، مدیریت رسانه، تحلیل محتوا، مکتب سلیمانی

1. استادیار دانشکده ارتباطات دانشگاه صداوسیما، تهران، ایران
reza.heidari.s73@gmail.com  2 . دانشجوی کارشناسی ارشد مدیریت رسانه دانشگاه صداوسیما تهران، ایران

3. دانشــجوی کارشناسی ارشــد ژورنالیسم رادیو و تلویزیون دانشگاه صداوسیما تهران، ایران
4. دانشــجوی کارشناســی ارشد مدیریت رسانه دانشگاه صداوسیما تهران، ایران
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واکاوی الگوی مطلوب ارتباطات ميان فردی در سلسله مراتب فرماندهی
 )مورد مطالعه شهيد حاج قاسم سليمانی(

عبدالحمید بیات1

سید مهدی سیدطباطبایی2

چکيده

شهید حاج قاسم سلیمانی در تراز یک مدیر جهانی توانست جبهه مقاومت را با حداکثر کارایی و 

اثربخشی، راه اندازی، سازماندهی و به کارگیری کند. بررسی ابعاد مدیریتی او به عنوان یک میراث 

گران بهای باقی مانده از آن شهید، می تواند الگویی برای ادامه راه او قلمداد شود. این پژوهش به 

واکاوی الگوی ارتباطات میان فردی او در سلسه مراتب فرماندهی اش اختصاص یافته است. 

نزدیک  همکاران  با  که  است  تخصصی«  »مصاحبه  پژوهش  این  اطلاعات  گردآوری  روش 

لبنان انجام  افغانستان و  ایران، عراق، سوریه،  از  ع ایشان در سراسر جبهه مقاومت، اعمّ 
ّ
و مطل

شده است. همچنین برای تجزیه وتحلیل اطلاعات به دست آمده نیز از روش »تحلیل مضمون« 

استفاده شده است. در نتیجه این پژوهش مشخص شد روابط میان فردی شهید سلیمانی متأثر از 

»جایگاه افراد در سلسله مراتب فرماندهی«، در طیفی از »قاطعیت و رسمیت تا صمیمت و عدم 

رسمیت« قرار داشته است. هرچه افراد در سلسله مراتب فرماندهی به شهید سلیمانی نزدیک تر 

بوده اند، رفتار او با قاطعیت و رسمیت بیشتری همراه بوده و هرچه افراد در سلسه مراتب پایین تری 

قرار داشته اند، رفتار آن شهید غیررسمی تر و با صمیمت بیشتری همراه می شده است. 

واژگان کليدی

مقاومت،  جبهه  فرماندهی،  مراتب  سلسله  میان فردی،  ارتباطات  سلیمانی،  قاسم  حاج  شهید 

تحلیل مضمون

1. دانشــجو دکتری دانشگاه امام صادق علیه السلام
2. کارشناســی ارشد دانشگاه امام صادق علیه السلام
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واکاوی مؤلفه های قرآنی تربيت معنوی و انقلابی با تکيه بر مکتب شهيد سليمانی
حمید قادری1

چکيده

انسان برای پیشرفت در همۀ زمینه های مادی و معنوی، نیازمند ابزار و مؤلفه های مؤثر و مستمر 

وی  جریان دار  تأثیر  و  بشر  وجودی  حقیقت  درک  به  توجه  با  لذا  می باشد .  عقلانی  و  اصولی 

درحیات مادی و معنوی، باید شاخص های کلیدی را برای این امر خطیر واکاوی نمود. قران کریم 

به عنوان مرجع اصلی، این سازوکارها را در ابعاد مختلف بیان نموده  تا بشر وظیفۀ حقیقی خویش 

و  انقلابی  به عنوان روشی  نماید. مکتب و سیره شهید سلیمانی  ادا  و منطقی  به طور عاقلانه  را 

کارآمد در جهاد اصغر و اکبر الگوی مهمی در جهان اسلام می باشد  . 

در این نوشتار با شیوۀ توصیفی و کاربردی شاخص های تربیتی را از قرآن کریم اخذ  و با سیره 

شهید سلیمانی تطبیق داده  شده است.  معرفت افزایی، عدالت محوری و بصیرت، از نتایج این 

تحقیق است. شهید قاسم سلیمانی یکی از مصادیق بارز انسانی مجاهد و دارای درجات رفیع 

معنوی و انقلابی است که با خودسازی و ترکیه نفس و وام گیری از بصیرت انقلابی، توانست 

 
ًً
علی رغم رسیدن به درجه والای شهادت، خط هدایت و دوری از اغوا را به جهانیان و مخصوصا

مظلومان عالم و دادخواهان دنیا نشان دهد.

واژگان کليدی

تربیت، انقلاب، قرآن کریم، قاسم سلیمانی

hamidghaderi68@gmail.com 1. کارشناســی ارشد الهیات دانشگاه علامه طباطبایی
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راهبردهای توانمندسازی نسل جوان نيروهای مسلح در مکتب شهيد سليمانی
رضا احمدی 

مهدی علی کاظمی 1

علی صالح نیا2

چکيده

جمهوری اسلامی ایران در منطقه ای قرار دارد که سرعت، دامنه و پیچیدگی تغییرات در آن روزبه روز 

در حال افزایش است. افزایش روزافزون تعداد بازیگران مستقل، افزایش رقابت های اقتصادی و 

گسترش سریع تکنولوژی ، منجر به افزایش تحولات و درنتیجه کاهش زمان تصمیم گیری شده 

در  کشور  آن  مسلح  نیروهای  موفقیت  و  کشور  یک  پیشرفت  حیاتی  عامل  تردید،  بدون  است. 

به  وابسته  مسلح  نیروهای  کارآمدی  که  این  به  توجه  با  است.  آن  انسانی  منابع  شرایطی،  چنین 

افراد متخصص و توانمند است، هدف  این پژوهش، تبیین راهبردهای توانمندسازی نسل جوان 

نیروهای مسلح در مکتب شهید سلیمانی است. 

در این راستا با بهره گیری از روش تحلیل مضمون، محتوای این راهبردها بررسی شده است. 

نتیجه تحلیل داده ها، شناسایی 25 مضمون پایه، 8 مضمون سازمان دهنده و 3 مضمون فراگیر 

اعتقادی  و  فرهنگی  »راهبردهای  فراگیر  مضامین  ارائه شده اند.  قالب شبکه مضامین  در  که  بود 

نسل  توانمندسازی  آموزشی  و  علمی  »راهبردهای  مسلح«،  نیروهای  جوان  نسل  توانمندسازی 

نیروهای  نیروهای مسلح« و »راهبردهای فرماندهی و مدیریتی توانمندسازی نسل جوان  جوان 

مسلح« است که ذیل آن مضامین سازمان دهنده متعددی نظیر افزایش کارایی نسل جوان نیروهای 

مسلح با افزایش اثربخشی فردی و سازمانی به منظور ارتقاء پیش برندگی نیروهای مسلح و تحکیم 

ارزش های  و  راه حفظ اصول  در  پیروزی در مسیر مجاهدت همه جانبه  و  الهی  به رحمت  امید 

ارزش های  آرمان گرایی  به  دست یابی  هدف  با  مسلح  نیروهای  جوان  نسل  میان  در  اسلامی 

اسلامی، انسانی و ملی قرار دارد.

واژگان کليدی

منابع انسانی، توانمندسازی، نیروهای مسلح،  شهید سلیمانی، نسل جوان.

1. پژوهشــگر دانشگاه جامع امام حسین)ع(
 salehnia.isu@gmail.com  )2. دانشــجوی کارشناسی ارشد دانشگاه امام صادق)ع
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بررسی الگوی مدیران باحيا در سبک مدیریت شهيد سليمانی
جواد حیدری1

چکيده 

زند  سر  او  از  ناشایستی  عمل  اینکه  از  و  گرفته  نظر  در  را  افراد  و  سازمان  حرمت  که  مدیری 

ایمانی ندارند ، ترجیح دارد.  از بد خلقی و بی  ابایی  افراد بی پروایی که   بر 
ً
حیا می کند، قطعا

مدیریتی  ویژگی های  تعیین  برای  رفتاری شهید سلیمانی  الگوی  بررسی  مطالعه حاضر،  هدف 

و شخصیتی مدیران با حیا از ديدگاه اسلام است. در این تحقیق از روش کیفی تحلیل مضمون 

استفاده شده است. در پژوهش حاضر زندگی نامه ،سخنرانی ها  و یادداشت ها مورد بررسی قرار 

گرفته، هم چنین از مصاحبه ساختارمند با خبرگان مدیریتی و معارف اسلامی  برای جمع آوری 

داده ها استفاده شده است. داده ها با استفاده از نرم افزارAtlas Ti 8 مورد تجزیه و تحلیل قرار 

ویژگی های  و  شخصیتی  ویژگی های  شامل  مجزا  بعد  دو  در  شده  شناسایی  مؤلفه های  و  گرفته 

شخصیتی  ویژگی های  که  داد  نشان  پژوهش  یافته های  شد.  دسته بندی  باحیا  مدیران  مدیریتی 

وویژگی های  عدل   رعایت  کنترلی،  سالاری،خود  شایسته  تقوا،  از:  عبارتند  سلیمانی  شهید 

و ستم، سعه  از ظلم  دوری  نفس،  به  ومدارا،اعتماد  ،وفق  پذیری  وانتقاد  مدیریتی، شامل صبر 

صدر، صداقت، حق مداری، عدالت، مشورت و پرهیز از خودبزرگ بینی می باشد .

واژگان کليدی

شهید قاسم سلیمانی، حیا، سبک مدیریت، الگوی مدیریت

1. پژوهشــگر مسائل جامعه شناسی
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مکتب  شهيد سليمانی، الگوی تربيت مدیران جهادی تمدن ساز
محمدرسول شیخی زاده1

فاطمه احمدزاده وسطی کلایی2

چکيده

کیدهای مکرر مقام معظم رهبری برمدیریت جهادی جهت تحقق اهداف و آرمان های  با توجه به تأ

جمهوری اسلامی، توجه بر مدیران عالی در سطوح مختلف جامعه، ضرورتی انکارناپذیر است. 

جمهوری اسلامی ایران متناسب با راهبردهای خود سبک نوینی از حاکمیت  و به تبع آن الگوی 

مدیریت در سطح عالی را ارائه داده است. برخی از مدیران سطوح عالی در راستای تحقق اهداف 

نظام در طی 40 سال اخیر، مطلوب عمل کرده و برخی دیگر دچار ضعف هایی بوده اند. شهید 

گرفتن  به  موفق  که  اسلامی  جمهوری  نظام  در  عالی  مدیر  تنها  به عنوان  سلیمانی  قاسم  سپهبد 

نشان ذوالفقار از رهبری معظم ایران شده است، نه تنها در عملکرد شغلی خود موفق بود بلکه 

با محبوبیتی کم نظیر در سطوح و سلایق مختلف جامعه همراه شد. در این مقاله  کاربردی با 

رویکرد آمیخته و با هدف ارائه الگوی مدیریتی مطلوب برای مدیران عالی در جمهوری اسلامی 

وحدت  انقلابی،  روحیه  قبیل   از  ویژگی هایی  سلیمانی،  شهید  مدیریت  سبک  بر  مبتنی  ایران 

کید قرار گرفته است. آفرینی بین مسئولان و مسئولیت پذیری این شهید مورد تأ

واژگان کليدی

الگوی مدیریتی، مدیریت شهید سپهبد قاسم سلیمانی، رهبری ،مدیریت جهادی

1. فرماندار قروه
fatemeh.maz9@yahoo.com 2. پژوهشگر





محور سوم
الگوی عملی مدیران جهادی تمدن ساز در تحقق 

عرصه های بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی
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تبيين شخصيت اخلاقی شهيد سليمانی بر اساس شاخصه اخلاق و معنویت

 در بيانيه گام دوم  انقلاب
محمد جواد فلاح1

چکيده

یکی از مهم ترین سرفصل های بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی مسئله اخلاق و معنویت است که 

در حیطه های مختلف علمی،  عملی و ابعاد سیاسی و اجتماعی مورد توجه معظم له قرار گرفته 

است. تبلور مجسم منویات ارائه شده در این بخش، در شخصیت شهید والامقام سردار قاسم 

سلیمانی قابل تبیین و ارائه است. 

سرفصل  در  شده  طرح  شاخص های  اساس  بر  و  تحلیلی  توصیفی-  روش  به  مقاله  این  در 

اخلاق و معنویت در بیانیه گام دوم، نمود های معنوی و اخلاقی شخصیت آن سردار معظم را 

در مقام عمل و با ملاحظه جایگاه الگویی ایشان مورد توجه قرار داده و به تبیین شاخصه های 

ل، ایمان فردی واجتماعی 
ّ
طرح شده در بیانیه شامل اوصاف معنوی ازقبیل؛ اخلاص، ایثار، توک

شجاعت،  راستگویی،  نیازمند،  به  کمک  گذشت،  خیرخواهی،  چون؛  اخلاقی  ویژگی های  و 

را می توان در شخصیت سردار  آن  تبلور عینی  که  نیکو  دیگر خلقیّات  و  اعتمادبه نفس  تواضع، 

شهید حاج قاسم سلیمانی یافت، خواهیم پرداخت. 

واژگان کليدی

اخلاق و معنویت، بیانیه گام دوم، الگوی اخلاقی، شهید قاسم سلیمانی

mjfallah.ac@gmail.com 1. دانشــیار گروه اخلاق اســلامی دانشگاه معارف اسلامی، قم، ایران
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شاخصه های مدیران اقتصادی از منظر مکتب شهيد سليمانی
)مبتنی بر بيانيه گام دوم انقلاب و شاخص های انقلابی گری(

حجّت الله عبدالملکی 1
سجاد شهسواری2

چکيده

رهبر معظم انقلاب اسلامی در بیانیه گام دوم انقلاب در سرفصل مربوط به اقتصاد می فرمایند: 

»اقتصاد یک نقطه کلیدیِ تعیین کننده است. اقتصاد قوی، نقطه قوت و عامل مهم سلطه ناپذیری 

و نفوذناپذیری کشور است و اقتصاد ضعیف، نقطه ضعف و زمینه ساز نفوذ و سلطه و دخالت 

دشمنان است«. بر اساس شواهد و قرائن، حضور مدیران و مسئولان نالایق و بی کفایت در جایگاه 

اقتصادی، زمینه ساز ایجاد نفوذ و تضعیف اقتصاد کشور گردیده است. از آن جا که اقتصاد قوی، 

نیازمند مدیران لایق و قوی است تا سکان دار این عرصه مهم باشند، نمونه عینی و الگوی عملی 

چنین مدیرانی در میدان عمل، شهید سلیمانی و مکتب ایشان است که یک مصداق واقعی از 

شاخص های انقلابی گری است. در این مقاله با روش پژوهش اسنادی از طریق تحلیل تبیینی- 

توصیفی، از بیانات مقام معظم رهبری)مدظله( در دو محور بیانیه گام دوم انقلاب و شاخص های 

انقلابی گری، به بررسی و استخراج شاخص های مدیران اقتصادی در مکتب شهید سلیمانی در 

سه بعد ارزشی، عملیات اجرایی و دانش تخصصی پرداخته شده است.

واژگان کليدی

اقتصاد، مکتب شهید سلیمانی، بیانیه گام دوم انقلاب، شاخص های انقلابی گری

dr.h.abdolmaleki@gmail.com،1.  دانشیار، اقتصاد، دانشکده اقتصاد دانشگاه امام صادق)ع(، تهران، ایران
2. کارشناس ارشد، معارف اسلامی و اقتصاد،  دانشکده اقتصاد دانشگاه امام صادق)ع(، تهران، ایران

sajjadshahsavary@yahoo.com
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الگوی مفهومی استحکام بخشی به ساخت درونی قدرت
 در بعد سياسی فرهنگی در مکتب شهيد سليمانی)ره( 

محسن محمدی الموتی1

محمدتقی آقائی2

چکيده

استحکام بخشی به ساخت درونی قدرت یکی از مقوله های حیاتی و بنیادینی است که همواره 

کید و توجّه مقام معظم رهبری حضرت امام خامنه ای )حفظه ا...( بوده است. این موضوع  مورد تأ

در شرایط تحریم و تهدیدهای استکبار جهانی در گام دوم انقلاب اسلامی و همچنین در راستای 

تداوم پیشرفت نظام جمهوری اسلامی ایران اهمیت مضاعفی پیدا نموده است. در این پیوند، 

نقش آفرینی های پر افتخار سردار شهید قاسم سلیمانی)ره( در دوران دفاع مقدس و پس از آن 

در محور مقاومت علیه رژیم صهیونیستی و جریان تکفیری، ایشان را  به نماد و الگوی مقاومت 

گفتمان  داخلی،  محیط  در  می توان  را  اسلامی  مقاومت  ترجمان  است.  نموده  تبدیل  اسلامی 

استحکام بخشی به ساخت درونی قدرت و در سطح بیرونی، تعامل گرایی ضد نظام سلطه در 

نظرگرفت که با یکدیگر ارتباط وثیقی برقرار می کنند.

قدرت  درونی  ساخت  به  بخشی  استحکام  مفهومی  الگوی  طراحی  درصدد  حاضر  پژوهش   

در مکتب شهید سلیمانی)ره( در بعد سیاسی و فرهنگی می باشد . نتایج این پژوهش که با کاوش 

یادداشت ها و وصیت نامه  ایشان در زندگی نامه، سخنرانی ها،  روشمند مصادیق گفتاری و رفتاری 

شهید، برپایه روش تحلیل محتوای کیفی صورت گرفته است، مؤلفه های استحکام بخشی، موانع 

فراروی آن و راهکارهای استحکام بخشی و پیامدهای آن را  در مکتب ایشان مورد توجه قرار داده و 

الگوی مفهومی را ناظر به مسئله اصلی پژوهش ترسیم می نماید.

واژگان کليدی

امام خامنه ای، شهید سلیمانی، مقاومت، استحکام، قدرت، ساخت درونی

1. اســتادیار گروه علوم سیاســی و روابط بین الملل مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی )ره(
2. دانشــجوی دکتری مطالعات سیاســی انقلاب اسلامی دانشــگاه شاهد و مدرّس مجتمع آموزش عالی شهید محلاتی )ره(
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تبيين مؤلفه های نظم و امنيت بر پایه مکتب شهيد سليمانی

 "در افق گام دوم انقلاب اسلامی"
یم رحمانی2، خدیجه حیدری3 محمدتقی حیدری1، مر

چکيده

بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی که در چهلمین سالگرد انقلاب اسلامی ارائه گردید چشم انداز 

امام  تائید  مورد  آن  انقلابی  و  اسلامی  هویت  که  است  آینده  در  آرمانی  ایران  از  تصویری 

خامنه ای)مدظله( بوده است. دستیابی به اهداف این چشم انداز نیازمند شکل گیری جنبش تعالی 

تحقق قسمت  است.  نهادهای مختلف کشور  و  ارگان ها  در  نهضت همگانی  و  اجتماعی  ساز 

نیروی  از راه دستیابی و تقویت قدرت نرم ممکن می باشد. در همین راستا،  این اهداف  عمده 

انتظامی به عنوان یکی از نهادهای تأثیرگذار که در ارتباط قوی و مؤثر با مردم و مشکلات آن ها 

قدرت  تقویت  به  فعالیت ها  کنار همه  در  امنیت کشور،  افزایش  راستای  در  دارد، می تواند  قرار 

نرم نیز توجه ویژه داشته باشد. یکی از منابع بسیار تأثیرگذار بر قدرت نرم، اتخاذ سبک زندگی و 

الگوپذیری از شخصیت ها و نمادهای تأثیرگذار بر مردم و جامعه است و یکی از مکاتب اثرگذار 

به قدری  )ره(  امام  نیروهای مکتب  برخی  است.  بوده  امام خمینی)ره(  در عصر حاضر مکتب 

بزرگ و اثرگذار بوده اند که خود دارای مکتبی ذیل مکتب حضرت امام)ره( هستند.

شهادتش  با  که  شهیدی  برد.  نام  سلیمانی  قاسم  حاج  شهید  از  می توان  افراد  این  ازجمله   

نمادهای  و  از شاخص ها  الگوپذیری  یافت.  ماندگار  نقش  اسلامی  انقلاب  و  تاریخ جهان  در 

مهم  مؤلفه های  از  یکی  این مکتب  در  پلیس  نیروی  تربیت  و  تأثیرگذار مکتب شهید سلیمانی 

ارائه راهکارهای عملیاتی  نوشتار  این  راستا، هدف  این  انقلاب است. در  بیانیه گام دوم  تحقق 

در چارچوب تبیین مؤلفه های سبک زندگی، نظم و امنیت بر پایه مکتب شهید سلیمانی در افق 

گام دوم انقلاب اسلامی با رویکرد پلیس ارزش آفرین است. رسالت این سازمان، چشم انداز، 

جهت گیری ها و برنامه های آن برای تحقق همین مفهوم است و شاخصه های چنین مکتبی برای 

mt.heydari@znu.ac.ir.1. اســتادیار جغرافیا و برنامه ریزی شهری دانشگاه زنجان
2. دانش آموخته دکترای جغرافیای سیاســی دانشــگاه خوارزمی و مدرس دانشگاه زنجان)نویسنده مسئول(. 

raheno.mr@gmail.com
   kh.heydari39@gmail.com3. کارشــناس ارشد پژوهشگری علوم اجتماعی
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پلیس دررسیدن به تراز انقلاب اسلامی، داشتن مقبولیت و اهلیت، تواضع و فروتنی، ایمان و 

تقوا، نقش پذیری و ولایت مداری و اعتقاد به ارزش های انقلاب اسلامی است.

واژگان کليدی

بیانیه گام دوم انقلاب، قدرت نرم، سبک زندگی، مکتب شهید سلیمانی، ناجا
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واکاوی مقوله امنيت از منظر تعاليم مکتب اسلام در انطباق با مکتب شهيد سليمانی

)الگوی مدیر جهادی تمدن ساز( 
یم برهمن1 مر

چکيده

با  انطباق  در  اسلام  مکتب  تعالیم  منظر  از  امنیت  مقوله  واکاوی  پژوهش،  این  انجام  از  هدف 

مکتب شهید سلیمانی است. روش این تحقیق توصیفی، استنباطی و تطبیقی است. بدین ترتیب 

که پس از توصیف و واکاوی مقوله امنیت، انواع آن از تعالیم دینی استنباط گردید و نتایج آن با 

سیره شهید مطابقت داده شد. بدین منظور ابتدا مفاهیم مکتب، تعالیم مکتب اسلام و امنیت و 

مصادیق آن در قرآن و روایات مورد بررسی قرار گرفت. سپس به متن وصیت نامه شهید سلیمانی، 

به عنوان نظام نامه نظری مراجعه گردید. نتایج تحقیق نشان می دهد که سیره نظری و عملی ایشان، 

برگرفته از جهان بینی و ایدئولوژی اسلامی است. ایشان هم در بنیان های بینشی و اندیشه ای و 

هم در سیره عملی پیرو مکتب اسلام در هر سه بخش بنیادی یعنی اصول عقاید، اخلاقیات و 

احکام می باشد .

عمل  مکتب  تمدن ساز،  جهادی  مدیران  تربیت  الگوی  به عنوان  سلیمانی،  شهید  مکتب  لذا 

به تکلیف الهی است. از مهم ترین دستاوردهای مکتب اسلام و بالطبع پیروانی همچون شهید 

سلیمانی، استقرار امنیت در سه ساحت درونی، اجتماعی و بین المللی است.

واژگان کليدی

مقوله امنیت، تعالیم مکتب اسلام، مکتب شهید سلیمانی، مدیران جهادی تمدن ساز

m.brahman@yahoo.com 1. اســتادیار گروه فلســفه تعلیم و تربیت اســلامی دانشگاه علامه طباطبائی، تهران، ایران
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تأثير مسئوليت اجتماعی مدیران بر تحقق بيانيه گام دوم انقلاب اسلامی

رضوان کاوه1 

ین العابدین امینی سابق2 ز

زهرا ولایی ملکی3

چکيده

سازمان های امروزی در کنار اهداف و فعالیت های اصلی خود مسئولیت هایی نیز در قبال جامعه 

الزامات خاص  این مسئولیت ها در بستر سازمان و جامعه شکل می گیرد و اهداف و  دارند که 

خود را دارد. این مسئولیت ها تحت عنوان مسئولیت های اجتماعی شناخته می شوند. همچنین 

باید گفت که سازمان های دولتی با توجه به جایگاه و وظایفشان، مسئولیت های بیشتری دارند.

کشورها  امروزی  مدیران  مهم  چالش های  از  یکی  سازمان ها  اجتماعی  مسئولیت  بحث   

می باشد . زیرا از یک سو، یکی از الزامات سرآمدی سازمان ها، برآورده کردن انتظارات جامعه 

در چارچوب الزامات قانونی، اجتماعی، اخلاقی و حتی اقتصادی که بیشتر از طریق مشارکت 

توصیه های  از  انبوهی  با  اسلام  دین  دیگر  سوی  از  می شود.  برآورد  تجاری  آزاد  فعالیت های  و 

گوناگون در زمینه رعایت اصول اخلاقی و اجتماعی در بین ادیان از جایگاه ممتازی برخوردار 

است. در حالی که انقلاب کبیر اسلامی ایران چهلمین سالگرد پیروزی خود را پشت سر گذاشت 

و قدم به دهۀ پنجم حیات خود نهاد، رهبر حکیم انقلاب اسلامی با صدور بیانیۀ گام دوم انقلاب 

و برای ادامه این راه روشن، به تبیین دستاوردهای شگرف چهار دهه گذشته پرداخته و توصیه هایی 

اساسی به منظور جهاد بزرگ برای ساختن ایران اسلامی ارائه فرموده اند. 

علم و پژوهش، معنویّت و اخلاق، اقتصاد، عدالت و مبارزه با فساد، استقلال و آزادی، عزّت 

ملی و روابط خارجی ومرزبندی با دشمن، سبک زندگی هفت رکن اساسی گام دوم بیانیه گام 

دوم انقلاب اسلامی می باشند.هدف از این پژوهش بررسی تأثیر مسئولیت اجتماعی مدیران بر 

تحقق بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی است. این پژوهش از نظر نوع هدف، کاربردی و از نظر 

شیوه جمع آوری داده ها، توصیفی پیمایشی و با ابزار پرسشنامه می باشد . جامعه آماری پژوهش 

1. کارشناس ارشد، گروه مدیریت دولتی، دانشکده علوم انسانی ، دانشگاه آزاد اسلامی، ساوه، ایران.
rezvan.kaveh@yahoo.com 

. drsajadamini@yahoo.com2. استادیار، گروه مدیریت دولتی، دانشکده علوم انسانی، دانشگاه آزاد اسلامی، ساوه، ایران
). dr.z.valaei@gmail.com3. استادیار، گروه مدیریت آموزشی، دانشکده علوم انسانی، دانشگاه آزاد اسلامی، کمیجان، ایران
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حاضر مدیران سطوح عالی، میانی و عملیاتی شهرداری ساوه و سازمان های وابسته می باشد  . در 

این صورت با توجه به شرایط، نمونه در دسترس در این تحقیق در حدود 50 نفر می باشند . روش 

نمونه گیری در این تحقیق روش نمونه گیری غیر احتمالی از نوع قضاوتی می باشد . که به منظور 

تجزیه و تحلیل داده های پرسشنامه از نرم افزار PLS استفاده شده است. نتایج پژوهش نشان داد 

که مسئولیت اجتماعی مدیران بر رشد علم و فناوری، رشد معنویت و اخلاق، توسعه اقتصادی، 

روابط خارجی-  آزادی، تحقق عزت ملی-  و  استقلال  فساد، تحقق  با  مبارزه  و  تحقق عدالت 

مرزبندی با دشمن و ترویج سبک زندگی ایرانی اسلامی مؤثر می باشد .

واژگان کليدی

مسئولیت اجتماعی، بیانیه گام دوم انقلاب، علم و پژوهش، عزت ملی، مرزبندی با دشمن،ترویج 

سبک زندگی ایرانی اسلامی
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واکاوی مناسبات آزادی اقتصادی و امنيت اقتصادی و راهکارهای تحقق و تداوم آن 
در مکتب شهيد سليمانی )با تأکيد بر بيانات مقام معظم رهبری در بيانية گام دوم(

یوش  رشیدی زاده1 دار
امیر حسین اکبری2

چکیده

تنظیم رابطۀ آزادی و امنیت از اهمیت بسزایی در نظام های سیاسی برخوردار است تا از غلطیدن 

در وضعیت ظلم و تضییع حقوق در امان باشند. نظام اسلامی به عنوان نظام انقلابی مردم سالار 

نیز از این قاعده مستثنا نمی باشد. لذا این مقاله ناظر به بیانات مقام معظم رهبری)مدظله( در 

بیانیۀ گام دوم انقلاب، در صدد تبیین نسبت میان آزادی اقتصادی و امنیت اقتصادی و راهکارهای 

تحقق و تداوم آن در اندیشه و مکتب شهید سلیمانی می باشد. 

سؤالی که در اینجا مطرح می شود این است که در مکتب شهید سلیمانی با توجه به بیانات 

بیانیه گام دوم نسبت آزادی اقتصادی و امنیت اقتصادی چگونه است؟  رهبر معظم انقلاب در 

برای پاسخ به این پرسش از روش سبر و تقسیم و چارچوب نظری برگرفته از نظریۀ استخدام و نیز 

روش مطالعۀ پژوهشی استفاده شده است. از جملۀ یافته های این مقاله اینکه در نظام اسلامی 

و  است  حاکم  عدالت  وضعیت  می گیرید،  نشأت  آن  از  نیز  سلیمانی  شهید  مکتب   
ً
قاعدتا که 

هیچکدام از آزادی اقتصادی و امنیت اقتصادی بر یکدیگر تقدم ندارند بلکه در چارچوب قوانین 

اسلامی، رابطۀ متعادل متعالی باهم دارند. تحقق و تداوم این رابطه و نسبت نیز در گرو کاربست 

راهکارهایی در سه سطح فردی، اجتماعی و حکومتی است.

واژگان کليدی

مقام معظم رهبری، شهید سلیمانی، بیانیه گام دوم، آزادی اقتصادی، امنیت اقتصادی

dr.ra3677@gmail.com :1. دانشــجوی دکتری مهندســی برق و مدرس دانشگاه امیرالمومنین)ع( ایمیل
dr.ra8850@gmail.com :2. هیئت علمی و مدرس دانشــگاه امیرالمومنین)ع(ایمیل
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الگوی مفهومی ابعاد رفتار مالی کارگزاران جهادی در مکتب شهيد سليمانی
حمید مرتضی نیا1، صادق قرقچیان*، جواد مهدی پور* ، محمد زارعی*

چکيده

رفتار مالی به عنوان یکی از زیرشاخه های حوزه مدیریت مالی است که از اهمیت بالایی برخوردار 

اداری کشور، می تواند  نظام  در  به عنوان سمبل کارگزار جهادی  رفتار شهید سلیمانی  می باشد. 

الگویی برای سایر مدیران و کارگزاران و فعالان اقتصادی و مالی باشد. 

در این تحقیق تلاش شده است تا ابعاد رفتار مالی در مکتب شهید سلیمانی از طریق مصاحبه 

و  ادبیات موضوع  بررسی  از  به همین خاطر پس  با دوستان و همرزمان شهید شناسایی گردد. 

استخراج ابعاد رفتار مالی، از طریق مصاحبه عمیق با 10 نفر از افراد مرتبط با این شهید بزرگوار، 

با استفاده از روش تحلیل مضمون عوامل استخراج و دسته بندی گردید. در مجموع رفتار این 

تقسیم  رفتاری  و مخالفت های  کیدات  تأ در چهار محور  و  و سازمانی  فردی  بعد  دو  در  شهید 

بندی گردیده است.

واژگان کليدی

رفتار مالی، کارگزار جهادی، مکتب شهید سلیمانی، مؤلفه های رفتاری

1. اســتادیار گروه مدیریت مالی اســلامی، دانشــگاه جامع امام حسین )علیه السلام(، تهران، ایران
mortazaniya@gmail.com 

* دانشــجویان کارشناســی ارشد مدیریت مالی دانشگاه جامع امام حسین )ع(
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تبيين سبک زندگی مدیران جهادی در گام دوم انقلاب اسلامی
)مطالعه موردی: شهيد قاسم سليمانی(

 محمّد هاشمی پور1 ، احمد داستان پور 2، رضا مختاری 3

چکيده

یک  چشم  به  را  ما  عزیز  »سردار  براینکه  مبنی  قوا)مدظله(  کل  معظم  فرمانده  فرمایش  به  نظر 

مدیران  زندگی  سبک  که  است  برآن  پژوهش  کنید«.این  نگاه  آموز  درس  مدرسه  یک  مکتب، 

زندگی شهید  به مطالعۀ موردی سبک  و  نموده  بررسی  اسلامی  انقلاب  دوم  گام  در  را  جهادی 

قاسم سلیمانی بپردازد. پژوهشگران به دنبال یافتن این پرسش هستند که؛ سبک زندگی مدیریتی 

حاج قاسم سلیمانی دارای چه شاخصه ها و مؤلفه هایی می باشد؟ در این راستا جهت پاسخ به 

سوال و فهم سبک زندگی نورانی شهید قاسم سلیمانی با ابزار فیش برداری و مطالعات کتابخانه ای 

ایشان در عرصه های مختلف زندگی، احصاء  مطالعه شده و شاخصه ها و مؤلفه های مدیریتی 

گردیده است. 

مدیریت  بارز  نمونۀ  قاسم سلیمانی،  مدیریت شهید حاج  که  سبک  باورند  این  بر  محققین 

جهادی بوده که همگان را مجذوب خود کرده است و می تواند برای سایر مدیران جهادی الگو 

باشند. در پایان نیز نسبت به ترسیم مدل مفهومی الگوی مدیران جهادی اشاره شده است. 

واژگان کليدی

 سبک زندگی، مدیران جهادی، گام دوم انقلاب اسلامی، مکتب شهید سلیمانی

1. کارشــناس مدیریت دفاعی، دانشــگاه امام حسین)علیه السلام(، تهران، ایران
2. نویســنده مسئول: کارشــناس مدیریت دفاعی دانشگاه امام حسین)علیه السلام(، تهران، ایران،

 mesbahesfahan@gmail.com
3. کارشــناس مهندســی صنایع دانشگاه صنعتی فولاد اصفهان، ایران.
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پيامدسنجی امنيتی جمهوری اسلامی ایران پس از شهادت سردار قاسم سليمانی
محمد بابایی1 

 سعیدملکی 

مهران اله دادی 

چکيده 

ایران کشوری با جغرافیای وسیع و جمعیت زیاد است و این نوع کشورها وقتی نقش و قدرتشان 

از لحاظ اقتصادی افزایش پیدا می کند که به همان اندازه نیز خواهان ایفای نقش در عرصه روابط 

نیز  سیاسی شان  نقش  می شود  بیشتر  کشورها  قدرت  وقتی  کلی  به طور  یعنی  باشند.  بین الملل 

افزایش پیدا می کند ترکیه، روسیه، چین و هند اینگونه بوده اند و باید توجه داشت که ایران یک 

کشور ویژه درون منطقه غرب آسیا است که به وسیله دشمنان محاصره شده است. از زمان های 

قدیم نیز قدرت های بزرگ نگاه طمع آمیزی به این کشور داشته اند، بنابراین از قدیم حضور قوی 

حضور  این  است.  می شده  محسوب  کشور  خارجی  سیاست  مهم  اصل  یک  ایران  منطقه ای 

منطقه ای نیز به روش های مختلف انجام می گرفته است. 

سردار سلیمانی یک قهرمان ملی بود و با یک راهبرد سیاسی- امنیتی هوشمندانه و دو جنبه ای 

در راستای تأمین منافع ژئوپلیتیک ایران تلاش داشت. در این مقاله تلاش شده ابتدا به تعاریف 

از  پس  ایران  اسلامی  جمهوری  _امنیتی  سیاسی  استراتژی  چالش های  به  و  پرداخته  »امنیت« 

شهادت سردار شهید حاج قاسم سلیمانی پرداخته شود.

واژگان کليدی

امنیت، شهید سلیمانی، مکتب امام خمینی)ره(، نفت کش ها

sepahanshimi@gmail.com 1. پژوهشگر
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حکمرانی فرهنگی برکت محور )درآمدی بر حکمرانی فرهنگی در مکتب سردار سليمانی(
مهدی مزینانی1

چکيده

ابتدایی از »حکمرانی فرهنگی« بر اساس سیما و سلوکی  هدف این مقاله دستیابی به الگویی 

از  مانع  ایشان  و شغلی  ویژگی های شخصیتی  است.  ترسیم شده  سلیمانی  از سردار  که  است 

دسترسی عمومی به بسیاری از داد ه های هم سو و مرتبط با این بحث بوده و به همین جهت در 

زمان حاضر، تنها ورودهای ابتدایی و درآمدهای بحث قابل تدوین است. در این چارچوب و 

برای اطمینان از درستی روایت ها و گزاره هایی که در اطراف شخصیت سردار سلیمانی صادر شده 

با روش تحلیلی  و  قرار گرفت  است، دیدگاه های مقام معظم رهبری)مدظله العالی( مبنای کار 

به عنوان  و  شده  نظری  صورت بندی  ایشان،  بیانات  از  برگرفته  داده های  شد  تلاش  استنباطی  ـ 

برداشت محقق از الگوی اجمالی و کلی »حکمرانی فرهنگی« در مکتب سردار سلیمانی تدوین 

شود. برابر یافته ها، این الگو بر عقلانیت تکیه داشته، رفاقت محور است، اخلاص را اولویت داده 

و در نهایت، مبتنی و متکی بر »برکت آفرینی« است. 

واژگان کليدی

حکمرانی، حکمرانی فرهنگی، حکمرانی فرهنگ برکت محور،  مکتب سردار سلیمانی

m.mazinani@sndu.ac.ir 1. دانشــجوی دوره هفتم مدیریت راهبردی فرهنگی داعا و مدرس دانشــگاه های افسری آجا
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مدل تشکيل بازار مشترک بر پایه جریان مقاومت اسلامی و مکتب شهيد سليمانی

یاحی حامد ر

ناصر آزاد 1

چکيده

تحریم های  شرایط  در  مقاومت،  محور  کشورهای  تجاری  مبادلات  توجه  قابل  سهم  بر  علاوه 

اقتصادی که با هدف تضعیف محور مقاومت گسترش یافته است، تشکیل بازاری مشترک برای 

افزایش مقاومت اقتصادی ضروری به نظر می رسد. لذا با توجه به نقش شهید سلیمانی به عنوان 

شخصیتی چندبعدی در مدیریت امنیتی، فرهنگی و اقتصادی محور مقاومت، شناسایی علل، 

پایه جریان مقاومت  بازار مشترک بر  پیامدهای تشکیل  زمینه ها، عوامل مداخله گر، راهبردها و 

اسلامی و مکتب شهید سلیمانی، برای اولین بار به عنوان مسئله پژوهش مطرح شد. 

پژوهش اکتشافی حاضر، از طریق مصاحبه نیم ساخت یافته با 12 نفر از خبرگان بر پایه نظریه  

داده بنیاد انجام و مدل مفهومی و نظریه متناسب ارائه شد و از طریق روش دلفی، روایی محتوایی 

شد.  ارزیابی  مطلوب   ،)%85( کدگذار  دو  پایایی  و   )%89( بازآزمون  پایایی   ،)0CVR=/86(

انتقام  به عنوان یکی از جنبه های  بازار مشترک  ارائه مدل، پیشنهادهای کاربردی ایجاد  بر  علاوه 

ارائه شد. طبق  منطقه،  از  استکبار  با هدف حذف سلطه  اقتصادی  و  فرهنگی  ابعاد  در  سخت 

نتایج، به نظر می رسد ظرفیت های استراتژیک اقتصادی- سیاسی و ایدئولوژیک محور مقاومت، 

پس از شهادت قاسم سلیمانی و ابومهدی المهندس، تقویت شده و هم افزایی نقش آفرینان تولید 

و تجارت و مصرف کنندگان کشورهای محور مقاومت برای تشکیل بازاری مشترک در مقابله با 

استکبار ارتقاء یافته است. 

اقتصادی، فرهنگی و رفاه در منطقه  امنیتی،  بازار مشترک، بهبود وضعیت  این  پیامد تشکیل 

و قطع شریان های نظام سلطه، تقویت اقتصاد مقاومتی و وحدت اسلامی و ترویج آرمان های 

و  شخصیت  در  که  مؤلفه هایی  یعنی  بود.  خواهد  منجی  ظهور  زمینه سازی  و  اسلامی  انقلاب 

رویکردها و عملکرد شهید سپهبد حاج قاسم سلیمانی به عنوان یک مدرسه و دانشگاه زنده و پویا 

1. نویســنده مســئول: استادیار دانشگاه آزاد اســلامی واحد تهران جنوب، گروه مدیریت بازرگانی، تهران، ایران
N_azad@azad.ac.ir
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ظهور و ثبوت داشت. تبیین روابط مؤلفه های تشکیل این بازار مشترک )علل و ریشه ها، شرایط 

زمینه ای، عوامل مداخله گر، راهبردها و پیامدها( و ارائه پیشنهادهای کاربردی برای تشکیل این 

بازار، از جمله دستاوردهای پژوهش حاضر است.

واژگان کليدی

بازار مشترک، مقاومت اسلامی، مکتب شهید سلیمانی، نظریه داده بنیاد، اقتصاد مقاومتی



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

170

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

بررسی ارکان مهم سبک زندگی اسلامی  در مکتب شهيد سليمانی
علی شیرازی1 
حسن احمدی2

سید مهدی سرخان3

چکيده

مکتب شهید سلیمانی، به عنوان نماینده تفکر ایرانی – اسلامی مطرح است. این تفکر بر این پایه 

استوار است که ایده های اسلامی )بُعد دینی( قابل جمع با ایده های ایرانی )بُعد ملی( است.

 به منظور تشریح جمع این دو گونه ایده در مکتب شهید سلیمانی، از روش روایت پژوهی 

دانسته های روایی افراد قرین شهید سلیمانی استفاده شده است. یافته ها نشان دهنده این مطلب 

ایرانی – اسلامی، سنجیدگی و تدبیر در  است که سبک زندگی مکتب شهید سلیمانی بر تفکر 

با خانواده و  ارتباط عمیق  امور، سادگی و صفا، مردمی بودن، آرامش و طمأنینه، خوش خویی، 

درک عمیق از حقیقت دنیا و آخرت استوار است. نتایج این تحقیق در سه محور ارتباط با خداوند 

و اولیای الهی، ارتباط با مردم و ارتباط با جهان رشد متوازن در سبک زندگی ادامه دهنده مکتب 

شهید سلیمانی  حاصل می گردد. مدل سبک زندگی شهید نیز در پایان ارائه شده است.

واژگان کليدی

 قاسم سلیمانی، سبک زندگی، ایرانی- اسلامی، مکتب شهید سلیمانی

1.  مدرس حوزه و دانشگاه
2. عضو هیات علمی دانشــگاه جامع امام حسین)ع(

3. دانشــجوی دکترای فلســفه و کلام اسلامی دانشگاه امام صادق )ع(
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استخراج و شناسایی شاخص ها و مؤلفه های فرهنگی - اجتماعی در مکتب شهيد سليمانی
اسماعیل سعادت نژاد1

حسن امینی2

 هادی رنجبر3

چکيده

 یکی از ابعاد مکتب شهید سلیمانی، شناخت شخصیتی حاج قاسم سلیمانی و شناخت اعتقادات 

و روحیات معنوی ایشان است. نباید چهره نهضتی، محوری و بین المللی حاج قاسم سلیمانی برتر 

از چهره الهی او قرار گیرد. او یک فرد مسلمان بود و در درجه بعد یک انسانِ قوی به حساب می آید.

او قوت خودش را از اسلام گرفته بود. 

این مقاله تلاش دارد تا شاخص های فرهنگی – اجتماعی مکتبی شهید سلیمانی را استخرج 

نماید. در روش شناسی همراهی افراد قرین شهید سلیمانی که توانایی مناسبی در روایت سردار 

از نقطه عزیمت این مقاله داشته اند، به پژوهشگران این اجازه را داد که از روایت پژوهی استفاده 

روزی  ایمانی،  خانواده  چون  مقدماتی  وجود  که  است  واقعیت  این  نشان دهنده  نمایند.یافته ها 

باعث  عوامل  سایر  کنار  در  الحسین)علیه السلام(  اباعبدالله  بر  اشک  و  قرآن  با  انس  حلال، 

با مردم داری،  شد، که سردار از نقطه خودسازی به دیگرسازی راه یابد و مراتب بندگی خدا را 

ولایت مداری و تکلیف گرایی تعالی دهد. در نتیجه شهید سلیمانی دارای مکتبی است که در آن 

باید مسیر تعالی فردی )معنویت فردی(، تعالی الهی، تعالی همکیشان )الگوسازی برای جامعه( 

و نهایتا تعالی مظلومان عالم )ایثار و عزم برای ریشه کنی ظلم( در عالم را پیمود. 

واژگان کليدی

قاسم سلیمانی، شاخص های فرهنگی، شاخص های اجتماعی، مکتب سلیمانی

1. اســتاد حوزه ودانشــگاه ومشاور فرماندهی نیروی قدس سپاه تهران، ایران
2. عضو هیئت علمی و  اســتادیار دانشــگاه جامع امام حســین علیه السلام؛ تهران، ایران

3. دانشــجوی کارشناســی ارشد معارف اســلامی و مدیریت بازرگانی دانشگاه امام صادق علیه السلام؛ تهران، ایران
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تأثير ویژگی های مدیریت جهادی مبتنی بر مکتب شهيد سليمانی بر موفقيت شغلی 

کارکنان با تأکيد بر استراتژی های اقتصاد مقاومتی
محبوبه رشیدی1، ابوالفضل گائینی2، سیدمحمدامین حسینی3

چکيده

مدیریت یکی از عرصه های مهم و قابل توجه در سبک زندگی اسلامی است. مدیریت جهادی 

برخواسته از فرهنگ جهادی، و حاکی از مدیریت بر مبنای ارزش های اسلامی است. بنا به تعبیر 

مقام معظم رهبری)مدظله(، اگر مدیریت جهادی یا همان کار و تلاش با نیت الهی و مبتنی بر 

علم و درایت حاکم باشد، مشکلات کشور در شرایط کنونی با فشارهای خباثت آمیز قدرت های 

جهانی قابل حل است و کشور حرکت روبه جلو را ادامه خواهد داد.

 هدف این پژوهش بررسی تأثیر ویژگی های مدیریت جهادی مبتنی بر مکتب شهید سلیمانی 

کید بر استراتژی های اقتصاد  بر موفقیت شغلی کارکنان قرارگاه خاتم الانبیاء شهرستان مهران با تأ

مقاومتی است.  این پژوهش از نظر هدف کاربردی و از نظر نوع پژوهش توصیفی- همبستگی 

است. داده های این پژوهش از طریق پرسش نامه متشکل از سه بخش است: ویژگی های شهید 

سلیمانی در مدیریت جهادی، استراتژی های اقتصاد مقاومتی و موفقیت شغلی. نمونه ای متشکل 

از 384 نفر از کارکنان قرارگاه خاتم الانبیاء)عج( شهرستان مهران  و با استفاده از جدول مرگان و 

نمونه گیری در دسترس جمع آوری شده است.

برای روایی محتوا از نظر اساتید و خبرگان و برای ارزیابی پایایی آن از ضریب آلفای کرونباخ 

استفاده شده است. برای تجزیه  و تحلیل داده ها نیز از مدل سازی معادلات ساختاری )SEM( و 

تحلیل عاملی تأییدی )CFA( استفاده و دو بسته نرم افزاری SPSS21 و Lisrel8.8 به کار گرفته 

بین ویژگی های شهید سلیمانی در مدیریت  آن است که  از  مقاله حاکی  یافته های  شده است. 

کید بر استراتژی های اقتصاد مقاومتی رابطه معناداری وجود دارد.  جهادی و موفقیت شغلی با تأ

ولایت محوری،  هوش معنوی،  قناعت،  )مردمی بودن،  ایشان  ویژگی های  ابعاد  بین  همچنین 

1. دانشــجوی دکتری منابع انســانی دانشگاه علامه طباطبایی، تهران، ایران
againi@rihu.ac.ir  2. اســتادیارو مدیر گروه مدیریت پژوهشــگاه حوزه و دانشگاه، قم، ایران

3. دانشــجوی دکتری جامعه شناســی سیاسی دانشگاه آزاد شهرضا شهرضا، ایران
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ایثارگری، تفکر راهبردی( با موفقیت شغلی رابطه مثبت و معناداری وجود دارد که از این میان 

تفکر راهبردی بیشترین تأثیر را در موفقیت شغلی کارکنان دارد. 

واژگان کليدی

شهید سلیمانی، مدیریت جهادی، اقتصاد مقاومتی، موفقیت شغلی، قرارگاه خاتم الانبیاء)عج(
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بوروکراسی و سبک زندگی مدیران تراز نظام اسلامی 
تأملی بر دیدگاه های سردار شهيد سليمانی

اعظم میرزمانی 1 

سعید ذبیحی شمس 2 

چکيده 

یکی از دغدغه های جامعه معاصر ایران سبک زندگی مدیران بخش دولتی است. شواهد گویای 

آن است که شکاف عمیقی میان سبک زندگی این مدیران و مدیران تراز جامعه اسلامی وجود 

دارد. به نظر می رسد یکی از علل این شکاف بوروکراسی و سبک زندگی است که به وسیلۀ آن 

با تحلیل  از کارکنان و مدیران(  تحمیل می شود. در تحقیق پیش رو تلاش شده  افراد )اعم  بر 

محتوای کیفی سخنرانی های سردار حاج قاسم سلیمانی دربارۀ سبک زندگی مدیرانی که در راه 

جهاد شهید شده اند، به مثابه نمونه ای از سبک زندگی مدیران تراز جامعه اسلامی، به این سؤال 

پاسخ داده شود که سبک زندگی مدیران شهید جهادی چیست؟ و این سبک چه تفاوتی با سبک 

به نظر سردار شهید سبک  داد که  یافته ها نشان  بوروکراسی دارد؟  به وسیلۀ  زندگی تحمیل شده 

زندگی مدیران جهادی سبک زندگی اجتماعی -مذهبی است. این سبک زندگی با سبک زندگی 

فردی – عقلایی، که به وسیلۀ بوروکراسی تحمیل می شود، تفاوت ماهوی دارد. 

دانش افزایی کاربردی این تحقیق در آن است که توجه سیاست مداران و سیاست گذاران را به 

نقش بوروکراسی در ایجاد سبک زندگی مغایر با سبک زندگی مدیران تراز جامعه اسلامی جلب 

می کند و پیشنهاد می کند در مرحله اول سیستم آموزش رسمی و غیر رسمی به گونه ای تغییر کند 

که سبک زندگی انسان های پرورش یافته توسط آن سبک زندگی اجتماعی – مذهبی باشد. سپس 

سبک  و  دارد  اسلامی  جامعه  ارزش های  در  ریشه  که  شود  جایگزین  ساختاری  با  بوروکراسی 

زندگی اجتماعی – مذهبی را ایجاد و ترویج می کند. 

واژگان کليدی

سبک زندگی، بوروکراسی، مدیران دولتی، مدیران جهادی، سردار شهید حاج قاسم سلیمانی

1. عضو هیات علمی پردیس فارابی دانشــگاه تهران، تهران، ایران
2. کارشــناس ارشــد مدیریت دولتی- خط مشی گذاری دانشگاه تهران، تهران، ایران
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نقش مدیران جهادی در ترویج سبک زندگی اسلامی

 در مقابل تلاش غرب برای ترویج سبک زندگی غربی
مجتبی شکرانی کوشکی1

چکيده

امکانات،  و  منابع مادی  و کنترلِ  برنامه ریزی، سازمان دهی، هدایت  به عنوان مسئولان  مدیران، 

نقش اساسی در پیشرفت و آبادانی این سرزمین داشته اند. آن ها از طریق ابزارهای مدیریتی یعنی 

گاهی و... به انجام امور پرداخته و سعی در پیشبٌرد اهداف سازمانی و  نیروی انسانی، دانش و آ

فراسازمانی خود داشته اند. در این مسیر مجموعه ای از آفات وجود داشته که مدیران و زیردستان 

و آحاد جامعه را از رسیدن به هدف و خواسته هایشان دور می سازد که چند مورد از آن ها شامل: 

سازمان گرایی، جدای از مردم، تقدم رابطه بر ضابطه و ... است.

 مدیران  با تجهیز شدن به ویژگی های اخلاقی و انسانی مانند: تقوا و تخصص وقدرت و ... 

با پشتکار جهادی و اقدام مجاهدانه به هدف خود رسیده اند. مدیران جهادی سرآمد تمام مدیران 

در عرصه مدیریت بوده اند؛ چراکه با آراستگی به ویژگی معنویات در کنار اخلاقیات و انسانیت، 

به بهترین سبک توانسته اند مبانی و اصول مدیریت را پیاده سازی نمایند. از آن  جهت که مدیریت 

خود  حاکمان  پیرو  مردم  که  اصل  این  گرفتن  نظر  در  با  بوده،  سازنده  و  مهم  بسیار  مسئله ای 

هستند، هرچه مدیر جهادی تر و سبک زندگی او بیشتر بر مبانی اسلامی منطبق باشد نقش مؤثر 

و کارآمدی در ترویج سبک زندگی اسلامی خواهد داشت. این تأثیرگذاری به جهت ویژگی های 

سبک زندگی اسلامی مانند: معنویات در برابر مادیات، نشاط و پویایی معنوی در برابر شادی 

جسمی، صلح در برابر ستیزه جویی است. مدیران جهادی با بهره گیری از مکتب حاج قاسم از 

گاه بوده و آسیب های سبک های غربی، که جامعه هدف آن خانواده،  فواید سبک زندگی اسلامی آ

اجتماع و فرد است، را در نظر دارند از همین رو سبک زندگی اسلامی را برای خود برگزیده اند. 

مقاله حاضر به روش توصیفی- تحلیلی نوشته شده است.

واژگان کليدی
سبک زندگی،مدیریت، نقش مدیران، مدیریت جهادی.

shokranie@chmail.ir  1. دانشــجوی کارشناســی علوم سیاســی، دانشگاه پیام نور اصفهان، واحد نجف آباد، اصفهان، ایران
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الگوی شکل گيری نفوذ اجتماعی در سبک رهبری سردار شهيد قاسم سليمانی
مهدی روح اللهی1

چکيده

بیان  می توان  سلیمانی  قاسم  سپهبد  شهید  رهبری  سبک  از  برجامانده  عظیم  برکات  به  توجه  با 

داشت که مکتب شهید سلیمانی یک مکتب درس آموز برای تربیت رهبران و مدیران آینده کشور 

است. محققان حوزه مدیریت و رهبری مهم ترین مهارت رهبری را قدرت نفوذ آن بر افراد و توان 

همین  به  اتکا  با  نیز  سلیمانی  قاسم  شهید  دانسته اند.  اهداف  تحقق  جهت  در  آنان  همراه سازی 

قدرت نفوذ اجتماعی توانست در سطح عمومی به یکی از محبوب ترین شخصیت های سیاسی 

و نظامی کشور و در سطح بین الملل نیز به محور وحدت و نقطۀ ثقل تمامی جریان های جبهه 

با ایجاد اتحاد میان قوای نظامی چند کشور معادلات منطقه ای را به نفع  مقاومت تبدیل شده و 

جریان مقاومت تغییر دهد. بنابراین از این منظر می توان الگوی این نفوذ اجتماعی را به عنوان یکی 

این تحقیق  قاسم سلیمانی مطالعه کرد. محقق در  از مؤلفه های رهبری در مکتب سردار شهید 

به دنبال آن است تا مبتنی بر راهبرد تحلیل مضمون و با استفاده از تحلیل بیش از 17مصاحبه و 

اسناد مرتبط با سبک رهبری و مدیریت ایشان، الگوی شکل گیری نفوذ اجتماعی در مکتب شهید 

مکتب  در  اجتماعی  نفوذ  امکان  به دست آمده  نتایج  تحلیل  بر  مبتنی  نماید.  تشریح  را  سلیمانی 

شهید سلیمانی مبتنی بر "منابع نفوذ" است که قدرت مرجعیت اجتماعی، اعتبار و جذابیت آن 

را تولید می کند و تحقق نفوذ مبتنی بر "راهبردهای 6 گانه نفوذ" شامل ایجاد اضطرار محرک با 

با آن، جلب محبت و  نیازها و علائق مخاطب و همراهی  الهام بخش، درک  به جنبه های  توسل 

مهرورزی، مدیریت و تصمیم گیری مشارکتی، مردم باوری و تعامل سازنده با مردم با طیف متنوع 

علائق سیاسی، فرهنگی و قومیتی، پیش روندگی و جلوداری برای حضور در صحنه و میدان های 

سخت است و این فرایند نفوذ موجب "پیامدهای نفوذ " در 4 سطح شده است.

واژگان کليدی

نفوذ، نفوذ اجتماعی، مکتب سلیمانی، سردار قاسم سلیمانی.

mahdi.rohollahi@gmail.com 1. اســتادیار دانشــکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران
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بررسی سبک شهيد سليمانی در تأمين، تخصيص و نظارت بر بودجه در جنگ های 

)فرهنگی، نظامی و امنيتی، سياسی و اقتصادی( بر عليه نظام سلطه
محمد امین علینقی لنگری1، محمد سلگی2، علی اسلامجو3، حمید مرتضی نیا4

چکيده

یکی از وظایف مدیران بسیج نیرو و امکانات و تأمین منابع مالی مورد نیاز برای ایجاد سازمان و 

اداره و راهبری آن است. بررسی سبک بسیج نیروها و امکانات و تأمین، تخصیص و نظارت بر 

بودجه توسط شهید سلیمانی می تواند مبنایی برای آموزش مدیران جهادی در بعد تأمین امکانات 

و اداره بودجه مجموعه تحت مدیریت خویش باشد. از این رو این نگارندۀ تحقیق در تلاش است 

به بررسی اصول تأمین، تخصیص و نظارت بر بودجه در مجموعه نیروی قدس سپاه پاسداران 

انقلاب اسلامی و شیوه تأمین امکانات مورد نیاز جریان مقاومت توسط شهید سلیمانی بپردازد.

از آنجا که شیوه اداره بودجه و تأمین امکانات توسط این شهید بزرگوار وابسته به اقتضائات 

مدیریت سپهبد  شیوه  بیان  به  ابتدا  پرداخته  اند،  آن  در  فرماندهی  به  ایشان  که  است  حوزه هایی 

شهید پرداخته و سپس شیوه تأمین امکانات و منابع توسط این شهید بزرگوار در هر حوزه را بررسی 

نموده ایم. به علاوه اخلاق این شهید بزرگوار در حوزه امکانات و بودجه را نیز مرور می نماییم. در 

بررسی سبک مدیریتی شهید سلیمانی دریافتیم ایشان با کمک نیروی قدس سپاه اقدام به ایجاد، 

در  را  نهادها  این  و  می نموده اند  مقاومتی  غیر حکومتی  و  نهادهای حکومتی  ارتقای  و  اصلاح 

جهت مبارزه با جریان باطل در عرصه های جنگ تمدنی )فرهنگی، سیاسی، اقتصادی و نظامی( 

راهبری می کرده اند.

واژگان کليدی

برنامه و بودجه، تأمین امکانات جبهه مقاومت، سبک مدیریتی حاج قاسم سلیمانی

langari.ma@gmail.com  1. پژوهشــگر دانشــکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران
2. اســتادیار دانشــکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران

3. پژوهشــگر دانشــکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران
4. اســتادیار دانشــکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران
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حکمت عملی شهيد سليمانی از منظر عقل و نقل؛ تحليل و بررسیِ 

مکتب مدیران جهادیِ تمدن ساز در گام دوم انقلاب
محمد علی اکبری1

چکيده 

نقش آفرینی در عرصه های فردی و اجتماعی و مبارزه با دشمن درون با سلاح اشک و با دشمن 

بیرون در دو میدان جهاد اکبر و اصغر، بدون به کار گیری حکمت نظری و عملی، که قرآن کریم 

دارنده آن را واجد خیر کثیر می داند، امکان پذیر نیست.

سردار سلیمانی با به کارگیری حکمت، در اندیشه و انگیزه و سلوک مراحل کمال وجودی و 

تخلق به فضائل اخلاقی، غیرت الهی و عزمی راسخ که به واسطه آن هم غیر)شیطان ( را از حریم 

خود دفع کرد و هم دشمن  را از حریم مملکت خود و ممالک اسلامی با تشکیل جبهه مقاومت 

اسلامی دور کرده است و در نهایت با نیل به مقام بالای شهد و شهود در سایه حب به محبوب، 

به عنوان بهترین الگو و سالک در این سیر، برای تحقق عرصه های بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی 

برای مدیران در این راستا می باشد . هدف  این پژوهش تبیین ویژگی های ایشان منطبق با عقل و 

نقل با روش تحلیل و تبیین محتوا است. 

واژگان کليدی

سردارسلیمانی، حکمت نظری، حکمت عملی، مدیرجهادی

1. مدرس دانشــگاه آزاد اســلامی قائمشــهر ،دانش آموخته دکتری ،فلسفه وکلام اسلامی .دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران 
  mali4713@yahoo.com  مرکزی، تهران، ایران
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راهبردهای پياده سازی علم و فناوری در دانشگاه های افسری نيروهای مسلح

 مبتنی بر تفکر تربيتی و آموزشی شهيد سليمانی
علیرضا عالی پور1

چکيده

در  فناوری  و  علم  راهبردهای  تدوین  به  نیاز  سلیمانی  شهید  چندوجهی  شخصیت  بررسی  با 

دانشگاه های افسری نیروهای مسلح با هدف تربیت افسرانی همانند شهید سلیمانی در گام دوم 

مطالعه سخنرانی های  از  پس  اول  مرحله  در  منظور  همین  به  است.  ضروری  اسلامی  انقلاب 

شهید سلیمانی و در نظر گرفتن تدابیر مقام معظم رهبری و با مراجعه به خبرگان، گویه های مرتبط 

با نقاط قوت، ضعف، تهدیدات و فرصت های پیش روی علم و فناوری در دانشگاه های افسری 

نیروهای مسلح مشخص شدند. در مرحله بعد برای احصاء محیط علم و فناوری درونی و محیط 

بیرونی، با انجام فرایند تحلیل SWOT راهبردهای مناسب به دست آمده است. 

نتایج تحقیق نشان دهنده 11 راهبرد اصلی پیاده سازی علم و فناوری در دانشگاه های افسری 

مدیریت  شدن  )عملیاتی  سازمانی  معماری  در  تحول  هستند؛  ادامه  شرح  به  مسلح  نیروهای 

و  علمی  قطب های  ایجاد  مسلح(،  نیروهای  افسری  دانشگاه های  در  سلیمانی  شهید  جهادی 

نیروهای مسلح به سمت دانشگاه های تمدن ساز و  فناوری نظامی کشور ، حرکت دانشگاه های 

مسئولیت پذیر با رویکرد مکتب شهید سلیمانی ، تحول در نظام آموزش عالی نیروهای مسلح ، 

توسعه دیپلماسی علوم و فناوری نظامی به عنوان پشتیبان دیپلماسی عمومی کشور ، سرمایه گذاری 

در زیرساخت های علم و فناوری نیروهای مسلح، تعامل دانشگاه های نیروهای مسلح با دیگر 

دانشگاه های کشور و همچنین با کارخانجات و صنایع دفاعی و صحنه عملیات در راستای فاصله 

بین علم تا عمل ، پیاده سازی مدیریت استعداد در نظام آموزشی نیروهای مسلح و مدیریت گزینش 

مطلوب در استخدام نیروهای مسلح ، ایجاد مدیریت یکپارچه دوره های آموزشی مختص هر نیرو 

بر اساس مأموریت و فرهنگ آن نیرو)مقدماتی، عالی و دافوس(، پیاده سازی یادگیری چندجانبه 

تحقیقات  سازمان  ارتباط  کارآمدسازی  مسلح ،  نیروهای  آموزشی  نظام  در  مهارت محوری 

مرکز  ناجا(،  و  سپاه  مسلح)ارتش،  نیروهای  راهبردی  مطالعات  مرکز  شامل  نیروها  خودکفائی 

alipoor.alireza@yahoo.com 1. اســتادیار، دانشــگاه علوم دریایی امام خمینی)ره( نوشهر، ایران
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روحیه  ارتقای  افسری ،  دانشگاه های  با  راهبردی  پژوهش های  اداره  نیروها،  راهبردی  مطالعات 

خودباوری، نوآوری و جسارت علمی در بین فرماندهان و کارکنان نیروهای مسلح از جمله این 

نتایج به حساب می آید.

واژگان کليدی

مکتب شهید سلیمانی، علم، فناوری، گام دوم انقلاب اسلامی، نظام آموزشی
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بررسی نقش رویکرد مدیریت جهادی سردار شهيد حاج قاسم سليمانی 

در مواجهه با تحریم های اقتصادی غرب عليه ایران
محمود نقدی پور1

محمود مختاربند2

چکيده

به اوج خود در  ایران در سال های اخیر  بر علیه جمهوری اسلامی  اقتصادی غرب  تحریم های 

سیاسی  و  اقتصادی  تعاملات  در  را  بسیاری  مشکلات  و  رسیده است  اسلامی  انقلاب  تاریخ 

کشورمان با سایر کشورها به دنبال داشته است. در این میان توصیه و راهبرد رهبر معظم انقلاب 

اسلامی)مدظله( همواره استفاده از مدیران جهادی در سطوح مختلف برای حل این مشکلات و 

گشایش گره تحریم ها با دستان مدیران توانمند و جهادی داخل بوده است. 

مدیران  بارزترین  از  یکی  به عنوان  سلیمانی  قاسم  نقش حاج  بررسی  پژوهش  این  از  هدف 

جهادی در مواجهه با تحریم های اقتصادی غرب علیه ایران است. در این مقاله با استفاده از 

روش تحلیل سلسله مراتبی و گردآوری نظرات خبرگان دو معیار اتکا بر ویژگی های مدیران و 

سیاست های اتخاذ شده ضد تحریمی برای مواجهه با تحریم های اقتصادی پیشنهاد شده است. 

نتایج تحقیق حاکی از آن است که در میان ویژگی های انتخاب مدیران جهادی داشتن سابقه کار 

در نهاد های تحریم شده و اعتقاد به آرمان های انقلاب اسلامی اهمیت بیشتری در زمینه مواجهه 

با تحریم ها دارند که باید در سیاست گذاری ها و انتصابات توسط مدیران کشور به آن توجه شود.

واژگان کليدی

مدیران جهادی، توسعه اقتصادی، مدیریت جهادی، تحریم اقتصادی

mhm92@chmail.ir 1. دانش آموخته دکتری تاریخ اســلام دانشــگاه تهران، تهران، ایران
2. دانــش آموخته دکتری اقتصاد پولی و مالی
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نقش مودّت اهل بيت در مکتب شهيد سليمانی

 )با محوریت اخلاق و معنویت در بيانيه گام دوم(
محمدهادی منصوری 1

یب دوست2 آمنه قر

چکيده

یکی از اهداف اصلی بعثت پیامبران تعالی اخلاق و معنویتِ توحیدمحور است. پیامبر رحمت 

نیز به عنوان خاتم پیامبران هدف بعثت خویش را اتمام مکارم اخلاق برشمرد و اجر رسالتش را 

به ادای اجر رسالت بسترساز  پایه آموزه های وحیانی، اهتمام  بر  القربی« قرار داد.  »مودت فی 

معنویت و اخلاقی است که در بیانیه گام دوم جهت دهنده همه حرکت ها و فعالیت های فردی و 

اجتماعی و نیاز اصلی جامعه معرفی شده و به مثابه دو راهبرد مهم نیل به تمدن نوین اسلامی 

است. اصلی ترین ویژگی شهید سلیمانی و مکتب او به عنوان »مدرسه ای درس آموز«، اهتمام به 

ادای چنین اجری است. حاج قاسم سلیمانی نمونه   برجسته ای از تربیت شدگان اسلام و مکتب 

امام خمینی)ره( است که با پیوند اخلاق و معنویت توحیدمحور در راستای تحقق حرکت انبیاء و 

 ـ تحلیلی، کارآمدی مودت  امامان)ع( جان خویش را فدا نمود. نوشتار پیش رو با روش توصیفی 

می کند.  بیان  روایات  و  آیات  بر  کید  تأ با  با محوریت شهید سلیمانی  را  معنویت  و  اخلاق  در 

راستای  در  بازدارندگی  نقش  ایفای  بر  القربی« علاوه  فی  »مودت  پژوهش  یافته های  اساس  بر 

پاکسازی نفس، نقش تمهیدی در تعالی اخلاق و معنویت در سه محور ارتباط انسان با خدا، 

اهل بیت علیهم السلام و مردم دارد.  در پرتو مودت اهل بیت خشیت حقیقی از خدا و اخلاق 

معنا می پذیرد و با پیروی محض و اولویت بخشی عملی نسبت به اهل بیت )ع( و نیز توسل و 

خدمت گزاری به ایشان معنویت تعالی می یابد. در پرتو چنین مودتی بود که شهید سلیمانی با 

رابطه ای متواضعانه و صادقانه به جامعه انسانی خدمت رسانی کرد. 

واژگان کليدی

و  اخلاق  رسالت،  اجر  انبیاء،  حرکت  کلی  طرح  ذی القربی،  مودت  سلیمانی،  شهید  مکتب 

معنویت توحیدمحور.

mansouri@maaref.ac.ir 1. اســتادیار گروه معارف قرآن و حدیث، دانشــگاه معارف اسلامی، قم، ایران
qaribdous t67@gmail.com 2.دانشــجوی کارشناســی ارشد مدرسی معارف اسلامی، دانشگاه معارف اسلامی، قم، ایران
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بررسی سبک زندگی شهيد سپهبد حاج قاسم سليمانی 
با توجه به آموزه های تربيتی اهل بيت )ع(

یم نصیری1  مر

مسلم لاری نجفی2

 

چکيده

 هدف از انجام این پژوهش بررسی سبک زندگی شهید سپهبد قاسم سلیمانی با توجه به آموزه های 

تربیتی اهل بیت )ع( است. روش پژوهش توصیفی-تحلیلی است و با گردآوری داده ها از متون 

مرتبط با موضوع سبک زندگی اهل بیت )ع( استخراج شده است. محقق در این پژوهش سعی 

دارد با تحقیق اسنادی با احصاء مؤلفه های سبک زندگی اهل بیت )ع( به تحقق این مؤلفه ها در 

به معنای شیوه زندگی خاص یک فرد،  بپردازد. سبک زندگی  سبک زندگی این شهید والامقام 

گروه یا جامعه است سبک زندگی افراد و راهی که برای خود انتخاب می کنند ارتباط عمیقی با 

موفقیت آنان در زندگی دارد. با توجه به تلاش غرب در ترویج زندگی غربی در ایران سبک زندگی 

از موضوعاتی است که مقام معظم رهبری)مدظله( در بیانیه گام دوم انقلاب آن را مطرح و بر 

کید نمودند.  ضرورت توجه به آن تأ

از آن زمان تاکنون موضوع سبک زندگی و به ویژه سبک زندگی اسلامی مورد توجه پژوهشگران 

و اساتید حوزه و دانشگاه قرار گرفت و تاکنون تحقیقات زیادی پیرامون این موضوع انجام شده 

و همایش های مختلفی نیز در این زمینه برگزار شده است. از آنجا که شهید سلیمانی شاخصه 

اسلامی و انقلابی است، بنابراین امروز بهترین الگوی جوانان در این خصوص شناخت سبک 

به  می توان  سلیمانی  شهید  زندگی  سبک  در  است.  سلیمانی  شهید  انقلابی  و  اسلامی  زندگی 

مصادیقی از سبک زندگی محمدی، علوی، فاطمی، حسنی و حسینی اشاره نمود.

واژگان کليدی

سبک زندگی اسلامی، اهل بیت )ع(، الگوی جوانان، شهید سلیمانی

1. دانشــجوی دکتری مدیریت دولتی دانشــگاه آزاد اسلامی کرمان، آموزش وپرورش کرمان، کرمان، ایران 
m.mashayekh68@yahoo.com

2. عضو هیئت علمی دانشــگاه علوم پزشکی کرمان، کرمان، ایران



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

184

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

مدل مردم داری شهيد حاج قاسم سليمانی
سید محمدرضا رشیدی آل هاشم1، محسن رادمهر2

 محسن هادی طحان3، یاسر فیض اللهی4

چکيده

سیره زندگی نبوی )ص( و علوی )ع( بر پایه رضایت مردم قرار داشته است و سبک زندگی امام 

خمینی)ره( و مقام معظم رهبری )مدظله( بر پایه مردم داری بوده است. سردار شهید حاج قاسم 

سلیمانی، همواره با جبهه مقاومت و همچنین ملت ایران، رزمندگان سپاه قدس و خانواده های 

ارتباطات زیادی داشتند. هدف پژوهش حاضر، مطالعه مدل مردم داری  شهدای مدافع حرم،  

گونه  از  و  کیفی  پژوهش  این  روش  می باشد.  ایشان  تعامل های  پهنه  در  سلیمانی  قاسم  شهید 

داده بنیاد است. جامعه آماری پژوهش ازمتون تولیدشده در کشور به زبان فارسی به گونه نوشتاری 

است که در عرصه های گوناگون روایی، ادبی و رسانه ای به نگارش درآمده است. اشباع نظری 

بسندگی لازم برای تولید نظریه مبنایی را دنبال می کند. پایایی و اعتبار ابزار تحقیق از گونه کشف 

و بازرسی است. نتایج تحقیق نشان می دهد که مدل مردم داری شهید سلیمانی بر پایه احترام، 

اکرام و تکریم مردمی بوده که با این ویژگی ها با مردم ارتباط می گرفت. مدل مردم داری شهید 

سلیمانی بر پایه خوش اخلاقی، رعایت احترام، حمایت از محرومان، تعجیل در تأمین نیازها و 

خیرخواهی استوار بوده است. این مقوله ها بر پایه هایی چون حسن خلق، نرمی و مدارا، بردباری، 

رسیدگی شخصی به امور مردم، تواضع، فروتنی و احترام، برآوردن نیازهای مردم، معاشرت نیکو 

با مردم، دلسوزی نسبت به مردم، آرامش دادن به آن ها، دفع ناامنی، گشاده رویی و خشنودسازی 

مردم استوار بوده است.

واژگان کليدی

مدل مردم داری، شهید قاسم سلیمانی

dsr.rashidi@gmail.com ، 1.  اســتادیار جامعه شناســی دانشگاه افسری امام حسین )علیه السلام( تهران، ایران
ــین  ــام حس ــداری ام ــت پاس ــری و تربی ــگاه افس ــگر دانش ــدرس و پژوهش ــد و م ــی ارش ــه کارشناس ــش آموخت 2. دان

)علیه الســلام( تهــران، ایــران
ــین  ــام حس ــداری ام ــت پاس ــری و تربی ــگاه افس ــگر دانش ــدرس و پژوهش ــد و م ــی ارش ــه کارشناس ــش آموخت 3. دان

)علیه الســلام( تهــران، ایــران
4. دانشجوی دکتری ارتباطات 



185

13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

هزینه های نظامی جمهوری اسلامی ایران به عنوان کشور محور مقاومت در مقایسه با 

کشورهای محيط امنيتی پيرامونی
یور1 مجتبی ملکی شهر

چکيده

نظامی با ویژگی های ظلم ستیزی و استکبارستیزی، به عنوان کشور محور مقاومت، برای تأمین و 

تضمین امنیت خود نیاز به افزایش توان دفاعی به مراتب بیشتر از سایر کشورهای فاقد ویژگی های 

ارزشی در نظام سیاسی دارد. همچنین قرار گرفتن کشور ایران در منطقۀ حساس و استراتژیک 

خاورمیانه و مواجه با تهدیدات امنیتی بعضی از کشورهای خارجی نیاز به افزایش توان نظامی 

دارد. از طرفی هم شائبه سهم بالای مخارج نظامی از تولید ناخالص داخلی جمهوری اسلامی 

ایران و ادعای تأثیر منفی هزینه های انجام شده در بخش نظامی بر وضعیت اقتصاد کشور وجود 

دارد.بنابراین ضرورت ایجاد می کند تا موضوع مقایسه میزان اختصاص بودجه به بخش نظامی 

جمهوری اسلامی ایران با کشورهای محیط امنیتی پیرامونی و همچنین تأثیر مخارج نظامی بر 

متغیرهای کلان اقتصادی ایران، از جمله رشد اقتصادی، با اهمیت زیاد بررسی شود.

 اطلاعات مورد نیاز به روش کتابخانه ای از منابع بانک جهانی جمع آوری شده است. در این 

درصد هزینه های نظامی از  سرانه هزینه های نظامی،  نظامی،  هزینه های  شاخص های  تحقیق 

بر  نظامی  هزینه های  و  تولید ناخالص داخلی، درصد هزینه های نظامی از هزینه های دولتی 

اساس ساحت جمهوری اسلامی ایران با کشورهای پاکستان، ترکیه، روسیه، عربستان، قزاقستان 

و رژیم اشغالگر قدس مقایسه و تجزیه و می شود. 

که  نشان می دهد  ارائه شده  نظامی  پنج شاخص وضعیت هزینه های  تحلیل  و  تجزیه  و  بررسی 

هزینه های نظامی جمهوری اسلامی ایران، طی حدود سه دهه اخیر، به رغم تهدیدهای فراوان 

با همه کشورهایی که مشکلات امنیتی مشابه نداشته اند کمتر  منطقه ای و جهانی و در مقایسه 

بوده است. در ادامه تأثیر هزینه های نظامی روی رشد اقتصادی جمهوری اسلامی ایران در فاصله 

سال های 1996 تا 2017 به روش تحلیل خود توضیح با وقفه های گسترده )ARDL( بررسی 

شدند. نتیجۀ حاصل از تخمین بلندمدت مدل برآوردشده نشان داد که علاوه بر مثبت بودن این 

 mojtabamaleki7214@yahoo.com 1.  اســتادیار، دانشــکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران
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به  ایران  اسلامی  جمهوری  اقتصادی  رشد  تغییرات  درصد   19 مطالعه  مورد  سال های  در  تأثیر 

بنابراین  است.  گرفته  داخلی صورت  ناخالص  تولید  به  نظامی  متغیر هزینه  مقدار  تغییر  وسیلۀ 

حداقل می توان ادعا کرد که رشد هزینه های نظامی جمهوری اسلامی ایران به عنوان کشور محور 

مقاومت تأثیر منفی روی رشد اقتصادی نداشته است .با توجه به اینکه جمهوری اسلامی ایران 

کمترین مقدار هزینه نظامی را نسبت به کشورهای محیط امنیتی پیرامونی صرف کرده است. 

واژگان کليدی

خودتوضیح با  روش  اقتصادی،  رشد   ، پیرامونی  امنیتی  محیط  نظامی، کشورهای  هزینه های 

وقفه های گسترده
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بهره گيری از ظرفيت های مکتب سليمانی در مدیریت راهبردی اقتصاد ملی
اله مراد سیف1

چکيده 

مکتب مدیریتی شهید سلیمانی رویکرد ویژه ای در مدیریت راهبردی است که  نتیجه عملی آن 

شکل گیری مقاومت فعال در برابر  تهدیدات است . مقاومتی که با کاربست سیاست پیش دستانه 

و بهره گیری از ظرفیت های مدیریت جهادی ضمن مهار تهدیدات تلاش دارد که تهدیدات را به 

برابر دشمن جلوگیری کند. ترجمان مقاومت  انفعال در  ایجاد شرایط  از  و  تبدیل کرده  فرصت 

اقتصاد مقاومتی معرفی  الگوی  پیاده سازی  اقتصادی را می توان تحقق و  فعال در صحنۀ جنگ 

شامل:  که  است  سه مرحله ای  فرایندی  نیازمند  عمل  در  الگو  این  پیاده سازی  حال  این  با  کرد. 

به  تهدیدات  تبدیل  برای  و ظرفیت سازی  مدیریت مخاطرات  داخلی،  استحکام بخشی ساخت 

نیز  با استفاده از روش تحلیلی_توصیفی و  فرصت می باشد . در این مقاله مبتنی بر این نگاه و 

تبیین شده و برآورد وضعیت از چالش ها و ظرفیت ها  فراتحلیل موقعیت راهبردی اقتصاد ملی 

صورت گرفته است و در نهایت الگوی راهبردی برای استفاده از ظرفیت ها برای غلبه بر چالش ها 

در جهت تحقق اهداف پیشنهاد شده است. مطابق این الگو که منبعث از نظام مسائل اقتصادی 

در بیانیه گام دوم انقلاب است، در هر یک از مقاطع برنامه ریزی یعنی کوتاه مدت، میان مدت و 

بلندمدت اولویت های راهبردی برای تحقق اهداف سه گانه عدالت اقتصادی )استحکام بخشی 

)ظرفیت سازی  اقتصادی  پویایی  و  مخاطرات(  )مدیریت  اقتصادی  استقلال  داخلی(،  ساخت 

برای تبدیل تهدید به فرصت( مشخص شده است . 

از  استفاده  و  ظرفیت ها  و  چالش ها  ارزیابی  و  برآورد  راهبردی،  موقعیت  و  اهداف  تشخیص 

ظرفیت ها برای غلبه بر چالش ها در جهت تحقق اهداف از مباحث مطرح شده در این مقاله است.

واژگان کليدی

الگوی راهبردی، مکتب شهید سلیمانی، اقتصاد ملی 

seif.1338@gmail.com    1. دانشــیار اقتصاد دانشــگاه جامع امام حسین )ع( ، تهران، ایران
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تجربه نگاری اقتصادی جمهوری اسلامی ایران و ضرورت آینده نگری در اقتصاد 

کشورهای مستقل و محور مقاومت در چارچوب اهداف مکتب شهيد سليمانی
علی اکبر حافظیه1

چکيده

شهید حاج قاسم سلیمانی:»من با تجربه می  گویم؛ میزان فرصتی که در بحران  ها وجود دارد در 

خود فرصت  ها نیست. اما شرط آن این است که نترسید و نترسیم و نترسانیم.«

سرزمین های اسلامی هیچ گاه از خطر هجوم دشمن در امان نبوده و همواره در معرض تاخت و 

تاز دشمنان بوده است. امروز هم یکی از مقاطع حساس تاریخ اسلام به شمار می رود؛ از این 

جهت که دشمنان اسلام از بیم گسترش نفوذ و اقتدار مسلمین در عرصه بین المللی به صورت 

علنی تر مسلمانان را از هر مرام و مکتبی تهدید کرده و به دنبال سیطره بر بلاد اسلامی و چپاول 

منابع و ثروت های آنان برآمده اند. مستکبران جهان از بیداری اسلامی و تسلط ملت های مسلمان 

بر سرنوشت خود بیمناک و از اتحاد و یکپارچگی آنان به شدت در هراسند و مصمم  هستند تا 

آن  دنبال  به  ریاض  و  تل آویو  واشنگتن،  شوند.  اسلامی  تمدن  دوباره  ظهور  مانع  قیمتی  هر  به 

هستند که عناصر قدرت در امت اسلامی را تضعیف کرده و آنها را نابود کنند. سردار سلیمانی 

سردمدار پروژه مقاومت در برابر نقشه های محور شر در منطقه به شمار می رود. سردار شهید 

سلیمانی به عنوان کانون اصلی موازنه قدرت در منطقه در برابر فشار حداکثری آمریکا علیه ملت 

ایران توازن و تعادل ایجاد کرد و مجاهدت ها و هوشمندی های وی زیرساخت اصلی تاب آوری 

و مقاومت کشورمان در برابر دشمنان بود. بیش از چهار دهه رویارویی با نظام سلطه و کسب 

تجربیات فراوان در حوزه های مختلف سیاسی، اقتصادی، نظامی ظرفیت بسیار با ارزشی را برای 

ج.ا.ا  فراهم آورده است که می توان با استفاده از آن به افزایش توان خود و محور مقاومت پرداخته 

فلسطین،  ملت های  از  حمایت  و  نظام سلطه  با  مقابله  جهت  در  استراتژیک  راهبردی  به عنوان 

بهره جست.  لبنان، گروه های مقاومت، حماس، جهادِ اسلامی و مردم مظلوم یمن  الله  حزب 

تجربه نگاری و آینده پژوهی دو بال قدرتمندی هستند که می توان به کمک آنها از خسارت های 

بسیار جلوگیری و برای آینده نیز برنامه ریزی نمود. به کمك این تصویر می توان شرایط و اتفاقات 
ahafzie@ihu.ac.ir 1. اســتاد یار اقتصاد دانشــگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران
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 اتفاق 
ً
جدید را مشاهده و درک کرد؛ بین آنچه که اکنون در حال شکل گرفتن است و آنچه که قبلا

افتاده و آنچه در آینده اتفاق خواهد افتاد ارتباط برقرار نمود. از مهم ترین عرصه های تاخت و تاز 

نظام سلطه عرصه اقتصاد است که تجربه نگاری و آینده پژوهی در آن برای کشورهای مستقل و 

محور مقاومت حیاتی بوده و نقش بسیار ارزشمندی در ادامه حیات این کشورها خواهد داشت. 

تجربه سرمایه گذاری های  نظام سلطه،  با  تقابل  در  تجربه ج.ا.ا  از  به بخش هایی  مقاله  این  در 

خارجی، بیان تجربیات سازندگی در سپاه و بسیج، تحریم و تجربه دولتی شدن و چالش های 

اقتصاد ملی و ضرورت آینده نگری در اقتصاد کشورهای مستقل و محور مقاومت درچارچوب 

اهداف مکتب شهید سلیمانی اشاره شده است که می تواند سبب مواجهه فعال با آینده، نجات از 

غافل گیری و ایجاد هماهنگی بین سیاست ها در سطوح خرد و کلان این کشورها شود.

واژگان کليدی

تجربه نگاری، نظام سلطه، چالش های اقتصاد ملی، سرمایه گذاری خارجی، سازندگی اقتصادی 

سپاه و بسیج، کشورهای محور مقاومت، آینده پژوهی
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مدیریت جهادی؛ بن مایة قوی شدن در عرصة علم و فناوری
 ) با تأکيد بر سيرۀ شهيد سليمانی(

مهدی رضازاده قزاآن1

روح الله ابراهیمی2

چکيده

فه های اصلی اقتدار و استحکام ساختار یک نظام 
ّ
قوی شدن در عرصۀ علم و فناوری از جمله مول

ی را به همراه دارد و در سایر 
ّ
کمال گرا است. اقتدار علمی، عدم وابستگی، استقلال و عزّت مل

فه های قدرت یعنی سیاست، اقتصاد، فرهنگ و ... مؤثر است. قوی شدن در عرصۀ علم و 
ّ
مول

فناوری نیازمند سازوکار و بن مایه هایی است که با توجه به آرمان ها و خط مشی های ترسیم شده 

برگرفته  جهادیِ  مدیریت  اسلامی،  جمهوری  مقدس  نظام  در  و  است  متفاوت  کشور  هر  برای 

دفاع مقدس،  برکت  به  تأثیرگذار است. جمهوری اسلامی  بن مایه های  از جمله  از روح اسلام 

فرماندهان و مدیران جهادی برخاسته از مکتب اسلام را به جهانیان معرفی نمود و شهید حاج 

قاسم سلیمانی از جملۀ مدیران و فرماندهان جهادی و مکتب آفرینی است که سبک فرماندهی 

و مدیریت او می تواند الگوی مناسب و سازنده ای برای مدیران جهادی در عرصۀ علم و فناوری 

باشد. این مقاله با روش توصیفی مدیریت جهادی و سیرۀ حاج قاسم را به عنوان بن مایۀ اصلی 

و  که شاخصه ها  است  نتیجه رسیده  این  وبه  کرده  بررسی  فناوری  و  علم  در عرصۀ  قوی شدن 

و  اقتدار علمی  تقویت  در  بر سیرۀ شهید سلیمانی می تواند  متکی  مؤلفه های مدیریت جهادی 

فناوری ایران اسلامی مؤثر باشد.

واژگان کليدی

جهاد، مدیریت جهادی، علم، قوی شدن، شهید سلیمانی

sohilrezazadeh@yahoo.com )1. اســتادیار مجتمع آموزش عالی شهید محلاتی )ره
2. مدرس گروه مدیریت و دروس ســازمانی مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی)ره(
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سبک زندگی اسلامی شهيد سليمانی
احسان مصطفی پور1

مهدی شوشتری2

چکيده

با  انقلاب اسلامی و نماد مبارزه  از محبوب ترین چهره های  شهید سردار قاسم سلیمانی یکی 

برای  والامقام هرگز فکری جز حرکت  این شهید  و ظلم جهانی شناخته می شود.  نظام سلطه 

عزت اسلام و مظلومان جهان در سر نداشت و زندگی خود را صرف مبارزه با ظالمان کرد  و 

همواره نگاهش به افق نگاه مقام معظم رهبری جمهوری اسلامی دوخته بود. این ولایت مداری 

و اطاعت از سیره و فرامین مقام معظم رهبری سبب شد تا رنگ ولایی پیدا کند و سیره و سبک 

زندگی ایشان به مثابه الگویی مناسب و قابل اعتماد برای جامعه سالم تلقی شود. سبک زندگی 

سردار سلیمانی الگوی سبک زندگی مؤمنانه و معرف الگوی مقاومت در برابر استکبار جهانی 

به  قاسم سلیمانی  با شهادت است که سردار  از ثمرات زندگی مؤمنانه شهادت است؛  است. 

مکتب سلیمانی بسط پیدا می کند و این رمز ماندگاری و الگوی تربیتی شهید سلیمانی می شود. 

سیره زندگی و نحوه عروج این مرد میدان به نمونه برجسته ای از سبک زندگی اسلامی ایرانی 

تبدیل شده است. در این مقاله به بررسی سبک زندگی اسلامی شهید سلیمانی با روش مطالعۀ 

اسناد و مدارک موجود می پردازیم.

واژگان کليدی

شهید قاسم سلیمانی، سبک زندگی اسلامی

1. دکتری جامعه شناســی، اســتادیار دانشکده عقیدتی سیاسی شهید محلاتی
2. دکتری فقه و مبانی حقوق، اســتادیار دانشــکده عقیدتی سیاسی شهید محلاتی



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

192

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

سيره سياسی سردار شهيد سليمانی، الگوی تربيت مدیران انقلابی 
در گام دوم انقلاب اسلامی 

حسن نعیم آبادی1

زکیه نعیم آبادی 2 

چکيده 

مؤلفه  ها  از  مجموعه ای  دارای  الگو  یک  به عنوان  سلیمانی  قاسم  حاج  شهید  سردار  شخصیت 

در شخصیتی  مؤلفه ها  این  وقتی  می شناساند.  پیروان خود  به  را  بزرگ  این شخصیت  که  است 

جمع می شود  جامعیت آن  را به تصویر می  کشند و او را به عنوان یک مکتب، یک چراغ راه و یک 

مدرسه درس  آموز معرفی می  کنند. منظومه  ای که همه اجزای آن با یکدیگر همگون و هماهنگ 

می باشند. ما در این شاکله شخصیتی تضاد، شک، تردید و نوسان نمی  بینیم. او یک اسطوره است 

اما  نه اسطوره  ای از عهد باستان؛ بلکه اسطوره ای پیش چشم، ملموس و مربوط به جامعه کنونی 

ما و الگویی عینی برای تربیت نسل جدیدی از مدیران انقلابی در گام دوم انقلاب اسلامی. از 

الله، نظام سیاسی ولایی،  به حفظ حرم  اعتقاد  این شخصیت برجسته  مؤلفه های سیاسی مهم 

ولایت مداری، اخلاص، دشمن شناسی و عمل به موقع، انقلابی بودن و عمل انقلابی و...توجه 

شده و در این مسیر به شخصیتی دارای ابعاد مختلف و نه تک بعدی دست می یابد.

واژگان کليدی

شهید قاسم سلیمانی، رفتار سیاسی، مدیران انقلابی، حرم الله، ولایت فقیه، ولایت مداری 

1. مربی گروه علوم سیاســی مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی
2. دبیر تربیت بدنی                                                                                            
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بررسی سبک  زندگی شهيد سردار قاسم سليمانی، جهت ترسيم 

الگوی مدیریت جهادی تمدن ساز)با تأکيد بر وصيت نامه شهيد(
محمد قاسمی شوب1

چکيده

ابعاد  بر اساس آموزه های دین مبین اسلام، مجاهد واقعی فردی است که آمادگی های لازم در 

مختلف علمی، اعتقادی و رزمی را در برابر دشمنان داخلی و خارجی در سبک زندگی اش فراهم 

آورد و ضمن حفظ خود در برابر هجمه های دشمنان انس و جن، دیگران را نیز به عرصۀ مقابله  

با دشمن دعوت نماید. میدان مقابله ای که ابعاد مختلف جنگ سخت و نرم را شامل می شود. 

راهکارهایی که اسلام برای مقابله در این عرصه ارائه داده جهاد اکبر، جهاد اصغر و جهاد کبیر 

است. ضروری است تا سبک زندگی فرمانده  مجاهد شهید حاج قاسم سلیمانی به عنوان الگویی 

همه جانبه جهت تربیت مدیران جهادی تمدن ساز در گام دوم انقلاب اسلامی بررسی شود. زیرا 

فراهم ساخت.  در خود  را  مذکور جهاد  ابعاد سه گانۀ  تمام  که  بود  متعهدی  مجاهدِ  این شهید 

مطلبی که در وصیت نامه ایشان نیز مشهود است. در نوشتار پیش رو به بررسی و تبیین این موضوع 

در قالب وصیت نامه این شهید بزرگوار پرداخته شده است.

واژگان کليدی

قاسم سلیمانی، سبک زندگی، مدیریت جهادی.

1. دانشــجوی دکتری علوم قرآن و حدیث و پژوهشــگر دانشــگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران
mohammadkonkoor@gmail.com
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نقش مدیران جهادی در ترویج عدالت و مبارزه با فساد اقتصادی
 پیمان پیروز1

   

چکيده

مدیریت می تواند در عرصه های مختلف تأثیرگذار باشد، اما زمانی می تواند دستاوردهای بزرگ 

مورد انتظار را تحقق بخشد که با مؤلفه های جهادی همراه باشد. در صورتی که مدیر با رویکرد 

جهادی به هدایت سازمان بپردازد می تواند علاوه بر اهداف مالی به اهداف غیرمالی و متعالی 

سازمانی نیز  دست یابد. مدیریت جهادی به معنای به کار گرفتن شاخصه ها و مؤلفه های جهادی 

همراه با به کار گرفتن تمامی استعدادها، توانمندی ها و بن مایه های فردی، اعتقادی و سازمانی 

بنابراین  است.  انسان  کیفی حیات  و  ارتقای کمی  یعنی  آن  والای  تحقق هدف  منظور  به  مدیر 

ایفا می کند. همچنین  می توان گفت مدیر در تحقق مدیریت جهادی نقش اساسی و ارزشمند 

نوع  به عنوان صفت  که  آنگاه  دارد،  اسلام  مکتب  در  فرهنگی  بار  که  پدیده،  یک  به عنوان  جهاد 

خاصی از سازمان به کار می رود فرهنگ سازمانی را تحت تأثیر قرار می دهد و این فرهنگ نیز 

به نوبه خود تأثیر زیادی بر مدیریت آن سازمان دارد. از این رو در این مقاله سعی شده است تا 

با روش توصیفی ضمن اشاره به مبانی علمی به مؤلفه های کلیدی مدیریت جهادی در ترویج 

عدالت و مبارزه با فساد اقتصادی به عنوان توده چرکین کشورها و نظام ها پرداخته شود.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، مدیران جهادی، مکتب اسلام، عدالت، فساد اقتصادی.

1. کارشناســی ارشــد  مدیریت دولتی، دانشگاه آزاد اسلامی، واحد لارستان، لارستان، ایران
peyman.pirooz@gmail.com



195

13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

شهيدحاج قاسم سليمانی و تبلور معرفت سياسی در انقلاب اسلامی
محمدرضا فاضلی1

 سید مجید احدی شعار2

چکيده

اسلامی  نظام  کارگزاران  و  مدیران   ، نخبگان  فکری  و  عملکردی  رفتاری،  مبانی  مطالعه  امروزه 

به عنوان الگوی جامعه از اهمیت خاصی برخوردار است. اثرپذیری رفتارهای مدیران عالی در 

سطوح جامعه و هم راستایی مدیران با مبانی و اصول انقلاب ضرورتی انکارناپذیر است. انقلاب 

اسلامی ایران متناسب با مبانی خود سبک های نوینی از رهبری و مدیریت در سطح عالی را در 

طول 40 سال اخیر ارائه و در حد مطلوب عمل کرده است. یکی از مدیران عالی انقلاب شهید 

سپهبد حاج قاسم سلیمانی است که نه تنها در عملکرد شغلی خود خوب عمل کرده، بلکه با 

رفتارهای خاص سیاسی خود و عمل به مبانی انقلاب با محبوبیتی کم نظیر در سطح جامعه ایران 

و بین الملل مواجه شده است. رفتارهای سیاسی آن شهید والامقام در قالب معرفت سیاسی در 

سه بعد تفکر وتدبر، بصیرت و الگوپذیری و ولایت مداری شکل گرفته که توانسته به عنوان الگوی 

معرفت  رویکرد  با  سلیمانی  قاسم  حاج  شخصیت  تحلیل  به  مقاله  این  کند.  پیدا  نمود  جامعه 

سیاسی ایشان می پردازد.  

واژگان کليدی

معرفت سیاسی ، انقلاب اسلامی، مقام معظم رهبری، شهید قاسم سلیمانی

Fazeli.mr57@yahoo.com )1. دکترای مدیریت دولتی، اداره کل آموزش و پرورش اســتان قم )نویســنده مسئول
majidahadi1365@gmail.com  2. دکترای مدیریت دولتی، فرمانداری اســتان قم
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سبک زندگی اسلامی در مکتب شهيد قاسم سليمانی
آسیه آخوند قرقی1

چکيده

اسلامی شدن سبک زندگی در حوزه های گوناگون فردی و اجتماعی؛ از جمله آرمان های اصلی 

انقلاب اسلامی بوده است که علی رغم تلاش های انجام گرفته، متأسفانه جامعه فعلی ما به علت 

تأثیرپذیری از سبک زندگی غربی نتوانسته بین باورهای دینی و شیوه زندگی خود ارتباط تنگاتنگی 

از  یکی  نگران کننده،  وضعیت  این  از  صحیح  درک  با  رهبری)مدظله(  معظم  مقام  کند.  ایجاد 

محور هایی که در بیانیه گام دوم اشاره داشتند مسئله سبک زندگی است. از جمله راهکارها در 

که  آیات  به  استناد  با  البته  زندگی غربی،  از سبک  گرفتن  فاصله  و  زندگی  اسلامی شدن سبک 

پیامبر را اسوه معرفی کرده، ارائه مدل و الگو است. الگویی مثل »شهید قاسم سلیمانی«، که به 

حق الگویی تمام عیار و عینی برای همگان در عصر حاضر است. در نوشتار پیش رو سعی شده 

کید مقام معظم رهبری)مدظله( بر سبک زندگی اسلامی و استناد به سبک زندگی شهید  تا با تأ

سلیمانی به بیان مؤلفه های الگویی این شهید بزرگوار بپردازیم.

واژگان کليدی

سبک زندگی اسلامی، شهید قاسم سلیمانی، بیانیه گام دوم انقلاب، مؤلفه های الگو

1. مدرس وپژوهشــگر جامعه الزهرا )س(
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تجلی معنویت در سيره شهيد سليمانی با تأکيد بر بيانيه گام دوم انقلاب اسلامی
زهره عبداللهی1

آمنه عباسعلی زاده2

چکيده

معنویت حلقۀ مفقوده زندگی انسان در همه  عرصه ها و هدایت بخش و جهت دهنده سلوک آدمی 

است. معنویت صادق بر پایه اعتقاد به مبدأ و معاد شکل گرفته و بر مدار شریعت تجلی می یابد. 

انسان نیز بر اساس سرشت الهی و فطرت توحیدی تشنه معنویت صادق است. در این راستا سیره 

سردار شهید حاج قاسم سلیمانی، به عنوان شخصی که معنویت به صورت یک سبک رفتاری 

عمیق در وی نهادینه شده بود، توجه شده است. سیره شهید سلیمانی، سبک رفتاری است که 

برترین کمال در تجلی  این سبک  بینش، گرایش و یک جهان بینی خاص است. در  همراه یک 

»معنویت« است. این معنویت تنها در اذکار و اعمال خاص عبادی ایشان خلاصه نمی شود، بلکه 

قابلیت تعمیم در عرصه های فردی و اجتماعی داشته و در همه ابعاد و اضلاع آن اثرگذار است. 

این نوشتار به روش تحلیلی توصیفی و با بهره گیری از منابع کتابخانه ای و الکترونیکی به بروز و 

ظهور معنویت در سیره شهید سلیمانی می پردازد. ارادت و تمسک به اهل بیت )علیهم السلام(، 

ارتباط عمیق  و  روحیه شهادت طلبی، ولایت مداری،  بندگی خدا،  و  عبادت، سلوک  اخلاص، 

نیز  اجتماعی  بعد  در  است.  شهید  این  فردی  زندگی  در  معنویت  تجلی  عناوین  از  خانواده  با 

مبارزه با استکبار، دفاع از مظلومان، فراجناحی بودن، مردم محوری از شاخص ترین موارد تجلی 

معنویت در سیره این شهید گرانقدر محسوب می شود؛ از این رو سیره شهید سلیمانی در بروز و 

ظهور معنویت، می تواند یکی از بهترین احیاگران معنویت در دنیای نوین باشد که رهبری معظم 

انقلاب در بیانیه گام دوم آن را به گمشده قرن حاضر تعبیر کرده اند.

واژگان کليدی

معنویت، شهید سلیمانی، بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی

z.abdolahi135@gmail.com 1. دانش آموخته ســطح 3 تفســیر و مدرس حوزه و دانشگاه، قم؛
2. طلبه ســطح 3 کلام اســلامی جامعه الزهرا )ســلام الله علیها( دانش آموخته کارشناســی ارشد مطالعات اسلامی به زبان 

a.abasalizadeh@gmail.com انگلیســی جامعه المصطفی )صلی الله علیه و آله( مدرس دانشــگاه، قم؛
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جریان سازی علم و فناوری در رویکرد تمدن سازی با مدل شهيد سليمانی
علی اصغر ابراهیمی ولموزوئی1، سید سلمان سید افقهی2

چکيده

 به خاطر این است که ما نتوانستیم نرم افزارهای انقلاب 
ً
کم رنگ بودن انقلابی گری در جامعه عمدتا

اسلامی را تولید کنیم. اگر ما نتوانیم علم و دانشی را که پشتوانۀ تصمیم گیری است تولید کنیم و 

تصمیم گیری ها بر اساس دانش سکولار و دانش عرفی اتفاق بیافتد، طبیعی است که مسیر حرکت 

اجتماعی در مسیر حرکت انبیا و انقلاب اسلامی پایدار نخواهد ماند و آرام آرام اندیشه انقلابی رکود 

با  تطابق کامل  در  مبانی نظری حکومت داری  نشان می دهد که  تاریخ تمدن های گذشته  می کند. 

جریان علمی موجود در گفتمان عمومی جامعه بوده است. همان طوری که در غرب علم سکولار 

و عرفی طبیعت گرا بر اساس مدل دمکراسی غربی با گفتمان اندیشه آزاد و با جریان علم جزء گرا 

همسانی و هم خوانی داشته و این امر در هم ریختی دولت داری و ملت داری در تمدن غرب و اشائه 

آن با استفاده از فناوری برآمده از آن جریان علمی کمک شایانی نموده است.

 در تمدن سازی اسلامی قرن سوم و چهارم هجری نیز مبانی نظری حکومت داری با مکتب 
ً
تقریبا

جبری گرا حکومت عباسی که زیر سیستم های دولت داری و ملت داری را اساس این مدل پایه ریزی 

و  علمایی  جامعه  تفکری  روش  و  بوده  غالب  گفتمان  همین  نیز  علمی  جریان سازی  در  و  نموده 

نخبگانی را نیز در ایجاد امنیت، سلامت و حکومت داری تحت تأثیر خود قرار داده است. انقلاب 

نوین  تمدن  ایجاد  برای  انقلاب  امامین  راهبردهای  با  آن  پیروزی  از  سال   40 از  بعد  نیز  اسلامی 

اسلامی بر اساس مکتب شیعه اثنی عشری و مدل ولایی آن باید با ایجاد ساز و کار جریان علمی 

در جهت بقا و دوام این انقلاب نوع مبانی نظری تولید علم و فناوری برآمده از آن را براساس مبانی 

حکمی و فطری اسلام ناب در حوزه علوم بنیادین وبا اصل لاجبر و لاتفویض بل امر بین الامرین 

اتخاذ نموده  و گفتمان سازی آن را با مدل اقدام نامتقارن در مکتب شهید سلیمانی انجام پذیرد.

واژگان کليدی 
جریان سازی، تمدن اسلامی، علم و فناوری، مکتب شهید سلیمانی

1. پژوهشگر دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران
2. عضو هیئت علمی دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران



محور چهارم

شهید سلیمانی  و  نظم نوین انقلابی تمدن ساز
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دیپلماسی انقلابی در الگوی رفتار منطقه ای سردار سليمانی
ابراهیم متقی1

حسن امینی2

چکيده

دیپلماسی انقلابی مربوط به سازوکارهایی است تا زمینه برای شکل گیری تغییرات ساختاری و 

فرایندی ایجاد شود. نظام های سیاسی انقلابی در شرایطی می توانند موقعیت خود را ارتقا دهند 

که از سازوکارهای کنش راهبردی برای تغییر در موازنه منطقه ای استفاده کنند. محیط منطقه ای 

و  قرار داشته است. در چنین شرایط  بزرگ  تأثیر نقش قدرت های  اوایل قرن 16 تحت  از  ایران 

نقش  بوده اند،  برخوردار  قابلیت هژمونیك  از  که  دورانی  در  بازیگران جهانی  از  فضایی هریك 

کنترلی در محیط منطقه ای ایفا نموده اند. 

پیروزی انقلاب اسلامی معادله قدرت و سیاست در محیط منطقه ای ایران را با تغییراتی همراه 

دهه 1970 سازد.  نظم محافظه کارانه  را جایگزین  انقلابی  نظم  تا  داشت  ایران تلاش  ساخت. 

ایران در دهه 1970 و در قالب دکترین نیکسون از سازوکارهای مربوط به »ژاندارم منطقه ای« 

انقلاب  پیروزی  از  بعد  استفاده می کرد. چنین رویکردی در سال های  و »ائتلاف غرب محور« 

اسلامی و به گونه تدریجی با تغییرات ادراکی، هنجاری، ژئوپلیتیکی و راهبردی همراه شد. 

سلیمانی  سردار  منطقه ای  رفتار  الگوی  در  انقلابی  »دیپلماسی  که  است  این  مقاله  اصلی  پرسش 

مقاله  فرضیه  است؟«  منطقه ای شده  در محیط  نتایجی  به چه  منجر  و  بوده  ویژگی هایی  دارای چه 

به  بر سازوکارهای مربوط  مبتنی  انقلابی سردار سلیمانی  که »دیپلماسی  دارد  اشاره  این موضوع  به 

صدور انقلاب بوده و توانست موازنه جدیدی در محیط منطقه ای به وجود آورد.« در تبیین این مقاله 

بر  مبتنی  و  داشته  استعماری  ماهیت ضد  استفاده شده است. رهیافت رهایی  از »رهیافت رهایی« 

اندیشه های »ضد استکباری« امام خمینی)ره( و رویکرد »ضد نظام سلطه« مقام معظم رهبری است. 

در روند تنظیم پژوهش از روش شناسی تحلیلی و تفسیری استفاده می شود. 

واژگان کليدی

دیپلماسی انقلابی، صدور انقلاب، تمدن سازی، تحرك ژئوپلیتیکی، نظم انقلابی.
1. اســتاد تمام، دانشگاه تهران، تهران، ایران

2. اســتادیار ، دانشگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران
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ارتش انقلابی با رویکرد هویتی و چندمليتی در مکتب سردار سليمانی
ابراهیم متقی1

چکيده 

رویکرد صدور انقلاب ایران با  اندیشه های هویتی شکل گرفته است. هویت محور اصلی انقلاب ایران 

 و به عنوان زیربنای صدور انقلاب محسوب می شود. هویت را می توان اندیشه نوظهوری دانست که در 

و  راهبردی  اجتماعی،  سیاسی،  نظریه پردازان  استفاده  مورد  بعد  به   1990 دهه  گفتمان های 

ژئوپلیتیکی قرار گرفته است. چنین رویکردی از سوی شهید سلیمانی محور اصلی سازماندهی 

ارتش چندملیتی قرار گرفته است. پرسش اصلی مقاله آن است که: »ارتش انقلابی با رویکرد 

هویتی و چندملیتی سردار سلیمانی دارای چه ویژگی بوده، در چه حوزه جغرافیایی گسترش یافته 

این موضوع می پردازد که: »ارتش  به  مقاله  تاکتیکی منجر شده است؟« فرضیه  نتایج  به چه  و 

یگان های  است.  داشته  هویتی  و  انقلابی  ماهیت  سلیمانی  سردار  تاکتیکی  نگرش  در  انقلابی 

انقلابی و هویتی مورد نظر سلیمانی تبدیل به ارتش چندملیتی شده که می تواند نقش مؤثری در 

هویت یابی کشورهای منطقه غرب آسیا ایفا نماید.« 

در تنظیم مقاله از رویکرد »سازماندهی جبهه مقاومت در مقابله با نظام سلطه استفاده می شود. 

بوده است.« در  با رویکرد هویتی در غرب آسیا  انقلاب  چنین رویکردی محور اصلی صدور 

روند سازماندهی چنین مقاله ای از روش شناسی تحلیل محتوا و تحلیل داده ها استفاده می شود. 

هریك از روایت های مربوط به کنش انقلابی نیروهای چندملیتی می تواند داده ها و روایت خود 

را ارائه کند. تبیین روایت ها از این جهت اهمیت دارد که زیرساخت های مربوط به نظریه پردازی 

دفاعی با رویکرد تاکتیکی را امکان پذیر می سازد. روایت ها همچنین از قابلیت لازم برای تشریح 

الگوی رفتار سلیمانی در محیط منطقه ای برخوردارند. 

واژگان کليدی

ارتش انقلابی، هویت، نیروهای چندملیتی، کنش تاکتیکی، حلقه ژئوپلیتیکی مقاومت.

1.  اســتاد تمام، دانشگاه تهران، تهران، ایران
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نظریه نظم نوین انقلابی در روابط بين الملل؛

مبتنی بر گفتمان مقاومت و دیپلماسی نهضتی
روح الله قادری کنگاوری1

چکيده

نظریه نظم نوین انقلابی در برابر نظم نوین جهانی )بخوانید نظم نوین امریکایی( در چارچوب 

الهی  انبیاء  راه  تداوم  که  جهانی  عدل  حکومت  برپایی  یعنی  اسلامی،  انقلاب  اصلی  آرمان 

است، معنا و مفهوم پیدا می کند. این نظریه از وصیت نامه مولای متقیان، امام علی علیه السلام 

م « که همه را به »تقوای الهی«، »نظم امر« 
ُ
اتِ بَیْنِک

َ
 ذ

ِ
ح

َ
مْ  وَ صَلا

ُ
مْرِک

َ
مِ  أ

ْ
هِ وَ نَظ

َّ
وَی الل

ْ
مَا بِتَق

ُ
وصِیک

ُ
»أ

و »اصلاح ذات البین« دعوت می کند، الهام گرفته است؛ چراکه با منطق حکمرانی، همسویی 

و هماهنگی حقیقی میان نظم در امور داخلی، امور منطقه ای و امور بین المللی بدون اصلاح 

مناسبات ذاتی و درونی میان ملت ها علیه رژیم های یاغی و باغی و طاغی به پشتوانه تقوای الهی 

امکان ناپذیر است. در این خصوص زمینه سازی برای کاربست عملی نظریه نظم نوین انقلابی با 

رویکرد تمدنی جز با نگاه وسیع فرامرزی و فرامنطقه ای به جغرافیای مقاومت در عرصه سیاست 

داخلی و خارجی مبتنی بر عقلانیت راهبردی انقلابی به سامان نخواهد شد. یکی از مصادیق 

راهبردی عقلانیت انقلابی دیپلماسی نهضتی است که ظرفیت متحد نمودن و یکپارچه کردن ملل 

ستمدیده و دُول مستقل را بر محور و مدار مقاومت بارها به اثبات رسانیده است و به این علت 

است که دیپلماسی نهضتی با »سلطه« و »اشغال« از یک طرف و »الحاد« و »تکفیر« از طرف 

دیگر به یک میزان مبارزه و مقابله می کند؛ یعنی مبارزه با استکبار جهانی و صهیونیسم بین الملل 

و همچنین مقابله با اسلام هراسی و افراط گرایی؛ کما اینکه پرچم استقلال طلبی، آزادی خواهی و 

عدالت طلبی را در میان ملت ها همین دیپلماسی نهضتی به اهتزاز درآورده است. در این موضوع 

معتقدم که سیاست راهبردی انقلاب اسلامی در منطقه باید به سمت به  صفر رساندن نفوذ امریکا 

این موضوع، نظم سیاسی  به  در منطقه مدیریت و هدایت شود که بدون توجه و اهتمام جدی 

مطلوب انقلاب یعنی نظم نوین انقلابی در منطقه و در جهان شکل نخواهد گرفت و این مهم 

 kangavary@gmail.com 1. مقاومت پژوه و دانشــیار روابط بین الملل دانشــگاه جامع امام حســین)ع(، تهران، ایران
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نکته ای است که رهبر معظم انقلاب با هوشمندی و هوشیاری تمام، صریح و صادقانه در بیانیه 

مهم گام دوم انقلاب به مثابه »مانیفست انقلابی گری« مورخ 22 بهمن 1397 با عنوان »برچیدن 

کید ویژه داشتند. بساط نفوذ نامشروع امریکا از منطقه  غرب آسیا« بر روی آن تأ

واژگان کليدی

مقاومت،  نظم نوین انقلابی، دیپلماسی نهضتی، عمق بخشی، سیاست خارجی
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نقش شهيد سليمانی در طراحی هندسه قدرت ایران 

و برهم زدن محاسبات آمریکا در غرب آسيا)2020-2001(
علی باقری دولت آبادی1

چکيده

حادثه 11 سپتامبر دستاویزی برای آمریکا فراهم کرد تا بر اساس آن نه تنها درصدد تغییر معادلات 

نیز باشد.  قدرت در غرب آسیا به نفع خود برآید؛ بلکه به دنبال تثبیت هژمونی خود بر جهان 

به  بزرگ)2002(، حمله  آسیا  با طرح غرب  و  افغانستان)2001( شروع  به  با حمله  پروژه  این 

عراق)2003( و ایجاد بحران در سوریه)2011( دنبال شد. 

سؤال اصلی پژوهش این است که ایران چگونه موفق شد پروژه تثبیت هژمونی آمریکا در جهان 

و تغییر معادلات قدرت در غرب آسیا به نفع آمریکا را متوقف و روند امور را به سود خود تغییر 

دهد؟ فرضیه اصلی پژوهش به نقش شهید قاسم سلیمانی و سپاه قدس در ناکام سازی آمریکا و 

سوق دادن موازنه قدرت در منطقه به سود ایران اشاره دارد. برای این منظور از نظریه موازنه قدرت 

و شیوه توصیفی-تحلیلی با تکیه بر منابع کتابخانه ای استفاده شده است. یافته های پژوهش به 

در  اقدامات وی  و  کرده  اشاره  قاسم سلیمانی  از سوی سردار شهید  تحولات  میدانی  مدیریت 

باره را در چهار حوزه دسته بندی می کند: 1. شبکه سازی قدرت؛ 2. پراکنده سازی قدرت؛  این 

3.مدیریت بازی قدرت؛ 4. تغییر معادله قدرت.

واژگان کليدی

شهید سلیمانی، موازنه قدرت، غرب آسیا،  ایران،  آمریکا

abagheri@yu.ac.ir ، 1. دانشــیار روابط بین الملل، گروه علوم سیاســی، دانشــکده علوم انسانی دانشگاه یاسوج
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

نقش شهيد قاسم سليمانی بر نظم نوین انقلابیِ تمدن ساز

) با رویکرد مؤلفه های تمدن فطریِ آیت الله جوادی آملی(
طاهره سترگ1

چکيده

تمدن  و همچنین شکل گیری  داشته  از شرایط عمومی  پیروی  به  نیاز  برای شکل گیری  تمدن ها 

مسلمانان طبق آموزه های قرآنی نیاز به پیروی از مبادی خاص، برای تکامل خود دارند تا منجر به 

ایجاد و سپس گسترش تمدن فطری اسلامی شود؛ گرچه امکان شکل گیری تمدن فطری اسلامی 

اثرگزار  از نقش  بالفعل بودن برمی گردد؛ در عین حال  بالقوه و  قبیل  از  قابلیت های گوناگونی  به 

مقاومت  توانمندسازی جبهه  و  قدرت  تولید  ایشان،  عادلانه  و  عاقلانه  رهبری  شهید سلیمانی، 

در سطح منطقه و جهان، توجه به فطرت سلیم و اخلاص ایشان که منجر به تغییر معادلات و 

هندسه قدرت منطقه ای و جهانی و در نهایت آزادسازی انرژی های جبهه مقاومت شده، به روش 

تحلیل مضمون های پایه می توان به فعلیت رسیدن این تمدن فطری را طبق مؤلفه های تمدن ساز 

از نگاه آیت الله جوادی آملی شاهد بود و البته تمدن نوین اسلامی نیز مانند عموم تمدن ها یک 

امر تدریجی است که برای شکل گیری آن نیاز به تأمل است.

واژگان کليدی

مبادی تکامل، تمدن فطری، تمدن مسلمانان، شهید سلیمانی، نظم نوین انقلابی

انقلاب اسلامی گرایش فقه، مدرس حوزه علمیه و  1.دکتری دانشگاه علوم حدیث شهرری، پژوهشگر پژوهشگاه معارف 
Tahaset21@gmail.com دانشگاه مجازی المصطفی گرایش مطالعات زنان و دانشگاه غیر انتفاعی رفاه
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آینده نگری حکمرانی انقلابی در منطقة غرب آسيا

 بر مبنای مکتب جهادی و تمدن ساز شهيد قاسم سليمانی 
محسن عابدی درچه1

چکيده

مختلف  مقیاس های  در  و  بوده  جدید  مباحث  از  کنونی  عصر  در  که  است  موضوعی  حکمرانی 

بروز  و  ظهور  امنیتی  و  اجتماعی  اقتصادی،  سیاسی،  ابعاد  در  و  جهانی  و  منطقه ای  ملی،  محلی، 

دارد. حکمرانی انقلابی شهید سلیمانی در حوزه دفاعی-امنیتی در مقیاس منطقه ای، موضوعی است 

انقلابی شهید قاسم سلیمانی   رویکرد حکمرانی 
ً
آن پرداخته شده است. اساسا به  این مقاله  که در 

در قبال بحران  های ژئوپلیتکی غرب آسیا در مواجهه با گروهك های تروریستی، رژیم صهیونیستی 

منطقه غرب  در  عربی  مرتجع  نیز کشورهای  و  اروپا  و  آمریکا  متحده  ایالات  آنها  غربی  و حامیان 

با  ایشان  دیگر،  به عبارت  بود.  راهبردی  دیپلماسی  همکاری  چاشنی  با  اسلامی  امت سازی  آسیا، 

تقریب ادیان و مذاهب و مشارکت دادن قدرت های منطقه ای و جهانی در حکمرانی جهادی خود با 

نگرش انقلابی سعی در خنثی سازی و نابود کردن راهبردهای شوم استکبار جهانی در منطقه با هدف 

تمدن سازی خدامحور داشت. در همین راستا، محتوای پژوهش با گردآوری اطلاعات کتابخانه ای به 

شیوه فیش برداری و به روش تحلیل محتوای توصیفی-تحلیلی به تجزیه و تحلیل داده ها و اطلاعات 

موجود پرداخته شده است. نتایج حاصل از این تحقیق نشان می دهد که مکتب سلیمانی با مدیریت 

منافع مادی و شخصی،  به  توجه  بدون  الهی  با نگرش  و برخی تحولات جهانی  آسیا  منطقۀ غرب 

جهادگونه در خدمت گزاری برای مردم و اسلام با راهنمایی ولی فقیه عصر خویش سعی در وحدت 

ادیان و مذاهب و به مشارکت کشاندن در مقابله و مواجهه با جبهۀ ترکیبی استکبار جهانی داشت و در 

این مسیر با اتکاء به آرمان  ها، اعتقادات و وعده های الهی هدف خود را عملیاتی ساخت.

واژگان کليدی

آینده نگری، حکمرانی انقلابی،  مکتب جهادی، شهید سلیمانی، تمدن سازی

1.  دانشــجوی دکتری جغرافیای سیاســی، پردیس البرز دانشــگاه تهران و مدرس دانشگاه حضرت امیرالمؤمنین)ع(
OAP Abedi.mohsen.dor@ut.ac.ir
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نقش شهيد سليمانی در توليد قدرت و تغيير در معادلات و هندسه قدرت منطقه ای و جهانی
علی بزمی حاجی خواجه لو1

چکيده                 

  تعبیر واژه »مکتب« از ناحیه ولی فقیه زمان بر فردی چون شهید سلیمانی آن هم برای اولین بار 

حاوی نکات و ظرایف برجسته ای است که امام خامنه ای در خصوص این شهید بزرگ فرمودند: 

»او یک مکتب و مدرسه و راه بود.« نقش مؤثر شهید سلیمانی در تحولات مهم خاورمیانه و 

هراس دشمنان منطقه ای و فرامنطقه ای از اقدامات تأثیرگذارش برای بسیاری از دشمنان ایران و 

خط مقاومت منطقه ای هراس افکن بود. حضور تأثیرگذار شهید قاسم سلیمانی در مقاطع حساس 

با حرکت  لبنان، دو جنگ غزه و تقابل سخت  تاریخ دو دهه اخیر، مانند جنگ سی وسه روزه 

و  سیاسی  تحلیل گران  از  بسیاری  توجه  مورد  و  مؤثر  بسیار  سوریه  و  عراق  در  داعش  خطرناک 

نظامی دنیا بود. سردار سلیمانی یک قهرمان ملی بود و یک استراتژی سیاسی- امنیتی هوشمندانه 

و دو جنبه ای در راستای تأمین منافع ژئوپلیتیک ایران داشت. نخست افزایش نقش و نفوذ منطقه ای 

ایران که یک اصل ثابت سیاست خارجی در چند دهه گذشته برای حفظ جایگاه سیاسی ایران 

در معادلات سیاسی منطقه ای و جهانی بود. این استراتژی فراتر از جنبه های ایدئولوژیک، محور 

مقاومت و وحدت اسلامی یک جنبه کلان هم داشت و آن تقویت منابع قدرت ملی کشور و 

همچنین حفظ امنیت در مرزها و حلقه بزرگ تر امنیتی در منطقه بود. دوم حفظ بقای کشور از 

طریق دفع تهدیدات متقارن )بازیگران دولتی دشمن مثل آمریکا و رژیم اسرائیل( و تهدیدات 

این  دارند(.  ضد ایرانی  ماهیت  که  داعش  و  القاعده  همچون  تروریستی  )گروه های  نامتقارن 

و  اقتصادی  ظرفیت های  امکانات،  با  که  آورد  به وجود  کشور  برای  بازدارندگی  نوعی  استراتژی 

اقتصادی و فشارهای سیاسی همخوان  محدودیت های راهبردی کشورمان در دوره تحریم های 

مبنای  آن  که  دارد  استراتژیک  مبنای  یک  ایران  منطقه ای  نفوذ  و  حضور  افزایش  بود؛.بنابراین 

است؛  ایران  به کشور  مربوط  و  مقاومت  به  مربوط  ایدئولوژیک  بحث های  از  فراتر  استراتژیک 

ali.bazmi69@gmail.com 1. دانشــجوی دوره دکتری حقوق خصوصی
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زیرا افزایش حضور منطقه ای می تواند جایگاه ایران را در معادلات سیاست جهانی افزایش دهد. 

هدف این نوشته با رویکرد توصیفی تحلیلی و با تکیه برمطالعات اسنادی به بررسی و تببیین نقش 

برای  تغییر در معادلات و هندسه قدرت منطقه ای و جهانی  و  تولید قدرت  شهید سلیمانی در 

جمهوری اسلامی ایران و دیگر مسلمانان در عرصه نوین جهانی است. نتیجه نوشته حاضر نشان 

با دشمنان انقلاب  می دهد؛ نقش آفرینی شهیدسلیمانی در عرصه داخلی و بین المللی و تقابل 

اسلامی موجب تولید قدرت و امنیت ملی، پیشرفت ، اقتدار و توان بازدارندگی  و تغییر در معادله 

قدرت و تغییر سیاست دفاعی- هجومی و تغییر در معادلات و هندسه قدرت منطقه ای و جهانی 

نسخه جهانی شدن انقلاب اسلامی ایران شده است.

واژگان کليدی

قدرت، امنیت ملی، استراتژی نظامی، رهبری ، جمهوری اسلامی ایران.
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الگوی نوین مدیریتی فرامليتی سردار سليمانی در سيستم های پيچيده و پرآشوب در 

بستر بحران ) رویکرد جامع مبتنی بر ارزش های اخلاقی و انسانی(
روح الله حسینی1

چکيده

سبک و شیوه موفقیت آمیز مدیریت سردار سلیمانی در اداره سیستم های پیچیده و پرآشوب داخلی 

وبین اللملی در دوران چهل سالۀ انقلاب اسلامی ایشان را به نماد جهان شمول مدیریت بحران 

بین المللی تبدیل کرده است. بنابراین بررسی و تحلیل الگوی مدیریتی سردار سلیمانی به عنوان 

الگوی نوین مدیریتی فراملیتی سردار سلیمانی در اداره سیستم های پیچیده و پرآشوب در بستر 

بحران برای الگو قرارگیری از سوی مدیران ارشد کشور از ضرورت های اساسی جامعۀ امروزی 

ماست. سردار سلیمانی در مقام اعتقاد و عمل پیروی صدیق و وفادار به رهبرش بود و این ویژگی 

او را در تربیت اسلامی اش کامل کرد. هدف این پژوهش  تحلیل و ارزیابی الگوی نوین مدیریتی 

فراملیتی سردار سلیمانی در سیستم های پیچیده و پرآشوب در بستر بحران است. در این تحقیق 

در  پیاده سازی  صورت  در  آن  پیامدهای  و  توسعه  و  پیشرفت  در  الگو  نوع  این  نقش  شده  سعی 

سیستم های دولتی بحث شود. روش مطالعه در این پژوهش از نوع توصیفی-تحلیلی است که از 

نظر هدف کاربردی است. مبانی نظری با استفاده از روش کتابخانه ای )منابع ثانویه( جمع آوری 

شدند. همچنین نوع روش تحقیق استفاده شده از نوع روش های کیفی است؛ چراکه پژوهشگران 

مدیریت  نوین  الگوی  قضاوتی  روش های  از  استفاده  با  که  کرده اند  سعی  مطالعه  این  طی  در 

فراملیتی سردار سلیمانی را در عرصه مدیریتی تحلیل کنند.  

 براساس نتایج بدست آمده از پژوهش حاضر می توان گفت پیاده سازی الگوی نوین مدیریتی 

فراملیتی سردار سلیمانی در سیستم مدیریتی کشورمان و الگوبرداری از این نوع مدل مدیریتی 

در سیستم های دولتی به خصوص قوه مجریه سبب جهش حیرت انگیز تولید و صنعت و رشد 

فن آوری کشورمان در دنیا می شود. همچنین می توان گفت مهم ترین ویژگی های شخصیتی در 

الگوی نوین مدیریت فراملیتی سردار سلیمانی در اداره سیستم های پیچیده و پرآشوب در بستر 

1. اســتادیار، گروه مدیریت، دانشــکدۀ مدیریت اقتصاد و حســابداری، دانشگاه پیام نور، تهران، ایران.
r.hosseini59@gmail.com
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بحران ولایت مداری، شجاعت و اقتدار عقلایی ، رعایت ارزش های اخلاقی و الهی، خلاقیت و 

ابتکار عمل و اعتماد به نفس و دوری از ناامیدی )مدیریت در شرایط سخت و کمبود امکانات( 

و تعهد و مسئولیت پذیری می باشد .

واژگان کليدی

مدیریت شایسته، مهارت های مدیریتی، پیشرفت صنعتی
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پيامدهای سياسی اجتماعی ترور سردار سليمانی در آینده نظام بين الملل
مجتبی آخوندی1

دکتر محمد علی میر علی2

چکيده

سیاسی  پیامدهای  بزرگ  سردار  این  شهادت  سلیمانی  سردار  ترور  طراحان  نظر  خلاف  بر 

اجتماعی مثبت در روند تحولات سیاسی اجتماعی جهان داشته و خواهد داشت. این نوشتار 

نظام  آینده  در  این سردار سرافراز  ترور  تبیین نقش  پی  تاریخچه سپاه قدس در  به  اشاره  ضمن 

رویکرد  با  اسنادی  نیز  تحقیق  روش  است.  جهانی  و  منطقه ای  ملی،  سطح  سه  در  بین الملل 

تفسیری-انتقادی است.

 یافته های تحقیق نشان می دهد این ترور سبب افزایش وحدت ملی، آشکار شدن خبث باطنی 

دشمنان به ویژه آمریکا برای مردم و در نتیجه افزایش نفرت نسبت به آن، تبعیت بیشتر از فرمان 

رهبری، اعتقاد بیشتر به مقاومت در برابر دشمنان و در سطح منطقه وحدت بیشتر دولت و مردم 

منطقه به ویژه عراق، علنی شدن نقش آمریکا در بی ثباتی منطقه و در نتیجه مطالبه عمومی نسبت 

به اخراج آن در منطقه و ضعف درونی و هیمنۀ پوشالی و آسیب پذیر بودن آمریکا در منطقه و 

جهان .... شده است. 

واژگان کليدی

سپاه قدس، سردار شهید سلیمانی، ایران، جهان، شهادت، پیامدها، جنبش های اسلامی

1. دانشجوی دکتری رشته ی اندیشه معاصر مسلمین،موسسه آموزش عالی علوم انسانی)نویسنده مسئول(.
aliali7906@gmail.com 

2. دانشیار علوم سیاسی جامعه المصطفی)ص(
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بررسی ابعاد حضور جمهوری اسلامی ایران در کشور سوریه

با تأکيد بر اندیشه های دفاعی شهيد قاسم سليمانی
غضنفر حسامی1، سجاد عسکری2،محسن زمانی3

چکيده 

یک از مهم ترین بحران های منطقه  غرب آسیا در یک دهه گذشته بحران سوریه است که نقش قدرت های 

عربستان،  آمریکا،  ایالات متحده  است.  مشهود  بحران  این  حل  و  ایجاد  در  فرامنطقه ای  و  منطقه ای 

ترکیه در یک سو و جبهه مقاومت با محوریت جمهوری اسلامی ایران در سوی دیگر این کارزار ایفای 

از  سلیمانی  قاسم  شهید  مستقیم  فرماندهی  با  بحران  این  در  ایران  اسلامی  جمهوری  می کنند.  نقش 

مجموعه ای از ابزار مختلف جهت حفظ دولت قانونی بشار اسد و مقابله با طرح های جبهه استکبار علیه 

جبهه مقاومت استفاده کرد. از اقدامات جمهوری اسلامی ایران این موارد را میتوان نام برد: به کارگیری 

در  نرم  قدرت  متنوع  ابزارهای  از  استفاده  مسلمان،  ملت های  به  گاهی بخشی  آ در  نهضتی  دیپلماسی 

و  بین مردم سوریه در تشکیل بسیج دفاع مردمی  به خصوص  ایجاد گفتمان غالب مقاومت در منطقه 

حضور داوطلبانه رزمندگان مقاومت زیر پرچم فاطمیون، زینبیون، حزب الله و گروه های مقاومت عراقی 

در کارزار سوریه. همچنین الگوی شخصیتی، فرماندهی و رهبری شهید قاسم سلیمانی تأثیر بسزایی 

از حیث  این پژوهش  ایران در کشور سوریه داشت.  تأثیرگذاری جمهوری اسلامی  و  نفوذ  افزایش  در 

هدف، تحقیقی-کاربردی، از حیث سطح تحلیل تحقیقی توصیفی-استنتاجی و از حیث طبقه بندی و 

روش متکی به روش کتابخانه ای با استفاده از ابزار فیش برداری و مراجعه به تارنماهای اینترنتی است.

تحقیق  این  در  یافته ها  طبق  است.  در سوریه  ایران  ابعاد حضور  یافتن  درصدد  مقاله  این  در  نویسنده 

حضور جمهوری اسلامی ایران در سوریه محدود به سطح نظامی نیست و سطوح مختلفی از دیپلماسی 

نهضتی، به کارگیری ابزار قدرت نرم، تقویت بازوان جبهه مقاومت در سوریه را شامل می شود.

واژگان کليدی
جمهوری اسلامی ایران، سوریه، شهید قاسم سلیمانی، نفوذ منطقه ای

1. کارشناســی ارشــد مدیریت دفاعی دانشگاه امام حسین )ع(، تهران، ایران.
2.  نویســنده مسئول: دانشجوی کارشناســی ارشد علوم سیاسی دانشگاه اصفهان، اصفهان، ایران، 

sajadaskari@gmail.com
3. کارشناســی برق دانشگاه مهاجر، اصفهان، ایران.
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تصویرسازی سپهبد شهيد سليمانی از جریان مقاومت ملی و بين المللی
امیرحسین عرب پور1

چکيده

تصویرسازی یا مدیریت برند ملی یک موضوع نوپدید در ادبیات بازاریابی سیاسی و دیپلماسی 

عمومی است. فرهنگ، تاریخ، قدرت اقتصادی، الهام بخشی سیاسی و قهرمانان ملی، نمادها 

از  قاسم سلیمانی  برندینگ ملی کشورها محسوب می شوند. سپبهد شهید  و مؤلفه های اصلی 

قهرمانان ملی و بین المللی جمهوری اسلامی ایران است. شهید سلیمانی را می توان نمونه بارز 

نرم و استراتژی  تلفیق روش  با  امروز دانست که  تأثیرگذار در دنیای  انسان محبوب و فوق  یک 

سخت در زندگی خود نه تنها معادلات منطقه را تغییر داد؛ بلکه تصویری چندبُعدی از مقاومت 

ملی و بین المللی انقلاب اسلامی به جهانیان معرفی کرد.

و  ملی  تصویرسازی  بر  سلیمانی  شهید  اثر  شناخت  دنبال  به  تحقیق  این  اساس  این  بر 

بین المللی جریان مقاومت است و از روش توصیفی- تحلیلی و مبتنی بر سخنان رهبر معظم 

انقلاب اسلامی و اسناد رسانه های منطقه ای و بین المللی بهره برده است. نتیجه پژوهش آن است 

که امنیت ملی، اتحاد آحاد ملت ایران و زنده بودن انقلاب، عناصر تصویرسازی مقاومت ملی و 

گسترش نفوذ منطقه ای انقلاب اسلامی و ایجاد جبهه متحد ضد امریکایی، عناصر تصویرسازی 

مقاومت بین المللی حاصل از بیش از 20 سال فرماندهی شهید سلیمانی در نیروی قدس سپاه 

پاسداران انقلاب اسلامی به شمار می روند.

واژگان کليدی

مقاومت، انقلاب اسلامی،  امنیت ملی، قاسم سلیمانی، تصویرسازی.

1. دانشــجوی کارشناسی ارشد پیوســته معارف اسلامی و مدیریت بازرگانی دانشگاه امام صادق)ع(؛ a.arabpour@isu.ac.ir؛
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زمينه های شکل گيری بسيج مردمی عراق و سوریه و نيت سنجی سردار سليمانی در 

حمایت از آنها بر مبنای روش قصدی- زمينه گرای کوئنتين اسکينر
محسن شفیعی 1

چکيده

شکل گیری نهادی مردمی در گفتمان جمهوری اسلامی ایران به نام »بسیج« و تکرار این تجربه 

در سوریه با نام »نیروهای دفاع ملی«  و در عراق با عنوان »حشد الشعبی«، صرف نظر از معنای 

انتقال یک تجربه موفق، حکایت از زمینه های شکل گیری و نیتی دارد که این مقاله با استفاده از 

روش و متدولوژی هرمنوتیک قصدی-زمینه گرای کوئنتین اسکینر، قصد فهم و کشف آن را دارد. 

از همین رو، سؤالی که مطرح می شود این است که »شکل گیری شبکه های بسیج مردمی در عراق 

و سوریه متأثر از چه شرایطی است و مقصود سردار سلیمانی در حمایت از این نیروها چه بوده 

از تحقیق نشان می دهد که شکل گیری بسیج مردمی در عراق و سوریه  نتایج حاصل  است؟« 

دولت های  و  ارتش کلاسیک  قدرت  کاهش  و  تکفیری  متصرفات سلفی های  از گسترش  متأثر 

مرکزی عراق و سوریه است. نیت سردار سلیمانی نیز در کوتاه مدت وحدت میان نیروهای محور 

مقاومت، افزایش مشروعیت حاکمیت عراق و سوریه، شکست سلطه داعش و اخراج نیروهای 

جهان  و  جهانی  نظام  به  امنیت بخشیدن  و  آرامش  بلندمدت  در  و  سوریه  و  عراق  از  آمریکایی 

و  نمودن بسیج مردمی عراق  نفوذ سلفی های جهادی، قدرتمند  از  ایران  اسلام، حفظ مرزهای 

سوریه در کلاس نظامی-سیاسی حزب الله و رسیدن به آرمان آزادی قدس بود.

واژگان کليدی

هرمنوتیک قصدگرا، حشدالشعبی، نیروهای دفاع ملی، عراق، سوریه، سردار سلیمانی

1. اســتادیار گروه علوم سیاسی، دانشــکده علوم انسانی و اجتماعی، دانشگاه اردکان، اردکان، یزد،
shafiee@ardakan.ac.ir
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شهيد سليمانی و نظم نوین انقلابی تمدن ساز
مرتضی علویان1

ابراهیم فیاضی2

محمد خردمندی3

چکيده 

میراث گرانبهای عملیاتی و نظری شهید سلیمانی و جبهه مقاومت در عرصه تولید قدرت عاملی 

و  جهادی  مدیریت  مؤلفه های  واجد  و  انقلابی  مکتب  پشتوانه دار  که  اندوخته،  دو  این  تا  شد 

انقلابی است، فرا روی بشریت و نخبگان نظام ساز قرار گیرد. از این رو اهمیت تیبین مؤلفه های 

اقتدارزا و تولید قدرت محور مقاومت و سیرۀ شهید سلیمانی در قامت الگویی پویا برای برهم زنی 

نظم موجود جهانی و پی ریزی تمدن نوین اسلامی از جایگاه مهمی برخوردار می باشد . به همین 

دلیل در پژوهش حاضر به بررسی چگونه برخورداری محور مقاومت و مکتب شهید سلیمانی 

در پیاده سازی نظم نوین تمدن ساز خواهد پرداخت که با بررسی کتابخانه ای و اینترنتی در الگوی 

حاکم بر سیره شهید و محور مقاومت با تطبیقی قرآنی و با بهره گیری از روش تحلیل کیفی، به 

قرابت مؤلفه های عملکردی محور مقاومت و سیدالشهدای مقاومت در استقرار الگوی بدیل نظم 

کنونی اشاره خواهیم کرد.

 فرضیه اصلی پژوهش گزاره های متجانس موجود در سیره شهید سلیمانی و جبهه مقاومت 

چگونگی  و  شده اند  گرفته  مفروض  انقلابی  نوین  نظم  تحقق  تمدن سازانه  قواعد  به عنوان 

نقش آفرینی این نظم با بهره گیری از این پشتوانه های معرفتی از مکتب شهید سلیمانی و جبهه 

مقاومت به عنوان سؤال اصلی پژوهش مطرح شده اند. 

واژگان کليدی

مکتب شهید سلیمانی، محور مقاومت، تمدن نوین اسلامی، قدرت، تغییر موازنه

1. اســتادیار در رشــته علوم سیاسی، دانشگاه مازندران، مازندران، ایران
2. نویســنده مســئول: دانشجوی کارشناسی ارشــد در رشته روابط بین الملل، دانشگاه مازندران، مازندران، ایران

 Fayaziebrahim8@gmail.com
3. دانشــجوی کارشناسی ارشــد در رشته روابط بین الملل، دانشگاه مازندران، مازندران، ایران
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شهيد سليمانی و تأثيرگذاری در دفاع از عمق راهبردی انقلاب اسلامی
 سیداصغر جعفری1

چکيده

یکی از اصلی ترین اولویت های جمهوری اسلامی از ابتدای شکل گیری انقلاب اسلامی افزایش 

عمق راهبردی بوده است. عمق راهبردی به گستره نفوذ یک کشور در محیط جغرافیایی منطقه ای 

و فرامنطقه ای خود گفته می شود؛ به گونه ای که بتواند ضریب امنیت و قدرت خود را افزایش دهد. 

طی یک دهه گذشته جمهوری اسلامی ایران با توجه به افزایش اقدامات تهاجمی استکبار جهانی 

در منطقه امنیتی ایران، عمق راهبردی اش عیان تر شده و زمینه ای برای استحکام نفوذ جمهوری 

اسلامی در منطقه غرب آسیا شد. 

در این راستا سرادر شهید حاج قاسم سلیمانی نقش ارزنده و بی نظیری را ایفا کرده است. در 

این پژوهش با استفاده از روش توصیفی – تحلیلی و با هدف تبیین نقش سردار شهید سلیمانی در 

دفاع از عمق راهبردی انقلاب اسلامی، به این پرسش اصلی پاسخ خواهیم داد که شهید سلیمانی 

با استفاده از جبهه مقاومت چه نقشی در عمق راهبردی انقلاب اسلامی ایفا کرده است. نتیجه 

کلی به دست آمده دلالت بر آن دارد که شهید سلیمانی با تشکیل جبهه مقاومت با نیروهایی از 

حزب الله لبنان، حشدالشعبی عراق، بسیج مردمی سوریه و اتحاد آنها با مدافعان حرم از ایران و 

تیپ فاطمیون و زینبیون در مقابل اقدامات تهاجمی استکبار که با استفاده از پیاده نظام خود یعنی 

مقاومت  بودند،  کرده  ایجاد  ناامنی  آسیا)خاورمیانه(  غرب  منطقه  در  داعش  تکفیری  نیروهای 

و عمق  آسیا شده  منطقه غرب  در  داعش  بیشتر  و ظهور  از گسترش  مانع  و  کردند  ایستادگی  و 

راهبردی انقلاب اسلامی را ارتقا داده است.

واژگان کليدی

شهید سلیمانی،  عمق راهبردی، انقلاب اسلامی، جبهه مقاومت، استکبار

Jafari1647@yahoo.com 1. گروه حقوق و روابط بین الملل، دانشــگاه صنعتی مالک اشــتر، تهران، ایران
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راهبردهای سردار سليمانی در حل بحران منطقة غرب آسيا
یان کاری1 ینب اصغر ز

چکيده 

منطقه غرب آسیا همواره موضع منازعات و درگیری ها و کشمکش های مختلف بوده است؛ از 

یک سو  بحران های امنیتی متعدد ناشی از اهمیت »ژئوپلتیک منطقه« و »ژئواکونومیک« ناشی 

از ثروت ها و منابع طبیعی فراوان آن و از سوی دیگر»ژئوکالچر« به مثابه مهد ادیان ابراهیمی و 

وجود سرزمین های مقدس ابعاد پیچیده ای را به منطقه داده است و باعث توجه قدرت های بزرگ 

فرا منطقه ای به این کانون شده است. 

بر همین اساس مسئله آن است که حضور نیروهای خارجی در منطقه، تفرقه افکنی دشمنان و 

وجود ضعف مدیریت در کنترل بحران شرایط منطقه ای را به گونه ای پیچیده نموده که بحران های 

ایجادشده به راحتی حل نمی شوند؛ بنابراین کشف راهبردهای مؤثرحل منازعات منطقه ای مورد 

توجه بوده است، چراکه این راهبردها در تحلیل و تدبیر منازعات آینده حائز اهمیت است، لذا 

سؤال اصلی آن است که راهبردهای »سردار قاسم سلیمانی« به عنوان یک استراتژیست و فرمانده 

موفق و منحصربه فرد در حل بحران های منطقه چیست؟ با ترور شهید سلیمانی توسط امریکایی 

ها در عراق، شرایط و بحران منطقه پیچیده تر شده است و شناخت این راهبردهای موفق اهمیت 

تبیین  اسپریگنز، ضمن  بحران  نظریه  الگوی  از  بهره گیری  با  رو   پیش  مقاله  می یابد.  مضاعفی 

بحران غرب آسیا و ریشه های این بحران را در پنج مؤلفه ارائه نموده است و ناظر بر همین پنج 

ریشه بحران، الگوی پنج مؤلفه ای مبتنی بر الگوی مطلوب انقلاب اسلامی ارائه نموده است و 

در پایان ناظر بر ریشه های پنج گانه بحران و الگوی پنج گانه مطلوب استراتژی های پنج گانه شهید 

سلیمانی برای تحقق حل بحران های منطقه غرب آسیا ترسیم نموده است. 

مطلوب  الگوی  تحقق  جهت  آسیا  غرب  منطقه  در  سلیمانی  سردار  بحران  حل  راهبردهای 

عبارت است از: »بازسازی اتحادهای فرامنطقه ای«، »جنگ های نیابتی علیه اسرائیل«، »تشکیل 

1. کارشناســی ارشــد مطالعات منطقه ای دانشــگاه شهید بهشتی، )نویسنده مسئول( ، تهران
:z.mohajer1@chmail.ir  Chmail
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نیروهای چندملیتی«، »مدیریت در میدان« و »مردمی سازی مقاومت«. در این مقاله تلاش شده 

علاوه بر اندیشه و تجربه انقلاب اسلامی به ویژه تجربه شهیدسلیمانی از منابع اندیشکده های 

غربی به ویژه امریکایی نیز در تبیین این الگو به عنوان مؤید استفاده شود.

واژگان کليدی

 سلیمانی ، راهبرد ،  بحران، غرب آسیا، اندیشکده غربی
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سردار سليمانی و جبهه مقاومت در عراق و سوریه
محمد مهدی زادسیرجان1

محمد اسکندری2

چکيده

از مسائل  به خصوص داعش در کشورهای منطقه یکی  افراطی  عملیات  گروه های اسلام گرای 

نظامی  و  امنیتی  اقدام های  میان  این  در  و  است  بوده  اخیر  سال  چند  در  منطقه  در  مهم  بسیار 

ایران در مقابله با داعش به خصوص در کشور عراق و سوریه یکی از اقدام های حیاتی ایران در 

مددرسانی به ملت های مسلمان هم جوار است. شایان ذکر است که یکی از  بازوهای نیرومند 

می باشد   قدس  سپاه  شاخه  پاسداران،  سپاه  در  کشور  از  خارج  نظامی  و  امنیتی  حوزه  در  ایران 

 شاخه برون مرزی نظامی سپاه است و فرماندهی سپاه قدس در سال های درگیری های 
ً
که عملا

مذکور را سردار قاسم سلیمانی برعهده داشتند.

ایران)نظامی،  مستشاری  عملکردهای  از  مواردی  بیان  به  است  شده  سعی  پژوهش  این  در   

خارجی  سیاست  بر  داعش  حضور  تأثیرات  از  مواردی  و  سوریه  در  و...(  اقتصادی  فرهنگی، 

جمهوری اسلامی ایران پرداخته شود و در انتها به بیان تعدادی از اخبار در موضوع حضور سردار 

سلیمانی در درگیری های مذکور در عراق و سوریه پرداخته خواهد شد.

واژگان کليدی

سردار سلیمانی  ،عراق ، سوریه، جبهه مقاومت

zadmehdi212@gmail.com )1. کارشناســی ارشــد فرهنگ و ارتباطات دانشگاه امام صادق )ع
2. دانشــجوی کارشناســی ارشد  قرآن و حدیث دانشگاه امام صادق )ع(
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تأثير مجاهدت شهيد حاج قاسم سليمانی بر گسترش ژئوپليتيک محور مقاومت
ایوب پورقیومی1

میثم رضائی2
فاطمه شاعر3

چکيده

از ابتدای پیروزی انقلاب اسلامی نظام سلطه به رهبری آمریکا و با دنباله روی و حمایت برخی 

ابعاد  در  ایران  برای محدودسازی جمهوری اسلامی  را  فرایندهایی  و  کشورهای منطقه روندها 

ملی، منطقه ای و بین المللی طراحی و پیگیری نموده است. از طرف دیگر گسترش ژئوپلیتیک 

محور مقاومت، تفکر راهبردی جمهوری اسلامی ایران برای مقابله با تهدیدات پیچیده، ترکیبی 

و چندوجهی نظام سلطه و متحدان و هم پیمانان منطقه ای آن ها بوده است.

ویژه ای  اهمیت  از  این مقوله  بر  اثرگذار  پژوهش در مورد عوامل اصلی  و  این رو مطالعه  از   

برخوردار  است. در همین راستا این پژوهش که از نوع کاربردی- توسعه ای است، با استفاده از 

روش موردی زمینه ای، »تأثیر مجاهدت شهید حاج قاسم سلیمانی بر گسترش ژئوپلیتیک محور 

مقاومت« را به عنوان هدف اصلی تبیین نموده است. 

نتایج پژوهش نشان می دهد که مجاهدت های  سردار شهید سلیمانی و نقش ایشان در پیش برد 

راهبرد های منطقه ای ایران از طریق معماری یک استراتژی منحصر به فرد مبتنی بر تلفیق قدرت 

شبه نظامی و قدرت دولتی، ضمن توسعه گفتمان و تعمیق دامنۀ انقلاب اسلامی، نفوذ ژئوپلیتیک 

این  است.  شده  بین المللی  و  منطقه ای  ملی،  اقتدار  افزایش  موجب  و  بخشیده  عمق  را  ایران 

رویکرد علاوه بر غلبه بر گروه های تروریستی مورد حمایت جریان عبری- عربی- غربی، فضای 

آشکار  موجب  و  ساخته  مواجه  راهبردی  تنگنای  با  را  سلطه  نظام  نفوذ  اثر  شعاع  و  ژئوپلیتیک 

شدن ماهیت ضدتروریستی محور مقاومت برای جهانیان و تمیز اسلام خشونت طلب از اسلام 

خشونت ستیز  شده است.

واژگان کليدی

سردار شهید حاج قاسم سلیمانی، محور مقاومت، ژئوپلیتیک، هندسۀ قدرت، انقلاب اسلامی

ghayoomi@gmail.com  1. اســتادیار و مدیر گروه معارف اســلامی دانشــگاه جامع امام حسین )ع(، تهران، ایران
2.  دکترای جغرافیا و برنامه ریزی شــهری دانشگاه اصفهان

3. کارشناســی ارشــد جغرافیا و برنامه ریزی روستایی دانشگاه اصفهان
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تأثير سردار شهيد حاج قاسم سليمانی بر افول هژمونی امریکا
ایوب پورقیومی1

میثم رضائی2
فاطمه شاعر3

چکيده

اسلامی  به جمهوری  در عرصه حاکمیتی  آزادشده  دینی  به عنوان یک ظرفیت  اسلامی  انقلاب 

ایران موجودیت بخشید و در آغاز مسیر نظم دوقطبی موجود را تحت تأثیر قرار داد و یکی از دو 

قطب قدرت بین المللی یعنی شوروی سابق را به فروپاشی کشاند.

پس از آن آمریکا با مطرح ساختن ایده نظم نوین جهانی تلاش نمود تا به عنوان قدرت هژمون، 

رهبری نظام بین الملل را در دست بگیرد. با این هدف در صدد گسترش مبانی، اصول، ارزش ها و 

قلمرو نفوذ خود در مناطق راهبردی جهان به ویژه در منطقه حساس و تأثیرگذار غرب آسیا، شمال 

افریقا و خاورمیانه برآمد و با مطرح سازی طرح هایی چون خاورمیانۀ بزرگ و جدید تلاش نمود تا 

ساختارهای مقوم سیاست های راهبردی خود را در این منطقه حساس بنیان گذاری نمود و سپس 

تحکیم، توسعه و تعمیق بخشد.

پژوهش حاضر که از نوع کاربردی- توسعه ای است، با استفاده از روش موردی-زمینه ای، هدف 

یافته ها  و  نموده  متمرکز  سلطه«  نظام  هژمونی  افول  بر  سلیمانی  شهید  سردار  »تأثیر  بر  را  اصلی 

ونتایج آن نشان می دهد که اقدامات چهره بین المللی مقاومت اسلامی در خنثی سازی راهبردهای 

دشمن بسیار تأثیرگذار بوده و ایشان به عنوان بازیگر کلیدی  در این مصاف راهبردی با نهادینه سازی 

ایده مقاومت در برابر نظام سلطه و ساختارمند و منسجم نمودن کانون های منطقه ای و بین المللی 

مقاومت زمینه های افول هژمونی مورد ادعای نظام سلطه را فراهم ساخته است.

واژگان کليدی

سردار شهید حاج قاسم سلیمانی، محور مقاومت، هژمونی، نظام سلطه، هندسۀ قدرت، انقلاب 

اسلامی

ghayoomi@gmail.com  1. اســتادیار و مدیر گروه معارف اســلامی دانشــگاه جامع امام حسین )ع(، تهران، ایران
2. دکترای جغرافیا و برنامه ریزی شــهری دانشگاه اصفهان

3. کارشناســی ارشــد جغرافیا و برنامه ریزی روستایی دانشگاه اصفهان
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                 International Conference on the Second Step of the Revolution

دیناميسم قدرت هوشمند مقاومت اسلامی و افول هژمونی نظام سلطه )نومحافظه کاری( 
سلیمان غفاری1

چکيده

منطقه ای  مناقشات  مدیریت  یا  امنیتی  نظم  مسئلۀ  آسیا  غرب  منطقۀ  مشکل  مهم ترین  امروز 

است. این امر ناشی از تحولات و پویایی محیطی و رابطۀ متقابل و پیچیده میان عوامل داخلی، 

جهانی و به طور فزاینده منطقه ای در غرب آسیاست. چنین شرایطی خبر از دوران گذار از نظم 

مختلف  نیروهای  و  قطعیت  عدم  با  پرتعارض  در محیطی  اقدام  بر  مبتنی  نظم جدید  به  کهن 

به عنوان یك قدرت منطقه ای  بازیگران منطقه ای ازجمله ج.ا.ا را  امنیت ملی  دارد که می تواند 

ایران  اسلامی  انقلاب  که  بود  خواهد  این  حاضر  نوشتار  اصلی  مسئله  سازد.  متأثر  شدت  به 

است؟  گذاشته  تأثیر  آسیا  غرب  منطقه  در  خاصه  اسلامی  مقاومت  قدرت  هندسه  بر  چگونه 

جمهوری اسلامی ایران بر اساس اصول و مبانی اصلی انقلاب که مقاومت در برابر نظام سلطه 

)نومحافظه کاری( از مهم ترین ارکان آن است، از سه طریق هندسه قدرت مقاومت در غرب آسیا 

را تحت تأثیر قرار داده است.

 اول بر اساس مبانی مادی قدرت، به استحکام پایه های مقاومت در جبهه مقاومت اسلامی 

و بالتبع پشتیبانی از جنبش های اسلامی در منطقه، نظیر لبنان، جنبش جهاد اسلامی و حماس 

می پردازد. دوم جمهوری اسلامی به وسیله تلاش برای اتحاد و ائتلاف با جنبش ها و تشکل های 

غیر دولتی، سعی نموده تا مبارزه با راهبردهای نظام نومحافظه کاری در غرب آسیا را مانا و پایا 

)مبادی نهادی قدرت( نماید. بر این اساس گفتمان مقاومت انقلاب اسلامی باعث شده تا بسیاری 

از این جریان ها به شکل نهادی و سازمان یافته علیه نظام جاری در کشور خود فعالیت کنند. 

سیاسی،  گاهی  خودآ مقاومت،  هنجار  )گسترش  مقاومت  اعتقادی  مبانی  و  ارزش ها  سوم 

رواج فرهنگ شهادت و غیره( به وسیله رشد و شکل گیری اندیشه انقلاب اسلامی )غیر مستقیم( 

در شکل یابی نشر ابعاد معنایی  مقاومت اسلامی، میان جوامع غرب آسیا بنا نهاده شده است 

)مبادی زایای قدرت(.
1. دانشــجوی دکترای رشــته روابط بین الملل- گروه معارف دانشگاه جامع امام حسین)ع(
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از این رو مهم ترین دستاورد نوآورانه پژوهش این خواهد بود که جریان مقاومت به زعامت 

نومحافظه کاری  نظام  با  مبارزه  و  خود  زایای  و  نهادی  مادی،  قدرت  علت  به  اسلامی  انقلاب 

غربی، پایه ها و مبانی دینامیسم قدرت هوشمند »مقاومت اسلامی« را مستحکم نموده است. 

نوع تحقیق حاضر نظری-بنیادی و شیوه تحلیل اطلاعات، کتابخانه ای و اسنادی است.

واژگان کليدی

قدرت هوشمند، مقاومت اسلامی، نظام سلطه
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شهيد سليمانی و دفاع از نظریه نظام انقلابی

مصطفی قربانی1 

چکيده

نظریه  سویی  از  و  است  اسلامی  انقلاب  مکتب  پرورش یافتگان  موفق ترین  از  سلیمانی  شهید 

نظام انقلابی از مهم ترین تجربیات حاصل شده در گام اول انقلاب است که عمل به آن متضمن 

موفقیت بوده است. از این رو در راستای درک و معرفی ابعاد مختلف شخصیت، اندیشه و مکتب 

شهید سلیمانی این سؤال مطرح می شود که میان مکتب شهید سلیمانی و نظریه نظام انقلابی چه 

نسبتی وجود دارد؟ فرض بر آن است که شهید سلیمانی از بزرگترین مدافعان نظریه نظام انقلابی 

بود که به صورت عملی کارآمدی این نظریه را به اثبات رساند؛ به این ترتیب که در شخصیت، 

انقلابی، روحیه  اندیشه  یعنی  انقلابی؛  ابعاد سه گانۀ نظریه نظام  اندیشه و سیره  شهید سلیمانی 

انقلابی و عمل جهادی تجلی داشته است.

یافته های آن نشان می دهد که شاخص های  انجام شده و  به شیوه توصیفی تحلیلی  پژوهش 

اندیشه انقلابی، روحیه انقلابی و عمل جهادی در اندیشه و سیره   ایشان نمود عینی داشته است. 

شهید  بود.  انقلابی  سیاسی  اسلام  بازتولیدشده   و  منبعث  مبتنی،  سلیمانی  شهید  اندیشه های 

سلیمانی اهل شجاعت، اقدام و عمل، ابتکار ورزی، بن بست شکنی و امیدواری نسبت به آینده 

بود و بنابراین وی دارای روحیه انقلابی بود. اعمال ایشان نیز با نیت الهی، مبتنی بر اعتماد به 

کمک الهی، علم و درایت، پُرکاری، خودباوری و اعتماد به نفس بود و از این جهت اعمال ایشان 

نیز تجلی عمل جهادی بود.

 

واژگان کليدی

نظریه نظام انقلابی، شهید سلیمانی، اقدام و عمل

1. دانشــجوی دکتری علوم سیاسی دانشگاه تهران
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مکتب شهيد قاسم  سليمانی و نظم نوین انقلابی تمدن ساز
باقر عبدالرضایی1

چکيده

انقلاب اسلامی ایران  یک رویداد واحد نبود، بلکه تحولات همبسته گوناگونی را در بر داشت که 

مؤلفه های الگوساز ناشی از  آن تجدیدگر حرکت های  انقلابی در منطقه و جهان شد و سرانجام 

تأثیرگذار و واضع نظم نوین  ملت های مسلمان را از یک نظام منفعل به یک نظام فعال، پویا، 

از  امام خمینی)ره( مفسر نوعی قرائت  انقلابی تمدن ساز بر اساس آموزه های دینی تبدیل کرد. 

دین اسلام بود که بر پایه آن حکومت اسلامی شکل گرفت. بن مایه های این تغییر از منظر ایشان 

جهان بینی و ایدئولوژی است که مکتب را تشکیل می دهد، مفهوم مکتب بر بینش ها و روش های 

خاص یک جهت گیری اطلاق می شود، بر این اساس ایشان بنیان گذار مکتب انقلاب اسلامی 

است که به همت پیروانش اصول و ضوابط و اهداف آن دنبال و بسط پیدا نموده است.مکتب 

تکثریافته و  العالی« مطرح شد  امام خامنه ای »مدظله  اندیشه  بار در  اولین  شهید سلیمانی که 

حول محور اندیشه اصلی بنیان گذار انقلاب اسلامی است.  در همین حال مطالعات پیرامون این  

مکتب  به رغم وجود مزایا در نوآوری های پژوهشی از حیث نوپا بودن در مبانی معرفت شناختی 

برآن چون هر مکتبی   افزون  امام خمینی)ره( گذشت،  از مکتب  آن  تأثیرپذیری  از  آن نمی توان 

نظام  و پیش فرض های معرفتی و غیر معرفتی خاص است و ذیل یک  مبانی  و  بر اصول  مبتنی 

فرهنگی و معرفتی خاص خود رشد و نمو پیدا می نماید، با اندیشه اصلی دارای فصل مشترک 

هماهنگ  و  جامع  و  کلی  طرح  یک  اسلامی  انقلاب  مکتب  که  چون  ترتیب  این  به  می باشد ، 

ومنسجم با هدف کمال انسان و سعادت همگانی ارائه نموده است، پس مکتب شهید سلیمانی  

دارای بعد تربیتی و  رهیافت آن فرهنگی و مقوم نظم نوین انقلابی تمدن ساز است.

در حقیقت نظم نوین انقلابی تمدن ساز عینیت یافتن حاکمیت دینی است که امام خامنه ای 

دولت  اسلامی،  نظام  اسلامی،  انقلاب  را  آن  شکل گیری  پنج گانه  مراحل  العالی«  »مدظله 

1.کارشناس ارشد علوم سیاسی
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با  اسلامی، کشور اسلامی و ایجاد دنیای اسلامی می داند، فحوای این موضوع ارتباط منطقی 

انقلابی گری،  بصیرت  ولایت مداری،  معنویت  توحید،  آنکه  چه  دارد،  سلیمانی  شهید  مکتب 

عطوفت و مهربانی، روحیه جهادی، شهادت طلبی، دشمن شناسی، قابلیت سازمان دهی ارتش 

چندملیتی  و مردمی بودن از جمله مؤلفه های مکتب شهید سلیمانی است که عالم و عامل به 

آنها بوده و از این نظر دارای نقش پیش رونده و پیش برنده است. تحقق این فرایند مستلزم یک 

دارای  و  باشد  هماهنگ  و  نظام مند  آن  اجزای  که  است  کلی  و  جامعه  طرح  خاص  جهان بینی 

ویژگی های متمایز کننده  و دستورالعمل هایی برای تحقق آن است. این ایده پیرایه ها را از پیکر 

اسلام می زدایدو مقوم و احیاگر تمدن اسلام  و نوید دهندۀ جامعۀ موعودگرا است.

واژگان کليدی

نظم نوین، مکتب، جهان بینی، مؤلفه های الگوساز، ایدئولوژی
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نقش شهيد سليمانی در طراحی هندسه قدرت ایران

 و برهم زدن محاسبات آمریکا در خاورميانه)2020-2001(
علی باقری دولت آبادی1

چکيده

تغییر  درصدد  تنها  نه  آن  اساس  بر  تا  کرد  فراهم  آمریکا  برای  دست آویزی  سپتامبر   11 حادثه 

بر جهان  تثبیت هژمونی خود  دنبال  به  بلکه  برآید،  نفع خود  به  در خاورمیانه  معادلات قدرت 

افغانستان)2001( شروع و با طرح خاورمیانه بزرگ)2002(،  به  نیز باشد. این پروژه با حمله 

حمله به عراق)2003( و ایجاد بحران در سوریه)2011( دنبال شد. سؤال اصلی پژوهش این 

است که ایران چگونه موفق شد پروژه تثبیت هژمونی آمریکا در جهان و تغییر معادلات قدرت 

در خاورمیانه به نفع آمریکا را متوقف کند و روند امور را به سود خود تغییر دهد؟ فرضیه اصلی 

ناکام سازی آمریکا و سوق دادن موازنه  پژوهش به نقش شهید قاسم سلیمانی و سپاه قدس در 

قدرت در منطقه به سود ایران اشاره دارد. برای این منظور از نظریه موازنه قدرت و شیوه توصیفی_

تحلیلی با تکیه بر منابع کتابخانه ای استفاده شده است. 

یافته های پژوهش نشان دهندۀ مدیریت میدانی تحولات از سوی سردار شهید قاسم سلیمانی 

را در چند حوزه دسته بندی می کند: 1.شبکه سازی قدرت؛  باره  این  اقدامات وی در  است که  

2.پراکنده سازی قدرت؛ 3.مدیریت بازی قدرت؛ 4.تغییر معادله قدرت.

واژگان کليدی

شهید سلیمانی، موازنه قدرت، خاورمیانه، ایران، آمریکا 

 abagheri@yu.ac.ir ،1. دانشــیار روابط بین الملل، گروه علوم سیاســی، دانشــکده علوم انسانی دانشگاه یاسوج، یاسوج، ایران
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شناسایی ملاک جوهری و ارائه اقدامات راهبردی شکست منطقه ای سيطره دلار در 

چارچوب اهداف مکتب شهيد قاسم سليمانی
مهدی محمدی1

چکيده

 انحصار پول و دلار در عرصه تجارت بین الملل زمینه را برای استثمار منابع طبیعی نسل ها و 

ملل مختلف و سوق دادن کالاها و خدمات و دست رنج آنها به سمت زالوصفتان صهیون فراهم 

نموده است. براساس اصول بنیادین مکتب شهید سلیمانی استقلال دارای ابعاد مختلف سیاسی 

و اقتصادی و فرهنگی است؛»استقلال یک بعد ندارد و فقط به تمامیت ارضی برنمی گردد. به 

فرهنگ  بر  رهبری  معظم  مقام  دلیل  این  به  است.  شاملی  امر  یک  برمی گردد.  تمامیت ها  همه 

مراقبت می کند. بر موضوعات سیاسی مراقبت می کند. بر موضوعات اقتصادی مراقبت می کند. 

استقلال این کشور همه ابعاد را شامل می شود. آن وقت عزت حقیقی حاصل می شود.«

در  استکبار  سلطه  از  رهایی  اول  مرحله  در  مقاومت  منطقه  پولی  ساخت  زیر  در  استقلال   

عرصه اقتصادی دلالت اقتصادی مکتب شهید سلیمانی است. همان هدفی که سال های متمادی 

سیطره  از  مقاومت  اقتصادی  منطقه  رهایی  منظور  به  نمود.  آن  صرف  را  خویش  برکت  با  عمر 

منطقه  در  دلار  از سیطره  رهایی  اقتصادی  دلالت  که  گرفت  قرار  بررسی  مورد  این سؤال  دلار  

اعلام  را  آن  از  رهایی  و  فهم  را  دلار  سیطره  شکست  می توان  زمانی  چه  در  چیست؟  مقاومت 

کرد؟ شناخت مفهوم اقتصادی شکست سیطره دلار و استقلال زیرساخت پولی به عنوان شرط 

ادراک عمیق مسئله و هدف مورد  و  فهم  بر  اقتصاد منطقه مقاومت، می تواند علاوه  درون زایی 

بررسی دستیابی به راهکارهای جامع و همه جانبه برای مقابله با سیطره دلار را روشن سازد. بر 

این اساس به روش توصیفی و تحلیلی و با استفاده از اسناد کتابخانه ای و برخی شواهد تاریخی، 

و  راهبردها  اساس  آن  بر  و  شد  شناسایی  آن  حیاتی  کارکرد  به عنوان  پول)دلار(  جوهری  ملاک 

پول  و ذات  پژوهش حول محور ماهیت  این  نتایج  بر اساس  رتبه بندی شد.  مقابله ای  اقدامات 

و کارکرد  پول، جوهره  پول، کارکرد جوهری  نظریات مختلف در خصوص چیستی  و شناخت 

1. اســتادیار دانشــکده مدیریت و اقتصاد دانشــگاه جامع امام حسین علیه السلام، تهران، ایران
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متمایز کننده پول از سایر اشیاء و مفاهیم اقتصادی، »واحد محاسبه بودن« است. تجربه تاریخی 

مطروحه نیز تأییدکننده عکس العمل شدید وزارت خزانه داری آمریکا در ایجاد صندوق آسیایی 

پول توسط کشورهای جنوب شرق آسیاست که از بحران مالی سال 1997متضرر شده بودند. 

رتبه بندی راهبردهای مقابله ای بر اساس نزدیکی آن به اسقاط جوهره و کارکرد اصلی آن یعنی 

مقابله ای  راهبردی  اقدامات  زمان بندی  چند  هر  پذیرفت.  صورت  دلار«  بودن  محاسبه  »واحد 

متفاوت با رتبه بندی اهمیت آنها است. 

واژگان کليدی

واحد محاسبه، دلار،  شکست سیطره
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ضرورت تثبيت دستاوردهای شهيد سليمانی در جبهه مقاومت

با راهبردهای منطقه ای اقتصاد مقاومتی
هادی دیباوند1

چکيده

شهید حاج قاسم سلیمانی به عنوان نماد مدیریت نظامی مقتدرانه و الهام بخش در منطقه غرب 

آسیا شناخنه می شود. اقدام از سر استیصال شیطان بزرگ در به شهادت رساندن ایشان در کنار 

روزافزون  با گسترش  مقابله  راستای  در  این چندسال،  آمریکا طی  تحریمی یک جانبه  اقدامات 

در  شهید  آن  منطقه ای  دستاوردهای  تثبیت  می شود.  تفسیر  ج.ا.ا  الهام بخشی  و  منطقه ای  نفوذ 

بازار  در  نقش آفرینی  برای  مناسب  راهبرد  نبود  است.  اقتصادی  پیوستی  نیازمند  مقاومت  جبهه 

منطقه مقاومت ممکن است در میان مدت مردم وفادار به آرمان های مقاومت در این کشورها را 

به تدریج دلسرد و سرخورده نماید. 

در این مقاله به ضرروت اتخاذ راهبرد اقتصادی ملهم از اقتصاد مقاومتی برای حضور در بازار 

توانمندی  و همچنین  بازار  این  ارزیابی ظرفیت های  اشاره شده و ضمن  مقاومت  منطقه محور 

محور  کشورهای  از  هرکدام  با  متناسب  که  می شود  گرفته  نتیجه  این طور  کشورها،  در  موجود 

مقاومت راهبردهایی شامل سرمایه گذاری مشترک، صادرات خدمات فنی و مهندسی و صادرات 

کالا باید اتخاذ نمود. همچنین ضرورت دارد به منظور هدایت متمرکز و نظام مند حضور در بازار 

منطقه مقاومت، ساختاری جدید در بخش های ذیربط نظیر دولت و ستاد کل ن.م شکل گیرد. 

واژگان کليدی

کشورهای محور مقاومت، شهید سلیمانی، اقتصاد مقاومتی، فعالیت اقتصادی و سازندگی

1. اســتادیار دانشــکده مدیریت و اقتصاد دانشــگاه جامع امام حسین علیه السلام، تهران، ایران
با ســپاس از برادر گرامی آقای مهدی شــیدائی دانشجوی دکترای دانشگاه عالی دفاع ملی 
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شکست منطقه ای سيطره دلار؛ دلالت اقتصادی انتقام سخت
مهدی محمدی1

محمد عباسی2

چکيده 

سیطره و هژمونی دلار در جغرافیای سیاسی مسلمانان و نیز جهان روایی آن وابستگی پذیرندگان 

سلطه دلار به آمریکا و حاکمیت آن را از زمان کنفرانس برتون وودز تاکنون ایجاد کرده است. 

قدرت اقتصادی و مالی ناشی از دلار زمینه حضور سیاسی و نظامی آمریکا را در قلمرو امت 

اسلامی فراهم نموده و زمینه شهادت مدافعان تمامیت ارضی مسلمانان را در مقابل کفر جهانی 

و صهیونیسم فراهم نموده است. بر اساس اصول بنیادین مکتب شهید سلیمانی، استقلال دارای 

ابعاد مختلف سیاسی و اقتصادی و فرهنگی است؛»استقلال یک بعد ندارد. فقط به تمامیت 

مقام  دلیل  این  به  است.  شاملی  امر  یک  می گردد.  بر  تمامیت ها  همه  به  برنمی گردد.  ارضی  

معظم رهبری بر فرهنگ مراقبت می کند. بر موضوعات سیاسی مراقبت می کند. بر موضوعات 

آن وقت  بماند.  باقی  باهم  و  ابعاد کامل  در همه  این کشور  استقلال  مراقب می کند.  اقتصادی 

عزت حقیقی حاصل می شود.«

استقلال در زیر ساخت پولی منطقه مقاومت در مرحله اول رهایی از سلطه استکبار در عرصه 

اقتصادی دلالت اقتصادی مکتب شهید سلیمانی است، همان هدفی که سال های متمادی عمر 

منطقه  در  مقاله شکست سیطره دلار  این  در  اساس  این  بر  نمود.  آن  را صرف  بابرکت خویش 

اقتصادی مقاومت به عنوان یکی از مهم ترین دلالت های انتقام سخت این جنایت بزرگ به عنوان 

غلبه نرم افزاری بر هیمنه پوچ استکبار مورد تحلیل قرار گرفت و به صورت تحلیلی و توصیفی 

این همان انتقام سخت در عرصه اقتصادی و شکست سیطره اقتصادی دلار در منطقه اقتصادی 

منافع  از  آمریکا  ید  متقابل، قطع  امکان تحریم  و  بی اثرسازی تحریم  بر اساس دلایل  مقاومت 

تورمی  برون زای  بروز شوک های  از  مقاومت، جلوگیری  منطقه  بازار مصرف  و  اقتصادی  بالقوه 

و رکودی با منشأ خارجی، استقلال حکمرانی پولی منطقه مقاومت از سیاست های پولی فدرال 

1. اســتادیار دانشــکده مدیریت و اقتصاد دانشــگاه جامع امام حسین علیه السلام، تهران، ایران
2. پژوهشــگر دانشــکده مدیریت و اقتصاد دانشــگاه جامع امام حسین علیه السلام، تهران، ایران
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رزرو، حذف تورم وارداتی، حذف اعطای حق الضرب دلار از کانال کشورهای مقاومت، حذف 

رانت پولی شرکت های آمریکایی در رقابت با کارآفرینان منطقه مقاومت، مبانی قرآنی لزوم مقابله 

با سلطه کفار به اثبات رسید.

واژگان کليدی

شکست سیطره دلار، منطقه مقاومت، انتقام سخت اقتصادی
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هم گرایی جهان اسلام و تجلی آن در سيره شهيد سليمانی
محمد دهقانی1

چکيده

دین مبین اسلام همواره همه انسان ها را به وحدت و دوری از تفرقه دعوت کرده است. اتحاد و 

انسجام در راستای هم گرایی و دوری از تفرقه و واگرایی محقق می شود. شهید سلیمانی به عنوان 

فردی که پرچم وحدت و هم گرایی اسلام را برافراشته بودند. همواره از طرح مباحثی که باعث 

هم گرایی  سلیمانی  همواره  شهید  سیره  در  می کردند.  پرهیز  می شدند  اسلام  جهان  در  تفرقه 

به چشم  مبارزاتی  و  اجتماعی  فرهنگی، سیاسی،  مذهبی،  دینی،  مانند هم گرایی  در مصادیقی 

از همه  استفاده  واگرایی زمینه  از  و دوری  ندای هم گرایی  با  واقع  شهید سلیمانی  می خورد. در 

ظرفیت جهان اسلام و هم جهت شدن همه انرژی جهان اسلام در مسیر مبارزه و حرکت در مسیر 

تحقق آموزه های دین مبین اسلام در سراسر عالم هستی را فراهم کرده بود که اتحاد و انسجام 

جبهه مقاومت یکی از دستاوردهای هم گرایی در مقابل جبهه استکبار بود.

واژگان کليدی

اسلام، وحدت، هم گرایی، مقاومت، شهید سلیمانی

1. اســتادیار مجتمع آموزش عالی شهید محلاتی
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جهانی سازی گفتمان مقاومت  با بهره گيری از ظرفيت های مکتب شهيد سليمانی
 امین جوادی1

چکيده

و  تکلیف ها  الهام  منبع  و  ص 
ّ

مشخ جهان بینی  با  منسجم  و  جامع  طرح  معنای  به  »مکتب« 

از  رهبری)مدظله(  معظم  مقام  تعبیر  به  نظر  است.  کمال  به  بشر  راهنمایی  برای  مسئولیت ها 

منظومۀ فکری و سیرۀ عملی شهید سلیمانی به عنوان »مکتب« ضرورت پرداختن به ظرفیت های 

به عنوان  مقاومت  گفتمان  می نماید.  مضاعف  را  بین المللی  تراز  در  معنایی  توسعۀ  برای  آن 

کید جامعۀ نخبگانی جهان اسلام بوده و  یکی از اهداف مکتب شهید سلیمانی مورد تأیید و تأ

استکبارستیز جبهۀ  آزادی خواهان و رهبران  از  بسیاری  آرمان  این گفتمان  تکثیر  و  جهانی سازی 

مقاومت است. پژوهش حاضر با جست وجو در منظومۀ فکری شهید سلیمانی به دنبال کشف 

و تبیین ظرفیت های مکتب ایشان برای جهانی سازی گفتمان مقاومت است. نتایج این تحقیق 

»نگاه  مردمی«،  سرمایۀ  از  قدرت  »خلق  مانند  ظرفیت هایی  می دهد،  نشان  تحلیلی-توصیفی 

فرادینی«، »عقلانیت«، »مجاهدت« و »اندیشۀ راهبردی« در مکتب شهید سلیمانی، از جمله 

ظرفیت هایی است که پرداختن به آنها می تواند منجر به جهانی سازی گفتمان مقاومت شود.

واژگان کليدی

مکتب، ظرفیت، شهید سلیمانی، جهانی سازی، گفتمان مقاومت. 

1. دانشــجوی دکتری و مدرّس مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی
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شاخص های مدیریت جهادی در سيرۀ شهيد سليمانی
 سید محسن فاضلی1

چکيده

هدف اصلی این تحقیق تعیین شاخص های مدیریت جهادی در سیره شهید سلیمانی است. یکی 

از عوامل مهم در موفقیت و یا عدم موفقیت هر کشوری نحوه مدیریت آن کشور است. چنانچه 

می تواند  باشد  هماهنگ  جامعه  ارزشی  و  فرهنگی  ساختار  با  جوامع  در  مدیریت  ویژگی های 

موجب اثربخشی در تمام زمینه ها شود. مدیریت جهادی به عنوان الگوی مدیریتی برآمده از بطن 

انقلاب اسلامی که مبتنی بر ارزش های ایرانی- اسلامی و در پیوند با علم و دانش روز می باشد ، 

یک  به عنوان  که  است  بوده  العالی(  )مدظله  خامنه ای  امام  رهبری  معظم  مقام  نظر  مد  همواره 

عامل مهم در گام دوم انقلاب اسلامی نیز به آن اشاره فرموده اند. بالاترین و مهم ترین مصداقی 

که در مدیریت جهادی می توان اشاره نمود شهید سلیمانی است. روش تحقیق به شیوه تحلیلی 

و توصیفی از نوع کتابخانه ای انجام شده است. نتایج حاصل از این تحقیق شامل شاخص هایی 

ایثار و از خودگذشتگی، اخلاص، توجه به رشد و  انقلابی گری،  از قبیل: ولایت مداری،  است 

توانمندسازی، 

واژگان کليدی

جهاد، مدیریت جهادی، مکتب شهید سلیمانی، اخلاص، ایثار و از خودگذشتگی.

1. مدرس گروه مدیریت ودروس ســازمانی مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی
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دلالت اجتماعی و ابعاد نمادین بزرگداشت یک "شهيد"؛ 

مطالعه  کيفی مراسم تشييع سردار سليمانی
احمد کلاته ساداتی1

چکيده

بدنِ سیاسی ناظر به امر مقدس و بزرگداشت آن بیش از همه در تاریخ ادیان ابراهیمی و مفهوم 

"شهید" مورد توجه بوده است. مدرنیته آن را از کنترل مسیحیت خارج و مفهوم بدن سیاسی را 

تکثیر کرد. در اسلام نیز مفهوم شهید و بزرگداشت آن از مهم ترین مناسک است که در ترکیب 

با مؤلفۀ "ملیت" )مدرن( ابعاد جدیدی یافته است. تشییع سردار سلیمانی یکی از گسترده ترین 

مناسک بزرگداشت  متأخر است و هدف پژوهش پیش رو کشف و واکاوی دلالت های اجتماعی 

و ابعاد نمادین آن است. بدین منظور تحلیل کیفی با 17 نفر انجام شد. نتیجه تحقیق نشان داد 

که تشیع سردار سلیمانی در بستری از برهم کنش های اجتماعی و سیاسی کشور، منطقه و جهان 

کنش  و  ناب  انجامید. چهار مضمون رخداد  اجتماعی  بازتولید همبستگی  به  که  گرفت  شکل 

شد.  احصا  پژوهش  این  در  نمادین  اعتراض  و  بازاندیشی  و  هویت  اجتماعی،  قدردانی  برین، 

مراسم تشییع در پیوستاری از مفاهیم متافیزیکی تا کنش سیاسی برساخت می شود. بر اساس 

نتایج، اگرچه "شهید" یک کنش دینی را در چارچوب نوعی حرکت ارزشی-عقلانی خود دنبال 

می کند، اما بزرگداشت وی دربرگیرنده دلالت های دینی، اجتماعی، سیاسی و ازجمله اعتراض 

کشور  و حکمرانی  مدیریت  به  اعتراض  نوعی  که  تشییع،  این  نمادین  جنبۀ  برای محقق  است. 

بازتولید شد.  مراسم  این  در  که  است  اجتماعی  با همبستگی  مرتبط  دارد؛چراکه  اهمیت  است 

فرض محقق نشنیده شدن این اعتراض توسط نظام حکمرانی بوروکراتیک است. مبتنی بر این 

فرض، پژوهش با یک سؤال باز و بسیار مهم پایان می یابد که پیامدهای دیده و شنیده نشدن این 

اعتراض چیست؟

واژگان کليدی

بدن سیاسی، امر مقدس، شهید، اعتراض نمادین، سردار سلیمانی

asadati@yazd.ac.ir  1. اســتادیار جامعه شناســی، بخش جامعه شناسی، دانشگاه یزد، یزد، ایران
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تجلی عزت قرآنی در مکتب شهيد سليمانی
معصومه کاشفی زاده 1

فاطمه حیدری 2

چکيده

جلوه های عزت در بیانیه گام دوم، برای دومین مرحله خودسازی، جامعه پردازی و تمدن سازی 

مطرح است. مفهوم »عزت« در علوم مختلف؛ مانند تفسیر، روایات و علوم اجتماعی از توجه 

خاصی برخوردار است. »عزت به معنای صلابت« از مفاهیم قرآنی است که در مکتب شهید 

سلیمانی، تجلی یافته که چگونگی اثرپذیری ایشان از قرآن و اثرگذاری در دیگران از اهداف این 

نوشتار به شمار می آیدو از این  رو مقاله پیش رو با روش توصیفی-تحلیلی و با استناد به منابع 

کتابخانه ای درصدد است به »تجلی عزت قرآنی در مکتب شهید سلیمانی« بپردازد.

 نتایج نوشتار حاضر حاکی از آن است که دستیابی به عزت قرآنی در پرتو ایمان، اطاعت و 

انجام اعمال صالح امری ممکن است. تجلی عزت قرآنی در مکتب شهید سلیمانی، به گونه ای 

الهی  با کسب عزت  و  کرد  دارای عزت  بین المللی  و  اجتماعی  فردی،  ابعاد  در  را  او  که  است 

توانست در دیگران تأثر ایجاد نماید. اقبال به خدا و عشق دیدار او با قلب سلیم و نفس مطمئنه 

در وجود شهید سلیمانی نشانه ای از تحقق این امر است. داشتن روحیه انقلابی، اعتدال در امور، 

پذیرش رنگ الهی و ولایت پذیری مطلق از جمله مواردی است که صلابت شهید سلیمانی را 

دقیق  اجرای  بیگانگان،  مقابل  در  و صلابت  نمایان می سازد. سلطه ناپذیریی  اجتماعی  بُعد  در 

شهید  قرآنی  عزت  تجلی  نشانگر  بین المللی  عرصه  در  شجاعت  و  اسلام  خارجی  سیاست 

سلیمانی در عرصه بین المللی است.

واژگان کليدی

بیانیه گام دوم انقلاب،  عزت قرآنی، مکتب شهید سلیمانی.

haramm@chmail.ir ،1. ســطح ســه رشته تفسیر و علوم قرآن، جامعه الزهرا، قم
fatemeheidari313@gmail.com،2. ســطح سه رشــته تعلیم تربیت و کارشناسی ارشد ادبیات، جامعه الزهرا،، قم
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اصول مدیریت جهادی در سيره شهيد سليمانی
سعید وفادار1

چکيده

بر  تببین اصول مدیریت جهادی است که همان مدیریت علمی است که  این تحقیق  از  هدف 

قید جهادی  تفاوت که  این  با  دانش مدیریت مطرح است.  قوانین علمی در  و  فرمول ها  اساس 

بودن اشاره به نظام ارزشی اسلامی دارد و این نظام ارزشی بر اساس اصول مهمی استوار است که 

همسان با مکتب فکری اسلام است. روش تحقیق در این پژوهش توصیفی-تحلیلی است که به 

جمع آوری اسناد پرداخته و به صورت کتابخانه ای و فیش برداری انجام شده است. این پژوهش 

توجه به چهار اصل را برای مدیریت جهادی مطلوب ضروری می داند: اصل یکتاپرستی، اصل 

توجه به رستاخیز، اصل پیشی نگرفتن از خدا و نبی)ع( و اهل بیت)ع( و اصل التزام عملی به 

ولایت فقیه است.

 

واژگان کليدی

اصول مدیریت، مدیریت جهادی، شهید سلیمانی، ولایت فقیه

1. دانش آموخته مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی
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واکاوی سبک رهبری سردار شهيد قاسم سليمانی: الگوی متعالی رهبری خدمت گزار
میثم قراباغی1

محمد ازگلی2

چکيده

تحولاتی که پس از چهل سال استقامت و پایداری انقلاب اسلامی در عرصه های ملی و فراملی 

روی داده است و با ورود به گام دوم این انقلاب مبارک به نظر می رسد. الگوهای سنتی رهبری در 

سازمان های دیگر پاسخ گوی همه نیازهای عصر حاضر نیست و بیش از هر زمان دیگری نیاز به 

سبک های جدید رهبری مؤثر احساس می شود. یکی از اشکال رهبری که به رابطه قلبی بین رهبر 

و پیروان توجه دارد و رهبر را در کنار خدمت گزاری به اهداف سازمان، خدمت گزار پیروان خود 

به عنوان  سلیمانی  قاسم  رهبری سردار شهید  است. سبک  خدمت گزار  رهبری  پارادایم  می داند، 

سبکی بومی و مؤثر که موفقیت های شگرف از جمله نابودی داعش را پدید آورد، بعد از شهادت 

ایشان و روشن تر شدن ابعاد گسترده تری از شخصیت و مأموریت وی بیشتر مورد توجه قرار گرفت. 

پژوهش حاضر با هدف ترسیم مؤلفه های سبک رهبری این فرمانده و رهبر قلوب به بررسی 

می پردازد،  داده  به عنوان  و وصیتنامۀ شهید  یادداشت ها  زندگینامه، سخنرانی ها،  در  کتابخانه ای 

آنگاه با بهره گیری از استراتژی تحلیل مضمون، به 21 مضمون سازمان دهنده و 10 مضمون فراگیر 

دست یافت. این مضامین شامل »مهرورزی با مردم«، »تکلیف گرایی«، »تخلق به ارزش های 

الهی«، »تمرکز بر مأموریت«، »معنویت فردی«، »شخصیت با صلابت«، »پرورش کارکنان«، 

»داشتن آرمان متعالی«، »اخلاص در عمل« و »بصیرت بالا« به عنوان مؤلفه های سبک متعالی 

رهبری خدمت گزار شهید قاسم سلیمانی است.

واژگان کليدی

شهید  مکتب  سلیمانی،  قاسم  شهید  اسلامی،  مدیریت  خدمت گزار،  رهبری  رهبری،  سبک 

سلیمانی

1. عضو هیات علمی پژوهشــی دانشــگاه امام حسین علیه السلام
2. عضو هیات علمی دانشــگاه امام حسین علیه السلام
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شهيد سليمانی مصداق کامل مدیر جهادی
روح اله ابراهیمی1

مهدی رضازاده قزاآن2

چکيده

حل مشکلات پیش روی جامعه ما با توجه به ماهیت خاص فرهنگی و ارزشی نظام جمهوری 

اسلامی، سبک و شیوه خاصی را  نیاز دارد. مدیریت جهادی نوع خاصی از سبک و شیوه اداره 

جامعه می باشد  که در آن مدیر هم از دانش و تجربه لازم و هم معتقد به نظام ارزشی اسلامی 

متمایز  غربی  مدیریت  از  را  مدیریت  سبک  این  اسلام  ارزشی  نظام  به  اتکا  همین  و  می باشد  

می سازد. این پژوهش با هدف شناسایی ویژگی های مدیران جهادی با استفاده از روش تحلیلی- 

توصیفی و به شیوه کتابخانه ای و مراجعه به اسناد و مستندات موجود سعی در تطبیق این ویژگی ها 

می دهد  نشان  پیشینه  بررسی  دارد.  جهادی  مدیریت  کامل  مصداق  به عنوان  سلیمانی  شهید  با 

پژوهشی با این عنوان و هدف انجام نشده است. نتایج پژوهش حاکی از این است که ویژگی های 

مدیران جهادی در سه دسته ویژگی های شناختی، دانشی و رفتاری طبقه بندی می شوند و هرکدام 

با بررسی  به عنوان زیر مجموعه می باشند و محقق  این سه دسته خود شامل موارد متعددی  از 

صورت گرفته به این نتیجه رسید که شهید سلیمانی بیشترین انطباق را با این ویژگی ها دارد.   

واژگان کليدی

مدیر جهادی، شهید سلیمانی، ویژگی های شناختی، دانشی، رفتاری

1. مدرس گروه مدیریت و دروس ســازمانی مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی
sohilrezazadeh@yahoo.com )2. اســتادیار مجتمع آموزش عالی شهید محلاتی )ره
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راهکارهای عملياتی مدیریت جهادی در سيره شهيد سليمانی
سعید وفادار1

چکيده

جهادی  مدیریت  به  آن  به وسیله  می توان  که  است  عملیاتی  راهکارهای  ارائه  تحقیق  این  هدف 

دست یافت. مدیریت جهادی مدیریتی است که نشأت گرفته از فرهنگ غنی اسلامی ایرانی است 

که می تواند الگویی نو در راستای پیشرفت مطرح کند. ارائه راهکارهای عملیاتی در این پژوهش 

الگوی مدیریت جهادی صورت  به عنوان یک مدیر در  به سیره رفتاری شهید سلیمانی  با توجه 

اسناد  جمع آوری  به  که  است  تحلیلی  توصیفی-  پژوهش  این  در  تحقیق  روش  است.  پذیرفته 

پرداخته و به صورت کتابخانه ای و فیش برداری انجام شده است. این پژوهش برای رسیدن به 

مدیریت جهادی مطلوب هشت راهکار عملیاتی ارائه می دهد: عمل به آموزه های قرآن، فرهنگ 

وابستگی،  اقتصادی، عدم  برنامه های  و تلاش،  باوری، سعی  مدیریت جهادی، خود  جهادی، 

اسراف نکردن.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، عدم وابستگی، خود باوری، شهید سلیمانی، مدیران جهادی

1. دانش آموخته مجتمع آموزش عالی شــهید محلاتی



محور پنجم

مدیریت جهادی و 
دستاوردهای مکتب شهید سلیمانی
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

هوش مدیریتی و رهبری سردار قاسم سليمانی
علی فرهی1

چکيده

منطقی، عقلانی، عاطفی،  به کارگیری هوش  از طریق  زندگی  در  موفقیت  برای  مدیریتی  هوش 

از طرفی  میسر می شود.  رویکردی جامع نگر  با  معنوی  و  روحی   ، فیزیکی  هیجانی، جسمی، 

ماندگاری پویا و رو به رشد سازمان ها در گرو تصمیمات مناسب، به موقع و اثربخشی است که 

توازن و  از طریق رهبری هوشمندانه حاصل می شود. در واقع هوش چندبعدی رهبران موجب 

هماهنگی پویا در حرکت سازمان می شود.

   هدف از این مقاله معرفی یکی از جنبه های برجسته هوش مدیریتی و رهبری؛ یعنی "هوش 

معنوی" شهید سلیمانی است. هوش معنوی دارای پنج جنبۀ قابلیت تعالی فیزیکی و معنوی، 

روابط  و  رویدادها  فعالیت ها،  در  تقدس  یافتن  توانایی  بالاتر،  معنوی  سطح  به  ورود  توانایی 

روزمره، توانایی به کارگیری منابع مادی برای حل مسائل زندگی و توانایی انجام رفتار فاضلانه 

و ظرفیت پرهیزکاری بالاست. مصادیقی از هوش معنوی ظهوریافته شهید سلیمانی در راستای 

هریک از جنبه های پنج گانه هوش معنوی به روش تحلیلی – قضاوتی با استناد به فرمایشات 

مقام معظم رهبری، سید حسن نصرالله، وصیت نامه شهید و ....گردآوری شده و در این باره 

بحث و بررسی شد.

مثال آخرین  این  کنار سایر هوش ها، هوش معنوی شهید سلیمانی ستودنی است. شاهد    در 

نزدیک  بسیار  را  با خدا  فاصله خود  و کلماتی است که  واژه ها  از  استفاده  و  ایشان  دست نوشته 

می بیند. او چنین نوشته است: الحمدالله رب العالمین، خداوندا مرا پاکیزه بپذیر، خداوندا عاشق 

دیدارتم، همان دیداری که موسی را ناتوان از ایستادن و نفس کشیدن نمود.

واژگان کليدی

شهید سلیمانی، هوش مدیریتی، هوش رهبری، هوش معنوی، انواع هوش

1. اســتاد تمام، دانشــکده مدیریت و برنامه ریزی راهبردی، دانشــگاه جامع امام حسین)ع(، تهران، ایران
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اصول مدیریت جهادی در کلام اميرمؤمنان علی عليه السلام 
و تجلّی آن در فرمانده شهيد حاج قاسم سليمانی

علی اکبر فراتی1
 محمد حسن فؤادیان2

چکيده

یکی از کلیدواژه های پربسامد در سیره و سخنان امیرمؤمنان علی علیه السلام که جزو وصایای 

اولیای  بر روی  نزد حضرت دروازۀ گشوده  امر مهم که  این  بود، جِهاد است.  نیز  ایشان  پایانی 

اسلام خوانده شده  و عزت  ایمان  ارکان  از  از سخنان حضرت  یکی  در  است،  خاص خداوند 

است. در این نوشتار قصد داریم با نگاه به حکمت 31 نهج البلاغه به بررسی ویژگی های مجاهد 

و مدیر جهادی بپردازیم و در این امر از خانوادۀ احادیث و هندسۀ زبان اهل بیت و عدلیت قرآن 

و عترت بهره می گیریم تا به شرحی از این سخنان دست یابیم.

جهاد راستین با دشمن ویژگی هایی دارد که با واکاوی کلام امام می توان به آن دست یافت، 

نخست اصلاح نفس، خوداصلاحی مدیران و اصلاح مجموعه و ساختار با راهکارهای امر به 

معروف و نهی از منکر، دوم صدق باطن و جدیت قلبی در جهاد که خود مصداق هایی دارد و 

مواردی که در ذیل آن قرار می گیرد، مانند وفاداری، امانت داری، صبر، ولایت مداری، و پیشگامی 

مدیران در میدان عمل، سوم مرزبندی با دشمنان و دشمن شناسی و بصیرت و تلاش برای استقرار 

ایمان در دل جهت نلغزیدن در تصمیم ها، که دستاوردهای مهمی در مدیریت دارد. شهید قاسم 

سلیمانی در عصر امروز به حق نماینده تام و تمام این تفکر جهادی در عرصه بین الملل بوده و 

جلوه ای از مالک اشتر در این زمانه گشته است. 

واژگان کليدی

نهج البلاغه، جهاد، شهید سلیمانی، صدق در مواضع، امر به معروف و نهی از منکر، مرزبندی 

با دشمنان.

  a.forati@ut.ac.ir   .1. اســتادیار دانشگاه تهران
foadian@ut.ac.ir .2. دانشیار دانشگاه تهران
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مؤلفه های راهبردی قدرت نرم در مکتب شهيدسليمانی
حسین اکبری1

چکيده 

مانند  ناملموس  دارایی های  با  بتواند  که  گونه ای  به  است،  اولویت ها  تعیین  توانایی  نرم  قدرت 

دارای  و  قبول  قابل  سیاسی،  و  نهادی  ارزش های  و  شخصیتی  فرهنگی،  جذابیت های  داشتن 

اعتبار معنوی در معادله قدرت تأثیر گذار باشد. به تعبیر دیگر هسته بنیادین مفهوم قدرت سوای 

راهبرد  به  عطف  با  مطلوب  نتایج  تحقق  راستای  در  منابع  به کارگیری  آن،  گوناگون  جنبه های 

مناسب است. تکیه بر قدرت فرماندهی و اسطوره های شکست ناپذیر در کنار تلاش مجاهدانه 

و اعتماد به وعده های الهی می تواند منبعی مهم برای جذابیت در انظار و افکار عمومی به شمار 

بر  مبتنی  رفتار سیاست خارجی  و  ارزش های فطری   فرهنگ اسلامی،  بر  تکیه  با  بنابراین  آید. 

در  مقاله  این  در  می گیرد.  مقاومت شکل  نرم  قدرت  اصلی  شاکله  انسانی–اسلامی  ارزش های 

چارچوب نظریه و مؤلفه های قدرت نرم  به برخی مصادیق و نمونه های عملی از قدرت نرم در 

مکتب شهید مقاومت اشاره شده است.  

واژگان کليدی

قدرت نرم   فرهنگ، ارزش ها، سیاست خارجی، مکتب سلیمانی

a.hossein999@gmail.com 1. عضو هیات علمی دانشــگاه امام حســین)ع(، دکتری مطالعات بین الملل



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

248

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

سبک مدیریت شهيد سليمانی در تثبيت و پيشبرد آرمان قدس شریف
یف1 ناصر ابوشر

احمد زارعان2

حامد ملانوری شمسی3

چکيده

سرزمین مقدس فلسطین به دلیل وجود مسجدالاقصی به عنوان نخستین قبله مسلمانان و تولد، 

انبیای الهی در آن از ارزش و اهمیت ویژه ای برای مسلمانان برخوردار است.  زیست و بعثت 

این سرزمین مقدس بیش از هفت دهه است که به اشغال صهیونیست ها درآمده و آنها از هیچ 

جنایتی علیه ساکنان اصلی آن کوتاهی نکرده اند. تا قبل از پیروزی انقلاب اسلامی همواره رژیم 

ابعاد و عمق جنایت علیه مسلمانان  بر  افزودن  با  این رژیم،  بین المللی  صهیونیستی و حامیان 

وضعیتی را به وجود آوردند که آرمان فلسطین را تحت شعاع قرار داده و این معنا را از دامنه تفکری 

انقلاب  پیروزی  از  پس  بلکه  نشد،  فراموش  آرمان  این  تنها  نه  اما  نمایند.  حذف  اسلام  جهان 

اسلامی نهادهای انقلابی و در رأس آنها نیروی قدس با انگیزه غلبه بر صهیونیسم جهانی و آزادی 

قدس شریف ایجاد شدند. انتصاب سردار شهید قاسم سلیمانی به فرماندهی نیروی قدس نقطه 

عطفی در عرصه مبارزه جهانی و منطقه ای علیه صهیونیسم به شمار می رود.

دستاوردهای نیروی قدس در زمینه تحقق آرمان آزادی قدس شریف در دوران فرماندهی آن 

شهید عزیز مؤید این ادعاست. این مقاله برای بررسی ابعاد و ویژگی های سبک مدیریتی شهید 

سلیمانی در تحقق آرمان قدس شریف از تکنیک روایت پژوهی بهره گرفته است. یافته های مقاله 

تمدنی  به حرکت  بخشیدن  ابعاد »سرعت  واجد  مدیریتی شهید سلیمانی  نشان می دهد سبک 

اسلام«، »قرار دادن آرمان قدس شریف  به عنوان محور حرکت تمدنی اسلام«، »مدیریت قلوب«، 

»تمرکز بر اصول وحدت بخش«، »اشراف کامل بر محیط«، »مدیریت فراقومی و فرامذهبی« و 

»مقابله با پروژه غربی ـ صهیونیستی« می باشد.

واژگان کليدی

شهید قاسم سلیمانی، فلسطین، صهیونیسم، سبک مدیریتی، مکتب شهید سلیمانی

1. نماینده جنبش جهاد اســلامی فلسطین در تهران
a.zarean@chmail.ir 2. اســتادیار دانشکده و پژوهشــکده مطالعات بین الملل دانشگاه جامع امام حسین )ع(؛

hmollanouri@gmail.com 3. کارشناســی ارشــد فقه و مبانی حقوق اسلامی دانشگاه امام صادق )ع(؛
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منشأ، ابعاد و مؤلفه های قدرت نرم در مکتب شهيد سليمانی
حسین اکبری1،ایوب پورقیومی2،حسن امینی3، حسین آماده4

چکيده

انواع قدرت در جهان شناخته شده است. قدرت ها بر مبنای منشأ آن در طیفی از قدرت سخت 

تا قدرت نرم طبقه بندی می شوند. شهید سلیمانی به دلیل اشتغالات نظامی بیش از آنکه به عنوان 

یک قدرت آفرین از منابع نرم مطرح باشد، به عنوان یک قدرت سخت نظامی تفسیر شده است. 

این تفسیر تصویر ناقصی از او و در نهایت تصویر ناقصی از مکتب منسوب به ایشان است. هدف 

این پژوهش آن است که منشأ، ابعاد و مؤلفه های قدرت نرم مکتب شهید سلیمانی شناسایی شود. 

به موجب دسترسی به فرد قرینِ شهید سلیمانی در موضوع مورد بحث و کسب داده از آن از روش 

روایت پژوهی استفاده شده است. 

یافته ها نشان می دهد که شهید سلیمانی بر این باور بود که چون شأن ولایت متصل به ساحت 

الهی است، تبعیت از آن یک تکلیف شرعی است. تمام ویژگی ها و برجستگی های قدرت نرم 

شهید سلیمانی در این مورد خلاصه می شود که اعتماد به خدا و اعتقاد ویژه به ولایت فقیه داشت 

کمک  خداوند  و  است  درست  می شود،  گفته  رهبری  طرف  از  هرچه  اینکه  به  داشت  ایمان  و 

او  »ولایت پذیری«  و  »ولایت مداری«  در  سلیمانی  شهید  نرم  قدرت  منشأ  مهم ترین  می کند. 

خلاصه می شود. نتیجه اینکه پایه اساسی تفکر در قدرت نرم شهید سلیمانی، رویکرد بین المللی 

اسلام و غایت آن ابلاغ کلمه توحید در عالم است. 

واژگان کليدی

قاسم سلیمانی، انقلاب اسلامی، قدرت نرم، مشارکت مردمی، سرمایه اجتماعی، مشروعیت

1. اســتادیار دانشگاه جامع امام حسین )ع(،
2. اســتادیار و عضو هیئت علمی دانشــگاه جامع امام حسین )ع(

3. عضو هیات علمی دانشــگاه  جامع امام حســین)ع(، دکتری امنیت ملی
4. دانشــجوی کارشناســی ارشد معارف اسلامی و مدیریت دولتی دانشگاه امام صادق )ع(
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تبيين مبانی و اصول مدیریت سرمایه های انسانی شهيد سليمانی
غفور کارگری1

یف2 محمدامین پهلوان شر

مجتبی علویان3

چکيده

تعامل،  توان  که  می شود. سرمایه ای  مهم ترین سرمایه سازمان محسوب  از  یکی  به عنوان  انسان 

به  باید  که  باورند  این  بر  انسانی  منابع  حوزه  صاحب نظران  عموم  دارد.  خودارتقایی  و  اندیشه 

منظور دستیابی به اثربخشی بیشتر در سازمان این سرمایه را مدیریت کرد. اما مدیریت اسلامی و 

مدیریت جهادی و به طور خاص، مکتب شهید سلیمانی، قائل به اندیشه ای برای به سامان کردن 

سرمایه انسانی از طریق رشد دادن آنها است. از این رو شناخت اندیشه او در این باره هدف این 

پژوهش است.

عمیق  فهم  برای   
ً
عمدتا که  است  کیفی  پژوهش های  در  مهم  رویکردهای  از  روایت پژوهی   

روایت  در  نزدیک  افراد  برای درک عمیق  این روش  از  دارد.  کاربرد  تجربی خبرگان  دیدگاه های 

رهبران استفاده می شود. بنابر نوع هدف پژوهش نسبت به شناسایی اندیشه های شهید سلیمانی 

و دسترسی که در این پژوهش به فردِ قرین ایشان وجود داشت، از روش روایت پژوهی استفاده 

و  دین محوری  مانند  فکری  مبانی  دارای  سلیمانی  شهید  که  می دهد  نشان  یافته ها  است.  شده 

تمرکز بر دفاع مقدس بوده است. همچنین مبانی عملی ایشان مباحثی مانند خردورزی، حکمت 

و رشد و ارتقای انسان محور فعالیت های ایشان است. در بعد اصول رفتاری ایشان نیز مواردی 

مانند اخلاص در عمل، هدایت از طریق عمل، مدیریت بر خویشتن، تفکر عمیق، قاطعیت در 

تصمیم گیری، نفوذ کلام، متفکر و ادیب، ولایت مداری، مردم داری و از همه مهم تر دارای روحیه 

جهادی و عشق به شهادت ذکر شده است.

نتایج حاکی از آن است که وجه متمایز مدیریت سرمایه انسانی شهید سلیمانی با آنچه به صورت 

معمول در ادبیات حوزه مدیریت منابع انسانی با آن روبه رو بوده ایم در مبانی و اصول آن است. 

مهم ترین تفاوت در این موضوع تفاوت در مبانی فکری و عملی است که دین مداری، خردورزی، 
1. اســتادیار دانشگاه جامع امام حسین)ع(

a.sharif@ut.ac.ir 2. اســتادیار دانشگاه جامع امام حسین)ع(؛
mj.alavian75@gmail.com 3. کارشناســی ارشد معارف اســلامی و مدیریت بازرگانی دانشگاه امام صادق علیه السلام؛
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کید و تمرکز بر رشد انسان ها است. اگر بخواهیم جمع بندی از این تفاوت ها  حکمت بنیانی و تأ

دیانت،  از:  عبارتند  محورها  این  کرد.  جمع بندی  محور  چهار  در  را  آنها  می توان  باشیم  داشته 

اخلاق مداری، انسان محوری ،انگیزش و تربیت -کادرسازی

واژگان کليدی

مدیریت اسلامی، مدیریت جهادی، سردار سلیمانی، مکتب، مدیریت منابع انسانی ، سرمایه 

انسانی
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دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

شاخص های مدیریت راهبردی شهيد سليمانی برای توليد قدرت
عبدالله مبینی دهکردی1

حسن امینی2
محسن خلیل آزاد3

چکيده

سردار شهید سلیمانی مدیر و رهبری بود که در طول دوران مسئولیت و خدمت خود توانست 

متجاوزان  و  زورگویان  برابر  در  بازدارنده  و  بی نظیر  قدرتی  ایران،  اسلامی  جمهوری  نظام  برای 

جهانی خلق کند. این توفیقات نتیجه زحمات و تلاش های خستگی ناپذیر این مرد بزرگ است 

که دارای شاخص هایی در مدیریت او است. مقاله پیش رو به تبیین و تحلیل تفکر راهبردی و 

شاخصه های آن در اندیشه سردار سلیمانی اختصاص دارد. به اقتضای موضوع  این نوشتار  از 

روش روایت پژوهی استفاده شده است. شاخص های اصلی و عینی مدیریت در تفکر راهبردی 

سردار سلیمانی، جامعیت، برقراری ارتباط منطقی و متوازن میان دو نگرش کلان نگر و جزئی نگر، 

تمرکز بر اهداف، تفکر سیستمی، استقبال از تغییر، بصیرت و فهم عمیق، آینده نگری، شناخت 

مقتضیات زمان و مکان، پیش روندگی و پیش برندگی و رهبری به جای مدیریت صرف سیستمی 

است که نتیجه آن نگرش جامع نگر الهی با راهبردهای مؤثر و مزیت ساز عینی و  به عنوان جان مایۀ 

رویکرد مکتب شهید سلیمانی برای تولید قدرت است.

واژگان کليدی

مدیریت راهبردی، قدرت، قدرت نرم، رویکرد استراتژیک، مکتب سلیمانی

1. اســتاد یار دانشگاه جامع امام حسین)ع(
2. اســتاد یار دانشگاه جامع امام حسین)ع(

mh.azad73@yahoo.com 3. دانشــجوی کارشناسی ارشــد فلسفه و کلام اسلامی دانشگاه امام صادق علیه السّلام؛
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تکليف مداری و نقش این باور درشکل گيری زندگی جهادی شهيد حاج قاسم سليمانی
حسین معروفی1

امین زاده2

سیدعلی رضوی3

چکيده

هدف: زندگی با  نگاه تکلیف محوری آن هم بر اساس نگاه قرآنی جهت گیری الهی را در زندگی 

فردی و اجتماعی فرد مکلف ایجاد می کند و اگر بخواهیم برای این زندگی تعریف و معنی دقیق ارائه 

دهیم می توانیم بگوییم زندگی جهادی  در این نوع زندگی شخص به طور مدام در حال نبرد با دشمن 

است؛ دشمن درونی و دشمن بیرونی و یا به عبارتی در حال جهاد است؛جهاد اکبر و جهاد اصغر. 

  شهید قاسم سلیمانی نمونه ای برجسته از شخصیت های تکلیف مداری است که می توان با مطالعه 

این مصداق مسلم و بررسی زندگی سراسر جهادی این سرباز کم نظیر جهان اسلام نسخه ای کامل از 

یک انسان تکلیف مدار و ولایت مدار و از یک فرمانده حاذق و مدیری جهادگر و جهادی را به جامعه 

ارزشی، جامعه نخبگانی و به نوعی جامعه علمی معرفی کرد و بنابراین در این مقاله سعی شده به 

اندازه وسع و فرصت به برخی از افکار و بعضی از نقش آفرینی های بی بدیل و به تبع آن دستاوردهای 

کم نظیر ایشان در دوران زندگی شخصی، اجتماعی، نهادی و به عبارتی زندگانی جهادی اشاره شود 

متناسب با داده های استفاده شده در این پژوهش، از روش شناسی روایت پژوهی استفاده شده است.

برای  الگو  شخصیتی  وی  که  نیست  این  به  محدود  تنها  سلیمانی  قاسم  حاج  شهید  دستاوردهای 

زندگی شخصی، نهادی وحتی اجتماعی ما است؛ بلکه عمده دستاوردهای او معطوف به نوع اندیشه 

مکتب ساز او است. از آنجایی که  زندگی جهادی او بر پایه تکلیف مداری بود، اراده ولی اش شیوه 

فرماندهی و سبک زندگی جهادی او را شکل می داد.

 نتیجه پژوهش نشان می دهد انسانی که خود را هر آیینه مکلف و در حال جهاد بیابد مسیر قرب 

إلی الله را خواهد پویید و در این میانه خیرات و مبرات او نصیب همگان خواهد شد.

واژگان کليدی

قاسم سلیمانی، دفاع مقدس، دستاورد، مکتب شهید سلیمانی 

1. فرمانده ســپاه استان کرمان و همرزم شهید سلیمانی
2. دکتری علوم سیاســی و مدرس دانشــگاه دانشگاه جامع امام حسین)ع(

3. دانشــجوی کارشناســی ارشد فرهنگ و ارتباطات دانشگاه امام صادق)ع(
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نقش ارزش ها  و باورها در تصميم گيری شهيد والا مقام حاج قاسم سليمانی
مجتبی اسکندری1

چکيده

تصمیم گیری عبارت است از انتخاب یک گزینه از میان گزینه های ممکن. برای انجام تصمیم 

کوتاه ترین فرایندی که ترسیم می شود عبارت است از تبیین مسئله، تعیین گزینه های ممکن برای 

بیانات مقام معظم رهبری،  انتخاب مناسب ترین راه حل. در این مقاله بر اساس  حل مسئله و 

سید مقاومت سید حسن نصرالله و یار همراه شهید والا مقام حاج قاسم سلیمانی، سردار غفور 

کارگری سعی در ترسیم مدل تصمیم گیری شهید بر مبنای باورها و ارزش های حاکم بر ایشان 

کیفی  محتوای  تحلیل  روش  شده  استفاده  تحقیق  روش  است.  شده  قدس  سپاه  فرماندهی  در 

بیانات است. سؤالات تحقیق عبارتند از: 1-باورهای حاکم بر تصمیم گیری شهید والا مقام حاج 

قاسم سلیمانی به عنوان فرمانده سپاه قدس چیست؟ 2-ارزش های حاکم بر تصمیم گیری شهید 

والا مقام حاج قاسم سلیمانی به عنوان فرمانده سپاه قدس چیست؟ 3-چه رابطه ای بین باورها، 

ارزش ها و تصمیمات شهید والا مقام حاج قاسم سلیمانی می توان ترسیم کرد؟ 

یافته های تحقیق نشان می دهد که تصمیم گیری شهید والا مقام حاج قاسم سلیمانی به دو مرحله 

و  به تصمیم منطقی  از تصمیم رسیدن  قبل  تقسیم می شود.  از تصمیم  بعد  از تصمیم و  قبل 

حکیمانه از طریق مشورت و اشراف اطلاعاتی سپس اقناع دیگران حائز اهمیت است. بعد از 

گرفتن تصمیم مرحله اقدام و اجراست که در این مرحله قاطعیت و پرهیز از تردید رمز موفقیت 

است.

باورها بر ارزش های حاکم بر تصمیم گیری و ارزش ها بر تصمیمات تأثیر خود را می گذارند تا 

الگویی از تصمیم گیری شهید والا مقام حاج قاسم سلیمانی را به نمایش بگذارند.

        dreskandari@chmail.ir    .)1. دانشــیار دانشــگاه جامع امام حسین )ع
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پژوهش مدیریت جهادی درایران

)تحليل ثانویه ده ساله کليه مقالات علمی پژوهشی طی سال های1391تا1399(
محمدعلی زکی1

چکيده

اجتناب ناپذیری دانش مدیریت جهادی برای تبیین و تفسیرآن درحوزه تحول علوم انسانی ناظر 

بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی امری روشن و بدیهی می نمایاند. پیشنهاد کارآفرینانۀ رهبری  به 

تلقی  ارزشمند  بسیار  ظرفیتی  سال1393می تواند  در  جهادی«  »مدیریت  موضوع  درخصوص 

شود. توجه  اسلامی  کشورهای  با  متناسب  خصوص  این  در  جامع  الگویی  طراحی  به  تا  شود 

با تکیه بر منابع ارزشمند فرهنگ و تمدن اسلامی و همچنین  چارچوب های مدیریت جهادی 

این  به  را  اسلامی  کشورهای  می تواند  اسلامی  انقلاب  نهادهای  چهل سالۀ  زیست بوم  تجربه 

الگوی بدیل دعوت کند. حجم انبوه تولید دانش و پژوهش در خصوص مدیریت جهادی، در 

این پژوهش بر اساس تحلیل کلیه مقالات علمی به تبیین ابعاد گوناگون آن پرداخته شده است. 

درباره»مدیریت  انجام شده است. اطلاعات تحقیق  ثانویه«  با روش»تحلیل  رو  پیش  پژوهش 

جهاد  علمی  اطلاعات  پایگاه  اینترنتی  منبع  چهار  از  استفاده  1399با  سال  آذرماه  تا  جهادی« 

دانشگاهی)sid.ir(، پایگاه اطلاع رسانی نشریات علمی ایران(magiran.com)،پایگاه مجلات 

انسانی(Ensani.ir) گردآوری شده است.  تخصصی نور(Noormags.ir)، پرتال جامع علوم 

در مجموع 62 مقاله )حجم1540صفحه( مندرج در مجلات علمی-پژوهشی برای پژوهش 

حاضر شناسایی ودرنظر گرفته شد.

مدیریت  پژوهش  شتابان  و  سریع  روند  از  نشان  اول،  جهت گیری  خصوص  در  پژوهش  نتایج 

38درصد  که  گونه ای  به  سال)سال های1391تا1399(داشته  ده  طی  جهادی  مدیریت 

دوره دوم  اول( و 62درصد تحقیقات طی  پنج ساله  تا سال 1395منتشر شده اند)دوره  مقالات 

پنج ساله)سال1396تاکنون( منتشر شده اند. هرساله به طورمتوسط تعداد 6/8مقاله منتشر شده 

است. پژوهش در خصوص جهت گیری دوم نشان داده که گرایش های پژوهشی مدیریت جهادی 

mazaki42@yahoo.com 1. دانشــیارجامعه شناسی دانشگاه امام حسین)ع(؛
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در ایران قابل طبقه بندی در چهاردسته به ترتیب ذیل بوده اند:

یت جهادی در سازمان های ایران)23مقاله(؛ - تحقیقات وضعیت مدیر

آن( بنیان های نظری  و  ایران)مؤلفه ها، شاخص ها  در  یت جهادی  - تحقیقات چیستی مدیر

)22مقاله(؛

یت جهادی در ایران)11مقاله(؛ - تحقیقات پسایندهای)اثرات، کارکردها و پیامدها(مدیر

یت جهادی  - تحقیقات پیشایندهای)شرایط و عوامل مؤثر در پیدایش و شکل گیری( مدیر

در ایران)6مقاله(.

واژگان کليدی

رهبری، مدیریت جهادی، تحلیل ثانویه، مجلات علمی
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                 International Conference on the Second Step of the Revolution

مبانی رفتار فردی در مکتب شهيد سليمانی
علی زارعی1 

یف2 محمد امین پهلوان شر
محمد آقا جعفری3

 

چکيده 

اخلاق فردی و سازمانی یک مبحث بنیادی در حوزه مدیریت است. در این مقاله سعی شده برای 

اینکه هم حق شهید ادا شود هم بر اساس نکاتی که بیان خواهد شد یک منظومه منسجم و به هم 

پیوسته به جامعه داده شود،  این مباحث را چارچوب دار بیان شود. به علاوه این موضوعاتی که از 

مبانی اخلاق رفتاری سردار سلیمانی مطرح می شود؛ قابلیت بازخورد و فرایند نشر این موضوع 

را خواهد داشت.

 نظری نیست؛ بلکه علمی و نظری در حیطه میدانی به 
ً
بنابراین قاعده مبانی در بحث ما صرفا

مرحله آزمایش و منجر به نتیجه است.  اینکه چگونه بحث های اخلاقی و رفتاری را به یک الگو 

تبدیل کنیم؛ در واقع همان حلقه مفقود شده در عرصه تربیت مدیران جوان است.

این پژوهش با هدف تبیین مبانی رفتار فردی در مکتب شهید سلیمانی با توجه به روش تحقیق 

تحلیل مضمون و استفاده از 30 منبع شامل گفتارپژوهی، سخنرانی، مصاحبه با دوستان، کتب 

و مجلات چاپ شده و.. ساختاربندی شده است. نتیجه کار استخراج 165 مضمون پایه، 98 

مضمون سازمان دهنده،10 مضمون فراگیر بوده است و در نهایت به ارائه مدل والگوی رفتار فردی 

در مکتب شهید سلیمانی نموده است.

واژگان کليدی

رفتار، مکتب، رفتار فردی ، مکتب شهید سلیمانی 

1. دانشــجوی دکتری مدیریت دولتی دانشــگاه جامع امام حسین )ع(
2. اســتادیار رشــته مدیریت ، عضوهیئت علمی دانشگاه جامع  امام حسین )ع(

3.  کارشناســی ارشد مطالعات منطقه ای
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مدیریت دانش مدیریت و رهبری سردار دل ها
سید مسعود پورسعید1

چکيده 

با از دست رفتن سرمایه های فکری سازمان به انحا مختلف از بازنشستگی گرفته تا شهادت که 

یک فوز عظیم الهی است خواه ناخواه گنجینه های ارزشمند در اختیار از سازمان خارج می شوند 

و جبران آن از یک طرف غیرممکن و از سوی دیگر سال ها تلاش می خواهد تا بلکه جایگزینی آن 

سرمایه از دست رفته امکان پذیر شود.

در  است.  شده  تهیه  دانش  مدیریت  دیدگاه  از  سلیمانی  مکتب  تبیین  هدف  با  حاضر  مقاله 

منابع  از  برخی  به سراغ  دانش  مدیریت  استراتژی های  و  مفاهیم  از  بهره برداری  برای  راستا  این 

تبیین  برای  و  رفته  دل ها  از شهادت سردار  پس  موجود  مکتوبات(  و  )مصاحبه ها، سخنرانی ها 

مطالب از سه سطح دانش فردی، دانش گروهی و دانش سازمانی مرتبط با ایشان استفاده شده 

است. به عنوان یکی از نتایج این تحقیق می توان به این عبارت اشاره کرد که از زبان دشمنان به 

»سردار یا فرمانده بی جایگزین« از او یاد می شود و به زعم هم رزمان، دوستان و حتی دشمنان، 

ایشان شخصیتی جامع الاطراف و چند بعدی است و با استفاده از مکانیزم های مدیریت دانش 

می توان بخش هایی هر چند کوچک از این شخصیت بی بدیل را به مصداق »آب دریا را اگر نتوان 

کشید هم به قدر تشنگی باید چشید« بازنمایی و در اختیار جویندگان حقیقت مکتب سلیمانی 

قرار داد. 

واژگان کليدی

مکانیزم های مدیریت دانش، مکتب شهید سلیمانی، دانش سازمانی

chmail.ir@smp38 1. عضو هیئت علمی و معاون پژوهش و فناوری موسســه آموزش عالی امین؛
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مکتب شهيد سليمانی در آیينه بسيج سفيران تحوّل گرا، تعالی بخش و تمدّن ساز

مجید بیشه1 

وجه الله قربانی زاده2

چکيده

در طلیعه گام دوم انقلاب اسلامی ایران نقش کارگزاران در تعالی نظام اسلامی منحصر به فرد 

با احصای مؤلفه های شایستگی کارگزاران تراز  است؛ در همین راستا در این مقاله تلاش شده 

دولت اسلامی ایران و معرفی مکتب شهید سلیمانی در جهت زمینه سازی تحقق دولت اسلامی 

و  جامعه پردازی  خودسازی،  مرحله  دومین   – ایران  اسلامی  جمهوری  زندگی  جدید  فصل  در 

تمدن سازی گام بردارد. در فرآیند پژوهش با بهره گیری از نظریه داده بنیاد متنی، کلیه بیانات آیت 

الله خامنه ای با رویکرد تمدنی در جمع کارگزاران از سال 1379 تا 1398 فیش برداری و داده ها 

با کدگذاری های باز، محوری و انتخابی تحلیل و با بهره گیری از روش تحلیل مضمون مجموعه 

م له در ارتباط با شهید سلیمانی شایستگی های تراز ایشان شناسایی 
ّ

بیانات، پیام ها و احکام معظ

مقوله   22 تعداد  شایستگی ها،  تعیین  در  ارزش محور  و  راهبردمحور  رویکرد  بر  مبتنی  شدند. 

اصلی برای شایستگی های کارگزاران شناسایی و در سه دسته تحول گرا، تعالی بخش و تمدن ساز 

پایه، 12 مضمون سازمان دهنده و 3  تعداد 147 کد، 102 مضمون  سطح بندی شد. همچنین 

مضمون فراگیر به دست آمد. با عنایت به یافته های این پژوهش می توان نتیجه گرفت که نظام 

جمهوری اسلامی ایران می تواند با بهره گیری مؤثر از مؤلفه های مکتب شهید سلیمانی و تربیت 

تحول گرا،  شایستگی های  با  هم راستا  اسلامی  دولت  تراز  کارگزاران  هوشیارانه  سازماندهی  و 

تعالی بخش و تمدن ساز در افق تمدنی انقلاب اسلامی در جهان کارآمدتر باشد و با هم افزایی 

کارگزاران خود در قالب »بسیج سفیران تحول گرا، تعالی بخش و تمدن ساز«، گام های استوارتری 

در جهت تمدن سازی بردارد.

واژگان کليدی

تمدن نوین اسلامی، دولت اسلامی، شایستگی، مکتب شهید سلیمانی

1. دکتری تخصصی مدیریت منابع انسانی دانشکده مدیریت و حسابداری - دانشگاه علامه طباطبائی )ره(، تهران، ایران، 
،m_bisheh@atu.ac.ir

2. دانشیار گروه آموزشی مدیریت دولتی - دانشکده مدیریت و حسابداری - دانشگاه علامه طباطبائی )ره(، تهران، ایران.
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مبانی و مؤلفه های فرماندهی و مدیریت سپهبد قاسم سليمانی

در منظومه فکری سيد حسن نصرالله و تأثير آن بر محور مقاومت
بهزاد قاسمی1

چکيده

شناخت و پی بردن به شاخص های فرماندهی و مدیریت شهید عالی مقام حاج قاسم سلیمانی 

از مباحث مهم سرمایه انسانی در سبک فرماندهی در خور تحقیق است. مکتب حاج قاسم و 

اهمیت فرماندهی و مدیریت آن شهید عالی مقام تأثیر عمیقی در جبهه مقاومت گذاشته است. 

فرمانده برجسته  به عنوان  ایشان،  از شهادت  به همین منظور شخصیت و مکتب سلیمانی پس 

از سوی بسیاری مسئولان عالی رتبه داخلی و خارجی توجه شده است. در  مقاومت اسلامی، 

این مقاله سبک فرماندهی و مدیریت آن شهید عالی مرتبه از منظر سید حسن نصرالله بررسی 

شده است. این موضوع در مقاله به عنوان یک هدف و شاخص در نظر گرفته شده و سعی شده 

تا شناخت شاخص های فرماندهی و مدیریت شهید حاج قاسم سلیمانی و نتایج آن بر محور 

مقاومت را به عنوان سؤال اصلی مطرح و بررسی شود. روش استفاده شده در مقاله مبتنی بر تحلیل 

مضمون است. یافته های پژوهش در قالب جدول هایی شامل مضامین پایه ای و سازمان دهنده 

و  ویژه  یعنی »مکتب  اصلی  پژوهش چهار مضمون  این  در  است.  توصیف شده  و  جمع بندی 

و  جنگی«  فنون  با  آشنایی  و  »تخصص  شخصیتی«،  »ابعاد  اسلام«،  مکتب  بازتولید  نهضتی/ 

از  این چهار عنصر  آمدند؛  به دست  مأموریتی، مدیریت عالی نهضتی«  »کارآمدی در محیط 

و  فرماندهی  هستند.  سلیمانی  قاسم  حاج  شهید  مدیریت  و  فرماندهی  شاخص های  مهم ترین 

مدیریت سپهبد سلیمانی مبتنی بر عوامل مذکور بوده و با تکیه بر آن سبب پیروزی جبهه مقاومت 

در مقابل گروه های تکفیری و تروریستی شده و با تقویت آن محور مقاومت تقویت شده و گستره 

جغرافیایی بیشتری را در درون خود جای داده است.

واژگان کليدی

شهید حاج قاسم سلیمانی، فرماندهی، مدیریت و رهبری، محور مقاومت، سید حسن نصرالله

Ghasemi.b@ihu.ac.ir1. اســتادیار دانشــکده و پژوهشــکده مطالعات بین الملل دانشگاه جامع امام حسین علیه السلام
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تبيين شایستگی های مدیران اطلاعاتی- امنيتی در مکتب شهيد سليمانی مبتنی بر فرایند 

)AHP( تحليل سلسله مراتبی
رسول یوسفی1

چکيده

یکی از موضوعاتی که اهمیت آن در تمامی نظام های سیاسی انکارناپذیر است، مسئله حساس 

در  را  مؤثری  نقش  حاکمیتی  ساختار  در  بتوانند  که  است  شایسته ای  افراد  به کارگیری  حیاتی  و 

جهت تحقق اهداف عالیه آن ایفا نموده و کارآمدی نظام را به منصه ظهور در آورند. این مهم 

از سوی دیگر  اندیشه ناب اسلامی و  بر  از یک سو مبتنی  ایران که  در نظام جمهوری اسلامی 

به طور مستمر در معرض تهدیدات و خدعه های دشمنان است اهمیتی دوچندان می یابد. در 

راهبردهای  از  یکی  شایسته  مدیران  به کارگیری  اسلامی؛  انقلاب  چندبعدی  نبرد  این  در  واقع 

کلیدی استحکام بخشی به ساخت درونی قدرت خواهد بود. این موضوع در حوزه امنیت که از 

اساسی ترین و اصلی ترین نیازهای یک ملت و یک کشور است تبلور ویژه ای دارد. 

در این پژوهش سعی شده تا با بررسی مفهوم شایستگی، ابعاد، مؤلفه ها و شاخص های آن 

در یک مدیر اطلاعاتی امنیتی مبتنی بر مکتب شهید سلیمانی تبیین شود و به این منظور در گام 

نخست مدل های شایستگی مورد مداقه قرار گرفت و در گام بعد با دسته بندی آنها در یک جلسه 

گروه کانونی مبتنی بر رهیافت مدنظر مدل اولیه استخراج و در گام پایانی مبتنی بر فرایند تحلیل 

سلسله مراتبی اقدام به تجزیه و تحلیل و رتبه بندی شد. نتایج گویای آن است که نگرش و اخلاق، 

دانایی و توانایی سه محور اصلی شایستگی های این گروه از مدیران هستند.

واژگان کليدی

سلیمانی5،فرایند  شهید  مکتب  امنیتی4،  اطلاعاتی-  مدیران  مدیران3،  شایستگی  ملی2،  امنیت 
تحلیل سلسله مراتبی6

dr.yousefi@ihu.ac.ir  )1.  اســتادیار دانشــگاه جامع امام حسین )علیه السلام
2. National Security
3. Competence of  Managers
4. Infor rmation-Security Managers
5. Shahid Soleimani School4
6.  Analysis Hierarchical Process (AHP)
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طراحی الگوی ارزیابی عملکرد مدیران دستگاه های اجرایی کشور مبتنی بر  رویکرد 

ترکيبی سبک مدیریتی شهيد قاسم سليمانی و سياست های کلی نظام اداری
محمد ترابنده1، سید کاظم اعتصامی2، سید علی موسوی3

چکيده

مدیران  عملکرد  ارزیابی  فرایند  در  جامع  الگوی  یک  به  دستیابی  منظور  به  پژوهش  این  در 

دستگاه های اجرایی کشور مبتنی بر ارزش های اسلامی، با مطالعه ادبیات موضوعی موجود در 

اداری  نظام  کلی  سیاست های  رئوس  و  سلیمانی  قاسم  سپهبد  شهید  مدیریتی  سبک  خصوص 

ابلاغی مقام معظم رهبری، به عنوان آرمان ها در فرایند ارزیابی، عوامل اصلی ارزیابی عملکرد 

مدیران شناسایی شدند. سپس به منظور تأیید عوامل شناسایی شده به همراه متغیرهای مربوط به 

هر عامل، با استفاده از تکنیک دلفی، نظرات خبرگان حوزه مربوطه اخذ شد. پس از رسیدن به 

یک توافق جمعی در خصوص عوامل آرمانی، به منظور تعیین میزان اهمیت هریک از عوامل، 

با لحاظ نمودن میزان تأثیرپذیری و تأثیرگذاری آنها، پرسشنامه ای مبتنی بر منطق تکنیک دیمتل 

فازی(FDEMATEL) تهیه شد و در اختیار گروه دیگری از خبرگان قرار گرفت. در نهایت الگویی 

رفتار خدمت گزاری  تفکر سیستمی،  افتصادی،  بعد شامل  مشی سیاسی، مشی  از 8  متشکل 

سازمانی، اخلاق شخصیتی و رهبری و مؤلفه های مدیریتی شناسایی شد و در ذیل هریک از ابعاد 

قرار گرفت. اهمیت این پژوهش در آن است که در محاسبه عملکرد مدیران دستگاه های اجرایی، 

میزان اولویت و تأثیرگذاری عوامل ارزیابی، مبتنی بر رویکرد ترکیبی اتخاذشده صورت می گیرد.

واژگان کليدی

ارزیابی عملکرد مدیران، سبک مدیریتی شهید قاسم سلیمانی،  سیاست های کلی نظام اداری، 

تکنیک دیمتل فازی

m.a.trabandeh@gmail.com 1. دانشــجوی دکتری مدیریت صنعتی دانشــگاه شهید بهشتی
                  info.etesami@gmail.com )2. پژوهشــگر دانشگاه جامع امام حسین )ع

alimoosavi_7@yahoo.com )3. اســتادیار دانشــکده مدیریت دانشگاه جامع امام حسین )ع
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نقش رهبری اخلاقی به واسطه انگيزه کنترل شده و فضيلت سازمانی در اشتراک گذاری 
دانش مبتنی بر سبک مدیریتی شهيد سپهبد قاسم سليمانی

هما درودی1

بهجت آب چر2

چکيده

فضیلت  و  کنترل شده  انگیزه  به واسطه  اخلاقی  رهبری  تأثیر  میزان  بررسی  مطالعه  این  از  هدف 

سازمانی در اشتراک گذاری دانش مبتنی بر سبک مدیریتی شهید سپهبد قاسم سلیمانی است. 

پژوهش از لحاظ هدف کاربردی و از لحاظ روش توصیفی_تحلیلی، به شیوه پیمایشی با رویکرد 

علی است. جامعه آماری در این پژوهش شامل کارکنان شاغل در دانشگاه رشت بود که 158 نفر  

با استفاده از فرمول کوکران به عنوان حجم نمونه به روش نمونه گیری تصادفی ساده انتخاب  شدند. 

ابزار گردآوری داده ها پرسشنامه های استاندارد باویک و همکاران)2017( و فضیلت کامرون و 

 LISREL8.7, همکاران)2004( می باشد. به منظور تحلیل داده های جمع آوری شده از نرم افزار

SPSS21 و معادلات ساختاری استفاده شد. نتایج نشان داد که رهبری اخلاقی بر اشتراک گذاری 

تأثیر معناداری دارد و رهبری اخلاقی بر روی  دانش در میان کارکنان شاغل در دانشگاه رشت 

اشتراک گذاری دانش به واسطه انگیزه کارکنان برای اشتراک گذاری دانش در میان کارکنان شاغل 

همچنین رهبری اخلاقی بر روی اشتراک گذاری دانش  تأثیر معناداری دارد.  در دانشگاه رشت 

به واسطه فضیلت سازمانی در میان کارکنان شاغل در دانشگاه رشت تأثیر معناداری دارد. پیشنهاد 

و  مسئولان  بین  وحدت آفرینی  انقلابی،  روحیه  همچون  ویژگی هایی  از  عالی  مدیران  می شود 

مسئولیت پذیری این شهید تأثیر بیشتری بپذیرند.

واژگان کليدی

رهبری اخلاقی، انگیزه کنترل شده برای اشتراک دانش، فضیلت سازمانی، اشتراک گذاری دانش، 

سبک مدیریتی شهید قاسم سلیمانی

1. دانشــیار، گروه مدیریت، واحد زنجان، دانشــگاه آزاد اسلامی، زنجان، ایران.) نویسنده مسئول(
homa_doroudi@yahoo.com 

b_abchar@yahoo.com .2. کارشــناس ارشــد، گروه مدیریت، واحد زنجان، دانشگاه آزاد اسلامی، زنجان، ایران
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شناسایی اصول و مبانی و مؤلفه های مدیریت جهادی مبتنی بر مکتب شهيد سليمانی
مهناز دولت پسندی1

چکيده

بسط  و  آحاد جامعه  کمال  و  راستای رشد  در  اسلامی  انقلاب  متعالی  و  متمایز  اهداف  تحقق 

عدالت منوط به استفاده از الگوی مدیریتی متناسب با آن است. چنین الگویی برخاسته از مبانی 

منحصر به فردی است که با مبانی مادی بنیاد فکری و تمدنی غرب در تعارض است. الگوی 

مدیریتی و سازمانی مطلوب برای مدل تمدنی در افق انقلاب اسلامی، مبتنی بر ارزش های الهی 

است که مصداق بارز آن در مدیریت جهادی شهید سلیمانی نمود پیدا کرده است. در برهه ای 

که دستاوردهای انقلاب اسلامی در گذر از گام اول به گام دوم است، شهادت معجزه گونه سردار 

قاسم سلیمانی نقطه عطفی شد برای نشان دادن برجسته ترین قله دستاوردهای انسانی و معنوی 

چهل سال اول انقلاب اسلامی؛ انسانی که تا بالاترین سطوح قابل تصور توانسته طی طریق کند. 

     از این رو لازم است در برنامه ریزی تربیتی برای گام دوم به سه مؤلفه مطرح شده در بیانات مقام 

معظم رهبری نسبت به این شهید عزیز که ایشان را تربیت یافتۀ »اسلام« و »مکتب امام خمینی« 

معرفی کردند تکیه کنیم. پس باید دید »مکتب سلیمانی« چیست؟ به این منظور جهت شناسایی 

اصول و مبانی و مؤلفه های مدیریت جهادی مبتنی بر مکتب شهید سلیمانی از روش فرا ترکیب، 

که یکی از انواع پژوهش های فرا مطالعه است، استفاده شده است. در قدم اول با کلیدواژه های 

مختلف در مهم ترین بانک های اطلاعاتی پژوهش ها و مقالات در کشور جست وجو و 72 اثر 

اولیه  بررسی  با  بعد  قدم  در  شد.  شناسایی  جهادی  مدیریت  زمینه  در  کتاب  و  مقالات  شامل 

این پژوهش ها بر اساس شاخص های معین 36 مورد از آنها انتخاب شد که مستقیم به بررسی 

ویژگی های مدیران جهادی پرداخته بود. در ادامه با شیوه شناسه گذاری کیفی بر اساس روش فرا 

ترکیب شناسه های اولیه از دل پژوهش های منتخب استخراج و در ذیل 134مفهوم، دسته بندی 

بر  مبتنی  جهادی  مدیر  معرف  ویژگی   16 به  مفاهیم  این  مقوله بندی  از  پس  پژوهشگران  شد. 

1. دکتری مدیریت منابع انســانی از دانشــگاه آزاد اســلامی قزوین، مدرس دانشــگاه پیام نور تبریز و موسسه آموزش عالی 
mdolatpasand@yahoo.com ،علم و فناوری شمس
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مکتب شهید سلیمانی دست یافتند: توجه به خدا و اخلاص در عمل، دین مداری، اخلاق مداری، 

بصیرت و نبوغ نظامی، تصمیم گیری بر مبنای خرد و فرامرزی بودن، شایسته سالاری، سعه صدر، 

مردمی بودن، عملگرا بودن، شجاع، متعهد، ولایت مداری، نظم و قانون گرایی، شهادت طلبی، 

روحیه سلحشوری و سنجیدگی و تدبیر در امور.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، ویژگی های فرهنگ جهادی، مکتب شهید سلیمانی
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اصول و مبانی و مؤلفه های مدیریت جهادی مبتنی بر مکتب شهيد سليمانی
محمدصالح حسین زاده1

چکيده

مکتب مجموعه جهان بینی و باور انسان است که به تفسیر انسان و جهان می پردازد؛ هنجارهای 

انسانی را مشخص و معین می سازد؛ نیاز انسان را به جهان بینی برطرف و در نهایت نظام ارزشی 

برای زیستن و چگونه زیستن ارائه می کند.مکتب شهید قاسم سلیمانی به عنوان مکتبی جهان شمول 

ضرورت های  از  مدیران  و  مسئولان  سوی  از  قرارگرفتن  الگو  برای  آن  الگوسازی  و  اخروی  و 

اساسی جامعه امروزی ماست. یکی از شیوه های مدیریت در مکتب شهید سلیمانی، مدیریت 

نوگرایی  و  انعطاف پذیری  الهی،  معنویت، رضایت  ویژگی های  با  که  مدیریتی  است؛  جهادی 

مشخص می شود.

    این مقاله با رویکرد تحلیلی-توصیفی و با استفاده از منابع اسنادی و کتابخانه ای، درصدد 

و مؤلفه های  مبانی  و  بر مکتب شهید سلیمانی، اصول  مبتنی  این پرسش می باشد  که  به  پاسخ 

مدیریت جهادی چیست؟

     یافته های پژوهش حاکی است که روحیه ایثارگری، کار و تلاش مضاعف، مسئولیت پذیری، 

قناعت،  بودن،  مردم  جنس  از  خودباوری،  امور،  در  قاطعیت  و  شجاعت  کاری،  وجدان 

ساده زیستی و حسن خلق از جمله اصول، مبانی و مؤلفه های مدیریت جهادی مبتنی بر مکتب 

شهید سلیمانی است.

واژگان کليدی

مکتب، شهید سلیمانی، مدیریت، مدیریت جهادی، مدیریت اسلامی

1. اســتادیار جامعه شناســی سیاسی دانشکده و پژوهشــکده مطالعات بین الملل دانشگاه جامع امام حسین)ع(،تهران،ایران       
saleh.dez58@gmail.com



267

13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

الگوی مدیریت ریسک برگرفته از مکتب شهيد قاسم سليمانی
امیر حصیر چی1

حسین نیاوند2

چکيده

مدیریت ریسک و مخاطرات یکی از ملزومات اساسی ارتش های نوین است و بدون پیاده سازی 

فناورانه  و  پویا  محیط های  در  مخاطرات  رفع  و  شناسایی  به  قادر  منطقی،  و  علمی  فرایندهای 

نخواهیم بود. به دلیل ماهیت خطرآفرین بودن عملیات های نظامی و همچنین خود سازمان های 

است.  برخوردار  مهمی  بسیار  اهمیت  از  نظامی  عملیات های  در  ریسک  مدیریت  نظامی، 

ریسک  مدیریت  بدون  که  پیچیده  بسیار  و شامل جزییات  پیچیده هستند  نظامی  عملیات های 

که  است  اهمیت  حایز  رو  این  از  شوند.  جبران ناپذیری  خسارت  و  شکست  باعث  می توانند 

فرماندهان و رهبران نظامی عالی رتبه با مدیریت ریسک آشنا شوند تا از خسارت و شکست در 

سازمان و عملیات های نظامی جلوگیری شود.

 با استفاده از مدیریت ریسک نیروهای نظامی می توانند از حوادث پرهزینه اجتناب کرده و 

در شرایط  نظامی  فرماندهان  تصمیمات  که  است  واضح  دهند.  افزایش  را  توان خود  و  کارآیی 

بنابراین  می کند.  تعیین  را  نظامی  سازمان  همچنین  و  نظامی  عملیات های  سرنوشت  پرخطر 

گاهی داشته و راه های مقابله  فرماندهان نظامی باید از ماهیت خطرات و ریسک های موجود آ

با آن را بدانند. هدف از این مقاله شناسایی دیدگاه های شهید والامقام سردار رشید اسلام حاج 

)زندگی نامه،  کتابخانه ای  روش  براساس  مقاله  این  در  است.  خصوص  این  در  سلیمانی  قاسم 

افراد  با  مصاحبه  همچنین  و  رهبری(  معظم  مقام  بیانات  و  شهید  یادداشت های  سخنرانی ها، 

صاحب نظرو نزدیک به شهید اطلاعات گردآوری و برای تحلیل داده ها از روش تحلیل مضمون 

استفاده شده و در ابعاد مدیریت ریسک که شامل: برنامه ریزی، شناسایی، تحلیل کمی و کیفی، 

 32 بر  پایه)مشتمل  مضمون های  استخراج  از  بعد  است،  نظارت  و  کنترل  و  ریسک  به  پاسخ 

مضمون( و به مضمون های سازمان دهنده)مشتمل بر 5 مضمون( و مضمون فراگیر)مشتمل بر 
1. اســتادیار، دانشــکده مدیریت و اقتصاد، دانشگاه جامع امام حسین )ع(.

2. نویســنده مســئول و پژوهشگردانشــکده مدیریت راهبردی و اقتصاد، دانشگاه جامع امام حسین )ع(.
niavandd@gmail.com
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نهایت  در  و  تدوین شد  مقام  این شهید والا  دیدگاه  از  الگوی مدیریت ریسک  یک مضمون(، 

مشخص شد مدیریت ریسک از ارکان راهبردی این مکتب  است.  

واژگان کليدی

مدیریت ریسک، دیدگاه های شهید سلیمانی، مکتب شهید سلیمانی
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بررسی مهم ترین شاخصه های امنيتی-نظامی مدیریت جهادی سردار سليمانی از تشکيل 

لشگر ۴1 ثارالله در سال 13۶0 تا مبارزات برون مرزی با داعش
محسن شفیعی سیف ابادی1

چکيده

هدف اصلی این مقاله بررسی شاخصه های امنیتی-نظامی مدیریت جهادی سردار سلیمانی از 

ابتدای تشکیل لشگر 41 ثارالله در سال 1360 تا مبارزات برون مرزی با داعش با استفاده از روش 

این است که »شاخصه های  از همین رو سؤال اصلی مقاله پیش رو  توصیفی- تحلیلی است. 

مدیریت سیاسی-نظامی سردار سلیمانی در کل دوران فرماندهی دوران دفاع مقدس تا راهبری 

از تحقیق نشان می دهد که  نتایج حاصل  محورهای مقاومت در عراق و سوریه کدام است؟« 

استفاده صحیح و دقیق از عنصر زمان، انتخاب صحیح منطقه عملیات، راز داری و انجام عملیات 

سری و هنر تغییر برنامه ریزی در زمان اجرای عملیات های مهم از مهم ترین شاخصه های امنیتی-

نظامی سردار سلیمانی در زمان جنگ با عراق و مقولاتی چون 1-همکاری با نیروهای کرد عراق؛ 

2-حضور مؤثر، هماهنگی و شهامت؛ 3-آموزش نیروهای مردمی و تقسیم راهبردی و سرزمینی 

عملیات های  در  تعیین کننده  5-تأثیر  قدس؛  آزادی  آرمان  و  مردمی  نیروهای  4-تأسیس  آنها؛ 

مربوط به حلب؛ 6-طراحی عملیات های پیچیده چریکی در لبنان و تبدیل شدن به بازیگر اصلی 

در ژئوپلیتیک منطقه؛ 7-اتحاد نیروهای مردمی خاورمیانه علیه داعش و 8-شجاعت، بی باکی و 

و تحمل مشکلات و فشردگی های حاصل از نیروهای نظامی از جمله شاخصه های مهم امنیتی-

نظامی سردار سلیمانی پس از جنگ تحمیلی تا زمان شهادت او است.

واژگان کليدی

سردار سلیمانی، مدیریت جهادی، لشکر ثارالله، داعش، شاخصه های امنیتی-نظامی

 shafiee@ardakan.acir 1. اســتادیار، دانشکده علوم انســانی و اجتماعی، دانشــگاه اردکان، اردکان، ایران؛



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

270

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

ویژگی های رفتاری، مکتبی و دستاوردهای سردار سليمانی
امید مهدیه1

چکيده

قهرمان های ملی نقشی ماندگار و تأثیرگذار در شکل گیری، حفظ و انتقال ارزش های مذهبی و 

فرهنگی دارند. اهمیت افراد تأثیرگذار در عرصه های مختلف علمی، هنری، اجتماعی، سیاسی 

و نظامی همواره مورد توجه پژوهشگران بوده است. تحقیق پیش رو به صورت کیفی -اکتشافی و 

با استفاده از روش تحلیل مضمون به شناسایی ویژگی های رفتاری، مکتبی و دستاوردهای سردار 

سلیمانی انجام شده است. داده های تحقیق در قالب کتاب، مقاله، سخنرانی، مصاحبه با استفاده 

از نرم افزار Atlas.ti تحلیل شده اند.

ویژگی های  برای  مفهوم  دوازده  تعداد  آنها،  بازنگری  سپس  و  اولیه  کدگذاری  انجام  از  پس 

شخصیتی ـ رفتاری سردار سلیمانی شناسایی شد که مهم ترین آنها به ترتیب شامل شجاعت، 

سردار  مکتبی  ویژگی های  همچنین  است.  سخت کوشی  و  دنیا  به  بی تعلقی  فروتنی،  و  تواضع 

سردار  دستاوردهای  شد.  شناسایی  انقلابی  روحیه  و  ولایت مداری  بعد  دو  قالب  در  سلیمانی 

سلیمانی در قالب پنج بعد دستاورهای معنوی، دستاورهای فرهنگی، دستاورهای دفاع مقدس، 

دستاورهای ملی و دستاورهای فراملی طبقه بندی شد. احیای انقلاب، احیای یاد و خاطره شهدا، 

پرورش نیروی انسانی، وحدت آفرینی در جامعه و خنثی کردن نقشه آمریکا در منطقه به ترتیب 

مهم ترین دستاوردهای این شهید والا مقام است. 

واژگان کليدی

سردار سلیمانی، ویژگی های شخصیتی، ویژگی های مکتبی، دستاوردها

(mahdieh@znu.ac.ir) 1. اســتادیار، گروه مدیریت و حسابداری، دانشگاه زنجان
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)CIPS( ارائه مدل رهبری کاریزماتيک، ایدئولوژیک، عمل گرا و معنوی
سردار شهيد حاج قاسم سليمانی

میثم رحیمی آتانی1، روزبه امیری2، غلامحسین سلیمانی شیری3

چکيده 

مطالعه در خصوص رهبری و سبک های مختلف آن در دنیا به طور روزافزونی در حال گسترش 

است. در دنیای امروز رهبران بارز و محبوب که با دیدگاه های خود افراد را رهبری و سازمان ها را 

موفق می کنند، مزیت رقابتی محسوب میشوند. سبک رهبری سردار شهید حاج قاسم سلیمانی 

که موفقیت های آن ابعاد بین المللی داشته است، ما را برآن داشت که با مطالعه ابعاد مختلف 

زندگی سازمانی و فردی ایشان به ارائه یک مدل رهبری سازمانی بر اساس نظریه و پژوهش های 

علمی بپردازیم. این پژوهش از نظر روش یک پژوهش مروری است که به بررسی سایر پژوهش ها 

در این زمینه پرداخته است. نتایج به دست آمده از این پژوهش ارائه مدل رهبریCIPS  است. 

ایدئولوژیک  رهبری  سبک  از  بیشتر  سلیمانی  شهید  سردار  که  داد  نشان  پژوهش  این  همچنین 

استفاده  کرده اند.

واژگان کليدی

رهبری  الگوی  اسلامی،  انقلاب  عملگرا،  رهبری  معنوی،  رهبری  کاریزماتیک،  رهبری 

ایدئولوژیک، سردار سلیمانی

meisam303@gmail.com :1. مرکز رشــد واحدهای فن آور دانشــگاه آزاد اسلامی قزوین، نویسنده مسئول
2. دانشــجوی دوره دکتری مدیریت حرفه ای موسســه آموزش عالی ماهان

3.گروه مدیریت، دانشــکده مدیریت و حســابداری، دانشگاه علامه طباطبایی
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سنتزپژوهی مؤلفه های رهبری تحول آفرین در مکتب شهيد سليمانی
ملیحه اصغری1

دکتر رضا جعفری هرندی2

چکيده

از نظریه های  تبحر خاصی  با  نمونه در  نظام جمهوری اسلامی  به عنوان مدیر  سردار سلیمانی 

مدیریتی معاصر فراتر رفته و با تجارب موفق فراوان مهر تأییدی بر سبک مدیریت خویش نهاد. 

رهبری تحول آفرین از سبک های جدید مدیریتی است که به منظور تقویت عملکرد کارکنان و 

سازمان  زیردستان را در راستای تمایلات گروه و سازمان پیش می برد. مرور سوابق درخشان 

از شاخص های رهبری در عرصه  ایشان  از بهره مندی  شهید سلیمانی در عرصه مدیریت نشان 

سردار  مکتب  در  را  تحول آفرین  رهبری  مدیریتی  سبک  مؤلفه های  مقاله  این  داشت.  مدیریت 

سلیمانی بررسی کرده است.

مقاله پیش رو کیفی بوده و به سنتزپژوهی متون به جامانده از شهید سلیمانی با روش توصیفی و 

 .(n=66(مروری پرداخته است . به همین منظور متون کتبی مربوط به شهید سلیمانی گردآوری شد

سپس با توجه به مراحل کدگذاری اشتراوس، عبارات مدیریتی به صورت کدگذاری باز مشخص 

شدند.تعداد کدها در این مرحله34عدد بود. سپس کدهای به دست آمده در مقوله های مدیریتی 

دفاع  فرماندهان  انقلاب،  معظم  رهبر   خمینی،  امام  طاهرین)ع(،  ائمه  اکرم)ص(،  پیامبر 

مقدس، مدیران کنونی و شهید سلیمانی محوربندی شد. در نهایت مقولات در  4 مفهوم رهبری 

تحول آفرین شامل نفوذ آرمانی، انگیزش الهام بخش، ترغیب ذهنی و ملاحظات فردی دسته بندی 

شد. بررسی ها نشان داد در مکتب سردار سلیمانی تمام  مؤلفه های رهبری تحول آفرین محقق 

بارز رهبر تحول آفرین در مدیریت  الگوی   به عنوان  را  قاسم سلیمانی  و می توان سردار  شده اند 

معرفی نمود.

واژگان کليدی

سردار سلیمانی، رهبری تحول آفرین، سنتزپژوهی، مدیریت

1.  دانشــجوی دکتری برنامه ریزی درســی دانشــکده علوم تربیتی و روانشناسی دانشگاه شهید بهشتی ،تهران،ایران 
 m_asghariajiri@sbu.ac.ir

2.  دانشــیار گروه علوم تربیتی، دانشــکده ادبیات و علوم انسانی، دانشگاه قم، ایران
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کاربست مدیریت جهادی در سازمان های دولتی: پژوهش روایتی
حمیدرضا قاسمی بنابری1

چکيده

شایستگی و توانمندی مدیران نقش اساسی در سعادت و رسیدن به اهداف در جامعه به طور عام و 

در سازمان هان به طور خاص دارد. موفقیت ها سازمان ها به ویژه سازمان های دولتی در رسیدن به 

اهداف و مأموریت ها نیازمند مدیرانی کاردان و لایق و به کارگیری سبک صحیح مدیریتی است.

مدیریت جهادی یکی از رویکردهای مدیریتی است که از ابتکارات نظام جمهوری اسلامی و 

رهبری معظم آن است. 

پژوهش های گوناگونی پیرامون مدیریت جهادی و شاخصه های آن صورت پذیرفته اما الگوی 

از الگوهای عملی این رویکرد شهید  عملی این نوع مدیرت تاکنون بررسی نشده است. یکی 

یک  به عنوان  ایشان  به  می بایست  رهبری  معظم  مقام  تعبیر  به  که  است  سلیمانی  قاسم  بزرگوار 

منابع  و همچنین  مدیریت جهادی  مبانی  بررسی  با  پژوهش  این  در  بنابراین  نگریست.  مکتب 

مطالعاتی پیرامون شهید بزرگوار با رویکرد روش پژوهش کیفی و استراتژی پژوهش روایتی بین 

دو دسته  نهایت  در  و  پذیرت  تطبیق صورت  و سیر عملی شهید  شاخصه های مدیرت جهادی 

رهنمودهای عمومی و خاص برای مدیران دولتی ارائه شد.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، سازمان دولتی، مدیریت دولتی، سیره شهید سلیمانی

hamidreza.ghasemi66@gmail.com 1. دکترای مدیریت ســازمان های دولتی ایران، دانشــگاه تربیت مدرس تهران
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مدیریت جهادی و دستاوردهای مکتب شهيد قاسم سليمانی
جمشید شیخ زاده1

چکيده

با توجه به تأثیرگذاری زیاد تصمیم مدیران در سطوح مختلف جامعه هماهنگی سبک مدیریتی 

این افراد با راهبردهای اصلی کشور ضرورتی انکارناپذیر است. جمهوری اسلامی ایران متناسب 

با راهبردهای خود سبک نوینی از حکمرانی و به تبع آن الگوی مدیریت در سطح عالی را ارائه 

می دهد که شهید سپهبد قاسم سلیمانی به عنوان تنها مدیری در نظام جمهوری اسلامی است که 

موفق به گرفتن نشان ذوالفقار از رهبری معظم شده است. این موضوع می تواند به عنوان الگویی 

برای همه مدیران ایرانی باشد. 

الگوسازی  و  اخروی  و  جهان شمول  مکتبی  به عنوان  سلیمانی  قاسم  شهید  مکتب  بررسی 

شهید  فرماندهی  مکتب  الگوی  تدوین  اساسی  ضرورت های  از  مدیران  و  فرماندهان  برای  آن 

سلیمانی در جامعۀ امروزی ماست. با توجه به این مهم این پژوهش با بررسی کتابخانه ای در 

زندگی نامه، سخنرانی ها، یادداشت ها و وصیتنامۀ سردار شهید سلیمانی از روش تحلیل مضمون 

و با هدف ارائه الگوی مدیریتی مطلوب برای مدیران جهادی در جمهوری اسلامی نگاشته شده 

است. در نهایت به این نتیجه می رسد که مبانی اعتقادی، زمینه های فردی، مشی سیاسی فرهنگی 

اقتصادی و سیاسی و زمینه های شغلی به عنوان اثرپذیرترین مضمون در مکتب این شهید گرانقدر 

است. پیشنهاد می شود مدیران از ویژگی های مکتبی این شهید شاخص تأثیر بپذیرند تا به عنوان 

مدیری جهادی به شمار آیند.

واژگان کليدی

مکتب، مدیریت جهادی، الگوی مدیریت، شهید قاسم سلیمانی

1. دانشــجوی دکترای رشــته علوم سیاسی دانشگاه آزاد اسلامی- واحد شیراز، شیراز، ایران
abdoreza_jafarii@yahoo.com
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طراحی الگوی مدیریت فرماندهی فرماندهان و سرداران لشکر ۴1 ثارالله در دفاع 

مقدس مبتنی بر مدیریت اسلامی با روش داده بنياد
محمدرضا محمود مولائی1 ، سنجر سلاجقه2، علیرضا منظری توکلی3

چکيده

مدیریت  الگوی  طراحی  به  تاریخی-توصیفی  و  راهبردی  و  کیفی  رویکردی  با  پژوهش  این 

فرماندهی فرماندهان و سرداران لشکر 41 ثارالله پرداخته است. با ده نفر از فرماندهان این لشکر 

مصاحبه  و 9 سرگذشت پژوهی از سرداران مطالعه و با استفاده از روش نظریه پردازی داده بنیاد، 

مفاهیم و مقولات استخراج و با تبیین روابط بین مفاهیم و مقولات محوری و الگوگیری از الگوی 

استاندارد شده استراوس الگوی مدیریت فرماندهی استخراج شد. شش مقوله اصلی و یک مقوله 

هسته از خلال کدگذاری داده ها استخراج شدند. 

طرح و عملیات، نحوه شناسایی منطقه، مدار اطلاعات رزم، برنامه ریزی آموزش و عملیات، 

سازماندهی حین حرکت، مشورت و تصمیم گیری، مدیریت فرماندهی سبک نوینی در جنگ های 

کلاسیک از مقوله های استخراجی اثرهسند. می توان با مداقه ای کلی در مقوله های پژوهش گفت 

مدیریت فرماندهی سبک و روش مدیریتی است که یک فرمانده بر اساس اختیارات قانونی خود 

ضمن طراحی عملیات بر رفتار نیروهای تحت امر خود که متأثر از ارزش های اسلامی هستند 

جهت اجرای عملیات در یک موقعیت با هدف قرب إلی الله اثر می گذارد. 

واژگان کليدی

مدیریت، فرماندهی، لشکر 41 ثارالله، نظریه داده بنیاد

1.  دانشــجوی دکتری، مدیریت منابع انســانی، دانشــگاه آزاد اسلامی، کرمان، ایران، نویسنده مسئول
Mohamadreza.molaei40@gmail.com

s.salajeghe@iuk.ac.ir .2.  اســتادیار، گروه مدیریت، دانشــکده ادبیات و علوم انســانی، دانشگاه آزاد اسلامی، کرمان، ایران
a.manzari@iuk.ac.ir  .3. اســتادیار، گروه مدیریت، دانشــکده ادبیات و علوم انســانی، دانشگاه ازاد اسلامی، کرمان، ایران
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مدیریت جهادی شهيد  سليمانی و مصادیق آن  در   نهج البلاغه
مومن زاده1

 

چکيده 

سال  به عنوان   1393 سال  شعار  شدن  مطرح  از  پس  خاص  طور  به  جهادی  مدیریت  مفهوم 

»فرهنگ و اقتصاد با عزم ملی و مدیریت جهادی« توسط مقام معظم رهبری و فرماندهی کل قوا) 

مدظله العالی( بررسی شد. در این میان شاخص ترین فرد شهید سلیمانی بودند که این مفهوم 

را اجرایی نمودند. با توجه به نقش و اهمیت مدیریت جهادی در شرایط حساس کنونی کشور 

و دهه پیشرفت و عدالت، درک مفهومی و تبیین ابعاد و مؤلفه های مدیریت جهادی ضروری به 

نظر می رسد. شهید حاج قاسم سلیمانی به عنوان سرباز شایسته رهبری توانستند این مدیریت 

را اجرایی کنند. در این مقاله به مفهوم پردازی مدیریت جهادی در پرتو نهج البلاغه امام علی 

)علیه السلام( با رویکرد استقرایی پرداخته است. با توجه به خلأ مبانی نظری در رابطه با مفهوم 

مدیریت جهادی، این مطالعه از نظر هدف اکتشافی و به دنبال ایجاد دانش و درک بهتر از پدیده 

مورد بررسی است؛ بنابراین نحوه انجام این پژوهش کیفی بوده و بر اساس راهبرد نظریه داده بنیاد 

مضامین و ابعاد مدیریت  جهادی استخراج شدند. یافته ها نشان  می دهند که قرب الهی، توکل،  

آینده نگری و دوراندیشی، واقع گرایی، عقلانیت و خردورزی، اشاعه وحدت، مدیریت راهبردی 

و درنظرگرفتن  بهبود مستمر  و  فناوری، خودارزیابی  و  راهبردی علم  انسانی، مدیریت  سرمایه 

با مدیریت جهادی  قابل توجه در رابطه  به عنوان »آزمایش« از جمله مهم ترین موارد  مدیریت 

هستند که شهید سلیمانی نمونه بارز آن می باشند .

اساسی  و  اولیه  اصول  و  مبانی  دربرگیرندۀ  که  است  مفهومی جامع  مدیریت جهادی  مفهوم 

مدیریت در مکتب اسلام است و مسیر حرکت مدیران در جامعه اسلامی را مشخص کرده و 

و در راستای تحقق چشم انداز  و عدالت  پیشرفت  راه گشای مشکلات جامعه در دهه  می تواند 

مدیریت  تبدیل  و  فرهنگ سازی  پژوهش،  یافته های  به  توجه  با  باشد.  ایران  اسلامی  جمهوری 

در  بسزایی  نقش  می تواند  اجرایی  و  مدیریتی  مختلف  سطوح  در  جامعه  گفتمان  به  جهادی 
momenzade@iran.ir 1. پژوهشگر
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اینکه خطوط راهنمای کلیدی برای سیاست گذاران و  حل مشکلات کشور داشته باشد، ضمن 

تصمیم گیران کلان کشور خواهد بود.

واژگان کليدی

شهید قاسم سلیمانی، نهج البلاغه، امام علی )علیه السلام(، مدیریت جهادی، مدیریت راهبردی 

سرمایه انسانی، مدیریت راهبردی، علم و فناوری
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تبيين نظری تفاوت شخصيت کاریزماتيک سردار شهيد قاسم سليمانی 

با رهبران کاریزمای سکولار
روح اله اژدری1

چکيده 

تبیین ماهیت رهبری کاریزمای سردار سلیمانی   بر اساس عنصر ارزش مداری  در مقابل رهبران کاریزمای 

سکولار موضوع این پژوهش است. تبیین شخصیت سردار شهید سلیمانی از زاویه کاریزمای ارزش مدار 

معرف الگوی جدیدی از کنش قدسی در مقابل کنش سکولار در عصر جدید است. سؤال اصلی این 

پژوهش ناظر بر این است که "چه تفاوتی بین رهبری کاریزماتیک سردار شهید قاسم سلیمانی با رهبران 

کاریزمای سکولار وجود دارد و رهبری کاریزمای ایشان از کدام الگوی عقلانیت پیروی می کند؟" این 

ایشان   شخصیت  پیرامون  زندگی نامه،  از  را  نیاز  مورد  اطلاعات  کتابخانه ای  روش  اساس  بر  پژوهش 

گردآوری و برای دستیابی به پاسخ به سؤال پژوهش از روش توصیفی و تحلیلی استفاده شده است. هدف 

از بهره گیری از این روش اکتشاف تفاوت کنش رفتاری سردار شهید سلیمانی با سایر رهبران کاریزماست. 

بنابراین استفاده از نظریه کاریزمای ماکس وبر و تفاسیر سایر محققین مسلمان که بر جنبه های کنش 

سلیمانی  رهبری سردار شهید  شیوه  و  تلاش شده شخصیت  نموده اند،  کید  تأ کاریزما  ارزش مدار 

شود.  مشخص  خودمحور  کاریزماهای  با  آن  تفاوت  و  تحلیل  کاریزماتیک  نظام  یک  قالب  در 

یافته های این پژوهش بر اساس روش تحلیلی و توصیفی، بیانگر تفاوت مبنایی سردار شهید قاسم 

سلیمانی با رهبران کاریزمای سکولار است. سردار سلیمانی از صفات رهبران کاریزمای سکولار 

مریدپرورانه  سرکوب گرانه،  تجاوزکارانه،  نژادپرستانه،  احساسی،  غیرعقلانی،  مستبدانه،   
ً
عموما که 

کاریزمای  نظام  یک  درون  در  را  سلیمانی  سردار  پژوهش  این  مبراست.  است،  خودمحورانه  و 

ارزش مدار شیعی، که به طور مستقر و مستمر وجود داشته و دارد، تحلیل شده و ولایت را عنصر 

اصلی و حلقه واصله این نظام کاریزماتیک می داند. سردار سلیمانی در درون این نظام کاریزماتیک 

فاقد خودمحوری و خودستایی رهبران کاریزمای سکولار است. 

واژگان کليدی

قاسم سلیمانی، اقتدارکاریزماتیک، ولایت معنوی، ماکس وبر

roohollah9431@gmail.com 1.  دانشــجوی کارشناســی ارشد علوم سیاسی  ، دانشگاه شیراز
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مؤلفه های راهبردی قدرت هوشمند در مکتب شهيد سليمانی تحليل گفتمانی 

رسالت های فرماندهان تراز نيروهای مسلّح ج.ا.ا.در گام دوم انقلاب اسلامی 
سپهر خیبری1

چکيده

شمولیت مکتب شهید حاج قاسم سلیمانی، مبانی، اصول، اهداف و ایدئولوژی گام دوم انقلاب 

اسلامی را در بر گرفته و معیار مناسبی برای تبیین رسالت های مختلف فرماندهان تراز نیروهای 

مسلح ج.ا.ا. در تمامی حوزه های فعالیت آنان بوده و بنا به اقتضای شرایط زمانی و مکانی و در 

به اهمیّت نقش فرماندهان  با توجه  الهام بخش است.  ماهیت های نظامی، سیاسی و فرهنگی 

میان  به  پرسشی  غیررزمی، چنین  و  رزمی  در عرصه های مختلف  موفقیت   آوردن  به دست  در 

مکتب شهید سلیمانی چه  در  و  اسلامی  انقلاب  دوم  گام  در  تمدن ساز  فرماندهان  که  می آید 

رسالت هایی دارند؟

     این پژوهش تحقیقی کاربردی است و از حیث جهت گیری در زمرۀ پژوهش های ارزیابی و 

از نظر استراتژی یک پژوهش تحلیل گفتمانی دسته بندی می شود که با استفاده از ابزار مصاحبه، 

مطالعات کتابخانه ای، فیش برداری و مراجعه به وب سایت  ها انجام شده است. این پژوهش در 

تلاش است تا با استراتژی تحلیل گفتمان به روش "فوکویی" رسالت های فرماندهان تراز نیروهای 

کید بر شخصیت نظامی سپهبد پاسدار شهید حاج قاسم سلیمانی تحلیل  مسلح ج.ا.ا. را با تأ

کرده و به سؤال مطرح شده پاسخ دهد. یافته های تحقیق بیانگر آن است که ابعاد رسالت ها »در 

برابر خدا و ولایت فقیه«، »در برابر خود«، »در برابر زیردستان« و »در برابر دشمنان« می باشند. 

در پایان نیز تبیین راهبردهای گفتمانی در راستای رسالت های یافت شده استخراج و ارائه شده 

است.

واژگان کليدی

مکتب شهید سلیمانی، گام دوم انقلاب اسلامی، تحلیل گفتمان، نیروهای مسلح ج.ا.ا

Sepehr.kheybari@gmail.com .1. کارشــناس مدیریت دفاعی دانشــگاه امام حسین)علیه السلام(، تهران، ایران
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سپبهبد شهيد حاج قاسم سليمانی؛ کارگزار تراز نظام اسلامی
 رضا لک  زایی1

چکيده

موضوع مقاله پیش رو تعیین و تبیین جایگاه سپهبد شهید حاج قاسم سلیمانی به عنوان کارگزار 

تراز نظام اسلامی است. برای این منظور از دستگاه انسان شناسی امام خمینی)ره( استفاده شده 

است. بر این اساس انسان شناسی هر انسان چهار قوه دارد: قوه شهویه، قوه غضبیه، قوه واهمه و 

قوه عاقله. با توجه به اینکه کدام یک از این قوا رهبری کشور وجود انسان را به دست بگیرد، حداقل 

با چهار نوع کارگزار مواجه خواهیم بود؛ کارگزار منفعت گرا، کارگزارسلطه گرا، کارگزار اغواگرا و 

کارگزار عاقل عادل. یافته تحقیق حکایت از آن دارد که سردار سپهبد شهید حاج قاسم سلیمانی 

جزو کارگزاران عاقل عادل قرار دارد.

واژگان کليدی

مکتب امام خمینی، آیت الله العظمی خامنه ای، سپبهبد شهید حاج قاسم سلیمانی، کارگزار تراز 

نظام اسلامی، انسان شناسی، انواع کارگزاران

rlakzaee@gmail.com1. پژوهشــگر پژوهشــگاه بین المللی جامعه المصطفی العالمیه صلوات الله علیه و آله؛
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مهم ترین مؤلفه های الگوی تصميم گيری شهيد حاج قاسم سليمانی
محمد اسماعیل خاتمی1

سید محمد کشفی2

چکيده

انقلاب اسلامی برهه های سخت و حساسی را به خود دیده است که جز با مدد الهی و همچنین 

مدیریت های داهیانه راه برون رفت از آن مشکل می شد. یکی از مهم ترین مدیران ارشد نظامی 

داشت،  مشکلات  رفع  در  سترگ  سهمی  که  اسلامی  نظام  کارآمد  و  بصیرت  با  فرماندهان  و 

هوشمندانه  تصمیم گیری های  اتخاذ  روش های  بررسی  با  است.  سلیمانی  قاسم  حاج  شهید 

ایشان می توان از او به عنوان الگویی تمام عیار برای جامعه علی الخصوص مدیران کشور نام برد. 

از  به ویژه حوزه تصمیم گیری، یکی  از این شهید بزرگوار در تمامی زمینه ها،  بنابراین الگوگیری 

الگوی  مؤلفه های  »مهم ترین  ارائۀ  هدف  با  پژوهش  این  ماست.  جامعه  اساسی  ضرورت های 

تصمیم گیری شهید حاج قاسم سلیمانی« نوشته شده است. روش شناسی این پژوهش بررسی 

کتابخانه ای در زندگی نامه، سخنرانی ها و یادداشت های شهید سلیمانی و همچنین مصاحبه با 

افراد صاحب نظر و استفاده از نظر ایشان با بهره گیری از روش تحلیل مضمون است. 

      در نتیجه این پژوهش بیان می کند مهم ترین مؤلفه های الگوی تصمیم گیری شهید حاج قاسم 

سلیمانی هفت مؤلفۀ »استفاده از تجربه و دانش بشری«، »معتدل بودن«، »بصیرت«، »ایمان 

به سنت های الهی«، »معرفت الهی«، »مسئولیت پذیری« و »مردم داری« است که در میان آن ها 

اثرگذارترین مؤلفۀ الگوی تصمیم گیری شهید حاج  به عنوان مهم ترین و  مؤلفۀ »معتدل بودن«، 

قاسم سلیمانی شناسایی شد.

واژگان کليدی

مؤلفه های  سلیمانی،  شهید  تصمیم گیری  الگوی  سلیمانی،  قاسم  حاج  شهید  تصمیم گیری، 

تصمیم گیری شهید سلیمانی

1. دانشــجوی کارشناســی ارشد معارف اســلامی و مدیریت صنعتی، دانشگاه امام صادق علیه السلام، تهران ایران
Mohammadesmael78@gmail.com

2.  دانشــجوی کارشناســی ارشد معارف اســلامی و حقوق، دانشگاه امام صادق علیه السلام، تهران ایران
mhmdkshfy476@gmail.com
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واکاوی کارکرد مدیریت جهادی در محور مقاومت و جایگاه آن در اقتدار درونزای 
نظام جمهوری اسلامی ایران از دریچه منظومه فکری مقام معظم رهبری)مدظله(

محمدعلی شیخ الاسلام1

محمدمهدی شیخ الاسلام2

چکيده

امروزه تکیه بر مدل های مدیریت کلاسیک در مدیریت رویدادهای معاصر ناکارآمد و غیر مؤثر 

بوده و لزوم بهره گیری از مدل های جدید در حوزه مدیریت را بیش از گذشته اثبات نموده است. 

 دچار چالش های عظیم 
ً
سبک های مختلف مدیریت های کلان راهبردی در سطح جهان عمدتا

و اساسی هستند که به طبع آن توسط خود صاحب نظران غربی بررسی شده است. در این میان 

مدیریت جهادی به عنوان سبک نوینی از مدیریت، که بر پایه مبانی اسلامی است، توانسته است 

کارآمدی خود را ثابت کند و افق جدیدی در علم مدیریت ترسیم نماید. در پژوهش حاضر با 

بررسی ابعاد، مؤلفه ها، ویژگی ها، کارکردها و دستاوردهای مدیریت جهادی در محور مقاومت 

از منظر منظومه فکری رهبر معظم  اقتدار درونزای نظام مقدس ج.ا.ا  به بررسی جایگاه آن در 

و  مقاومت  محور  در  مدیریت جهادی  کارکرد  تبیین  پژوهش  این  پرداخته  شود. هدف  انقلاب 

دیدگاه  از  ایران  اسلامی  مقدس جمهوری  نظام  درونزای  اقتدار  استحکام بخشی  در  آن  جایگاه 

مقام معظم رهبری است. 

     سؤال اصلی عبارت است از اینکه از دیدگاه مقام معظم رهبری جایگاه مدیریت جهادی در اقتدار 

از روش توصیفی و تحلیل  این پژوهش  ایران چیست؟  درونزای نظام مقدس جمهوری اسلامی 

محتوای کیفی استفاده  نموده و با کمک روش مطالعات اسنادی و مراجعه به منابع قابل دسترس 

در  تاکنون   1368 سال  از  رهبری  معظم  مقام  بیانات  منظور  این  به  شده است.  بررسی  موضوع 

خصوص مدیریت جهادی و اقتدار درونزای نظام در قالب مقوله ها با محوربندی مناسب استخراج  

شده است. در نهایت به این نتیجه رسیدیم که مدیریت جهادی با توجه به ویژگی های مدیریتی و 

کارکردهای یکتای آن، نقش بسیار مؤثری در اقتدار درونزای نظام مقدس جمهوری اسلامی دارد.

واژگان کليدی
جهاد، مدیریت، مدیریت جهادی، اقتدار، درونزا

1.  پژوهشگر حوزه انقلاب اسلامی، دانش آموخته کارشناسی ارشد مهندسی صنایع – سیستم های اقتصادی و اجتماعی، 
 ،sheikholislam@aut.ac.ir ،دانشگاه صنعتی امیرکبیر، تهران

sheikholislam@mail.kntu.ac.ir 2. پژوهشــگر حوزه انقلاب اســلامی، دانش آموخته کارشناسی ارشد، تهران
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تبيين ژئوپليتيکی به کارگيری قلمروهای گفتمانی جمهوری اسلامی ایران

 در راستای اهداف منطقه ای انقلاب اسلامی
مجید دهقانیان1

مهدی فصیحی رامندی2

چکيده

انقلاب اسلامی ایران با پشتوانه مردم و برمبنای اسلام به رهبری امام خمینی)ره( در نیمه دوم سده 

بیستم به وقوع پیوست. این انقلاب که بسط تفکر توحیدی و مبارزه با هرگونه ظلم و استکبار را در 

اولویت مناسبات برون مرزی خود قرار داد. توانست ملل و دول آزادی خواه و به ویژه مظلوم را به 

سمت خود جذب نموده و باعث بیداری مسلمانان و آزادی خواهان جهان شود. انقلاب اسلامی 

قلمروسازی  توانسته  افغانستان  حدودی  تا  و  غزه  لبنان،  یمن،  سوریه،  عراق،  بر  تأثیرگذاری  با 

گفتمانی خود که مبتنی بر توحید است را توسعه داده و کشورهای منطقه را بر مقاومت در برابر 

نظام نوین جهانی ایالات متحده ترغیب نماید که ثمرۀ آن به چالش کشیده شدن نظام سلطه در 

جنوب غربی آسیا است.

به  موفق  آیا ج.ا.ا  اینکه  نخست  پرسش  است؛  پرسش  دو  به  پاسخ  پی  در  رو  پیش  پژوهش 

قلمروسازی گفتمانی در راستای اهداف منطقه ای انقلاب اسلامی شده است؟ پرسش دوم آن 

است که چگونه ج.ا.ا می تواند از قلمروهای گفتمانی خود در راستای اهداف منطقه ای انقلاب 

قالب  در  است،  کاربردی  تحقیقات  ردیف  در  که  حاضر  پیش  تحقیق  کند؟  استفاده  اسلامی 

فرضی-استنتاجی تدوین شده است. داده های مربوطه نیز از طریق منابع اسنادی و کتابخانه ای و 

پایگاه های اینترنتی گردآوری شده است.

با توجه به یافته های پژوهش استفاده ایران از قدرت نرم و ژئوپلیتیک ممتاز خاص خود برای 

به طوری که  است.  آورده  همراه  به  را  دشمنان  مقابل  در  بازدارندگی  ایجاد  و  منطقه  در  نفوذ  آن 

به واسطه همین بازوان پر قدرت خویش توانایی نیل به اهداف ژئوپلیتیکی منطقه ای را به شرط 

تغییر رویکرد سیاست خارجی از ایدئولوژی محض به رویکرد اقتصادی-ایدئولوژیکی دارد.

واژگان کليدی
انقلاب اسلامی، ژئوپلیتیک، قلمروسازی گفتمانی

1.  کارشناســی ارشــد جغرافیای سیاسی دانشــگاه تهران، مربی دانشگاه افسری و تربیت پاسداری امام حسین )ع( 
(fasihimahdi@ut.ac.ir) 2. کارشناســی ارشد جغرافیای سیاسی از دانشگاه تهران
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بررسی الگوی مدیریت جهادی حاج قاسم سليمانی
محمود باقرزاده1

چکيده

مدیریت جهادی راهکار اصلی حل مسائل جامعه است؛ بر همین اساس باید الگوی مدیریتی 

صحیح و جامعه پسند در اختیار بشر باشد تا بر اساس آن جامعه را به سوی سعادت سوق دهد. 

در این بین کسانی که مسئولیت این مدیریت را بر عهده می گیرند باید دارای خصوصیات منحصر 

به فردی باشند که همه مردم را در نظر بگیرند. از این نظر در این پژوهش ضرورت دیده شده که 

خصوصیات درونی و بیرونی یک مدیر عالی به نام شهید سپهد قاسم سلیمانی پرداخته شود. از 

آن جهت که جامعه ما در اوج مشکلات به سر می برد، مهم است که مدیران و مسئولان کشورمان 

برای اصلاح اعمال درونی و بیرونی خود تلاش کنند تا مردم همراه و پشتیبان آنها شوند. همان طور 

که مدیری که در کارش اخلاص، تواضع و فروتنی، ساده زیستی، تقوی و خودکنترلی داشته باشد 

کافی، ولایت مدار، مدبر و شجاع  و تخصص  تجربه  آرمان گرا،  و  بیرونی هدفمند  در عرصه  و 

باشد، مردم او را شایسته مدیریت می پندارند. بر هر مدیری واجب است که این خصوصیات را 

درخود پرورش دهد.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، جهاد، شهید سپهبد قاسم سلیمانی

1. دانشــجوی دکترای شیمی تجزیه- دانشگاه جامع امام حسین)ع(
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مشخصه های مدیریت جهادی در مکتب شهيد حاج قاسم سليمانی
زهره علیمردانی1

یمی 2 جواد پورکر

چکيده

با  تدبیر  و  درایت  با  توأم  الهی،  انگیزه  با  که  است  مبارزه ای  و  مدیریت جهادی حرکت، تلاش 

عزمی راسخ و مجاهدانه برای رهایی از چالش ها و مشکلات )درونی بیرونی( در رشد و توسعه 

همه جانبه کشور صورت می گیرد. در دوران دفاع مقدس حماسه های بی نظیر و ماندگار دیده شد 

و مقام معظم رهبری بارها از آن به عنوان الگوی مدیریت جهادی مؤثر برای حل مشکلات کشور 

نام  برده اند. 

قاسم  حاج  شهید  مکتب  در  جهادی  مدیریت  "مشخصه های  تعیین  هدف  با  پژوهش  این 

سخنرانی ها،  زندگی نامه،  در  کتابخانه ای  بررسی  با  که  است  درآمده  تحریر  رشته  به  سلیمانی" 

یادداشت ها و وصیت نامه شهید قاسم سلیمانی، چهار شاخص مدیریتی  با عناوین و مشخصه های 

اجتماعی- فرهنگی، اعتقادی- اخلاقی، تفکری- بینشی و میدانی- عملیاتی شناسایی شدند و 

در نهایت نتیجه گرفته شد که در شرایط کنونی و در مقابله با تحریم ها برای تحقق گام دوم انقلاب 

اسلامی با شناسایی این مؤلفه ها می توانیم برای به حقیقت پیوستن دستاوردهای مجاهدانه سپهبد 

قاسم سلیمانی قدمی  برداریم.

واژگان کليدی

مدیریت، جهاد، مدیریت جهادی، مؤلفه ها، شهید قاسم سلیمانی

1. کارشــناس ارشــد مدیریت و برنامه ریزی آموزش ، دانشــکده روانشناسی و علوم تربیتی ، دانشگاه تهران ، ایران 
 zohreh.alimardani@ut.ac.ir

2. اســتادیار گروه مدیریت و برنامه ریزی آموزشــی، دانشــکده روانشناسی و علوم تربیتی، دانشگاه تهران، تهران، ایران 
jpkarimi@ut.ac.ir
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الگوی مدیریتی حاج قاسم سليمانی در دوران دفاع مقدس
علی غفاری1

محمد علی غلامعلیان2

چکيده

رهبران در عمل کار درست را آموزش می دهند. اعمال و گفتارشان با هم یکی است. سردار بزرگ 

اسلام با در صحنه بودن و در صف اول بودن و یکی بودن حرف و عملش تا آخرین لحظه و در 

نهایت با شهادتش این موضوع را به رخ کشید. رهبر در تلاش است تا تمامی افراد را در راستای 

هدف منسجم و همسو کند و هم افزایی ایجاد نماید.

در این مقاله به بررسی ابعاد اخلاقی و رفتاری سردار سلیمانی در مدیریت صحنه های مختلف 

هشت سال دفاع مقدس و چگونگی رسیدن به مدیران موفق چون او پرداخته شده است. امید 

است راه گشای مدیران نظامی و غیر نظامی ما بوده و در نتیجه با مدیریت شایسته و الگو گرفتن 

از بزرگانی چون سردار سلیمانی شاهد پیشرفت روزافزون کشور عزیزمان در صحنه های مختلف 

نظامی  و غیر نظامی باشیم.

واژگان کليدی

جبهه مقاومت، شهید سلیمانی، سردار بزرگ اسلام، نفوذ

mo.mahdaviii@gmail.com 1. کارشناس علوم دفاعی
2. کارشناس مهندسی نرم افزار
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بررسی سبک مدیریتی شهيد سپهبد قاسم سليمانی

 برای الگوگيری مدیران عالی جمهوری اسلامی ایران
یا رحیمی1  پور

 مهدی اسماعیل نژاد2

چکيده

با توجه به تأثیرگذاری زیاد تصمیم های مدیران عالی در سطوح مختلف جامعه هم راستایی سبک 

مدیریتی این مدیران با راهبردهای اصلی کشور ضرورتی انکارناپذیر است. جمهوری اسلامی ایران 

متناسب با راهبردهای خود سبک نوینی از حکمرانی و به تبع آن الگوی مدیریت در سطح عالی 

را ارائه می دهد که برخی از مدیران سطوح عالی در راستای تحقق اهداف نظام و در طی 40 سال 

اخیر مطلوب عمل کرده و برخی دیگر دچار ضعف هایی بودند. شهید سلیمانی به عنوان تنها مدیر 

عالی در نظام جمهوری اسلامی که موفق به گرفتن نشان ذوالفقار از رهبری معظم ایران شده است 

با محبوبیتی کم نظیر در سطوح و سلایق مختلف  بلکه  بود  نه تنها در عملکرد شغلی خود موفق 

جامعه همراه شد. در این پژوهش با رویکرد آمیخته و با هدف ارائه الگوی مدیریتی مطلوب برای 

از  استفاده  با  سلیمانی  شهید  مدیریت  سبک  بر  مبتنی  ایران  اسلامی  جمهوری  در  عالی  مدیران 

تحلیل مضمون مصاحبه ها، فیلم ها و داده های متنی مرتبط با شهید سلیمانی، 44 مضمون پایه، 

17 مضمون سازمان دهنده و شش مضمون فراگیر از طریق نرم افزار مکس کیو. دا)2018( مشخص 

شد. مضمون های فراگیر برای الگوسازی ساختاری تفسیری در محیط نرم افزاری متلب در اختیار 

30 نفر از خبرگان قرار گرفت که به شیوه گلوله برفی انتخاب شده بودند. مبانی اعتقادی به عنوان 

اثرگذارترین مضمون در سطح چهارم، زمینه های فردی در سطح سوم، مشی های سیاسی فرهنگی 

الگوی  در  مضمون  اثرپذیرترین  به عنوان  شغلی  زمینه های  و  دوم،  سطح  در  سیاسی  و  اقتصادی 

پیشنهادی در سطح اول قرار گرفت. پیشنهاد می شود مدیران عالی از ویژگی هایی همچون روحیه 

انقلابی، وحدت آفرینی بین مسئولان و مسئولیت پذیری این شهید تأثیر بیشتری بپذیرند.

واژگان کليدی

الگوی مدیریتی تراز انقلاب، مدیریت شهید سلیمانی،سبك مدیریت اسلامی کاربردی

1. پژوهشگر حوزه دفاع مقدس ، دانشجوی دکتری حسابداری دانشگاه آزاد اسلامی، عضو نخبگان بنیاد شهید )نویسنده و مسئول( 
pourya.rahimi96@gmail.com

2.  پژوهشــگر حوزه دفاع مقدس ، دانشــجوی دکتری روانشناســی دانشگاه آزاد اسلامی واحد گرگان
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انتقام سخت؛ امتحان عزم یا انفعال رزم
محمدعلی ذوقی 1

چکيده

شهادت سردار قاسم سلیمانی در دی ماه 98 به دست ایادی استکبار به عنوان یکی از مهم ترین 

خروش  شد.  بررسی  و  تحلیل  مختلف  ابعاد  از  می تواند  اسلامی  انقلاب  از  پس  رویدادهای 

کم سابقه امت اسلامی و ملت ایران و هم صدایی امت و امامت برای انتقام سخت در آن چند 

بر  انتقام  این  ترس  از  آشفته ای  و وضع  انداخت  لرزه  به  را  استکبار  روز حساس پشت دستگاه 

اردوگاه دشمن حاکم ساخته بود. اما آنچه پس از یک هفته انتظار به عنوان پاسخ ایران به تروریسم 

دولتی آمریکا به وقوع پیوست. در ابتدای امر موجب لگدمال شدن ابهت پوشالی این رژیم در 

پیش چشم جهانیان شد که قابل تحسین است؛ لکن بیانیه صادر شده توسط سپاه و پیامی که از 

لابه لای آن فهم می شد گویای واقعیت ناخوشایندی بود که ثمردهی حماسه بزرگ ملت ایران در 

پی شهادت حاج قاسم را عقیم می نمود. گویا تفکر برجا می توانسته بود سایه شوم خود را بر این 

عملیات نیز بیافکند. بخش زیادی از افکار عمومی تا مدتی منتظر ضربه اصلی انتقام سخت از 

سوی سپاه بودند؛ ولی گویا دیگر خبری نبود به عوض بیانیه دیگری این بار از سوی ستاد کل 

نیروهای مسلح همگان را در حیرت و تأثری عمیق فرو برد .در این مقاله با نگاه به نمونه هایی در 

تاریخ اسلام و استفاده از روش تحقیق موضوعی در قرآن کریم به بررسی اجمالی قواعد و سنن 

حاکم بر امت اسلامی در عرصه جهاد پرداخته و از رهگذر این قوانین تحلیلی متفاوت از وقایع 

آینده به دست خواهد داد؛ از جمله  نتایج مهمی را برای  ارائه شده که  از آن شهادت بزرگ  بعد 

آنکه در عالم هستی همواره سنت های لایتغیر پروردگار ساری و جاری اند و این جامعه اسلامی 

است که با تمامی ارکانش باید خود را با این قواعد تطبیق دهد. خداوند را با بندگان اخوتی نیست 

جز در پرتو اطاعت از فرامین الهی و یکی از حساس ترین عرصه ها مصاف با دشمنان خداست 

و ضرورت ایستادگی و حفظ عزت اسلام عزیز.انفعال در این میدان، تردید در تحقق وعده های 

1. دانشــجوی دکتری مدیریت راهبردی فضای ســایبر؛ دانشگاه عالی دفاع ملی، تهران، ایران
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الهی و ترس از هیمنه دشمن عواملی هستند که شکست و ذلت به دنبال خواهند داشت و در 

مقابل ایمان به نصرت الهی، عمل به تکلیف و رفتار مقتدرانه پیروزی قطعی را سبب خواهند بود.

واژگان کليدی

انتقام سخت، قواعد و سنن الهی، شهادت حاج قاسم سلیمانی
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واکاوی ابعاد و مؤلفه های سبک مدیریت جهادی با مروری بر مکتب شهيد سليمانی
مجید محمد شفیعی 1

زهرابنکدار 2

چکيده

امروزه، سبک مدیریت از جمله مهم ترین عوامل تحول وشکوفایی سازمان هاست. سبک مدیریت 

مجموعه ای از نگرش ها، صفات و مهارت های مدیران است که منجر به تعیین جو حاکم و فرهنگ 

فرهنگ  انقلاب  معظم  رهبر  فرمایشات  طبق  می شود.  سازمان  بر  حاکم  راهبردهای  و  سازمانی 

جهادی یعنی گذشتن ازخود برای رسیدن به تعالی و رشد؛ یعنی فداکاری و مبارزه؛ نه اینکه انسان 

به دنبال منافع شخصی خود باشد؛ یعنی ارجحیت منافع و مصالح ملی بر منافع فردی و جناحی. 

و در نتیجه مدیریت جهادی یعنی مدیریتی که کشور را به تعالی اقتصادی و بالندگی فرهنگی و 

بر اساس علم و درایت تعریف می شود و مدیران در  نوع مدیریت  این  اجتماعی می رساند؛ زیرا 

مسیر آن تمام همت و قدرت خود را بر کار و تلاش متمرکز می کنند. در این مقاله سبک مدیریت 

جهادی به عنوان سبک مدیریتی برخاسته از فرهنگ بومی کشور بررسی و ضمن مشخص کردن 

ابعاد و ویژگی های آن به سبک مدیریت و فرماندهی شهید سلیمانی به عنوان نمونه ای برتر و الگویی 

کامل از این سبک مدیریتی پرداخته می شود. به همین منظور مقالات موجود در حوزۀ مدیریت 

جهادی و مقالات و سخنرانی ها و گفتارهایی که پیرامون مکتب شهید سلیمانی انجام شده بررسی 

شدند. نتایج نشان می دهد که مهم ترین ابعاد سبک مدیریت جهادی، نظام ارزشی و فکری مدیر، 

دانش مداری و رشد و تعالی، مشارکت و کار تیمی، شجاعت و ریسک پذیری، تلاش و مجاهدت 

مستمر و استفاده بهینه از منابع و امکانات می باشد. پیاده سازی سبک مدیریت جهادی روشن کننده 

 در 
ً
این جمله است که مدیران می توانند وجه تمایز سازمان ها نسبت به یکدیگر باشند و این کاملا

مکتب شهید سلیمانی هویداست.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، ابعاد مدیریت جهادی، الگوی مدیریتی تراز انقلاب، مکتب شهید سلیمانی 

1. ommsend@gmail.com
2. Z.bonakdar74@gmail.com
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مدیریت جهادی و دستاوردهای مکتب شهيد سليمانی
هدایت الله حیدری1

چکيده

مکتب شهید سلیمانی همان مکتب مدیریت اسلامی است و قرار گرفتن آنها در عمل می توان 

تبلور و تجلی آن را در امثال سردار شهید سلیمانی و سازمان تحت امر وی شاهد و ناظر بود. 

»مدیریت جهادی« مدیریتی است با عشق و ایمان به خدا، خستگی ناپذیر، با گام هایی بلند و 

دارای شتاب مدبرانه که با بصیرت و دشمن شناسی خود از موانع پیش رو یکی پس از دیگری 

می گذرد و به سوی ایجاد تمدن اسلامی به پیش می رود.

در این مقاله تلاش شده مفاهیمی از قبیل مدیریت جهادی و مکتب شهید سلیمانی و همچنین 

مدیریت بر مبنای اخلاص و ... بحث شود و نمود این مباحث در سخنان بنیان گذار کبیر انقلاب 

اسلامی)ره( و مقام معظم رهبری )مدظله( بررسی شود. هرچند مجال برای این مهم کوتاه بود 

و نیاز به پژوهش های بیشتری در این زمینه است تا دین مطلب ادا شود؛ چراکه سردار دلها شهید 

سپهبد حاج قاسم سلیمانی دریایی از حکمت و علوم است و مقاله حاضر فقط قطره ای از این 

دریای بیکران حکمت و علم است.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، شهید سلیمانی، مدیریت بر مبنای اخلاص

hanzo.tz@gmail.com  1. ســرباز خدمتگزار انقلاب، فرمانده گردان قرارگاه تیپ ۵2 نیرو مخصوص واکنش ســریع نزاجا
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درآمدی بر قدرت معنوی در رهبری و مدیریت فرمانده شهيد حاج قاسم سليمانی
محمد حسنی تبار1

چکيده

است.  مدیریت  و  رهبری  فرماندهی،  از  سطح  هر  و  هرگونه  برای  اساسی  شرط  قدرت  داشتن 

بدون قدرت هیچ اراده ای امکان اداره و راهبری ندارد. امروزه در شیوه رهبری و مدیریت مرسوم 

با تمرکز معنایی و  انواع قدرت سخت یا قدرت نرم استفاده می شود. این پژوهش  در جهان از 

نتیجه  این  به  قاسم سلیمانی  بررسی سیره سردار شهید  و  اسلامی  معنویت  بر  معرفت شناختی 

نادیده  نباید  را  نرم  و  قدرت سخت  نوع  دو  از  هیچ کدام  تأثیر  و  کارکرد  اگرچه  که  است  رسیده 

گرفت، اما از منبع معنویت اسلامی قدرتی معنوی تولید می شود که کارآمدی و بهره وری بالایی 

داشته و می تواند بر قدرت سخت و نرم دشمنان فائق آمده و غیرممکن ها را ممکن سازد. آنچه 

ناب  معنویت  به  رسیدن  ساخته،  متمایز  افراد  سایر  از  را  سلیمانی  شهید  رهبری  و  فرماندهی 

اسلامی و تولید قدرت معنوی است.

واژگان کليدی

شهید سلیمانی، اسلام، معنویت، قدرت، مدیریت، رهبری، قدرت معنوی

                                                                           m.hasanitabar@chmail.ir 1. عضو هیئت علمی دانشــگاه جامع امام حســین علیه السلام
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عاقبت به خيری در مکتب شهيد حاج قاسم سليمانی
فرهاد هادی نژاد1

چکيده

فطرت پاک بشر مایل به سعادت است و بر این اساس منتهای آرزوی هر انسان عاقل و اندیشمندی 

حسن عاقبت است. دین و منطق حکم می کند انسان با ایمان و آینده نگر در طول حیات خود 

از  حاصل  عاقبت  حسن  باشد.  او  انتظار  در  خوش  عاقبتی  و  سرانجام  که  کند  رفتار  به گونه ای 

تحقیق حاضر  رو  این  از  این مدعاست.  بر  گواهی  قاسم سلیمانی  پربرکت شهید حاج  زندگی 

تلاش دارد عوامل و اسباب عاقبت بخیری را با بررسی سبک زندگی و مکتب شهید بزرگوار حاج 

قاسم سلیمانی بررسی و ارائه نماید. برای این منظور در بخش اول تحقیق با تحلیل آثار مکتوب 

مهم ترین  سلیمانی  قاسم  سپهبد  مدیریتی شهید  عملکرد  و  زندگی نامه  از  منتشرشده  و شفاهی 

اسباب و عوامل مشهود در حسن رفتار ایشان به دست آمد و در بخش دوم با مرور آیات، روایات، 

کتب و سایر اسناد دینی و روایی تأثیرگذاری این عوامل بر حسن عاقبت و سرانجام نیک انسان ها 

بررسی و ارائه شدند تا الگویی باشد برای  عاقبت اندیشان و آینده نگران. تحقیق حاضر از منظر 

هدف در گروه تحقیقات کاربردی و از منظر روش در گروه تحقیقات توصیفی-تاریخی قرار دارد.

 براساس نتایج به دست آمده ویژگی هایی از قبیل: ایمان به خداوند، ولایت مداری و دفاع از 

حریم ولایت، محبت به اهل بیت )ع(، تقوا و اخلاص، رضا و تسلیم در برابر پروردگار، خواندن 

نماز شب و دعا، حمد و شکر خداوند، حسن خلق، تواضع و دوری از غرور، ایثار، تفکر و تعقل، 

این  بارز در زندگی و حسن عاقبت  از مهم ترین شاخص های  به مردم و شهادت طلبی  خدمت 

شهید بزرگوار محسوب می شوند.

واژگان کليدی

شهادت، عاقبت به خیری، مکتب شهید سلیمانی

HadinejadFarhad@gmail.com .1. اســتادیار گروه مدیریت، دانشــگاه فرماندهی و ستاد آجا، تهران، ایران
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مکتب شهيد سليمانی الگوی تربيت مدیران جهادی؛
نقش انقلاب اسلامی و دفاع مقدس در ظهور و شکل گيری مدیریت جهادی

یان1 مهدی جعفر

حسن گلی زاده2

چکیده

است.  مدیریت جهادی  بر  مقدس  دفاع  و  اسلامی  انقلاب  نقش  بررسی  پژوهش  اصلی  هدف 

وابسته  متغیر  به عنوان  و مدیریت جهادی  متغیر مستقل  به عنوان  دفاع مقدس  و  انقلاب اسلامی 

محسوب می   شوند. هرکدام از این متغیرها دارای یک سری اصول و ارزش ها هستند. پژوهش پیش 

رو از نظر هدف کاربردی است و به روش توصیفی انجام پذیرفته است. جامعۀ آماری پژوهش 

شامل فرماندهان و مدیران انقلاب اسلامی و دوران دفاع مقدس و صاحب   نظران و خبرگان عرصۀ 

انتخاب  نفر   32 تعداد  به  و  هدف مند  به صورت  که  است  دوران  آن  جهادی  مدیریت  و  فرهنگ 

شده اند. جهت گردآوری داده ها از پرسش نامۀ محقق ساخته استفاده شده و جهت بررسی روایی 

استفاده شده است. همچنین جهت  افتراقی  و روایی  از روایی محتوا، روایی همگرا  پرسش نامه 

بررسی پایایی پرسش نامه از ضریب آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی استفاده شده و جهت بررسی 

و آزمون فرضیه   های پژوهش از مدل سازی معادلات ساختاری استفاده شده است. نتایج تحلیل   ها 

نشان داد که انقلاب اسلامی به صورت مستقیم بر مدیریت جهادی تأثیر ندارد؛ انقلاب اسلامی 

بیشتر بر دفاع مقدس تأثیرگذار است. دفاع مقدس بر مدیریت جهادی اثر مثبت و مستقیم داشته 

و انقلاب اسلامی با تأثیرگذاری بر دفاع مقدس بر مدیریت جهادی تأثیر گذاشته است. با توجه به 

نتایج پژوهش گفتمان دفاع مقدس از گفتمان اصلی انقلاب اسلامی ایران انفکاک ناپذیر است. 

 باعث شده 
ً
 به این گفتمان قوام بخشیده و آن ها را تقویت کرده است و ثانیا

ً
دوران دفاع مقدس اولا

ایران مطرح شوند. همچنین ولایت   مداری  عناصر هویتی  به عنوان  مؤثرتر  و  پررنگ تر  که هرچه 

ستون اصلی انقلاب اسلامی، مدیریت جهادی و دفاع مقدس است.

واژگان کليدی

انقلاب اسلامی، دفاع مقدس، مدیریت جهادی، اصول و ارزش ها
hgol1975@ gmail.com .)1.  دانش آموخته کارشناســی ارشــد مدیریت فرهنگی دانشــگاه امام حسین )علیه السلام

jafarian12@gmail.com .2. دانش آموخته کارشناســی ارشــد علم اطلاعات و دانش شناسی دانشگاه علامه طباطبایی
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مدل سازی مدیریت جهادی: تحليل کيفی از آراء خبرگان حوزه مدیریت

 با تأکيد بر سيره شهيد قاسم سليمانی
رویا فنائی1

چکيده 

مدیریت جهادی، به عنوان عنصر مهم توسعه کشور، در درجه اول ناظر برمدیران و نقش آنها در 

راه نیل به اقتدار ملی است. مطالعه زوایای مختلف این مقوله، موجب کنترل اختلال در نظام 

عینی  الگویی  ارائه  هدف  با  پژوهش  این   . می شود  اختیار  و  مسئولیت  میان  توازن  و  هنجاری 

دفاع مقدس،  فعالان حوزه های  آرای  مبنای  بر  از شکل گیری عملی رهبری جهادی  نظام مند  و 

شهید  سیره  محوریت  با  امنیتی  و  تابعیتی  مرزهای  حفظ  سازندگی،  جهاد  جهادی،  گروه های 

مطالعات  ضمن  که  است  توسعه ای  کاربردی–  نوع  از  مقاله  این  است.  شده  نگاشته  سلیمانی 

خبرگان   از  نفر  ده  با  گرفته  صورت  مصاحبه های  محتوای  تحلیل  کیفی  روش  به  کتابخانه ای 

این که  نتیجه  انجام شده است.  بر مبنای شاخصه های مکتب شهید سلیمانی  عرصه های فوق 

الگوی نهایی مدیریت جهادی مستخرج از عملکرد آن شهید معظم و آرای خبرگان نشان می دهد 

با  از موازی کاری را دارد  از مدیریت که توان تحقق آرمان های انقلاب اسلامی ومنع  این قسم 

چهار بعد »ساختاری «، »تخصصی«، » رفتاری« و »زمینه ای« وابستگی مستقیم و معنادار دارد 

و در یک نگرش جامع می توان گفت: مدیریت جهادی مبتنی بر سه رکن تعهد، تخصص و ابزار 

است.

واژگان کليدی

مدیریت، سیره شهید قاسم سلیمانی، جهاد، تحلیل محتوا

royaa.fanaeii@gmail.com 1.پژوهشگر
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سبک مدیریت جهادی در عملکرد مدیریت مرزها از نگاه مکتب شهيد سليمانی
رسول حجازی فر1

شهاب والی راستی2

چکيده 

مدیریت جهادی یعنی علم و هنر رهبری و کنترل فعالیت های دسته جمعی است. یکی از غنیترین 

مفاهیم و الگوهای مدیریتی مطرح در راسـتای تمدن اسـلامی سـبک مدیریت جهادی اسـت. 

همانگونه که در دوران دفاع مقدس حماسـههای بینظیر و ماندگار دیده شـد، به اهمیت مدیریت 

کارکردهای  و  نقش ها  دلیل وجود  به  در هر کشوری  بردیم.  پی  مرز های کشور  در بخش های 

اقتصادی، نظامی، اجتماعی و سیاسی و نیز نقش جداکنندگی، یکپارچه سازی و ارتباط با سایر 

کشورها از اهمیت فراوانی برخوردار است. براین اساس، ضروری است که مدیریت این بخش 

از کشور به طور دقیق مورد توجه قرار گیرد. براین اساس، مهیاسازی زمینه های مورد نیاز برای 

مدیریت شده  در حوزه  علمی  دغدغه های  از  یکی  به  تبدیل  مدیریتی،  ایـن سـبک  پیادهسازی 

مرزها  مدیریت  در  جهادی  مدیریت  تأثیر  بررسی  حاضر،  پژوهش  هـدف  رو،  این  از  است. 

می باشد  تا بتوان شرایط را برای مدیریت هرچه بهتر مرزها فراهم نمود.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، مرز، مدیریت شهید سپهبد قاسم سلیمانی، مدیریت مرزها

shv.academic@gmail.com 1. کارشناســی ارشــد مدیریت آموزشی دانشگاه جامع امام حسین )ع(، تهران
2.  دانشــجو گروه تربیت جهادی دانشــگاه افســری و تربیت پاسداری امام حسین )ع( - تهران
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شناسایی و تبيين شاخص های مدیریت جهادی در مکتب حاج قاسم سليمانی

 )مطالعه موردی: تحولات منطقه(
مهرداد جعفرزاده غیاثان1

چکيده

در این پژوهش سعی شده است ضمن تعریف مدیریت جهادی، شاخصه های آن تبیین گردد 

و  برخی از این شاخص ها مانند خودباوری و اعتمادبه نفس، دشمن شناسی، کارآمدی، استفاده 

از امکانات و ظرفیت ها، حرکت مبتنی بر علم و درایت توضیح داده شود و با رفتار و مدیریت 

شهید سپهبد حاج قاسم سلیمانی مقایسه گردد تا الگوی عملیاتی این شاخصه ها تبیین و نمایش 

داده شود.

برای  است.  انجام شده  موردی  مطالعه  نوع  از  و  توصیفی  تحقیق  روش  با  پژوهش  این 

ائمه و  بیانات رهبر معظم انقلاب، قرآن کریم، احادیث و سخنان  از  مطالعه توصیفی موردی، 

صاحب نظران عرصه مدیریت و عرصه نظامی استفاده شده است.

یافته ها نشان می دهد می توان بیان نمود که رهبر معظم انقلاب و صاحب نظران عرصه مدیریت 

دشمن شناسی،  اعتمادبه نفس،  و  خودباوری  مانند  شاخص هایی  جهادی  مدیریت  تعریف  در 

کارآمدی، استفاده از امکانات و ظرفیت ها، حرکت مبتنی بر علم و درایت را اشاره می کنند که 

اگر این شاخص ها را موشکافانه در عرصه تقابل شهید سپهبد حاج قاسم سلیمانی با گروه های 

از اصول مکتب حاج  یافت که مدیریت جهادی یکی  تروریستی جست وجو کنیم؛ درخواهیم 

زمینه های  در  را می توانند  این مکتب تحولات عظیمی  به  توجه  با  و مدیران کشور  قاسم است 

مربوطه ایجاد کنند.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، شاخص های مدیریت جهادی، مکتب حاج قاسم سلیمانی

mehrdad.jafarzadeh.giyasan@gmail.com )1. کارشناسی ارشــد مهندسی هوافضا-دانشگاه جامع امام حسین)ع
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الگوی مدیریت جهادی و سبک، رفتار و منش زندگی قرآنی
 و ولایت مداری حاج قاسم سليمانی

رضا تاج آبادی1

سمیه شعبانی2

چکيده 

هدف از ارائه مقاله حاضر تبیین جایگاه مدیریت جهادی و سبک زندگی قرآنی و ولایت مداری 

کتابخانه ای می باشد. مدیریت  و  اسنادی  به صورت  مقاله  این   قاسم سلیمانی می باشد.  حاج 

بسیجی و جهادی شهید حاج قاسم سلیمانی یک مدیریت توصیه ای است و صرفا موعظه نیست، 

بلکه این مدیر بسیجی وجهادی بیش از هر چیز با رفتار و اخلاق، خود را از دیگران متمایز قرار 

می  دهد. از این رو، اگر مدیریت بسیجی و جهادی در سازمانی نهادینه شود، چنین ویژگی هایی 

که  می گردد  ای  گونه  به  مناسبات  و  روابط  و  سازماندهی  و  کرد  خواهد  بروز  متناسب  طور  به 

اخلاق پسندیده، پرورش یافته و امکان بروز می یابد. به منظور بررسی مکتب شهید سلیمانی، 

از  برخاسته  نمودهای  و  مرتبط  رفتارهای   ، منسجم  و  محکم  اعتقادات  از  مجموعه ای  تعریف 

می کند.  ارائه  و جامع  الگو شخصیتی  فرد  از  که  ای  گونه  به  است  رفتار  و  اعتقادات، خلقیات 

سردار سلیمانی مصداق چنین انسانی بود. با تکیه بر این ویژگی ها، شخصیتی فیلسوف و عارف، 

از ایشان استنباط می شود.

واژگان کليدی

منش قرآنی  و دینی، حاج قاسم سلیمانی، مدیریت جهادی، شهادت  ولایت مداری  .

1. کارشــناس ارشــد کتابداری و اطلاع رســانی مرکز تحقیقات و آموزش کشاورزی و منابع طبیعی  استان مرکزی؛ 
tajbadireza@yahoo.com

2. کارشــناس ارشــد حقوق عمومی و کارمند اداره کل دادگستری استان مرکزی
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تحليل و شناخت شخصيتی مدیریت جهادی مبتنی بر تفکر شهيد سردار سليمانی
امید بیات1

محمدجواد رحمتیان2

چکيده

یکی از امور بسیار اساسی و اصولی در جامعه کنونی کشور باتوجه به شرایط سخت تحمیلی 

قالب  در  کشور  مدیریت  مسئله  کلی  بطور  و  مدیریتی  شیوه های  تغییر  اسلامی،  جمهوری  بر 

فعالیت های انقلابی و جهادی است.

در مکتب شهید سلیمانی)ره( مدیریت، کاملا رنگ و بوی جهادی و شب زنده داری دارد،از 

مهم ترین ویژگی یک مدیر کارآمد، معنویت و ارتباط قلبی و دلی با پروردگار تعالی است که اگر 

مدیری این رابطه را تقویت کند هرگز جز برای رضای او و در مسیر اراده او گام برنمی دارد، و در 

نتیجه تمام ابعاد مدیریتی او رنگ و بوی خدایی می گیرد، و بدون شک در ورای آن محدودۀ تحت 

امرش به بهترین شکل اداره خواهد شد و دست آوردهای بی نظیری را کسب خواهد کرد.

با توجه به احساس کمبود چنین مدیران و مدیریتی سعی شده است تا در این مقاله با توجه 

به الگوی رفتاری سردار، نحوه شکل گیری شخصیت یک مدیر جهادی توصیف شود.در پایان 

نیز راهکارهایی مبنی بر تحلیل و شناخت شخصیت یک مدیریت جهادی مبتنی بر تفکر شهید 

سردار سلیمانی ارائه شود. تا  قدمی هرچند اندک در پیشبرد اهداف نظام اسلامی برداشته شود.

واژگان کليدی

سردار شهید سلیمانی، مدیریت جهادی، حکومت اسلامی، مدیریت اسلامی

1. دانشــجو کارشناسی ارشــد لجستیک،دانشگاه جامع امام حسین، گروه صنایع،تهران،ایران 
msc.omidbayat@yahoo.com

2. دانشــجوی کارشناسی ارشد رشــته علوم قرآن و حدیث،دانشگاه تربیت مدرس،گروه علوم قرآنی،تهران،ایران
m.rehmatiyan@modares.ac.ir
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مدیریت جهادی و دستاوردهای مکتب شهيد سليمانی
مرتضی بخشی1

چکيده 

برای  مختلف  عرصه های  در  فراوانی  دستاوردهای  سلیمانی  قاسم  حاج  شهید  سپهبد  سردار 

که  اخیر  سال های  تا  جنگ  و  جبهه  دوران  همان  از  که  است؛همچنان  داشته  اسلامی  انقلاب 

فعالیت های متعددی داشته و افتخار آفرینی های فراوانی را به ثبت رسانده است. با نگاهی به سیرۀ 

زندگی ایشان متوجه می شویم که با در پیش گرفتن مدیریت ایشان می توانیم بهترین و موفق ترین 

عملکردها را در حیطۀ مدیریت به خصوص مدیریت جهادی داشته باشیم. در این مقاله سعی 

بر این است  پس از مروری کوتاه بر سخنان مقام معظم رهبری، دستاوردها و شیوه های مدیریتی 

این شهید نامدار برجسته گردد در مسیر انجام تحقیق از منابع معتبر و موثق همانند کتاب ها، 

سایت ها و دیگر مقالات استفاده شده است.

واژگان کليدی

سردار سلیمانی، مدیریت، جهاد، جبهه، مقاومت، تروریست، شهادت

adehghan500@gmail.com 1. ذیحســاب بنیاد مسکن انقلاب اسلامی کشور
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بررسی سبک مدیریتی مبتنی بر نحوه مدیریت سرمایه انسانی 

و شاخصه های تفکر راهبردی شهيد سپهبد قاسم سليمانی
فیروزه کشاورز1

چکيده

با توجه به تأثیرگذاری زیاد تصمیم های مدیران عالی در سطوح مختلف جامعه هم راستایی سبک 

مدیریتی این مدیران با راهبردهای اصلی کشور ضرورتی انکارناپذیر است. شهید سپهبد قاسم 

سلیمانی به عنوان تنها مدیر عالی در نظام جمهوری اسلامی که موفق به گرفتن نشان ذوالفقار از 

رهبری معظم ایران شده است نه تنها در عملکرد شغلی خود موفق بوده اند؛ بلکه در سطوح و 

سلائق مختلف جامعه محبوبیتی کم نظیر دارند.

 هدف اصلی پژوهش حاضربررسی سبک مدیریت نیروی انسانی شهید سپهبد قاسم سلیمانی 

و بررسی شاخصه های تفکر راهبردی ایشان در امر مدیریت و تولید قدرت است. این موضوعات 

از  بسیاری  در  کشور  پیشرفت  علی رغم  زیرا  است؛  کنونی  شرایط  در  کشور  عمیق  نیازهای  از 

حوزه ها در برخی حوزه ها با عقب ماندگی مواجه هستیم. در این مقاله در ابتدا به مبانی نظری 

در حوزه مدیریت پرداخته شده است؛ سپس به بررسی مدیریت سرمایه انسانی و مبانی شهید 

سلیمانی برای این نوع از مدیریت و همچنین به بررسی شاخصه های راهبردی ایشان برای تولید 

قدرت  پرداخته شده است.

واژگان کليدی

مدیریت ، مدیریت سرمایه انسانی، تفکر راهبردی، مدیریت شهید قاسم سلیمانی

1. دانشــجوی کارشناســی رشته آموزش ابتدایی دانشــکده علوم تربیتی - دانشگاه فرهنگیان بوشهر
Firoozeh1998k@gmail.com
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تبيين مدیریت جهادی مکتب شهيد سليمانی با تکيه بر مبانی قرآنی
مرتضی امیری نژاد1

چکيده 

بینامتنی به عنوان یک منهج نقدی جدیدِ زبان شناختی  نقش اساسی در تحلیل و نقد کلام دارد؛ 

که ارتباط و هماهنگی بین متون را تبیین می نماید. از آن جایی که قرآن کریم موضوعی جامع و 

رهگشا در همۀ زمینه های اجتماعی و سیاسی و فرهنگی و ... است؛ بنابراین؛ متفکران و علمای 

دین اسلام به اشکـال گوناگون، تحت تأثیرِ قرآن کریم قرار گرفته اند. سردار سلیمانی از این مهم 

مستثنی نبوده اند ؛بلکه به مناسبت های مختلف تفکرات خویش را اعلام فرمودند؛ که می توان 

شمیم جانفزای قرآن را در کلام ایشان استشمام نمود. تأثیرپذیری در سخنان سردار به صورت های 

مختلف، گاه از مضـمون و محـتوا، و گاه در الفاظ و فنونِ بیانی قرآن، تجلی پیدا نموده است.

اثرپذیری  شیوه های  واکاوی  به  تحلیلی   – توصیفی  روش  با  حاضر  پژوهش  اساس،  این  بر 

سخنرانی های سردار سلیمانی از قرآن کریم می پردازد. از مهم ترین نتایج پژوهش آن است که 

سردار، با نگرشی علمی و جهادی و با تأثیرپذیری از مضامین قرآنی، چشم اندازهای مهمی از 

جمله مدیریت جهادی، چگونی تدبیر و همه جانبه نگری، خلاقیت و نوآوری، پیشگام بودن در 

امور، مردم گرایی و ولایت مداری را  در جهت تحقق اهداف انقلاب اسلامی را برای مخاطب 

ترسیم می نمایند.

واژگان کليدی

مبانی قرآنی، مدیریت جهادی، مردم گرایی، ولایت مداری

amirinejad276@yahoo.com  1. مدرس دانشــگاه و دانشــجوی دکتری دانشگاه بین المللی امام خمینی)ه( قزوین
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مکتب شهيد سليمانی چراغ راه  مدیریت جهادی و زمينه ساز تمدن نوین اسلامی

یم اله دادیان1  مر

چکيده

و  دانش  و  علم  تولید  فناوری،  جامعه، صنعت،  مفهوم  خلق  با  که  است  فرایندی  تمدن سازی، 

انسان  نقش  موارد  این  تمامی  در  و  می شود  متبلور  و  یافته  رشد  شده،  شروع  تمدنی  سازه های 

تمدن  دارد.  تمدن سازی  در  کننده ای  تعیین  نقش  انسانی  نیروی  رو  همین  به  و  است  پررنگ 

موازات  به  گذشته  سال های  در  که  است  کلیدواژه هایی  اسلامی،  نوین  تمدن سازی  و  اسلامی 

و  جانبه  همه  توسعه  و  پیشرفت  حصول  بنابرضرورت  همچنین  غربی  فرهنگ  تهاجم  افزایش 

جهانی سازی گفتمان انقلاب اسلامی توسط رهبر معظم انقلاب اسلامی بکار گرفته شده است. 

و  کید  تأ نظام  از سوی مسئولان  مدیریتی  الگوی مطلوب  اتخاذ  به  بارها  اسلامی  انقلاب  رهبر 

مدیریت جهادی را راهکار حل مسائل جامعه مطرح کرده اند.

می فرمایند  که  سلیمانی  شهید  دربارۀ  خامنه ای)مدظله(  امام  حضرت  فرمایش  به  عنایت  با 

»به شهید حاج قاسم سلیمانی به چشم یک فرد نگاه نکنیم؛ به چشم یک مکتب، یک راه و یک 

به واکاوی و بررسی مکتب شهید قاسم سلیمانی در زمینه  این پژوهش  مدرسه نگاه کنیم«،در 

مدیریت جهادی با بررسی کتابخانه ای و مرور پژوهش های انجام شده پرداخته شده تا شناسایی 

ابعاد مکتب فرماندهی شهید سلیمانی و سبک مدیریتی ایشان چراغ راه مدیران این مرز و بوم در 

راستای تحقق اهداف عالی نظام جمهوری اسلامی ایران باشد و در نهایت می توان نتیجه گرفت، 

شهید سلیمانی تنها یک الگو در عرصه نظامی و مبارزه نبود؛ بلکه او برای همه دست اندرکاران 

اداره بخش های مختلف کشور و برای آحاد ملت یک الگوی جامع اخلاقی، فکری، معرفتی، 

معنوی و نمونه ای برجسته از مدیریت جهادی است.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، تمدن نوین اسلامی، مکتب شهید سلیمانی 

maryamallahdadian@yahoo.com ،1. اســتادیار، دانشگاه آزاد اسلامی واحد فلاورجان، اصفهان، ایران
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ارائه الگوی نظری و عملی انقلابی گری شهيد قاسم سليمانی 

در تراز انقلاب اسلامی  برای جوانان
یان کاری3 ینب اصغر عباسعلی قیومی1، فاطمه حداد2، ز

چکيده

معظم  رهبر  کید  تأ مورد  همواره  کشور  کلان  مدیریت  در  انقلابی  و  متعهد  جوانان  از  استفاده 

انقلاب اسلامی بوده است. ایشان بارها ملاک ها و شاخصه هایی از الگوی تراز انقلاب اسلامی 

این  کلی می توان گفت  بطور  اما   است؛  ویژگی های مختلفی  و  ابعاد  دارای  که  داده اند  ارائه  را 

شاخصه ها در شخصیت سردار حاج قاسم سلیمانی تجلی یافته است.

چنانچه در بیانیه گام دوم انقلاب، برخورداری از روحیه جهادی چه در فکر و چه در عمل 

دیگر   سوی  از  شده است.  دانسته  انکارناپذیر  ضرورتی  کشور  آینده سازان  به عنوان  جوانان، 

جمهوری اسلامی ایران در هر جا که از مدیران جهادی با روحیه انقلابی برخوردار بوده است 

توانسته است حدود و ثغور خود را به بهترین وجه ممکن تبیین نماید. در این میان رهبر معظم 

انقلاب اسلامی، شهید سلیمانی را تربیت یافته اسلام و مکتب امام خمینی)ره( معرفی کرده اند 

و ایشان را فراتر از یک فرد بلکه مکتب معرفی نموده اند لذا ارائه الگویی از انقلابی گری مبتنی 

بر نظر و عمل شهید قاسم سلیمانی و تبیین آن برای جوانان می تواند اهداف انقلاب اسلامی را 

بهتر تبیین کند. 

در این پژوهش  که با روش اکتشافی و با رویکرد کاربردی انجام شده است ارائۀ الگوی عملی 

از انقلابی گری در تراز انقلاب اسلامی برای جوانان مبتنی بر نظر و عمل شهید سلیمانی مدنظر 

قرار گرفته شده است و با بررسی کتابخانه ای  و روش تحلیل، تحلیلی بر اساس داده های مرتبط 

انقلاب اسلامی در خصوص  بیانات رهبر معظم  با حاج قاسم سلیمانی و استفاده از مضمون 

»روش  انقلابی«،  تدبر  و  »تفکر  انقلابی«،  »ارادۀ  انقلابی«،  »روحیه  گام  پنج  انقلابی گری 

انقلابی«، »مواضع انقلابی« در بعد عملی مکتب شهید و سه شاخص »انقلابی فکر کردن«، 

A_ghaiyoomi@iau-tnb.ac.ir 1. دانشــیار دانشــکده مدیریت دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران شمال، تهران، ایران
2. کارشناســی ارشــد مدیریت )امور فرهنگی(، گروه مدیریت فرهنگی، دانشــگاه علوم و تحقیقات آزاد اسلامی، تهران، ایران.

3.کارشناســی ارشــد مطالعات منطقه ای)گروه علوم سیاســی و روابط بین الملل(، دانشگاه شهید بهشتی، تهران، ایران.
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»انقلابی ماندن«، »انقلابی عمل کردن« در بعد نظری مکتب شهید مشخص گردیده است و در 

کید گردیده است که تفکر انقلابی و گفتار و عمل بر مبنای آن به سرنوشتی  نهایت براین مسئله تأ

الهی چون شهادت ختم می شود. 

واژگان کليدی

الگو،  تراز انقلاب اسلامی،  انقلابی گری، سردار سلیمانی،  جوانان
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طراحی الگوی توسعه سرمایه انسانی در مکتب شهيد قاسم سليمانی

یف1  محمد امین پهلوان شر

هادی ملک پور 2

چکيده 

امروزه، سرمایه انسانی به عنوان مهم ترین سرمایه هر سازمان و منبع اصلی ایجاد مزیت رقابتی 

در نظر گرفته می شود؛ به همین منظور، شناخت ابعاد توسعه سرمایه انسانی و ارائه راهکارهای 

در همه سازمان ها  مؤثر  و  مهم  اقدامات  از  یکی  به عنوان  و رشد،  توانمندسازی  منطقی جهت 

می باشد . اما تفاوت های موجود میان رویکرد حوزه مدیریت که برآمده از فرهنگ غرب و سازگار 

ارائه  و  بررسی  به  نیاز  می شود  باعث  اسلامی،  ارزش های  و  فرهنگ  برابر  در  آن  ارزش های  با 

راهکارهای مبتنی بر فرهنگ بومی و ارزش های اسلامی پر رنگ تر به نظر برسد. 

در همین راستا، توجه به الگوی توسعه سرمایه انسانی در مکتب شهید سلیمانی که به عنوان 

یک مدیر انقلابی موفق شناخته می شود، مورد توجه جامعه علی الخصوص جامعه دانشگاهی 

انسانی در مکتب  توسعه سرمایه  الگوی  با هدف طراحی  پژوهش  این  لذا  قرار خواهد گرفت. 

شهید سلیمانی با استفاده از روش تحقیق داده بنیاد و با بررسی 24 منبع شامل گفتار پژوهی ها، 

مصاحبه با دوستان و نزدیکان شهید، سخنرانی های شهید و وصیت نامه ایشان ساختار بندی شده 

است. نتیجه کار، استخراج  90 کد باز، 23 مفهوم و 6 مقوله بوده است. در نهایت مشخص شد 

که توسعه سرمایه انسانی با نگاه به مکتب شهید سلیمانی مشتمل بر چهار مؤلفه کلیدی شامل؛ 

مشارکت نیروی انسانی ، توسعه شایستگی ها، آموزش و توانمندسازی نیروی انسانی است که 

می تواند موجب اقدامات مهم تر و مؤثرتر، ارتقای بهره وری و کارائی، بهبود کیفیت نیروی انسانی  

و در نتیجه داشتن سازمانی فعال و پویا شود. 

واژگان کليدی

توسعه منابع انسانی، شهید قاسم سلیمانی، توانمندسازی، رشد، داده بنیاد   

1. اســتادیار مدیریت منابع انســانی اسلامی؛ دانشگاه جامع امام حسین)ع(
2. دانشــجوی کارشناسی ارشد رشــته مدیریت نظارت و بازرسی ؛ دانشگاه جامع امام حسین)ع(
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مدیریت جهادی و مروری بر مکتب شهيد حاج قاسم سليمانی
حامد پورصمصام 1

علیرضا بابامندنی شلگهی2

چکيده

مدیریت جهادی ، در دوران دفاع مقدس، توانسته است به خوبی، شایستگی های خود را نمایان 

کند و  با گذشت سال ها از پایان جنگ، امروزه به خوبی قابل فهم و تبیین است. تحلیل گران، 

معتقدند که میراث ماندگار جنگ برای جامعه امروز، مدیریت جهادی است و اگر مدیریت 

جنگ ما جهادی نبود، بدون شک، جنگ ما این گونه به دفاع مقدس تبدیل نمی گردید. در پرتو 

مدیریت جهادی بود که حماسه ها خلق شد و از کمترین امکانات، بیشترین بهره برداری صورت 

گرفت و این موضوع باید برای مدیران ما الگو قرار بگیرد و در تمامی صحنه های نبرد امروزی از 

آن استفاده شود.

مدیریت جهادی یکی از نتایج مکتب شهید حاج قاسم سلیمانی می باشد . مجموعه اقدامات 

و افتخارآفرینی های شهید قاسم سلیمانی در دوران چهل سالۀ انقلاب اسلامی، ایشان را به 

این  در  که  جهادی تبدیل کرده است  عرصه های  تمام  در  چهره ای بین المللی و نماد مقاومت 

نوشتار به این مهم پرداخته شده است.

واژگان کليدی

مدیریت جهادی، دفاع مقدس، مکتب شهید حاج قاسم سلیمانی، حاج قاسم

1. کارشــناس مروج مدیریت جهاد کشــاورزی شهرستان دزفول ، خوزستان ، ایران
Hamed_Poorsamsam@yahoo.com 

2. کارشــناس مروج مدیریت جهاد کشــاورزی شهرستان دزفول ، خوزستان ، ایران
ar.babamondani5@Gmiail.com 



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

308

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

اداره علمی و ارزش محور سازمان در مکتب شهيد سليمانی
مجتبی رمضانی دهنوی1

مرتضی سلطانی2

چکيده

با ملاحظه شرایط کنونی کشور و فشار حداکثری استکبار، اتخاذ شیوه ای کارآمد برای به حداقل 

رساندن مشکلات و مسائلی که کشور با آنها دست و پنجه نرم می کند ضروری است. مسئله ای 

که امروزه با عنوان مدیریت جهادی از آن یاد می شود. یکی از بارزترین مصادیق اداره جهادی 

سازمان ها در کشور، دستاوردهای نیروی قدس سپاه تحت فرماندهی شهید سلیمانی بوده است. 

این تحقیق به روش تحلیل محتوا، مؤلفه های مدیریت جهادی مکتب حاج قاسم سلیمانی 

را ذیل عنوان اداره علمی و اداره ارزشی سازمان، استخراج نموده است. یافته های تحقیق حاکی 

مدیریت  اصول  می توان  جهاد،  عرصه  در  سلیمانی  شهید  عملکرد  در  تامل  با  که  است  آن  از 

ایشان را استخراج و بررسی نمود. مهم ترین مؤلفه ها و اصول مدیریت جهادی که در  جهادی 

شخصیت، تفکر و رفتار سردار سلیمانی متبلور بود عبارتند از: تلاش جسورانه در جهت پرکردن 

اداره ارزش محور سازمان قدس سپاه، احاطه سردار  خلأها و کمبودهای سازمان قدس سپاه، 

بر سازمان های نظامی منطقه ای و فرامنطقه ای، ترکیب قاطعیت و محبت در حل نزاع ها، درایت 

مردمی  بسیج  در  توانمندی سرشار  منطقه،  امنیتی  بحران های  در حل  استراتژیک  آینده نگری  و 

مستضعفان منطقه، اعمال تاکتیک مناسب با استراتژی های رهبر انقلاب در تصمیم سازی ها و 

اعتقاد عمیق به استقامت.

واژگان کليدی

اداره علمی، اداره ارزشی، مدیریت جهادی، مکتب شهید سلیمانی

1. دانشــجوی کارشناســی ارشد، رشته مدیریت نظارت و بازرســی،  دانشگاه جامع امام حسین علیه السلام، تهران، ایران..   
Mesbah31357@chmail.ir

2. دانشــجوی دکتری، رشــته علوم قرآن و حدیث، دانشــگاه امام صادق علیه السلام، تهران، ایران.
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بررسی نقش مکتب شهيد سليمانی در تحقق الگوی اسلامی ایرانی پيشرفت
امیررضا امامی1

محمدرضا مرکزی2

ایمان زاغیان3

چکيده 

این پژوهش در صدد بررسی نقش مکتب شهید سلیمانی در ترویج الگوی اسلامی- ایرانی پیشرفت 

الگوی  با  زیادی  قرابت  سلیمانی  شهید  مکتب  است  آن  از  حاکی  پژوهش  یافته های  می باشد. 

سرعت  و  مناسب  عامل  به عنوان  سلیمانی  شهید  مکتب  واقع  در  دارد؛  پیشرفت  ایرانی  اسلامی- 

دهنده در مسیر پیشرفت ایران اسلامی می تواند نقشی مهم و سازنده در این مسیر ایفا نماید. 

سلیمانی  شهید  مکتب  مسیر  در  حرکت  که  آمد  دست  به  نتیجه  این  پژوهش  این  اساس  بر 

شاهراه تحقق الگوی اسلامی ایرانی پیشرفت می باشد و مسیر حرکت متعالی  و مترقی کشور را از 

توطئه های دشمنان جمهوری اسلامی، ایمن می گرداند. ضرورت این پژوهش بدان جهت است 

که با بررسی نقش مکتب شهید سلیمانی در الگوی اسلامی- ایرانی پیشرفت، می توان به توانایی 

و ظرفیت های بالای این مکتب دست یافت و با تبیین نقش مکتب شهید سلیمانی در این الگو، 

ایران اسلامی را پیش بینی و راه صحیح آن را طی نمود. روش پژوهش حاضر،  مسیر پیشرفت 

کیفی و مبتنی بر توصیفی- تحلیلی است و روش گردآوری داده ها و اطلاعات بر پایه مطالعات 

اسنادی، کتابخانه ای و مجلات معتبر علمی پژوهشی و ترویجی و آمارنامه های مختلف است. 

واژگان کليدی

مکتب، شهید سلیمانی، الگوی اسلامی ایرانی پیشرفت

1. دانش آموخته کارشناســی ارشــد علوم سیاسی - روابط بین الملل- دانشگاه یزد، یزد، ایران.
 amirrezaemami93@gmail.com

 markazi.m76@gmail.com .2. دانشــجوی کارشناسی ارشــد اقتصاد بهداشت دانشگاه علوم پزشکی ایران، تهران، ایران
 iman.zaghian98@gmail.com    .3. دانشــجوی کارشناســی ارشد روانشناسی عمومی، دانشگاه یزد، یزد، ایران
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بازآرایی شاخص های مدیریت شهيد سليمانی به منظور تبلور مدل مدیریت اسلامی
فرانک موسوی1

چکيده 

راهبردهای شهیدسلیمانی، همان مکتب مدیریت اسلامی است که بخوبی توانسته در عرصه 

عملیاتی، عمده ویژگی های آن را محقق سازد و به ما آموخته که مفروضات مدیریت اسلامی، 

 نظری نیستند و در صورت بکارگیری آنها در عمل، می توان تبلور و تجلی آن را در 
ً
گزینه های صرفا

امثال سردار شهید سلیمانی و سازمان تحت امر وی شاهد و ناظر بود. مدیریت شهید سلیمانی 

انسانی  و  الهی  ارزش های  و همچنین  نظر گرفتن آخرت  در  با  و  به حق است  مبنای عمل  بر 

استراتژی های خود را ترسیم و در حقیقت ارزش های الهی و انسانی جهت دهنده مدیریت شهید 

سلیمانی است. مطالعه حاضر با هدف واکاوی مؤلفه های مدیریتی شهید سلیمانی با روش کیفی 

مبتنی بر رویکرد نظریه داده بنیاد با استناد به قرآن به روش تطبیقی صورت پذیرفته است. برای 

گردآوری داده های کیفی با 14 نفر از متخصصان مدیریت مصاحبه صورت پذیرفت. نمونه گیری 

یافت که  ادامه  تا جایی  انجام پذیرفت. روش نمونه گیری  با فن گلوله برفی  به صورت هدفمند 

پژوهشگر با استفاده از مصاحبۀ نیمه ساختاریافته با اعضای نمونه به اشباع نظری رسید. 

با استفاده از نتایج حاصل از بررسی مبانی نظری و پیشینۀ پژوهش و تجزیه  و تحلیل محتوای 

کید بر مؤلفه های مدیریت سوره  مصاحبه های انجام گرفته،مؤلفه ها مدیریت شهید سلیمانی با تأ

و کدگذاری  باز، کدگذاری محوری  و طی سه مرحله کدگذاری  توبه)آیه 128( شناسایی شده 

انتخابی، مدل مدیریت شهید سلیمانی در قالب شش مقوله اصلی شرایط علی، پدیدۀ محوری 

مدیریت شهید سلیمانی، شامل 5 مؤلفه  اصلی؛ از جنس مردم می باشد، از نارحتی مردم نارحت 

به  نسبت  دارد،  مردم رحمت  همه  به  نسبت  می باشد،  مردم حریص  به  برای خدمت  می شود، 

همکاران و ارباب رجوع رحیم می باشد. در ادامه راهبردها، شرایط واسطه ای، شرایط مداخله گر 

و پیامدهای مدل مدیریت شهید سلیمانی جهت بهره برداری ارائه  گردید. 

واژگان کليدی
مدیریت شهید سلیمانی، مدل مدیریت اسلامی، مدیر مردمی

frnkmosavi@yahoo.com 1. دانشــیار مدیریت آموزشــی، واحد کرمانشاه، دانشگاه آزاد اسلامی، کرمانشاه، ایران
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ویژگی های مدیریت علوی در سبک رهبری شهيد قاسم سليمانی
علیرضا مقدسی1

چکيده 

برای دستیابی به اهداف و آرمان ها متعالی در مدیریت مناسب جامعه اسلامی و تحقق اهداف 

گاهی کامل داشته باشیم. یکی از این عزیزان  نظام اسلامی باید از اندیشه های رهبران مدیران آن آ

شهید حاج قاسم سلیمانی می باشند . شهید سپهبد قاسم سلیمانی یکی از مدیران عالی کشور 

در حوزه امنیت بین الملل، ضمن تحقق اهداف جمهوری اسلامی ایران در حوزه بین الملل در 

برقراری ارتباط مثبت و اثرگذار، در لایه های اجتماعی جامعه خود و کشورهای منطقه بسیار موفق 

بوده اند به گونه ای که در مراسم تشییع ایشان میلیون ها نفر در سراسر ایران شرکت کردند. بی شک 

اندیشه های ایشان تحت تأثیر ابعاد کلامی و سیره عملی امام علی)علیه السلام( منعکس شده 

در نهج البلاغه می باشد . 

در این مقاله با عنوان»ویژگی های مدیریت علوی در سبک رهبری شهید قاسم سلیمانی«، ابتدا 

مقدمه ای مطرح می گردد. سپس، شرح مختصری از زندگی ایشان توصیف می شود. ویژگی های 

این شهید عالی مقام در بهره گیری از بیانات ایشان و مقایسه تطبیقی با سیره حضرت امام علی 

)علیه السلام( مطرح می گردد. در انتها نیز نتیجه گیری می شود. 

واژگان کليدی

امام علی )علیه اسلام(، نهج البلاغه، شهید قاسم سلیمانی، مدیریت علوی

1. اســتادیار، گروه مدیریت، دانشــکده حســابداری و مدیریت، دانشگاه بین المللی امام رضا )ع(، مشهد، ایران
alireza_moghaddasi@yahoo.com
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تبيين الگوی قرآنی چگونگی تقدم »شهادت نفسی« بر »شهادت فعلی«

 در مکتب شهيد سليمانی بر اساس روش داده بنياد
ینب ثمنی3 زهرا علیمرادی1، مهتاب عیدی2، ز

چکيده

یکی از آموزه های مکتب شهید سلیمانی تقدم »شهید بودن« بر »شهید شدن« است. این آموزه 

برخاسته از مفاهیم دینی است و پژوهش حاضر به دنبال تبیین مؤلفه های قرآنی »شهید بودن« 

در مکتب شهید سلیمانی بر اساس روش داده بنیاد است تا چرایی و چگونگی تقدم »شهادت 

نفسی« بر »شهادت فعلی« تبیین گردد. مراد از شهادت نفسی، قتل هوای نفس فی سبیل الله 

و مراد از شهادت فعلی، قتل جان فی سبیل الله است. از این رو، با بررسی آیاتی از قرآن کریم 

در مورد شهداء، همه ویژگی های ایشان استخراج، کدگذاری، مقوله بندی و در نهایت مؤلفه های 

قرآنی »تقدم شهید بودن بر شهید شدن« اصطیاد شد. 

از نتایج این پژوهش، کشف مؤلفه هایی است که در صورت رعایت آنها، »شهادت نفسی« 

برای انسان حاصل شده و در صورت استمرار، انسان را در مسیر دریافت موهبت مقام »شهادت 

خاص  راهبردهای  اتخاذ  به  منجر  زمینه ای  و  علی  شرایط  از  مجموعه ای  می دهد.  قرار  فعلی« 

رفتاری در زندگی کشته شدگان در راه خدا می گردد، که قتل فی سبیل الله تنها یکی از پیامدهای 

آن است. بنابراین، راه »شهادت فعلی«، جز از طریق »شهادت نفسی« نیست.

واژگان کليدی

قاسم سلیمانی، شهید زیستن، مراتب شهادت، شرط شهید شدن، داده بنیاد

ــران،  ــران، ای ــران، ته ــگاه ته ــلامی، دانش ــارف اس ــه و مع ــکده اندیش ــلامی، دانش ــارف اس ــی مع ــری مدرس 1. دکت
z.alimoradi@ut.ac.ir

2. دانشــجوی دکتــری مدرســی معــارف اســلامی، دانشــکده اندیشــه و معــارف اســلامی، دانشــگاه تهــران، تهــران، ایــران، 
m.eidy@ut.ac.ir

3. دانشــجوی دکتــری مدرســی معــارف اســلامی، دانشــکده اندیشــه و معــارف اســلامی، دانشــگاه تهــران، تهــران، ایــران، 
 zenab.samani@ut.ac.ir
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بررسی تأثير اسطوره های ملی بر وفاق ملی

مطالعه موردی: سردار شهيد حاج قاسم سليمانی
شهره پیرانی1، مرتضی عزیزی2

چکيده

جایگاه اسطوره در فرهنگ های مختلف، متفاوت است؛  برخی بزرگنمایی وقایع می پندارند و 

نه آن چنان که گذشته است. برخی  بر اساس باب میل خود روایت می کنند و  تاریخ را  گویی 

اندیشمندان، اساطیر را بازتاب خواسته هایی می دانند که انسان در زندگی روزمره خود از تأمین آن 

ناتوان است. برخی دیگر، اسطوره را ساختاری انعطاف پذیرمی دانند که با اشکال جدید فرهنگی 

سازگار است. اسطوره ها در جهت دهی به جامعه و شکل دهی به واکنش های جامعه می توانند 

نقش مؤثری ایفا کنند.

 نظام های سیاسی می توانند با کمک اسطوره هایشان در ترمیم احساس یگانگی ملت هایشان 

این   از  گیرند.  بهره  در یک سرزمین جغرافیایی  یکپارچگی  در گستراندن حس  بیشتر  و سهولت 

آرمان های اسلامی و  برای تحقق اهداف و  ایران در تلاش  رو، نظام سیاسی جمهوری اسلامی 

ایرانی خود می تواند با بهره گیری از شخصیت  شهید قاسم سلیمانی به عنوان اسطوره  ملی  به حفظ 

یکپارچگی ملی، علی رغم وجود تنوع در سلایق فکری نائل آید. این مقاله در پی پاسخ به این 

بر وفاق ملی داشته  تأثیری  به عنوان یک اسطوره  ملی چه  سوال اصلی است که شهید سلیمانی 

است؟ برای انجام این تحقیق از روش کیفی، تحلیل اسنادی و از فیش برداری منابع مرتبط برای 

گردآوری  داده ها استفاده شده است.  بر اساس یافته های پژوهش، از دیگر ظرفیت ها وسرمایه های 

شهادت  از  پس  مختلف  گروه های  واکنش های  بررسی  با  که  است  سلیمانی  شهید  ایران،  ملی 

شهید سلیمانی متوجه همدلی و همبستگی جامعه ایرانی خواهیم شد. نمایان شدن این همبستگی 

دلایلی دارد که در مطالعه شخصیت و نمود های رفتاری شهید سلیمانی هویدا خواهد شد. 

واژگان کليدی

اسطوره ملی، وفاق ملی، همبستگی، شهید سلیمانی

sh.pirani@shahed.ac.ir 1. اســتادیار علوم سیاسی دانشگاه شاهد، تهران، ایران
2. دانشــجوی کارشناسی ارشــد جامعه  شناسی انقلاب اسلامی دانشگاه شاهد، تهران، ایران
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شناسایی و تبيين ابعاد و مؤلفه های جهادی بودن از منظر قرآن کریم 

و تطبيق آن با سبک فرماندهی شهيد قاسم سليمانی
علی صفدری 1  راضیه مختاری 2 علی عسکری مصلح آبادی 3

چکيده

معنای حقیقی زندگی انسان با جهاد در راه اهداف و ارزش های متعالی و الهی مفهوم پیدا می کند 

تحقق  جهت  در  خستگی ناپذیر  تلاش  مفهوم  به  جهادی  زندگی  همان  بشر  زندگی  حقیقت  و 

اهداف و ارزش ها است. در این راستا شناخت سرمایه های انسانی جهادی برای تبیین ارائه الگوی 

مدیریتی جهادی ضروری به نظر می رسد. هدف از این ژوهش شناخت ویژگی ها و مؤلفه های 

جهادی بودن شخصیت شهید بزرگوار حاج قاسم سلیمانی است.

ضمن  سیاق محور،  تدبر  راهبرد  و  کریم  قرآن  در  تدبر  رویکرد  با  مروری،  مطالعه  این  در 

به  از منابع معتبر قرآنی و قرآن کریم  با استفاده  از روش تحقیق موضوعی قرآن کریم  استفاده 

بررسی مجموعه آیات قرآنی مرتبط پرداخته شد و ضمن استخراج مفهوم و مؤلفه های جهادی 

بودن از نظر قرآن کریم به بررسی و تطبیق این ویژگی ها در سردار بزرگ اسلام شهید سلیمانی 

پرداخته شد.

یافته های این مطالعه نشان داد در تعریف قرآنی از فرد جهادی چندین عنصر وجود دارد که 

فرد جهـادی باید از آنهـا برخـوردار باشد. این ویژگی ها عبارتند از تلاش و استقامت، پایبندی به 

مسیر الهی، سازگاری و انعطاف پذیری و اخلاص در عمل. بنابراین در بررسی های انجام شده در 

الگوی شخصیتی و فرماندهی سردار شهید حاج قاسم سلیمانی حاکی از انطباق این ویژگی های 

قرآنی در این شهید بزرگ اسلام است.

در نتیجه گیری از مقاله پیش رو می توانیم بیان کنیم که شهید سلیمانی به عنوان یک نمونه کامل 

فرد جهادی می باشد، ایشان هم در مقام عمل و هم در مقام نظر به تمامی شاخص های انسان 

جهادی عینیت بخشیده است. بنابراین با انجام پژوهش پیش رو برآنیم ضمن تبیین ویژگی های 

1. دانشــجوی کارشناسی پرســتاری، کمیته تحقیقات دانشجویی، دانشگاه علوم پزشکی اراک، 
razieh.mokhtari91@gmail.com  2. مربی، گروه پرســتاری داخلی جراحی، دانشــکده پرستاری اراک، اراک، ایران

Pro. 3. دانشــجوی کارشناســی پرســتاری، کمیتــه تحقیقــات دانشــجویی، دانشــگاه علــوم پزشــکی اراک، اراک، ایــران
aliaskary7510@gmail.con
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کنونی مدیران بخش های  نسل  برای  انسان جهادی  الگوی یک  ایشان،  فرماندهی  و  شخصیتی 

دولتی و خصوصی کشور را استخراج و راهکاری مدیریتی برای برون رفت از مسائل و مشکلات 

کنونی کشور را ارائه دهیم.

واژگان کليدی

 قرآن، شهید سلیمانی، جهادی بودن، فرماندهی، بررسی تطبیقی 



13
99

ن 
ستا

زم
ز/ 

سا
دن 

تم
ی 

اد
جه

ن 
یرا

مد
ت 

ربی
ی ت

گو
؛ ال

نی
ما

سلی
د 

هی
 ش

ب
کت

  م
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

316

دومین همایش بین المللی گام دوم انقلاب اسلامی؛ مکتب شهیدسلیمانی
                 International Conference on the Second Step of the Revolution

بررسی ابعاد شخصيتی شهيد سليمانی در افزایش سرمایة اجتماعی

 نظام جمهوری اسلامی ایران
علی اصغر نصیری1، بهنام رشیدی زاده2، ناصر انطیقه چی3

چکيده

و  امور  تسهیل  در  که  است  اجتماعی  سرمایۀ  انسانی  جوامع  در  کلیدی  سرمایه های  از  یکی 

افزایش سطح  یا  و  کاهش  در  گوناگونی  عوامل  دارد.  بسزایی  نقش  نظام های سیاسی  کارآمدی 

سرمایۀ اجتماعی نظام های سیاسی مؤثر هستند. کیفیت عملکرد کارگزاران حکومتی از جملۀ آن 

عوامل است که رابطه ای مستقیمی با میزان سطح سرمایه اجتماعی دارد. با توجه به اینکه شهید 

سلیمانی یکی از کارگزاران ارشد و برجستۀ نظام جمهوری اسلامی بوده است، این مقاله در صدد 

است تا تأثیر ابعاد شخصیتی شهید سلیمانی در افزایش سرمایۀ اجتماعی نظام جمهوری اسلامی 

ایران را بررسی نماید. برای رسیدن به این هدف نیز از روش مطالعه پژوهشی و چارچوب مفهومی 

سرمایۀ اجتماعی استفاده شده است. یافته های این مقاله نشان می دهد که ساده زیستی، صداقت 

و ایثارگری در شخصیت فردی و وحدت گرایی، مردم داری و مردم باوری در شخصیت اجتماعی 

و  حفاظت از منافع ملی، حساسیت و حفاظت از بیت المال در شخصیت فرماندهی و مدیریتی 

شهید سلیمانی از جمله مهم ترین ویژگی هایی هستند که در افزایش و ارتقای سرمایۀ اجتماعی 

نظام جمهوری اسلامی ایران مؤثر هستند.

واژگان کليدی

شهید سلیمانی، سرمایۀ اجتماعی، اعتماد، نظام جمهوری اسلامی

a.nasiri@shahroodut.ac.ir ،1. عضو هیات علمی و اســتادیار دانشــگاه صنعتی شاهرود
behnam.rashidizade@gmail.com ،)2. مدرس دانشــگاه جامع امام حسین)ع

naserantighechi@gmail.com .3. عضو هیات علمی و اســتادیار دانشــگاه صنعتی شاهرود
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دستاوردهای مکتب شهيد قاسم سليمانی
مرضیه رضایی کلانتری1

چکيده

سردار شهید حاج قاسم سلیمانی به عنوان یکی از پدیده های عرصه مقاومت و سیاست جهان 

معاصر مطرح است. موضع گیری های برجسته و بی نظیر این شهید در عرصه ها و مباحث مختلف 

همواره مدنظر شخصیت های متعدد بوده است. حاج قاسم سلیمانی، که شهادت او در منطقه 

با  پا کرد، فقط یک شخص نیست بلکه یک مکتب است. مردی  بر  از آن قیامتی  و حتی فراتر 

جاذبه ها و دافعه های نیرومند که جهانی را شیفته خود کرد. تعمیم و حاکم شدن گفتمان مدیریتی 

کید بر عنصر توان و اقتدار مردم  حاج قاسم می تواند آثار و برکات فراوانی داشته باشد؛ از جمله تأ

برای پیشبرد امور. رمز موفقیت حاج قا سم در جهاد در کشورهای حوزه مقاومت مردمی کردن 

مقاومت بود که حاج قاسم از امام راحل آموخته بود. در عرصه مدیریتی سبک فرماندهی حاج 

قاسم ترجمان اجرایی شدن گفتمان اقتصاد مقاومتی است.

در این مقاله ابتدا به زندگی نامه و فعالیت ها و سپس به فروپاشی داعش  و گفتمان های هویتی، 

به  با مکتب سردار سلیمانی پرداخته شد. سپس  انقلاب  ارتباط گام دوم  سیاسی و مدیریتی  و 

نکات برجسته و شهادت سردار سلیمانی  پرداخته شد. در بخش پایانی مقاله  درس های مکتب  

شهید سلیمانی برای فعالان سیاسی  بررسی شدند.  

واژگان کليدی

 قاسم سلیمانی، گفتمان های هویتی، گفتمان سیاسی ، گفتمان مدیریتی، اقتصاد مقاومتی
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A S tudy of General Qassem Soleimani’s Communication Patterns: A 
Practical Solution to the Defeat of American plan in Middle Eas t

Khalil Noruzi1، Mohammad Asaadi2،Hossein Amadeh3،Hadi Ranjbar4

Abs tract
The martyrdom of General Qassem Soleimani took place at the beginning 
of the second s tep of the Islamic Revolution. His mission was to convey the 
principles and concepts of the revolution to humanity (the target community). 
For this purpose, General Qassem Soleimani, in addition to using traditional 
diplomacy, used communication models (public diplomacy) and its various 
methods (political, cultural, economic and etc). Hence, he succeeded in 
communicating with the people and public opinion. While inviting public 
opinion to Islam and spreading peace and friendship between different 
Muslim and non-Muslim nations, General Soleimani provided the grounds 
for the expansion and consolidation of Islamic civilization in the world, 
especially in the Middle Eas t. How was General Qassem Soleimani able 
to use the exis ting capacities of the Islamic world to use this method of 
diplomacy? This ques tion is the main ques tion of this research. It seems 
that General Qassem Soleimani, in the course of his mission, a combination 
of communication and propaganda-media patterns such as the political 
method (negotiating with the people, elites and representatives), the 
cultural-propaganda method (sending missionaries ...), the legal method  It 
has used the conclusion of political treaties and agreements. This model 
can be considered as a model for the development of the rule of political 

1. Assis tant Professor, Faculty of Management and Economics, Imam Hossein (as) Univer-
sity; khalilnoruzi@gmail.com
2. Mas ter s tudent of Islamic Education and Business Management; Imam Sadiq (as) Uni-
versity; mohammad.asaadi1378@gmail.com
3. Corresponding Author: Mas ter s tudent of Islamic Education and Public Adminis tration 
and Public Policy; Imam Sadiq (as) University
4. Mas ter s tudent of Islamic Education and Business Management; Imam Sadiq (as) Uni-
versity; h.amadeh@isu.ac.ir
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rulers in Islamic civilization. In this regard, in the firs t part of the present 
s tudy, the definition of public diplomacy, the course of developments and 
the methods of its application will be examined. In the second part, the 
forms and foundations of communication and propaganda-media models 
in Islamic civilization during the command of General Qassem Soleimani 
over the Quds Force of Iran are analyzed and evaluated. Methodology: 
This article intends to discover the ideas of General Qassem Soleimani 
through the s tatements of the elders of the Resis tance Front, relying on the 
methodology of content analysis.

The method of collecting information is interviewing people close to 
General Soleimani in the Resis tance Front. 33 people close to General 
Soleimani were interviewed. The results were analyzed based on the 
methodology of reflexive thematic analysis. According to the results, 
the four communication models of the general are individual-human, 
individual-divine, social-human and social-divine.

Keywords
Qassem Soleimani, Civilization, Foreign Policy, Communication Patterns, 
Diplomacy, US Defeat, Independent Middle Eas t




