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 گذراند؟ جامعۀ کارگری گیلان چگونه می
 قربانی رکود و رونق

بضاعت ٍ تحت دم بیاستان گیلان بیشترین نر
 ٍ این استان .انداد را در کشَر دارد ٌپَشش کهیت

  .درآند کشَر استجزٍ پنج استان کو
بنابر آنار رسهی ادارۀ کل کار ٍ انَر اجتهاعی گیلان، 

در استان  ۴۹۳۱يزار کارگر بیهٌ شدى تا سال ۲۲۲حدٍد 
ٍاحد صنعتی  ۰۲۲کٌ در سٌ يزار ٍ  شتٌٍجَد دا

کردند ٍ با ادن گَناگَن کار نیکَچک ٍ بزرگ ٍ نع
درصد از جهعیت ۱۴يایشان تقریباً احتساب خانَادى

البتٌ با تَجٌ بٌ کار  .دينداستان گیلان را تشکیل نی
فصلی کشاٍرزی کٌ عهلاً در شش ناى از سال انجام 

شَد، در شش نايۀ دٍم سال کشاٍرزيا نیز بٌ نی
بدیل ت -اغلب ساختهانی  –کارگران فصلی ٍ رٍزنزد 

يا کٌ در بًترین حالت چًار يزار نفر از آن -شَند نی
يا ٍ اگر بٌ این -نیز تحت پَشش بیهٌ قرار دارند 

خیل عظیو کارگران قرارداد نَقت یا تَافقی ٍ 
فصلی کٌ از شهَل قانَن کار خارج ٍ طبعاً در این 

آنار جایی ندارند افزٍدى شَد، تعداد کارگران گیلان 
ٍ اگر کارگريایی کٌ از  .ین رقو استبسیار بیشتر از ا

آیند ٍ يای نجاٍر يو برای کار بٌ گیلان نیاستان
خیل بیشهار بیکارانی را کٌ بٌ دستفرٍشی ٍ سایر 

نشاغل غیررسهی نشغَلند بٌ این رقو اضافٌ کنیو، 
بٌ تخهین  .نهایدآنار گذشتٌ ناچیز ٍ ناقصتر نی

 درصد جهعیت استان۳۲تَان بیش از دست کو نی
 .يای نزدبگیر برشهردگیلان را کارگران ٍ خانَادى

انسال حداقل دستهزد کارگران ٍ نزدبگیران نشهَل 
يزارتَنانی، ٍ ۴۴۲تَنان، با بن نقدی ۰۴۲۴۴۱قانَن کار 

تَنان ٍ ۴۲۲۲يزارتَنان، سنَات رٍزانٌ  ۱۲حق نسکن 
تَنان ٍ حداقل نزد ۰۴۲۴۴حق اٍلاد یک فرزند نیز 

کٌ در حالی .نصَب شد تَنان۲۷۲۷۲رٍزانٌ يو 
 :نَشت ۴۹۳۱خبرگزاری نًر در گزارشی در فرٍردین 

يای يک جدیدترین نحاسبات از نتَسط يزینٌ»
 ۲۹خانَادۀ حدٍداً چًار نفرى با در نظر گرفتن يزینۀ 

تَنان ٍ کل ۴۷۱۰۹۹قلو اصلی خَراکی در ناى بٌ 
تَنان ۲۷۱۱۲۲۲يای کارگری نیز بٌ يزینۀ خانَادى

  .«رسیدى است
بر اساس گزارش نرکز آنار کٌ از قَل رئیس گرچٌ 

سبد  :يای صنفی کارگران بیان شدکانَن عالی انجهن
يزار ۲۲۲نیلیَن ٍ يزینۀ خانَادۀ چًارنفرى بٌ سٌ

رسد، جانعۀ کارگری بر این باٍر تَنان در ناى يو نی
قانَن  ۱۴نادۀ  2است کٌ نیزان دستهزد با اجرای بند 

یک زندگی انسانی، نطابق با  کار، باید نتناسب با 
استاندارديای نتعارفِ رٍز ٍ بالای خط فقر، حداقل 

چرا کٌ یک خانَادۀ کارگری با  .تَنان باشد۹۱۲۲۲۲۲
حقَق ٍ دستهزد نصَب فعلی قادر بٌ انرار نعاش 

یعنی کارگران، صیادان ٍ کشاٍرزان ٍ شاغلین  .نیست
از  کٌ اغلب -دستی گیلان  يای خانگی ٍ صنایعکارگاى

با فقر نطلق ٍ عدم تَانایی اقتصادی  -زنان يستند 
 .برای ادارۀ خانَادۀ خَد نَاجًند

 نهایندۀ کارفرنایان در هااصغر آهنیدر چنین ٍضعی 
 در گفتگَ با سایت ۳۱شَرای عالی کار، اسفند 

 

 تٌ زارأ، ˇحال ني بدأني تۊ اگر» .دست بٌ گریبانند
 !«صارا بٌ دکفي کنی تۊنانأ

 ستان يو با بحرانيا ٍ صنایع اٍضعیت کارخانٌ
يای نعَق رٍزافزٍن نَاجٌ ٍ صنایع بٌ دلیل بديی

تَان رشد ٍ گسترش ندارند ٍ از آنجا کٌ ٍاحديای 
تَلیدی ٍ صنعتی در گیلان با حداقل ظرفیت در حال 

فعالیت يستند، يهین تعداد کارگران را نیز بٌ 
يای نختلف اخراج کردى کٌ يررٍز شايد بًانٌ

در استان گیلان  ت کارگریآیی ٍ اعتراضاگرديو
سخنگَی گیلانی دٍلت در حالی از  نوبخت .يستیو

خبر دادى کٌ  «درصد۱/۴رشد اقتصادی حدٍد یک تا »
در سال گذشتٌ رشد در خدنات بین »خَد اذعان دارد 

يای صفر تا یک درصد ٍ در صنعت با ٍجَد حهایت
  .«انجام شدى، ننفی بَدى است

شاغلین، عدم انکان  علاٍى بر اعتراضات کارگران ٍ
اشتغال ٍ بحران رٍزافزٍن بیکاری نًهترین نعضل 

پارسال  .اقتصادی استان گیلان بَدى ٍ يست
شغل در  ۴۱۲۲فرناندار رشت در حالی خبر از ایجاد 

داد کٌ بٌ گفتۀ نهایندۀ تالش يای صنعتی نیشًرک
نفر ۹۲۲۲فقط در این شًرستان کَچک گیلان سالانٌ 

نتیجۀ یک پژٍيش  .شَندضافٌ نیبٌ نتقاضیان کار ا
رۀ ٍضعیت دستفرٍشان جدید دانشگايی دربا

  :ديدايَاز ٍ رشت نشان نی ،شًريای تًران
درصد دستفرٍشان سرپرست خانَادى يستند ٍ ۷۴
ٍ تقریباً تهانی  .دارنديا نتأيل ٍ بچٌدرصد آن۴۱
درصدشان غیر از درآند حاصل از ۳۰يا یعنی آن

یگری ندارند ٍ حدٍد دستفرٍشی يیچ درآند د
يأن ایتا »گیرند؛ درصدشان حتا یارانٌ يو نهی۹۴

استان گیلان بٌ تناسب تراکو !«نؤرغانٌ ىو پۊچ
را در  جهعیت، بیشترین آنار بیکاری پنًان ٍ آشکار

این نسألٌ پذیرفتنی نیست کٌ  .سطح کشَر دارد
استانی با این يهٌ انکانات بالقَى ٍ نیرٍی انسانی 

کٌ در  -یی صنعتی، کشاٍرزی ٍ بازرگانی ناير ٍ تَانا
تَاند بٌ نعیشت نردم گیلان کهک کنار گردشگری نی

استانی فقیر با نردنانی نحرٍم ٍ نابرخَردار  –کند 
  .از حقَق انسانی خَد باشد

يای سال ٍ رٍند افزایش نرخ تَرم در طَل ناى
يا، نصداق يهخَان نبَدن دستهزد کارگران با يزینٌ

 ˇسئد جلان» :گَینـديـا کٌ نیح آبکنارینَثل نصـطل
شدى کٌ باید سٌ ریال برای بٌ خانٌ  «نفت فگیری

ٍ باعث کايش  .پرداختآٍردن نفت دٍ ریالی نی
چشهگیر انگیزى ٍ افزایش ناانیدی نسبت بٌ آیندى در 

بین کارگران؛ علی الخصَص آنان کٌ تحت قرارداد 
ی کارنندان پیهانکاران ٍاسطٌ يستند، ٍ از سایر نزایا

اند ٍ در شرایط سختتر ٍ کارگران رسهی يو بی بًرى
  .برند، شدى استنعیشتی بٌ سر نی
 :يای صنفی کارفرنایی کشَر گفتٌرجبی عضَ انجهن

يا تعیین حداقل دستهزد کارگران با تغییر دٍلت»
 .کند چرا کٌ بر نبنای اصَلی نشخص استتغییر نهی

ای نرخ تَرم رسهی ٍ افزایش دستهزد کارگران بر نبن
خ تَرم رسهاً شکاف صَرت گرفتٌ ٍ بین دستهزد ٍ نر

نٌ تنًا در نظر  .«داری ٍجَد نداردٍ نغایرت نعنی
گرفتن نرخ تَرم بٌ تنًایی عقب ناندگی تاریخی نزد 

 کند،کارگران را جبران نهی

يزینۀ  :ٍ گفت «آبٌ تَلأکۊدى نايي بیگیرى»تسنیو 
تَنان است کٌ ۲۱۱ار ٍ يزنعیشت ير نفر رٍزانٌ پنج

اگر آن را برای چًار نفر در نظر بگیریو این نبلغ 
 يای صنفیدرصد حداقل دستهزدی است کٌ انجهن۴/۲۷

يا این گفتۀ آينی .است کارگران برای آنًا در نظر گرفتٌ
یادآٍر اقدام نجلس اعیان انگستان در قرن نَزدى است 

این کٌ پزشکی را بٌ نناطق صنعتی اعزام کرد، با 
نأنَریت کٌ تحقیق ٍ نعلَم کند کٌ حداقل نقدار 

نهکن خَراکی کٌ باید بٌ بدن یک آدم برسد تا دچار 
انراض ناشی از گرسنگی نشَد، دقیقاً ٍ بطَر نتَسط 

ترین ٍ ارزانترین رايش کدام است؟ چقدر است، ٍ سادى
 ١٨١۱دکتر اسهیت، طبیب نأنَر، بٌ این نتیجٌ رسید کٌ 

رم ازت در يفتٌ، آن نقدار لازنی است گ ٨۴گرم کربن ٍ 
کٌ یک آدم بالغ نعهَلی را درست در بالای نرز ابتلاء بٌ 

قیهت گذاری بر  .داردانراض ناشی از گرسنگی نگٌ نی
نیرٍی کار، تعیین ارزش نادی جان انسان ٍ کالایی 

آٍر است، اینکٌ در ای شرمسازی آن در ذات خَد پدیدى
ن نگايی است کٌ انثال قرن بیست ٍ یکو يو با چنی

يا دستهزد کارگران ٍ نزدبگیران را تعیین ٍ آينی
زند خَد يایی نیکنند، ٍ چنین حرفتصَیب نی

کارگران رکن اصلی کار ٍ تَلید .ای دیگر استفاجعٌ
تَانند با يستند ٍ کارفرنایان دٍلتی ٍ خصَصی نهی

نادیدى گرفتن حق ٍ حقَق کارگران بٌ حياتشان ادانٌ 
يا تَجٌ کنیو يای نالی کارخانٌ؛ اگر بٌ صَرتديند

شَد کٌ نیزان يزینۀ نزد کارگران درصد نشخص نی
يای کشَر يای جاری صنایع ٍ تَلیدیناچیزی از يزینٌ

يا ٍ نیازيای با درآند فعلی کارگران از خَاستٌ .است
اند ٍ نجبَرند برای تأنین اٍلیۀ زندگی نحرٍم ناندى

  .ٍم ٍ بعضاً سَم رٍ بیاٍرندنخارج زندگی بٌ کار د
بٌ شغل  ...(نیَى، لباس، فلافل فرٍشی)فرٍشی دست

 ۀحاشی .عهدۀ نردم شًريای گیلان تبدیل شدى است
يیچ خیابانی در استان نیست کٌ صف انبَى 

زنانی کٌ کارخانۀ  .ن دیدى نشَد يا در آفرٍشدست
يزار کارگر تعطیل شد، بی  ۹از  پَشش رشت، با بیش

يای ٌ ٍضعیت کارگران آن نَجب آسیبتَجًی ب
 .گستردۀ اجتهاعی شد کٌ تبعات آن ينَز ادانٌ دارد

 !«بیکاري ؤ نداري، ىخاري ىخاري، آدم شٌ پا بخاري»
سازی گیلان، يایی چَن ایران الکتریک، چینیکارخانٌ

فرش گیلان، ایران کنف، گیلان پاکت، صنایع ابریشو، 
پس از  ...گیلان ٍ ایران پَپلین، پَشش، چَکا، جَراب

ٍاگذاری بٌ بخش خصَصی، با يزاران کارگر تعطیل 
يایشان با يا ٍ خانَادىٍ کارگران آن کارخانٌ .شدند

 فقط اند، درحالی کٌنشکلات فراٍانی نَاجٌ شدى
کارگر داشتٌ  ۴۴۲۲کارخانۀ ایران الکتریک رشت، بیش از 

نسل آیندى تَلید ٍ نیرٍيای کار  ۲تَانست تا کٌ نی
یادی را نشغَل بٌ کار ٍ بازنشستٌ کند؛ این کارخانٌ ز

پس از ٍاگذاری تخریب ٍ با خاک یکسان شد ٍ کارگران 
کارخانۀ بزرگ  ۹۲در کل با تعطیلی بیش از  .آن بیکارند

دلیل يا بٌتَلیدی ٍ صنعتی ٍ تعلیق تَلید کارخانٌ
يای گذشتٌ حداقل رقهی بیش سازی، در سالخصَصی

بٌ  .اندکارگران در گیلان بیکار شدى يزار نفر از۴۱از 
يا ٍ کارگران يا اضافٌ کنید کارنندان شرکتاین

 يا ٍ حتا کارنندان جزء دٍلتی را کٌيا، نعلوشًرداری
  نیزان با نااننی شغلی ٍ نشکلات نعیشتیبٌ يهین 
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يای يای ضرٍری خانَادىبلکٌ تنًا با نحاسبۀ حداقل
کارگری در قالب سبد نعیشت ٍ تلاش برای تأنین این 

شَد بٌ رقو ٍاقعی دستهزد ياست کٌ نیحداقل
نناسب ٍ در شأن زندگی نزدبگیران جانعٌ دست 

در نخستین اظًارات سال جدید ربیعی ٍزیر کار  .یافت
يا ٍ در دیدار با فعالان اقتصادی، ندیران بنگاى

يای کارشناسان، با نَفق خَاندن تفکر ایجاد بنگاى
يا ٍ يای اشتغالی در بنگاىکَچک بر ادانۀ سیاست

يای قبل نشاغل خدناتی ٍ تَلیدی کَچک نانند سال
نَنی تاکید کرد ٍ با افتخار آنیز خَاندن تصَیب نرخ ک

پیشی گرفتن نرخ رشد دستهزد از » :دستهزد، گفت
يای ٍزارت بَدى است کٌ در این تَرم از دیگر سیاست

تَاند سٌ سال اعهال شدى ٍ يیچ ننتقد ننصفی نهی
تَان پرش نزدی ادعا داشتٌ باشد کٌ در یک سال نی

چرا يهین ننتقدین غیرننصف زنانی کٌ با  .ایجاد کرد
درصدی را تجربٌ  ۳ایش نزد ، افزدرصد۹۲تَرم حدٍد 

گفتند انا اکنَن آگايانٌ یا کردیو سخنی نهینی
ناآگايانٌ تَقعات انتظاری فزایندى درجانعٌ را دانن 

گیرند کٌ انا این نَضَع را در نظر نهی .زنندنی
تَاند سیاست افزایش نزد یک بارى، تا چٌ اندازى نی

ان اقتصاد کشَر را دچار شَک ٍ تَلید را دچار بحر
ٍاقعيت اين است کٌ ييچ شَک ٍ بحرانی با  .«کند؟

افزایش عادلانٌ ٍ نناسب دستهزديا، اقتصاد کشَر را 
 «اقتصاد کشَر»تًديد نخَايد کرد نگر اینکٌ از 

بحث افزایش دستهزديا، ربطی بٌ  !تعریفی دیگر شَد
تَلید ٍ ارزش کالايای تَلیدی نداشتٌ ٍ نناسبات 

برخلاف  –فع کارگران اقتصادی تقسیو سَد را بٌ ن
 –برند ٍضع کنَنی کٌ کارفرنایان بیشترین بًرى را نی

اگرچٌ جناب ٍزیر سیاست افزایش .کندتعریف نی
يای کارگری، کارفرنایی در سال ٍگَ نیان تشکلگفت

جدید را بٌ طَر جدی در دستَر کار قرار دادى ٍ از 
 «در این راستا ...گَيای بزرگٍایجاد انکان گفت»

اند، نشخص نیست چرا بیان نطالبۀ گفتٌ سخن
غیر »ٍگَ، دستهزد را پیش از ایجاد انکان گفت

 !اند؟خَاندى «ننصفانٌ
يای کَچک ترفندی يا ٍ بنگاىبحث حهایت از  کارگاى

برای تاخیر در طرح نطالبات کارفرنايای کَچک ٍ 
يای دٍلتی، برای رضایت ٍ جلب نقرٍض بٌ بانک

لحن نحکو ٍ  .دستهزدياستحهایت آنًا از نصَبۀ 
نقتدر سخنران این يهایش نلی از آن رٍست کٌ 

يای کَچک سرنایۀ کلان حتا ازسرنایۀ خرد بنگاى
  .کندبعنَان سپر دفاعی استفادى نی

قرارداد سفید انضا ٍ تسَیٌ  ،نبَد اننیت شغلی
حساب پیش از پایان کار، نخستین نشکلات جانعۀ 

آٍر خت ٍ زیانکارگری کنَنی استان ٍ نشاغل س
ٍ بیشترین  .دٍنین نشکل کارگران در گیلان است

فشار بر کارگران ٍ نزدبگیران از آزاد سازی گستردۀ 
درصدی بر  ۳يا ٍ تحهیل نالیات بر ارزش افزٍدۀ قیهت

کالايا ٍ کايش شدید قدرت خرید، افزایش يرچٌ 
 .بیشتر فاصلۀ حداقل دستهزد با خط فقر است

باید علاٍى بر نیازيای يای سبد نعیشت حداقل
يای نسکن، درنان ٍ خَراکی ٍ پَشاکی، يزینٌ

علاٍى بر  .آنَزش را بٌ صَرت ٍاقعی در نظر بگیرد
این، ير انسانی باید اٍقات فراغت داشتٌ باشد تا 

 بتَاند بیاندیشد ٍ بٌ رشد ٍ خلاقیت ذينی يو 
 
 

دٍران رکَد ٍ رٍنق، کارگران يستند کٌ نجبَرند 
ین الهللی اين صندٍق ب .شرایط نَجَد را تحهل کنند

پَل است کٌ رٍند خصَصی سازی سریع، آزاد سازی 
تجارت، تغییر قَانین کار ٍ بازار رقابتی را دیکتٌ نی 

سپردن اقتصاد ایران بٌ »ٍ اخیراً با بیان این کٌ  .کند
يا بًرى ٍری ٍ عدالت ایجاد خَايد نکانیزم قیهت

نَید رشد اقتصادی بالا دادى؛ رشدی کٌ نشرٍط  «کرد
يایش در بخش آنَزش، بًداشت، سیاست بٌ رعایت

ٍ علی الخصَص پائین نگًداشتن  ...نحیط زیست
 .دستهزدياست

نجفی استاندار گیلان آبانهاى گذشتٌ در يهایش نلی 
باید فضایی ایجاد شَد تا با » :رٍز صادرات، گفتٌ بَد

سرنایٌ  ۀداٍطلبانتشَیق کارآفرینان برتر حضَر 
یلان عزیز نشايدى گذاران خارجی را در ایران ٍ گ

بنابراین تا ٍقتی افزایش دستهزديا با  .«کنیو
ٌٔ اقتصادی دٍلت تضاد دارد ٍ چشو  .اصلیترین برنان

برای برٍن رفت از بحران  -استاندار گیلان يو 
بٌ جذب سرنایۀ بخش  -اقتصادی کنَنی استان 

خصَصی ٍ خارجی است، فضایی برای بًبَد زندگی 
با تَجٌ .شَدیجاد نهیٍ نعیشت زحهتکشان جانعٌ ا

بٌ ٍضع نَجَد تنًا رايی کٌ برابر کارگران ٍ 
نزدبگیران قرار دارد، اعتراض ٍ اعتصاب است کٌ از 
نیهۀ دٍم سال گذشتٌ يو شايد افزایش آن در استان 

اعتصاب شهار زیادی از کارگران کٌ  .گیلان بَدیو
تَانند در برابر کارفرنایانشان نقاٍنت کنند نگر  نهی

بٌ حهایت يهکارانشان در سراسر کشَر تکیٌ  آن کٌ
اری آنًا بٌ نَبۀ خَد از کنند، ٍ این يهکاران نیز برای ی

در  .خَايند برای افزایش دستهزد نبارزى کنندآنان نی
برخی نَارد، درخَاست افزایش دستهزد تنًا برای 

 .تسَیۀ نطالبات نعَقۀ قدیو با کارفرنایان است
ٍزیر ٍ استاندار ٍ  نسألۀ حیاتی کٌ دٍلتهرد ٍ

از آنجا کٌ در نَقیت نعیشتی  -نهایندگان کارفرنایان 
قادر بٌ دیدن ٍ شناختن آن  -کارگران قرار ندارند 

ٍ از يهین رٍست کٌ سال گذشتٌ نانَريای  .نیستند
ضد شَرش ٍ نشخصاً علیۀ اعتراضات احتهالی 

يای کَچک ٍ بزرگ کارگری، ننجهلٌ در يهۀ شًرستان
ٍعدۀ  .ن ٍ نازندران برگزار شدى استاستان گیلا

نردم  .سرکَب انا پاسخ کارگران ٍ نزدبگیران نیست
اگر  –نحرٍم يو حق دارند در رٍنق اقتصادی کشَر 

ٍ حق دارند در برابر  .سًیو باشند –رٍنقی باشد 
تعیین رقهی .يا، نتحد ٍ نعترض شَندنحرٍنیت

ان، عادلانٌ برای دستهزد نتناسب با تَرم برای کارگر
برخلاف تدابیر نصلحت جَیانۀ کارشناسانِ 

يای  گذشتٌ از این ٍاقعیت کٌ چرخٌ -کارفرنایان 
صنعتی ٍ نراحل گَناگَن آنًا ٍجَد تناسب چنین 

اگر  .انکان پذیر نیست –سازد  دستهزدی را ننتفی نی
  .«ير کس ير کسٌ غهٌ ببٌ بازار خستیگی نیٌ»

يای کشافزایش ٍ کايش نتناٍب دستهزديا، ٍ کشه
نداٍم بین کارفرنایان ٍ کارگران کٌ از آن سرچشهٌ 

تَاند بٌ ایجاد انکانات گَناگَن ٍ گیرد، نی نی
بدین  .جلَگیری از بی عهلی ٍ بی نظری نبدل شَد

نعنا کٌ بحث افزایش حداقل دستهزد نٌ نَضَع 
چانٌ زنی در بالا کٌ نَضَع جنبشی فراگیر برای 

صادسیاسی کشَر ٍ بٌ تغییر بنیادین رٍند کنَنی اقت
 .تبع آن استان گیلان باشد

 

يای برای اینکٌ بتَاند عشق بَرزد ٍ زیبائی .بپردازد
ٍقتی کارگران برای بقاءِ صرف،  .را بشناسد زندگی

چند شیفت  -نجبَر بٌ فرٍش چند برابری نیرٍی کار 
يای طبیعی زندگی نیز بی شَند، از نَيبتنی -کارکردن 
بیکاری ٍ عدم رسیدگی ٍ دستهزد  .نانندبًرى نی

کشان جانعٌ، آنان نتناسب ٍ درشـأن نزدبگیران ٍ زحهت
زٍنی طلاق ٍ اعتیاد ٍ سرقت ف .پذیر کردى استرا آسیب

ٍ این  .ياستٍ نزاع در استان گیلان گَايی بر این آسیب
 ˇسرى شكنٌ ؤ أن ˇکارگر»اینکٌ  .است «غیر ننصفانٌ»

غیر ننصفانٌ  .افتخار آنیز نیست «جيفٌ آغۊز  دۊکۊنٌ
ای با این است کٌ خانَادۀ کارگران بیهٌ نشدى

یک لیَان ازکارافتادگی سرپرستشان در حسرت نَشیدن 
ترین ٍ با گران شدن نان ٍ لبنیات، از سادى .شیر باشند

اینک کٌ در آستانۀ رٍز جًانی  .خَراک نیز نحرٍم شَند
کارگر قرار داریو، زنان آن است کٌ نگايی دقیقتر ٍ 

ٍ این  .ای برای این نعضلات بنیادین اندیشیدچارى
يای اندیشٌ باید با تَانهند سازی کارگران ٍ خانَادى

يا ٍ بحث فقدان اتحادیٌ .يا طرح ٍ اجرا شَدشریف آن
يای نستقل کارگری در شرایط کنَنی بحثی تشکل

افزایش » .انتزاعی خَايد بَد ٍ پیشنًاد رايی نسدٍد
گرچٌ غیر ننصفانٌ نباشد، غیر نهکن  «نزد یک بارى

کارفرنایان را در نظر  «اصَل نشخص»چرا کٌ  .است
کاران شَرای عالی کار ٍ عکارشناسان، نقاط .گیردنهی

نرخ  –اند چنانکٌ تاکنَن کردى - !نتخصصین بازار کار
دستهزد را در غیابِ جهعیِ کارگران ٍ بٌ نفع کارفرنایان 

در نتیجٌ ير نَع تحلیلی کٌ نسألۀ  .کنندنعین نی
زنی در بالا فرٍ کاستٌ ٍ آن را افزایش دستهزد را بٌ چانٌ

د، تحلیلی غیرکارگری ٍ نات نرخ تَرم ننَط کنابٌ نَس
ديد ٍ رنگ اش را از دست نیکٌ نحتَی .ناکارآند است

 'تلٌ»يا بٌ قَل تنکابنی .کندٍ بَی خیرخَايی پیدا نی
يای کارگران صنایع ٍ بنگاى .شَدنی «پرت يأکئرد

تَلیدی در سالیان گذشتٌ بٌ علت جنگ ٍ سپس 
سازندگی ٍ نساعد نبَدن شرایط اقتصادی کشَر، 

ا با پایین بَدن نزد کنار آندند ٍ انا اکنَن کٌ يندت
يا برداشتٌ شدى است ٍ کشَر در اننیت است ٍ تحریو

سخن از چشو انداز نثبت اقتصادی پیش رٍست، باز يو 
 .عقب نگًداشتٌ شدى است ۳۱نزد کارگران برای سال 

يای چرا کٌ دلیل این شکاف نزدی نٌ نسائل ٍ بًانٌ
يای پس از ی است کٌ دٍلتداقتصا یسیاسی، بلکٌ رٍند

يای تَسعۀ بانک جنگ، با چراغ سبز نشان دادن بٌ طرح
يایی کٌ ریاضت طرح .اندجًانی در پیش گرفتٌ

کنند، ریاضتی کٌ  بٌ اقتصادی را بٌ نردم تحهیل نی
با ریاضت » :گفتۀ پاشاکی انام جهعۀ نَقت رشت

ٍ بٌ نقاٍنت در  «اقتصادی يیچگَنٌ اشتراکی ندارد
 :شَد؛ نقاٍنتی کٌ بٌ گفتۀ ٍیاقتصاد تعبیر نی عرصۀ

یعنی  .«در بلندندت رفاى عهَنی جانعٌ را در پی دارد»
برای این کار يو حتهاً  .تحهل ٍ تاب آٍردن ٍضع نَجَد

آنچٌ در پس جشنَارۀ برجام  .است «انید»نیاز بٌ تزریق 
يا پنًان شدى، این است کٌ تا ٍ برچيدن تحریو

ريایی کٌ درحال تَسعٌ نانیدى در کشَ -دستهزديا 
پایین آٍردى شَد، جذب سرنایۀ خارجی يو  -اند شدى

از این رٍست کٌ با ٍجَد عیان بَدن  .پذیر استانکان
کهبَد دستهزديا برای یک زندگی حداقلی، نزدبگیران ٍ 

نثل  .کنندکارگران را بٌ نقاٍنت ٍ انیدٍاری تشَیق نی
 د، این قربانینرغی کٌ در عزا ٍ عرٍسی قربانی شَ


