
 دانشگاه آزاد  اسلامی واحد زاهدان

 2041ورودی  «کارشناسی ارشد»  مقطع «توسعه منابع انسانی» گرایش «دولتیمدیریت »آرایش ترمی و سرفصل درسی رشته 

 10/0/2930بر اساس سرفصل وزارت علوم، تحقیقات و فناوری مورخ 

 

 مجموع واحد نوع درس ردیف

 واحد 21 جبرانی 2

 واحد ۸ پایه 1

 واحد 24 اصلی 9

 واحد ۸ تخصصی 0

 واحد ۶ پایان نامه 5
 

 ترم اول

 پیشنیاز نوع درس نام درس ردیف
 تعداد واحد

 عملی نظری

  1  جبرانی مدیریت منابع انسانی 2

  1  جبرانی مدیریت رفتار سازمانی 1

  1  جبرانی مبانی سازمان و مدیریت 9

  1  جبرانی مبانی مدیریت دولتی 0

  1  جبرانی زبان تخصصی 5

  1  جبرانی روش تحقیق ۶

 ترم دوم

  1  اصلی های مدیریت دولتی نظریه 2

  1  اصلی اداره امور عمومی در اسلام 1

  1  اصلی های دولتی حقوق اساسی سازمان 9

  1  اصلی های دولتی ارزشیابی عملکرد دولت و سازمان 0

  1  تخصصی راهبردهای مدیریت منابع انسانی 5

  1  تخصصی ریزی منابع انسانی در بخش دولتی برنامه ۶

 ترم سوم

  1  پایه های سازمان و مدیریت پیشرفته نظریه 2

  1  پایه تحلیل آماری 1

  1  پایه مدیریت استراتژیک پیشرفته 9

  1  پایه مدیریت منابع انسانی پیشرفته 0

  1  اصلی مدیریت های کیفی و آمیخته در شناسی پژوهش روش 5

  1  تخصصی مدیریت حقوق و دستمزد ۶

 ترم چهارم

 ۶   عملی نامه پایان 2

  1  تخصصی مهارت آموزی، آموزش و توسعه منابع انسانی 1

 یبرا یانتخابحداقل واحد  -1. است یو سرفصل مصوب رشته، الزام سیلابسدروس برابر  ازیو همن ازین شیو پ یسقف واحد انتخاب تیرعا -2: تذکر

که  وستهیارشد ناپ یمقطع کارشناس انیدانشجو -9 .باشد یواحد م 20حداکثر  یواحد و سقف واحد انتخاب ۸ وستهیارشد ناپ یمقطع کارشناس انیدانشجو

به بعد اگر  2044 یورود انیدانشجو -0 .درس را بگذرانند نیا یستیاند الزاماً با نگذرانده یقبل یلیرا در مقاطع تحص« (ره)حضرت امام  یایوصا»درس 

 .ندیدرس را اخذ نما نیا یدر مقطع فعل دیاند، با را نگذرانده میدرس انس با قرآن کر یدر مقاطع قبل


