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  مالي سازمان نظام مهندسي ساختمان استان اصفهان نامه نظام

 آيين نامه اجرائي، 73ماده  19و  18رل ساختمان و براساس بندهاي نتاجراي قانون نظام مهندسي و كراستاي در 

  .مالي سازمان نظام مهندسي ساختمان استان اصفهان به شرح زير تدوين گرديده است نامه نظام

  مقررات عمومي: فصل اول

در دفاتر سازمان ثبت و بايد سازمان از نظر مالي داراي سيستم حسابداري بوده و هرگونه فعاليت مالي  .1 ماده

  . نگهداري شودبه مدت حداقل هفت سال اسناد آن 

 نامه نظام اساس اين كليه درآمدها و هزينه هاي سالانه در قالب برنامه و بودجه مصوب سازمان و بر .2 ماده

  . انجام خواهد شد

  : امين هيأت مديره در امور مالي بوده و وظايف زير را به عهده دارد دار خزانه .3 ماده

  نظارت بر حسن اجراي امور مالي  .1

  نامه مالي  نظام  كنترل و امضاي كليه اسناد مالي براساس برنامه و بودجه و .2

ع و هيأت مديره و مجم هپيگيري و نظارت بر تهيه به موقع ترازنامه وبودجه و ارائه آن در هيأت رئيس .3

  عمومي 

  . همكاري با بازرسان در جهت انجام امور حسابرسي .4

  : وظايف زير را به عهده دارد مديريت اجرايي امور مالي سازمان زير نظر  .4 ماده

  . جهت تصويب در هيأت رئيسه دار خزانهتهيه سيستم مالي با نظارت  .1

  . انجام كليه اصول متداول حسابداري براساس بودجه مصوب .2

جهت تأييد هيأت رئيسه و تصويب در هيأت مديره و  دار خزانهه سالانه با نظارت تهيه به موقع ترازنام .3

  . ارائه به مجمع عمومي

جهت تأييد هيأت رئيسه و تصويب در هيأت  دار خزانهتهيه به موقع برنامه و بودجه سالانه با نظارت  .4

  . مديره و ارائه به مجمع عمومي

  . و بازرسان دار خزانهتهيه هرگونه آمار و اطلاعات مالي مورد نياز هيأت رئيسه و  .5

  .همكاري با بازرسان به منظور حسن اجراي امور حسابرسي و بازرسي .6
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نوع و در هر  ره نظام مهندسي ساختمان استان اصفهان به هر تعداد و به ننام سازماه افتتاح حساب ب .5 ماده

  . انجام خواهد گرفت مديرهو تصويب هيأت  دار خزانهتأييد  اجرايي،كدام از بانكها به پيشنهاد مدير 

  .استقبول كمكها و هدايا از طرف اشخاص حقيقي و حقوقي منوط به تصويب هيأت رئيسه  .6 ماده

ماه  صورت سود و زيان و تفريغ بودجه سازمان منتهي به پايان شهريور ،ترازنامه بايدامور مالي سازمان  .7 ماده

صورت سود و زيان و  ،ترازنامه بايدنيز هيأت رييسه سازمان . نمايدرئيسه تقديم  هيأتو به تهيه هر سال را 

به اطلاع بازرسان رسانيده و سپس جهت بررسي و و سپس را به تصويب هيأت مديره  تهيه شدهتفريغ بودجه 

با پيگيري و نظارت بايد كليه اقدامات و مراحل فوق  .اظهار نظر و تصويب نهايي به مجمع عمومي تسليم نمايد

  .انجام شود دار خزانه

اساس  و صورتحساب دوره عملكرد ترازنامه و بيلان سالانه برها  اظهار نظر درباره دارائيحسابرسي و  .8 ماده

روز قبل از  15حداقل بازرسان بايد اظهار نظر . هد شداانجام خوآيين نامه اجرايي بوسيله بازرسان  82ماده 

  .باشد ميدر اين مورد مكلف به همكاري كامل با بازرسان  دار خزانه. انجام شود تشكيل مجمع عمومي

حقوقي به درخواست بازرسان براي حسابرسي دعوت حقيقي يا در صورت لزوم مي توان از يك فرد  -تبصره

  . نمودطبق مقررات پرداخت  آن را الزحمه حقنموده و 
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  بودجه: فصل دوم

را با حفظ تقدم درآمدها بر ها  برنامه جامع مالي است كه توازن درآمدها و هزينه ،بودجه سالانه سازمان .9 ماده

سال مالي مشخص  و وظايف سازمان طي يكها  و در قالب خدمات و فعاليت هاي مورد نظر در برنامهها  هزينه

  . مي كند

در اين راستا . تنظيم گردد سازماناهداف، راهبردها و سياستهاي كلي اساس  بربايد بودجه سازمان  .10 ماده

خود براي دوره مالي بعد را برنامه هاي پيشنهادي  بايد هيأت مديره، مديران، مسئولان گروهها و كميسيونها

تهيه و حداكثر را بودجه پيشنهادي  بايد امور مالي. اولين روز كاري مرداد ماه به امور مالي ارائه دهند تاحداكثر 

 تابودجه پيشنهادي را حداكثر  بايدرئيسه  هيأت. نمايدبه هيأت رئيسه ارائه اولين روز كاري شهريور ماه  تا

بودجه  بايدمديره نيز  هيأت. مديره ارائه نمايد هيأتاولين روز كاري نيمه دوم شهريور ماه بررسي و به 

كليه اقدامات و مراحل فوق بايد با پيگيري و نظارت . برساندبه تصويب مجمع عمومي پيشنهادي را بررسي و 

  .انجام شود دار خزانه

يك  معادلحداكثر مي توان  ،تا زماني كه بودجه پيشنهادي به تصويب مجمع عمومي نرسيده است .11 ماده

  .ماه هزينه نمودهر بودجه سال قبل را در  دوازدهم

قانون نظام مهندسي و كنترل ساختمان و  37وصوليهاي موضوع ماده سرفصلهاي درآمد سازمان شامل  .12 ماده

  : قانون نظام مهندسي و كنترل ساختمان نيز شامل موارد زير است 37وصوليهاي موضوع ماده . ساير درآمدهاست

  . وروديه اعضاي جديد .1

  حق عضويت سالانه اعضا .2

  گردد مياعضا بابت كارهائي كه توسط يا به واسطه سازمان به ايشان ارائه  الزحمه حقدرصدي از  .3

  وصولي بابت  برگزاري كلاسهاي آموزشي و دوره هاي ويژه جهت اعضا .4

  كمك هاي اعطائي دولت و هدايا .5

  فروش  نشريات و ساير مواد كمك آموزشي و مهندسي  .6

  : باشد ميفصلهاي هزينه سازمان شامل موارد زير سر  .13 ماده

  هاي  غير مستمر الزحمه حقو  پرسنلي .1
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  :هزينه هاي عمومي شامل .2

  هزينه هاي عملياتي  �

  هزينه استهلاك و تعميرات اموال �

  هزينه نشريات سازمان  �

  مخارج برنامه گروهها و كميسيونها  �

  حق السهم سالانه شوراي مركزي  �

  مخارج تحصيل اموال و دارائيهاي مشهود و غير مشهود .3

  ها  هزينهساير  .4

هر يك از . باشد ميفصل هاي مختلف بوده و هر فصل شامل چندين رديف  اي سازمان دار بودجه .14 ماده

  . فصل هاي درآمد و هزينه در دفاتر سازمان جداگانه ثبت خواهد شد

هيأت رييسه مي توان اعتبارات مورد نظر در بودجه مصوب براي  تصويب با پيشنهاد رييس سازمان و  .15 ماده

افزايش و يا جا به جا نمود به نحوي  ،كاهش% 10ك فصل و يا رديف را تا هر يك از فعاليت هاي داخلي در ي

 . كه از اعتبارات كلي مصوب براي آن فصل تجاوز ننمايد
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  تنخواه گردان : سومفصل 

نزد  سقف مبلغ تنخواه گردان .استو صندوق حساب تنخواه گردان نزد كارپرداز  دوسازمان داراي  .16 ماده

 . است ميليون ريال 20و نزد صندوق  ميليون ريال 10كارپرداز 

روز پس از پايان هر ماه، گزارش تنخواه گردان ماه قبل را تهيه  10حداكثر تا  بايد مسؤول تنخواه گردان .17 ماده

در صورت هزينه شدن تمام مبلغ . نمايد ارسالمالي  به امور مخارج انجام شدهاسناد و مدارك  و آن را همراه

روز پس از انجام آخرين هزينه، گزارش تنخواه  10حداكثر تا  بايد مسؤول تنخواه گردانتنخواه قبل از پايان ماه، 

درصورت . نمايد ارسالمالي  به امور خارج انجام شدهماسناد و مدارك  گردان خود را تهيه و آن را همراه

 . خواهد بودطولاني تر شدن مدت زمان تنخواه بيش از زمانهاي مورد اشاره، اسناد ارسالي مورد پذيرش ن

 .برسدو رئيس سازمان  دار خزانه، ، مدير اجراييامور مالي مسؤولامضاي  يد بهبا گزارش تنخواه گردان .18 ماده

سقف در هيچ زماني نبايد بيش از نزد كارپرداز مانده بدهكاري حساب تنخواه موجودي نقد صندوق و  .19 ماده

اسناد ارسالي حداكثر تا ميزان مانده بدهكاري تنخواه گردان نزد حسابهاي سازمان قابل  .باشدلغ تنخواه گردان امب

  . و مازاد برآن مورد تائيد نخواهد بود باشد ميرسيدگي 

با هماهنگي ، مبلغ تنخواه گردان مورد پرداختهايي كه جنبه استمرار ندارند درو  اضطراريدرشرايط  .20 ماده

تنخواه مستقل  گزارش ،وجهاضافه مكلف است براي  تنخواه گردان مسؤول. رئيس سازمان قابل افزايش است

تنظيمي  به گزارشواريزي را  شصورت وجود مازاد وجه، آن را به حساب بانكي سازمان واريز و في تهيه و در

  . الصاق نمايد

  . بايد با نام سازمان انجام شود انجام هزينهكليه اسناد و مدارك  .21 ماده

امضاء، آدرس و  ،، مهركالا يا خدمات بايد داراي عناوين نام فروشنده هزينهانجام كليه اسناد و مدارك  .22 ماده

  . تلفن فروشنده باشد

برگ «، تنخواه گردان مكلف است از فرمهاي شود ميكه براي برخي مخارج عرفا فاكتور صادر ن از آنجا -تبصره

  .ممكن باشداستفاده از اين روش بايد به صورت حداقل . استفاده نمايد »انجام هزينه

گونه وام، علي الحساب، مساعده، يچ از وجوه دراختيار خود حق واگذاري ه مسؤول تنخواه گردان .23 ماده

 هر. اين وجوه مي باشد به افراد و موسسات را نخواهد داشت و صرفا امانت دار پيش پرداخت و يا وجه امانت

ي نشده، كان لم يكن خواهد فوق و ساير موضوعات پيش بين اتخصوص موضوع نوع نقل و انتقال وجه در

  . بود
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يا رسيد كالا به انبار و برگ برگ سفارش خريد  استمكلف  كارپرداز، كالا يا خدماتدرصورت خريد  .24 ماده

همچنين . دمالي ارائه نماي به امور تنخواهمنضم به اسناد  رايد واحد گيرنده خدمات در روي فاكتور اصلي أيت

 .نيز الزامي است اموالمعاملات و  فصولرعايت مقررات 

داده و سپس آنها را به ترتيب  فاكتور هاي هزينه را به ترتيب تاريخ قراربايد  مسؤول تنخواه گردان .25 ماده

  . تنخواه گردان به ترتيب شماره فاكتور و تاريخ ثبت نمايد گزارش يك شماره گذاري نموده و در شماره از

تنخواه گردان و  در گزارشكيك عوامل هزينه سريعا به اقلام هزينه رسيدگي و ضمن تف بايدامور مالي  .26 ماده

  . نسبت به بازپرداخت آن اقدام نمايد، سازمانمقررات كامل  رعايتحصول اطمينان از 

تنظيمي كسر و نسبت به  گزارشمعادل مبلغ سند از  ،اسناد هزينهعدم تأييد يا فقدان  صورت در .27 ماده

شده و وي در برگشت داده  مسؤول تنخواه گرداند مذكور به اسناضمنا . شودپرداخت بقيه مبلغ اقدام مي 

   .گردد ميخصوص عدم پذيرش توجيه 

يا موقتا نتواند مسووليت تنخواه گردان را داشته  به مرخصي اعزام گردد مسؤول تنخواه گردانهرگاه  .28 ماده

كتبا تعيين و وجوه باقيمانده و  مسؤول تنخواه گرداناز طرف  اجراييبا هماهنگي مدير ، شخص ديگري باشد

و رونوشتي از آن با ذكر مبلغ باقيمانده  شود ميبه متصدي جديد تحويل داده  يمجلس اسناد هزينه طي صورت

مالي ارسال  واحد به، باشد ميتنخواه گردان و جمع صورت مخارج كه مجموعا برابر مبلغ تنخواه گردان 

 .گردد مي

ارزش سفته نبايد از . سفته دريافت كند مسؤول تنخواه گردانرئيسه از  هيأتسازمان بايد به تشخيص  .29 ماده

  .ه بر عهده سازمان خواهد بودتهزينه تامين سف. سه برابر سقف تنخواه كمتر باشد
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  صندوق: چهارمفصل 

بايد از طريق صندوق انجام نزد كارپرداز ، غير از مورد تنخواه گردان سازمانكليه دريافتها و پرداختهاي  .30 ماده

، اسناد، اوراق بهادار و مسكوكات را )ريالي و ارزي(همچنين صندوق مسووليت نگهداري از وجوه نقد . شود

  .نيز بر عهده دارد

ي بيش از حد مجاز صندوقدار بايد كليه پرداختها. ميليون ريال است 1 نقدي حد مجاز پرداخت .31 ماده

  . انجام دهد و به وسيله چك بر اساس برگ مجوز پرداخت داراي سريال چاپيصرفا را نقدي  پرداخت

آيين نامه اجرايي، صاحبان مجاز امضاي چك، رئيس سازمان يا يكي  73ماده  24در راستاي اجراي بند  .32 ماده

  .گردد تعيين مي دار خزانهاز نواب او و 

سازمان و بودجه مصوب انجام  مالي نامه نظامكليه پرداختها بايد بر اساس اسناد و مدارك مثبته و طبق  .33 ماده

در  .يا نواب او برسد و رئيس سازمان دار خزانه، قبل از انجام به تاييد مسؤول امور مالي، مدير اجراييشود و 

 .مقررات فصل تنخواه نافذ است، نقدي كمتر از حد مجاز پرداختبرابر و مورد پرداختهاي 

دريافت نقدي به هر صورت ممنوع بوده و فقط از طريق واريز به حسابهاي جاري سازمان انجام  .34 ماده

  . خواهد شد

دريافت وجوه حاصل از فروش كتب و وسائل آموزشي و كمك آموزشي به صورت نقدي بلامانع  -تبصره

    .است
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  معاملات :پنجمفصل 

خريد كالا و خدمات و فروش كالا، به جز مواردي كه مشمول از  خود اعممعاملات كليه  بايدسازمان  .35 ماده

  .انجام دهد فصل اينمقررات  طبق پرداختهاي مستمر و غير مستمر است رامقررات 

  :شود ميبه شرح زير تقسيم چهار نوع به معاملات سازمان از لحاظ مبلغ  .36 ماده

  . ريال تجاوز نخواهد كرد 000/000/5معاملات جزئي كه ميزان آن از  .1

  . ريال تجاوز ننمايد 000/000/50ريال بيشتر و از  000/000/5معاملات متوسط كه ميزان آن از  .2

  . ريال تجاوز ننمايد 000/000/150ريال بيشتر و از  000/000/50معاملات عمده كه ميزان آن از  .3

  . ريال بيشتر باشد 000/000/150معاملات كلان كه ميزان آن از  .4

يك از نصابهاي فوق نبايد با تفكيك اقلامي كه به طور متعارف  عاملات مشمول هرمبلغ يا برآورد م -1تبصره 

  .شود  تر برده شوند، به نصاب پايين مي  يك مجموعه واحد تلقي

براي مبناي نصاب  .باشد مبلغ برآوردي واحد متقاضي معامله مي ،خريدمبناي نصاب براي معاملات  -2تبصره 

  .است سازمانمبلغ ارزيابي كارشناس منتخب  نيز فروشمعاملات 

درخواست بايد در صورت نياز به كالا يا خدمات، ها  مديران، رؤساي گروههاي تخصصي و كميسيون .37 ماده

  . انجام خواهد دادبر اساس مقررات اقدامات بعدي را مدير اجرايي نيز . نمايندتحويل  اجراييبه مدير  خود را

در كميسيون معاملات مطرح و اجرايي بنا به پيشنهاد مدير  ،نياز نباشدهر يك از اموال سازمان كه مورد  .38 ماده

  . خواهد شد ثبتسازمان  سرمايه اي فروخته شده و وجه مورد معامله به عنوان درآمدبر اساس مقررات مربوطه 

نسبت به حداقل مراجعه  اجراييدر معاملات جزئي كارپرداز مكلف است پس از اخذ دستور از مدير  .39 ماده

به مسؤوليت خود بدست  را مورد معاملهبهاي بهترين  يا خريدار، فروشنده سهبه حضوري يا غير حضوري 

. كه معامله را با بهترين قيمت انجام داده است نمايدو قيد را امضاء اسناد و مدارك مربوطه ذيل  آورد و

ه بزئي فروش بايد قبل از انجام ه تاييد رئيس سازمان و معاملات جبمعاملات جزئي خريد بايد قبل از انجام 

  . رئيسه سازمان برسد هيأتتاييد 

حداقل  اجرايي،پس از اخذ دستور از مدير  بايدكارپرداز يا سفارش دهنده  ،متوسطخريد در معاملات  .40 ماده

و نيز  مورد معاملهاز سه فروشنده كالا و يا انجام دهنده خدمات، استعلام كتبي با ذكر نوع و مشخصات كامل 

مقدار، مدت و شرايط انجام يا تحويل آن را به همراه حداقل بهاي ممكن كه به مهر و امضاي فروشنده رسيده 
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بديهي است معامله پس از تأييد رييس سازمان انجام . باشد تهيه و تنظيم و صحت مندرجات آن را گواهي نمايد

  . خواهد شد

بيش از يك  آنها انجام شده است و از تاريخ آخرين استعلامدر مورد معاملاتي كه قبلا از طريق استعلام  .41 ماده

بدون انجام استعلام اجازه خريد را د توان مي رئيس سازمانماه نگذشته است، در صورت عدم تغيير قيمت، 

  .صادر نمايد ،مجدد و بر اساس آخرين قيمت

كميسيون معاملات بايد  .شود ميانجام محدود مناقصه  و كلان از طريق برگزاريعمده خريد معاملات  .42 ماده

  .را تهيه نمايددار  صلاحيتگران  فهرست مناقصه

   .شود ميرگزار ب مزايده عمومياز طريق فراخوان  متوسط، عمده و كلانمعاملات فروش  .43 ماده

توسط مراجع ذيصلاح كه انجام استعلام، مناقصه يا مزايده  يا تعيين نرخ مورد معامله در شرايط خاص .44 ماده

براي معاملات تصويب هيأت رييسه  و ه تشخيص كميسيون معاملاتنباشد، معامله ب لازم، ممكن يا به مصلحت

با ترك تشريفات براي معاملات كلان  مديرهتصويب هيأت  و تشخيص كميسيون معاملاتمتوسط و عمده و به 

ام بر از معاملات به منزله اقد نصابترك تشريفات براي هر . گرفتخواهد انجام  ، مناقصه يا مزايدهاستعلام

هنگام ترك  و بنابراين هنگام ترك تشريفات مناقصه بايد به روش استعلام. قبل استنصاب اساس مقررات 

  .عمل نمودكارپرداز از طريق اقدام به روش نيز بايد  مزايدهتشريفات استعلام و 

خريد كالاها و خدمات انحصاري، از نمايندگي هاي رسمي و انحصاري فروش، در معاملات متوسط  .45 ماده

و و در معاملات عمده و كلان پس از تأييد كميسيون معاملات و هيأت رييسه  رياست سازمانپس از تأييد 

  .تصويب هيأت مديره بلامانع است

اشخاص حقيقي و حقوقي صلاحيت دار كه در با حداقل پنج شركت كننده از بين و مزايده مناقصه  .46 ماده

 تصميم. گردد ميون معاملات اعلام يارتباط با موضوع فعاليت دارند برگزار شده و برنده پس از تأييد كميس

كلان، رئيسه و در مورد معاملات  هيأتعمده، پس از موافقت متوسط و كميسيون معاملات در مورد معاملات 

  .اجراست مديره قابل هيأتپس از موافقت 

  : گردد ميزير تشكيل  افراد كميسيون معاملات از .47 ماده

  رئيس يا يكي از نواب رئيس  .1

  دار خزانه .2

 يكي از اعضاي هيأت مديره  .3
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 اجراييمدير  .4

 درخواست كننده مدير واحد  .5

 .باشد ميامور مالي سازمان دبير كميسيون معاملات  مسئول -تبصره

. شود ميعضو هيأت مديره در كميسيون معاملات براي مدت يكسال توسط هيأت مديره انتخاب  .48 ماده

  . انتخاب مجدد نامبرده بلامانع است

اسناد مالي  ءصورتجلسه شده و جزبايد معاملات عمده و كلان كميسيون معاملات در مورد تصميمات  .49 ماده

  .نگهداري شود

موضوع در حد معاملات متوسط در  ،بوده و در صورت بروز اختلاف ءاتفاق آراه تصميمات كميسيون ب .50 ماده

  . خواهد شدگيري هيأت رييسه و در حد معاملات عمده و كلان در هيأت مديره مطرح و تصميم 

  . استدر رد و يا قبول هر يك از پيشنهادهاي مناقصه و مزايده مختار  نامه نظام اساس اين سازمان بر .51 ماده

بديهي است در . در مناقصه هستند شركتكنندگان در مناقصه و مزايده ملزم به ارائه ضمانتنامه  شركت .52 ماده

صورتي كه برنده مناقصه يا مزايده از انجام معامله خودداري نمايد، مبلغ ضمانتنامه به نفع سازمان ضبط 

قرارداد به عنوان  ارزش% 10 معادلهمزمان با تنظيم قرارداد همچنين در مورد معاملات عمده و كلان، . گردد مي

تضمين حسن انجام تعهدات، به صورت ضمانت نامه بانكي يا سفته يا ساير اوراق بهادار مورد تأييد به 

همچنين . كه پس از تحويل موقت قابل آزادسازي است گردد ميسازمان از پيمانكار دريافت  دار خزانهتشخيص 

به صورت ضمانت نامه بانكي يا سفته يا ساير لغ پيش پرداخت كل مب معادلهنگام پرداخت پيش پرداخت، 

ضمانتنامه مذكور در طول . گردد ميسازمان از پيمانكار دريافت  دار خزانهاوراق بهادار مورد تأييد به تشخيص 

همچنين در هر پرداخت نيز . قرارداد و بر اساس كسر سهم پيش پرداخت در هر پرداخت، قابل كاهش است

نصف آن پس از تحويل موقت . رصد پرداخت، به عنوان حسن انجام كار نزد سازمان باقي مي ماندد 10معادل 

 .و مابقي آن نيز پس از تحويل قطعي قابل پرداخت به پيمانكار است

درصد سپرده حسن  50با توجه به اينكه تحويل نشريه نما در پايان هر ماه صورت مي پذيرد، آزادسازي  -تبصره

 .وط به هر شماره پس از تحويل هر شماره مجله بلامانع استانجام كار مرب

هاي  از دو تا سه نوبت حداقل در يكي از روزنامه كميسيون معاملاتبايد به تشخيص  مزايدهفراخوان  .53 ماده

هاي  هاي گروهي و شبكه تواند از طريق ساير رسانه مي همچنين سازمان .گردد  الانتشار كشور يا استان منتشر كثير

 .نمايد رساني نيز فراخوان را منتشر اطلاع
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 :مفاد فراخوان عمومي مزايده به شرح زير است .54 ماده

  سازمان؛نام و نشاني  .1

  ؛مورد معاملهنوع، كميت و كيفيت  .2

  ؛ ومزايدهنوع و مبلغ تضمين شركت در  .3

  .گشايش پيشنهادها محل، زمان و مهلت دريافت اسناد، تحويل و .4

  .شود طور يكسان به همه داوطلبان تحويل بايد بهو شامل موارد زير است  و مزايده اسناد مناقصه .55 ماده

  .نام و نشاني سازمان .1

  .يا مزايده مناقصهشركت در نوع و مبلغ تضمين  .2

  .محل، زمان و مهلت دريافت اسناد، تحويل پيشنهادها و گشايش آنها .3

  .مدت اعتبار پيشنهادها .4

  .، استانداردها، نوع، كميت و كيفيت كالا يا خدماتكار، مشخصات فنيشرح  .5

  .برنامه ريزي انجام كار يا تحويل كالا .6

  .پيشنهادهامعيارها و روش ارزيابي  .7

  .روش تهيه و مهلت مقرر براي تسليم پيشنهادها و تعداد نسخه هاي آنها .8

  .نمتن قرارداد شامل موافقتنامه، شرايط عمومي و خصوصي و ضمائم آ .9

  . ساير اسنادي كه به تشخيص سازمان لازم باشد .10

پس از دريافت اسناد بايد اسناد و پيشنهادهاي خود را تهيه و  يا مزايدهكنندگان در مناقصه  شركت .56 ماده

 ه سازمان تسليمب تعيين شدهدر مهلت را پيشنهادها ، دريافت رسيد تحويل پيشنهادهانمايند و پس از تكميل 

  .پيشنهادها نبايد كمتر از ده روز باشدمهلت قبول . نمايند

  .كنند توانند بيش از يك پيشنهاد تسليم كنندگان نمي يك از شركت هيچ -تبصره

، )پاكت الف( اسناد و پيشنهادهاي خود را در پاكتهاي جداگانه شامل تضمين بايدكنندگان  شركت .57 ماده

شده  پاكتها را در لفاف مناسب و لاك و مهربگذارند و همه ) پاكت ج( و پيشنهاد قيمت) پاكت ب(پيشنهاد فني 

  .دهند  قرار
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كنندگان را پس از دريافت، ثبت و تا  شده شركت هئدر مهلت مقرر همه پيشنهادهاي ارا بايدسازمان  .58 ماده

  .نمايد جلسه بازگشايي از پاكتها صيانت

گواهي و در  صورت قابل هرگونه تسليم، تحويل، اصلاح، جايگزيني و يا پس گرفتن پيشنهاد بايد به .59 ماده

  .شود انجاميا مزايده مهلت و مكان مقرر در اسناد مناقصه 

بديهي است تنها پيشنهاد  .شود مي گشودهبه شرح زير در زمان و مكان مقرر  دريافت شدهپيشنهادهاي  .60 ماده

  .كه نماينده قانوني آنها در جلسه حضور دارد شود ميشركت كنندگاني گشايش 

  .كنندگان در جلسه دهندگان، حاضران و شركتتهيه فهرست اسامي پيشنهاد  .1

  .پاكت تضمين و كنترل آنگشايش  .2

  .پاكت فنيگشايش  .3

  .پيشنهاد قيمتپاكت گشايش  .4

  .معاملاتتهيه و تنظيم و امضاي صورتجلسه گشايش پيشنهادها توسط كميسيون  .5

  .شركت كنندگانشده به  قيمت پيشنهادهاي ردو تضمين پاكتهاي استرداد  .6

كنندگان يا نمايندگان آنها جهت حضور در جلسه گشايش پيشنهادهاي  است از شركتسازمان مكلف  .61 ماده

  .نمايد مالي دعوت

فني و تخصصي هاي  با رعايت تمام جنبه بايددر مواردي كه معامله جنبه فني دارد، كميسيون معاملات  .62 ماده

، زمان و مكان تدر اين صور. نمايد و در صورت لزوم از نظر افراد متخصص استفاده نمايد گيري تصميم

در اين صورت  .شد  اعلام خواهدگشايش پاكات فني تشكيل جلسه گشايش پيشنهادهاي قيمت، در جلسه 

، عدم نياز به بررسي فني صورتدر . شود مي پاكتهاي قيمت در يك لفاف لاك و مهرشده توسط سازمان صيانت

 .شود مي تعيينيا مزايده درنگ گشوده و برنده مناقصه  پيشنهادهاي قيمت بي

پاكت پيشنهاد قيمت  .، تنها پيش از گشودن پيشنهادهاي قيمت مجاز استگونه ارزيابي فني هر .63 ماده

  . شود  اند، بايد ناگشوده بازگردانده هاي فني پذيرفته نشده ي كه در ارزيابيكنندگان شركت

  .شد  اعلام خواهدعنوان برنده اول  مناسبترين قيمت باشد بهحاوي كه  پيشنهاديهنگام ارزيابي مالي،  .64 ماده

پس از گشودن پاكتهاي قيمت، چنانچه بررسي قيمتها و تجزيه و كنترل مباني آن لازم باشد، كميسيون  .65 ماده

  .بررسي نمايدحداكثر ظرف دو هفته آن را تواند  مي معاملات
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نگهداري و تضمين ساير  سازمانپس از گشودن پيشنهادهاي قيمت، تضمين برنده اول و دوم نزد  .66 ماده

  .شود گردانده مي باز كنندگان شركت

چنانچه برنده اول از انعقاد قرارداد . گردد دوم مسترد مي برندهتضمين اول، با برنده از عقد قرارداد  پس .67 ماده

 ننمايد، تضمين وي ضبط و قرارداد با برنده دوم منعقد انجام تعهدات را ارائه حسن نمايد و يا ضمانت امتناع

گونه قرارداد با  انعقاد هر. شد  دوم تضمين وي نيز ضبط و مناقصه تجديد خواهدصورت امتناع نفر  در. گردد مي 

  .امضاي رييس سازمان انجام مي گيرد

به آگاهي همه بايد يا مزايده تجديد مناقصه  .گردد در شرايط زير تجديد مييا مزايده مناقصه  .68 ماده

  .برسد كنندگان شركت

  .اسناداز حد نصاب تعيين شده در  كنندگان شركتكم بودن تعداد  .1

  .امتناع برندگان اول و دوم از انعقاد قرارداد .2

  .پايان مدت اعتبار پيشنهادها .3

  .كميسيون معاملاتي أر .4

  .منتفي گردد معاملهقيمتها به نحوي كه توجيه اقتصادي  عدم تناسب .5

 كنندگان شركتبه آگاهي همه بايد يا مزايده مناقصه  لغو. شود در شرايط زير لغو مي يا مزايده مناقصه .69 ماده

  .برسد

  .باشد مرتفع شده انجام معاملهنياز به  .1

  .گردديا مزايده  تغييرات زيادي در اسناد لازم باشد و موجب تغيير در ماهيت مناقصه .2

  .پيشامدهاي غيرمتعارف نظير جنگ، زلزله، سيل و مانند آنها .3

  .كميسيون معاملاتي أر .4

 .كنندگان شركتمبني بر تباني بين  معاملاتتشخيص كميسيون  .5

تنها در . كليه مفاد اين فصل نافذ استخدمات مشاوره است، خريد در مواردي كه موضوع معامله  .70 ماده

د با توان ميسازمان  هرئيس هيأتقرار گيرد، و متوسط صورتي كه خدمات مورد نظر در نصاب معاملات جزئي 

 .قرارداد نمايدرعايت صرفه و صلاح سازمان اقدام به انعقاد 
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هر گونه معامله اي كه با نيت سرمايه گذاري در املاك و مستغلات، اوراق بهادار و ساير داراييها انجام  .71 ماده

رئيسه و در حد نصاب معاملات  هيأتشود، بايد قبل از انجام در حد نصاب معاملات جزئي و متوسط در 

در اين موارد گزارش توجيه سرمايه  بايدكميسيون معاملات . مديره به تصويب برسد هيأتعمده و كلان در 

در صورت نياز به نظرات كارشناسي فني يا سرمايه . مديره ارسال دارد هيأترئيسه يا  هيأتگذاري را تهيه و به 

  .نمايدگذاري نيز كميسيون بايد از نظرات كارشناسان مربوطه براي تهيه گزارش توجيهي استفاده 
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  اموال :ششمصل ف

است كه به موجب اثاثيه  و تأسيسات، ماشين آلات ،زمين، ساختمان مانند ثابتداراييهاي سازمان  لاموا .72 ماده

  .ن حق تصرف مالكانه بر آن را داردقانون و آيين نامه اجرائي نظام مهندسي و كنترل ساختمان، سازما

مدير اجرايي و وي پس گزارشي از نحوه نگهداري اموال و انبار به بايد هر سه ماه يكبار جمعدار اموال  .73 ماده

  .نمايدن ارائه ارييس سازماز تاييد به 

ماه سال بعد در دفتر مهرصورت برداري شده و قبل از پايان  مالي هر سال در كليه اموال سازمان بايد .74 ماده

براي هر يك از اموال كد مخصوص و شماره مربوط در دفتر منظور و ثبت خواهد . دارائي سازمان ثبت گردد

  . شد

هزينه هاي بعدي آن بايد در دفتر دارائي ثبت شود و به تناسب،  قيمت تمام شده هر يك از اموال و .75 ماده

  .هزينه استهلاك آن نيز تعيين گردد

  . دهدمراتب را به رئيس سازمان گزارش  ،اناموال سازم در صورت فقدان يا سرقت مدير اجرايي بايد .76 ماده

اموال و نحوه پيگيري موضوع توسط رياست سازمان  فقدان يا سرقتچگونگي تأمين خسارت ناشي از  .77 ماده

لازم جهت اصلاح  اتاقدامپس از آن . در هيأت رئيسه و هيأت مديره مطرح و اتخاذ تصميم خواهد شد

  . حسابهاي مالي صورت خواهد گرفت

مورد معامله اساس مدارك مثبت كه به تأييد فروشنده و تحويل گيرنده  بايد برمورد معامله تحويل  .78 ماده

  . رسيده مطابق با فرمهاي مورد عمل سازمان صورت گيرد

وليت انباردار يا تحويل ؤكوچك بايد به وسيله و مسخريد تحويل مورد معامله در مورد معاملات   .79 ماده

  .شود انجام كالا يا خدماتگيرنده 

وليت انباردار ؤبايد به وسيله و مس خريد متوسط، عمده و كلانتحويل مورد معامله در مورد معاملات   .80 ماده

كه به امضاي تحويل دهنده، انباردار يا تحويل گيرنده  يو از طريق صورتمجلس كالا يا خدماتيا تحويل گيرنده 

  .شود انجام رسد ميواحد درخواست كننده  و نماينده

به تأييد رئيس  نامه نظامدر مورد معاملات عمده و كلان بايد پس از طي مراحل اين مورد معامله تحويل  -تبصره

، مدير اجرايي امور مالي،مدير تحويل كالا يا انجام خدمات در ساير موارد با امضاء  .سازمان رسيده باشد

  . درخواست كننده خواهد بودمدير واحد و  دار خزانه
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براي كالاهاي تحويل شده در تمام موارد بايد قبض انبار كه داراي شماره مسلسل باشد صادر گردد و  .81 ماده

  .دفتر انبار ثبت و شماره ثبت دفتر انبار در روي قبض ذكر شود به امضاي انباردار برسد و در واردات

با در نظر گرفتن مفاد  ،شود گردد و به انبار وارد نمي انبار تحويل ميدر مواردي كه كالا در خارج از  -تبصره 

را انجام  هاقدام خواهد شد و تحويل گيرنده كالا به جاي انباردار تكاليف مربوط  حسب مورد فوق الذكراد وم

هد قبض انبار و حواله انبار قرار خوا  حسب مورد مبناي صدورنيز رسيد يا صورتمجلس مربوط  .خواهد داد

  .گرفت

در صورتي كه امضاء كنندگان صورتمجلس در مورد مشخصات كالا يا خدمات مورد تحويل اختلاف  .82 ماده

  . خواهد بود نافذ نظر رييس سازماننظر داشته باشند، 

و هرگونه اقدامي در مورد آنها بايد با رعايت مفاد  باشد مياموال سازمان متعلق به عموم اعضاي سازمان  .83 ماده

استفاده اختصاصي از اموال سازمان به جز در مأموريت هاي ارجاعي و اداري ممنوع . باشد نامه نظاماين 

  . باشد مي

با  هستنداداري براي افرادي كه در پيشبرد اهداف سازمان مؤثر  استفاده از اموال سازمان در ساعات غير .84 ماده

ت، نحوه نگهداري، شرايط استفاده، مدد هيأت رئيسه بايدر مصوبات . تصويب هيأت رئيسه مجاز است

  . و غيره تعيين گردد هزينه هاي مربوطه ،خسارتهاي احتمالي
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  پرداختهاي مستمر: فصل هفتم

  پايه حقوق) الف

پايه حقوق هر يك از كاركنان برابر با حاصل ضرب ضريب ريالي حقوق در مجموع امتيازات كاركنان  .85 ماده

تعديل شده از پايه حقوق چنانچه  .گردد ميتوسط كميته ارزشيابي كاركنان تعيين در ابتداي هر سال است و 

كمتر باشد، ملاك بخشنامه و ضوابط وزارت كار و امور اجتماعي وزارت كار  توسطميزان حقوق تعيين شده 

  .خواهد بود و بر همان اساس افزايش ساليانه مورد محاسبه قرار خواهد گرفت

به حقوق براي هر سال بر اساس نرخ تورم و حداقل دستمزد مصوب شوراي عالي كار ضريب ريالي  .86 ماده

 . گردد ميتعيين  رئيسهپيشنهاد رئيس سازمان و تصويب هيأت 

  .است شامل امتياز آموزش، سمت و تجربهمتيازات كاركنان ا .87 ماده

آموزشي كوتاه هاي  امتياز آموزش هر يك از كاركنان برابر مجموع امتياز مدرك تحصيلي و امتياز دوره .88 ماده

در صورت آموزشي كوتاه مدت هاي  و امتياز دوره 1جدول شماره امتياز مدرك تحصيلي بر اساس . مدت است

  .باشد ميامتياز  50و حداكثر تا  5ساعت برابر با  48به ازاء هر ارائه مدارك مثبت 

 درصد 80معادل  ،1ول شماره جدبه بعد  4در صورت مرتبط نبودن رشته تحصيلي مندرج در رديفهاي  -تبصره

در صورتي محاسبه آموزشي كوتاه مدت هاي  دوره امتيازهمچنين . امتياز براي شخص محاسبه خواهد شد

  . خواهد شد كه يا مرتبط با شغل باشد و يا به نحوي در انجام وظيفه محوله مؤثر باشد

  تحصيلي مدرك امتياز :1جدول شماره 

  امتياز  سطوح مقاطع تحصيلي  رديف

  350  خواندن و نوشتن  1

  450  پايان دوره ابتدايي  2

  500  اول دبيرستان  -سيكل  -پايان دوره راهنمايي  3

  600  ديپلم دبيرستان يا هنرستان  4

  800  فوق ديپلم  5

  1100  ليسانس  6

  1300  فوق ليسانس  7

  1500  دكترا  8
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  . ذكر گرديده است 2سازمان در جدول شماره شغلي مورد نياز هاي  هر يك از ردهسمت امتياز  .89 ماده

  شغلي پنج گانههاي  امتياز رده: 2جدول شماره 

  امتياز  عناوين مشاغل  رده شغلي  رديف

  خدمات عمومي  1
كارمند  ،سرايدار، نامه رسان ،خدمتگزار، تحصيلدار ،بايگان ،ماشين نويس

  حسابدار و مشاغل همرديف ،بايگان فني ،راننده ،كارپرداز ،اداري
600  

  800  متصديان اداري، مالي و فني  متصديان  2

  1000  )اداري، مالي و فني(مسئولين و  )مالي، اداري، بازرگاني، فني(كارشناسان   مسئولينو كارشناسان   3

4  
مديران مياني و 

  كارشناسان ارشد
  1200  )ماليفني و (كارشناسان ارشد و  )مالي، اداري و فني(مديران مياني 

  1500  رييس سازمان و اعضاي هيأت رئيسه  مديران ارشد  5

  .گردد ميبه شرح ذيل محاسبه با توجه به سنوات خدمت او در هر رده شغلي هر شخص  تجربهامتياز  .90 ماده

�امتياز�تجربه سنوات�خدمت�در�رده�شغلي����امتياز�رده�شغلي�����

20
��

5

	
1

 

   .شود لحاظ ميسوابق خدمت % 80در صورت مرتبط نبودن سوابق شغلي، معادل  -1تبصره 

  . خواهد بودمنتهي به زمان محاسبه ، بيست سال حداكثر سنوات خدمت مورد محاسبه -2تبصره 

  فوق العاده ها) ب

  . اساس ضوابط قانون كار پرداخت خواهد شد برو عائله مندي فوق العاده مسكن، خواربار و حق اولاد  .91 ماده

  .مصوبات هيأت رئيسه تعيين و پرداخت خواهد شد نقدي بر اساسنقدي و  كمكهاي غير .92 ماده

مطابق قانون  نمايند مينياز سازمان بيش از ساعات موظف انجام وظيفه  ضرورت و به كاركناني كه بنا به .93 ماده

%140، اضافه كاربه ازاء هر ساعت كار  � پايه�حقوق

176
اضافه كار هر يك از كاركنان بايد . پرداخت خواهد شد 

  .توسط مدير مستقيم و سپس رئيس سازمان تاييد گردد
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علاوه بر پرداخت هزينه هاي  ،به هر يك از كاركنان در صورت عزيمت به مأموريت از طرف سازمان .94 ماده

. پرداخت خواهد شدحق مأموريت به شرح زير و اقامت، رفت و برگشت و اياب و ذهاب در محل مأموريت 

   .هزينه غذا بر عهده خود مأمور است

مأموريت داخل استان از مسافت پنجاه كيلومتر تا يكصد كيلومتر يعني شهرستانهاي مباركه، شهرضا،  .1

  . گردد مييك روز مأموريت محاسبه  ،به ازاء هر رفت و برگشت ،تيران و كرون و زرين شهر

كيلومتر يعني شهرستانهاي نائين، اردستان، نطنز، كاشان، داران، داخل استان و بيش از يكصد مأموريت  .2

ازاء هر رفت و به  ،فريدونشهر، گلپايگان، آران و بيدگل و همچنين استان چهارمحال و بختياري

 .گردد ميروز مأموريت محاسبه  و نيم يك ،برگشت

  .گردد مي محاسبهدو روز مأموريت  ،مأموريت ساير استانها به ازاء هر رفت و برگشت .3

 . يك روز مأموريت محاسبه خواهد شد ،مأموريت به ازاء هر روز اقامت در محل .4

%�150يا  با يك و نيم برابر حقوق روزانه كارمند برابرحق مأموريت هر روز  .95 ماده � پايه�حقوق

30
كه در  است 

يك از حكم ماموريت و گزارش ماموريت هر . باشد ميصورت تاييد حكم و گزارش ماموريت قابل پرداخت 

 .كاركنان مامور بايد توسط مدير مستقيم و سپس رئيس سازمان تاييد گردد

  پاداش) ج

به منظور حفظ و جذب و نگهداري نيروهاي موجود و يا تأمين نيروهاي متخصص براي آينده سازمان  .96 ماده

كميته  .به كاركنان پاداش پرداخت مي نمايد ماهدر پايان هر و همچنين ارج نهادن بر خدمات ويژه كاركنان، 

 .كند ميارزشيابي كاركنان ميزان پاداش را بر اساس نتايج ارزيابي عملكرد تعيين 

قبل از تشكيل جلسه ارزيابي كاركنان، نظرات مدير مستقيم هر يك از  بايد ركنانكاكميته ارزشيابي  .97 ماده

 .به صورت مكتوب دريافت نمايد عملكرد يابيارز يارهايمعكاركنان درباره وي را در مورد هر يك از 

جدول  بر اساس فرم مندرج دركميته ارزشيابي كاركنان و عملكرد بر اساس نظر  يابيارز يارهايمع .98 ماده

 .شود ميامتيازدهي  3شماره 

، باشد 15 كمتر ازآنها  امتيازافرادي كه . دشو ميپايه حقوق % 100منجر به پرداخت  30امتياز  كسب .99 ماده

 .مستحق دريافت پاداش هستند ،سايرين نيز به نسبت اين دو گروه. نخواهند بوددريافت پاداش  هشايست

  



 

 

 

 نظام نامه مالي پيشنهادي سازمان نظام مهندسي ساختمان استان اصفهان 20

  فرم ارزيابي عملكرد كاركنان سازمان نظام مهندسي ساختمان استان اصفهان: 3جدول شماره 

  :تاريخ ارزيابي:                 شماره پرسنلي      :                نام و نام خانوادگي كارمند

  )امتياز 1( ضعيف  )امتياز 2( متوسط  )امتياز 3( خوب  عملكرد يابيارز يارهايمع  رديف

        محوله يتهايفعال مزمان انجا  1

        محوله يتهايانجام فعال تيفيك  2

        )ارباب رجوع( يمشتر تيرضا  3

        نظم و انضباط  4

        يكار گروه  5

        يو نوآور تيخلاق  6

        صداقت  7

        فعال بودن  8

        سازمانتعلق خاطر به   9

        رضايت مدير مستقيم  10

    امتياز كسب شده

  :امضاء اعضاء كميته ارزشيابي كاركنان

  

به اكثريت تصميمات اين كميته . گردد ميبا حضور افراد زير تشكيل  زمانركنان ساكاكميته ارزشيابي  .100 ماده

  . شود ميپس از تصويب هيأت رئيسه اجرا آراء است و 

  رئيس سازمان .1

  اجراييمدير  .2

  دار خزانه .3

 مديره هيأتاز اعضاي  دو نفر .4

 .باشد ميركنان كاكميته ارزشيابي دبير  ،سازمان اداريامور  مسئول -تبصره

هيأت مديره انتخاب مدت يكسال توسط براي ركنان كاعضو هيأت مديره در كميته ارزشيابي دو  .101 ماده

    .بلامانع استعضو هيأت مديره دو نتخاب مجدد ا. دنشو مي
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  دستورالعمل پرداختهاي غير مستمر: فصل هشتم

 مقررات عمومي) الف

 ،جلسات هيأت مديره ،مستمري ها جلسه. مستمر و غير مستمر: سازمان دو نوع استي ها جلسه .102 ماده

شوراي انتظامي و هر  ،هيأت رئيسه گروه هاي تخصصي و كميسيون هاي سازمان ،هيأت مشورتي، هيأت رئيسه

 نيز ي غير مستمرها جلسه. شود ميكه بنا به تصويب هيأت مديره به صورت مستمر تشكيل است نوع جلسه اي 

هيأت رئيسه و رييس سازمان اتخاذ تصميم شده و ، كه به صورت موردي توسط هيأت مديرهاست يي ها جلسه

  . از سوي رييس سازمان كتباً به اعضاي جلسه ابلاغ شود

بيش از دو ساعت ادامه جلسه كه  در صورتي .شود ميلحاظ دو ساعت  يك جلسه كاملمدت زمان  .103 ماده

پس از  ،نشود در مواردي كه جلسه اي تشكيل. مدت زمان اضافي به نسبت محاسبه و پرداخت خواهد شد ،يابد

كامل يك  الزحمه حقنصف  ،شركت كننده مبني بر حضور در محل جلسه و عدم تشكيل آنفرد ارائه گزارش 

  . گردد ميجلسه به وي پرداخت 

   .شود ميلحاظ ساعت  يكها  و كميسيونها  گروه يك جلسه كاملمدت زمان  -تبصره

اساس فرم  گزارش جلسه را بربايد  نمايند ميشركت  غير مستمري ها جلسهكليه كساني كه در  .104 ماده

  . نمايندمخصوص تكميل و به سازمان ارائه 

  .گردد ميپس از ارائه گزارش كتبي پرداخت و بابت حضور در جلسه  الجلسه حق .105 ماده

، شود ميپرداخت غير مستمر به افرادي كه در استخدام سازمان هستند و به آنها پرداخت مستمر انجام  .106 ماده

تنها شامل افرادي است كه در استخدام سازمان نيستند و به آنها  فصلبنابراين مقررات اين . گيرد ميتعلق ن

 .شود ميپرداخت مستمر انجام ن

طرف برگزار كننده  در مواردي كه شخصي به عنوان نماينده سازمان در جلساتي حضور يابد كه از .107 ماده

متعلق به سازمان خواهد بود و آن  الزحمه حقاي براي آن در نظر گرفته شده است، اين  الزحمه جلسه مذكور حق

 . باشد الزحمه غير مستمر مي در يافت حق شخص صرفا بر اساس مقررات اين فصل مشمول

رياست را به  ي جلسهدر پايان هر جلسه گزارش دقيق ورود و خروج اعضا بايدامور اداري سازمان  .108 ماده

 ،ضمن تكميل گزارش مبني بر عدم حضور با اطلاع و بدن اطلاع رياست سازمان نيز .نمايدارائه سازمان 

 . اقدامات بعدي را انجام خواهد داد
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واحد سازماني، كميسيون، گروه تخصصي، (كليه پرداختهاي غير مستمر بايد ابتدا توسط مدير مستقيم  .109 ماده

 .تاييد و سپس به تاييد رئيس سازمان برسد) هيأت رئيسه يا هيأت مديره

توسط رييس سازمان به لحاظ مشابهت است يي كه در اين دستورالعمل ذكر نشده ها جلسهشركت در  .110 ماده

 .شود ميتشخيص و اتخاذ تصميم  ها جلسهبا ساير 

  هيأت مديره و اعضاي سازمان ) ب

و بر اساس  گردد ميي اعضاي هيأت مديره توسط مجمع عمومي سازمان تعيين ها جلسهال حق .111 ماده

  . شود ميو ساير مقررات سازمان پرداخت  هيأت مديرهي ها جلسهاداره  نامه نظام

ذكر علت در ابتداي جلسه و  حاضر با درخواست كتبي و يترك جلسه از سوي هر يك از اعضا .112 ماده

  : شرح زير است بهبه آنها  الجلسه حقموافقت رييس جلسه بلامانع است و پرداخت 

  . خواهد بود الجلسه حق% 50ترك جلسه يك ساعت بعد از شروع جلسه موجب عدم پرداخت  .1

  . خواهد بود الجلسه حق% 30ترك جلسه يك ساعت و نيم بعد از شروع جلسه موجب عدم پرداخت  .2

  . خواهد بود الجلسه حق% 15ترك جلسه دو ساعت بعد از شروع جلسه موجب عدم پرداخت  .3

و سقف پرداخت ) هيأت مديرهجلسه غير از (مديره  هيأتكارشناسي اعضاي ي ها جلسه الجلسه حق .113 ماده

 :به شرح زير استآن 

 000/400حداكثر (ريال  000/100به ازاي هر ساعت  5جلسه هاي شوراهاي فني، كميسيون هاي ماده  .1

  ).ريال روزانه

شركت در جلسه هاي كارشناسي كه براي موضوع خاصي تشكيل مي شود به ازاي هر ساعت  .2

  )ساعت در روز 4حداكثر (ريال  000/100

 و مديريت هاي  اعضاي هيأت مديره كه مسؤوليت كميسيون ها و گروه هاي تخصصيپرداخت به  .3

  . ريال 000/100سازمان را به عهده دارند به ازاي هر ساعت 

 000/70شركت در مراسم افتتاحيه و اختتاميه و بازديدها، سمينارها و سخنراني ها به ازاي هر ساعت  .4

  )ساعت در روز  4حداكثر (ريال 
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تعرفه هاي كانون كارشناسان  ،براي امور كارشناسي حرفه اي اعضاي هيأت مديره ملاك پرداخت .114 ماده

و  گردد ميآن پس از كسر كسورات قانوني به كارشناس مربوط پرداخت % 80رسمي دادگستري خواهد بود و 

  . مابقي به عنوان هزينه هاي جاري سازمان منظور خواهد شد% 20

  هيأت رئيسه) ج

  . ي هيأت مديره محاسبه و پرداخت خواهد شدها جلسهال حقند ماني هيأت رئيسه ها جلسهال حق .115 ماده

به اعضاي هيأت رئيسه كه جهت انجام مسؤوليت هاي سازماني خود در سازمان يا خارج از آن  .116 ماده

  . گردد ميپرداخت  ريال 000/100هر ساعت  ءبه ازا ،يابندحضور 

  شوراي انتظامي) د

  . ي اعضاي شوراي انتظامي توسط مجمع عمومي تعيين خواهد شدها جلسهال حق .117 ماده

هر ساعت  ءبه ازا ،در مواردي كه عضوي از شوراي انتظامي به منظور تهيه گزارش اقدام نمايد -تبصره

  .گردد ميپرداخت ريال  000/100

  هاي تخصصي و كميسيون هاي سازمانگروه ) هـ

 ،براساس گزارش كاركرد رييس گروه يا كميسيونها  به اعضاي گروه هاي تخصصي و كميسيون .118 ماده

  .گردد ميپرداخت ريال  000/100هر ساعت  ءبه ازا الجلسه حق

چنانچه هر يك از اعضاي گروه هاي تخصصي و كمسيون ها، كار خارج از هر جلسه انجام داده  .119 ماده

مراتب توسط رييس گروه  ،گروه يا كميسيونرييس پس از تأييد  ،باشند و كار با ارجاع گروه يا كميسيون باشد

  . دميزان پرداخت را مشخص خواهد نمو يا كميسيون به هيأت رئيسه سازمان گزارش و هيأت رئيسه

صرفاً از سوي هيأت رئيسه  شود ميانجام آن  صرف ارجاع كارهايي كه بيش از يكصد ساعت زمان -تبصره

  . صورت مي گيرد

كميسيون و گروه را از  خارجضرورت حضور افراد كارشناس ها  و گروهها  در مواردي كه كميسيون .120 ماده

اساس درخواست رييس كميسيون و يا گروه و تصويب هيأت رئيسه افراد مورد نظر در  تشخيص دهند و بر

  . آنان همانند بقيه اعضا پرداخت خواهد شد الزحمه حقشركت نمايند،  ها جلسه
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  مأموريت) و

و نمايندگاني كه از طرف ها  گروه هاي تخصصي و كميسيون ،به اعضاي هيأت مديره، هيأت رئيسه .121 ماده

و  اقامت بليط رفت و برگشت،علاوه بر هزينه  ،نمايند مييي كه خارج از مركز استان شركت ها جلسهسازمان در 

  .هزينه غذا به عهده خود مامور است. تعلق مي گيردنيز حق مأموريت در محل،  اياب و ذهاب مامور

به ازاء هر  الجلسه حقپرداخت حق مأموريت به شهرستانهاي استان اصفهان وخارج از استان به جز  .122 ماده

  : باشد ميبه شرح زير روز ماموريت 

حق مأموريت  ،بهارستان و خميني شهر ،خوراسگان ،)به جز شهر اصفهان(به شهرستانهاي اصفهان  .1

  . شود ميپرداخت  الجلسه حقدو ساعت معادل 

  الجلسه حقل  سه ساعت حق مأموريت معاد ،شهر فولاد، و نجف آباد ،شهرستانهاي برخوار و ميمهبه  .2

  . شود ميپرداخت 

چهار ساعت حق مأموريت معادل  ،مباركه و شهرهاي ميمه و كوهپايه ،لنجان ،به شهرستان هاي شهرضا .3

  . شود ميپرداخت  الجلسه حق

 ،نطنز و اردستان ،نايين ،خوانسار ،گلپايگان ،هاي فريدنشهرستان استان چهار محال و بختياري و به  .4

  . شود ميپرداخت  الجلسه حقشش ساعت حق مأموريت معادل 

 .شود ميرداخت پ الجلسه حقهفت ساعت  حق مأموريت معادل ،به شهرهاي كاشان و آران و بيدگل .5

  .شود ميرداخت پ الجلسه حقساعت  هشت حق مأموريت معادل، و مركزي يزد ،به استانهاي قم .6

  . پرداخت خواهد شد الجلسه حقساعت  دهتهران حق مأموريت معادل استان به  .7

  . شود ميپرداخت  الجلسه حقساعت  دوازدهساير استان هاي كشور حق مأموريت معادل  هب .8

و مأموريت هاي بيش از آن با تصويب  باشد ميمدت زمان مورد محاسبه مأموريت حداكثر سه روز  -تبصره

  . هيأت رئيسه قابل پرداخت است

  و مشاورين مدرسين) ز

تعداد ساعات  ،تخصص ،تجربه ،سازمان با توجه به مدرك تحصيليو مشاورين مدرسين  الزحمه حق .123 ماده

مدير مربوطه براي پيشنهاد براي مدرسين و به پيشنهاد مدير آموزش محل سكونت، و كاركرد مورد نياز 

  . شود ميو تصويب هيأت رئيسه تعيين مشاورين 
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  ماهنامه دانش نما) ح

به شرح زير انجام  غير مستمرپرداخت هاي  ،آيين نامه نحوه اداره ماهنامه دانش نما 13براساس ماده  .124 ماده

  : شود مي

  ساعت در ماه  60حداكثر  و ريال 000/150 ، معادلمدير مسئول به ازاي هر ساعت .1

  ساعت در ماه  100و حداكثر  ريال 000/120، معادل ساعت هر سردبير به ازاي .2

ساعت در  80پس از تأييد سردبير و حداكثر  ريال 000/110، معادل هيأت تحريريه به ازاي هر ساعت .3

  ماه 

تهيه كنندگان مقالات، محققان، ويراستاران، عكاسان،  خت به ساير همكاران ماهنامه شاملپردا .4

بنا به  هو ديگر ارائه كنندگان خدمات از جمله امور بازرگاني و تبليغاتي و نمايشگاهي و غير خبرنگاران

  . پيشنهاد سردبير و تصويب مدير مسؤول انجام مي گيرد

  بازرسان سازمان) ط

 .شود ميبازرسان سازمان توسط مجمع عمومي سازمان تعيين  الزحمه حق .125 ماده

در تاريخ                     به تصويب هيات تبصره  18و ماده  126 ،اين نظامنامه در هشت فصل .126 ماده

  .مديره سازمان رسيده است


