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 «ی رزومهخلاصه» 

 :مشخصات فردی 

 شهرام     نام:

 کریمی   نام خانوادگی:

 25/5/1345    تاریخ تولد:

 09121859679    همراه:شماره 

Dr.shahramkarimi2020@gmail.com mail:-E 

 :مدارک تحصیلی و دانشگاهی 
 .1395 -دکترای علوم و مهندسی آب گرایش آبیاری و زهکشی از دانشگاه فردوسی مشهد -

 .1393 -از دانشگاه بین المللی امام رضا )ع(طراحی شهری  -فوق لیسانس معماری و شهرسازی -

 .1381 -فوق لیسانس مهندس عمران آب از دانشگاه صنعت آب و برق )شهید عباسپور( -

 .1371 -لیسانس زمین شناسی از دانشگاه تبریز -

 :سوابق مدیریتی و حرفه ای 
های مختلف مهندسی صنعت آب یی در حوزهکار در سطوح مختلف میانی، ارشد و عالی مدیریتی و اجراسال سابقه 28دارای     

: شامل گردشگریووتحقیقات، میراث فرهنگیتوسعه مدیریت و پژوهش-های تجدیدپذیر، صنعت، برنامه ریزی، انرژیو برق

ها و و روش های مختلف عمرانی، برنامه ریزی و توسعه مدیریت و منابع انسانی و تشکیلاتطرح مدیریت ،وسازماندهی مدیریت

-خودروهای و بادی، های فتوولتائیکنیروگاه و نوهایانرژی،وآموزشبنیانهای دانشوپژوهشبهبودمدیریت،سازماندهی، مطالعه

-آثار و سازهبازسازیوآبی، مرمتگردشگریالخصوصعلیکشور، گردشگریآبیمیراث،و...جدیدنسلهایکنشیرین،آببرقی

ریزی وزارت عالی برنامهآب، همکاری نزدیک با کمیته علوم و مهندسی آب شورایهایموزهتاریخی ، طراحی و ساخت آبیهای

واحد درسی در سه مقطع  197عنوان و  79ای در قالب علوم و تحقیقات و فناوری و تصویب رشته دانشگاهی جدید میان رشته

 لیسانس و فوق لیسانس و دکتری و ... به شرح ذیل:

 وزارت نیرو تی درسوابق مدیری -الف

 مشاور معاون وزیر نیرو در امور آب و آبفا -1

تقویت و افزایش ارتقاء همکاری صنعت با دانشگاه و مراکز »نیرو در امور آب و آبفا در ارتباط با  معاون وزیر نماینده تام الاختیار 1-1

 «و موسسات آموزشی و دانش بنیان

 وزارت راه و شهرسازی «ستاد ملی بازآفرینی شهری»وزارت نیرو در  نماینده    1-2

 «کارگروه ملی مسکن»وزارت نیرو در  نماینده     3-1
 کاربردی صنعت آب و برق وابسته به وزارت نیرو –موسسه آموزش عالی علمی  -2

 های کاربردیو پژوهش معاون برنامه ریزی و توسعه مدیریت        1-2

 عضو هیئت رئیسه       2-2

 عضوکمیته منابع انسانی      3-2

 مشاور عمرانی      4-2
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 ی گنجینه ملی آب ایرانموسسه -3

 نیرودر وزارت «آب ایرانگنجینه ملیموسسه»اندازی تاسیس و راه ،در ایجاد موثرو اصلی گذارانبنیاناز  3-1

 ی گنجینه ملی آب ایرانموسسه رییس    2-3

 ی گنجینه ملی آب ایران موسسه معاون    3-3

 کشور «آبهایموزهبرداری اندازی و بهرهراهایجاد، »بر  مدیریت    4-3

 کشور «آبهای تاریخیآثار و سازه»بر روی  مدیریت   5-3

 کشور )تهیه ضوابط و دستورالعمل ها و ...( «گردشگری آبی )اکوتوریسم آبی(»ی در حوزه مدیریت   6-3

 های آب کشورمجری طرح ایجاد موزه آب و موزه   7-3

 های تاریخی آب کشورمطالعه، مرمت و بازسازی سازهمجری طرح    8-3

 وزارت راه و شهرسازی «ی فنی شورایعالی شهرسازی و معماریکمیته»وزارت نیرو در  ینماینده   9-3

 در سازمان میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگری «شورای هماهنگی امور موزه ها» عضو 10-3

 شرکت مدیریت منابع آب ایران -4

 بهره برداری و دیسپاچینگ و برقابی –های فنی دفتر توسعه نظام   1-4

 اداره تلفیق و تخصیص منابع آب   2-4

 «طرح ایجاد موزه آب»نماینده مجری   3-4

 سوابق کاری در وزارت میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی -ب

 میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی مشاور معاون میراث فرهنگی وزیر -1

 «کمیته مقابله با آلودگی آب شرب تهران»وزارت میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی در  نماینده -2

 ریاست جمهوری «ستاد امور زیربنایی، صنعت و محیط زیست»وزارت میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی در  نماینده -3

 وزارت متبوع «معاونت گردشگری»دستی در میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع  وزیرمیراث فرهنگی  نماینده معاون -4

 «در ایران ای یونسکودفتر منطقه»میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی در  وزیرمیراث فرهنگی  نماینده معاون -5

 سوابق کاری در سازمان های بین المللی : -پ

 از زیر مجموعه های یونسکو. (ICOM)عضو شورای بین المللی موزه ها  -1

 . (ICOM)ها ها در شورای بین المللی موزهی کمیته بین المللی مدیریت موزهعضو هیات مدیره -2

 ها.شورای بین المللی موزه CECAو  (Science) عضو کمیته علوم  -3

 .(IR-ICOM)های ایران ی کمیته موزهعضو هیات مدیره -4

 .1385 اسفند (ICOM) یونسکواز شورای بین المللی موزه های  المللی ایکومنشان بیندارای  -5

 

 

 

 

 



  به شرح ذیل: با رویکرد علم و فناوری و دانش بنیان های مختلف در حوزهمدیریتی تخصص 

 صنعت آب و برق -1

 مدیریت و سازماندهی   -

 ای منابع آبخاصه مدیریت غیر سازه مدیریت منابع آبی   -

 پایدارمدیریت برنامه ریزی و توسعه   -

 مدیریت و منابع انسانی   -

 ها و بهبود مدیریتتشکیلات و روش   -

 های نو)تجدیدپذیر(انرژی -2

 انرژی خورشیدی و نیروگاه های فتو ولتائیک   -

 انرژی باد و نیروگاه های بادی   -

 انرژی امواج  -

 راه و شهرسازی -3

 حمل و نقل   -

 ترافیک   -

 طراحی شهری   -

 صنعت -4

 و ...  های شارژهای الکتریکی، ایستگاهخودروسازی خاصه خودروهای الکتریکی، باطری   -

 فولاد خاصه الکترود گرافیتی   -

 معدن    -

 صنایع کشاورزی )زراعی، باغی، دامی و لبنی( -

 میراث فرهنگی -5

 آبهای تاریخیمهندسی آب و سازه –میراث آبی و تاریخ فنی  -

 های آبداری خاصه موزهمدیریت موزه و موزه -

 (Eco Museumها های فضای باز)اکوموزهموزه -

 و...  هاتندیسنمایشگاه های مختلف فرهنگی و هنری در حوزه های عکس، نقاشی، فیلم، سفال،  )کیوریتوری(ایجاد و راه اندازی -

 گردشگری  -6

 )اکوتوریسم آبی / بوم گردشگری آبی( گردشگری آبی   -

 گردیو بوم آبیهایکمپ و اکوکمپ   -

 گروتوریسم(آگردشگری کشاورزی )   -

 گردشگری روستایی -

 گردشگری طبیعت   -

 ی دانش بنیانو پژهش در حوزهتحقیق  -7

 ها خاصه آب شیرین کن های حرارتی نسل جدیدآب شیرین کن   -

 های خورشیدی، توربین های آبی و بادی و ... منابع تامین انرژی تجدیدپذیر و سبز ازجمله پنل    -

 های نسل جدید)دارای ظرفیت شارژ به مدت زیاد(باطری    -



 منتور و کوچ دهنده، شتاب و رشد مراکز و بنیان دانش هایصندوق  -

 سرمایه و  )هاآپ استارت( جدید ر کا و کسب توسعه و کار و کسب توسعه مدیریت  -8

 تهیه و تنظیم و اجرای :  بر مسلط -

 RFP  (Request for Proposal) پروپوزال)درخواست(  -1

 FS (Feasibility Study)توجیهی طرح  -2

 BP (Business Plan) کار و کسب طرح  -3

 المللی )اینکوترمز( ترم های تجارت بینقراردادها و  -4

 خارجی و داخلی سرمایه جذب و جلب ، توسعه -

و  آب ،هاآن هاو فراورده مشتقات پتروشیمی وو نفتی ،)فلزی و غیر فلزی(معدنی صنایعهای مختلف از جمله :  حوزه در تجارت  -

، آب شیرین کن )حرارتی نسل جدید، غشایی و اسمزی، فتوولتائیک و بادی و امواج و ...های نیروگاه تجدیدپذیر،هایانرژی ،برق

های شارژ الکتریکی، های الکتریکی نسل جدید)لیتیومی و ...(، موتورهای الکتریکی، ایستگاهباطری  الکتریکی، خودروهایای(، هسته

 ، صنایع تبدیلی.(CPCفولاد، کک کلسینه معدنی و نفتی)

 : جمله از مختلف گذاری سرمایه های دوقصن ایجاد -

 ثابت درآمد با گذاری سرمایه صندوق -1

 سهامی گذاری سرمایه صندوق -2

 مختلط گذاری سرمایه صندوق -3

 (ETF)معامله قابل گذاری سرمایه صندوق -4

 طلا در گذاری سرمایه هایصندوق -5

 ساختمان و زمین گذاری سرمایه هایصندوق -6

 موازی سلف استاندارد صندوق -7

 پروژه گذاری سرمایه هایصندوق -8

 نیکوکاری گذاری سرمایه صندوق -9

 جسورانه و پیشگام گذاری سرمایه صندوق -10

 گردانی بازار اختصاصی گذاری سرمایه صندوق -11

 شاخصی گذاری سرمایه صندوق -12

 

 

 

 

 



 :)... سوابق علمی و پژوهشی )کتاب ، مقالات، گزارش ها، شرح خدمات، ضوابط و دستورالعمل ها و 

 ترجمه کتاب:تالیف و  -1

ترجمه و تالیف اضافات بخش ایران، انتشارات طحان،  «عرصه عمومی شهر»، کتاب 1394کریمی، شهرام، اکبری، مصطفی،  1-1

 چاپ اول.

 جلد کتاب نیز در دست تالیف و ترجمه می باشد که عمدتاً در حال طی مراحل نهایی برای چاپ می باشند. 6تعداد  2-1

 پژوهشی: –مقالات علمی  -2

آب، شهرسازی، میراث آبی های تاریخیآب، سازههای مختلفی از جمله مهندسیدر زمینه «پژوهشی -مقاله علمی 19»بالغ بر    

 کشور و ... تهیه ، ارائه و چاپ شده است.

 رساله و پایان نامه های مقاطع تحصیلی دکتری، فوق لیسانس و لیسانس: -3

 .SWOT» 1395و  AHPارزیابی استفاده و بهره برداری مجدد از سازه های آبی تاریخی با استفاده از مدل » دکتریی رساله 1-3

بررسی زمین شناسی مهندسی و پارامترهای لرزه خیزی در ساختگاه و رفتار لرزه ای »)کارشناسی ارشد(  فوق لیسانسنامه  پایان 2-3

 .1381، «تهران سیستم انتقال آب از سد لار به تصفیه خانه پنجم

 .1370، «روش های پی جویی ژئوفیزیکی و حفاری، چاه پیمایی )کاروتاژ( و تست پمپاژ چاه های آب»)کارشناسی(  لیسانسپایان نامه  3-3

 گزارش های مطالعاتی، فنی، شرح خدمات های مختلف و ضوابط و دستورالعمل ها: -4

شرح  2تاریخی و آبیگزارش فنی در زمینه سازه های 13ی کیفیت آب و دستورالعمل استاندارد و راهنما در زمینه 33حدود     

-یو تحلیلی باعناوینی شامل مفاهیم،دامنه وحوزه جامع تخصصی گزارش 1وآبیها و میراثسازهیخدمات در ارتباط با حوزه

-گردشگریآبی/ بوم)اکوتوریسمآبیگردشگرییها و راهبردها، ساختار اجرایی، شرح وظایف و... درحوزهعملکرد، برنامه

 کشور تهیه و ارائه شده است. آبی(

 :و عمومی ، تخصصیو اجرایی مدیریتی های آموزشیِدوره -5

 :و اجرایی دوره های مدیریتی -1

س( دانشگاه صنعت آب و  200به مدت سه هفته )حدود  «های تاریخی آب کشورمدیریت مرمت و بازسازی سازه»دوره  1-1

 .1382برق سال 

به مدت هشت های عمرانی ویژه مجریان طرح «های عمرانیها و پروژهمدیریت اجرایی طرح» هایمجموعه دوره 1-2

مرکز آموزش و تحقیقات مدیریت دولتی کرج وابسته به وزارت نیرو  شرح ذیل در بهساعت( 420)حدود  ماه

 .1382سال 

 تعریف طرح عمرانی، انواع طرح عمرانی، ویژگی های طرح عمرانی، توجیحات طرح عمرانی  -

 قوانین و مقررات حاکم بر طرح های عمرانی  -

  «های عمرانیپروژهطرح و  مدیریت» -

 «تهیه و تنظیم موافقتنامه طرح و مبادله آن» -

 «و آشنایی با نرم افزار کنترل پروژه برنامه ریزی و کنترل پروژه» -

 «پروژه ریسک مدیریت» -

 «هاو شرایط حاکم برآن هاانواع قراردادها و پیمانتهیه و تنظیم » -

 «تفسیر و اجرای مفاد پیمان )حقوق و تعهدات کارفرما و پیمانکار( و تحلیل حقوقی شرایط پیمان» -

 «هاو قوانین و مقررات مالی طرح مالی مدیریت» -



 «هاطرح حقوقیقوانین و مقررات » -

 «و قوانین و مقررات آن مناقصاتبرگزاری » -

  «ها پروژه و ها طرح مالی منابع مدیریت» -

 های اجراییقوانین و مقررات تجهیز کارگاه و شروع فعالیت -

 تحویل موقت و قطعی کارگاه -

 ... و -
 به شرح ذیل :  1385ساعت در سال  40در موسسه بهسازی صنایع به مدت  «مدیریتیدوره های »مجموعه   3-1

  «و راهبری سازمان در هزاره سوممدیریت » -

  «ارگونومی و مهندسی عوامل انسانی» -

   «(VE)مهندسی ارزش »  -

  «مدیریت تحول»  -

  «سازمانی در مدیریت -کاربرد روانشناسی صنعتی» -

 «EPCپروژه های  دانستنی های حرفه پیمانکاری در اجرای» سمینار ،«EPCمدیریت پروژه های »مجموعه سمینار آموزشی  4-1
 .1385ساعت در موسسه فراگستران در سال  16به مدت 

 -ساعت در موسسه تحقیقات و آموزش مدیریت 16به مدت  «آشنایی با نظام تحول اداری جمهوری اسلامی ایران»دوره   5-1

 .1385های کوتاه مدت در سال مرکز مطالعات و آموزش
مرکز مطالعات و آموزش  -موسسه تحقیقات و آموزش مدیریتساعت در  32به مدت  «ریزی استراتژیکبرنامه»دوره  6-1

 .1386های کوتاه مدت در سال 
ساعت در موسسه  16به مدت  «دیدگاه های نوین در مدیریت مالی آیین نامه بند )هـ( قانون برگزاری مناقصات»دوره  7-1

 .1386مرکز مطالعات و آموزش های کوتاه مدت در سال  -تحقیقات و آموزش مدیریت
مرکز مطالعات  -ساعت در موسسه تحقیقات و آموزش مدیریت 32به مدت  به شرح ذیل« مدیریتی»هایرهومجموعه د 8-1

 .1388مدت در سال  هو آموزش های کوتا
 «توسعه مدیریت» -

  «انسانی نیروی وریبهره» -

 «اداری جلسات مدیریت» -

 «نگرش مدیریت» -

 .1390ساعت در شرکت مادر تخصصی مدیریت منابع آب ایران  4مدت به  «مهارت اندیشه های نو در مدیریت»دوره  9-1

دانشگاه  –ی دوره دکترا در تهیه رساله Delphi  ، AHP ، ANP،SWOTاز جمله روش حل مسئله و مدل های تصمیم گیری 10-1

 .1395فردوسی مشهد 

ساعت از تاریخ  16برق به مدت موسسه علمی کاربردی صنعت آب و  – «های هدف گذاریاصول و تکنیک»ی دوره 11-1

 .11/7/1395لغایت  9/7/1395

موسسه علمی کاربردی صنعت آب و برق به  –  « (Socializing)برقراری ارتباط  -های عمومی مدیریتمهارت»ی دوره 12-1

 .2/9/1395لغایت  30/8/1395ساعت از تاریخ  18مدت 

موسسه علمی کاربردی صنعت آب و برق  – « (TRIZ)کشف و حل مسئله با استفاده از ابزار نوآوری نظام یافته »ی دوره 13-1

 .12/12/1395لغایت  7/12/1395ساعت از تاریخ  26به مدت 



 9/8/1400مرکز آموزشی و پژوهشی رایانگان از تاریخ  -ساعت 6به مدت  «اصول و فنون مذاکره و دفاع» یدوره 14-1

  .23/8/1400لغایت 

مرکز آموزشی و پژوهشی رایانگان  -ساعت  10به مدت  «ها و فرآیندهارویکرد اجتماعی در مدیریت آب، مولفه»  یدوره 15-1

 . 26/8/1400لغایت  19/8/1400از تاریخ 

 دوره های تخصصی: -2

تهران  -دانشکده صنعت آب و برق-ساعت 216به مدت  « 3F-WRGهای زیرزمینی با کد تخصصی آب» دوره 2-1

(29/9/75.) 

تهران  –دانشکده صنعت آب و برق -ساعت 64به مدت  «WRG-301های زیرزمینی با کد تخصصی آب» دوره 2-2

(16/3/77.) 

    دوره های عمومی:  -3

 موزشیآعالیمجتمع–ساعت 6به مدت «های پیشگیری با تاکید بر ویروس کروناهای واگیر و راهبیماری انواع»یدوره 1-3

 17/2/1399لغایت  7/2/1399 –تهران وپژوهشی         

 تهرانموزشی وپژوهشیآمجتمع عالیساعت  4به مدت   «بهداشت محیط کار )با تاکید بر ویروس کرونا( ایمنی و »ی دوره  2-3

   17/2/1399لغایت  7/2/1399 –        

 :تخصصی انجمنهای در عضویت -6

به  (میلادی 1999)  1390 لغایت 1377 سال از (ICOM) «هاموزه المللی بین شورای» در الاختیار تام نماینده و عضو 6-1

 .ایموسسه عضوعنوان 

 .سال 13 مدت به 1390 لغایت 1377 سال از «ایران هایموزه ملی کمیته» عضو   2-6

 .سال 10 مدت به 1389 تا 1379 سال از «ایران مهندسی شناسی زمین انجمن» عضو   3-6

 .سال 9 مدت به 1390 لغایت 1381 «ایران ارزش مهندسی انجمن» عضو   4-6

 .سال 6 مدت به 1390 لغایت 1384 «کوتاه سدهای تخصصی کمیته» عضو   5-6

 . 1385 اسفند تا 1382 سال مهرماه از «ایران ایکوم ملی کمیته دار خزانه و اجرایی هیئت» عضو   6-6

 .سال 11 مدت به( 2013 تا میلادی 2002)  1381 سال از «هاموزه المللیبین شورای» انفرادی عضو   7-6

 . 1389 اردیبهشت لغایت 1385 اسفند از «ایران ایکوم ملی کمیته معاونهیئت مدیره و »عضو   6-9

 . سال 10 مدت به 1395 لغایت 1385 سال از «آب منابع مهندسی و علوم انجمن» عضو   9-6

 .تاکنون 1386 سال از برق و آب صنعت فنی مختلف هایگروه در مشارکت و مقطعی عضویت 10-6

 

 

 

 

 

 



 ذیل شرح به های دریافتیو تقدیرنامهتقدیر لوح: 

 . یونسکو المللیسازمان بین از (I.C.O.Mها المللی موزه)شورای بین ایکوم المللی بین نشان -

مدیریت در کمیته فنی تهیه استانداردها و »در خصوص نیرو وزارت آب مهندسی معیارهای تدوین و فنی دفتر مدیرکل از تقدیرنامه -

  .«پارامترهای هیدروژئوشیمیایی آباستاندارد عدد دستوالعمل  32تهیه پارامترهای هیدروژئوشیمیایی و همکاری در 

  «هاچالش سدسازی صنعت» آموزشی کارگاه در ارائه مقاله، اجرایی هیئت رئیس و ایران بزرگ سدهای ملی کمیته دبیر از تقدیرنامه -

-هایسازه و آثار مهندسی درسی یخوشه تصویب» خصوص در وزارت علوم، تحقیقات و فناوری آب مهندسی و علوم کمیته از تقدیرنامه -

 .« 1391 سال (لیسانس) کارشناسی مقطع در آبتاریخی

 هایسازه و آثار مهندسی تحصیلی رشته تصویب» خصوص در وزارت علوم، تحقیقات و فناوری آب مهندسی و علوم کمیته از تقدیرنامه -

 «.1392سال (لیسانس فوق) ارشد کارشناسی مقطع در تاریخی

 هایسازه و آثار مهندسی تحصیلی رشته تصویب» خصوص در وزارت علوم، تحقیقات و فناوری آب مهندسی و علوم کمیته از تقدیرنامه -

 «.1392سال  دکتری در مقطع تاریخی

 ژئوتکنیک علم کاربرد» سمینار علمی هیئت عضو مناسبت به رضوی خراسان ریزی برنامه و مدیریت سازمان از تقدیرلوح -

 1384 ماه بهمن در «مهندسی هایسازه در 

 گروپژوهش عنوان بهمقاله  ارائهبرای  1382 سال در « تمدن شهر، آب، »همایش در هاتمدن گفتگوی المللی بین مرکز از تقدیرلوح -

  محقق

 اردیبهشت «فاضلاب و آب درصنعت نوین تکنولوژیهای جایگاه همایش» در علمی هیئت عضو عنوان به رضوی خراسان استاندار از تقدیرلوح -

 مقدس مشهد در 1386 ماه

بیان مصاحبه و  خصوص در 1387/  4/  9 مورخ «روز نگاه رادیویی برنامه» در ایران رادیو فرهنگ و ایران گروه مدیر از تقدیرنامه -

 «زمین آب و میراث آبی ایرانو تاریخ مهندسی آبی هایسازه و آب» موضوعها و نظرات در رابطه با دیدگاه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 شده یاد موارد بر علاوه دیگر هایمهارت : 

 راهبری و هدایت و سازماندهی و ریزیبرنامه مدیریت جمله از سازمانی های مهارت -1

 (...و ساختمان و معماری نقل، و حمل راه،) عمرانی مختلف های بخش در اجرایی مدیریت -2

 کار و کسب گردشگری، انرژی، آب، مختلف هایحوزه در فناوری و علمی مدیریت -3

 و تجارت  و کشاورزی و صنایع تبدیلی معدن و انرژی و نفت های حوزه در تجارت و نو کارهای و کسب توسعه و ایجاد -4

  و SWOTتحلیل  هایمدل چون مختلفی هایل مد از استفاده با (کیفی و کمی تحلیل و تجزیه) تحلیلی ی ها مهارت  -5

AHP & ANP Modeling    دلفیو . 

 پژوهشگر و پرداز نظریه و ایدئولوژیست -6

 بحرانی و سخت شرایط در مسئله خلاقانه حل -7

 آبی اکوتوریسم و اکوتوریسم پایدار، گردشگری برداری بهره و ایجاد در مدیریت -8

 آب هایموزه برداریبهره و اندازی راه و ایجاد ، ایران در آب میراث -9

 ای فردی :منشوراخلاقی و حرفه  

 .ایحرفه و اخلاقی مذهبی، هایارزش به جدی و اعتقاد اهتمام -

 .عهد به وفای و وفاداری داری، امانت -

 . سخت شرایط در کار و کاریوجدان ،پذیریمسئولیت -

 اهتمام ویژه به برقراری زبان مشترک برای برقراری گفتمان درون و برون سازمانی.  -

 .سازمانی وظایف و ها و اجرای ماموریتانداز، اهداف، برنامهسندچشم تحقق در راستای جدیتلاش -

 .مطلوب نحو به آن اجرای و وظایف درانجام خلاقیت گیری کاربه و ریزی برنامه ، مدیریت به جدی اهتمام -

 .(بحران مدیریت)مناسب کار راه ارائه و بحرانی مواقع در مشکلات مدیریت -

  .سازمانی و فردی پیشرفتبه اعتقاد راسخ  -

 . سازمانی برون و درون تعامل و تعاملی نگرش به معتقد -

 .پذیرینقش و پذیرىسازمان -

 .کار در جدیت و محوری کار -

  .مندقانون و مدار قانون -

 .سیستماتیک و سیستمی تفکراعتقادجدی به  -

 .مذاکره مسلط به اصول و فنون -

 .سازمان برون و درون در کارآمد عمومی روابط و سازنده تعامل -

 .پشتکار و نشاط و پویایی و تحرک -


