
 

 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1131تاریخ تدوین:                   1/42/2114سرپرست خط تولید نیمه جامدات گیاهی           کد استاندارد: 

 :استاندارد آموزش شغل   شرح 

ب سرپرست خط تولید نیمه جامدات گیاهی گیاهی از جمله مشاغل صنعتی در بخش فناوری های  راهبردی سلامت، ط

)روش های خوب ساخت( فرآورده های گیاهان دارویی  GMPایرانی و گیاهان دارویی است که شایستگی هایی اصول 
، همكاری درتهیه برنامه تولید ، سفارش و دریافت مواد اولیه وبسته بندی از انبار ، نظارت برکارکرد نیروی انسانی 

ابی دستگاه های تولید نیمه جامدات و امكان رفع آنها ، ایجاد وکنترل حین تولید نیمه جامدات ، نظارت ،کنترل وعیب ی
هماهنگی در واحد تولید، ثبت آمار و تجزیه و تحلیل ، تهیه گزارش وترسیم نمودار راندمان دارد .این شغل در ارتباط با 

 مدیران  بالا دستی ، انبار و آزمایشگاه می باشد .

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

لیسانس شیمی ) کلیه گرایش ها ( یا لیسانس صنایع غذایی یا لیسانس تولید و بهره برداری تحصيلات :  ميزان حداقل 
 ر  از گیاهان دارویی و معط

 :  سلامت کامل جسمانی و روانیتوانايي جسمي و ذهني حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :

 :آموزش دوره  طول

 ساعت       .4115طول دوره آموزش                    :     

 ساعت       .115ـ زمان آموزش نظري               :      

 ساعت      42ـ زمان آموزش عملي                :         

 ساعت      111ـ زمان كارورزي                       :          

  ـ زمان پروژه                            :                    ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط 1لیسانس شیمی با حداقل 
 سال سابقه کار مرتبط 1لیسانس تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر  با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 1ذایی با حداقل لیسانس صنایع غ

 طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان **

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

  1131تاریخ تدوین:     2114/42/1 کد استاندارد: تولید کننده گیاهان دارویی برگی       

 :استاندارد آموزش شغلرح ش

کشت بذر، تهیه و انتقال نشاء، مدیریت آبیاری،  : قبیل از وظایفی که است تولید کننده گیاهان دارویی برگی شغلی
تامین عناصر غذایی، مدیریت تلفیقی آفات، بیماریها و علفهای هرز، مدیریت برداشت ، خشک کردن و بسته بندی 

فروشندگان  مانند مشاغلی با و دارد عهده به عناع، آویشن، ریحان و بادرنجبویه، ... رامحصول در گیاهان دارویی چون ن
اسانس ،  پیكره گیاهی خشک، صنایع دارویی، صنایع تولید لوازم آرایشی و بهداشتی، صنایع غذایی، تولید کنندگان

 آموزش عالی و دانشگاه ها در عرقیات و عصاره های گیاهی و عطاری ها و نیز با مراکز تحقیقاتی جهاد کشاورزی،

 . است ارتباط

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 راهنمائی دوره پایانميزان تحصيلات : حداقل 

 روانی و جسمانی کامل سلامتتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت 131طول دوره آموزش                    :     

 ساعت    21ـ زمان آموزش نظري               :     

 ساعت  112ـ زمان آموزش عملي                :    

  ساعت     21ـ زمان كارورزي                       :   
  ـ زمان پروژه                            :           ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %.5:  كتبي  -

 %.5عملي :   -

 %01اخلاق حرفه اي :   -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 کار با مرتبط سابقه سال 1 حداقل زراعت و یا علوم باغبانی )گرایش گیاهان دارویی( با کارشناس یا کارشناس ارشد

 برگی اجرائی در زمینه تولید گیاهان دارویی
 وطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمانطی نمودن دوره مهارت های استاندارد مرب

 



 

 :  نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:                    1/43/2114کد استاندارد:    فروشنده زعفران                        

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

 از هاییدارای شایستگی اوری راهبردی سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی کهفن از گروه است فروشنده زعفران شغلی

آشنایی با تعاریف: فروشنده، کسب و کار، زعفران، کیفیت، تقلب، بازار، خرید، فروش، تبلیغات و مطالبات؛ شناسایی  :قبیل
تعیین تقلبات زعفران، خرید زعفران، های بازار، ارزیابی کیفیت، درجه بندی و زعفران  اصل، شناسایی نیازها و ویژگی

بندی زعفران، نگهداری و حمل و نقل زعفران، ارتباطات با مشتری و خریدار زعفران، دکوراسیون فروشگاه زعفران، بسته
رسانی)بروشور، نشریه و ...(، انجام امور قضایی برای پیگیری های اطلاععملیات بانكی، فروش زعفران، تهیه ابزار

باشد و با مشاغلی از قبیل: بازاریاب گیاهان دارویی، مدیر فروش شرکت بازرگانی گیاهان مطالبات می ها وخواست

 . است ارتباط دارویی، فروشنده گیاهان دارویی، مدیر تبلیغات شرکت بازرگانی و ارزیاب گمرک گیاهان دارویی در

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 دیپلم کشاورزی( دیپلم)ترجیحاحداقل ميزان تحصيلات: 
 روانی و جسمانی کامل سلامتحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 نداردمهارت هاي پيش نياز : 

 :آموزشيدوره  طول

 ساعت  111طول دوره آموزش: 

 ساعت  13ـ زمان آموزش نظري:   

 ساعت  50ـ زمان آموزش عملي:   

 ساعت      -ـ زمان كارورزي: 

  ساعت 11ـ زمان پروژه:          

 بندي ارزشيابي)به درصد( بودجه

 %.5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 پروژه: تهيه طرح كسب و كار فروشندگي زعفران

 اي مربيان :صلاحيت هاي حرفه

 سال سابقه کار مرتبط  1گیاهان دارویی با حداقل  –کارشناسی مهندسی کشاورزی -
 سال سابقه کار مرتبط با خرید و فروش زعفران 1ی با حداقل کارشناسی مدیریت بازرگان-
 



 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

 1131تاریخ تدوین:                             1/32/2114کد استاندارد:            فروشندگی حنا

 :شرح استاندارد شايستگي 

مت، طب ایرانی و گیاهان دارویی و دارای کارهایی از شایستگی است از حوزه بازرگانی  فناوری های راهبردی، سلا
قبیل:  شناخت مفاهیم، تعاریف فروشندگی، کسب و کار، بازار، برند و برندسازی، مطالبات، تقلبات گیاهی؛ آشنایی با 

ریزی و نظارت بر فرایند فروش حنا، تعیین شیوه فروش حنا بر اساس خواست مشتری، مشخصات ظاهری حنا، برنامه
ررسی و اجرای قوانین معاملاتی در فروش محصول حنا، برقراری ارتباط سازنده با مشتریان حقیقی و حقوقی خریدار ب

های خریدار حقیقی و حقوقی حنا و انعقاد قرارداد با ایشان و کار با نرم افزارهای فروش، انواع حنا، مذاکره با شرکت
تقلبات در تهیه و عرضه حنا در بازار، خرید محصول، نگهداری و  بندی و تعیینهای فروش، تعیین کیفیت و درجهروش

 باشد. جابجایی محصول حنا، و وصول مطالبات می

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 های کشاورزی و منابع طبیعی(حداقل میزان تحصیلات : کارشناسی  مرتبط)رشته
 کارشناسی غیرمرتبط با یک سال سابقه کاری مرتبط با حنا

 قل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانیحدا
 شایستگی پیش نیاز : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت      01طول دوره آموزش                    :       
 ساعت    41ـ زمان آموزش نظری               :       
 ساعت    11ـ زمان آموزش عملی                :      

 ان کارورزی                       :             ساعتـ زم
 ـ زمان پروژه                            :            ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %40کتبی :  -
 %20عملی :  -
 %11اخلاق حرفه ای : -

 "صادرات محصول حنا"پروژه: تهیه طرح کسب و کار در حوزه 

 حرفه اي مربيان : صلاحيت هاي

 سال سابقه کار مرتبط در زمینه محصول حنا 1با گرایش گیاهان دارویی با حداقل  –کارشناسی مهندسی کشاورزی 
 سال سابقه کار مرتبط با گیاهان دارویی) محصول حنا( 1کارشناسی مدیریت بازرگانی  با حداقل 

 



 

 :  نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:      1/41/2114کد استاندارد:        ش ها و تی بگ های گیاهی سرپرست خط تولید دمنو

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

سرپرست خط تولید دمنوش ها و تی بگ های گیاهی از جمله مشاغل مشاغل صنعتی در بخش فناوری های   
چون تهیه و تدوین روش ها و دستورالعمل راهبردی سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی است که شایستگی هایی هم

، همكاری درتهیه برنامه تولید ، سفارش و دریافت مواد اولیه وبسته  ISO 44111و  HACCP های بازرسی آشنایی با
) بسته بندی پودری و تی بگ ( ، نظارت  بندی از انبار ، نظارت برکارکرد نیروی انسانی وکنترل دمنوش های تولیدی

یابی دستگاه های تولید دمنوش ها و امكان رفع آنها ، ایجاد هماهنگی در واحد تولید ، ثبت آمار و تجزیه ،کنترل و عیب 
و تحلیل ، تهیه گزارش وترسیم نمودار راندمان دارد .این شغل در ارتباط با مدیر تولید ، مشاغل بخش انبار ، بخش فنی 

 و آزمایشگاه می باشد .

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

حداقل میزان تحصیلات :  لیسانس شیمی )کلیه گرایش ها ( یا لیسانس صنایع غذایی یا لیسانس تولید و بهره برداری 
 از گیاهان دارویی و معطر  

 حداقل توانایی جسمی و ذهنی :  سلامت کامل جسمانی و روانی
 مهارت های پیش نیاز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت       .1135:                  طول دوره آموزش          

 ساعت       .125ـ زمان آموزش نظري               :         

 ساعت       10ـ زمان آموزش عملي                :           

 ساعت       11ـ زمان كارورزي                       :             

  :                        ساعت  ـ زمان پروژه                          

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط 4لیسانس شیمی با حداقل 
 ل سابقه کار مرتبطسا 4لیسانس تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 4لیسانس صنایع غذایی با حداقل 
 طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان**

 



 

 :  نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:                  1/44/2114 کد استاندارد:  فروشنده زیره                            

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

 از هاییدارای شایستگی فناوری راهبردی سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی که از گروه است فروشنده زیره شغلی

تبلیغات و مطالبات؛ شناسایی  آشنایی با تعاریف: فروشنده، کسب و کار، زیره، کیفیت، تقلب، بازار، خرید، فروش، :قبیل
بندی های بازار، ارزیابی کیفیت، درجه بندی و تعیین تقلبات زیره، خرید زیره، بستهزیره  اصل، شناسایی نیازها و ویژگی

زیره، نگهداری و حمل و نقل زیره، ارتباطات با مشتری و خریدار زیره، دکوراسیون فروشگاه زیره، عملیات بانكی، فروش 
باشد و ها و مطالبات میرسانی)بروشور، نشریه و ...(، انجام امور قضایی برای پیگیری خواستهای اطلاعیه ابزارزیره، ته

با مشاغلی از قبیل: بازاریاب گیاهان دارویی، مدیر فروش شرکت بازرگانی گیاهان دارویی، فروشنده گیاهان دارویی، مدیر 

 . است ارتباط ن دارویی درتبلیغات شرکت بازرگانی و ارزیاب گمرک گیاها

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 دیپلم)ترجیحا دیپلم کشاورزی(حداقل ميزان تحصيلات: 
 روانی و جسمانی کامل سلامتحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 مهارت های پیش نیاز : ندارد

 :آموزشيدوره  طول

 ساعت  111طول دوره آموزش: 

 تساع  13ـ زمان آموزش نظري:   

 ساعت  50ـ زمان آموزش عملي:   

 ساعت      -ـ زمان كارورزي: 

  ساعت 11ـ زمان پروژه:          

 بندي ارزشيابي)به درصد( بودجه

 %.5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي : -

 اي مربيان :صلاحيت هاي حرفه

 سابقه کار مرتبط  سال 1گیاهان دارویی با حداقل  –کارشناسی مهندسی کشاورزی -
 سال سابقه کار مرتبط با خرید و فروش زیره 1کارشناسی مدیریت بازرگانی با حداقل -
 



 

 :  نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:       1/41/2114کد استاندارد:     طرح ریزی واحد فرآورده های گیاهان دارویی

 :  استاندارد آموزش شغل شرح 

واحد فرآورده های گیاهان دارویی از جمله مشاغل خدماتی در بخش فناوری های  راهبردی سلامت، طب طرح ریزی 
فرآورده های گیاهان دارویی ،  GMPایرانی و گیاهان دارویی است که شایستگی هایی از جمله : شناخت اصول 
 ظرفیت سنجی ، مطالعات فنی ، برآوردشناسایی و بررسی محصول ، انتخاب و معرفی فناوری تولید ، تحلیل فرآیندها و 

 پشتیبان ، مطالعات و تحلیل مالی و اقتصادی می باشد . انسانی نیروی و فضاها
 این شغل با مدیر عامل ، مدیر کارخانه و مدیر تحقیق ) طرح ( و توسعه از مرتبط با گیاهان دارویی در ارتباط است .

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

یلات :  لیسانس در رشته های : صنایع ) کلیه گرایش ها ( یا صنایع غذایی یا تولید و بهره برداری از حداقل میزان تحص
 گیاهان دارویی و معطر یا اقتصاد )بازرگانی، صنعتی، کشاورزی،نظری(یا مدیریت بازرگانی یا مدیریت کشاورزی

 حداقل توانایی جسمی و ذهنی :  سلامت کامل جسمانی و روانی
 ی پیش نیاز  :مهارت ها

 :آموزش دوره  طول

 طول دوره آموزش

 ـ زمان آموزش نظري

 ـ زمان آموزش عملي

 ـ زمان كارورزي

 ـ زمان پروژه

      :5005.        

      :505.    

         :01      

                 : 

        :011 

 ساعت

 ساعت

 ساعت

 ساعت

 ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

سال سابقه کار در واحد فرآوری مرتبط یا مشارکت در طرح  1با حداقل  کارشناس ارشد صنایع ) کلیه گرایش ها (  
 ریزی چند واحد صنعتی

کار مرتبط در واحد فرآوری مرتبط یا مشارکت در طرح ریزی  سال سابقه 1لیسانس صنایع ) کلیه گرایش ها (  با حداقل 
 چند واحد صنعتی

 سال سابقه کار مرتبط در واحد فرآوری مرتبط یا مشارکت در طرح ریزی چند واحد صنعتی 1لیسانس اقتصاد با حداقل 
 رد مربوطه سازمانطی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندا**

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل  : 

 1131تاریخ تدوین:      2114/22/1کد استاندارد:   کارشناس کشت بافت گیاهان دارویی   

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

ناسب، فناوری های راهبردی،  سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی در مورد:ریزنمونه و بافت م این شغل از حوزه ی
انتخاب روش ضدعفونی مناسب جهت ریزنمونه با حداقل آسیب بافتی و کنترل آلودگی، انتخاب محیط کشت و شرایط 
محیطی مناسب بسته به هدف تكثیر، انتخاب روش تكثیر جهت داشتن حداکثر گیاه در کوتاهترین زمان، جهت رفع 

-با روش های بهینه کشت این ویترو با کاربرد تجاریمشكلات تكثیر گیاهان دارویی حائز اهمیت و در معرض انقراض 
 اقتصادی می باشد. این شغل با کاربر کشت بافت و پرورش گیاهان داروئی در ارتباط است.

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 حداقل ميزان تحصيلات: 

 ایش باغبانی، زراعت و اصلاح نباتاتهای مهندسی کشاورزی با گر های مرتبط با بیوتكنولوژی و یا رشته مدرک لیسانس در رشته

 دارا بودن سلامت کامل جسمی و روانیحداقل توانايي جسمي و ذهني: 
 ندارد  نياز: شايستگي پيش

 :آموزش دوره  طول

  ساعت 051كل ساعت آموزش:

 ساعت 01ساعت آموزش نظري: 

 ساعت 01ساعت آموزش عملي: 

 ـ زمان كارورزي        :          ساعت

  ن پروژه            :          ساعتـ زما

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %.5كتبي: 

 %.5عملي: 

 % 01 اخلاق حرفه اي:

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 دارا بودن کارشناس ارشد بیوفنآوری ویک سال سابقه کار
 سال سابقه کار مرتبط 1دارابودن مدرک زیست شناسی با داشتن حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 1را بودن مدرک کارشناسی ارشد بیوتكنولوژی گیاهی با داشتن حداقل دا
 سال سابقه کار 1دارا بودن مدرک کارشناسی ارشد اصلاح نباتات با داشتن حداقل 

 سال سابقه کار 0دارا بودن مدرک کارشناسی ارشد گیاهان دارویی با داشتن حداقل 

 



 

 

 : نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:        2114/22/1کد استاندارد: کارگر فنی خط تولید عرقیات             

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

کارگر فنی خط تولید عرقیات  از جمله مشاغل بخش  فناوری های راهبردی سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی  می 
ت عرقیات پر مصرف ،  بررسی و جداسازی گیاهان ،  بارگیری دیگهای عرق باشد و دارای شایستگی هایی مانند  شناخ

تولید عرق های گیاهی  ،  تخلیه دیگ های عرق گیری ، جداسازی و بسته بندی عرقیات می  فرآیند گیری ،  کنترل
گیاهان دارویی ، ، سرپرست نگهداری و تعمیرات واحد اسانس گیری، انباردار موادموثره  باشد . این شغل در ارتباط با

 سرپرست بالا دستی خود می باشد 
 : وروديويژگي هاي كارآموز 

حداقل میزان تحصیلات : دیپلم فنی یا کاردان تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر یا کاردانی تكنولوژی 
 گیاهی یا کاردانی صنایع غذایی

 و روانیحداقل توانایی جسمی و ذهنی :  سلامت کامل جسمانی 
 مهارت های پیش نیاز  : ندارد 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت  550طول دوره آموزش                    :         

 ساعت     .0ـ زمان آموزش نظري               :       

 ساعت  05ـ زمان آموزش عملي                :        

 ساعت  011  ـ زمان كارورزي                       :     

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط 4تولید صنعتی با حداقل  -لیسانس صنایع

 سال سابقه کار مرتبط 4بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر با   لیسانس تولید و
 سال سابقه کار مرتبط 4لیسانس علوم و صنایع غذایی با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط  4باغبانی با حداقل  -مهندسی تولیدات گیاهی
 ای استاندارد مربوطه سازمانطی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه **



 

 :  نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:    1/11/2114کد استاندارد:   کارگر آسیاب و مش بندی گیاهان دارویی   

 :استاندارد آموزش شغل  شرح 

، طب ایرانی و کارگر ماهر دستگاه تی بگ و پودری از جمله مشاغل صنعتی در حوزه فناوری های راهبردی سلامت
اولیه و انتقال گیاهان  گیاهان دارویی می باشد و دارای شایستگی هایی مانند تحویل گرفتن گیاهان از انبار ، تنظیمات

آسیاب و سورتینگ ، انجام  فرآیند آسیاب ، بسته بندی و انبارش موقت گیاه آسیاب شده ،  دارویی به دستگاههای
 تولید  ، ثبت اطلاعات و آمار می باشد .  سالن داخل در غیرعادی ضایعات ایجاد از جلوگیری

 این شغل در ارتباط با انبار و سرپرست بالا دستی خود می باشد .
 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 دیپلمحداقل ميزان تحصيلات : 

 سلامت کامل جسمانی و روانیتوانايي جسمي و ذهني :  حداقل 
 ندارد  مهارت هاي پيش نياز  :

 :آموزش دوره  طول

 ساعت      .0555طول دوره آموزش                    :      

 ساعت       .515ـ زمان آموزش نظري               :       

 ساعت        05ـ زمان آموزش عملي                :         

 ساعت        01ـ زمان كارورزي                       :         

  روژه                            :                     ساعتـ زمان پ

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 مرتبط کار سابقه سال 4 ( با ساخت و تولید )مهندسی مكانیک  مكانیک و لیسانس  لیسانس مهندسی
 مرتبط کار سابقه سال 4 ( با ماشین ابزار )ساخت و تولید لیسانس مهندسی 

 سال سابقه کار مرتبط 4با حداقل تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر  لیسانس 
 سال سابقه کار مرتبط 4با حداقل  صنایع غذاییلیسانس 

 



 

 :  نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:  2114/01/1 کد استاندارد:   و جداسازی ناخالصی از گیاهان دارویی  کارگر تمیز کردن 

 :  استاندارد آموزش شغل شرح 

کارگر تمیز کردن و جداسازی ناخالصی از گیاهان دارویی از جمله مشاغل بخش فناوری های راهبردی سلامت، طب 
وناخالصی  وجانوران فیزیكی آلودگی های هایی مانند جداسازیایرانی و گیاهان دارویی می باشد و دارای شایستگی 

انبارش ، می  و گیاهان ، سرند کردن گیاهان، نگهداری چینش و پرکاربرد ، حمل دارویی گیاهان گیاهی ، تشخیص های
 باشد . این شغل در ارتباط با  انباردار گیاهان دارویی و سرپرست بالا دستی خود می باشد .

 : وروديرآموز ويژگي هاي كا

 سوم راهنماییميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت کامل جسمانی و روانیتوانايي جسمي و ذهني :  حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت     .5طول دوره آموزش                    :        

 عتسا     55      ـ زمان آموزش نظري               : 

 ساعت     55   ـ زمان آموزش عملي                :    

 ساعت      51ـ زمان كارورزي                       :      

  ـ زمان پروژه                            :               ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 -مهندسی تولیدات گیاهی -سال سابقه کار مرتبط  4لیسانس تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر با حداقل 
سال سابقه  1علوم و صنایع غذایی با حداقل  -لیسانس مهندسی کشاورزی –سال سابقه کار مرتبط  4باغبانی با حداقل 

 کار مرتبط
 
 



 

 :  نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:      1/111/2114کد استاندارد:    کارگر توزین، پرکردن و تخلیه گیاه در مخازن اسانس گیری   

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

لامت، طب کارگر توزین، پرکردن و تخلیه گیاه در مخازن اسانس گیری از جمله مشاغل بخش فناوری های راهبردی س
ایرانی و گیاهان دارویی می باشد و دارای شایستگی هایی مانند کنترل و جداسازی گیاهان دارویی ، توزین،انتقال و 

و  نظافت دارویی ، بارگیری دیگ های اسانس گیری ، تخلیه دیگ های اسانس گیری ، انجام گیاهان جابجایی
 اسانس می باشد .  مخازن کردن ضدعفونی

 رتباط با اپراتور کنترل تولید و تخلیه اسانس از مخازن، سرپرست بالا دستی خود می باشد .این شغل در ا
 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 دیپلمحداقل ميزان تحصيلات : 

 سلامت کامل جسمانی و روانیحداقل توانايي جسمي و ذهني :  

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت     050:                       طول دوره آموزش

 ساعت      55   ـ زمان آموزش نظري               : 

 ساعت      00 ـ زمان آموزش عملي                :  

 ساعت     011ـ زمان كارورزي                       :    

  ـ زمان پروژه                            :              ساعت

 دجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( بو

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 -مهندسی تولیدات گیاهی -سال سابقه کار مرتبط  4لیسانس تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر با حداقل 
سال سابقه  1علوم و صنایع غذایی با حداقل  -لیسانس مهندسی کشاورزی –ط سال سابقه کار مرتب 4باغبانی با حداقل 

 کار مرتبط

 طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان**
 
 



 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

     1131تاریخ تدوین:        2114/01/1 کد استاندارد:  کشت گیاه دارویی اسطوخدوس     

 :شرح استاندارد شايستگي 

ونام   Lavendula officinalisبرنامه آموزشی مرنبط با شایستگی کشت گیاه  دارویی اسطوخودوس با  نام علمی  
ای از حوزه فناوری های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی است که دار    Lavendersانگلیسی  

کارهایی از قبیل : شناخت نیازهای اکولوژیكی ، عناصروموادغذایی مورد نیاز، آماده سازی خاک، روش کاشت،مراقبت 
متر  1ونگهداری و برداشت محصول می باشد. اسطوخودوس گیاهی چند ساله با گلهای بنفش هست. قد این گیاه به تا 

ی خوبی دارد و بسیار زیباست. موارد استفاده و شفا بخش این عطر و بو ٫می رسد این گیاه علاوه بر اثرات شفابخشش 
گیاه عبارتند از ضدعفونی کننده ،آرام بخش ،بادشكن ، آسم،خستگی جسمی و روحی ، نارحتی قلب ، فشار خون ،سرفه 

ای ،گردش نامنظم خون ، میگرن ، ناراحتیهای عصبیـ، ضعف اعصاب ، رماتیسم ، بی خوابی ، سردردهای عصبی ، زخمه

مرداد است .گلهای خشک گیاه  ٫تیر  :عفونی ، ناراحتیهای معده .  قسمتهای قابل استفاده گیاه گلها و زمان جمع آوری 

حتی می توان مخلوطی از چای سیاه و گلهای  ٫را مانند چای دم کرده و برای مصارف داخلی و خارجی استفاده کرده 
را در یک بالش قرار دهیم آرام کننده و خواب آور هست اسطوخودوس مصرف کرد.اگر گلهای خشک اسطوخودوس 

 مخصوصا برای بچه های ناآرام نیز بسیار مفید هست. ٫.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  حداقل میزان تحصیلات :پایان دوره راهنمایی 
 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 شایستگی پیش نیاز  :  

 :آموزش  دوره طول

  ساعت   05 طول اسمي دوره آموزش         :      

 ساعت        50آموزش عملي:                    

 ساعت 05آموزش تئوري:                          

 ساعت   -ـ زمان كارورزي                       :      

 تـ زمان پروژه                            :          ساع

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 درصد عملی  20
 درصد تئوری 40  

 درصد اخلاق حرفه ای11    

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان  و 
 1منابع طبیعی )جنگل و مرتع ( یا کشاورزی )علوم زراعی  وباغی (  با حداقل حداقل  دارای مدرک لیسانس مهندسی 

 سال سابقه کار مرتبط 

 



 

 :  نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:   1/44/2114کد استاندارد:     تكنسین آزمایشگاه شیمیایی داروها و فرآورده های گیاهان دارویی

 : استاندارد آموزش شغل  شرح 

تكنسین آزمایشگاه شیمیایی داروها و فرآورده های گیاهان دارویی از جمله مشاغل صنعتی در حوزه فناوری های  
) عملكرد خوب   GLPراهبردی سلامت،طب ایرانی و گیاهان دارویی می باشد که شایستگی هایی مانند اصول  

 درصدی های غلظت با شیمیایی محلول های تهیه تولیدات جهت آزمایشات شیمیایی ، برداری آزمایشگاهی ( ، نمونه

 های دستگاه از سانتریفوژ ،استفاده فیلتراسیون و با شیمیایی محلول های کردن استاندارد ، صاف محلول های و مختلف

 وییدار اولیه مواد جداسازی و ، آنالیزGC دستگاه  با دارویی اولیه مواد جداسازی و ، آنالیز اسانس استخراج آزمایشگاهی

شیمیایی ، ثبت اطلاعات و   آزمایشات در رفته کار به وسایل و ها دستگاه کالیبراسیون و ، نگهداری HPLCدستگاه  با
 آمار دارد.

 ، تولید ، آزمایشگاه میكروبی و مدیر بالا دستی در آزمایشگاه می باشد . QCاین شغل در ارتباط با 

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 لیسانس شیمی ) کلیه گرایش ها (يلات :  ميزان تحصحداقل 

 سلامت کامل جسمانی و روانیتوانايي جسمي و ذهني :  حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت       .5005طول دوره آموزش                    :        

 ساعت       55ـ زمان آموزش نظري               :          

 ساعت       .005ـ زمان آموزش عملي                :     

 ساعت        011     ـ زمان كارورزي                       :   

  ـ زمان پروژه                            :                     ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01حرفه اي :  اخلاق -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط 4کارشناس ارشد شیمی با 
 سال سابقه کار  1داروساز با 

 طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان**

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 2114/14/1 تاریخ تدوین:   2114/14/1 کد استاندارد:    رآیند تولید گیاهان دارویی ارگانیک بازرس ف

 شرح استاندارد آموزش شغل:

استاندارد آموزشی مرتبط با شغل بازرس فرایند تولید گیاهان دارویی ارگانیک  از گروه شغلی فناوری های راهبردی 
ه شامل مجموعه ای از  شایستگی ها و توانمندی های مورد نیاز برای سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی است ک

نظارت بر  فرایند تولید گیاهان دارویی ارگانیک در مناطق  مختلف است .این استاندارد شغلی شامل  شایستگی های  
، ابزار و  کلیدی  نظیر مقررات و معیار های عمومی بازرسی ، مقررات  و  قوانین اداری ، سیستم کیفیت بازرسی

 تجهیزات بازرسی ، فنون و روش های بازرسی  ،  مستند سازی و تدوین گزارش بازرسی است  

 ويژگي هاي كارآموز ورودي :

 دیپلمحداقل ميزان تحصيلات : 

 سلامت کامل جسمانی و روانی حداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت   5.0ره آموزش       :        طول دو

 ساعت    .01ـ زمان آموزش نظري   :       

 ساعت   .05ـ زمان آموزش عملي :         

   ساعت    50ـ زمان كارورزي    :                

  ساعت   -زمان پروژه    :                        

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 درصد.5كتبي :  -

 درصد   .5عملي : -

 درصد01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 
 



 

 :  نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:       1/22/2114 کد استاندارد:   آشپز طب سنتی    

 شغل :شرح استاندارد آموزش 

بردی،سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی که دارای آشپز طب سنتی شغلی است خدماتی از حوزه فناوری های راه
شایستگی های از جمله تهیه غذاها با غذاییت بیشتر، تهیه مواد اولیه، آماده سازی مواد اولیه، ترکیب صحیح و متناسب 

 مواد، اعمال پختن، جوشاندن وحرارت دادن، کنترل شرایط فراوری می باشد. 

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 پایان دوره راهنماییميزان تحصيلات :  حداقل

 سلامت کامل جسمانی و روانیتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت 551طول دوره آموزش                    :    

 ساعت    01ـ زمان آموزش نظري               :       

 ساعت51:                     ـ زمان آموزش عملي  

 ساعت   51ـ زمان كارورزي                       :      

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 مبانی طب سنتی) بكارگیری اصول مقدماتی طب سنتی( گذراندنمهارت هاي پيش نياز  :

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 درصد.5:  كتبي -

 درصد.5عملي : -

 درصد              01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال دارد0بیش از وتجربه ی کاری  طب سنتی دوره هایبا گذراندن مبانی   یا کارشناس تغذیه دکتری طب سنتی
 حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان  طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 های آن(  ارزیاب گمرک گیاهان دارویی)ویژه صادرات و واردات گیاهان دارویی و فرآورده
 1131تاریخ تدوین:     2114/41/1 کد استاندارد:

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

فناوری  از گروه است های آن( شغلیو واردات گیاهان دارویی و فرآورده ارزیاب گمرک گیاهان دارویی)ویژه صادرات

آشنایی با مفاهیم و تعاریف کمرگ، : قبیل از هاییدارای شایستگی راهبردی سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی که
ه دارویی در انبارگمرک، ارزیابی و صادرات، تعیین نوع محصول یا کالا )گیاه دارویی(، تعیین شرایط مناسب نگهداری گیا

تولیدکننده و فروشنده  مانند: مشاغلی با قرنطینه گیاهی، تكمیل تعرفه های گمرکی، صدور مجوزهای لازم می باشد.

 . است ارتباط گیاهان دارویی، صادرکننده و واردکننده گیاهان دارویی و ارزیاب کیفیت گیاهان دارویی در

 : وروديهاي كارآموز ويژگي

 های کشاورزی یا بازرگانی یا مدیریتکارشناسی رشتهميزان تحصيلات: حداقل 

 روانی و جسمانی کامل سلامتحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

  نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزشدوره  طول

 ساعت 000طول دوره آموزش: 

 ساعت  55ـ زمان آموزش نظري:  

 ساعت  0.ـ زمان آموزش عملي: 

 ساعت 00ورزي: ـ زمان كار

 بندي ارزشيابي ) به درصد ( بودجه

 %40کتبی:   -

 %20عملی:   -

 %11ای: اخلاق حرفه-

 اي مربيان:هاي حرفهصلاحيت

 سال سابقه کار مرتبط با گیاهان دارویی 1کارشناسی مدیریت بازرگانی یا کارشناس تخصصی گمرک با 
 سال سابقه کار مرتبط در حوزه گمرک 1گیاهان دارویی با  –کارشناسی مهندسی کشاورزی 

 «ای استاندارد مربوطه سازمانطی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یا قبولی در آزمون صلاحیت حرفه»



 

 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1131یخ تدوین:تار     1/11/2114کد استاندارد: کردن اسانس گیاهان دارویی     اپراتور آبگیری و سانتریفیوژ

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

کردن اسانس از جمله مشاغل فرآوری اولیه  فناوری های  راهبردی سلامت، طب ایرانی و    اپراتور آبگیری و سانتریفیوژ
، آب اسانس از یجداسازپرکاربرد ،  اسانس های گیاهان دارویی می باشد و دارای شایستگی هایی مانند بررسی

کردن اسانس های گیاهی ،  استفاده کردن از موارد رطوبت گیر برای آبگیری اسانس ،  صاف کردن کردن و  سانتریفیوژ
شده ، ثبت آمار و  اطلاعات و  آبگیری موقت اسانس های و انبارش جداسازی مواد رطوبت گیر از اسانس،  نگهداری

ید و تخلیه اسانس از مخازن ، سرپرست نگهداری و اپراتور کنترل تول  ارائه گزارش می باشد . این شغل در ارتباط با
 تعمیرات واحد اسانس گیری، سرپرست بالا دستی خود می باشد .

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

  یا کاردان صنایع غذاییتولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر   یا کاردان  دیپلمميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت کامل جسمانی و روانیذهني :   توانايي جسمي وحداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت 0.5طول دوره آموزش                    :      

 ساعت  50ـ زمان آموزش نظري               :       

 ساعت  .5ـ زمان آموزش عملي                :      

 ساعت   1.:                  ـ زمان كارورزي            

  ـ زمان پروژه                            :            ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط 1قل با حداعلوم و صنایع غذایی    -مهندسی کشاورزی  لیسانس 
 سال سابقه کار مرتبط 4با حداقل تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر   لیسانس 

 سال سابقه  کار اجرائی مرتبط 4با حداقل  -لیسانس مكانیک 
 سال سابقه  کار اجرائی مرتبط 4با حداقل    -علوم و صنایع غذایی کارشناس 

 های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمانطی نمودن دوره مهارت **



 

 :   نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:      2114/14/1 کد استاندارد:  مروج کشت گیاهان دارویی  

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

مات در بخش فناوری های  راهبردی سلامت، طب ایرانی و مروج کشت گیاهان دارویی از جمله مشاغل حوزه خد
پرکاربرد ، تحلیل کشت بر  و اقتصادی دارویی گیاهان گیاهان دارویی است که شایستگی هایی مانند : شناسایی انواع

زارع م جادیاو  ترویجی _های تحقیقی  طرح دارویی ، استفاده از یافته های گیاهان ای ناحیه و اقلیمی پتانسیل مبنای
 ییدارو اهانیگ یو بهره بردار دیتول،  اجرای دوره های آموزشی ترویجی و ارائه اطلاعات مورد نیاز کشاورزان،  نمونه

 ، بازاریابی و فروش محصولات  دارا می باشد . کشاورزان و رفع مشكلاتارزیابی فعالیت ،  در مزارع یجیترو
 : وروديويژگي هاي كارآموز 

یا  ترویج و آموزش کشاورزییا لیسانس تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر لیسانس ت : حداقل ميزان تحصيلا

یا تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر یا لیسانس  تكنولوژی تولیدات گیاهیلیسانس باغبانی یا لیسانس 

 لیسانس ترویج  

 ی و روانیسلامت کامل جسمانحداقل توانايي جسمي و ذهني :  

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت   .50.5  طول دوره آموزش                   :    

 ساعت    .5..ـ زمان آموزش نظري              :       

 ساعت     051      ـ زمان آموزش عملي               :  

 ساعت     011       ـ زمان كارورزي                      :   

  ساعت  ـ زمان پروژه                          :                 

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

، کارشناس باغبانی،   ترویج و آموزش کشاورزی ارشناس، کتولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر  کارشناس 
 سال سابقه کار مرتبط 4با  تكنولوژی تولیدات گیاهیکارشناس 

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1131تاریخ تدوین:    2114/02/1 کد استاندارد: متصدی گواهی بذر گیاهان دارویی    

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

ر گیاهان دارویی شغلی است که وظایفی از قبیل: ارزیابی شرایط اکولوژیک منطقه تولید بذر، انتخاب متصدی گواهی بذ
صحیح نمونه بذری، ارزیابی خلوص، قوه نامیه و سلامت بذر، ارزیابی مدیریت تولید بذر و نگهداری در انبار، بازرسی فنی 

ی هرز و استانداردهای لازم برای تولید بذر گیاهان دارویی را مزارع تولید گیاهان دارویی از نظر آفات، بیماریها و علفها
به عهده دارد و با مشاغلی مانند تولید کنندگان انواع گیاهان دارویی ، صنایع داروسازی، فروشندگان گیاهان دارویی، 

 عطاری ها، کارشناسان مراکز تحقیقاتی و علمی و پژوهشی موسسات تحقیقاتی کشور در ارتباط است.
 : وروديژگي هاي كارآموز وي

 لیسانس زراعت یا اصلاح نباتات یا باغبانی )گیاهان دارویی(ميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت کامل جسمانی و روانیتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت 055/.طول دوره آموزش                    : 

 ساعت 55/.ن آموزش نظري               : ـ زما

 ساعت 05ـ زمان آموزش عملي                : 

 ساعت  01ـ زمان كارورزي                       :  

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01ق حرفه اي : اخلا -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال 1 حداقل کارشناس ارشد یا زراعت یا تكنولوژی تولید وگواهی بذر و یا علوم باغبانی )گرایش گیاهان دارویی( با

  اجرائی در زمینه تولید بذر گیاهان دارویی کار با مرتبط سابقه
 اقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمانطی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و ی

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1131تاریخ تدوین:  1/10/2114از گیاهان دارویی   کد استاندارد:  تولید نیمه جامدات خط تعمیرات و نگهداری تكنسین

 استاندارد آموزش شغل :شرح 

گیاهان شغلی است از گروه صنعت بخش فناوری های راهبردی  نیمه جامداتتولید  خط تعمیرات و نگهداری تكنسین

فنی  یبازرسی ها، سازماندهی امور فنیسلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی می باشد و دارای شایستگی هایی از قبیل 

از  امداتنیمه جفرآورده های  تولید در مهندسی نت خط یمحاسبات فنی و اقتصاد،  PM - یریشگیپ راتیو تعم

نگهداری و تعمیرات مخازن استیل)مخازن  ،نگهداری و تعمیرات دستگاههای پرکن )کرم و پماد( ،گیاهان دارویی

  ثبت اطلاعات و ارائه گزارشنیمه جامدات ، کنترل و نظارت بر کارگران فنی شاغل در خط تولید  ،داروهای فرموله شده(

تولید نیمه جامدات،سرپرست نگهداری و تعمیرات خط تولید نیمه  را در بر دارد و با مشاغلی همچون سرپرست خط

 جامدات و مسئول کنترل کیفیت و مدیر تولید و مسئول ایمنی و بهداشت در ارتباط است.

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

مهندسی  (یاابزار دقیق)الكترونیک   -برق  )طراحی جامدات( یا  مهندسیمهندسی مكانیکحداقل ميزان تحصيلات : 

 الكترونیک -مهندسی برق ( یا ماشین ابزار  )ساخت و تولید 

 سلامت کامل جسمانی و روانیحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

 آموزش :دوره  طول

 ساعت      .55.5طول دوره آموزش :                 

 ساعت       .555ـ زمان آموزش نظري  :            

 ساعت         05ـ زمان آموزش عملي  :               

 ساعت           011ـ زمان كارورزي   :                   

  ـ زمان پروژه        :                                  ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %.5كتبي:

 %.5عملي:

 %01اخلاق حرفه اي:

 حرفه اي مربيان :صلاحيت هاي 

 مرتبط کار سابقه سال 0 با الكترونیک -مهندسی برق طراحی جامدات یا  مكانیک لیسانس : مهندسی

مكانیک  یا مهندسی  (ماشین ابزار  )ساخت و تولید الكترونیک )ابزار دقیق(  یا مهندسی  –فوق لیسانس : مهندسی برق 

 مرتبط کار سابقه سال1 با رونیکالكت -فوق لیسانس مهندسی برق یا طراحی جامدات 

 طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان

 



 

 

  نام استاندارد آموزش شغل :

 1131تاریخ تدوین:    1/12/2114کد استاندارد:  دمنوش  تكنسین نگهداری و تعمیرات خطوط تولید

 :اندارد آموزش شغلاستشرح 

دمنوش شغلی است از گروه  گروه صنعت بخش فناوری های راهبردی  تولید خطوط تعمیرات و نگهداری تكنسین
سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی می باشد و دارای شایستگی هایی از قبیل  سازماندهی امور فنی، بازرسی های 

اقتصادی در مهندسی نت خط تولید دمنوش،نگهداری و تعمیرات ، محاسبات فنی و PM –فنی و تعمیرات پیشگیری 
دستگاه تی بگ زن و آسیاب،کنترل و نظارت بر کارگران فنی شاغل در خط تولید دمنوش های گیاهی، ثبت اطلاعات و 
ارائه گزارش مشاغلی همچون مدیر  وسرپرست خطوط تولید دمنوش و مدیر نگهداری و تعمیرات و مسئول کنترل 

 و مسئول ایمنی و بهداشت در ارتباط است.کیفیت 

 ويژگي هاي كارآموز ورودي :

مهندسی مكانیک )طراحی جامدات( یا مهندسی برق یا الكترونیک )ابزار دقیق(یا مهندسی ساخت حداقل ميزان تحصيلات :  
 الكترونیک -و تولید )ماشین ابزار(یا مهندسی برق 

 ل جسمانی و روانیسلامت کامحداقل توانايي جسمي و ذهني : 
  مهارت هاي پيش نياز  :

 طول دوره آموزش :

 ساعت         510طول دوره آموزش   :            

 ساعت          50ـ زمان آموزش نظري  :         

 ساعت           05ـ زمان آموزش عملي  :       

 ساعت            011ـ زمان كارورزي          :      

 روژه               :                       ساعتـ زمان پ

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %.5كتبي:

 %.5عملي:

 %01اخلاق حرفه اي:

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 مرتبط کار سابقه سال 0 با الكترونیک -مهندسی برق طراحی جامدات یا  مكانیک لیسانس : مهندسی
مكانیک  الكترونیک )ابزار دقیق(  یا مهندسی ساخت و تولید ) ماشین ابزار (  یا مهندسی –برق فوق لیسانس : مهندسی 

 مرتبط کار سابقه سال1 با الكترونیک -فوق لیسانس مهندسی برق یا طراحی جامدات 
 مانطی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه ساز



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1131تاریخ تدوین:     1/34/2114کد استاندارد:         بازاریاب گیاهان دارویی

 استاندارد آموزش شغل:شرح 

 فناوری راهبردی سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی که شغلی است از گروه است بازاریاب گیاهان دارویی شغلی

های بازاریابی، ساختارها و قوانین بازارهای داخلی و خارجی قبیل: آشنایی با تعاریف و انواع روش از هاییدارای شایستگی
فروشی گیاهان دارویی، شناسایی گیاهان دارویی و انواع تقلبات موجود در بازار فروشی و عمدهگیاهان دارویی، خرده

های تجاری و قراردادهای خرید و فروش در بازار، شرکت گذاری گیاهان دارویی،انواعگیاهان دارویی، تبلیغات و قیمت
ها، شرایط زمانی و مكانی ورود محصولات گیاهان دارویی به بازار کشاورزی و استفاده بینی تغییر و تحولات قیمتپیش

ب گمرک مانند:کارشناس بورس کشاورزی، ارزیا مشاغلی با و های خرید و فروش کالا می باشداز نرم افزارها و سامانه
گیاهان دارویی، تولیدکننده و فروشنده گیاهان دارویی، صادرکننده و واردکننده گیاهان دارویی و ارزیاب کیفیت گیاهان 

 . است ارتباط دارویی در

 ويژگي هاي كارآموز ورودي :

 های کشاورزی یا بازرگانی یا مدیریتکارشناسی رشتهحداقل ميزان تحصيلات: 

 روانی و جسمانی کامل سلامتذهني :  حداقل توانايي جسمي و

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :طول دوره آموزش 

 ساعت 411طول دوره آموزش :    

 ساعت   30ـ زمان آموزش نظری:    

 ساعت  142ـ زمان آموزش عملی :  

 ساعت    11  ـ زمان کارورزی :      

  ـ زمان پروژه :           ساعت

  ابي ) به درصد (بودجه بندي ارزشي

 % 40کتبی :  -

 % 20عملی :  -

 % 11اخلاق حرفه ای :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

سال  1کارشناس ارشد مدیریت بازاریابی با دو سال سابقه کار مرتبط ، کارشناس بورس، مدیریت بازرگانی یا مالی با 
سال  1یا زراعت یا باغبانی با حداقل  ی گیاهان داروییهاگرایش با کشاورزی تجربه در امور کشاورزی یا کارشناس

سابقه مرتبط در حوزه بورس و صادرات و واردات و طی دوره مهارتی بازاریاب گیاهان دارویی و یا قبولی در آزمون 
 صلاحیت حرفه ای بازاریاب گیاهان دارویی سازمان

 



 

 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1131تاریخ تدوین:   1/12/2114کد استاندارد:     ه اسانس از مخازناپراتور کنترل تولید و تخلی

 :استاندارد آموزش شغل   شرح 

اپراتور کنترل تولید و تخلیه اسانس از مخازن از جمله مشاغل بخش  فناوری های  راهبردی سلامت، طب ایرانی و 
کننده ،  خنک پرکاربرد ، کنترل برج های ایاسانس ه گیاهان دارویی می باشد و دارای شایستگی هایی مانند تشخیص

 و انبارش شده ، نگهداری استحصال اسانس میزان گیری واندازه بویلر و کندانس ها ، کنترل فرآیند تولید ، جداسازی

کردن    اپراتور آبگیری و سانتریفیوژ ها ، ثبت آمار و  اطلاعات مربوطه می باشد . این شغل در ارتباط با اسانس اولیه
 سانس ، سرپرست نگهداری و تعمیرات واحد اسانس گیری، سرپرست بالا دستی خود می باشد .ا

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

دیپلم یا کاردانی تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر یا کاردانی تكنولوژی تولیدات ميزان تحصيلات : حداقل 

  گیاهی یا کاردانی مكانیک

 سلامت کامل جسمانی و روانیي جسمي و ذهني :  توانايحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :

 :آموزش دوره  طول

 ساعت 550طول دوره آموزش                    :          

 ساعت   00ـ زمان آموزش نظري               :          

 ساعت    01ـ زمان آموزش عملي                :         

 ساعت  011رزي                       :         ـ زمان كارو

  ـ زمان پروژه                            :               ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط 1قل تولید صنعتی با حدا -لیسانس صنایع
 سال سابقه کار مرتبط 1لیسانس علوم و صنایع غذایی با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 1تكنولوژی صنعتی با حداقل –لیسانس صنایع 
 سال سابقه کار مرتبط 1لیسانس مكانیک با حداقل 

 حرفه ای استاندارد مربوطه سازمانطی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت **



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1131تاریخ تدوین:    2114/03/1 کد استاندارد: متصدی کشت بافت گیاهان دارویی   

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

یزات متصدی کشت بافت گیاهان دارویی شغلی است که دارای شایستگی هایی از قبیل: آشنایی با وسایل و تجه
آزمایشگاهی کشت بافت گیاهان دارویی، تهیه و آماده سازی محیط کشت بافت گیاهان دارویی، تهیه ریز نمونه های 

با کیفیت مناسب و عاری از آلودگی و بیماری، تكثیر در محیط درون شیشه ای، کاربرد هورمون های سیتوکینین  گیاهی

 ،IBA   وIAA  ی  به بستر ریشه زایی ضدعفونی شده )ترکیب پرلیت، کوکوپیت و های گیاهان داروی ، انتقال گیاهچه
های گیاهان دارویی در گلخانه حد واسط با رطوبت بالا و دمای بسیار پایین و انتقال  پیت ماس(، سازگار نمودن گیاهچه

واع گیاهان دارویی ، یا زمین اصلی می باشد و با مشاغلی مانند تولید کنندگان ان  های گیاهان دارویی به گلخانه گیاهچه
 صنایع داروسازی، فروشندگان گیاهان دارویی و عطاری ها در ارتباط است.

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 لیسانس زراعت یا اصلاح نباتات یا بیوتكنولوژی کشاورزی یا تولیدات گیاهیميزان تحصيلات : حداقل 

 نیسلامت کامل جسمانی و رواتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت .05/.طول دوره آموزش                    : 

 ساعت 55/.ـ زمان آموزش نظري               : 

 ساعت 05ـ زمان آموزش عملي                : 

 ساعت  51ـ زمان كارورزي                       : 

  :          ساعت                ـ زمان پروژه            

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي : -

 % 01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

اجرائی در زمینه  کار با مرتبط سابقه سال 1 حداقل کارشناس ارشد با گرایش اصلاح نباتات یا بیوتكنولوژی کشاورزی با
 شت بافت گیاهان دارویی ک

 طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان
 



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1131تاریخ تدوین:   2114/21/1 کد استاندارد:     واردکننده عصاره و اسانس گیاهان دارویی

 :وزش شغل استاندارد آمشرح 

فناوری راهبردی سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی  از گروه است واردکننده عصاره و اسانس گیاهان دارویی شغلی

آشنایی با تعاریف: واردات، کسب و کار، کیفیت، تقلب، گمرک، بازار، خرید، فروش و  :قبیل از هاییدارای شایستگی که
تعیین تقلبات عصاره و اسانس وارداتی، شناسایی و تعیین کشورها و بازارهای بندی و مطالبات، تعیین کیفیت و درجه

عرضه کننده عصاره و اسانس گیاهان دارویی، تعیین نیاز بازارهای داخلی به عصاره و اسانس گیاهان دارویی، انتخاب 
های و گمرکی در پایانه نوع محصول، خرید عصاره و اسانس، انجام عملیات واردات از کشور مبدأ، انجام امور اداری

مانند: صادرکننده گیاهان دارویی، کارشناس بورس  مشاغلی با باشد.وارداتی ایران، و وصول مطالبات و امور قضایی می
 کشاورزی، تولید کننده و فروشنده گیاهان دارویی، صادر کننده و وارد کننده گیاهان دارویی و بازاریاب گیاهان دارویی در

 . است ارتباط

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 های کشاورزی یا بازرگانی یا مدیریتکارشناسی رشتهحداقل ميزان تحصيلات: 

 روانی و جسمانی کامل سلامتحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت .00طول دوره آموزش: 

 ساعت  05ـ زمان آموزش نظري: 

 ساعت   55آموزش عملي :  ـ زمان

 ـ زمان كارورزي:          ساعت

  ساعت  01ـ زمان پروژه:  

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %.5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 اندازی شرکت واردکننده عصاره و اسانس گیاهان داروییتهیه طرح کسب و کار برای راهپروژه: 

 هاي حرفه اي مربيان :صلاحيت 

 سال سابقه کار مرتبط  1گیاهان دارویی با حداقل  –کارشناسی مهندسی کشاورزی -
 سال سابقه کار مرتبط با گیاهان دارویی 1کارشناسی مدیریت بازرگانی با حداقل -

 



 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

 1131تاریخ تدوین:      2114/11/1 کد استاندارد:  کشت گیاه دارویی مریم گلی      

 :شرح استاندارد شايستگي 

  
از حوزه فناوری  salvia Officinalisاستاندارد آموزش شایستگی کشت گیاه  دارویی مریم گلی با نام علمی   

های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی است .این استاندارد شامل مجموعه مهارتی و کارهایی از قبیل : 
های اکولوژیكی ، حفاظت از محصول ،  عناصروموادغذایی مورد نیاز، آماده سازی خاک، روش کاشت،مراقبت نیاز

که دارای مصارف  است  برگ و گل  مریم گلیقسمتهای قابل استفاده  ونگهداری و برداشت محصول می باشد.
هضم ،   اسهال،  ناراحتی معده،ای لثهعفونته، عفونتهای دهان،حلق، لوزهداخلی و خارجی است .این گیاه برای درمان 

،  عرق شدید،  بی اشتهای،   ادرار آور،  برونشیت،   سرماخوردگی،  سرفه،   باد شكن،  بوی دهان،  یبوست،  غذا
،   اضطراب ،  اضافه وزن ،   نقرس ،  رماتیسم،  ناراحتیهای پوستی  ،  ناراحتیهای دوران یایسیگی،  ریزش مو

 به کار رفته و دارای ارزش بالایی هست .  گرفتگی صدا ،  افظهمقوی ح ضعف اعصاب 
 

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  حداقل میزان تحصیلات :پایان دوره راهنمایی 
 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 شایستگی پیش نیاز  :  

 :آموزش دوره  طول

 ساعت     05:          طول دوره آموزش                

 ساعت    55ـ زمان آموزش نظري               :       

 ساعت      50ـ زمان آموزش عملي                :      

 ـ زمان كارورزي                       :             ساعت

 ـ زمان پروژه                            :              ساعت

 رزشيابي ) به درصد ( بودجه بندي ا

 درصد عملی    20
 درصد تئوری  40 

  درصد اخلاق حرفه ای11   

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان  و 
 1جنگل و مرتع ( یا کشاورزی )علوم زراعی  وباغی (  با حداقل حداقل  دارای مدرک لیسانس مهندسی منابع طبیعی )

 سال سابقه کار مرتبط 
 



 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

  1131تاریخ تدوین:    2114/23/1 کد استاندارد:  کشت گیاه دارویی  گل همیشه بهار  

 :شرح استاندارد شايستگي 

از حوزه  Calendula officinalisهمیشه بهار  با  نام علمی    برنامه آموزشی شایستگی کشت گیاه  دارویی گل
فناوری های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی است که  شامل  عناوین تئوری و   عملی  از قبیل : 

داشت شناخت نیازهای اکولوژیكی ، عناصروموادغذایی مورد نیاز، آماده سازی خاک، روش کاشت،مراقبت ونگهداری و بر

علفی، یكساله دارای  است گیاهی.روید متر در می 4011های بالای  بهار در ایران در بلندی همیشهمحصول می باشد.  
سانتی متر است ، برگهایی ساده بیضوی ، دراز ،پوشیده از کرک ، با کناره های موجدار و به  01تا  41ساقه ای به طول 

ساقه منشعب آن کاپیتولهای درشت و زیبا ظاهر می گردد که به تناسب  رنگ سبز، مایل به قهوه ای روشن دارد، روی
شكفته و سپس در بعد از ظهرها بین  11تا  3گرما و رطوبت محیط زندگی ، به طور منظم صبح ها در فاصله ساعت 

مایل به  جمع می گردد. کاپیتولهای آن دارای دو نوع گل یكی لوله ای و دیگر زبانه ای به رنگ زرد 0تا  2ساعات 
ضد  گل همیشه بهار  .نارنجی و واقع در حاشیه نهنج است.میوه فندقه و قهوه ای رنگ و سطح آن نا صاف می باشد

به علاوه بر آن   .باشد و روده، تحریک کننده کار کلیه ها، افزایش دهنده جریان خون و فعالیتهای قلبی می نفخ معده
شود. پودر گلبرگهای این گل را به شامپو یا نرم کنند اضافه کنید. مصرف مداوم از  ن رنگ موی طبیعی استفاده میعنوا

  .کند آن رنگ مو را روشن می
 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  حداقل میزان تحصیلات :پایان دوره راهنمایی 
 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 ایستگی پیش نیاز  :  ش
 :آموزش دوره  طول

 ساعت   05طول دوره آموزش                    :    

 ساعت    55ـ زمان آموزش نظري               :       

 ساعت 50ـ زمان آموزش عملي                :        

 ساعت   -ـ زمان كارورزي                       :      

 :          ساعت                           ـ زمان پروژه 

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 درصد.5كتبي :  -

 درصد.5عملي : -

 درصد              01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

ندارد مربوطه سازمان  و طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استا
 1حداقل  دارای مدرک لیسانس مهندسی منابع طبیعی )جنگل و مرتع ( یا کشاورزی )علوم زراعی  وباغی (  با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 
 

http://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%D9%86%D9%81%D8%AE_%D9%85%D8%B9%D8%AF%D9%87&action=edit&redlink=1&preload=%D8%A7%D9%84%DA%AF%D9%88:%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF+%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%86%E2%80%8C%D8%A8%D9%86%D8%AF%DB%8C&editintro=%D8%A7%D9%84%DA%AF%D9%88:%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF+%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87/%D8%A7%D8%AF%DB%8C%D8%AA%E2%80%8C%D9%86%D9%88%D8%AA%DB%8C%D8%B3&summary=%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF+%DB%8C%DA%A9+%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87+%D9%86%D9%88+%D8%A7%D8%B2+%D8%B7%D8%B1%DB%8C%D9%82+%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF%DA%AF%D8%B1&nosummary=&prefix=&minor=&create=%D8%AF%D8%B1%D8%B3%D8%AA+%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%86+%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87+%D8%AC%D8%AF%DB%8C%D8%AF
http://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%D9%86%D9%81%D8%AE_%D9%85%D8%B9%D8%AF%D9%87&action=edit&redlink=1&preload=%D8%A7%D9%84%DA%AF%D9%88:%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF+%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%86%E2%80%8C%D8%A8%D9%86%D8%AF%DB%8C&editintro=%D8%A7%D9%84%DA%AF%D9%88:%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF+%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87/%D8%A7%D8%AF%DB%8C%D8%AA%E2%80%8C%D9%86%D9%88%D8%AA%DB%8C%D8%B3&summary=%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF+%DB%8C%DA%A9+%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87+%D9%86%D9%88+%D8%A7%D8%B2+%D8%B7%D8%B1%DB%8C%D9%82+%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF%DA%AF%D8%B1&nosummary=&prefix=&minor=&create=%D8%AF%D8%B1%D8%B3%D8%AA+%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%86+%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87+%D8%AC%D8%AF%DB%8C%D8%AF


 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

  1131ن:تاریخ تدوی              2114/24/1کد استاندارد:   کشت گیاه دارویی  گل گاوزبان  

 :شرح استاندارد شايستگي 

استاندارد آموزش شایستگی کشت گیاه دارویی گل گاوزبان ، از حوزه فناوری های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و 
گیاهان دارویی است که شامل  کارهایی از قبیل : شناخت شرایط اکولوژیكی وفیزیولوژیكی ، عناصروموادغذایی مورد 

گل گاوزبان از گیاهان بومی ایران ک، روش کاشت،مراقبت ونگهداری و برداشت محصول می باشد. نیاز، آماده سازی خا
از خانواده بوراژیناسه، گیاهی است دو ساله یا پایا، پوشیده از کر کهای نرم و نازک، یا بلند و ابریشمی، با ساقه ایستاده، 

قسیمات نیزه ای و پایا، جام گل، بزرگ سه برابر بلندتر برگ ها معمولاً دارای رگبرگ منفرد، گل دارای کاسه خشن با ت
از کاسه، پوشیده از کر کهای کم، پرچم ها محتوی درون جام، خامه کر کدار و دوشاخه، گل آبی مایل به ارغوانی. گل 

یل خرداد موسم گل این گیاه آغاز اردیبهشت تا اوا .آذین: گرزن ساده و بلند، میوه: فندقه، بزرگ، نوک تیز و جوش دار
. تازه آن در اول گرم و تر و خشک آن را رطوبت کمتر و مایل به یبوست و قوت آن تا هفت سال باقی می ماند .است.

ملین طبع و .فرح و مقوی ارواح و حرارت غریزی و اعضای رییسه )مثل قلب، مغز و کبد( و حواس استاین گیاه م

ویی حواس و رنگ رخسار و تفریح و رفع خشونت نای و سینه و جوشاده آن برای نیك.مسهل صفرا و اخلاط سوخته است

 .سرفه و تنگی نفس و درد گلو و سینه و شش و وسواس و خوف و غم و هم و سنگ کلیه و مثانه مفید است
 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  حداقل میزان تحصیلات :پایان دوره راهنمایی 
 سمانی و روانیحداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل ج

 شایستگی پیش نیاز  :  
 :آموزش دوره  طول

 ساعت   05طول دوره آموزش                    :    

 ساعت    55ـ زمان آموزش نظري               :       

 ساعت 50ـ زمان آموزش عملي                :        

 تساع   -ـ زمان كارورزي                       :      

 ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 درصد.5كتبي :  -

 درصد.5عملي : -

 درصد              01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

یت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان  و طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاح
 1حداقل  دارای مدرک لیسانس مهندسی منابع طبیعی )جنگل و مرتع ( یا کشاورزی )علوم زراعی  وباغی (  با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 
 



 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

  1131ین:تاریخ تدو     2114/01/1کد استاندارد:    کشت گیاه دارویی مرزه   

 :شرح استاندارد شايستگي 

از حوزه فناوری های  Satureja hotensis برنامه آموزشی شایستگی کشت گیاه  دارویی مرزه   با  نام علمی
راهبردی، سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی است که  شامل  کارهایی از قبیل : شناخت نیازهای اکولوژیكی ، 

، آماده سازی خاک، روش کاشت،مراقبت ونگهداری و برداشت محصول می باشد.  مرزه عناصروموادغذایی مورد نیاز
سانتی متر که به سهولت بر اثر دارا بودن ظاهری به  11تا  11گیاهی است علفی یكساله و دارای ساقه منشعب به طول 

ه تابستانی ) برگ خشک ( مرز .می شود  رنگ سبز خاک آلود یا مایل به خاکستری از گونه های مجاور تشخیص داده 
حاوی حدود یک درصد اسانس می باشد که شامل اجسامی از جمله کارواکرول ، تیمول ، بتاپی نن ، پاراسیمن ، لیمونن 

ترکیبات دیگر آن شامل ویتامین ها و مواد معدنی مختلف است . ترکیبات مرزه بسته به شرایط آب و  . و کامفن است

مرزه به علت داشتن ترکیبات فنلی در اسانس و ترکیبات تاننی در برگ ،  . تفاوت باشدهوای ناحیه رویش ممكن است م
همچنین مرزه دارای خاصیت ضد ادرارآوری  . دارای خاصیت قارچ ، ضد میكروب ، ضد اسپاسم و ضد اسهال می باشد

د مورد استفاده بوده است . این بوده و در اروپا از قدیم به عنوان ضد تشنگی زیاد به خصوص در افراد مبتلا به مرض قن

 . اثر را به دلیل وجود جسم کارواکرول در اسانس آن می دانند
 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  حداقل میزان تحصیلات :پایان دوره راهنمایی 
 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 شایستگی پیش نیاز  :  
 :آموزش دوره  طول

 ساعت   05دوره آموزش                    :     طول

 ساعت    55ـ زمان آموزش نظري               :       

 ساعت 50ـ زمان آموزش عملي                :        

 ساعت   -ـ زمان كارورزي                       :      

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 درصد.5كتبي :  -

 درصد.5عملي : -

 درصد              01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان  و 
 1یسانس مهندسی منابع طبیعی )جنگل و مرتع ( یا کشاورزی )علوم زراعی  وباغی(  با حداقل حداقل  دارای مدرک ل
 سال سابقه کار مرتبط 

 



 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

  1131تاریخ تدوین:    2114/22/1کد استاندارد:   کشت گیاه دارویی زیره سیاه    

 :شرح استاندارد شايستگي 

ستگی کشت گیاه  دارویی زیره سیاه ،  از حوزه فناوری های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و استاندارد آموزش شای
گیاهان دارویی است که دارای کارهایی از قبیل : شناخت نیازهای اکولوژیكی ، عناصروموادغذایی مورد نیاز، آماده سازی 

گیاهی است علفی و عموما دوساله که  زیره سیاه  خاک، روش کاشت،مراقبت ونگهداری و برداشت محصول می باشد. 
رسد. برگهای گیاه دارای بریدگیهای عمیق  متر می 0/1تا  1رود. ارتفاع گیاه به  در سال دوم رشد به ساقه می

باشد.گلهای زیره بصورت چتر مرکب و به رنگ سفید یا صورتی هستند. گیاهان دوساله در اردیبهشت ماه سال دوم  می
باشد. میوه دارای بوی مطبوعی است که ناشی از وجود  ای می ن بیضوی شكل و به رنگ قهوهروند.میوه آ به گل می

باشد. برداشت  اندام دارویی مورد استفاده زیره بذر )میوه( آن می ..باشد گرم می 1-2اسانس در آن است. وزن هزار دانه 
های مناسب برداشت استفاده نمود.  شینپذیر است ولی در سطح وسیع باید از ما بذور در سطوح کوچک با دست امكان

کنند برای این عمل  ها را خشک می شود. پس از برداشت دانه برداشت محصول معمولا در مرداد ماه سال دوم انجام می
کیلوگرم در  011-1011های برقی یا از جریان هوای آزاد استفاده نمود. عملكرد بذر زیره حدود   کن توان از خشک می

 های معده  دهنده غذا و درمان ناراحتی ضد نفخ، ضد اسپاسم، طعم زیره عبارتند از  واص دارویی مهمخ .هكتار است
 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  حداقل میزان تحصیلات :پایان دوره راهنمایی 
 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 شایستگی پیش نیاز  :  
 :آموزش دوره  طول

 ساعت   05طول دوره آموزش                    :    

 ساعت    55ـ زمان آموزش نظري               :       

 ساعت 50ـ زمان آموزش عملي                :        

 ساعت   -ـ زمان كارورزي                       :      

 اعتـ زمان پروژه                            :          س

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 درصد.5كتبي :  -

 درصد.5عملي : -

 درصد              01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان  و 
 1ک لیسانس مهندسی منابع طبیعی )جنگل و مرتع ( یا کشاورزی )علوم زراعی  وباغی (  با حداقل حداقل  دارای مدر

 سال سابقه کار مرتبط 
 



 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

  1131تاریخ تدوین:    2114/11/1کد استاندارد:   کشت گیاه دارویی آویشن    

 :شرح استاندارد شايستگي 

ونام انگلیسی   Thymus vulgarisستگی کشت گیاه  دارویی آویشن با  نام علمی  استاندارد آموزش شای

Thyme, Garden thyme  از حوزه فناوری های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی است که دارای
مراقبت ونگهداری کارهایی از قبیل : نیازهای اکولوژیكی ، عناصروموادغذایی مورد نیاز، آماده سازی خاک، روش کاشت،

آویشن گیاهی کوهستانی و معطر است که تنوع زیادی دارد. این گیاه دارای طبیعتی گرم و و برداشت محصول می باشد. 
، لازانیا و بعضی ماکارونی، پیتزادارکردن انواع غذاها مانند  خشک است و از آن معمولاً به عنوان ادویه برای طعم 

گیرد ولی   این گیاه در کشور ما معمولاً به صورت خشک شده و پودر مورد استفاده قرار می.کنند ها استفاده می  خوراک
کنند زیرا آویشن تازه عطر و بوی بیشتری  در غذا مصرف می اش را نیز  در کشورهای دیگر علاوه بر پودر آن، نوع تازه

مفید بوده و همچنین  خوابی بیو  خستگی، افسردگی، درمان اعصابآویشن برای تقویت   .نسبت به نوع خشک آن دارد
آویشن خاصیت ضد میكروبی، ضد قارچی و ضد انگلی دارد و این به جهت وجود ماده تیمون در آن  -.آور است نشاط 
، آسم ، سوءهاضمه،  نفخ شكم، سرفه، برونشیت، تنگی نفسف آویشن به صورت جوشانده برای رفع مصر .است 
و جلوگیری و درد سیاتیک ورم مفاصل ، قرسن،  درد مفاصل. درمان  شود توصیه می زکام و  سردرد، سرگیجهسرفه،  سیاه

 از ریزش مو  از خصوصیات گیاه دارویی اویشن است 
 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  حداقل میزان تحصیلات :پایان دوره راهنمایی 
 جسمانی و روانیحداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل 

 شایستگی پیش نیاز  :  
 :آموزش دوره  طول

 ساعت    05طول دوره آموزش                    :       

 ساعت     55ـ زمان آموزش نظري               :      

 ساعت     50ـ زمان آموزش عملي                :     

 ساعت   ـ زمان كارورزي                       :       

 ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 بر اساس احراز کلیه معیارهای عملكرد 
 درصد عملی    20

 درصد تئوری   40 
 درصد اخلاق حرفه ای11  

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

ربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان  و طی نمودن دوره مهارت های استاندارد م
 1حداقل  دارای مدرک لیسانس مهندسی منابع طبیعی )جنگل و مرتع ( یا کشاورزی )علوم زراعی  وباغی (  با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 
 

http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=40904
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=55922
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=18220
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=15476
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=16527
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=33110
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=40787
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=5523
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=41714
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=5313
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=40901
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=15678
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=52320
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=10012
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=40425
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=28119
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=2934


 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

   1131تاریخ تدوین:     2114/14/1استاندارد:   کد  کشت گیاه دارویی نعناع فلفلی   

 :شرح استاندارد شايستگي 

از حوزه فناوری   Mentha piperitaاستاندارد آموزش شایستگی کشت گیاه  دارویی  نعناع فلفلی با  نام علمی  
اکولوژیكی ،  های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی است که دارای کارهایی از قبیل : نیازهای

عناصروموادغذایی مورد نیاز، آماده سازی خاک، روش کاشت،مراقبت ونگهداری و برداشت محصول می باشد. نعناع 
های خوراکی و دارویی و پرمصرف ترین گیاه  ه از سبزیهای پیوسته گلبرگ ک ای است از رده دولپه نعناعفلفلی گونه ای 

از دو هزار سال قبل تا کنون از گونه های مختلف نعناع به عنوان ادویه و دارو استفاده میشود. نعناع فلفلی  .دارویی است
ان )زردی ( و حاوی مانتول و تانن است . دم کرده نعناع فلفلی برای تقویت معده و روده و دستگاه گوارش، ضد نفخ، یرق

ضد سنگهای صفراوی مصرف می شود .استنشاق بوی نعناع فلفلی، برای رفع سرماخوردگی و عفونتهای گلو بسیار مفید 
است . یشترین مصرف نعناع فلفلی به منظور تهیه اسانس است . این گیاه دارای خواص دارویی و مواد مصرف فراوانی از 

لولهای دهان شویه ، و نیز در صنایع غذایی ، بهداشتی ، آرایشی و نوشابه جمله داروهای ضد نفخ ، ضد باکتری ، مح

از این گیاه در ترکیب داروهای گیاهی تولید شده در کشور از جمله آلتادین ، ماسومنت ، قطره نعناع ،  . سازی می باشد

 .منتاوآلیكوم استفاده شده است

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  ایان دوره راهنمایی حداقل میزان تحصیلات :پ
 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 شایستگی پیش نیاز  :  ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت   05طول دوره آموزش                    :        

 ساعت     55ـ زمان آموزش نظري               :      

 ساعت    50:        ـ زمان آموزش عملي              

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

 ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 درصد عملی   20
 درصد تئوری  40  

 درصد اخلاق حرفه ای11   

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

دن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان  و طی نمو
 1حداقل  دارای مدرک لیسانس مهندسی منابع طبیعی )جنگل و مرتع ( یا کشاورزی )علوم زراعی  وباغی (  با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 

 

http://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%86%D8%B9%D9%86%D8%A7%D8%B9


 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1131تاریخ تدوین:    2114/21/1کد استاندارد:   ماهر برداشت گیاهان دارویی   کارگر

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

کارگر ماهر برداشت گیاهان دارویی شغلی است که وظایفی از قبیل: عملیات قبل از برداشت، مدیریت برداشت و حمل و 
دارد و با مشاغلی مانند تولید کنندگان انواع گیاهان دارویی  نقل، مدیریت خشک کردن و مدیریت انبار داری را به عهده

دانه ای، گلی، برگی و ریشه ای ، کارشناسان مراکز تحقیقاتی و علمی و پژوهشی موسسات تحقیقاتی کشور در ارتباط 
 است

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 پایان ابتداییميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت کامل جسمانی و روانی توانايي جسمي و ذهني :حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت  050 طول دوره آموزش               :

 ساعت 50ـ زمان آموزش نظري           :  

 ساعت 00ـ زمان آموزش عملي            : 

 ساعت   51ـ زمان كارورزي                  : 

  :          ساعت               ـ زمان پروژه       

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

اجرائی در زمینه  کار با مرتبط سابقه سال 1 حداقل زراعت و یا لیسانس علوم باغبانی )گرایش گیاهان دارویی( با لیسانس
  تولید گیاهان دارویی

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل  : 

 1131تاریخ تدوین:    1/14/2114کد استاندارد:     کارگر ماهر دمنوش ) تی بگ و بسته بندی پودری (

 :استاندارد آموزش شغل   شرح 

ای  راهبردی سلامت، کارگر ماهر دمنوش )تی بگ و بسته بندی پودری ( از جمله مشاغل صنعتی در حوزه فناوری ه
طب ایرانی و گیاهان دارویی می باشد و دارای شایستگی هایی مانند تحویل گرفتن مواد اولیه و بسته بندی ، جایگزاری 

 بندی ، جعبه بسته های جعبه و مواد مواد اولیه و تنظیمات اولیه دستگاه های تی بگ زن و بسته بندی پودری ، کنترل

 تولید و ثبت اطلاعات و آمار می باشد .  سالن داخل در غیرعادی ضایعات ایجاد از یریبندی ، جلوگ بسته و گذاری
 این شغل در ارتباط با انبار ، سرپرست بالا دستی و بخش فنی ) نگهداری و تعمیرات ( خود می باشد .

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

ان دارویی و معطر  یا کاردانی صنایع غذایی یا مهندسی کاردانی تولید و بهره برداری از گیاهميزان تحصيلات : حداقل 

  کشاورزی ) علوم و صنایع غذایی (

 سلامت کامل جسمانی و روانیتوانايي جسمي و ذهني :  حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :

 :آموزش دوره  طول

 طول دوره آموزش

 ـ زمان آموزش نظري

 ـ زمان آموزش عملي

 ـ زمان كارورزي

 هـ زمان پروژ

            :050 

           :005. 

          :055. 

           :011 

          : 

 ساعت

 ساعت

 ساعت

 ساعت

 ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 مرتبط کار سابقه سال 4 سی مكانیک ) ساخت و تولید  (  بامهند مكانیک و لیسانس  لیسانس مهندسی
 مرتبط کار سابقه سال 4 لیسانس مهندسی ساخت و تولید ) ماشین ابزار ( با

 سال سابقه کار مرتبط 1لیسانس تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر  با حداقل 
 سال سابقه کار مرتبط 1لیسانس صنایع غذایی با حداقل 

 



 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

  1131تاریخ تدوین:    2114/21/1 کد استاندارد:  کشت گیاه دارویی  صبرزرد  

 :شرح استاندارد شايستگي 

استاندارد آموزش شایستگی کشت گیاه دارویی صبرزرد ، از حوزه فناوری های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و گیاهان 
ی از قبیل : شناخت شرایط اکولوژیكی وفیزیولوژیكی ، عناصروموادغذایی مورد نیاز، آماده دارویی است که شامل کارهای

ورا با نام علمی  سازی خاک، روش کاشت،مراقبت ونگهداری و برداشت محصول می باشد. صَبر یا صبر زرد یا آلوئه

Aloe Vera   ورا، صبر،  های دیگر شبیار عبارتند از: چادُروار، صبر سقوطری، آلوئه نام .است آفریقای شمالیگیاه بومی
هندی، آلوئه بارباد، الوا، صباره، برمس،  صبر کموار، صبر زرد، ازوال، ازوادزرد خزانه، مقر، ایلوا، صبارا، آلوئه کوراسائو، آلوئه

سولع، مقرا، چادروا .  گلهای این گیاه برنگ زرد می باشد که در انتهای ساقه ای که از وسط برگها خارج  می شود . 
 صبر زرد   درصد صمغ می باشد 14ایزوباربالوئین و مقدری در حدود  فامودین ، آنترا کیون ، صبر زرد موادی نظیر آلوئین 

از نظر طب قدیم ایران گرم و خشک است شیرابه آن به مصرف طبی می رسد ، تقویت کننده بدن است، یبوست را 
برطرف می کند و روده ها را تمیز می کند، برای معالجه آسم مفید است ، سوء هاضمه را برطرف می کند ، در معالجه 

ای برطرف کردن خارش ناشی از گزیدگی حشرات صرع مفید است ، اثر ضد کرم درد ،خون را تصفیه می کند ، بر
شیرابه مصرف می شود ، اگزما را درمان می کند ، برای معالجه اسهال خونی مفید است ، برای رفع ریزش مو ، گرفتگی 
کبدی را برطرف می کند ، برای التیام زخم ها شیرابه آنرا روی زخم بمالید ، صبر زرد بهترین کرم مرطوب کننده است 

را بشكنید و ژله آنرا به پوست بمالید ، مبتلایان به بیماری قند می توانند با مصرف این گیاه قند خون خود را  برگها
 کنترل کنند ، برای شستن چشم و زخم ها شیرابه صبر زرد را با آب مخلوط کرده و استفاده کنید 

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  راهنمایی  حداقل میزان تحصیلات :پایان دوره
 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 شایستگی پیش نیاز  :  

 :آموزش دوره  طول

 ساعت   05طول دوره آموزش                    :    

 ساعت    55ـ زمان آموزش نظري               :       

 ساعت 50ـ زمان آموزش عملي                :        

 ساعت   -ـ زمان كارورزي                       :      

 ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 درصد.5كتبي :  -

 درصد.5عملي : -

 درصد              01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

ه مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان  و طی نمودن دور
 1حداقل  دارای مدرک لیسانس مهندسی منابع طبیعی )جنگل و مرتع ( یا کشاورزی )علوم زراعی  وباغی (  با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 

 

http://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A2%D9%81%D8%B1%DB%8C%D9%82%D8%A7%DB%8C_%D8%B4%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C


 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

  1131تاریخ تدوین:    2114/12/1 کد استاندارد:  رویی بادرنجبویه   کشت گیاه دا

 :شرح استاندارد شايستگي 

از حوزه فناوری های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی   استاندارد آموزشی مرنبط با شایستگی کشت گیاه دارویی بادرنجبویه
یكی ، عناصروموادغذایی مورد نیاز، آماده سازی خاک، روش کاشت،مراقبت ونگهداری و است که شامل کارهایی از قبیل نیازهای اکولوژ

ای یونانی، به معنای زنبور گرفته شده است، این گیاه  نام علمی بادرنجبویه است که از واژه (Melissa)ملیسا برداشت محصول می باشد. 
از نظر ترکیبات  .کند شود، با عطر این گیاه راه بازگشت خود را پیدا می یمحبوب زنبور عسل است. وقتی زنبور مسافت زیادی از کندو دور م

ر شیمیایی در اندام سبز این گیاه موادی مانند اسیداولئیک، سیترال، ژرانیول و رزماری اسید وجود دارد. این گیاه دارای اسانس روغنی فرا
و از این گیاه گرفته می شود و در صنعت  مرکباتدارد و معمولا از  لیموییاست که به عنوان منبع غنی از سیترال است. سیترال بوی تند 

همچنین در برگ های بادرنجبویه تانن ها وجود دارند. از دیگر ترکیبات آن می توان لیمونن و فلاونوئیدها را نام  .ازی مصرف داردسعطر
این گیاه به اشكال مختلفی از قبیل اسانس، عصاره  .استفاده از این گیاه به عنوان یک داروی ضد افسردگی تا قرن هفدهم ادامه داشت.برد

آرام بخش  : شود. بادرنجبویه دارای طبیعت گرم و خشک است. خواص آن عبارتند از کرده استفاده می پماد، کمپرس و دمروغنی، روغن، 
د معده با منشاء عصبی، احساس آرام کردن در ، خوشبوکننده دهان اعصاب ،ضد بیماری های قلب، معده و روده ،مفرح و نشاط آور ،

و رفع  درد عصبی دندان، استفراغ های دوران بارداری، خوابی های یک طرفه، سرگیجه، عصبانیت، بیسردردزدگی در معده، تپش قلب،  چنگ
  .مفید است درد مفاصلضماد برگ این گیاه برای بهبود .تندخویی در دختران جوان و زنان موثر است

 : ويژگي هاي كارآموز ورودي

  حداقل میزان تحصیلات :پایان دوره راهنمایی 
 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 شایستگی پیش نیاز  :  

 :آموزش دوره  طول

 ساعت    00طول دوره آموزش                    :      

 ساعت     55ـ زمان آموزش نظري               :      

 ساعت    55ش عملي                :      ـ زمان آموز

 ـ زمان كارورزي                       :              ساعت

 ـ زمان پروژه                            :             ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 درصد عملی   20
 درصد تئوری   40  
 درصد اخلاق حرفه ای11  

 اي حرفه اي مربيان :صلاحيت ه

طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان  و 
 1حداقل  دارای مدرک لیسانس مهندسی منابع طبیعی )جنگل و مرتع ( یا کشاورزی )علوم زراعی  وباغی (  با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 

 

http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=124629
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=116666
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=156667
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=156667
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=103760
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=103760
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=145851
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=66176
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=106359
http://www.tebyan.net/newindex.aspx?pid=103096


 

 

 ستاندارد آموزش شغل: نام ا

 1131تاریخ تدوین:    2114/112/1کد استاندارد:       کارگر فنی واحد شستشو گیاه

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

کارگر فنی واحد شستشو گیاه از جمله مشاغل  بخش فناوری های راهبردی سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی  می 
سازی ،  گیاهی ، آماده وناخالصی های وجانوران فیزیكی آلودگی های د جداسازیباشد و دارای شایستگی هایی مانن

استاندارد ، آبكشی  مواد ضدعفونی کننده از و بارگیری وان های شستشو ،شستشو و آبكشی اولیه گیاهان ، استفاده حمل
شک کن گیاهان دارویی ، انبار، وان ها می باشد . این شغل در ارتباط با تكنسین واحد خ و تخلیه دارویی گیاهان نهایی

 سرپرست بالا دستی خود می باشد .

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

  دیپلمميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت کامل جسمانی و روانیتوانايي جسمي و ذهني :  حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

 :آموزش دوره  طول

 ساعت     055  طول دوره آموزش                    :  

 ساعت       55   ـ زمان آموزش نظري               : 

 ساعت        55ـ زمان آموزش عملي                :   

 ساعت      011ـ زمان كارورزي                       :  

  ـ زمان پروژه                           :               ساعت

 به درصد ( بودجه بندي ارزشيابي ) 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط 1لیسانس علوم و صنایع غذایی با حداقل 
 سال سابقه کار مرتبط 1باغبانی با حداقل  -لیسانس مهندسی تولیدات گیاهی

 سال سابقه کار مرتبط 1ایی با حداقل علوم و صنایع غذ -لیسانس مهندسی کشاورزی



 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

  1131تاریخ تدوین:    2114/20/1کد استاندارد:    کشت گیاه دارویی رزماری  

 :شرح استاندارد شايستگي 

و گیاهان  استاندارد آموزش شایستگی کشت گیاه  دارویی رزماری از حوزه فناوری های راهبردی، سلامت، طب ایرانی
دارویی است که دارای کارهایی از قبیل : شناخت نیازهای اکولوژیكی، عناصروموادغذایی مورد نیاز، آماده سازی خاک، 

 Rosmarinus officinalisرزماری با نام علمی  روش کاشت،مراقبت ونگهداری و برداشت محصول می باشد. 
موجب برافروختگی وتحریک در سطح پوست سر گردیده وگفته گیاه بوته ای همیشه سبز با تقویت وبهبود گردش خون 

می شود با ایجاد اکسیژن بیشتر در خون پیاز مو را تقویت نموده ودر درمان ریزش مو در مراحل ابتدائی پیشگیری موثر 

 ,Rosemary, Common Rosemaryو انگلیسی:  Rosmarinus officinaliنام لاتین آن   است.

Moorwort , Herb of memory های بالارونده، که ارتفاع آن  ای و پایا، با شاخه است . رزماری گیاه معطر بوته
شكل ، گلها به رنگ سبز تیره و به ندرت صورتی یا  رسد. برگها باریک با انتهائی بدون نوک و سوزنی متر می 4به 

رین روش تكثیر این گیاه قلمه است و باشد. بهت سفیدرنگ است  .پرورش گیاه رزماری در بیشتر نواحی ایران معمول می
بوته در هكتار است. روی این گیاه آفت و یا بیماری خاصی مشاهده  14111الی  11111تراکم کشت آن در هكتار 

دهد . رزماری ضد نفخ ، ضد عفونی کننده  کند و محصول می شود و حتی در زمینهای آلوده به نماتد بخوبی رشد می نمی
شود و  شود . از این گیاه برای درمان روماتیسم و میگرن استفاده می شیره گوارشی و صفرا می ، سبب افزایش ترشحات

شود. برای جلوگیری از ریزش مو و درمان کم مویی  هم چنین رزماری باعث افزایش گردش خون در سطح بدن می
پش قلب گرفتار هستند یا شود. همچنین مصرف این گیاه برای کسانی که به سرفه، سیاه سرفه، آسم و ت مصرف می

خوابی دارند یا مبتلا به میگرن از نوع عصبی هستند، توصیه شده است. رزماری التیام  حالت عصبی، اضطراب و بی
 کند.  های دهان را به صورت محلول غرغره درمان می های سوختگی را تسهیل کرده و ورم زخم

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  ایان دوره راهنمایی حداقل میزان تحصیلات :پ
 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 شایستگی پیش نیاز  :  
 :آموزش دوره  طول

 ساعت   05طول دوره آموزش                    :    

 ساعت    55ـ زمان آموزش نظري               :       

 ساعت 50  ـ زمان آموزش عملي                :      

 ساعت   -ـ زمان كارورزي                       :      

 ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 درصد.5كتبي :  -

 درصد.5عملي : -

 درصد              01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان  و طی 
 1حداقل  دارای مدرک لیسانس مهندسی منابع طبیعی )جنگل و مرتع ( یا کشاورزی )علوم زراعی  وباغی (  با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 
 



 

 : 0نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:                            1/31/2114روشنده عرقیات گیاهی                                     کد استاندارد: ف

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

 :قبیل از ییهادارای شایستگی فناوری راهبردی سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی که از گروه است فروشنده عرقیات گیاهی شغلی
ی آشنایی با تعاریف: فروشنده، کسب و کار، عرقیات، کیفیت، تقلب، بازار، خرید، فروش، تبلیغات و مطالبات؛ شناسایی عرقیات گیاهی، شناسای

یاهی، بندی عرقیات گهای بازار، ارزیابی کیفیت، درجه بندی و تعیین تقلبات عرقیات گیاهی، خرید عرقیات گیاهی، بستهنیازها و ویژگی
نگهداری و حمل و نقل عرقیات گیاهی، ارتباطات با مشتری و خریدار عرقیات گیاهی، دکوراسیون فروشگاه عرقیات گیاهی، عملیات بانكی، 

باشد و با ها و مطالبات میرسانی)بروشور، نشریه و ...(، انجام امور قضایی برای پیگیری خواستهای اطلاعفروش عرقیات گیاهی، تهیه ابزار
فروشنده گیاهان دارویی، مدیر تبلیغات شرکت  : بازاریاب گیاهان دارویی، مدیر فروش شرکت بازرگانی گیاهان دارویی،مشاغلی از قبیل

 . است ارتباط بازرگانی و ارزیاب گمرک گیاهان دارویی در

 :وروديهاي كارآموز ويژگي

 دیپلم)ترجیحا دیپلم کشاورزی(حداقل ميزان تحصيلات: 

 روانی و جسمانی کامل سلامتوانايي جسمي و ذهني : حداقل ت

 نداردمهارت هاي پيش نياز : 

 :آموزشيدوره  طول

 ساعت  001طول دوره آموزش: 

 ساعت  55ـ زمان آموزش نظري:   

 ساعت  50ـ زمان آموزش عملي:   

 ساعت -ـ زمان كارورزي: 

  ساعت 01ـ زمان پروژه: 

 بندي ارزشيابي)به درصد( بودجه

 %.5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي :  -

 اي مربيان :صلاحيت هاي حرفه

 سال سابقه کار مرتبط  1گیاهان دارویی با حداقل  –کارشناسی مهندسی کشاورزی -
 سال سابقه کار مرتبط با خرید و فروش عرقیات گیاهی 1کارشناسی مدیریت بازرگانی با حداقل -
 «ای استاندارد مربوطه سازمانهای استاندارد مربوطه و یا قبولی در آزمون صلاحیت حرفهتطی نمودن دوره مهار»

                                                 
1   . Job / Competency Description 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1131تاریخ تدوین:               1/31/2114کد استاندارد:                    صادرکننده عمومی گیاهان دارویی

 شرح استاندارد آموزش شغل:

 از هاییدارای شایستگی فناوری راهبردی سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی که می گیاهان دارویی شغلی است از گروهصادرکننده عمو

بندی و تعیین تقلبات آشنایی با تعاریف: صادرات، کسب و کار، کیفیت، تقلب، بازار، خرید، فروش و مطالبات، تعیین کیفیت و درجه :قبیل
راتی ایران، خرید محصول گیاهان دارویی، نگهداری و جابجایی محصول گیاهان دارویی، تعیین بازار هدف مهمترین گیاهان دارویی صاد

مانند: بازاریاب گیاهان دارویی، کارشناس بورس کشاورزی، تولید کننده و  مشاغلی محصول، صادرات محصول و وصول مطالبات می باشد. با
 است. ارتباط ده گیاهان دارویی و ارزیاب کیفیت گیاهان دارویی درفروشنده گیاهان دارویی، صادرکننده و واردکنن

 ويژگي هاي كارآموز ورودي :

 های کشاورزی یا بازرگانی یا مدیریتحداقل میزان تحصیلات: کارشناسی رشته
 روانی و جسمانی کامل حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت

 مهارت های پیش نیاز  : ندارد

 :طول دوره آموزش 

 ساعت 134طول دوره آموزش :     
 ساعت  20ـ زمان آموزش نظری :   
 ساعت   111ـ زمان آموزش عملی  :  

 ـ زمان کارورزی         :          ساعت
  ساعت  11ـ زمان پروژه :               

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %40کتبی :  -
 %20عملی :  -
 % 11اخلاق حرفه ای : -

 پروژه: تهیه طرح کسب و کار برای صادرات گیاهان دارویی

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط  1گیاهان دارویی با حداقل  –کارشناسی مهندسی کشاورزی -
 سال سابقه کار مرتبط با گیاهان دارویی 1کارشناسی مدیریت بازرگانی با حداقل -

 



 

 غل  : نام استاندارد آموزش ش

 0555تاريخ تدوين:    5005/50/0كد استاندارد:  طراح سيستم هاي اسانس گيري از گياهان دارويي  

 :استاندارد آموزش شغل  شرح 

طراح سيستم هاي اسانس گيري از گياهان دارويي از جمله مشاغل خدماتي در بخش فناوري هاي  راهبردي سلامت، طب  

 فرآوري اصول و گياهي مصرف پر ثانويه هاي متابوليت ه شايستگي هايي همچون شناختايراني و گياهان دارويي است ك

آب و  هيبا پا يرياسانس گ نديفرآ يمدل سازتجهيزات ،  سازي شبيه و گياهان ، انتخاب روش مناسب استحصال ، تحليل

برج  يطراحيي ، دارو اهانيگ يرياسانس گ ستميسري( تقط گيطراحي مخازن )دكندانس ،  و بخار هاي سيستم ، طراحي بخار

 ي دارد .ريخنک كننده اسانس گ يها

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : ليسانس مکانيک يا ليسانس تاسيسات حداقل 

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :

 :آموزش دوره  طول

 ساعت    .05.5:                        طول دوره آموزش  

 ساعت      .5.5ـ زمان آموزش نظري              :       

 ساعت       051ـ زمان آموزش عملي               :      

 ـ زمان كارورزي                      :                     ساعت

  ساعت              ـ زمان پروژه                          :       

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط 1کارشناسی در رشته مكانیک یا تاسیسات با حداقل 

 



 

 :  5نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:   2114/11/1کد استاندارد:   نس گیاهان دارویی  صادرکننده عصاره و اسا

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

 فناوری راهبردی سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی که گروهعصاره و اسانس گیاهان دارویی شغلی است از  صادرکننده

تعیین  کار، کیفیت، تقلب، بازار، خرید، فروش و مطالبات؛صادرات، کسب و  آشنایی با تعاریف: :قبیل از هاییدارای شایستگی
، خرید عصاره و اسانس گیاهان دارویی، نگهداری و عصاره و اسانس گیاهان داروییکیفیت، درجه بندی و تعیین تقلبات 

سانس جابجایی عصاره و اسانس گیاهان دارویی، تعیین بازار هدف عصاره و اسانس گیاهان دارویی، صادرات عصاره و ا
کارشناس بورس کشاورزی، بازاریاب گیاهان دارویی، مانند:  مشاغلی باشد. باگیاهان دارویی و وصول مطالبات می

و مدیریت  تولیدکننده و فروشنده گیاهان دارویی، صادرکننده و واردکننده گیاهان دارویی،  ارزیاب گمرک گیاهان دارویی
 است. ارتباط در فروش گیاهان دارویی

 :وروديهاي كارآموز ويژگي

 های کشاورزی یا بازرگانی یا مدیریتکارشناسی رشتهحداقل ميزان تحصيلات: 

 روانی و جسمانی کامل سلامتحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 :مهارت هاي پيش نياز  

 :آموزشيدوره  طول

 ساعت  000طول دوره آموزش: 

 ساعت  55ـ زمان آموزش نظري:   

 ساعت  55ي:   ـ زمان آموزش عمل

 ساعت -ـ زمان كارورزي: 

  ساعت 01ـ زمان پروژه: 

 بندي ارزشيابي)به درصد( بودجه

 %51كتبي :  -

 %01عملي :  -

 -اخلاق حرفه اي :  -

 پروژه: تهيه طرح كسب و كار براي شركت صادركننده عصاره و اسانس گياهان دارويي

 اي مربيان :صلاحيت هاي حرفه

 سال سابقه کار مرتبط  1گیاهان دارویی با حداقل  –سی کشاورزی کارشناسی مهند-
 سال سابقه کار مرتبط با صادرات عصاره و اسانس گیاهان دارویی 1کارشناسی مدیریت بازرگانی با حداقل -
 «ای استاندارد مربوطه سازمانهای استاندارد مربوطه و یا قبولی در آزمون صلاحیت حرفهطی نمودن دوره مهارت»

                                                 
2   . Job  



 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

 1131تاریخ تدوین:                                  1/30/2114کد استاندارد:  فروشندگی سدر   

 :شرح استاندارد شايستگي 

ناخت مفاهیم، شایستگی است از حوزه بازرگانی  فناوری های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی و دارای کارهایی از قبیل:  ش

ریزی و نظارت بر تعاریف فروشندگی، کسب و کار، بازار، برند و برندسازی، مطالبات، تقلبات گیاهی؛ آشنایی با مشخصات ظاهری سدر، برنامه

فرایند فروش سدر، تعیین شیوه فروش سدر بر اساس خواست مشتری، بررسی و اجرای قوانین معاملاتی در فروش محصول سدر، برقراری 

های خریدار حقیقی و حقوقی سدر و انعقاد قرارداد با ایشان و کار با تباط سازنده با مشتریان حقیقی و حقوقی خریدار سدر، مذاکره با شرکتار

بندی و تعیین تقلبات در تهیه و عرضه سدر در بازار، خرید محصول، های فروش، تعیین کیفیت و درجهنرم افزارهای فروش، انواع روش

  باشد.جابجایی محصول سدر، و وصول مطالبات می نگهداری و

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 های کشاورزی و منابع طبیعی(حداقل میزان تحصیلات : کارشناسی  مرتبط)رشته

 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 شایستگی پیش نیاز : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت      1.:                        طول دوره آموزش 

 ساعت    51ـ زمان آموزش نظري               :       

 ساعت    51ـ زمان آموزش عملي                :      

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

 ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بندي ارزشيابي ) به درصد ( بودجه 

 %.5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي : -

 پروژه:تهيه طرح كسب و كار در حوزه)صادرات محصول سدر(

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط در زمینه محصول سدر 1با گرایش گیاهان دارویی با حداقل  –کارشناسی مهندسی کشاورزی 

 سال سابقه کار مرتبط با گیاهان دارویی) محصول سدر( 1ارشناسی مدیریت بازرگانی  با حداقل ک

 



 

 :  5نام استاندارد آموزش شغل

    1131تاریخ تدوین:                1/31/2114کد استاندارد:                   صادرکننده آلوئه ورا و فرآورده های آن  

 :لاستاندارد آموزش شغشرح 

قبیل:  از هاییدارای شایستگی که های نوین و راهبردی )گیاهان دارویی(فناوری های آن شغلی است از گروهورا و فرآوردهصادرکننده آلوئه
ا و ورو مطالبات، تعیین کیفیت و درجه بندی و تعیین تقلبات آلوئه ، کسب و کارآشنایی با تعاریف صادرات، کیفیت، تقلب، بازار، خرید، فروش

ورا و فرآورده های آن، تعیین بازار هدف آلوئه های آن، نگهداری و جابجایی آلوئهورا و فرآوردههای آن )صادراتی ایران(، خرید آلوئهفرآورده
کارشناس ، بازاریاب گیاهان داروییمانند:  مشاغلی باشد. باهای آن و وصول مطالبات میورا و فرآوردههای آن، صادرات آلوئهردهوورا و فرآ

 ارتباط بورس کشاورزی، تولید کننده و فروشنده گیاهان دارویی، صادرکننده و واردکننده گیاهان دارویی و ارزیاب گمرک گیاهان دارویی در

 است.

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 های کشاورزی یا بازرگانی یا مدیریتکارشناسی رشتهحداقل ميزان تحصيلات: 

 روانی و جسمانی کامل سلامتو ذهني : حداقل توانايي جسمي 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت 050طول دوره آموزش: 

 ساعت  55ـ زمان آموزش نظري: 

 ساعت   .5ـ زمان آموزش عملي : 

 ـ زمان كارورزي:          ساعت

  ساعت  01ـ زمان پروژه:  

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %51كتبي :  -

 %01عملي :  -

 -اخلاق حرفه اي :  -

 های آنردهوآلوئه ورا و فرآپروژه: تهيه طرح كسب و كار براي صادرات 

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط  1گیاهان دارویی با حداقل  –کارشناسی مهندسی کشاورزی -
 بقه کار مرتبط با گیاهان داروییسال سا 1کارشناسی مدیریت بازرگانی با حداقل -
 «ای استاندارد مربوطه سازمانهای استاندارد مربوطه و یا قبولی در آزمون صلاحیت حرفهطی نمودن دوره مهارت»

 

                                                 
3   . Job / Competency Description 



 

 عنوان شايستگي: 

 1131تاریخ تدوین:        2114/43/1کد استاندارد:    صادرات سدر   

 :شرح شايستگي 

زرگانی  فناوری های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی و دارای کارهایی از قبیل:  شناخت مفاهیم، شایستگی است از حوزه با
بندی و تعیین تقلبات در تهیه و عرضه سدر در بازار، خرید محصول، نگهداری و تعاریف و انواع روشهای صادرات، تعیین کیفیت و درجه

   باشد.محصول، صادرات محصول و وصول مطالبات میجابجایی محصول سدر، تعیین بازار هدف 
 :هاي كارآموز ورودي ويژگي

 های کشاورزی و منابع طبیعی(حداقل میزان تحصیلات : کارشناسی  مرتبط)رشته

 کارشناسی غیرمرتبط با یک سال سابقه کاری مرتبط با سدر 

 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 گی پیش نیاز : نداردشایست

 :آموزش دوره  طول

 ساعت  .0طول دوره آموزش: 

 ساعت  .0ـ زمان آموزش نظري:   

 ساعت  51ـ زمان آموزش عملي:   

 ساعت      -ـ زمان كارورزي: 

 ساعت -ـ زمان پروژه:          

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %.5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اي :اخلاق حرفه  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط در زمینه محصول سدر  1با گرایش گیاهان دارویی با حداقل  –کارشناسی مهندسی کشاورزی 
 سال سابقه کار مرتبط با گیاهان دارویی)سدر ( 1کارشناسی مدیریت بازرگانی  با حداقل 

 «ای استاندارد مربوطه سازمانطه و یا قبولی در آزمون صلاحیت حرفههای استاندارد مربوگذراندن دوره مهارت»

 



 

 :  0نام استاندارد آموزش شغل

 1131تاریخ تدوین:       1/31/2114کد استاندارد:   صادرکننده عرقیات گیاهی   

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

 از هاییدارای شایستگی ت، طب ایرانی و گیاهان دارویی کهفناوری راهبردی سلام گروهعرقیات گیاهی شغلی است از  صادرکننده

تعیین کیفیت، درجه بندی و تعیین  صادرات، کسب و کار، کیفیت، تقلب، بازار، خرید، فروش و مطالبات؛ آشنایی با تعاریف: :قبیل
ف عرقیات گیاهی، صادرات ، خرید عرقیات گیاهی، نگهداری و جابجایی عرقیات گیاهی، تعیین بازار هدعرقیات گیاهیتقلبات 

کارشناس بورس کشاورزی، تولید کننده و بازاریاب گیاهان دارویی، مانند:  مشاغلی باشد. باعرقیات گیاهی و وصول مطالبات می
 است. ارتباط فروشنده گیاهان دارویی، صادرکننده و واردکننده گیاهان دارویی و  ارزیاب گمرک گیاهان دارویی در

 :وروديوز هاي كارآمويژگي

 های کشاورزی یا بازرگانی یا مدیریتکارشناسی رشتهحداقل ميزان تحصيلات: 

 روانی و جسمانی کامل سلامتحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 مهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزشيدوره  طول

 ساعت  000طول دوره آموزش: 

 ساعت  55ـ زمان آموزش نظري:   

 ساعت  55ـ زمان آموزش عملي:   

 ساعت -ـ زمان كارورزي: 

  ساعت 01ـ زمان پروژه: 

 بندي ارزشيابي)به درصد( بودجه

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 پروژه: تهيه طرح كسب و كار براي صادرات عرقيات گياهي

 اي مربيان :صلاحيت هاي حرفه

 سال سابقه کار مرتبط  1با حداقل  گیاهان دارویی –کارشناسی مهندسی کشاورزی -
 سال سابقه کار مرتبط با صادرات عرقیات گیاهی 1کارشناسی مدیریت بازرگانی با حداقل -
 «ای استاندارد مربوطه سازمانهای استاندارد مربوطه و یا قبولی در آزمون صلاحیت حرفهطی نمودن دوره مهارت»

 

                                                 
4   . Job / Competency Description 



 

 عنوان شايستگي: 

 1131تاریخ تدوین:      2114/11/1کد استاندارد:    زه   صادرات باریجه و آنغو

 :شرح شايستگي 

شایستگی است از حوزه بازرگانی  فناوری های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی و دارای کارهایی از قبیل:  شناخت مفاهیم، 
قلبات در تهیه و عرضه باریجه و آنغوزه در بازار، خرید محصول، بندی و تعیین تتعاریف و انواع روشهای صادرات، تعیین کیفیت و درجه

   باشد.نگهداری و جابجایی محصول باریجه و آنغوزه، تعیین بازار هدف محصول، صادرات محصول و وصول مطالبات می
 :هاي كارآموز ورودي ويژگي

 عی(های کشاورزی و منابع طبیحداقل میزان تحصیلات : کارشناسی  مرتبط)رشته

 کارشناسی غیرمرتبط با یک سال سابقه کاری مرتبط با باریجه و آنغوزه 

 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 شایستگی پیش نیاز : آشنایی کامل با گیاهان دارویی ایران و کاربرد آنها 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت  .0طول دوره آموزش: 

 ساعت  .0 ـ زمان آموزش نظري:  

 ساعت  51ـ زمان آموزش عملي:   

 ساعت      -ـ زمان كارورزي: 

 ساعت -ـ زمان پروژه:          

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %.5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط در زمینه محصول باریجه و آنغوزه  1یی با حداقل با گرایش گیاهان دارو –کارشناسی مهندسی کشاورزی 
 سال سابقه کار مرتبط با گیاهان دارویی)باریجه و آنغوزه ( 1کارشناسی مدیریت بازرگانی  با حداقل 

 



 

 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 ، پودرهاي گياهي ( سرپرست كنترل كيفيت فرآورده هاي اوليه  گياهان دارويي ) اسانس، عصاره

 0555تاريخ تدوين:      0/55/5005كد استاندارد: 

 :استاندارد آموزش شغل   شرح 

سرپرست كنترل كيفيت فرآورده هاي اوليه گياهان دارويي ) اسانس، عصاره، پودرهاي گياهي ( از جمله مشاغل صنعتي در  

 و ها روش تدوين و ي است كه شايستگي هايي تهيهبخش فناوري هاي راهبردي سلامت، طب ايراني و گياهان داروي

كنترل ،  توليدي اسانس هايوكنترل  يانسان يروينظارت بركاركرد ن،  همکاري درتهيه برنامه توليدبازرسي ،  هاي دستورالعمل

 ستگاه هاد يابي بينظارت ،كنترل وعاسانس ها ،  يو نمونه ادوار يي، محصولات نها داتي، تولي ورود هيمواد اول تيفيك

در اجراي الزامات كيفي ،  ايجاد هماهنگي در واحد توليداسانس ها ،  ديتول يروش ها يساز نهيكنترل و بهاسانس گيري ، 

 دارد .  ترسيم نمودار راندمان ، تهيه گزارش و ليو تحل هيثبت آمار و تجز

 بار  ،  آزمايشگاه و بازرگاني مي باشد .اين شغل در ارتباط با كاركنان واحد اسانس گيري ، مديران  بالا دستي ، ان

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

كارشناس شيمي )كليه گرايش ها ( ، كارشناس صنايع غذايي، كارشناس ميزان تحصيلات :  داروساز ، حداقل 

 گياهان دارويي

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت      505طول دوره آموزش                    :      

 ساعت      50/ .ـ زمان آموزش نظري               :     

 ساعت      00/.ـ زمان آموزش عملي                :       

 ساعت        011   ـ زمان كارورزي                       :    

  ژه                            :                  ساعتـ زمان پرو

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط 1داروساز با حداقل 

 ه کار مرتبطسال سابق 1کارشناس ارشد صنایع شیمیایی با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 1کارشناس ارشد صنایع غذایی با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 1کارشناس ارشد گیاهان دارویی با حداقل 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1131تاریخ  تدوین:   1/42/2114تولید کننده گیاهان دارویی در اراضی کم بازده  کد استاندارد: 

 :دارد آموزش شغلاستانشرح 

بررسی عوامل اکولوژیک موثر بر تولید تولید کننده گیاهان دارویی در اراضی کم بازده شغلی است که وظایفی از قبیل: 

گیاهان دارویی، انجام عملیات خاکورزی، کشت، کاربرد مالچ ها، استفاده از کودها، بهره برداری بهره برداری بهینه از 

عهده دارد و با  جام عملیات آبیاری، مبازره با آفات، بیماریها و علفهای هرز و برداشت را بهبارش ها و روان آبها، ان

مشاغلی مانند تولید کنندگان انواع گیاهان دارویی ، صنایع داروسازی، فروشندگان گیاهان دارویی و عطاری ها در ارتباط 

 است.

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 ناس كشاورزيميزان تحصيلات : كارشحداقل 

 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت  .5.05طول دوره آموزش                 : 

 ساعت  .15.ـ زمان آموزش نظري            : 

 ساعت 000ـ زمان آموزش عملي            :  

 ساعت  51:                   ـ زمان كارورزي 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

اجرائي در  كار با مرتبط سابقه سال 5 حداقل ي( بازراعت و يا علوم باغباني )گرايش گياهان داروي كارشناس ارشد

 در اراضي كم بازده زمينه توليد گياهان دارويي

طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه 

 سازمان

 



 

 نام استاندارد آموزش : 

 1131تاریخ تدوین:     1/40/2114ستاندارد: کد ا  تولید کننده بذر گیاهان دارویی   

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

تجزیه و تحلیل عوامل اکولوژیک موثر بر تولید، تعیین تولید کننده بذر گیاهان دارویی شغلی است که وظایفی از قبیل: 

فیقی آفات، بیماریها و علفهای خلوص و قوه نامیه بذر، کشت، تامین عناصر غذایی، تامین آب مورد نیاز گیاه، مدیریت تل

و استانداردهای لازم برای  هرز، کاربرد حشرات گرده افشان در تولید بذر، برداشت بذر، بوجاری و نگهداری بذر در انبار

تولید بذر گیاهان دارویی را به عهده دارد و با مشاغلی مانند تولید کنندگان انواع گیاهان دارویی ، صنایع داروسازی، 

 ان گیاهان دارویی و عطاری ها در ارتباط است.فروشندگ

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : كارشناس زراعت، باغباني )گياهان دارويي( يا اصلاح نباتاتحداقل 

 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت .5055ه آموزش                    : طول دور

 ساعت .055ـ زمان آموزش نظري               : 

 ساعت 001ـ زمان آموزش عملي                : 

 ساعت   51ـ زمان كارورزي                       : 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 به درصد (  بودجه بندي ارزشيابي )

 % .5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

و نيز علوم باغباني  زراعت، تکنولوژي توليد وگواهي بذر هاي گرايش با كشاورزي دكتري يا كارشناس ارشد

  ياهان داروييدر زمينه توليد بذر گ مرتبط سابقه سال 5 حداقل )گرايش گياهان دارويي( با

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان



 

 نام استاندارد آموزش : 

 1131تاریخ تدوین:     1/40/2114کد استاندارد:   تولید کننده بذر گیاهان دارویی   

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

تجزیه و تحلیل عوامل اکولوژیک موثر بر تولید، تعیین ه بذر گیاهان دارویی شغلی است که وظایفی از قبیل: تولید کنند

خلوص و قوه نامیه بذر، کشت، تامین عناصر غذایی، تامین آب مورد نیاز گیاه، مدیریت تلفیقی آفات، بیماریها و علفهای 

و استانداردهای لازم برای  بذر، بوجاری و نگهداری بذر در انبار هرز، کاربرد حشرات گرده افشان در تولید بذر، برداشت

تولید بذر گیاهان دارویی را به عهده دارد و با مشاغلی مانند تولید کنندگان انواع گیاهان دارویی ، صنایع داروسازی، 

 فروشندگان گیاهان دارویی و عطاری ها در ارتباط است.

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 يزان تحصيلات : كارشناس زراعت، باغباني )گياهان دارويي( يا اصلاح نباتاتمحداقل 

 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت .5055طول دوره آموزش                    : 

 ساعت .055ـ زمان آموزش نظري               : 

 ساعت 001ـ زمان آموزش عملي                : 

 ساعت   51ـ زمان كارورزي                       : 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي :  -

 اي مربيان : صلاحيت هاي حرفه

و نيز علوم باغباني  زراعت، تکنولوژي توليد وگواهي بذر هاي گرايش با كشاورزي دكتري يا كارشناس ارشد

  در زمينه توليد بذر گياهان دارويي مرتبط سابقه سال 5 حداقل )گرايش گياهان دارويي( با

 يت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمانطي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاح

 



 

 

 :  نام استاندارد آموزش شغل

 0555تاريخ تدوين:   0/00/5005كد استاندارد:   تکنسين واحد خشک كن گياهان دارويي  

 :استاندارد آموزش شغل   شرح 

ايراني و گياهان فناوري هاي راهبردي سلامت، طب  از جمله مشاغل بخش ييتکنسين واحد خشک كن گياهان دارو

 كن واحدخشک ظرفيت وتعيين محاسبه،  تحويل گياهان از انباردارويي مي باشد و داراي شايستگي هايي مانند 

،  و كنترل فرآيند توليد برسيستم نظارت،  آن رفع وامکان كن سيستم خشک يابي و عيب كنترل،  دارويي گياهان

كارگر فني  مار و  اطلاعات مي باشد . اين شغل در ارتباط با، ثبت آ نگهداري و انبارش موقت گياهان خشک شده

 ، سرپرست بالا دستي خود مي باشد . سرپرست واحد آسياب و سورتينگ گياهان دارويي ، واحد شستشو گياه

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

ني تکنولوژي توليدات گياهي يا يا كاردا كارداني توليد و بهره برداري ازگياهان دارويي و معطرميزان تحصيلات:حداقل 

 كارداني مکانيک 

 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني :  حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت    515طول دوره آموزش                    :       

 ساعت   55ـ زمان آموزش نظري               :        

 ساعت    50ان آموزش عملي                :        ـ زم

 ساعت    011ـ زمان كارورزي                       :      

  ـ زمان پروژه                           :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 اي حرفه اي مربيان :صلاحيت ه

 سال سابقه كار مرتبط 5ليسانس علوم و صنايع غذايي با حداقل 

 سال سابقه كار مرتبط 5باغباني با حداقل  -مهندسي توليدات گياهيليسانس 

 سال سابقه كار مرتبط 5علوم و صنايع غذايي با حداقل  -ليسانس مهندسي كشاورزي

 ربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمانطي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد م**



 

 

 نام استاندارد آموزش شغل  : 

 0555تاريخ تدوين:     0/51/5005كد استاندارد:   سرپرست واحد سورتينگ گياهان دارويي  

 :استاندارد آموزش شغل  شرح 

فناوري هاي راهبردي سلامت، طب ايراني و  بخشدارويي از جمله مشاغل  سرپرست واحد سورتينگ گياهان

 واحد ظرفيت وتعيين تحويل گياهان از انبار  ،  محاسبه گياهان دارويي مي باشد و داراي شايستگي هايي مانند 

توليد و جلوگيري از  آن ،  كنترل فرآيندهاي رفع دستگاه ها وامکان يابي وعيب دارويي ،  كنترل گياهان سورتينگ

 محصولات وكنترل انساني نيروي بركاركرد كيفيت ، نظارت تضمين استانداردهاي عادي  ،  بکارگيري ضايعات غير

تکنسين واحد  ، كارگر فني واحد شستشو گياه تحليل مي باشد . اين شغل در ارتباط با و وتجزيه آمار وثبت توليدي

 ، سرپرست بالا دستي خود مي باشد . خشک كن گياهان دارويي

 : وروديكارآموز  ويژگي هاي

ميزان تحصيلات : كاردان توليد و بهره برداري از گياهان دارويي و معطر يا  كارداني تکنولوژي گياهي يا حداقل 

 كارداني صنايع غذايي

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :

 :آموزش دوره  طول

 ساعت      500:                       طول دوره آموزش     

 ساعت      .0ـ زمان آموزش نظري               :         

 ساعت       05ـ زمان آموزش عملي                :        

 ساعت    011ـ زمان كارورزي                       :        

  ساعت          ـ زمان پروژه                            :        

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه كار مرتبط 5توليد صنعتي با حداقل  -ليسانس صنايع

 سال سابقه كار مرتبط 5ليسانس علوم و صنايع غذايي با حداقل 

 5ليسانس توليد و بهره برداري از گياهان دارويي و معطر با حداقل  – سال سابقه كار مرتبط 5باغباني با حداقل  -يدات گياهيمهندسي تول

 سال سابقه كار مرتبط

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان**



 

 وزش شغل: نام استاندارد آم

 1131تاریخ تدوین:      1/41/2114کد استاندارد:     تولید کننده نشاء و قلمه گیاهان دارویی

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

تولید کننده نشاء و قلمه گیاهان دارویی شغلی است که وظایفی از قبیل: تهیه بذر و قلمه مناسب گیاهان دارویی، انتخاب 

احداث خزانه، کاشت بذر و قلمه، مراقبت از نشاء در خزانه، و مقاوم سازی نشاء و قلمه گیاهان  تجهیزات و ابزار مناسب

دارویی را به عهده دارد و با مشاغلی مانند تولید کنندگان انواع گیاهان دارویی و فروشندگان قلمه و نشاءگیاهان دارویی 

 کشور در ارتباط است.

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 زان تحصيلات : پايان دوره راهنماييميحداقل 

 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت 51طول دوره آموزش                    : 

 ساعت 55ـ زمان آموزش نظري               : 

 ساعت  50ـ زمان آموزش عملي                : 

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 با مرتبط سابقه سال 5 حداقل زراعت و يا علوم باغباني )گرايش گياهان دارويي( با كارشناس يا كارشناس ارشد

 اجرائي در زمينه توليد نشاء و قلمه گياهان دارويي كار

طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه 

 سازمان

 



 

 : نام استاندارد آموزش شغل 

 1131تاریخ تدوین:    2114/21/1 کد استاندارد:     تولید کننده گل های دارویی

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

تولید کننده گیاهان گلهای دارویی شغلی است که دارای شایستگی هایی از قبیل: تاثیر عوامل اکولوژیک بر رشد و ماده 

نها، انجام عملیات آبیاری، مبارزه با آفات، بیماریها و علفهای هرز، موثره، کشت بذر و نشاء، کوددهی و نحوه تاثیر آ

برداشت و خشک کردن و بسته بندی گلها می باشد و با مشاغلی مانند تولید کنندگان انواع گیاهان دارویی ، صنایع 

 داروسازی، فروشندگان گیاهان دارویی و عطاری ها در ارتباط است.

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : پايان دوره راهنماييحداقل 

 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت 515طول دوره آموزش                : 

 ساعت  5.ـ زمان آموزش نظري           : 

 ساعت 005ـ زمان آموزش عملي           : 

 ساعت   01ـ زمان كارورزي                  :

  ـ زمان پروژه                            :  ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

اجرائي در زمينه  كار با مرتبط سابقه سال 5 حداقل ن دارويي( باكارشناس زراعت و يا علوم باغباني )گرايش گياها

  توليد گلهاي دارويي

طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه 

 سازمان

 



 

 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 0555سال تدوين :           5005/55/0د استاندارد:ك  دارويي      گياهان هاي فرآورده كارخانه مدير

 : استاندارد آموزش شغلشرح 

دارويي شغلي است از  گروه صنعت بخش فناوري هاي راهبردي سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي   گياهان هاي فرآورده كارخانه مدير

توليد مطلوب ( در توليد فرآورده هاي گياهي ، برنامه ريزي هاي  شرو)  GMP اصولپياده سازي  مي باشد و داراي شايستگي هايي از قبيل

و كنترل امور كارخانه ، سازماندهي و كنترل خط توليد و چيدمان تجهيزات و ماشين آلات ، نظارت هاي مالي و تخصيص منابع ، مشاركت و 

ب در كارخانه فرآوري گياهان دارويي ، مستند سازي ، نظارت بر بخش ها و افراد تحت مديريت در كارخانه ، پياده سازي سيستم توليد نا

 است.كليه مشاغل موجود در واحدو با و ارائه گزارش مي باشد  ثبت آمار ، تجزيه و تحليل

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

يا  /ل سيستم ها برنامه ريزي و تحلي -مهندسي صنايع  يا كارشناسي مهندسي صنايع حداقل ميزان تحصيلات : دكترا داروسازي يا

 -مهندسي صنايع يا كارشناسي  توليد صنعتي -مهندسي صنايع يا كارشناسي  تجزيه و تحليل سيستم ها -مهندسي صنايع كارشناسي 

 يا كارشناس ارشد گياهان دارويي يا كارشناس ارشد شيمي يا كارشناس اقتصاد صنعتي مديريت سيستم و بهره وري

 سلامت كامل جسماني و روانيحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 مهارت هاي پيش نياز  :

 طول دوره آموزش :

 ساعت       .0515طول دوره آموزش       :       

 ساعت       055ـ زمان آموزش نظري   :          

 ساعت      .5.05ـ زمان آموزش عملي   :       

 ساعت      011ـ زمان كارورزي           :           

 زمان پروژه               :                      ساعتـ 

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي:     

 %.5عملي:    

 %01اخلاق حرفه اي:      

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 دكتراي داروسازي با دوسال سابقه مرتبط

يا توليد صنعتي  -مهندسي صنايع  يا تجزيه و تحليل سيستم ها   -مهندسي صنايع  يا تم ها برنامه ريزي و تحليل سيس -مهندسي صنايع كارشناسي : 

  سال سابقه كار مرتبط .با   و يا  كارشناس اقتصاد صنعتي مهندسي صنايع يا مديريت سيستم و بهره وري  -مهندسي صنايع 

توليد  -مهندسي صنايع  يا تجزيه و تحليل سيستم ها   -مهندسي صنايع  يا برنامه ريزي و تحليل سيستم ها  -مهندسي صنايع كارشناسي ارشد : 

سال سابقه كار  5با   يا كارشناس ارشد شيمي  و ارشد گياهان دارويي مهندسي صنايع  يا مديريت سيستم و بهره وري     -مهندسي صنايع  يا صنعتي   

 مرتبط

 ي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمانوطي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبول



 
 

 عنوان شايستگي: 

سال                   1/32/2114کد استاندارد  مدیریت تبلیغات بازرگانی گیاهان دارویی                 
 1131تدوین:

 :شرح شايستگي 

ب ایرانی و گیاهان دارویی و دارای کارهایی از قبیل:  شناخت مفاهیم، شایستگی است از حوزه بازرگانی  فناوری های راهبردی، سلامت، ط
شیوه ریزی و نظارت بر فرایند تعیین روشهای تبلیغ و معرفی محصول، تعیین های مدیریت، تبلیغات، بازرگانی، برنامهتعاریف و انواع روش

-های خریدار و فروشنده گیاهان دارویی، مذاکره با شرکتشرکت  های فرهنگی جامعه هدف، برقراری ارتباط سازنده باسلیقهتبلیغ بر اساس 

 باشد.کننده گیاهان دارویی، آشنایی با مشخصات ظاهری محصولات گیاهان دارویی میهای تبلیغاتی، تأمین حقوق تولیدکننده و مصرف
 :هاي كارآموز ورودي ويژگي

 زی و منابع طبیعی(های کشاورحداقل میزان تحصیلات : کارشناسی  مرتبط)رشته
 گیاهان داروییکارشناسی غیرمرتبط با یک سال سابقه کاری مرتبط با 

 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی
 شایستگی پیش نیاز : ندارد 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت  .0طول دوره آموزش: 

 ساعت  .0ـ زمان آموزش نظري:   

 ساعت  51ـ زمان آموزش عملي:   

 ساعت      -ـ زمان كارورزي: 

 ساعت -ـ زمان پروژه:          

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %.5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 ات گیاهان داروییسال سابقه کار در حوزه تبلیغ 1گیاهان دارویی با حداقل  –کارشناسی مهندسی کشاورزی 
 سال سابقه کار مرتبط با گیاهان دارویی 1کارشناسی جامعه شناسی تبلیغات یا مدیریت بازرگانی  با حداقل 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 عنوان استاندارد شايستگي: 

سال                   0/00/5005مديريت تغذيه و حاصلخيزي گياهان دارويي                   كد استاندارد: 

 0555ين:تدو
 :شرح استاندارد شايستگي 

فناوري هاي راهبردي، سلامت، شايستگي مديريت تغذيه و حاصلخيزي گياهان دارويي ، شايستگي است از حوزه 

که معرف اطلاعات و توانمندي هاي كليدي براي  مديريت  تغذيه  و حاصلخيزي  در طب ايراني و گياهان دارويي

كودها ، عناصر  و مواد   - ساختار فيزيکي خاکر و عملکردهايي نظير خاک ورزي و توليد گياهان دارويي شامل عناص

توليد گياهان ساختار و  محتواي مواد آلي خاک در   -حاصلخيزي خاک   -بهداشت خاک ضد عفوني  و   -تغذيه  

  دارويي در محيط ها و شرايط گوناگون  است.
 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 يلات : ديپلمحداقل ميزان تحص
 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني 

 ندارد  شايستگي پيش نياز  :

 :آموزش دوره  طول

 ساعت     05طول دوره آموزش:       

 ساعت  51ـ زمان آموزش نظري:   

 ساعت  05ـ زمان آموزش عملي:   

 ساعت      -ـ زمان كارورزي:        

 ساعت -          ـ زمان پروژه:

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %.5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار میدانی در امورکشاورزی 0حداقل دارای مدرک کارشناسی ارشدودارای 
 ر آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه و یاقبولی د

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 عنوان استاندارد شايستگي: 

 0555سال تدوين:            0/00/5005مديريت تلفيقي آفات گياهان دارويي                     كد استاندارد:

 شرح استاندارد شايستگي :

ويي ، استاندارد آموزشي در حرفه كشاورزي و گياهان دارويي است  كه شايستگي مديريت  تلفيقي آفات  گياهان دار

معرف اطلاعات و توانمندي هاي كليدي براي  مديريت  آفات ، بيماري ها  و علف  هاي هرز در  توليد گياهان دارويي  

ترل فيزيکي ، كنترل بوده  و شامل عناصر و عملکردهايي نظير  كنترل زراعي ، كنترل بيولوژيک ، كنترل مکانيکي ، كن

  رفتاري  و كنترل شيميايي  براي مديريت آفات درتوليد گياهان دارويي در محيط ها و شرايط گوناگون  است.

 ويژگي هاي كارآموز ورودي :

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني 

 شايستگي پيش نياز  :  ندارد

 طول دوره آموزش :

 ساعت     01طول دوره آموزش:       

 ساعت  55ـ زمان آموزش نظري:   

 ساعت  00ـ زمان آموزش عملي:   

 ساعت      -ـ زمان كارورزي:        

 ساعت -ـ زمان پروژه:          

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %.5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه كار توام  علمي  و عملي  مرتبط    .فوق ليسانس مهندسي كشاورزي  با حداقل 

 



 
 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

 0555سال تدوين:            0/05/5005كد استاندارد : مديريت توليد گياهان دارويي ارگانيک        

 :يستگي شرح استاندارد شا

استاندارد آموزشي شايستگي مديريت توليد گياهان دارويي  ارگانيک در حرفه كشاورزي و گياهان دارويي است  كه 

معرف اطلاعات و توانمندي هاي كليدي براي توليد گياهان دارويي ارگانيک شامل عناصر و عملکرد هايي نظير 

اي توليدي گياهان دارويي ارگانيک ، پرورش گياهان دارويي انتخاب و پايش نهاده و مواد ورودي ، مناطق و واحد ه

ارگانيک ،كسب برچسب و گواهي ارگانيک ، دوره گذار  ، مقررات توليد و عرضه و  اصول  اخلاقي براي ايجاد  

  توانايي موثر و كارا در توليد گياهان دارويي ارگانيک در محيط ها و شرايط گوناگون  است.
 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 حداقل ميزان تحصيلات :ديپلم
 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني 

 ندارد  شايستگي پيش نياز  :

 :آموزش دوره  طول

 ساعت  00طول دوره آموزش: 

 ساعت  01ـ زمان آموزش نظري:   

 ساعت  00ـ زمان آموزش عملي:   

 ساعت      -ـ زمان كارورزي: 

 ساعت -پروژه:           ـ زمان

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %.5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار میدانی در کشاورزی ارگانیک 0حداقل دارای مدرک کارشناسی ارشدودارای 
 و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان طی نمودن دوره مهارت های استاندارد مربوطه 

 

 



 
 

 عنوان استاندارد شايستگي: 

 1131سال تدوین:                         1/21/2114کد استاندارد:   گیاهان دارویی                مدیریت فروش

 :شرح استاندارد شايستگي 

های راهبردی، سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی و دارای کارهایی از قبیل:  شناخت مفاهیم و ریشایستگی است از حوزه بازرگانی فناو
ریزی و نظارت بر فرایند فروش های مختلف آشنایی با مشخصات ظاهری محصولات گیاهان دارویی، برنامهتعاریف فروش، بازرگانی، روش

ری، بررسی و اجرای قوانین معاملاتی در ایران و کشورهای هدف، برقراری ارتباط گیاهان دارویی، تعیین شیوه فروش بر اساس خواست مشت
-افزارهای فروش میهای خریدار حقیقی و حقوقی و انعقاد قرارداد و کار با نرمهای خریدار گیاهان دارویی، مذاکره با شرکتسازنده با شرکت

 باشد.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 های اقتصاد ، مدیریت، توسعه و ترویج کشاورزی(کارشناسی مرتبط)رشته حداقل میزان تحصیلات :
 حداقل توانایی جسمی و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانی

 شایستگی پیش نیاز : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت  .0طول دوره آموزش: 

 ساعت  .0ـ زمان آموزش نظري:   

 ساعت  51ـ زمان آموزش عملي:   

 ساعت      -ارورزي: ـ زمان ك

 ساعت -ـ زمان پروژه:          

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %.5كتبي :  -

 %.5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

لید و خرید و فروش و صادرات و سال سابقه کار مرتبط با تو 1شناسی یا مدیریت یا اقتصاد با حداقل ارشد بازرگانی یا جامعهکارشناسی
 تبلیغات گیاهان دارویی

سال سابقه کار مرتبط با حوزه تبلیغات و  1ارشد مهندسی کشاورزی در گرایش گیاهان دارویی یا اقتصاد کشاورزی با حداقل کارشناسی
 توسعه بازرگانی گیاهان دارویی

 



 
 
 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

سال     0/55/5005كد استاندارد: گياهان دارويي در منابع طبيعي و مراتع   مروج بهره برداري و احيا

 0555تدوين:
 :استاندارد آموزش شغل   شرح 

در بخش فناوري هاي  راهبردي مروج بهره برداري و احيا گياهان دارويي در منابع طبيعي از جمله مشاغل حوزه خدمات 

 پركاربرد ، تحليل و اقتصادي دارويي گياهان شايستگي هايي مانند : شناساييكه  سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي است

 ادهيو پ هيتهي ، عيدر منابع طب يو الزامات حفاظت نيقوان يريشناخت و بکارگدارويي ،  گياهان اي ناحيه و اقليمي پتانسيل

،  مناطق نمونه جاديو ا يعيمنابع طب ژهيترويجي و _اجراي طرح هاي تحقيقي ي ، عيمنابع طب ايو اح يطرح بهره بردار يساز

 ييدارو اهانيگ ايو احي ، بهره بردار ديتولبهره برداران ، اجراي دوره هاي آموزشي ترويجي و ارائه اطلاعات مورد نياز 

اشد بهره برداران ، بازاريابي و فروش محصولات دارا مي ب و رفع مشکلاتارزيابي فعاليت ي ، عيطب يها شگاهيدر رو يجيترو

. 

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

معطر يا ليسانس ترويج يا ليسانس منابع توليد و بهره برداري از گياهان دارويي و ليسانس  ميزان تحصيلات :حداقل 

مديريت مناطق  -مهندسي منابع طبيعي يا ليسانس جنگلداري  -منابع طبيعي طبيعي يا ليسانس جنگلداري جامع يا ليسانس 

 .  حفاظت و حمايت از منابع طبيعييا ليسانس  مديريت مناطق خشک و بيابان -مهندسي منابع طبيعي ليسانس  ايبياباني  
 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت     .5005طول دوره آموزش                   :      

 ساعت     .055زمان آموزش نظري              :        ـ

 ساعت   000ـ زمان آموزش عملي               :         

 ساعت    011ـ زمان كارورزي                      :        

  ـ زمان پروژه                          :                  ساعت

  بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد(

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 %01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

/ لیسانس جنگلداری  -منابع طبیعی لیسانس گیاهان دارویی / لیسانس ترویج / لیسانس منابع طبیعی / لیسانس جنگلداری جامع/ لیسانس 
حفاظت و / لیسانس  مدیریت مناطق خشک و بیابان -هندسی منابع طبیعی ملیسانس  /مدیریت مناطق بیابانی   -مهندسی منابع طبیعی 
 .  حمایت از منابع طبیعی

 

 



 
 

 

 نام استاندارد آموزش شغل

 دارويي  گياهان فرآوري درواحدهاي فني وحفاظت بهداشت مسئول

 0555سال تدوين:     0/000/5005كد استاندارد: 

 استاندارد آموزش شغل :شرح 

شغلي است از  گروه صنعت بخش فناوري هاي راهبردي سلامت، طب  شت وحفاظت فني درواحدهاي فرآوري گياهان داروييمسئول بهدا

 ،گارش و تدوين دستورالعملهاي مرتبط با ايمني و حفاظت فنين ايراني و گياهان دارويي مي باشد و داراي شايستگي هايي از قبيل  

اي  حرفه بهداشت و ايمني ، مديريتفرآورده هاي گياهان دارويي يتوليد در واحدازرسي كنترل ايمني و ب، S.كار  محيط ساماندهي

OHSAS مشي  خط و برنامه ، طراحي و پياده سازيHSE ، دستگاه ها وتجهيزات حمل و نقل و  -ها  كنترل ايمني و بازرسي سيستم

تجزيه و تحليل  -ثبت  ،پر كاربرد  ييدارو اهانيزا و اثرات گ تيپيشگيري و كنترل عوامل حساس ،كنترل و مديريت اطفاء حريق  ،انبارش 

 .در ارتباط است همه مشاغل تعريف شده در واحددر بر دارد و با را حوادث ناشي از كار

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 بهداشت حرفه ایفوق    ،ایمنی صنعتی و محیط کار لیسانس  حداقل میزان تحصیلات : 
 کورنگی نداشتن-می و ذهنی : سلامت کامل جسمانی و روانیحداقل توانایی جس

 مهارت های پیش نیاز  : ندارد

 آموزش :دوره  طول

 ساعت   142طول دوره آموزش    :           
 ساعت     123ـ زمان آموزش نظری :           
 ساعت      00ـ زمان آموزش عملی  :          

 ساعت      111  ـ زمان کارورزی        :       
  ـ زمان پروژه             :                   ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 %40کتبی : 
 %20عملی :  

 %11اخلاق حرفه ای :  

 : مربيان اي حرفه هاي صلاحيت
  سال سابقه کار مرتبط 0با  ایمنی صنعتی و محیط کارکارشناسی 

 سال سابقه کار مرتبط 0با   کارشناسی بهداشت حرفه ای 

  سال کار مرتبط 1کارشناسی ارشد بهداشت حرفه ای با 



 
 

 نام استاندارد آموزش شغل  : 

    1131سال تدوین:    1/114/2114کد استاندارد: مسئول کنترل کیفی دمنوش ها از گیاهان دارویی  

 :استاندارد آموزش شغل   شرح 

از گياهان دارويي از جمله مشاغل صنعتي در بخش فناوري هاي  راهبردي سلامت، طب ايراني مسئول كنترل كيفي دمنوش ها  

همکاري درتهيه بازرسي ،  هاي دستورالعمل و ها روش تدوين و و گياهان دارويي است كه شايستگي هايي همچون تهيه

،  داتي، تولي ورود هيمواد اول تيفيل ككنتر، توليدي  دمنوش هايوكنترل  يانسان يروينظارت بركاركرد ن،  برنامه توليد

روش  يساز نهيكنترل و بهتوليد دمنوش ،  دستگاه ها يابي بينظارت ،كنترل وعدمنوش ها ،  يو نمونه ادوار ييمحصولات نها

دارد  انترسيم نمودار راندم ، تهيه گزارش و ليو تحل هيثبت آمار و تجز،  ايجاد هماهنگي در واحد توليددمنوش ها ،  ديتول يها

. 
 اين شغل در ارتباط با توليد ، مديران  بالا دستي ، انبار  و  آزمايشگاه و بازرگاني مي باشد .

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

توليد و بهره ليسانس شيمي  )كليه گرايش ها (  ، ليسانس صنايع غذايي ، ليسانس ميزان تحصيلات :  حداقل 

  برداري از گياهان دارويي و معطر 

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت       .00.5طول دوره آموزش                    :       

 ساعت        .555ـ زمان آموزش نظري               :        

 ساعت         05        ـ زمان آموزش عملي                : 

 ساعت        01    ـ زمان كارورزي                       :       

  ـ زمان پروژه                            :                       ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 حرفه اي مربيان :صلاحيت هاي 

 سال سابقه کار مرتبط 1کارشناس ارشد صنایع شیمیایی با حداقل 
 سال سابقه کار مرتبط 1کارشناس ارشد صنایع غذایی با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 1با حداقل تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر  کارشناس ارشد 

 مربوطه و یاقبولی در آزمون صلاحیت حرفه ای استاندارد مربوطه سازمان طی نمودن دوره مهارت های استاندارد**

 



 
 

 نام استاندارد آموزش شغل   : 

سال     1/110/2114کد استاندارد:   مسئول کنترل کیفی فرآورده های جامد از گیاهان دارویی 
 1131تدوین:

 :استاندارد آموزش شغل  شرح 

جامدات از گياهان دارويي از جمله مشاغل صنعتي در بخش فناوري هاي  راهبردي سلامت، مسئول كنترل كيفي فرآورده هاي  

همکاري بازرسي ،  هاي دستورالعمل و ها روش تدوين و طب ايراني و گياهان دارويي است كه شايستگي هايي همچون تهيه

،  داتي، تولي ورود هيمواد اول تيفيكنترل ك، توليدي  جامداتوكنترل  يانسان يروينظارت بركاركرد ن،  درتهيه برنامه توليد

 نهيكنترل و بهي توليد جامدات ، دستگاه ها يابي بيع كنترل و نظارت ،ي ، اهيجامدات گ يو نمونه ادوار ييمحصولات نها

ودار ترسيم نم ، تهيه گزارش و ليو تحل هيثبت آمار و تجز،  ايجاد هماهنگي در واحد توليدجامدات ،  ديتول يروش ها يساز

 دارد . اين شغل در ارتباط با توليد ، مديران  بالا دستي ، انبار  و  آزمايشگاه و بازرگاني مي باشد . راندمان

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 كارشناس شيمي )كليه گرايش ها ( ، كارشناس صنايع غذاييميزان تحصيلات :  داروساز يا حداقل 

 مت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني :  سلاحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت        055طول دوره آموزش                    :     

 ساعت      .5.5ـ زمان آموزش نظري               :     

 ساعت       .515ـ زمان آموزش عملي                :     

 ساعت                  :                  ـ زمان كارورزي        

  ـ زمان پروژه                            :                   ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار 1داروساز با 
 سال سابقه کار مرتبط 1اس ارشد شیمی )کلیه گرایش ها ( با حداقل کارشن

 سال سابقه کار مرتبط 1کارشناس ارشد صنایع غذایی با حداقل 

 
 



 

 

 نام استاندارد آموزش شغل    : 

 1131سال تدوین:     1/11/2114کد استاندارد:   مسئول کنترل کیفی فرآورده های نیمه جامدات  گیاهان دارویی 

 :استاندارد آموزش شغل  شرح 

 يانسان يروينظارت بركاركرد ن،  همکاري درتهيه برنامه توليدبازرسي  ،  هاي دستورالعمل و ها روش تدوين و تهيه

 مهين يو نمونه ادوار يي، محصولات نها داتي، تولي ورود هيمواد اول تيفيكنترل ك، توليدي   نيمه جامداتوكنترل 

 ديتول يروش ها يساز نهيكنترل و بهي توليد نيمه جامدات ، دستگاه ها يابي بي،كنترل وع نظارتي ، اهيجامدات گ

را    ترسيم نمودار راندمان ، تهيه گزارش و ليو تحل هيثبت آمار و تجز،  ايجاد هماهنگي در واحد توليدنيمه جامدات ، 

 دارد .
 آزمايشگاه و بازرگاني مي باشد . اين شغل در ارتباط با توليد ، مديران  بالا دستي ، انبار و 

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

  كارشناس شيمي )كليه گرايش ها ( ، كارشناس صنايع غذاييميزان تحصيلات :  داروساز يا حداقل 

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت         050ه آموزش                    :       طول دور

 ساعت        .5.5ـ زمان آموزش نظري               :      

 ساعت        .05.ـ زمان آموزش عملي                :     

 ساعت        011      ـ زمان كارورزي                       :   

  :                      ساعت           ـ زمان پروژه                 

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار 1داروساز با 
 سال سابقه کار مرتبط 1کارشناس ارشد شیمی )کلیه گرایش ها ( با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 1ارشد صنایع غذایی با حداقل  کارشناس



 

 :   نام استاندارد آموزش شغل

سال     1/11/2114کد استاندارد:   مشاور اخذ مجوزهای تولید و بسته بندی گیاهان دارویی و فرآورده ها
 1131تدوین:

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

در بخش خدماتي مشاغل از  دارويي و فرآورده ها مشاور اخذ مجوزهاي توليد و بسته بندي گياهان

 هاي طرح ارائهكه شايستگي هايي همچون  فناوري هاي راهبردي سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي است

دارويي ، مشاوره  گياهان بندي بسته و فرآوري واحد پروپوزال ، بررسي شرايط تدوين و عملياتي ، تهيه و تحقيقاتي

ور پروانه هاي تاسيس و بهره برداري ، مشاوره و انجام مراحل صدور پروانه هاي ساخت  ، و انجام مراحل صد

 دارد . تکميل پرونده تقاضاي پروانه ها و اخذ مجوز

اين مشاور با مشاغلي همچون مدير عامل و مدير تحقيق و توسعه در واحدهاي فرآور و همچنين مخترعين و 

 ه داروهاي طبيعي و مکمل ها در ارتباط است .محققين و از طرفي با كارشناسان ادار

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 پزشک عمومي يا ) كليه گرايش ها (يا شيمي ي يا فوق ليسانسميزان تحصيلات : دكتراي داروسازحداقل 

 گياهان داروييكارشناس ارشد 

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 ندارد  نياز  : مهارت هاي پيش

 :آموزش دوره  طول

 ساعت      .0005طول دوره آموزش                   :      

 ساعت      .555ـ زمان آموزش نظري              :       

 ساعت      50      ـ زمان آموزش عملي               :    

 ساعت   ـ زمان كارورزي                      :                  

  ساعت  ـ زمان پروژه                          :                   

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط 1با  دكتراي داروسازي

 سال سابقه کار مرتبط 4با  ايش ها () كليه گر شيمي فوق ليسانس

 سال سابقه کار مرتبط 4کارشناسی ارشد گیاهان دارویی با 

 

 



 
 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

سال تدوین:      1/11/2114کد استاندارد:    مشاور ثبت اختراع داروهای گیاهی  
1131 

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

از جمله مشاغل خدماتي در بخش فناوري هاي  راهبردي سلامت، طب ايراني و گياهان  يمشاور ثبت اختراع داروهاي گياه

 بين منابع در جستجو مطالعه ،،  فکري به متقاضي مالکيت انتقال اطلاعات حقوقكه شايستگي هايي از جمله  دارويي است

 فرم هاي پركردن،  رنامه ثبت اختراعاطلاعات و مستندات اظها ليتکم،  فناوري خاص حوزه هاي در پتنت تحليل،  المللي

 را دارد. حمايت هاي مالي و ... از مخترع و اختراعات ثبت شده در كشور، نامه و اخذ مجوز  اينترنتي تقاضا

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 يا كارشناس گياهان  داروييعلوم ثبتي  -حقوق قضايي ميزان تحصيلات : كارشناس حقوق يا كارشناس حداقل 

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت     .005طول دوره آموزش                   :       

 ساعت     50ـ زمان آموزش نظري              :          

 ساعت     .505ـ زمان آموزش عملي               :      

 ـ زمان كارورزي                      :                    ساعت

  ـ زمان پروژه                          :                    ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط 4اسی در رشته حقوق  با حداقل کارشن
 سال سابقه کار مرتبط 1کارشناسی گیاهان دارویی با حداقل 

 سال سابقه کار مرتبط 4با حداقل علوم ثبتی  -حقوق قضایی کارشناس 

 

 



 
 

 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1131سال تدوین:    1/12/2114کد استاندارد:    مشاور ثبت علایم و اسامی تجـاری فرآورده های گیاهان دارویی  

 :استاندارد آموزش شغل شرح 
مشاور ثبت علايم و اسامي تجـاري فرآورده هاي گياهان دارويي از جمله مشاغل خدماتي در بخش فناوري هاي  راهبردي 

ت تجاري، تکميل اظهارنامه ثبت سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي است كه شايستگي هايي از جمله  بررسي نام و علام

نام و علامت تجاري ، برطرف كردن ابهامات و  پاسخگويي به اخطارها ، اخذ گواهينامه ثبت نام و علامت تجاري ، ثبت بين 

 را دارا مي باشد . براساس موافقتنامه و پروتکل مادريدالمللي 

 :وروديويژگي هاي كارآموز 

 كارشناس گياهان  دارويي يا كارشناس شيمي قوق ياميزان تحصيلات : كارشناس ححداقل 

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز :

 :آموزش دوره  طول

 ساعت      .0طول دوره آموزش                   :     

 ساعت      .505ـ زمان آموزش نظري              :     

 ساعت      .55.ش عملي               :    ـ زمان آموز

 ـ زمان كارورزي                      :          ساعت

 ـ زمان پروژه                          :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي : -

 %01اخلاق حرفه اي : -

 : صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه کار مرتبط 4کارشناسی در رشته حقوق با حداقل 
 سال سابقه کار مرتبط 4با حداقل تولید و بهره برداری از گیاهان دارویی و معطر  کارشناسی 

 سال سابقه کار مرتبط 4کارشناسی شیمی با حداقل 

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

سال     1/12/2114کد استاندارد:  آورده ها  در حوزه داروهای گیاهی و فر GMPمشاور  
 1131تدوین:

 :استاندارد آموزش شغل   شرح 

در حوزه داروهاي گياهي و فرآورده ها از جمله مشاغل خدماتي در بخش فناوري هاي  راهبردي سلامت، طب  GMPمشاور  

در توليد فرآورده هاي گياهان  GMPاصول  ايراني و گياهان دارويي است كه داراي شايستگي هايي از جمله  استفاده از 

 فرهنگ ، سازمان، بررسي وضع موجود ، عارضه يابي و رفع ، آموزش ساخت و فرآيندها طراحي و سازماني دارويي ، معماري

  سازي ، مميزي داخلي مي باشد. سازماندهي ، مستند و سازي

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

يا   برنامه ريزي و تحليل سيستم ها -مهندسي صنايع اروسازي يا كارشناس ميزان تحصيلات : دكترا دحداقل 

 دارويي يا كارشناس شيمي )كاربردي ، محض ، آلي ( گياهان  كارشناس

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :

 :آموزش دوره  طول

 طول دوره آموزش

 يـ زمان آموزش نظر

 ـ زمان آموزش عملي

 ـ زمان كارورزي

 ـ زمان پروژه

        :5.5.    

        :505.     

           :50     

          : 

          : 

 ساعت

 ساعت

 ساعت

 ساعت

 ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % 51كتبي :  -

 % 01عملي :  -

 اخلاق حرفه اي :  -

 يان :صلاحيت هاي حرفه اي مرب

 سال سابقه کار در شرکت داروسازی یا ممیزی استاندارد 4کارشناسی گیاهان دارویی با حداقل 
 سال سابقه مرتبط در شرکت داروسازی یا ممیزی استاندارد 4کارشناسی شیمی با حداقل 

 ا ممیزی استانداردسال سابقه مرتبط در شرکت داروسازی ی 4 برنامه ریزی و تحلیل سیستم ها -مهندسی صنایع کارشناس 
 سال سابقه مرتبط در شرکت داروسازی یا ممیزی استاندارد 1دکترا داروسازی با حداقل  

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل   : 

سال      1/14/2114کد استاندارد:  مشاور حقوقی صادرات محصولات طبیعی  
 1131تدوین:

 :استاندارد آموزش شغل  شرح 

محصولات طبيعي از جمله مشاغل خدماتي در بخش فناوري هاي  راهبردي سلامت، طب ايراني و  مشاور حقوقي صادرات

 دارو واردات گياهان دارويي است كه شايستگي هايي از جمله انتقال اطلاعات اوليه حقوق تجارت بين المللي ، بررسي قوانين

روش واردات و گمركي ، استفاده از   و صادرات مقررات و هدف ، انطباق موضوع با قوانين كشورهاي در گياهي هاي فرآورده و

پس از انعقاد قرارداد و  ي تجاري ، پيگيريالملل نيب  نگارش قراردادها بر اساس اصول،   نکوترمزيو ا يالملل نيپرداخت ب يها

 دارد . رفع اختلاف

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

يا مديريت حقوق تجارت بين الملل يامديريت بازرگاني  ميزان تحصيلات : كارشناس حقوق يا كارشناسحداقل 

 بازرگاني 

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :

 :آموزش دوره  طول

 ساعت    015طول دوره آموزش                   :         

 ساعت     55ـ زمان آموزش نظري              :        

 ساعت      05ـ زمان آموزش عملي               :       

 ـ زمان كارورزي                      :                  ساعت

  ـ زمان پروژه                          :                   ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01رفه اي : اخلاق ح -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار مرتبط 1کارشناس حقوق با حداقل 
سال سابقه کار  1/ مدیریت بازرگانی / مدیریت بازرگانی ( با حداقل حقوق تجارت بین الملل   -مدیریت بازرگانی کارشناس بازرگانی )

 مرتبط

 

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1131سال تدوین:      1/10/2114کد استاندارد:   ایه گذاری در حوزه داروهای گیاهی و فرآورده ها   مشاور سرم

 :استاندارد آموزش شغل  شرح 

مشاور سرمايه گذاري در حوزه داروهاي گياهي و فرآورده ها از جمله مشاغل خدماتي در بخش فناوري هاي  راهبردي سلامت، 

ي ، تحقيقات گذار هيسرما يها تيو حما نيقواناست كه شايستگي هايي از جمله ارائه اطلاعات  طب ايراني و گياهان دارويي

، ارائه خدمات  اخذ مجوزها يمراحل قانون، همفکري و اجراي  BPدرخصوص بازارسرمايه گياهان دارويي و فرآورده ها، تدوين 

ارائه مشورت در راه اندازي و مديريت كسب و كار مي باشد  مشورتي در زمينه تامين مالي واستفاده از ابزارهاي مختلف مالي ،

. 
 

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

يا ليسانس اقتصاد توليد و بهره برداري از گياهان دارويي و معطر  ليسانس  ياليسانس صنايع ميزان تحصيلات : حداقل 

 صنعتي يا ليسانس  علوم اقتصادي يا اقتصاد بازرگاني
 سمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :

 :آموزش دوره  طول

 ساعت    005طول دوره آموزش                   :        

 ساعت    .555ـ زمان آموزش نظري              :       

 ساعت    .055ـ زمان آموزش عملي               :      

 :                  ساعت                   ـ زمان كارورزي   

  ـ زمان پروژه                          :                  ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % 51كتبي :  -

 % 01عملي :  -

 اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

معطر یا لیسانس اقتصاد صنعتی یا لیسانس  علوم اقتصادی یا اقتصاد داری از گیاهان دارویی و تولید و بهره برلیسانس صنایع یا لیسانس 
 سال سابقه کار 1بازرگانی با حداقل 

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

سال      1/01/2114کد استاندارد:  مشاور عمومی  پرورش گیاهان دارویی  
 1131تدوین:

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

 سلامت، طب ایرانی و گیاهان دارویی  استاندارد آموزشی شغل مشاور پرورش دهنده گیاهان دارویی از گروه شغلی فناوری های راهبردی
است و  مشتمل بر  مجموعه صلاحیت ها و شایستگیهای لازم برای  تربیت مشاورین پرورش گیاهان دارویی  است که از عهده شناخت و 

یی، توجیه اقتصادی، انتخاب بهترین گیاهان بر اساس اقلیم و شرایط آب و خاک موجود، عملیات بسترسازی، طبقه بندی گیاهان دارو
کوددهی، آزمایش آب و خاک، ویژگی های بذر، نهال و نشاء مرغوب و چگونگی تامین آنها، اصول خزانه گیری، تاریخ کاشت، عملیات 

ریها و بهترین راه کنترل آنها، کوددهی، تنش های آبی جهت مدیریت تولید داشت شامل: آشنایی با علف های هرز و آفات و بیما
محصولات، عملیات برداشت شامل: تاریخ برداشت، زمان برداشت، بهترین روش برداشت عملیات خشک کردن به روش های مختلف و 

های مختلف برگ، ساقه، ریشه، گل و ... ( انتخاب بهترین روش با توجه به امكانات موجود، اصول بسته بندی محصولات مختلف )اندام 
ازاریابی اصول انبارداری )شرایط انبارداری، دما، رطوبت، آفات انبارداری و ..( و نهایتا شناخت بازر گیاهان دارویی در داخل و خارج از کشور، ب

 و فروش محصولات تولیدی، برآید. 
 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 دانی کشاورزی برای شاغلین و لیسانس کشاورزی برای غیرشاغلینکارحداقل ميزان تحصيلات : 

 سلامت کامل جسمانی و روانیحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

 :آموزش دوره  طول

 ساعت     551طول دوره آموزش                    :      

 ساعت   05ـ زمان آموزش نظري               :        

 ساعت    000ـ زمان آموزش عملي                :      

  

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 درصد.5كتبي :  -

 درصد   .5عملي : -

 درصد01اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 اشته باشندسال سابقه کار میدانی در کشاورزی د 1حداقل دارای مدرک کارشناسی ارشدودارای 

 
 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1131سال تدوین:       1/13/2114کد استاندارد:   مشاور تولید گیاهان دارویی ارگانیک  

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

ی و گیاهان دارویی استاندارد آموزشی مشاور تولید گیاهان دارویی ارگانیک  شغلی است از حوزه  فناوری های راهبردی سلامت، طب ایران
شامل مجموعه ای از  شایستگی ها و توانمندی های مورد نیاز برای مدیریت تولید گیاهان دارویی ارگانیک  در مناطق   مختلف است .این 
استاندارد شغلی شامل  شایستگی های  کلیدی  نظیر اصول مدیریت  تبدیل به ارگانیک ، مدیریت آب  وخاک  و کشت بوم ها ،مدیریت 
 اراضی  عمومی ،مدیریت دوره گذار  ارگانیک ،مدیریت فرایند  تولید گیاهان دارویی  ارگانیک ، مدیریت فراوری  و پس از برداشت ، برچسب 

  ارگانیک ، مدیریت  حقوق مصرف کنندگان  در تولید گیاهان دارویی ارگانیک است .

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 نی کشاورزی برای شاغلین و لیسانس کشاورزی برای غیرشاغلینکارداحداقل ميزان تحصيلات : 

 سلامت کامل جسمانی و روانی حداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

 :آموزش دوره  طول

 ساعت   050طول دوره آموزش       :        

 ساعت    00ـ زمان آموزش نظري   :       

 ساعت   51         ـ زمان آموزش عملي :

   ـ زمان كارورزي    :                    ساعت

  ساعت زمان پروژه    :                          

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 % .5كتبي :  -

 % .5عملي :  -

 % 01اخلاق حرفه اي :  -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه کار میدانی در کشاورزی ارگانیک  0رشد و دارای حداقل دارای مدرک کارشناسی ا
 

 

 



 

 عنوان شايستگي: 

2B 1/4/93                    تاريخ تدوين : 1/120/6112كد استاندارد : انبار داري داروهاي طب سنتي               

 :شرح شايستگي 

انبارداری داروی طب سنتی شايستگی است است از حوزه طب سنتي و حرفه گياهان داررويی که 
داراي شايستگي هاي از جمله حفظ شرايط انبار براي نگه داري داروهاي طب سنتي (دما رطوبت 
نور) ، چيدمان داروهاي گياهي ورودي به انبار ، استفاده از نرم افزار هاي گياهان دارويي ، انبار 

گرداني و چک کردن تاريخ انقضاي داروها و تهيه ليست داروهاي مرجوعي بوده که با شغلهايي از 
  .جمله طبيب طب سنتي عشاب در ارتباط است

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم
 حداقل توانايي جسمي وذهني : از سلامت کامل جسمي و رواني برخوردار باشد

 شايستگي پيش نياز  :  بکارگيری اصول مقدماتی طب سنتی
0B :آموزش  دوره طول  

 ساعت40ساعت آموزش نظري : 
  ساعت60ساعت آموزش عملي : 

  ساعت100کل ساعت آموزش : 
 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25کتبي:
 %65عملي:

 %10اخلاق حرفه اي:
1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه کاري داشته باشد.5انبار داري که ، بکارگيری اصول مقدماتی طب سنتی را گذرانده و 
طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد 

 مربوطه سازمان



 

  نام استاندارد آموزش شغل:

  1/4/93                   تاريخ تدوين : 1/112/6112                   كد استاندارد : انباردار گياهان دارويي

 شرح استاندارد آموزش شغل:

فناوري هاي راهبردي سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي مي باشد و داراي انباردار گياهان دارويي شغلي است در حوزه 

صدور (ثبت و تحويل  كالا )صدور رسيد تحويل(از قبيل دريافت گياهان دارويي، ثبت كالا ي وروديشايستگي هايي 

،چيدن گياهان دارويي، مديريت كردن انبارها،كنترل آفات و بيماريها در طي انبارداري، نگهداري و )حواله مصرف

بايگاني اسناد صادره، كنترل و جمع آوري ضايعات انبار را در بر دارد و با مشاغلي همچون مسئول ايمني و بهداشت 

 در ارتباط است.

 ويژگي هاي كارآموز ورودي :

حداقل ميزان تحصيلات : كارشناس مديريت بازرگاني يا كارشناس حسابداري يا كارشناسي توليد و بهره برداري از 

 گياهان دارويي و معطر

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني

 مهارت هاي پيش نياز  :

 طول دوره آموزش :

         ساعت219طول دوره آموزش   :               

         ساعت27ـ زمان آموزش نظري   :           

          ساعت92ـ زمان آموزش عملي   :           

          ساعت100ـ زمان كارورزي     :                 

:                                    ساعت   ـ زمان پروژه    

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

%25كتبي:  

%65عملي:  

 %10اخلاق حرفه اي:

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

  سال سابقه كار5با يا توليد و بهره برداري از گياهان دارويي و معطر  كارشناسي: مديريت بازرگاني يا حسابداري يا صنايع 

 با سه سال تجربه توليد و بهره برداري از گياهان دارويي و معطر  كارشناسي ارشد: مديريت بازرگاني- حسابداري يا صنايع يا 

 وطي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان



 

 : شغل   نام استاندارد آموزش 

 1/4/93  تاريخ تدوين : 1/114/6112 كد استاندارد :) .... و عصاره اسانس، ( دارويي گياهان موثره مواد انباردار

 :استاندارد آموزش شغل   شرح 

بخش فناوري هاي راهبردي سلامت،  شغلي است از گروه صنعت ) .... و  عصاره اسانس، ( دارويي گياهان موثره مواد انباردار

 ثبت ، تحويل مواد موثره گياهان دارويي و نگهداري آنهاطب ايراني و گياهان دارويي مي باشد و داراي شايستگي هايي از قبيل

كالا ي ورودي(صدور رسيد تحويل) و ثبت و تحويل  كالا (صدور حواله مصرف)، دريافت و نگهداري و تحويل به واحدهاي 

متقاضي ، مديريت كردن انبارها ، برنامه ريزي  وكنترل و ارزيابي موجوديها ، كنترل و جمع آوري ضايعات انبار را در بردارد و با 

 مشاغلي نظير مدير توليد،مدير بازرگاني،مسئول ايمني و بهداشت  در ارتباط است.

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

حداقل ميزان تحصيلات : كارشناس مديريت بازرگاني يا كارشناس حسابداري يا كارشناسي توليد و بهره برداري از 

 گياهان دارويي و معطر 

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني

 مهارت هاي پيش نياز  :

0Bآموزش  دوره طول: 

          ساعت199طول دوره آموزش              :       

      ساعت    24ـ زمان آموزش نظري            :     

          ساعت75ـ زمان آموزش عملي          :      

          ساعت100ـ زمان كارورزي                   :     

  ـ زمان پروژه                        :                  ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25كتبي:  

  %65عملي :  

 %10اخلاق حرفه اي : 

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

  سال سابقه كار5با يا توليد و بهره برداري از گياهان دارويي و معطر  كارشناسي: مديريت بازرگاني يا حسابداري يا صنايع 

با سه سال توليد و بهره برداري از گياهان دارويي و معطر  كارشناسي ارشد: مديريت بازرگاني يا حسابداري يا صنايع يا 

و طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه تجربه 

 سازمان



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

1/4/93       تايخ تدوين : 1/156/6112        كد استاندارد : انجام آزمايش هاي لازم و آنا ليز كيفي و كمي مواد موثره گياهان دارويي  

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

تجربه و دانش،توانايي،  مهارت وتخصص مورد نياز براي تحقق اهداف مورد نظر،آشنايي با شيمي تركيبات موجود درگياه، 
روش هاي عصاره گيري، روغن گيري و اسانس گيري، آماده سازي نمونه براي انجام آزمايشات فوق و آشنايي با 

 دستگاه ههاي مورد نياز جهت آناليز (با شغل ديگري در ارتباط نيست)
 :وروديويژگي هاي كارآموز 

 حداقل ميزان تحصيلات : كارشناسي ارشدشيمي
 حداقل توانايي جسمي وذهني : سلامت جسمي و رواني

 -شايستگي پيشنياز  :  

0B :آموزش  دوره طول  

1B :ساعت426كل ساعت آموزش  
2B :ساعت161ساعت آموزش نظري  

3B :ساعت265ساعت آموزش عملي 
4Bـ زمان كارورزي                       :         ساعت 
5Bـ زمان پروژه                            :         ساعت 

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

%25كتبي:       
  %65عملي:    

 %10اخلاق حرفه اي:  

6B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 
 سال سابقه 4 يا دكتراي فارماكوگنوزي با دارويي دارويي يا ترجيحا گرايش گياهيدارا بودن مدرك دكتراي شيمي  -1

 كار مفيد و مرتبط
  سال سابقه كار مفيد7-دارا بودن مدرك كارشناسي ارشد شيمي مرتبط با گياهان دارويي با 2

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل  : 

 1/4/93                        تاريخ تدوين : 1/129/6112              كد استاندارد :   بازرس حوزه توليدات طب سنتي

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

كه  بازرس حوزه توليدات طب سنتي شغلي است از حوزه فناوري هاي راهبردي،سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي

شايستگي هاي آن شامل: ارزيابي كيفيت مواد اوليه، پايش فرايند توليد، پايش مراحل بسته يندي و نگهداري محصولات 

مي باشد و با مشاغلي از قبيل توليد كننده فرآورده هاي مفردات غذايي و نوشيدني ها و توليد كننده روغن هاي گياهي 

 در ارتباط مي باشد

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

ميزان تحصيلات : كارشناسي در رشته يكي از رشته هاي پيراپزشكي يا  صنايع غذايي يا  مديريت خدمات حداقل 

 بهداشتي

 توانايي جسمي و ذهني : سلامتي كامل جسمي ، ذهني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : توليد كننده فرآورده هاي مفردات غذايي

0B :آموزش  دوره طول  

       ساعت110.5طول دوره آموزش                    :     

      ساعت13.5ـ زمان آموزش نظري               :     

      ساعت17ـ زمان آموزش عملي                :       

      ساعت80ـ زمان كارورزي                       :        

  ـ زمان پروژه                            :               ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  درصد25 كتبي : -

  درصد65 عملي : -

  درصد10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

توليد كننده فراورده هاي غذايي با دو سال كار مفيد يا  توليد كننده روغن هاي گياهي با دو سال كار مفيد، يا كارشناس 

  صنايع غذايي با دو سال سابقه كار مرتبط



 

                                                 
� . Job / Competency Description 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/4/93                  تاريخ تدوين : 1/132/6112               كد استاندارد :   بازرس در حوزه داروهاي طب سنتي

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

بازرس در حوزه داروهاي طب سنتي شغلي است از حوزه فن آوري فناوري هاي راهبردي،سلامت، طب ايراني و گياهان 
دارويي كه شايستگي هاي آن شامل: ارزيابي كيفيت مواد اوليه، پايش فرايند توليد، پايش مراحل بسته يندي و نگهداري 

محصولات مي باشد و با مشاغلي از قبيل طبيب سنتي، داروساز طب سنتي، دستيار داروساز طب سنتي و انباردار 
 داروهاي طب سنتي در ارتباط مي باشد

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 حداقل ميزان تحصيلات : كارشناسي در رشته علوم دارويي

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامتي كامل جسمي ، ذهني و رواني

 مهارت هاي پيش نياز  : دستيار داروساز طب سنتي 

0B :آموزش  دوره طول  

        ساعت108طول دوره آموزش                    :      

       ساعت11ـ زمان آموزش نظري               :       

     ساعت17ـ زمان آموزش عملي                :       

     ساعت80ـ زمان كارورزي                       :      

  ـ زمان پروژه                            :             ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  درصد25 كتبي : -

  درصد65 عملي : -

  درصد10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 داروساز طب سنتي يا دستيار داروساز طب سنتي با دو سال سابقه كار مفيد 



 

 عنوان شايستگی: 

 1/4/93               تاريخ تدوين : 1/131/6112 كد استاندارد :    بررسي نسخ در طب سنتي           

 :شرح شايستگی 

بررسی نسخ در طب سنتی يک شايستگی از حوزه فنآوری راهبردی و حرفه طب سنتی است که عناصر شايستگی آن 
عبارتند از تعيين درستی و جامع بودن تدابير حفظ الصحه در هر نسخه،تعيين موارد درستی تجويز داروها با توجه به بيماری 
و شرايط بيمار، تعيين تداخلات احتمالی داروها در هر نسخه، تعيين موارد بجا و نابجای تجويز اعمال يداوی، ارسال بازخورد 

مناسب و رصد کردن آماری ميزان مصرف هر دارو در جامعه تحت پوشش و با مشاغلی مانند طبيب سنتی، داروساز طب 
 سنتی، در ارتباط ميباشد.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 
 حداقل ميزان تحصيلات: پزشک يا  داروساز سنتی

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : توانايي كامل جسمي،رواني و ذهني
 شايستگی پيش نياز : 

0B :آموزش  دوره طول  

 ساعت    110طول دوره آموزش:   
 ساعت  30- زمان آموزش نظری:    

  ساعت60- زمان کارورزی: 
 ساعت  20 زمان آموزش عملی:  -

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي : 
 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي : 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 طبيب سنتي يا داروسازسنتی، با دو سال سابقه کار مرتبط



 

 عنوان شايستگي: 

3B 1/4/93       تاريخ تدوين : 1/134/6112به كارگيري اصول مقدماتي طب سنتي       كد استاندارد :      
 :شرح شايستگي 

شايستگی است در حوزه فناوري هاي راهبردي سلامت طب ايراني و گياهان دارويي که دارای 
عناصر شايستگی از جمله استفاده از کليات و امور طبيعيه در طب سنتی ،بررسی اسباب و علل 

بيماری، بررسی دلايل و علل بيماری، بررسی مبانی علاج ،بکارگيری زبان تخصصی (متون) بوده و 
 پيش نياز تمامی مشاغل طب سنتی ميباشد.

 
 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت کامل جسمانی و روانی 
 شايستگي پيشنياز  :  

0B :آموزش  دوره طول  

1B :ساعت70ساعت آموزش نظري 

 ساعت16ساعت آموزش عملي: 
 ساعت86کل ساعت آموزش: 

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25کتبي:
 %65عملي:

 %10اخلاق حرفه اي:

2B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

طب سنتی) طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي PhDدکتری طب سنتی(دارای 
 در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان



 

                                                 
� . Job / Competency Description 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/4/93                  تاريخ تدوين : 1/145/6112:                     كد استاندارد :  بهره بردار بذور گياهان دارويي

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

،سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي  از حوزه شغلي فناوري هاي راهبرديبهره بردار بذور گياهان دارويي استاندارد آموزشي 

از در مناطق  مختلف بهره بردار بذور گياهان دارويي شامل مجموعه اي از  شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي آموزش 

جمله طبقه بندي بذور  گياهان دارويي، فيزيولوزي  و دوره رسيدگي  بذور ، زمان كاشت، سازگاري با شرايط اقليمي، ادافيكي گونه ها، 

روشهاي كاشت ، آبياري و مبارزه با علفهاي هرز در توليد بذور ، روشهاي برداشت، حمل و نقل ، فرآوري ، بسته بندي و انبار داري را داشته 

 باشد. آگاهي از انواع گياهان دارويي كه اندام مورد استفاده آنها بذر ميباشد، در اين استاندارد اهميت ويژه اي دارد. 

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

  نداردمهارت هاي پيش نياز  :

0Bآموزش  دوره طول: 

      ساعت153طول دوره آموزش   :      

    ساعت65ـ زمان آموزش نظري    :        

     ساعت88ـ زمان آموزش عملي    :      

 ـ زمان كارورزي      :          ساعت

  ـ زمان پروژه         :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار ميداني در كشاورزي ارگانيك  داشته باشند5حداقل داراي مدرك كارشناسي ارشدوداراي 

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان 



 

                                                 
� . Job / Competency Description 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/4/93تاريخ تدوين  :                  1/146/6112 : كد استاندارد                  بهره بردار گياهان دارويي برگي

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

،سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي شامل مجموعه اي   از حوزه  شغلي فناوري هاي راهبرديبهره بردار گياهان دارويي برگياستاندارد آموزشي 
از جمله شناسايي گياهان دارويي،  در مناطق  مختلف بهره بردار گياهان دارويي برگياز  شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي آموزش 

تعيين بهترين زمان كاشت، آگاهي از شرايط اقليمي، ادافيكي گونه ها، روشهاي مناسب آبياري و مبارزه با علفهاي هرز، روشهاي برداشت، خشك 
كردن، بسته بندي و انبار داري را داشته باشد. آگاهي از انواع گياهان دارويي كه اندام مورد استفاده آنها برگ ميباشد، در اين مهارت اهميت ويژه اي 

 دارد. 
 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

  نداردمهارت هاي پيش نياز  :

0Bآموزش  دوره طول: 

      ساعت142طول دوره آموزش                    :      

    ساعت52ـ زمان آموزش نظري               :        

     ساعت90ـ زمان آموزش عملي                :      

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار ميداني در كشاورزي ارگانيك  داشته باشند5حداقل داراي مدرك كارشناسي ارشدوداراي 

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان 



 

                                                 
� . Job / Competency Description 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/4/93   تاريخ تدوين : 1/147/6112 :     كد استاندارد  بهره بردار گياهان دارويي ريشه اي

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

، سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي شامل   از حوزه  شغلي فناوري هاي راهبرديبهره بردار گياهان دارويي ريشه اياستاندارد آموزشي   

از جمله تعيين  در مناطق  مختلف بهره بردار گياهان دارويي ريشه ايمجموعه اي از شايستگي ها و توانمنديهاي مورد نياز براي آموزش 

وشناخت گياهان دارويي ريشه اي ، تعيين زمان كاشت، انطباق با  شرايط اقليمي، ادافيكي گونه ها، روشهاي كاشت ، آبياري و كنترل افات، 

روشهاي برداشت، خشك كردن، بسته بندي و انبار داري را داشته باشد. آگاهي و مهارت  پرورش انواع گياهان دارويي كه اندام آنها مورد 

 استفاده آنها ريشه ميباشد، در اين استاندارد اهميت ويژه اي دارد. 

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

  نداردمهارت هاي پيش نياز  :

0Bآموزش  دوره طول: 

      ساعت150طول دوره آموزش                    :      

    ساعت62ـ زمان آموزش نظري               :        

     ساعت88ـ زمان آموزش عملي                :      

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 درصد25- كتبي : 

    درصد  65- عملي :

 درصد10   - اخلاق حرفه اي :

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار ميداني در كشاورزي ارگانيك  داشته باشند5حداقل داراي مدرك كارشناسي ارشدوداراي 

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان 

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1/4/93  تاريخ تدوين : 1/148/6112 :       كد استانداردبهره بردار گياهان دارويي، شيرابه اي، صمغي، مانها

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

، سلامت، طب ايراني و گياهان  از حوزه  شغلي فناوري هاي راهبرديبهره بردار گياهان دارويي، شيرابه اي، صمغي، مانها استاندارد آموزشي 

شيرابه اي، صمغي، مانها شامل  دارويي شامل مجموعه اي از شايستگي ها و توانمنديهاي  اصلي براي اموزش بهره بردارن  توليد گياهان 

مجموعه اي از مهارت ها و دانش مانند انتخاب و طبقه بندي ، كاشت، روشهاي مناسب كاشت، شرايط اقليمي، ادافيكي گونه ها، روشهاي 

برداشت، خشك كردن، بسته بندي و انبار داري است. شناخت و مهارت در پرورش  انواع گياهان دارويي كه قسمت مورد استفاده آنها شيرابه 

 ، صمغ، مانها ميباشد، در اين شغل  اهميت ويژه اي دارد. 

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

  نداردمهارت هاي پيش نياز  :

0Bآموزش  دوره طول: 

      ساعت160طول دوره آموزش                    :      

    ساعت65ـ زمان آموزش نظري               :        

     ساعت95ـ زمان آموزش عملي                :      

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 درصد25- كتبي : 

    درصد65- عملي :

 درصد10- اخلاق حرفه اي :

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار ميداني در كشاورزي ارگانيك  داشته باشند5حداقل داراي مدرك كارشناسي ارشدوداراي 

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان 

 



 

                                                 
� . Job / Competency Description 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/41/93                        تاريخ تدوين : 1/149/6112      كد استاندارد : بهره بردار گياهان دارويي، مرتعي و جنگلي

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي  است و شامل  بهره بردار گياهان دارويي، مرتعي و جنگلي از گروه شغلي فناوري هاي راهبردي

مجموعه اي از كارها و شايستگي هاي مرتبط با بخش زراعي گياهان دارويي  نظير فيزيولوژي گياهي ، مديريت كاشت، مديريت شرايط 

اقليمي، ادافيكي گونه ها، مديريت  آب و  آبياري و كنترل  آفات و علفهاي هرز، برداشت، خشك كردن، بسته بندي و انبار داري است و در 

بخش منابع طبيعي  شامل  اطلاعاتي در زمينه شناسايي گياهان مرتعي و جنگلي، مديريت كاشت در مرتع (كپه كاري، بذركاري، بذرپاشي، 

 ميانكاري و ...)، شناخت كلي از مراتع و جنگلها و چگونگي فعاليت در اينگونه اراضي و ... را مي باشد .

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 كارداني كشاورزي براي شاغلين و ليسانس كشاورزي براي غيرشاغلينحداقل ميزان تحصيلات : 
  سال نباشد.25سلامت كامل جسماني و رواني - سن آنها كمتر از حداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

0Bآموزش  دوره طول: 

      ساعت175طول دوره آموزش                    :      

    ساعت52ـ زمان آموزش نظري               :        

     ساعت123ـ زمان آموزش عملي                :      

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 درصد25- كتبي : 

    درصد65- عملي :

 درصد10- اخلاق حرفه اي :

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار ميداني در كشاورزي داشته باشند3حداقل داراي مدرك كارشناسي ارشدوداراي 

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان 



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1/4/93                  تاريخ تدوين : 1/135/6112     كد استاندارد :   پرورش دهنده زالوي طب سنتي

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

كه در آن افراد به تهيه زالو جهت پرورش،ايجاد بستري در حوزه فناوري هاي راهبردي سلامت طب ايراني و گياهان دارويي  شغلي است

مناسب جهت پرورش زالو، تغذيه زالوها با استفاده از جيره غذايي مناسب،رعايت اخلاق حرفه اي در فرايند پرورش زالوهاي طبي،بررسي 

شرايط اخذ مجوز جهت پرورش زالوها وبازاريابي داخلي و خارجي جهت فروش و صادرات پرداخته و با مشاغلي نظير پزشك طب سنتي و 

 زالو انداز درارتباط است  .

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : ديپلمحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : دارابودن سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

  مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

 ساعت110طول دوره آموزش                    :         

  ساعت60ـ زمان آموزش نظري               :          

  ساعت30ـ زمان آموزش عملي                :          

  ساعت20ـ زمان كارورزي                       :          

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25 كتبي : %-

 65 عملي : %-

 10 اخلاق حرفه اي : %-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار 2كارشناسي شيلات يا دامپروري با يك سال سابقه كار مرتبط يا فوق ديپلم شيلات يا دامپروري با 

 مرتبط 



 

                                                 
� . Job  

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/4/93 تاريخ تدوين :          1/113/6112كد استاندارد :          گياهان مايعات توليد خط تعميرات و نگهداري تكنسين

 استاندارد آموزش شغل:شرح 

بخش فناوري هاي راهبردي سلامت، طب دارويي شغلي است از گروه صنعت  گياهان مايعات توليد خط تعميرات و نگهداري تكنسين

 ، PM سازماندهي امور فني، بازرسي هاي فني و تعميرات پيشگيري - ايراني و گياهان دارويي مي باشد و داراي شايستگي هايي از قبيل

محاسبات فني و اقتصادي در مهندسي نت خط فرآورده هاي مايعات  دارويي از گياهان دارويي، نگهداري و تعميرات پركن 

شربت،قطره،نگهداري و تعميرات مخازن استيل(مخازن داروهاي فرموله شده)،كنترل و نظارت بر كارگران فني شاغل در خط توليد  مايعات 

گياهي(قطره ها-شربتها)، ثبت اطلاعات و ارائه گزارش  را در بر دارد و با مشاغلي همچون سرپرست خط توليد نيمه جامدات،سرپرست 

 .نگهداري و تعميرات خط توليد نيمه جامدات و مسئول كنترل كيفيت و مدير توليد و مسئول ايمني و بهداشت در ارتباط است

  :وروديويژگي هاي كارآموز 

حداقل ميزان تحصيلات : مهندسي مكانيك ( مكانيك در طراحي جامدات ) يا برق ( الكترونيك ابزار دقيق ) يا  الكترونيك (ابزار الكترونيك)يامهندسي 

 ساخت و توليد ( ماشين ابزار ) 
 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني

  مهارت هاي پيش نياز  :

0B آموزش : دوره طول  

      ساعت230.5طول دوره آموزش         :         

      ساعت36.5ـ زمان آموزش نظري    :          

       ساعت94ـ زمان آموزش عملي   :             

       ساعت100ـ زمان كارورزي           :             

  ـ زمان پروژه                :                       ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25كتبي :         

  %65عملي :        

 %10اخلاق حرفه اي : 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 مرتبط كار سابقه سال 5 با مهندسي برق- الكترونيك  طراحي جامدات يا مكانيك : مهندسي ليسانس -

مكانيك طراحي   مهندسيمهندسي ساخت و توليد ( ماشين ابزار ) -  الكترونيك (ابزار دقيق)  يا –فوق ليسانس : مهندسي برق  -

 مرتبط كار سابقه سال3 با جامدات -  مهندسي برق- الكترونيك

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و يا قبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان -



0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/4/93   تاريخ تدوين : 1/110/6112 كد استاندارد :   تكنسين آزمايشگاه ميكروبي داروها و فرآورده هاي گياهان دارويي

 :استاندارد آموزش شغل  شرح 

تكنسين آزمايشگاه ميكروبي داروها و فرآورده هاي گياهان دارويي از جمله مشاغل حوزه صنعت از فناوري هاي  راهبردي 

 ( عملكرد خوب آزمايشگاهي )، GLPسلامت، طب ايراني و گياهان دارويي مي باشد و داراي شايستگي هايي مانند شناخت اصول 

برداري  آزمايش هاي ميكروبي ، نمونه هاي محيط سازي آماده و انجام آزمايشات ميكروبي مواد اوليه و  بسته بندي ، تهيه

 و  و آزمايش هاي ميكروبي ، شمارش ميكرو ارگانيسم ها ، نگهداري كشت ها ميكروبي، انجام جهت آزمايشات توليدات

 ، QC، ثبت اطلاعات و آمارمي باشد . اين شغل در ارتباط با  ميكروبي آزمايشات در رفته كار به وسايل و ها دستگاه كاليبراسيون

 توليد و مدير بالا دستي در آزمايشگاه مي باشد .

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : كارداني ميكروبيولوژي ، كارداني علوم آزمايشگاهيحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

       ساعت188طول دوره آموزش                    :        

       ساعت26.5ـ زمان آموزش نظري               :       

      ساعت61.5ـ زمان آموزش عملي                :       

     ساعت  100      ـ زمان كارورزي                       :   

  ـ زمان پروژه                            :                   ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25- كتبي : 

  %65- عملي : 

  %10- اخلاق حرفه اي : 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار مرتبط3ليسانس علوم آزمايشگاهي با حداقل 

  سال سابقه كار مرتبط3ليسانس ميكروبيولوژي با حداقل 

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان**

 

                                                 
� . Job  



 

 عنوان شايستگي: 

3B 1/4/93   تاريخ تدوين : 1/122/6112تهيه مواد اوليه دارويي گياهي ؛معدني و حيواني ( از بازار )  كد استاندارد :   

 :شرح شايستگی 

تهيه مواد اوليه دارويي گياهي ؛معدني و حيواني ( از بازار ) يک شايستگی از حوزه فن آوری راهبردی و 
حرفه طب سنتی است که عناصر شايستگی آن عبارتند ازبررسی انواع  داروهای گياهی، انتخاب داروی 
مرغوب وانتخاب روغن های گياهی مرغوبو با مشاغلی مانند داروساز طب سنتی، دستيار داروساز طب 

 سنتی، توليد کننده روغن های گياهی در ارتباط می باشد

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات :پايان دوره راهنمايی  
 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت کامل جسمانی و روانی

 مهارت هاي پيش نياز  :ندارد
0B :آموزش  دوره طول  

      ساعت86طول دوره آموزش                    :      
     ساعت6ـ زمان آموزش نظري               :       
     ساعت20ـ زمان آموزش عملي                :      

    ساعت60ـ زمان كارورزي                       :       
1Bـ زمان پروژه                            :      -    ساعت 

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25کتبی:
 %65عملی:

 %10اخلاق حرفه ای:

2B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 طبيب سنتي يا داروساز سنتی يا دستيار داروساز با دو سال سابقه کار مرتبط



 

                                                 
� . Job / Competency Description 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/4/93           تاريخ تدوين : 1/167/6112            كد استاندارد :   توزيع كننده تجهيزات و لوازم اعمال يداوي طب سنتي

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

توزيع كننده تجهيزات و لوازم اعمال يداوي طب سنتي شغلي است از حوزه فناوري هاي راهبردي،سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي كه 

مي باشد و با  و لوازم و زالو شايستگي هاي آن شامل: تهيه تجهيزات و لوازم براي اعمال يداوي در طب سنتي ، تهيه زالو، توزيع تجهيزات

مشاغلي از قبيل طبيب سنتي، پرورش دهنده زالوي پزشكي، توليد كننده روغن گياهان دارويي به روش سنتي، حجام، فصاد و بازرس در 

 حوزه تجهيزات طب سنتي در ارتباط مي باشد

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : پايان دوره راهنماييحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامتي كامل جسمي ، ذهني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : 

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت104طول دوره آموزش                    : 

  ساعت12ـ زمان آموزش نظري               :     

  ساعت12ـ زمان آموزش عملي                :       

   ساعت80ـ زمان كارورزي                       :      

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  درصد25 كتبي : -

  درصد65 عملي : -

  درصد10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

پرورش دهنده زالوي پزشكي با دو سال سابقه كار،حجام، فصاد، توليد كننده روغن هاي گياهي به روش سنتي با دو سال 

سابقه كار، طبيب سنتي و طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي 

 استاندارد مربوطه سازمان



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1/4/93                   تاريخ تدوين : 1/71/6112 :      كد استاندارد توليد كننده روغن هاي گياهي به روش سنتي

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

در حوزه فناوري هاي راهبردي سلامت طب ايراني و گياهان دارويي كه  شغلي استتوليد كننده روغن هاي گياهي به روش طب سنتي 

داراي شايستگي هاي از جمله تهيه گياهان مورد نظر ، تفكيك قسمتهاي مختلف گياه بر اساس هددف مورد نظر در توليد، فرآوري اوليه 

بوده كه با شغلهايي از جمله طبيب طب سنتي (تدبير)جهت توليد روغن گياهي ،روغن گيري از گياه مورد نظر ، بسته بندي روغن مورد نظر 

  .در ارتباط است، داروساز سنتي، تهيه كننده گياهان دارويي از بازاروتوليد كننده فراورده هاي طب سنتي 

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : ديپلمحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : از سلامت كامل جسمي و رواني برخوردار باشدحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :گذراندن مباني طب سنتي 

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت 180طول دوره آموزش                    :        

   ساعت80ـ زمان آموزش نظري               :         

  ساعت50ـ زمان آموزش عملي                :        

  ساعت50ـ زمان كارورزي                       :        

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 65 كتبي : %-

 25 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي : %-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه 

 سازمان



0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/4/93           تاريخ تدوين : 1/121/6112 :             كد استاندارد توليد كننده عرقيات گياهي به روش سنتي

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

توليد كننده عرقيات گياهي به روش طب سنتي شغلي است در حوزه فناوري هاي راهبردي سلامت طب ايراني و گياهان 

دارويي كه داراي شايستگي هاي از جمله تهيه گياهان مورد نظر براي عرق گيري(كاسني، شاهتره ، خارشتر ، خارخاسك و 

...)تفكيك قسمت هاي مختلف گياه بر اساس عرق مورد نظر، فراوري اوليه(تدبير)جهت عرقيات گياهي ، عرق گيري از گياه 

مورد نظر بر اساس غلظت مورد نظر بسته بندي عرق مورد نظربوده كه با شغلهايي از جمله طبيب طب سنتي و توليد كننده 

  .روغن هاي سنتي  و داروساز طب سنتي در ارتباط است

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : ديپلمحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : از سلامت كامل جسمي و رواني حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :گذراندن مباني طب سنتي( بكارگيري اصول مقدماتي طب سنتي)

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت200طول دوره آموزش                    :           

  ساعت100ـ زمان آموزش نظري               :           

  ساعت50ـ زمان آموزش عملي                :          

  ساعت50ـ زمان كارورزي                       :          

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 65 كتبي : %-

 25 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار كه مورد تاييد معاونت طب سنتي وزارت بهداشت  و فني حرفه اي  قرار گرفته باشند.طي 10افراد با تجربه 

  نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1/4/93                           تاريخ تدوين : 1/83/6112 :             كد استانداردتوليد كننده گياهان دارويي دانه اي

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

مشخصات گياهشناسي و ويژگي  : قبيل از داراي شايستگي هايي كه است توليد كننده گياهان دارويي دانه اي شغلي
هاي بذر ، كشت، انجام عمليات خاكورزي، انجام عمليات آبياري و شناخت روش مناسب آن، استفاده از كودها و نحوه 

كاربرد آنها، مبارزه با آفات، بيماري ها و علف هاي هرز، استفاده از حشرات گرده افشان در توليد گياهان دارويي دانه اي، 
فروشندگان بذر، صنايع  مانند مشاغلي با و استبرداشت، بسته بندي و نگهداري بذر گياهان دارويي دانه اي در انبار 

اسانس ، عرقيات و عصاره هاي گياهي و  دارويي، صنايع توليد لوازم آرايشي و بهداشتي، صنايع غذايي، توليد كنندگان
 . است ارتباط عطاري ها در

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 راهنمائي دوره پايانميزان تحصيلات : حداقل 

 رواني و جسماني كامل سلامتتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

0B :آموزش  دوره طول  

   ساعت136.5طول دوره آموزش                    :  

   ساعت44.5ـ زمان آموزش نظري               :  

   ساعت92ـ زمان آموزش عملي                :  

 ـ زمان كارورزي                       :        ساعت
  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي :  -
 %65 عملي :  -
 %10 اخلاق حرفه اي :  -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
 با مرتبط سابقه سال 3 حداقل زراعت و يا علوم باغباني (گرايش گياهان دارويي) با كارشناس يا كارشناس ارشد

 دانه اي اجرائي در زمينه توليد گياهان دارويي كار

طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه 

 سازمان



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1/4/93   تاريخ تدوين : 1/136/6112توليد كننده نوشيدني هاي طب سنتي   كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

در حوزه فناوري هاي راهبردي سلامت طب ايراني و گياهان دارويي كه شغلي است توليد كننده نوشيدني هاي طب 

داراي شايستگي هاي از جمله تهيه مواد اوليه ،تدبير مواد اوليه، درست كردن نوشيدني مورد نظر، تدابير نوشيدني درست 

 .بوده كه با شغلهايي از جمله طبيب طب سنتي و آشپز طب سنتي در ارتباط استشده ،بسنه بندي و بازار يابي 

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : ديپلمحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسمي و رواني برخوردارحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : مباني طب سنتي( بكارگيري اصول مقدماتي طب سنتي) 

0B :آموزش  دوره طول  

 ساعت 190طول دوره آموزش                    :           

  ساعت75ـ زمان آموزش نظري               :           

  ساعت75ـ زمان آموزش عملي                :          

  ساعت40ـ زمان كارورزي                       :          

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25 كتبي : %-

 65 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

   سال5ليسانس صنايع غذايي با سابقه كاري حداقل 

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه 

 سازمان



 

                                                 
� . Job / Competency Description 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/4/93          تاريخ تدوين : 1/128/6112: كد استاندارد توليد فراورده هاي مفردات غذايي سنتي  

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

توليد كننده فراورده هاي مفردات طب سنتي شغلي است از حوزه فن آوري راهبردي و حرفه طب سنتي كه شايستگي هاي آن شامل: 

انتخاب مفرده غذايي، آماده سازي، اعمال تغييرات فيزيكي و شيميايي لازم، بسته بندي توليدات مي باشد و با مشاغلي از قبيل طبيب سنتي، 

 داروساز سنتي، آشپز سنتي، مشاور تغذيه سنتي در محيط هاي كارگاهي،مشاور سبك زندگي بر اساس مزاج شناسي در ارتباط مي باشد

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : سوم راهنماييحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : توانايي كامل جسمي و ذهني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

        ساعت73.5طول دوره آموزش                    :    

      ساعت18ـ زمان آموزش نظري               :      

   ساعت15.5ـ زمان آموزش عملي                :        

   ساعت40ـ زمان كارورزي                       :        

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  درصد25 كتبي : -

  درصد65 عملي : -

  درصد10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 كارشناس تغذيه با دو سال سابقه كار مرتبط يا كارشناس صنايع غذايي يا داروساز يا طبيب سنتي

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1/4/93                      تاريخ تدوين : 1/81/6112  كد استاندارد:   توليد كننده گياهان دارويي ريشه اي    

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

توليد كننده گياهان دارويي ريشه اي شغلي است كه وظايفي از قبيل: تاثير عوامل اكولوژيك بر رشد و ماده موثره ريشه ها، 

انجام عمليات تهيه زمين، كشت ، خاكدهي پاي بوته ها، كوددهي و تامين عناصر غذايي، عمليات آبياري، برداشت، شستشو 

و خشك كردن ريشه ها در گياهاني مانند شيرين بيان، كاسني، سنبل الطيب و ... را به عهده دارد و با مشاغلي مانند توليد 

 كنندگان انواع گياهان دارويي ، صنايع داروسازي، فروشندگان گياهان دارويي و عطاري ها در ارتباط است.

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : پايان دوره راهنماييحداقل 

 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت148.5طول دوره آموزش                    : 

    ساعت37.5ـ زمان آموزش نظري               : 

   ساعت111ـ زمان آموزش عملي                : 

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25 كتبي : -

 %65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 كار با مرتبط سابقه سال 3 حداقل زراعت و يا علوم باغباني (گرايش گياهان دارويي) با كارشناس يا كارشناس ارشد

 ريشه اي اجرائي در زمينه توليد گياهان دارويي

طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه 
 سازمان



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1/4/93           تاريخ تدوين: 1/165/6112 : جمع آوري و فرآوري كننده تركيبات معدني در طب سنتي    كد استاندارد

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

جمع آوري كننده تركيبات معدني در طب سنتي در حوزه فناوري هاي راهبردي سلامت طب ايراني و گياهان دارويي كه 

داراي شايستگي هاي از جمله بررسي تركيبات معدني قابل استفاده در طب سنتي ، بررسي مناطق داراي تركيبات معدني 

قابل استفاده در طب سنتي ، استفاده از تجهيزات جمع آوري كننده ،  فراوري تركيبات معدني مورد استفاده در طب 

بوده كه با شغلهايي از جمله طبيب طب سنتي و سنتي،بسته بندي ، بازار يابي و فروش فراوري شده تركيبات معدني 

   .عشاب در ارتباط است

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : ديپلمحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسمي و رواني حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :گذراندن مباني طب سنتي(بكارگيري اصول مقدماتي طب سنتي)

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت240طول دوره آموزش                    :           

  ساعت130ـ زمان آموزش نظري               :           

  ساعت50ـ زمان آموزش عملي                :          

  ساعت 60ـ زمان كارورزي                       :          

  ـ زمان پروژه                            :        ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25 كتبي : %-

 65 عملي :% -

 10 اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال و مورد تاييدسازمان آموزش فني و حرفه اي.10افراد با تجربه و سابقه بالاي 

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه وياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان 



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1/4/93                   تاريخ تدوين : 1/151/6112حجام                         كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

حجام شغلي است از حوزه طب سنتي در حوزه فناوري هاي راهبردي سلامت طب ايراني و گياهان دارويي كه داراي 

شايستگي هاي از جمله آماده كردن وسايل بادكش و حجامت ملاحظات قبل و از حجامت و رعايت آنها براي مراجعه 

كنندگان بادكش كردن خونگيري اقدامات بعد از حجامت را به مراجعه كنندگان آموزش دهد(به كارگيري دستو العمل 

 .بوده كه با شغل هايي از جمله طبيب طب سنتي وفصاد در ارتباط استهاي بعد از حجامت) 

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : ديپلم تجربيحداقل 

توانايي جسمي و ذهني : شخص بايد فاقد ناتوانايي هايي از جمله شنوايي ، بينايي و دست ها باشد و از حداقل 

 توانايي جسمي و روحي كامل برخوردار باشد.

 مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت200:         طول دوره آموزش                    

  ساعت80ـ زمان آموزش نظري               :           

  ساعت60ـ زمان آموزش عملي                :          

  ساعت60ـ زمان كارورزي                       :          

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25 كتبي : %-

 65 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

دارا بودن مدرك دانشگاهي يكي از رشته هاي علوم پزشكي (پرستاري و ...)كه با فيزيولوژي بدن آشنايي داشته باشدو 

  سال كار طب سنتي باشد .5داراي سابقه 

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و يا قبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان



 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1/4/93                 تاريخ تدوين : 1/137/6112         كد استاندارد :   دستيار پزشك طب سنتي

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

 طب ايراني و گياهان دارويي كه ، سلامت،در حوزه فناوري هاي راهبرديشغلي است دستيار پزشك طب سنتي 

داراي شايستگي هاي از جمله شرح حال گيري از بيمار ،مشاوره دارويي طب سنتي به بيمار پس از ويزيت توسط 

پزشك ،مشاوره رايحه ،دخان ، بخورات و تنقيه ، مشاوره مسير درماني و پاسخ گويي به سوالات بيماران در روند 

درمان ،بررسي ميزان تاثير يا عوارض داروهاي طب سنتي بر روي بيماران و ارايه گزارش به پزشك معالج ،گرفتن 

بوده كه با شغل هايي از جمله طبيب Case Reportايده از روند درمان بيماران و گزارش موارد نادر براي مقالات 

 .طب سنتي و حجام در ارتباط است

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات :رشته هاي علوم پزشكي(كليه گرايش ها)حداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت جسمي و رواني كامل برخوردار باشدحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :گذراندن مباني طب سنتي ( بكارگيري اصول مقدماتي طب سنتي)

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت200طول دوره آموزش:              

  ساعت53ـ زمان آموزش نظري:            

  ساعت107ـ زمان آموزش عملي:           

  ساعت40ـ زمان كارورزي:               

 ـ زمان پروژه:        

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25 كتبي : %-

 65 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه تجربي در كار عشابي و مورد تاييد وزارت 5دارندگان مدارك رشته هاي علوم پزشكي و حداقل 

 بهداشت

 طي نمودن دوره مهارتي و ياقبولي درآزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان 

 



 

                                                 
� . Job / Competency Description 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/4/93                    تاريخ تدوين : 1/123/6112          كد استاندارد :   دستيار داروساز طب سنتي

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

دستيار داروساز طب سنتي شغلي است از حوزه فن آوري راهبردي و حرفه طب سنتي كه داراي شايستگي هايي از قبيل  

ساخت داروهاي  ، فراوري و آماده سازي مفردات دارويي ، نگهداري مفردات و داروهاي تركيبيبررسي  مفردات گياهي، 

تركيبي ، بسته بندي داروها مي باشد و با مشاغلي از قبيل داروساز سنتي، كارمند داروخانه سنتي، طبيب سنتي و تهيه 

 كننده داروهاي گياهي، معدني و حيواني از بازار در ارتباط است.

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ديپلمميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت ذهني كامل و سلامتي اندام فوقانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

  نداردمهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت119طول دوره آموزش                    :       

     ساعت14ـ زمان آموزش نظري               :       

     ساعت25ـ زمان آموزش عملي                :      

    ساعت80ـ زمان كارورزي                       :       

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  درصد25 كتبي : -

  درصد65 عملي : -

  درصد10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 كارشناس گياه شناسي با دو سال سابقه كار مرتبط يا داروساز طب سنتي يا طبيب سنتي



 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1/4/93                  تاريخ تدوين 1/139/6112دلاك (ماساژر)                                       كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

در حوزه فناوري هاي راهبردي سلامت طب ايراني و گياهان دارويي كه داراي شايستگي هاي از شغلي است دلاك 

جمله آماده سازي محيط انجام كار، ماساژ ملاحظات قبل از انجام ماساژ، انجام ماساژ و تعيين لزوم استفاده از 

بوده كه با شغلهايي از جمله طبيب طب سنتي روغن انجام دلك و ورزش در صورت لزوم ،ملاحظات بعد از دلك 

 .وحجام در ارتباط است

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم تجربي

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : از سلامت كامل روحي و جسمي برخوردار باشند.

 مهارت هاي پيش نياز  : گذراندن مباني طب سنتي( بكارگيري اصول مقدماتي طب سنتي)

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت276طول دوره آموزش:               

  ساعت63ـ زمان آموزش نظري:            

  ساعت113ـ زمان آموزش عملي:           

  ساعت100ـ زمان كارورزي :                  

 ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25- كتبي :%

 65- عملي :%

 10- اخلاق حرفه اي :%

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار مرتبط 5متخصصان طب سنتي و كارشناسان با تجربه با حداقل 

 طي نمودن دوره مهارتي مربوطه و ياقبولي آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان

 



 عنوان شايستگی: 

3B 1/4/93                   تاريخ  تدوين : 1/126/6112كد استاندارد : دلك يا ماساژ ورزشكاران در طب سنتي        

 :شرح شايستگی 

دلک ورزشکاران در طب سنتی يک شايستگی از حوزه فن آوری راهبردی و حرفه طب سنتی است 
که عناصر شايستگی آن عبارتند از دلک لين، دلک خشن، دلک مهزل و دلک مسمن و اجرای تمرينات 
کششی و با مشاغلی مانند پزشکان عمومی و متخصص طب ورزش، ارتوپد، متخصص طب فيزيکی، 

 پرستار، ماما و دلاک طب سنتی در ارتباط می باشد

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : ليسانس در رشته هاي پيراپزشكي

 حداقل توانايي جسمي وذهني : توانايي كامل جسمي، رواني و ذهني
 شايستگی پيش نياز  :  ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

1B       :ساعت10ساعت آموزش نظري 

 ساعت20ساعت آموزش عملی: 
 ساعت30کل ساعت آموزش: 

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25کتبی:
 %65عملی:

 %10اخلاق حرفه ای:

2B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و يا قبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد 
 مربوطه سازمان

 طبيب سنتي يا ماساژور در طب سنتي با دو سال سابقه کار مرتبط

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1/4/93تاريخ تدوين :                         1/138/6112كد استاندارد :                   زالو انداز    

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

 طب ايراني و گياهان دارويي كه داراي شايستگي ، سلامت،در حوزه فناوري هاي راهبرديشغلي است زالو انداز 

آماده كردن محيط و اتاق و وسايل براي گذاشتن زالو، تدابير قبل از  هاي از جمله نگهداري زالو ها در محيط مناسب

بوده كه با شغلهايي از جمله طبيب طب سنتي  و گذاشتن زالو، گذاشتن زالو، پانسمان، تدابير بعد از زالو درماني 

 .پرورش دهنده زالوهاي طبي در ارتباط است

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : دارا بودن سلامت كامل روحي و جسمي 

 مهارت هاي پيش نياز  :گذراندن دوره هاي مباني طب سنتي و كمكهاي اوليه

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت149طول دوره آموزش                    :           

  ساعت38ـ زمان آموزش نظري               :           

  ساعت61ـ زمان آموزش عملي                :          

  ساعت50ـ زمان كارورزي                       :          

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  25- كتبي :%

 65- عملي :%

 10- اخلاق حرفه اي :%

 مهارت هاي پيش نياز  :گذراندن مباني طب سنتي( بكارگيري اصول مقدماتي طب سنتي)

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كاري موردتائيد مراجع 5ليسانس (وبالاتر)رشته هاي علوم پزشكي يا زالو درمانهاي تجربي باحداقل 

ذيربط يا طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه 

 سازمان



0Fنام استاندارد آموزش شغل  

� :  

 1/4/93   تاريخ تدوين : 1/70/6112سرپرست خط توليد جامدات از گياهان دارويي   كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغل  شرح 

از جمله مشاغل صنعتي در بخش فناوري هاي راهبردي سلامت، سرپرست خط توليد جامدات از گياهان دارويي 
 (روش هاي خوب ساخت) فرآورده GMP كه شايستگي هايي از قبيل اصول طب ايراني و گياهان دارويي است

 نيازسنجي و برنامه ريزي همكاري در تهيه برنامه توليد، سفارش و دريافت مواد اوليه از انبار ، ، هاي گياهان دارويي
  ،كاركرد دستگاهكنترل فعاليت نيروي انساني ، استفاده از استانداردهاي كنترل كيفي و كمي توليد جامدات و 

 ، ثبت اطلاعات و ارائه گزارش را نظارت بر عملكرد كارگران شاغل و ايجاد هماهنگي در خط توليد جامدات گياهي
در بر دارد و با مشاغلي همچون سرپرست نگهداري و تعميرات خط توليد جامدات و مسئول كنترل كيفيت و مدير 

 توليد و مسئول ايمني و بهداشت در ارتباط است.

  :وروديويژگي هاي كارآموز 

توليد و بهره ليسانس شيمي ( كليه گرايش ها ) ، ليسانس صنايع غذايي ، ليسانس ميزان تحصيلات :  حداقل 
 برداري از گياهان دارويي و معطر  

 رواني و ذهني كامل سلامت و گفتاري و شنوايي و بينايي قوه دستها، از حداقل توانايي جسمي و ذهني : استفاده

 مهارت هاي پيش نياز  :

0B آموزش : دوره طول  

        ساعت298طول دوره آموزش            :             
        ساعت60.5ـ زمان آموزش نظري       :             

        ساعت137.5ـ زمان آموزش عملي       :          
         ساعت100ـ زمان كارورزي              :               

  ـ زمان پروژه                   :                           ساعت

  بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد )

%25كتبي:       
  %65عملي:    

 %10اخلاق حرفه اي:  

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار1 سال سابقه كار مرتبط داروساز با 3ليسانس شيمي با حداقل 
  سال سابقه كار مرتبط3ليسانس توليد و بهره برداري از گياهان دارويي و معطر  با حداقل 

  سال سابقه كار مرتبط3ليسانس صنايع غذايي با حداقل 

  طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان**

                                                 
� . Job  



 



 

  :  نام استاندارد آموزش شغل 

 1/4/93  تاريه تدوين : 1/111/6112 :    كد استانداردسرپرست نگهداري و تعميرات واحد اسانس گيري

 : استاندارد آموزش شغلشرح 

سرپرست نگهداري و تعميرات واحد اسانس گيري از جمله مشاغل فرآوري اوليه بخش فناوري هاي راهبردي سلامت، طب 

ام ، نگهداري و تعميرات  پي و تعميرات نگهداري ايراني و گياهان دارويي مي باشد و داراي شايستگي هايي مانند برنامه ريزي

كننده  ، نگهداري و تعميرات ديگ هاي تقطير ، نگهداري و  خنك گيرآب ، نگهداري و تعميرات برج هاي سختي دستگاه

 و وتجزيه وثبت اطلاعات انساني نيروي بركاركرد و تعميرات بويلر ، نظارت وكندانس ، نگهداري بخار سيستم هاي تعميرات

،اپراتور آبگيري و سانتريفيوژ   كردن  تحليل مي باشد . اين شغل در ارتباط با اپراتور كنترل توليد و تخليه اسانس از مخازن

 اسانس ، سرپرست /مدير واحد اسانس گيري و سرپرست بالا دستي مي باشد .

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 -  ليسانس مكانيك-  كارشناس مهندسي مكانيك -  كارداني حرارت مركزي و تهويه مطبوع ميزان تحصيلات :حداقل 

    مهندسي مكانيك ( مكانيك در حرارت و سيالات ) –مكانيك ( تاسيسات حرارتي و برودتي ) 

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت167طول دوره آموزش                    :        

    ساعت56ـ زمان آموزش نظري               :        

    ساعت91ـ زمان آموزش عملي                :       

   ساعت20ـ زمان كارورزي                       :        

  ـ زمان پروژه                            :              ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25- كتبي : 

  %65- عملي : 

  %10- اخلاق حرفه اي : 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار اجرائي مرتبط 4ليسانس  حرارت مركزي و تهويه مطبوع  با حداقل 
  سال سابقه كار مرتبط2 –مكانيك - تاسيسات حرارتي و برودتي  كارشناس

  سال سابقه  كار اجرائي مرتبط 4ليسانس مكانيك - با حداقل 
    سال سابقه كار مرتبط 2 –ليسانس مهندسي مكانيك - مكانيك در حرارت و سيالات  



 عنوان شايستگي: 

 1/4/93                       تاريخ تدوين : 1/104/6112                       كد استاندارد : صادرات  كتيرا

 شرح شايستگي :

شايستگي است از حوزه بازرگاني  فناوري هاي راهبردي، سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي و داراي كارهايي از 
قبيل:  شناخت مفاهيم، تعاريف صادرات، گمرك، كيفيت، بازار، مطالبات، تقلبات گياهي، انواع روشهاي صادرات، 
تعيين كيفيت و درجهبندي و تعيين تقلبات در تهيه و عرضه كتيرا در بازار، خريد محصول، نگهداري و جابجايي 

 محصول كتيرا، تعيين بازار هدف محصول، صادرات محصول و وصول مطالبات ميباشد.  

 ويژگيهاي كارآموز ورودي :

 حداقل ميزان تحصيلات : كارشناسي  مرتبط(رشتههاي كشاورزي و منابع طبيعي)
 كارشناسي غيرمرتبط با يك سال سابقه كاري مرتبط با كتيرا

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني
 شايستگي پيش نياز : 

0B آموزش : دوره طول  

       ساعت50طول دوره آموزش                :       
          ساعت20ـ زمان آموزش نظري            :     

          ساعت30ـ زمان آموزش عملي            :      
 ـ زمان كارورزي                   :                  ساعت
 ـ زمان پروژه                        :                  ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي : 
 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي : 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار مرتبط در زمينه محصول كتيرا3 با گرايش گياهان دارويي با حداقل –كارشناسي مهندسي كشاورزي 
  سال سابقه كار مرتبط با گياهان دارويي( محصول كتيرا)3كارشناسي مديريت بازرگاني  با حداقل 

 «طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و يا قبولي در آزمون صلاحيت حرفهاي استاندارد مربوطه سازمان»

 



 

 عنوان شايستگی: 

 1/4/93                     تاريخ تدوين : 1/101/6112استاندارد : كد صادرات بيدمشک                         

 :شرح شايستگی 

شايستگی است از حوزه صادرات گياهان دارويی و دارای کارهايی از قبيل:  شناخت مفاهيم و تعاريف صادرات، تعيين کيفيت و 
درجهبندی و تعيين تقلبات در تهيه و عرضه بيدمشک  در بازار، خريد محصول، نگهداری و جابجايی محصول بيدمشک، تعيين 

   بازار هدف محصول، صادرات محصول و وصول مطالبات ميباشد.
 :ويژگيهاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : کارشناسی  مرتبط(رشتههای کشاورزی و منابع طبيعی)
 كارشناسي غيرمرتبط با يك سال سابقه كاري مرتبط با بيدمشک 
 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت کامل جسمانی و روانی

 شايستگی پيش نياز : 

0B :آموزش  دوره طول  

   ساعت50طول دوره آموزش: 
   ساعت20ـ زمان آموزش نظري:   
   ساعت30ـ زمان آموزش عملي:   

 ـ زمان كارورزي: -      ساعت
 ـ زمان پروژه:          - ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي : 
 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي :
1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه کار مرتبط در زمينه محصول بيدمشک 3کارشناسی مهندسی کشاورزی – با گرايش گياهان دارويی با حداقل 
  سال سابقه کار مرتبط با گياهان دارويی(بيدمشک )3کارشناسی مديريت بازرگانی  با حداقل 

 «گذراندن دوره مهارتهاي استاندارد مربوطه و يا قبولي در آزمون صلاحيت حرفهاي استاندارد مربوطه سازمان»



 

 عنوان شايستگی: 

 1/4/93                            تاريخ تدوين : 1/102/6112صادرات زعفران                  كد استاندارد : 

 :شرح شايستگي 

شايستگي است از حوزه بازرگاني  فناوري هاي راهبردي، سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي و داراي كارهايي از قبيل:  شناخت 

مفاهيم، تعاريف و انواع روشهاي صادرات، تعيين كيفيت و درجهبندي و تعيين تقلبات در تهيه و عرضه زعفران در بازار، خريد محصول، 

   نگهداري و جابجايي محصول زعفران، تعيين بازار هدف محصول، صادرات محصول و وصول مطالبات ميباشد.

 :ويژگيهاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : كارشناسي  مرتبط(رشتههاي كشاورزي و منابع طبيعي)

 كارشناسي غيرمرتبط با يك سال سابقه كاري مرتبط با زعفران 

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني

 شايستگي پيش نياز : 

0B آموزش : دوره طول  

       ساعت50طول دوره آموزش                :       

          ساعت20ـ زمان آموزش نظري            :     

          ساعت30ـ زمان آموزش عملي            :      

 ـ زمان كارورزي                   :                  ساعت

 ـ زمان پروژه                        :                  ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي : 

 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي : 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار مرتبط در زمينه محصول زعفران 3 با گرايش گياهان دارويي با حداقل –كارشناسي مهندسي كشاورزي 

  سال سابقه كار مرتبط با گياهان دارويي(زعفران )3كارشناسي مديريت بازرگاني  با حداقل 

 «گذراندن دوره مهارتهاي استاندارد مربوطه و يا قبولي در آزمون صلاحيت حرفهاي استاندارد مربوطه سازمان»



 عنوان شايستگي: 

 1/4/93                          تاريخ استاندارد : 1/103/6112صادرات شيرين بيان     كد استاندارد : 

 شرح شايستگي :

شايستگي است از حوزه بازرگاني  فناوري هاي راهبردي ، سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي و داراي كارهايي از 

قبيل:  شناخت مفاهيم، تعاريف و انواع روشهاي صادرات، تعيين كيفيت و درجهبندي و تعيين تقلبات در تهيه و 

عرضه شيرين بيان در بازار، خريد محصول، نگهداري و جابجايي محصول شيرين بيان، تعيين بازار هدف محصول، 

   صادرات محصول و وصول مطالبات ميباشد.

 ويژگيهاي كارآموز ورودي :

 حداقل ميزان تحصيلات : كارشناسي  مرتبط (رشتههاي كشاورزي و منابع طبيعي)

 كارشناسي غيرمرتبط با يك سال سابقه كاري مرتبط با شيرين بيان

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني

 شايستگي پيش نياز : 

0B آموزش : دوره طول  

       ساعت50طول دوره آموزش                :       

          ساعت20ـ زمان آموزش نظري            :      

          ساعت30ـ زمان آموزش عملي            :      

 ـ زمان كارورزي                   :                  ساعت

 ـ زمان پروژه                        :                  ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي : 

 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي : 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار مرتبط 3 گياهان دارويي با حداقل –كارشناسي مهندسي كشاورزي 

  سال سابقه كار مرتبط با گياهان دارويي (شيرين بيان)3كارشناسي مديريت بازرگاني  با حداقل 

 «طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و يا قبولي در آزمون صلاحيت حرفهاي استاندارد مربوطه سازمان»

 



 عنوان شايستگي: 

 1/4/93                  تاريخ تدوين : 1/105/6112: صادرات گل محمدي                         كد استاندارد 

 :شرح شايستگي 

شايستگي است از حوزه بازرگاني  فناوري هاي راهبردي، سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي و داراي كارهايي از 

قبيل:  شناخت مفاهيم، تعاريف و انواع روشهاي صادرات، تعيين كيفيت و درجهبندي و تعيين تقلبات در تهيه و 

عرضه گلمحمدي در بازار، خريد محصول، نگهداري و جابجايي محصول گلمحمدي، تعيين بازار هدف محصول، 

 صادرات محصول و وصول مطالبات ميباشد.  

 :ويژگيهاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : كارشناسي  مرتبط(رشتههاي كشاورزي و منابع طبيعي)

 كارشناسي غيرمرتبط با يك سال سابقه كاري مرتبط با گلمحمدي

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني

 شايستگي پيش نياز :

0B :آموزش  دوره طول  

       ساعت50طول دوره آموزش                :       

          ساعت20ـ زمان آموزش نظري            :     

          ساعت30ـ زمان آموزش عملي            :      

 ـ زمان كارورزي                   :                  ساعت

 ـ زمان پروژه                        :                  ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي : 

 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي : 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط در زمينه محصول گل 3 با گرايش گياهان دارويي با حداقل –كارشناسي مهندسي كشاورزي 

 محمدي 

  سال سابقه كار مرتبط با گياهان دارويي(گل محمدي )3كارشناسي مديريت بازرگاني  با حداقل 

 «گذراندن دوره مهارتهاي استاندارد مربوطه و يا قبولي در آزمون صلاحيت حرفهاي استاندارد مربوطه سازمان»



 



 عنوان شايستگي: 

  1/4/93                    تاريخ تدوين : 1/106/6112صادرات نعنافلفل             كد استاندارد : 

 شرح شايستگي :

شايستگي است از حوزه بازرگاني  فناوري هاي راهبردي، سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي و داراي كارهايي از قبيل:  

شناخت مفاهيم، تعاريف و انواع روشهاي صادرات، تعيين كيفيت و درجهبندي و تعيين تقلبات در تهيه و عرضه 

نعنافلفلي در بازار، خريد محصول، نگهداري و جابجايي محصول نعنافلفلي، تعيين بازار هدف محصول، صادرات محصول و 

 وصول مطالبات ميباشد.

 ويژگيهاي كارآموز ورودي :

 حداقل ميزان تحصيلات : كارشناسي  مرتبط(رشتههاي كشاورزي و منابع طبيعي)

 كارشناسي غيرمرتبط با يك سال سابقه كاري مرتبط با نعنافلفلي 

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني

 شايستگي پيش نياز : 

0B آموزش : دوره طول  

        ساعت50طول دوره آموزش                    :    

       ساعت20ـ زمان آموزش نظري               :     

     ساعت30ـ زمان آموزش عملي                :      

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

 ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي : 

 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي :

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط در زمينه محصول 3 با گرايش گياهان دارويي با حداقل –كارشناسي مهندسي كشاورزي 

 نعنافلفلي 

  سال سابقه كار مرتبط با گياهان دارويي(نعنافلفلي )3كارشناسي مديريت بازرگاني  با حداقل 

 «گذراندن دوره مهارتهاي استاندارد مربوطه و يا قبولي در آزمون صلاحيت حرفهاي استاندارد مربوطه سازمان»



 



 

                                                 
� . Job / Competency Description 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

1/4/93                       تاريخ تدوين : 1/108/6112:                                كد استاندارد صادركننده زيره  

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

 آشنايي با تعاريف: :قبيل از داراي شايستگيهايي فناوري راهبردي سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي كه صادركننده زيره شغلي است از گروه

صادرات، كسب و كار، كيفيت، تقلب، بازار، خريد، فروش و مطالبات؛  تعيين كيفيت و درجه بندي و تعيين تقلبات زيره (صادراتي ايران)، خريد زيره ، 

مانند: بازارياب گياهان دارويي، كارشناس بورس  مشاغلي نگهداري و جابجايي زيره، تعيين بازار هدف زيره، صادرات زيره و وصول مطالبات ميباشد. با

 است. ارتباط كشاورزي، توليد كننده و فروشنده گياهان دارويي، صادركننده و واردكننده گياهان دارويي و ارزياب گمرك گياهان دارويي در

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 كارشناسي رشتههاي كشاورزي يا بازرگاني يا مديريتحداقل ميزان تحصيلات: 

 رواني و جسماني كامل سلامتحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 مهارت هاي پيش نياز  : 

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت167طول دوره آموزش: 

   ساعت62ـ زمان آموزش نظري: 

    ساعت95ـ زمان آموزش عملي : 

 ـ زمان كارورزي:          ساعت

    ساعت10ـ زمان پروژه:  

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي : 

 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي :

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار مرتبط 3 گياهان دارويي با حداقل –-كارشناسي مهندسي كشاورزي 

  سال سابقه كار مرتبط با گياهان دارويي3-كارشناسي مديريت بازرگاني با حداقل 

 «طي نمودن دوره مهارتهاي استاندارد مربوطه و يا قبولي در آزمون صلاحيت حرفهاي استاندارد مربوطه سازمان»



 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1/4/93                      تاريخ تدوين : 1/140/6112كد استاندارد : عشاب(داروچين)                    

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

در حوزه فناوري هاي راهبردي، سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي كه داراي شايستگي هاي از شغلي است عشاب 

جمله تهيه و تجهيز وسايل عشابي ، و بررسي مناطقي كه گياهان دارويي در آنجا رشد مي كنند (به خصوص گياهان 

بوده مورد نظر)، شناختن گياهان مورد نظر، رفتن به محل و جمع آوري گياه مورد نظر، انتقال گياهان به انبار مورد نظر 

 .كه با شغلهايي از جمله طبيب طب سنتي و فروشنده داروهاي گياهي در ارتباط است

 :وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : ديپلمحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : از سلامت كامل روحي و جسمي برخوردار باشد.حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز : مهارت هاي پيش نياز  : گذراندن مباني طب سنتي( بكارگيري اصول مقدماتي طب سنتي)

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت269طول دوره آموزش                    :     

 ساعت    60ـ زمان آموزش نظري               :    

    ساعت109ـ زمان آموزش عملي                :    

  ساعت100ـ زمان كارورزي                       :     

 ـ زمان پروژه                            :            ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25كتبي : %-

 65عملي :%-

 10اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال 5دارندگان مدارك تحصيلي كارشناسي (وبالاتر) در گرايش هاي زراعت ،گياه شناسي و داراي تجربه حداقل 

عشابي و آشنايي كامل با منابع طب سنتي وطي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و يا قبولي آزمون صلاحيت 

 حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان

 



 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1/4/93تاريخ تدوين :        1/170/6112كد استاندارد :       فرمولاتور توليد فرآورده هاي آرايشي و بهداشتي گياهي

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

 شامل مطالعات پيش فرمولاسيون، و تعيين درصد مواد اوليه در يك فرآورده آرايشي و بهداشتي، ساخت شغلاين وظايف 

فرآورده تا رسيدن به يك فرمول ايده آل جهت محصول، و همچنين انجام آزمون هاي لازم جهت اطمينان از پايداري 

  .اين شغل با داروساز طب سنتي- شيمي در ارتباط است..آن مي باشد

 :وروديويژگي هاي كارآموز 

 حداقل ميزان تحصيلات : داروساز يا كارشناس ارشد در رشته شيمي و داشتن حداقل دو سال سابقه كار مرتبط

 حداقل توانايي جسمي و ذهني: دارا بودن سلامت كامل جسمي و رواني

 شايستگي پيش نياز: ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

1B         :     ساعت363كل ساعت آموزش     

2B       : ساعت128ساعت آموزش نظري       

         ساعت235ساعت آموزش عملي :       

 ـ زمان كارورزي        :                      ساعت

 ـ زمان پروژه            :                     ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  25- كتبي :%

 65- عملي :%

 10- اخلاق حرفه اي :%

3B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار2دارا بودن مدرك دكتراي شيمي با داشتن حداقل 

  سال سابقه كار5دارا بودن مدرك كارشناسي ارشد شيمي با داشتن حداقل 

 دارا بودن گواهينامه مربوطه يا قبولي در آزمون تعيين صلاحيت حرفه اي مربيان سازمان

 



 نام استاندارد آموزش شغل: 

1/4/93                   تاريخ تدوين : 1/62/6112                كد استاندارد : فرمولاتور توليد گياهان دارويي  

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

اين شغل شامل مطالعات پيش فرمولاسيون و تعيين درصد مواد اوليه در يك داروي گياهي تا رسيدن به يك فرمول ايده 

.اين شغل با داروساز طب آل جهت محصول و همچنين انجام آزمون هاي لازم جهت اطمينان از پايداري آن مي باشد

 سنتي-شيمي در ارتباط است.

 :وروديويژگي هاي كارآموز 

مدرك فوق ليسانس در رشته شيمي يا داروسازي عمومي و داشتن حداقل دو سال سابقه كار حداقل ميزان تحصيلات :

 مرتبط

 دارا بودن سلامت كامل جسمي و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز :-

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت540طول دوره آموزش    :

 ساعت180ـ زمان آموزش نظري:

   ساعت360ـ زمان آموزش عملي  :

 ـ زمان كارورزي          :- ساعت

 ـ زمان پروژه               :-ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %30كتبي : -

 %55عملي :-

 %15اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار2دارا بودن مدرك دكتراي داروسازي با داشتن حداقل 

  سال سابقه كار2دارا بودن مدرك دكتراي شيمي با داشتن حداقل 

  سال سابقه كار5دارا بودن مدرك كارشناسي ارشد شيمي با داشتن حداقل 

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1/4/93                             تاريخ تدوين : 1/141/6112كد استاندارد : فصاد                              

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

در حوزه فناوري هاي راهبردي، سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي كه داراي شايستگي هاي از شغلي است فصاد 

جمله آماده كردن وسايل فصد، ملاحظات قبل از فصد ،انتخاب رگ مورد نظر براي فصد، برش دادن رگ  و خونگيري ، 

در ارتباط  و حجام  بوده كه با شغلهايي از جمله طبيب طب سنتي پانسمان و آموزش اقدامات بعد از انجام فصد به بيمار 

 .است

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 پرستاري يا ماماء يا تكنسين علوم آزمايشگاهي و يا اتاق عمل و بيهوشي   ميزان تحصيلات : ليسانسحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : دارابودن سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :گذراندن دوره هاي مباني طب سنتي(بكارگيري اصول مقدماتي طب سنتي)

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت252طول دوره آموزش                    :           

 ساعت 43ـ زمان آموزش نظري               :           

  ساعت89  ـ زمان آموزش عملي                :        

  ساعت120ـ زمان كارورزي                       :          

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25 كتبي : %-

 65 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 طب سنتي و يا طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد و ياقبولي آزمون  PHDدكتراي عمومي يا مدرك 

 صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان 

 



 

                                                 
� . Job / Competency Description 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/4/93   تاريخ تدوين : 1/107/6112   كد استاندارد : كارشناس بورس گياهان دارويي

 استاندارد آموزش شغل:شرح 

 :قبيل از داراي شايستگيهايي فناوري راهبردي سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي كه از از گروه است كارشناس بورس گياهان دارويي شغلي
آشنايي با مفاهيم و تعاريف: صادرات، كسب و كار، كيفيت، تقلب، بازار، خريد، فروش و مطالبات، آشنايي با انواع اوراق بهادار و معاملات كالايي در 

بورس، تحليل نوسانات بازار، قيمتگذاري كالا در بورس، پيشبيني تغييرات قيمتها، شرايط ورود محصولات گياهان دارويي به بورسهاي كالايي، 
شيوههاي پذيرش محصولات در بورس و نحوه معاملات، درك نتايج آزمايشات كيفي گياهان دارويي، و استفاده از نرم افزارها و سامانههاي خريد و 

مانند: بازارياب گياهان دارويي، توليدكننده و فروشنده گياهان دارويي، صادركننده و واردكننده گياهان دارويي و  مشاغلي با و فروش كالا ميباشد
 . است ارتباط عصاره و اسانس آنها و ارزياب گمرك گياهان دارويي در

 ويژگي هاي كارآموز ورودي :
 كارشناسي رشتههاي كشاورزي يا بازرگاني يا مديريتحداقل ميزان تحصيلات: 

 رواني و جسماني كامل سلامتحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 آشنايي كامل با گياهان دارويي ايران و كاربرد آنهامهارت هاي پيش نياز  : 

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت150طول دوره آموزش: 

   ساعت50ـ زمان آموزش نظري: 

    ساعت100ـ زمان آموزش عملي : 

 ـ زمان كارورزي: -     ساعت

  ـ زمان پروژه:  -  ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي : 

 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي : 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط با گياهان 3 سال تجربه در معاملات گياهان دارويي در بورس يا مديريت بازرگاني با حداقل 3-كارشناس بورس كشاورزي با 
  سال تجربه كاري در بورس بويژه بورس كشاورزي3دارويي و داراي 

  سال سابقه كار مرتبط و داراي سال تجربه كار در بورس كشاورزي3 گياهان دارويي با حداقل –- مهندسي كشاورزي 
 «طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و يا قبولي در آزمون صلاحيت حرفهاي استاندارد مربوطه سازمان»



 نام استاندارد آموزش شغل  : 

 1/4/93     تاريخ تدوين : 1/150/6112 :      كد استانداردكارشناس كشت بافت گياهان دارويي

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

ريزنمونه و بافت مناسب، انتخاب روش ضدعفوني فناوري هاي راهبردي،  سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي در مورد: شغل از حوزه ياين 

مناسب جهت ريزنمونه با حداقل آسيب بافتي و كنترل آلودگي، انتخاب محيط كشت و شرايط محيطي مناسب بسته به هدف تكثير، انتخاب روش تكثير 

جهت داشتن حداكثر گياه در كوتاهترين زمان، جهت رفع مشكلات تكثير گياهان دارويي حائز اهميت و در معرض انقراض با روشهاي بهينه كشت اين 

 ر كشت بافت و پرورش گياهان داروئي در ارتباط استبويترو با كاربرد تجاري-اقتصادي مي باشد.اين شغل با كار

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 حداقل ميزان تحصيلات: 

 مدرك ليسانس در رشته هاي مرتبط با بيوتكنولوژي و يا رشته هاي مهندسي كشاورزي با گرايش باغباني، زراعت و اصلاح نباتات 
 داشتن حداقل دو سال سابقه كار مرتبط 

 دارا بودن سلامت كامل جسمي و روانيحداقل توانايي جسمي و ذهني: 
  نداردنياز:  شايستگي پيش

0B :آموزش  دوره طول  

   ساعت120كل ساعت آموزش:

  ساعت40ساعت آموزش نظري: 

  ساعت80ساعت آموزش عملي: 
 ـ زمان كارورزي           -            :          ساعت

  ـ زمان پروژه                 -           :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

%25كتبي:       
  %65عملي:    

 %10اخلاق حرفه اي:  
1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 دارا بودن كارشناس ارشد بيوفنآوري ويك سال سابقه كار
  سال سابقه كار مرتبط3دارابودن مدرك زيست شناسي با داشتن حداقل 

  سال سابقه كار مرتبط3دارا بودن مدرك كارشناسي ارشد بيوتكنولوژي گياهي با داشتن حداقل 
  سال سابقه كار3دارا بودن مدرك كارشناسي ارشد اصلاح نباتات با داشتن حداقل 

  سال سابقه كار5دارا بودن مدرك كارشناسي ارشد گياهان دارويي با داشتن حداقل      

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان
 



 

                                                 
� . Job / Competency Description 

0Fنام استاندارد آموزش شغل 

� :  

 1/4/93    تاريخ تدوين : 1/124/6112: كارمند داروخانه طب سنتي (نسخه پيچ)    كد استاندارد 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

كارمند داروخانه طب سنتي شغلي است از حوزه فن آوري راهبردي و حرفه طب سنتي كه داراي شايستگي هاي از 

، ارائه توضيحات لازم جهت نحوه مصرف دارو به بيمار ، برقراري ارتباط موثر با انتخاب داروها و مفردات و مركبات 

ارباب رجوع و داروساز ، محاسبه قيمت دارو موثر مي باشد و با مشاغلي از قبيل طبيب سنتي، داروساز سنتي و دستيار 

 داروساز طب سنتي در ارتباط مي باشد.

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ديپلمميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامتي كامل ذهني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

     ساعت72.5طول دوره آموزش                    :       

      ساعت10.5ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت22ـ زمان آموزش عملي                :        

    ساعت40ـ زمان كارورزي                       :       

  ـ زمان پروژه                            :             ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 كارشناس گياهان دارويي با دو سال سابقه كار مرتبط يا داروساز طب سنتي يا طبيب سنتي يا  دستيار داروساز طب سنتي



 

 عنوان استاندارد شايستگی: 

2B 1/4/93                        تاريخ تدوين : 1/98/6112كشت گياه دارويي رزماري                     كد استاندارد :   

 :شرح استاندارد شايستگی 

استاندارد آموزش شايستگي كشت گياه  دارويي رزماري از حوزه فناوري هاي راهبردي، سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي 

 آماده سازي خاك و روش ها و  ،شرايط  مناسب  محيطي و كشت بومي سازگار با  گياه است كه داراي كارهايي از قبيل :

 اصول صحيح خاك ورزي ، كاشت ، مراقبت ونگهداري، برداشت محصول مي باشد .

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 
 حداقل ميزان تحصيلات :پايان دوره راهنمايی  

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت کامل جسمانی و روانی
 – مديريت تليفيقی آفات گياهان دارويی  ارگانيک –شايستگی پيش نياز  :  شايستگی مديريت گياهان دارويی ارگانيک 

  شايستگی مديريت تغذيه و حاصلخيزی   گياهان  دارويی ارگانيک

0B :آموزش  دوره طول  

       ساعت46طول دوره آموزش                :       

          ساعت22ـ زمان آموزش نظري            :     

          ساعت24ـ زمان آموزش عملي            :      

 ـ زمان كارورزي                   :                  ساعت

 ـ زمان پروژه                        :                  ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25کتبی:  
  %65عملی :  

 %10اخلاق حرفه ای : 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان  و حداقل  

داراي مدرك ليسانس (فوق ديپلم تا دكترا) مهندسي منابع طبيعي (جنگل و مرتع ) وكشاورزي (علوم زراعي  وباغي )  با 

  سال سابقه كار مرتبط 3حداقل 



 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1/4/93       تاريخ تدوين: 1/56/6112      كد استاندارد : كنترل كننده آفات و بيماريهاي گياهان دارويي در مزرعه و انبار

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

فناوري هاي راهبردي،  سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي  شامل تشخيص، شناسايي، بررسي چرخه زندگي، يافتن بهترين  شغل از حوزه ياين 

روشهاي كنترل و مبارزه، كنترل و مبارزه و اصول مديريت آفات و بيماريها مزارع، باغها و گلخانه هاي كاشت و پرورش گياهان دارويي و انبارهاي نگهداري 

آنها مي باشداين شغل با مشاغلي از قبيل:گياهان داروئي-فروشنگي گياهان داروئي-انباردار محصولات كشاورزي-فروشندگي سموم دفع آفات نباتي در 

 ارتباط است.

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

- 3Bشكي ز سي گياهپ شنا ر  كا
- 4Bرويي دا ن  سي گياها شنا ر  كا
- 5Bت تا ح نبا صلا ت و ا زراع سي  شنا ر  كا

 دارابودن سلامت كامل جسمي و روانيحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

   ندارد نياز:  شايستگي پيش

0B :آموزش  دوره طول  

   ساعت120كل ساعت آموزش: 

1B :ساعت40ساعت آموزش نظري  

  ساعت80ساعت آموزش عملي: 

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25كتبي: 

 %75عملي: 

2B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

6B ا سي ب شنا شره  ح د  ش ر سي ا شنا ر ي كا صيل ح ت درك  را بودن م دا ط2-  تب ر ر م قه كا ساب سال    
7B ا هاي گياهي ب ري د بيما ش ر سي ا شنا ر درك كا را بودن م دا ط2-  تب ر ر م قه كا ساب سال    
8B ا ي ب روي دا ن  د گياها ش ر سي ا شنا ر ي كا صيل ح ت درك  را بودن م دا ط2-  تب ر ر م قه كا ساب سال    

  سال سابقه كار مرتبط3- دارا بودن مدرك تحصيلي كارشناسي ارشد اصلاح نباتات با 
9Bزمان سا ربوطه  رد م دا ان ست حرفه اي ا ت  زمون صلاحي در آ ي  قبول ا ي ربوطه و  رد م دا ان ست ت هاي ا هار  طي نمودن دوره م

 



 عنوان شايستگی: 

3B   1/4/93                   تاريخ تدوين : 1/125/6112ماساژ اطفال در طب سنتي                كد استاندارد : 

 :شرح شايستگی 

دلک نوزادان و اطفال يک شايستگی از حوزه فن آوری راهبردی و حرفه طب سنتی است که عناصر 
شايستگی آن عبارتند از قرار دادن کودک در وضعيت مناسب، روغن مالی بدن اطفال، دلک لين يا 

نرم، دلک خشن ، دلک مهزلو دلک مسمنو مشاغلی مانند پزشکان عمومی و متخصص، پرستار، ماما 
 و دلاک طب سنتی در ارتباط می باشد

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : سوم راهنمايي

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : توانايي كامل جسمي، رواني و ذهني
 شايستگی پيش نياز  :  ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

1B    :ساعت  4ساعت آموزش نظري 

 ساعت6ساعت آموزش عملی: 
 ساعت10کل ساعت آموزش: 

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25کتبی:
 %65عملی:

 %10اخلاق حرفه ای:

2B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 طبيب سنتي يا  ماساژور در طب سنتي

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

1/4/93    تاريخ تدوين : 1/171/6122   كد استاندارد : متصدي آناليز كيفي و كمي مواد موثره گياهان دارويي  

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

دوره اي است كه تجربه و دانش،توانايي،  مهارت وتخصص مورد نياز براي تحقق اهداف مورد نظر،آشنايي با شيمي 

تركيبات موجود درگياه، روش هاي عصاره گيري، روغن گيري و اسانس گيري، آماده سازي نمونه براي انجام آزمايشات 

  (با شغل ديگري در ارتباط نيست)فوق و آشنايي با دستگاه ههاي مورد نياز جهت آناليز را كسب مي نمايد

 :وروديويژگي هاي كارآموز 

 كارشناسي ارشدشيميحداقل ميزان تحصيلات : 

  سلامت جسمي و روانيحداقل توانايي جسمي وذهني :

 -شايستگي پيشنياز  :  

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت426كل ساعت آموزش   : 

1B :ساعت161ساعت آموزش نظري  

 ساعت265ساعت آموزش عملي : 

 ـ زمان كارورزي        :             ساعت

 ـ زمان پروژه            :              ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  25- كتبي :%

 65- عملي :%

 10- اخلاق حرفه اي :%

2B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه 4 يا دكتراي فارماكوگنوزي با دارويي دارويي يا ترجيحا گرايش گياهيدارا بودن مدرك دكتراي شيمي  -1

 كار مفيد و مرتبط

  سال سابقه كار مفيد7دارا بودن مدرك كارشناسي ارشد شيمي مرتبط با گياهان دارويي با  -2

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان -3



 نام استاندارد آموزش شغل : 
 1/4/93   تاريخ تدوين : 1/157/6112: كد استاندارد :    باليني داروهاي گياهي و توسعهمتصدي تحقيق

 :استاندارد آموزش شغلشرح 
متصدي تحقيق و توسعه باليني داروهاي گياهي شغلي است از حوزه فنآوري هاي راهبردي كه داراي شايستگي هايي از 

قبيل تشخيص و تفريق انواع گياهان دارويي ، تبيين مكانيسم اثر داروهاي گياهي ، تبيين مكانيسم اثر داروهاي شيميايي ، 
تشريح فيزيوپاتولوژي بيماري ها ، تنظيم پروپوزال طرح هاي تحقيقاتي ، پيگيري و انجام طرح هاي باليني ، گزارش 

گيري از طرح هاي تحقيقاتي ، تنظيم گزارش نهايي طرح هاي تحقيقاتي ، تهيه مقالات علمي از طرح هاي انجام شده 
 مي باشد و با پزشكان و داروسازان در ارتباط مي باشد .

 :وروديويژگي هاي كارآموز 

 داروساز - كار شناس ارشدمامايي - كارشناس ارشدپرستاري - كارشناس ارشدبهداشت عمومي - –پزشك عمومي 
 كارشناس ارشد تغذيه

 حداقل توانايي جسمي و ذهني:  احراز شرايط جسمي و رواني منطبق با فعاليت در مشاغل اداري و كار شناسي
 شايستگي پيش نياز  : 

0Bآموزش  دوره طول: 

  ساعت235كل ساعت آموزش: 
  ساعت70ساعت آموزش نظري :        
  ساعت165ساعت آموزش عملي :         

 ـ زمان كارورزي       :         -     ساعت
 ـ زمان پروژه           :         -      ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  25- كتبي :%
 65- عملي :%

 10- اخلاق حرفه اي :%
1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار مرتبط2دارابودن مدرك تحصيلي دكتراي حرفه اي پزشكي با حداقل 
  سال سابقه كار مرتبط2دارابودن مدرك تحصيلي دكتراي حرفه اي داروسازي با حداقل 

 دارا بودن گواهينامه مهارتي مرتبط ويا قبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي سازمان

 



 نام استاندارد آموزش شغل : 

  1/4/93             تاريخ تدوين : 1/55/6112        كد استاندارد : متصدي تحقيق و توسعه داروهاي گياهي دامپزشكي

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

اين شغل از حوزه فناوري هاي راهبردي، سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي مي باشد و داراي شايستگي هايي از قبيل 

بررسي تاريخچه گياه درماني در انسان و حيوانات، بررسي انواع گياهان دارويي ، بررسي انواع تركيبات فعال گياهان 

دارويي، استخراج اسانس و عصاره ، فرمولاسيون هاي دارويي مورد استفاده در حيوانات ، تجويز گياهان دارويي در درمان 

بيماري هاي دام ، طيور، آبزبان و زنبور عسل، تداخلات داروهاي شيميايي با داروهاي گياهي، بررسي كتب و منابع علمي 

قابل استناد در حوزه دارويي ( فارماكوپه هاي جهاني ) ، اجرا و مديريت امور تحقيقاتي در زمينه داروهاي دامپزشكي، قوانين 

و مقررات ثبت داروهاي دامپزشكي در ايران و جهان مي باشد و با مشاغلي از قبيل كارشناسان گياهان دارويي و داروسازان 

 گياهي در ارتباط است .

 :وروديويژگي هاي كارآموز 

 دكتراي عمومي دامپزشكيحداقل ميزان تحصيلات : 

 دارابودن سلامت كامل جسمي و روانيحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 ندارد شايستگي پيش نياز:

0B :آموزش  دوره طول  

 ساعت172كل ساعت آموزش: 

1B :ساعت  55ساعت آموزش نظري 

  ساعت117ساعت آموزش عملي: 

  ساعت-ـ زمان كارورزي :                

   ساعت-ـ زمان پروژه :                      

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  25- كتبي :%

 65- عملي :%

 10- اخلاق حرفه اي :%

2B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

3B ا شكي  ب ز دامپ راي عمومي  ي دكت صيل ح ت درك  ودن م را ب ب2دا رت ر م قه كا ساب سال   ط 

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان



 



 نام استاندارد آموزش شغل: 

  1/4/93     تاريخ تدوين : 1/142/6112مجبر(شكسته بند)   كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

مجبر شغلي است از حوزه طب سنتي و كه داراي شايستگي هاي از جمله گرفتن شرح حال، معاينه بيمار و تشخيص، 

انتخاب مسير درماني، استفاده از اعمال يدي در درمان، بكارگيري ابزار و تجهيزات و مواد در درمان، تدابير بعد از درمان 

 .بوده كه با شغل هايي از جمله طبيب طب سنتي،  فروشنده داروهاي گياهي در ارتباط است

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : مدرك دانشگاهي رشته هاي علوم پزشكي حداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : دارا بودن سلامت كامل رواني و جسماني

 مهارت هاي پيش نياز  :گذراندن دوره هاي مباني طب سنتي (بكارگيري اصول مقدماتي طب سنتي)

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت340طول دوره آموزش                    :           

  ساعت92ـ زمان آموزش نظري               :            

  ساعت148ـ زمان آموزش عملي                :          

  ساعت100ـ زمان كارورزي                       :         

  ـ زمان پروژه                            :                ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25 كتبي : %-

 65 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 دكتراي طب سنتي و افراد با تجربه اي كه سوابق آنها مورد تائيد وزارت بهداشت باشد

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد و ياقبولي آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان

 



0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/4/93                 تاريخ تدوين : 1/133/6112كد استاندارد : محقق و مترجم متون طب سنتي             

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

كه  محقق و مترجم متون طب سنتي  شغلي است از حوزه فناوري هاي راهبردي، سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي

، اولويت بندي نيازهاي جامعه به متون طب سنتي، بررسي متون و منابع حاوي كتب سنتي شايستگي هاي آن شامل: 

عربي و لاتين، تصحيح متون قديمي خطي يا چاپي طبي مي باشد و با مشاغلي از قبيل طبيب سنتي، طبي ترجمه متون 

 داروساز سنتي، كتابدار، مورخ، مصحح متون خطي در ارتباط مي باشد.

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : ليسانس در رشته ادبيات عرب يا  ادبيات فارسي يا لاتين يا پيراپزشكيحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامتي يك دست و سلامتي كامل ذهني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

       ساعت201طول دوره آموزش                    :    

     ساعت40ـ زمان آموزش نظري               :      

   ساعت81ـ زمان آموزش عملي                :        

   ساعت80ـ زمان كارورزي                       :        

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  درصد25 كتبي : -

  درصد65 عملي : -

  درصد10 اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

داروساز و طبيب سنتي، مصحح متون خطي، مورخ در حوزه طب سنتي، مترجم متون طب سنتي و طي نمودن دوره 

 مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 نام استاندارد آموزش شغل   : 

 1/4/93     تاريخ تدوين : 1/166/6112كد استاندارد : مدير توليد  واحدهاي داروسازي گياهي    

 :استاندارد آموزش شغل   شرح 

مدير توليد  واحدهاي داروسازي گياهي گياهي از جمله مشاغل صنعتي  فناوري هاي راهبردي، سلامت، طب ايراني و گياهان 

 (روش هاي خوب ساخت) فرآورده هاي گياهان دارويي ، برنامه ريزي، GMPدارويي است كه شايستگي هايي شناخت اصول 

سازماندهي و كنترل خط توليد ، سفارش و كنترل بر دريافت مواد اوليه و بسته بندي از انبار ، ساخت و كنترل توليد محصولات 

دارويي از گياهان دارويي ، نظارت و كنترل  بر كاركرد و عيب يابي دستگاه هاو امكان رفع ، نظارت بر  عملكرد نيروي انساني و 

ايجاد هماهنگي در واحد توليد ، كنترل و بهينه سازي روش هاي توليد ، ثبت آمار و تجزيه و تحليل ، تهيه گزارش وترسيم 

 نمودار راندمان دارد .

اين شغل در ارتباط با مديران  بالا دستي ، سرپرستان و كاركنان خطوط توليد ، انبار ، كنترل كيفيت ، بازرگاني ، آزمايشگاه و 

 اداري مالي  مي باشد .

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 كارشناس شيمي ، كارشناس گياهان دارويي، دكتراي داروسازي ميزان تحصيلات :  حداقل 

 توانايي جسمي و ذهني :  سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

  نداردمهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

       ساعت324.5طول دوره آموزش                    :     

         ساعت52.5ـ زمان آموزش نظري               :      

         ساعت172ـ زمان آموزش عملي                :       

       ساعت   100     ـ زمان كارورزي                       :   

  ـ زمان پروژه                            :                      ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25- كتبي : 

  %65- عملي : 

  %10- اخلاق حرفه اي : 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار مرتبط3كارشناس ارشد شيمي و كارشناس ارشد گياهان دارويي،  با حداقل 
  سال سابقه كار مرتبط1دكتراي داروسازي و با حداقل 

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان **

 



 عنوان استاندارد شايستگي: 

  1/4/93  تاريخ تدوين :                 1/40/6112 كد استاندارد :                   گياهان دارويي   مديريت فروش

 :شرح استاندارد شايستگي 

شايستگي است از حوزه بازرگاني فناوريهاي راهبردي، سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي و داراي عناصر شايستگي از قبيل بررسي مهمترين 

 گياهان دارويي صادراتي ايران، بررسي نيازها و ويژگيهاي بازار مصرف گياهان دارويي، بررسي و اجراي قوانين معاملاتي در ايران و كشورهاي هدف،

برنامهريزي و مديريت فرايند فروش گياهان دارويي در شركت بازرگاني، كار با نرم افزارهاي فروش، انعقاد قرارداد بامشتريان حقيقي و حقوقي، 

 ارتباط با واحد بازاريابي شركت بازرگاني گياهان دارويي، ارتباطات با مشتري و خريدار گياهان دارويي ميباشد.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

حداقل ميزان تحصيلات : كارشناسي مرتبط(رشتههاي اقتصاد ، مديريت، توسعه و ترويج كشاورزي)؛ كارشناسي غيرمرتبط با سه 

 سال سابقه كاري مرتبط با فروش و انجام امور بازرگاني گياهان دارويي

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني

  شايستگي پيش نياز :

0B :آموزش  دوره طول  

          ساعت45طول دوره آموزش              :       

          ساعت15ـ زمان آموزش نظري            :     

          ساعت30ـ زمان آموزش عملي          :      

 ـ زمان كارورزي                   :                  ساعت

 ـ زمان پروژه                        :                  ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي : 

 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي : 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط با توليد و خريد و فروش و صادرات و 3كارشناسيارشد بازرگاني يا جامعهشناسي يا مديريت يا اقتصاد با حداقل 

 تبليغات گياهان دارويي

 سال سابقه كار مرتبط با حوزه تبليغات و 3كارشناسيارشد مهندسي كشاورزي در گرايش گياهان دارويي يا اقتصاد كشاورزي با حداقل 

 توسعه بازرگاني گياهان دارويي

 «طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و يا قبولي در آزمون صلاحيت حرفهاي استاندارد مربوطه سازمان»

 



 عنوان شايستگي: 

3B : 1/4/93         تاريخ تدوين : 1/127/6112مشاوره تغذيه در محيط هاي كارگري و كارخانه ها     كد استاندارد 

 :شرح شايستگي 

 شايستگي از حوزه فن آوري راهبردي و حرفه طب سنتي مشاوره تغذيه در محيط هاي كارگري وكارخانه ها

است كه عناصر شايستگي آن عبارتند از پيشنهاد تغذيه با توجه به مزاج، پيشنهاد تغذيه با توجه به شغل و 

پست كاري، پيشنهاد تغذيه با توجه به فصل و موقعيت جغرافيايي و آموزش به افراد و با مشاغلي مانند 

پزشكان عمومي و متخصص طب طب كار، كارشناس تغذيه، آشپز طب سنتي ، مشاورسبك زندگي بر اساس 

 مزاج شناسي و توليد كننده فراورده هاي مفردات غذايي و كارشناس بهداشت حرفه اي در ارتباط مي باشد

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : ليسانس در رشته هاي پيراپزشكي

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامتي كامل رواني و ذهني

 شايستگي پيش نياز  :  ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

1B:ساعت20ساعت آموزش نظري 

 ساعت40ساعت آموزش عملي: 

  ساعت60ساعت كارورزي: 

 ساعت120كل ساعت آموزش:

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25كتبي:

 %65عملي:

 %10اخلاق حرفه اي:

2B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

طبيب سنتي يا كارشناس تغذيه با دو سال سابقه كار مرتبط در زمينه  مشاور سبك زندگي بر اساس مزاج 

 شناسي 

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1/4/93تاريخ تدوين :               1/79/6112 ميكروبيولوژيست داروهاي گياهي                  كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

فناوري هاي راهبردي،  سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي شامل جداسازي اسانس، عصاره از  شغل از حوزه ياين 

گياهان دارويي، آماده سازي نمونه اسانس يا عصاره مورد آزمون،  تهيه سوسپانسيون مناسب ميكروبي جهت كشت، انجام 

آزمون مطابق با روش استاندارد و رعايت اصول ايمني حين كار مي باشد.اين شغل با مشاغلي مانند پرورش دهنده گياهان 

 داروئي در ارتباط است.

 :ورودي ويژگي هاي كارآموز 

 ليسانس ميكروبيولوژي حداقل ميزان تحصيلات : 

 دارا بودن سلامت كامل جسمي و روانيحداقل توانايي جسمي و ذهني: 

  نداردشايستگي پيش نياز: 

0B :آموزش  دوره طول  

     ساعت 230كل ساعت آموزش      :     

1B      :  ساعت80ساعت آموزش نظري     

     ساعت150ساعت آموزش عملي   :    

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  25- كتبي :%

 65- عملي :%

 10- اخلاق حرفه اي :%

2B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار2دارا بودن مدرك دكتراي ميكروب شناسي با داشتن حداقل 

  سال سابقه كار5دارا بودن مدرك كارشناسي ارشد ميكروب شناسي با داشتن حداقل 

 طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان



  :  نام استاندارد آموزش شايستگي
  1393: سال تدوين    3339-55-002-1:كد استاندارد          برگزاري و اجراي اردو 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

بكارگيري ضوابط و مقررات : و اجراي اردو شايستگي از حوزه گردشگري است كه داراي كارهايي همچونيبرگزار

مدير اردو و مديريت و : نظارت و ارزيابي اردو مي باشد و با مشاغل چون  ،اجراي برنامه هاي اردو و كنترل، اجرايي اردو
  .برنامه ريزي در اردو در ارتباط است

  :وروديويژگي هاي كارآموز 
  ليسانس كليه رشته ها: ميزان تحصيلات حداقل
  داشتن سلامت كامل جسماني و رواني : توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  مديريت و برنامه ريزي در دارو  :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دورهطول

 ساعت  50:    طول دوره آموزش                   
  ساعت  15:      ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت    35:    ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت    -:      ـ زمان كارورزي                       
   ساعت   -:     ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  -

  %65:عملي  -

  %10:اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

سـال سـابقه كـار مـرتبط يـا فـوق        2مديريت آموزش بـا  -علوم تربيتي-فرهنگيفوق ليسانس برنامه ريزي آموزشي و
  .سال سابقه كار مرتبط 5ليسانس ساير رشته ها با 

 



 

                                                 
١   . Job / Competency Description 

   :  1نام استاندارد آموزش شايستگي
  1393:سال تدوين        5-1/1/99/91:كد استاندارد امدادگري تورهاي گردشگري 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

از حوزه گردشگري است كه داراي كارهاي رعايت بهداشت و سلامت در امدادگري تورهاي گردشگري شايستگي
تورهاي گردشگري ، چگونگي برخورد با موقعيت هاي اورژانسي و مصدومين در تورهاي گردشگري ، شيوه برخورد با 

ي در تورهاي انواع خفگي ها و عمليات احياء قلبي و ريوي، شيوه برخورد با زخم و خونريزي ها و انواع آسيب هاي اسكلت
گردشگري ، چگونگي برخورد با انواع سوختگي ها در تورهاي گردشگري ، نحوه برخورد با انواع مسموميت ها در 

  .تورهاي گردشگري ، كاربرد فوريت هاي پزشكي در تورهاي گردشگري مي باشد 
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل
   سلامت كامل جسمي و رواني  :ذهني توانايي جسمي و حداقل 

  ندارد :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دوره طول

 ساعت    45:     طول دوره آموزش                   
  ساعت      14:     ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت     31:     ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت     0:     ـ زمان كارورزي                       
   ساعت      0:    ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  -

  % 65 :عملي  -

  % 10 :اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

  سال سابقه فعاليت مرتبط3خانواده و مامايي با حداقلليسانس پرستاري ، بهداشت



   : نام استاندارد آموزش شغل
  1393:سال تدوين  3-3/2/56/94:  كد استاندارد  كارمند مقدماتي فروش بليط

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

 –بررسي ويژگيهاي كلي جغرافيايي ايران و جهان : كارمند مقدماتي فروش بليط شغلي از حوزه گردشگري است كه داراي شايستگي هاي 
بررسي شركت هاي  -برقراري ارتباط مطلوب با مخاطبان –تجزيه و تحليل سازمان ها و انجمن هاي بين المللي فعال در صنعت گردشگري 

فروش ، صدور و ابطال بليط داخلي و بررسي و تطبيق زمان هاي بين المللي  -بررسي مقررات مسافرتي كشورهاي مختلف دنيا -هوايي دنيا

  . كارمند متوسط و پيشرفته بليط و مدير تور در ارتباط است: اين شغل با مشاغلي همچون . در دنيا مي باشد
  

  :وروديويژگي هاي كارآموز 
  ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل
  سلامت ذهني و جسمي : توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  - :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دورهطول

 ساعت        115: طول دوره آموزش                   
  ساعت         33:  ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت        62:  ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت        20:  ـ زمان كارورزي                       
   ساعت         0: ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25 : كتبي  -

  %65 :عملي  -

  % 10 :اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه كار 3ليسانس مرتبط با حداقل 
 



    :نام استاندارد آموزش شغل 
  1393:سال تدوين  3-3/1/56/94:كد استاندارد  كارمند متوسط فروش بليط

 : استاندارد آموزش شغلشرح 

بكارگيري سيستم هاي رايانه اي شركت هاي مختلف :كارمند متوسط فروش بليط شغلي از حوزه گردشگري است كه داراي شايستگي هاي

كاربرد انواع بليط هاي پروازهاي خارجي و تهيه گزارش  -كاربرد انواع مسافرت هاي هوايي-مسيريابي مناسب جهت مسافرين هوايي- هوايي
  . شد و با مشاغلي همچون كارمند مقدماتي و پيشرفته فروش بليط و مدير تور در ارتباط استفروش و ارسال آن مي با

  
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل
   توانايي ذهني و جسمي  :توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  كارمند مقدماتي فروش بليط  :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دورهطول

 ساعت  141:       طول دوره آموزش                   
  ساعت   35:        ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت  86:        ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت  20:        ـ زمان كارورزي                       
   ساعت   0:       ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  -

  %65:عملي  -

  %10 :اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه كار يا كارشناسي ارشد مرتبط3حداقل كارشناسي مرتبط با 
 



  :  1نام استاندارد آموزش شغل 
  1393:سال تدوين 3-2/1/52/94:كد استاندارد  كارمند پيشرفته فروش بليط

 : استاندارد آموزش شغلشرح 

 –ارتباط با كاركنان دفاتر خدمات مسافرتي : كارمند پيشرفته فروش بليط شعلي از حوزه گردشگري است كه داراي شايستگي هاي 
خواندن بخشنامه هاي خطوط هوايي  –خواندن بخشنامه هاي خطوط هوايي داخلي  -اصطلاحات و بخشنامه هاي مرتبط با فروش بليط

كارمند مقدماتي فروش بليط و كارمند متوسط : برقراري ارتباط با شركت هاي هوايي داخلي و خارجي مي باشد و با مشاغلي چون –خارجي 
   .فروش بليط در ارتباط است

  :وروديويژگي هاي كارآموز 
  ديپلم :ميزان تحصيلات حداقل
   سلامت جسمي و رواني :توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  كارمند متوسط فروش بليط  :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دورهطول

 ساعت  58:       طول دوره آموزش                   
  ساعت   18:        ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت  40:        ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت     - :        ـ زمان كارورزي                       
   ساعت   - :         ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25 : كتبي  -

  %65 :عملي  -

  %10 :اي  اخلاق حرفه -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه كار 3حداقل ليسانس مرتبط با 
 

                                                 
١   . Job / Competency Description 



     : شغل استاندارد آموزش نام 
  1393:سال تدوين  0-1/1/34/91:كد استاندارد  خبرنگارگردشگري

 : شغل استاندارد آموزش شرح 

بررسي تأثير  –ن بيان و ارتباطات ف –مفاهيم پايه گردشگري : خبرنگار گردشگري شغلي از حوزه گردشگري است كه داراي شايستگي هاي 
روزنامه ، سايت هاي الكترونيكي و رسانه هاي صوتي و تصويري در حوزه  ،استفاده از مجلات  - روانشناسي و مردم شناسي در گردشگري

   .گردشگري و تهيه گزارش، عكس و فيلم مربوط به رخدادهاي گردشگري مي باشد و با شغل راهنماي عمومي گردشگري در ارتباط است
  :وروديكارآموز ويژگي هاي 

 ديپلمفوق: حداقل ميزان تحصيلات 
  سلامت كامل جسمي و رواني: حداقل توانايي جسمي و ذهني 

  - :مهارت هاي پيش نياز 
:آموزش دورهطول

 ساعت     114:  طول دوره آموزش                   
  ساعت      29 :    ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت    55  :    ـ زمان آموزش عملي                

  ساعت       20:   كارورزي                       زمان ـ 
   ساعت        10:  ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي -

  %65: عملي  -

  %10:اخلاق حرفه اي  -

:هاي حرفه اي مربيانصلاحيت

  سال سابقه كار مرتبط 3حداقل ليسانس گردشگري يا روزنامه نگاري يا روابط عمومي با

  
 



 

                                                 
١   . Job / Competency Description 

  :  1نام استاندارد آموزش شغل 

  1393:سال تدوين  1-1/1/92/99:  مدير اماكن تفريحي گردشگري  كد استاندارد
 :استاندارد آموزش شغل شرح 

ن كمدير اماكن تفريحي گردشگري شغلي است از حوزه گردشگري كه داراي شايستگي هايي از قبيل جايگاه مدير در اما
 اكن تفريحي و گردشگري در اوقات فراغت،فراد و نهادهاي ذيربط ، كاربرد امبرقراري ارتباط با اتفريحي و گردشگري ، 

گردشگري ، كنترل –گردشگري ، تجزيه و تحليل امور مالي اماكن تفريحي –شيوه اخذ مجوز مجتمع هاي تفريحي

مچون مدير تور و راهنماي گردشگري است و با مشاغلي ه–اجتماعي در مراكز تفريحي و ظرفيت فيزيكي ، رواني 
  .عمومي گردشگري در ارتباط است 

  :وروديويژگي هاي كارآموز 
  كارداني: ميزان تحصيلات حداقل
  سلامت جسمي و رواني : توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  ندارد  :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دوره طول

 ساعت     108:    طول دوره آموزش                   
  ساعت      32:     ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت     56:     ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت     20:     ـ زمان كارورزي                       
   ساعت      0:    ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %  25: كتبي  -

  %  65 :عملي  -

  % 10 :اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه كار مرتبط3حداقل ليسانس گردشگري و هتلداري با



  :  1نام استاندارد آموزش شغل 

  1393:سال تدوين            5-3/1/35/91: مدير تور                     كد استاندارد
 :استاندارد آموزش شغل شرح 

مدير تور شغلي از حوزه گردشگري است كه داراي شايستگي هايي از قبيل مفاهيم صنعت گردشگري ، مديريت منابع انساني ، بررسي 
ارتباطات و انگيزش، بررسي بازارهاي هدف و آميخته بازاريابي ، برنامه ريزي تورهاي داخلي و خارجي ، قيمت گذاري انواع بسته هاي تور 

  . ي چون راهنماي عمومي گردشگري و راهنماي طبيعت گردي در ارتباط است مي باشد و با مشاغل
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  فوق ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل
  سلامت جسمي و رواني : توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  راهنماي عمومي گردشگري :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دورهطول

 ساعت   141:      طول دوره آموزش                   
  ساعت    43:       ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت    98    :   ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت       0:      ـ زمان كارورزي                       
   ساعت       0    : ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %  25: كتبي  -

  % 65 :عملي  -

  %  10 :اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه كار 3حداقل ليسانس مرتبط با 
  

 

                                                 
١   . Job / Competency Description 



  :  1نام استاندارد آموزش شايستگي
  1393:سال تدوين  3339-55-001-1: كد استاندارد مديريت و برنامه ريزي در اردو

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

تعريف  و جايگاه اردو در نظام : هايي از قبيلكار،گردشگري و دارايمديريت و برنامه ريزي در اردو از شايستگي هاي

مدير : سازماندهي اردو مي باشد و با مشاغلي چون و برنامه ريزي اردو -علم مديريت در اردوكاربرد  -يآموزشي و پرورش
  .اردو و برگزاري و اجراي اردو در ارتباط مي باشد

  :وروديويژگي هاي كارآموز 

   كليه رشته هاليسانس: ميزان تحصيلات حداقل 

   داشتن سلامت كامل جسماني و رواني: توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  -:مهارت هاي پيش نياز  

:آموزش دورهطول
 ساعت  45:       طول دوره آموزش                   

  ساعت   19:        ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت  26:        ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت  - :        ـ زمان كارورزي                       
   ساعت  - :         ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  -

  %65:عملي  -

  %10:اخلاق حرفه اي  -

:حرفه اي مربيان صلاحيت هاي

سـال سـابقه كـار مـرتبط يـا فـوق        2مديريت آموزش بـا  -علوم تربيتي-فوق ليسانس برنامه ريزي آموزشي و فرهنگي
  .سال سابقه كار مرتبط 5ليسانس ساير رشته ها با 

 

                                                 
١   . Job / Competency Description 



  : نام استاندارد آموزش شغل

  1393:سال تدوين   1-1/1/91/99:  مربي گردشگري كودكان       كد استاندارد
 :استاندارد آموزش شغلشرح 

هتل  –گردشگري و اصطلاحات سفري براي كودكان : مربي گردشگري كودكان شغلي از حوزه گردشگري است كه داراي شايستگي هاي 
تقسيم بندي مكان هاي جذاب گردشگري به مسافران -شرايط سفر و برنامه هاي قبل از سفر-ها و مراكز اقامتي و بخش هاي مربوط به آن

برقراري ارتباط با  -بررسي نكات مهم در خصوص سفر با وسايل نقليه –اصول ورود به فضاهاي مورد بازديد گردشگران براي كودكان  –

 –بيماريهاي رايج سفر براي كودكان  -اصول راه اندازي تور براي كودكان -بررسي موارد مهم در هنگام حضور در رستورانها -توريستها
راهنماي طبيعت گردي  –مشاغلي چون راهنماي محلي  ارتباط با انواع بازي ها و ورزشهاي كودكان مي باشد و با -اصول اقامت در طبيعت

  . و راهنماي عمومي گردشگري در ارتباط است
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  فوق ديپلم كليه رشته ها: ميزان تحصيلات حداقل
  سلامت ذهني و جسمي : توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  راهنماي عمومي گردشگري  :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دورهطول

 ساعت        120: طول دوره آموزش                   
  ساعت         30:  ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت        73:  ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت        17:  ـ زمان كارورزي                       
   ساعت         0: ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25 : كتبي  -

  %65 :عملي  -

  % 10 :اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

  سال سابقه كار مرتبط  3حداقل ليسانس مديريت گردشگري يا كودكياري با
 



  : نام استاندارد آموزش شغل
  1393:سال تدوين  5-3/1/30/91:كد استاندارد         راهنماي موزه

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

كليات و ساختار  -مفاهيم و تاريخچه موزه: راهنماي موزه شغلي از حوزه گردشگري است كه داراي شايستگي هاي

بازاريابي موزه و طراحي موزه مي باشد و  -فنون موزه داري -موزه هاي ايران و جهان -وظايف و عملكرد موزه -موزه
  . راهنماي تخصصي فرهنگي در ارتباط مي باشد –راهنماي محلي  –راهنماي عمومي گردشگري : با مشاغلي چون 

  
  

  :وروديويژگي هاي كارآموز 
  ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل
   سلامت جسمي و رواني  :توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  راهنماي عمومي گردشگري :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دورهطول

 ساعت    280:     طول دوره آموزش                   
  ساعت      97:     ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت     183:     ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت   0:       ـ زمان كارورزي                       
   ساعت    0:      ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  -

  %65:عملي  -

  %10 :اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

  باستان شناسي با سه سال سابقه كار مرتبط  -تاريخ –موزه داري  –حداقل ليسانس گردشگري 
 



    : نام استاندارد آموزش شغل
  1393:سال تدوين   5-3/1/33/91:كد استاندارد راهنماي عمومي گردشگري

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

 ,كليات و مفاهيم گردشگري: راهنماي عمومي گردشگري شغلي از حوزه گردشگري است كه داراي شايستگي هاي
بررسي ويژگي هاي فرهنگي و ارتباط آن با , ويژگي هاي تاريخي ايرانبررسي , بررسي ويژگي هاي جغرافيايي ايران

, سخنوري و فن بيان,  ريدستي و معماري ايران از ديدگاه گردشگ بررسي صنايع ,بررسي روحيات ملل, مردم شناسي
ي و اجراي هسازماند, بررسي مذاهب گوناگون, قوانين و مقررات مرتبط با صنعت گردشگري ,الگوهاي رفتاري بين المللي

  .راهنماي محلي و راهنماي طبيعت گردي در ارتباط است -تورهاي گردشگري است و با استانداردهاي راهنماي موزه

  :وروديويژگي هاي كارآموز 
  ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل
  سلامت جسمي و رواني: توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  ندارد :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دورهطول

 ساعت  330: طول دوره آموزش                   
  ساعت  113:  ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت 187:  ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت 30    :ـ زمان كارورزي                       
   ساعت   0   :ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  -

  %65:عملي  -

  %10:اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه كار مرتبط3حداقل ليسانس گردشگري با
 



   : نام استاندارد آموزش شغل 
  1393:سال تدوين  0-1/1/37/91:كد استاندارد راهنماي گردشگري سلامت

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

وظايف راهنماي  –مفاهيم گردشگري سلامت : راهنماي گردشگري سلامت شغلي از حوزه گردشگري است كه داراي شايستگي هاي 

سازماندهي و برنامه ريزي گردشگري سلامت در  –برقراري ارتباط راهنماي گردشگري سلامت با نهادهاي ذيربط  -گردشگري سلامت
  .  ايران و جهان و كاربرد قوانين و مقررات خدمات گردشگري سلامت مي باشد و با مشاغلي چون راهنماي طبيعت گردي در ارتباط است

  :وروديكارآموز ويژگي هاي 
  كارداني :ميزان تحصيلات حداقل
   سلامت جسمي و رواني :توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  راهنماي طبيعت گردي  :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دورهطول

 ساعت  108:       طول دوره آموزش                   
  ساعت     24:        ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت     64:        ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت     20:        ـ زمان كارورزي                       
   ساعت     0:         ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25 : كتبي  -

  %65 :عملي  -

  %10 :اي  اخلاق حرفه -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه كار 3حداقل ليسانس مرتبط با 
 



 

                                                 
١   . Job / Competency Description 

   :  1نام استاندارد آموزش شغل 
  1393:سال تدوين    5-1/1/96/91:كد استاندارد راهنماي تورهاي ماجراجويانه

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

جايگاه ماجراجويي در صنعت  -مفاهيم پايه گردشگري: راهنماي تورهاي ماجراجويانه شغلي از حوزه گردشگري است كه داراي شايستگي هاي
بكارگيري مديريت  -انجام اقدامات لازم در شرايط بحراني تورهاي ماجراجويانه -انجام برنامه هاي تفريحي ماجراجويانه در اوقات فراغت -گردشگري

برقراري ارتباط با دفاتر برگزار  -هدف گذاري و اجراي تورهاي ماجراجويانه -برنامه نويسي تورهاي ماجراجويانه -در اجراي تورهاي ماجراجويانه زمان

ر ارتباط مي باشد و با مشاغلي چون راهنماي طبيعت گردي و راهنماي مناطق روستايي و كوهستاني د GPSكننده تورهاي ماجراجويانه و كار با دستگاه 
  .است

  :وروديويژگي هاي كارآموز 
  ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل
  سلامت كامل جسمي و رواني: توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  )اكوتوريسم(راهنماي طبيعت گردي :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دوره طول

 ساعت   185:      طول دوره آموزش                   
  ساعت    38:       ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت   142:       ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت    0:      ـ زمان كارورزي                       
   ساعت   5:       ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  -

  %65:عملي  -

  %10:اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
 5سال سابقه كار مرتبط يا ليسانس رشـته هـاي ديگـر بـا     3حداقل كارداني رشته هاي گردشگري و اوقات فراغت و ورزش هاي تفريحي با

  سال سابقه كار تخصصي



 

   : نام استاندارد آموزش شغل

  1393:سال تدوين   5-1/1/98/91:كد استاندارد راهنماي گردشگري ورزشي 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

–مفاهيم پايه گردشگري : راهنماي گردشگري ورزشي شغلي است از حوزه گردشگري است كه داراي شايستگي هاي

رسي جايگاه ورزشهاي بر -وظايف راهنماي گردشگري ورزشي -گردشگري ورزشي و كميته هاي استان وظايف انجمن
روانشناسي در گردشگري  -بررسي ورزش هاي مرتبط با گردشگري ورزشي-رتباط با گردشگري ورزشيهمگاني در ا

گردي راهنماي طبيعت : ونروابط عمومي و فن بيان و رعايت اصول تغذيه و بهداشت مي باشد و با مشاغلي چ -ورزشي

  .هستاني در ارتباط استو راهنماي مناطق روستايي و د
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل
  داشتن سلامت كامل جسماني و رواني : توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  راهنماي عمومي گردشگري و دارا بودن تاييديه از فدراسيون هاي ورزشي :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دوره طول

 ساعت  132:   طول دوره آموزش                   
  ساعت     52:   ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت     80:   ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت     - :     ـ زمان كارورزي                       
   ساعت    -:     ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  -

  %65:عملي  -

  %10:اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

  سال سابقه مرتبط3تربيت بدني باكارشناسي مديريت جهانگردي يا ليسانس
  



   : نام استاندارد آموزش شغل
  1393:سال تدوين   5-1/1/32/91:كد استاندارد راهنماي زبان تخصصي گردشگري

 : استاندارد آموزش شغلشرح 

بررسي  –بررسي صنعت سفر و گردشگري : راهنماي زبان تخصصي گردشگري شغلي از حوزه گردشگري است كه داراي شايستگي هاي
 - روحيات ملل –سخنوري و فن بيان  –بررسي سبك هاي معماري  –بررسي ويژگيهاي تاريخي و فرهنگي  - قوميت هاي مختلف كشور

كاربرد لغات و اصطلاحات تخصصي در اجراي تور و بررسي اكوتوريسم منطقه مي باشد و با مشاغلي  –كاربرد قوانين و مقررات گردشگري 
راهنماي طبيعت گردي در ارتباط  –راهنماي تخصصي فرهنگي  -راهنماي موزه –راهنماي محلي  –گردشگري  راهنماي عمومي: همچون 

  . است
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  هتلداري-گردشگري-كارداني زبان :ميزان تحصيلات حداقل
   سلامت جسمي و رواني :توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  2درجه  icdl :مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دورهطول

 ساعت 140:       طول دوره آموزش                   
  ساعت      49:        ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت     91:        ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت       0:        ـ زمان كارورزي                       
   ساعت     0:         ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25 : كتبي  -

  %65 :عملي  -

  %10 :اي  اخلاق حرفه -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه كار مرتبط3حداقل ليسانس زبان مرتبط با
 



  :  1نام استاندارد آموزش شغل 

  1393: سال تدوين    5-1/1/40/10:مدير بوم خانه هاي گردشگري     كد استاندارد
 :استاندارد آموزش شغل شرح 

سازماندهي، برنامه ريزي و منابع انساني در بوم خانه :مدير بوم خانه هاي گردشگري شغلي از حوزه هتلداري است كه داراي شايستگي هاي
هاي گردشگري، استفاده از شرايط فرهنگي و معماري منطقه، استفاده از وضعيت طبيعي و اقليي و تاريخي منطقه، كاربرد اقامتگاههاي بوم 

كاربرد خوراكي هاي بومي و محلي در پذيرايي از ميهمانان بوم گردد  -كاربرد تجهيزات ارگانيك در اقامت بوم گردان - ار آنهاگردي و ساخت
ميزبان رستوران در  –پذيرش هتل  –و برقراري ارتباط موثر با دفاتر خدمات مسافرتي مي باشد و با مشاغلي چون راهنماي طبيعت گردي 

  .ارتباط است
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل
  سلامتي جسمي و رواني: توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  راهنماي عمومي گردشگري:مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دورهطول

 ساعت   100:      طول دوره آموزش                   
  ساعت   23:        ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت 52:         ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت  25:        ـ زمان كارورزي                       
   ساعت     0:     ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  -

  %56:عملي  -

  %10:اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال كار مرتبط3حداقل ليسانس هتلداري و گردشگري با سابقه
 

                                                 
١   . Job / Competency Description 



  :  1نام استاندارد آموزش  شايستگي

  1393: سال تدوين   5-1/1/20/32:كد استاندارد              زبان تخصصي هتلداري 
 :استاندارد آموزش  شايستگي شرح 

كاربرد اصطلاحات  –تشكيلات و ساختار هتل : زبان تخصصي هتلداري شايستگي مربوط به حوزه هتلداري مي باشد و داراي كارهايي چون
كاربرد اصطلاحات و مكالمات بخش خانه داري و  -كاربرد اصطلاحات ورود و خروج ميهمان- مربوط به آداب معاشرت و ارتباطات 

 –مدير غذا و نوشيدني  –مدير هتل : خشكشويي و كاربرد اصطلاحات و مكالمات بخش غذا و نوشيدني مي باشد و با مشاغلي همچون 
  . ان و كارمند پذيرش هتل در ارتباط استسرميزبان رستور

  
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  گردشگري–هتلداري-كارداني زبان انگليسي: ميزان تحصيلات حداقل
  دارا بودن سلامت جسمي و رواني : توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  -:مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دورهطول

 ساعت         65:طول دوره آموزش                   
  ساعت           25:ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت        40:  ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت        0:  ـ زمان كارورزي                       
   ساعت         0: ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  -

  %65:عملي  -

  %10:اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه كار مرتبط3حداقل ليسانس يكي از زبانهاي خارجي با
 

                                                 
١   . Job / Competency Description 



 

 

 نام استاندارد آموزش شايستگي: 

                            93                        تاريخ تدوين : 1219-43-004-1كارآفريني سازماني                        كداستاندارد : 

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

اين شايستگي از استانداردهاي حوزه خدمات در گروه امور اداري مي باشد، كه شامل كارهاي، شناسايي اصول و مفاهيم 
، بررسي ، بررسي سازمان و بكارگيري تكنيك ها و روشهاي مناسب جهت پرورش كاركنان كارآفرين كارآفريني سازماني

 نقش عوامل موثر بر كارآفريني سازماني در ارتباط مي باشد.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : برخورداري از سلامتي جسم و روحي

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

     ساعت32طول دوره آموزش                    :     

     ساعت8ـ زمان آموزش نظري               :      

    ساعت24ـ زمان آموزش عملي                :      

 ـ زمان كارورزي                       :      -     ساعت

  ـ زمان پروژه                            :      -     ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  درصد25 كتبي : -

   درصد65 عملي : -

  درصد10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
  سال سابقه آموزشي مرتبط.2ليسانس در رشته هاي مديريت يا كارآفريني و حداقل  -
  سال سابقه آموزشي در امور اداري .5يا ليسانس ساير رشته ها و دارا بودن گواهينامه كارآفريني سازماني و  -



 

 نام استاندارد آموزش شايستگي : 

 93                 تاريخ تدوين:3312-45002-1بندي اعتباري                كد استاندارد :  ‌اعتبارسنجي و رتبه 

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

شايستگي اعتبارسنجي و رتبه بندي اعتباري يكي از شايستگي هاي حوزه امور مالي و بازرگاني است كه شامل كارهاي بررسي مفاهيم اعتبار و تامين 
هاي تجاري، گزارشگري اعتباري ، امتيازدهي اعتباري و  مالي بانكي، بررسي اعتبارات در بنگاه هاي كوچك و متوسط، بررسي اعتبارات در بنگاه

استفاده از سامانه مكانيزه در فرآيند اعتبارسنجي و رتبه بندي اعتباري مي باشد و با مشاغل اعتباري و امور بانكي در كليه بانك ها و موسسات مالي و 
 هاي واسپاري در ارتباط مي باشد. اعتباري و شركت

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 ليسانس حسابداري، مديريت و اقتصاد و حداقل دو سال تجربه كاري در حوزه بانكي و اعتباريحداقل ميزان تحصيلات: 

 صلاح‌سلامت جسماني و رواني متناسب با كار مورد نظر با تاييد مراجع ذيحداقل توانايي جسمي و ذهني: 

 مهارت هاي پيش نياز :  -

2B :آموزش  دوره طول  

 ساعت    188طول دوره آموزش :              

    ساعت 50ـ زمان آموزش نظري :         

    ساعت118ـ زمان آموزش عملي  :          

     ساعت20ـ زمان كارورزي:                   

  ـ زمان پروژه:                         -   ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25   كتبي : -

 %65 عملي :  -

 %10  اخلاق حرفه اي :-

3B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
 سال تجربه كاري درحوزه بانكي و اعتباري 5كارشناسي ارشدرشته هاي: (حسابداري ، مديريت مالي ، مديريت امور بانكي ، مديريت بازرگاني) با  -

  سال تجربه كاري در حوزه بانكي و اعتباري10يا كارشناسي رشته هاي: (حسابداري ، مديريت مالي ، مديريت امور بانكي، مديريت بازرگاني) با 
 

  



 نام استاندارد آموزش شغل: 
 93                           تاريخ تدوين:6-010-45-2411رايانه كار حسابدار مالي                   كد استاندارد:  

 :شرح استاندارد آموزش شغل

 رايانه كار حسابدار مالي از مشاغل  حوزه خدمات ،گروه شغلي امور مالي و بازرگاني است وشامل وظايف:

ايجاد دوره مالي و دسترسي كاربران در حسابداري مكانيزه، بكارگيري كدينگ حسابداري مناسب با فعاليت شركت، طبقه 
بندي حساب هاي تفصيلي در نرم افزار،انجام عمليات مربوط به چك هاي دريافتي و پرداختي، تهيه صورت مغايرت 

بانكي، انجام عمليات گردش كالا در انبار، انبارگرداني، انجام عمليات فروش محصولات و خدمات شركت، تهيه انواع 
گزارش هاي انبار و فروش، انجام محاسبات حقوق ماهانه، عيدي، بازخريد مانده مرخصي، بازخريد سنوات، ثبت و 

نگهداري دارائي ثابت و محاسبات استهلاك و فروش دارايي، انجام عمليات پايان سال مالي، تهيه گزارش هاي مورد نياز 
 پايان سال مالي و تحرير دفاتر ميباشد وبا مشاغل حسابداري ،حسابرسي، مديريت وحسابداري فروش در ارتباط است.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات :ديپلم حسابداري، اقتصاد ،بازرگاني، امور مالي
 و حسابدار عمومي تكميلي. حسابدار عمومي مقدماتي يا ديپلم ساير رشته ها با دارا بودن گواهينامه مهارت استاندارد

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني 
 2 درجه ICDLمهارت هاي پيش نياز  : 

4B :آموزش  دوره طول  

     ساعت110طول دوره آموزش                   :       
      ساعت26  ـ زمان آموزش نظري              :     
      ساعت70   ـ زمان آموزش عملي               :    

 ـ زمان كارورزي                      :       -       ساعت
         ساعت14ـ زمان پروژه                          :      

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

5B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 حداقل دارابودن مدرك تحصيلي ليسانس رشته حسابداري ويك سال سابقه آموزش نرم افزارمالي و گواهينامه نرم افزار مورد نظر

 و  دو سال سابقه آموزش نرم افزار مالي و گواهينامه نرم افزار ، صنعتي و اقتصاد بازرگانييا ليسانس رشته هاي مديريت بازرگاني
 مورد نظر

 

  



 

 :  نام استاندارد آموزش شايستگي

 93                 تاريخ تدوين : 1-45001-2631شناسايي اصول اقتصاد مقاومتي               كد استاندارد: 

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

 بررسي مفهوم اقتصاد ¡شايستگي از حوزه شغلي گروه امور مالي و بازرگاني است كه شامل  بررسي مفاهيم اوليه اقتصاد 
 شناسايي دستاوردهاي ، شناسايي عوامل اصلي تاثيرگذار بر اقتصاد مقاومتي، بررسي مفهوم رياضت اقتصادي،مقاومتي

 اقتصاد مقاومتي مي باشد و با مشاغل برنامه ريزي و مديريت در ارتباط است.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : فوق ديپلم

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت جسماني و رواني  كامل

 مهارت هاي پيش نياز  :ندارد 

6B :آموزش  دوره طول  

   ساعت16طول دوره آموزش                    :       

    ساعت5ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت11ـ زمان آموزش عملي                :      

 ـ زمان كارورزي                       :        -   ساعت

  ـ زمان پروژه                            :      -    ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي : -

7B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
حداقل مدرك تحصيلي كارشناسي اقتصاد يا مدرك كارشناسي ساير رشته ها با دارا بودن  گواهينامه شناسايي اصول 

  سال سابقه كار در حوزه اقتصاد.5اقتصاد مقاومتي و

 



 نام استاندارد آموزش شايستگي: 

 93تاريخ تدوين: 1-45002-2631شناسايي سياست هاي كلي اقتصاد مقاومتي       كد استاندارد: 

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

شناسايي سياست هاي كلي اقتصاد مقاومتي شايستگي است از حوزه مشاغل امور مالي و بازرگاني كه كارهاي تجزيه و 
) ، بررسي توسعه كار آفريني در فعاليت هاي اقتصادي با ديدگاه اقتصاد 1404تحليل چشم انداز بيست ساله كشور (ايران 

مقاومتي، بررسي كليات نقشه جامع عالي كشور بررسي كليات اجرايي نمودن هدفمند سازي يارانه ها، بكارگيري بهينه 
سازي مصرف در راستاي اقتصاد مقاومتي، بررسي اجمالي ارتباط اقتصاد مقاومتي و وضعيت توليد و صادرات كالا در 

كشور، بررسي افزايش قدرت مقاومت و كاهش آسيب پذيري اقتصاد كشور و بررسي روش هاي تحقيق سياست هاي 
 كلي اقتصاد مقاومتي توسط دولت را در بر گرفته و با مشاغل حوزه اقتصاد در ارتباط  مي باشد.  

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم 

 حداقل توانايي جسمي و ذهني :سلامت كامل جسماني و رواني  

 مهارت هاي پيش نياز  : شناسايي اصول اقتصاد مقاومتي  

8B :آموزش  دوره طول  

      ساعت3طول دوره آموزش                    :   

   ساعت    6ـ زمان آموزش نظري               :

    ساعت9   ـ زمان آموزش عملي                : 

 ـ زمان كارورزي                      :   -    ساعت

    -    ساعت ـ زمان پروژه                           : 

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

9B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 10 سال سابقه كاريا ليسانس ساير رشته ها با 3 دارابودن حداقل مدرك تحصيلي ليسانس علوم اقتصادي با حداقل -
 سال سابقه وگواهينامه شناسايي سياست هاي كلي اقتصاد مقاومتي.

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 93                            تاريخ تدوين : 2/1/01/4211صندوق دار فروشگاه                      كد استاندارد:     

  :شرح استاندارد آموزش شغل

گرفتن صندوق و كار   تحويل:صندوق دار فروشگاه از مشاغل گروه شغلي امور مالي و بازرگاني است كه شامل وظايف
، بكارگيري قوانين و مقررات ، برخورد مناسب با مشتري، دريافت وجوه از مشتري، استفاده از تجهيزات و ابزار جانبيبا آن

 ، مدير فروشگاه در ارتباط است.، تحويل صندوق مي باشد و با مشاغل فروشنده اداري 

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسمي و رواني و توانايي انجام محاسبات

 مهارت هاي پيش نياز : ندارد 

10B :آموزش  دوره طول  

   ساعت77طول دوره آموزش                    :     

     ساعت23ـ زمان آموزش نظري               :    

    ساعت54ـ زمان آموزش عملي                :   

 ـ زمان كارورزي                       :    -    ساعت

 ـ زمان پروژه                            :    -   ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25كتبي : -

 %65عملي :-

 %10اخلاق حرفه اي :-

11B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
  سال تجربه كاري مرتبط.2، اقتصاد با ، حسابداري داشتن حداقل ليسانس در يكي از رشته هاي مديريت بازرگاني 

 

  



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 93                            تاريخ تدوين:6/1/04/2411       كد استاندارد:   متصدي تنظيم اسناد مالي

 :شرح استاندارد آموزش شغل

  و شامل وظايف به شرح زير مي باشد: انجام ، مالي وبازرگاني است،متصدي تنظيم اسناد مالي، شغلي از حوزه امور
حسابداري در انواع واحدهاي اقتصادي ، استفاده از سرفصل هاي مناسب حساب ها در معاملات ، انتقال ارقام به دفاتر 

، تهيه اسناد درآمد و هزينه و خريد و ، تهيه اسناد بدهي و سرمايه،تهيه اسناد داراييمالي ، تنظيم و تهيه اسناد مالي
  مي باشد  و  با مشاغل  رم افزارهاي حسابداري در تهيه و تنظيم اسناد مالين، بكارگيري ، تنظيم صورتهاي ماليفروش

  متصدي امور بانكي- حسابدار-مدير مالي در ارتباط مي باشد.، ذيحساب،مدير كل بودجه 

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : داشتن سلامت كامل جسماني و رواني 

 89/3/25 با كد 2 درجه ICDLمهارت هاي پيش نياز  :رايانه كار 

12Bش  دوره طول  :آموز
     ساعت192طول دوره آموزش                    :  

     ساعت73ـ زمان آموزش نظري               :   

   ساعت119ـ زمان آموزش عملي                :  

 ـ زمان كارورزي                       :     -    ساعت

  ـ زمان پروژه                            :     -   ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

13B: ن ربيا حرفه اي م ت هاي   صلاحي
  سال تجربه كاري مرتبط و تسلط بر نرم افزار مالي.2ليسانس حسابداري با 



 

 نام استاندارد آموزش شايستگي : 
 93                      تاريخ تدوين:1120-45-001-2مديريت فروشگاه  زنجيره اي          كد استاندارد:  

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

مديريت فروشگاه زنجيره اي شايستگي است در حوزه خدمات گروه امور مالي و بازرگاني كه شامل وظايف:  برنامه ريزي 
 نظارت و اداره امور كاركنان و امور ،هدايت و هماهنگي عمليات عمومي و گزارش به مديران ارشد در فروشگاه زنجيره اي

 نظارت بر چيدمان و ، نظارت  بر چيدمان در انبار، اجراي مهندسي فروش در فروشگاه زنجيره اي،مالي فروشگاه زنجيره اي
 بكارگيري سخت افزار و نرم افزار در ، بكار گرفتن استراتژي ها و برنامه ريزي قيمت ها،آراستگي در محيط فروشگاه

 بكارگيري روش هاي موثر در برقراري ارتباط با مشتريان در ، بكارگيري فعاليت هاي ترويجي،فروشگاه هاي زنجيره اي
، بازارياب در ، فروشنده، مدير بازاريابي با مشاغل مدير فروشگاه و مديريت بحران هاي كاري مي باشد،فروشگاه زنجيره اي

 . ارتباط است
 :ويژگي هاي كارآموز ورودي

 حداقل ميزان تحصيلات : فوق ديپلم 
 حداقل توانايي جسمي و ذهني : داشتن سلامتي جسمي و رواني

 مهارت هاي پيش نياز : مدير فروشگاه 

14B :آموزش  دوره طول  

 ساعت120طول دوره آموزش                :  
  ساعت42ـ زمان آموزش نظري           :   

  ساعت78ـ زمان آموزش عملي            :  
 ـ زمان كارورزي                   :   -  ساعت
 ـ زمان پروژه                       :    - ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25كتبي : -

 %65عملي :-

 %10اخلاق حرفه اي :-

15B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال تجربه كاري در زمينه مديريت در 4-دارا بودن مدرك تحصيلي ليسانس وبالاتر در رشته هاي بازرگاني ومديريت  با حداقل 
 فروشگاه يا فروشگاه زنجيره اي

 

  



 

  

 نام شغل:
 93                                   تاريخ تدوين :4/1/05/3322نماينده فروش                     كد استاندارد:  

 شرح شغل:

اين شغل از سري گروه شغلي امور مالي وبازرگاني مي باشد كه شامل وظايف به شرح زير مي باشد: بررسي شرايط 
دريافت نمايندگي، بررسي بكارگيري منابع اطلاعاتي مرتبط با بازاريابي در نمايندگي ها، تحقيق در مورد تمايلات 

مشتريان و خريداران، فروش محصولات به مشتريان، پيگيري نهايي نمودن فرآيند فروش، ارائه خدمات پس از فروش 
به مشتريان ، بررسي و پيش بيني تقاضاي كالا و محصولات، بررسي بازار منطقه اي و با مشاغل مدير فروشگاه ، مدير 

 فروش و مسئول فروش ، بازارياب در ارتباط مي باشد .
 ويژگي هاي كارآموز ورودي:

 حداقل ميزان تحصيلات:ديپلم
  سلامت كامل جسمي و رواني  حداقل توانايي جسمي:

 3-2/1/24/31مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد:مسئول فروش با كد استاندارد :
 طول دوره آموزش:

  ساعت30/83  ′طول دوره آموزش                        :     
 ساعت  30/26 ′-زمان آموزش نظري                     :    

    ساعت               57-زمان آموزش عملي                     :        
             - ساعت : -كارورزي

 :           - ساعت -زمان پروژه
 بودجه بندي ارزشيابي (به درصد)

 %25 *آزمون نظري: 
 %65*آزمون عملي:            
 %10*اخلاق حرفه اي:         

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان:

ليسانس مديريت بازرگاني ،اقتصاد ، مهندسي صنايع و داشتن حداقل سه سال تجربه كاري در زمينه فروش و يا مديريت 
 فروش.



 نام استاندارد آموزش شايستگي: 

 93                    تاريخ تدوين :2351-49-001-1ارزيابي دروني مراكز آموزشي           كد ا ستاندارد :         

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي

ارزيابي دروني مركز آموزشي شايستگي از مشاغل حوزه خدمات و گروه خدمات آموزشي مي باشد كه شامل وظايف : بررسي 
مفاهيم بنيادي طرح اعتبارسنجي، مطالعه و بررسي الگوهاي مختلف ارزشيابي، تبيين الگوي اعتبارسنجي، تبين روش ارزيابي 
دروني و بررسي مولفه هاي اساسي آن، بررسي و تبيين ضوابط اجرايي ارزيابي دروني ميباشد وبا مشاغل مدير آموزش ،رئيس 

 مركز وكارشناس بهسازي ونظارت در ارتباط است.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  سال سابقه كار در حوزه آموزش فني و حرفه اي4حداقل ميزان تحصيلات : كارشناسي با حداقل 

  سال سابقه كار در حوزه آموزش فني و حرفه اي5ياكارداني  با حداقل 

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني 

    -مهارت هاي پيش نياز  :

16B :آموزش  دوره طول   

       ساعت35طول دوره آموزش                    :     

         ساعت8ـ زمان آموزش نظري               :     

 ساعت      17ـ زمان آموزش عملي                :    

  ساعت     10ـ زمان كارورزي                       :     

  ـ زمان پروژه                            :              ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

17B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
  سال سابقه كار مرتبط4-كارشناسي رشته هاي مديريت آموزشي، تحقيقات آموزشي، سنجش و ارزشيابي آموزشي با 

 كارشناسي ارشد و بالاتر رشته هاي مديريت آموزشي، تحقيقات آموزشي، سنجش و ارزشيابي آموزشي با دو سال سابقه كار مرتبط-

 



 نام استاندارد آموزش شايستگي : 

 93                            تاريخ تدوين:2351-49-001-1ارزيابي دروني مراكز آموزشي              كد ا ستاندارد : 

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي

ارزيابي دروني مركز آموزشي شايستگي از مشاغل حوزه خدمات و گروه خدمات آموزشي مي باشد كه شامل وظايف : بررسي 
مفاهيم بنيادي طرح اعتبارسنجي، مطالعه و بررسي الگوهاي مختلف ارزشيابي، تبيين الگوي اعتبارسنجي، تبين روش ارزيابي 
دروني و بررسي مولفه هاي اساسي آن، بررسي و تبيين ضوابط اجرايي ارزيابي دروني ميباشد وبا مشاغل مدير آموزش ،رئيس 

 مركز وكارشناس بهسازي ونظارت در ارتباط است.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  سال سابقه كار در حوزه آموزش فني و حرفه اي4حداقل ميزان تحصيلات : كارشناسي با حداقل 

  سال سابقه كار در حوزه آموزش فني و حرفه اي5ياكارداني  با حداقل 

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني 

    -مهارت هاي پيش نياز  :

18B :آموزش  دوره طول   

       ساعت35طول دوره آموزش                    :     

         ساعت8ـ زمان آموزش نظري               :     

 ساعت      17ـ زمان آموزش عملي                :    

  ساعت     10ـ زمان كارورزي                       :     

  ـ زمان پروژه                            :              ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

19B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
  سال سابقه كار مرتبط4-كارشناسي رشته هاي مديريت آموزشي، تحقيقات آموزشي، سنجش و ارزشيابي آموزشي با 

 -كارشناسي ارشد و بالاتر رشته هاي مديريت آموزشي، تحقيقات آموزشي، سنجش و ارزشيابي آموزشي با دو سال سابقه كار مرتبط

 



نام استاندارد آموزش شايستگي: 

                                     93           تدوين تدوين: 226-49-001-1توسعه و تقويت مهارت هاي هوش حركتي         كد ا ستاندارد :  

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

 وابسته به سلامت ي  و پرورش فاكتورهاي باشد كه قادربه توانمندسازي مي: در گروه خدمات آموزشي هوش حركتيها  مهارتتوسعه و تقويت
 يريادگي ي هايي حواس ده گانه و  بهبود نارساني دار بي رابطه معنجادي ضمن اي حركتي حسيهاي  بازي افراد است. اجراي و رواني روح،يجسم

 از ي تفكر حركتنشي آفري براي گردد. فرهنگ سازي مغزمي هامكرهي نني و كنترل عملكرد بي باعث هماهنگ،ي كودكراندوره رشد و تكامل دو
 مختلف مغز يها  عملكرد بخشي درهمزمانعي و تسري حافظه ادراكتي سبب تقوي و اصولي مناسب و كارآمد بصورت علمي ابزارهايري بكارگقيطر

 ناخودآگاه، كمك به ري در ضمي عزت نفس و خرد حركتجادي ا،ي در زندگي رونق سطح سلامت و شادابي برايي. دانش افزادي نمايها م و اندام
 تبديل آموخته ي برايي و خود اتكايي خود كفا،يني گردد. كارآفري در افراد مي خودآگاه،ي قدرت و اقتدار فردجادي كودك درون، اتي و تقويداريپا

، خلاقيت و شكوفاسازي پذيرش هويت فردي با بكارگيري هوش فرهنگي  و مدرن ي سنتيها  مهارتي براييرآ و كايها به حرفه و شغل، اثر بخش
 و تجسمي كودكان و نوجوانان.

: ويژگي هاي كارآموز ورودي

  پايان دوره ابتدايي (حداقل سيكل):: حداقل ميزان تحصيلات

  : بدون محدويت جسمي و ذهنيحداقل توانايي جسمي و ذهني

مهارت هاي پيش نياز:ندارد 

20B :آموزش  دوره طول  
ساعت    82  :    طول دوره آموزش 

ساعت    31ـ زمان آموزش نظري : 

ساعت     51ـ زمان آموزش عملي  : 

 :  -      ساعت         ـ زمان كارورزي

 -زمان پروژه             :   -      ساعت 

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد )

% 25 كتبي : -

% 65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

21B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
با سابقه كار حداقل دو سال فعاليت داشتن گواهينامه مربي هوش حركتي 



 نام استاندارد آموزش شغل : 

                   93         تاريخ تدوين :2-3/1/11/19مدير آموزشگاه فني و حرفه اي بخش خصوصي        كد ا ستاندارد:  

  :شرح استاندارد آموزش شغل

، اجراي قوانين و مقررات مدير آموزشگاه شغلي از حوزه مديريت آموزشي است كه وظايفي از قبيل برنامه ريزي آموزشي 
، رسيدگي به ، مديريت مالي آموزشگاه رزشيابي دوره هاي در حال اجرا ، ا، نظارت بر فعاليت هاي آموزشي آموزشگاه 

امور و ارزيابي از ميزان پيشرفت كارآموزان و كاركنان و تهيه گزارش هاي اداري نظارت و اعمال مديريت بر حس انجام 
 وظايف كليه كاركنان و مربيان را در بر مي گيرد . 

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 ،موسسات آموزش عالي مورد تاييد وزارت علوم تحقيقات و فناوي اطلاعات كارداني كليه رشته ها از دانشگاههاحداقل ميزان تحصيلات : 

 داشتن سلامت كامل جسماني و رواني حداقل توانايي جسمي و ذهني : 

  ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

22B :آموزش  دوره طول  

    ساعت80طول دوره آموزش                    :        

    ساعت16ـ زمان آموزش نظري               :        

   ساعت64ـ زمان آموزش عملي                :        

 ـ زمان كارورزي                       :        -  ساعت

  ـ زمان پروژه                            :         - ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

23B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
  و كليه رشته ها و گرايشهاي مديريت 1فوق ليسانس و بالاتر رشته مديريت آموزشي و گروه علوم تربيتي 

 

 

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 93        تاريخ تدوين : 3422-91-015-1مربي دفاع شخصي (فول سلف ديفنس)          كد ا ستاندارد :  

 :شرح استاندارد آموزش شغل

مربي دفاع شخصي (فول سلف ديفنس) شغلي است از مشاغل گروه فناوري ورزشي كه وظايف به كارگيري قواعد سلف 
 – آماده جسماني – آناتومي E طراحي حركت نمايشي Aدي فنس . بكارگيري تكنيك هايي براي سلف دي فنس 

  مقررات ايمني در تمرين- كارآفريني را در بر دارد .–فنون رزمي 

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 ديپلم حداقل ميزان تحصيلات : 

 حداقل توانايي هاي حركت جسماني و سلامت كامل روانيحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

  نداردمهارت هاي پيش نياز  :

24B :آموزش  دوره طول  

     ساعت97طول دوره آموزش                    :          

   ساعت5/29ـ زمان آموزش نظري               :         

   ساعت5/67ـ زمان آموزش عملي                :        

 ـ زمان كارورزي                       :        -       ساعت

  ـ زمان پروژه                            :       -       ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

25B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 از رشته فول سلف ديفنس  ، 2-1 سال سابقه كار در زمينه فول سلف دي فنس ، مربيگري 5فوق ديپلم با حداقل 
 مربيگري درجه يك  يا دو از فدراسيون

 

  



 :  نام استاندارد آموزش شايستگي

  93                    تاريخ  تدوين:2351-49-002-1           كد استاندارد :     مشاوره تاسيس آموزشگاه

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

مشاوره تاسيس آموزشگاه شغلي ازحوزه مديريت آموزشي است كه وظايفي ازقبيل تشريح ساختاروطبقه بندي آموزش 
دركشور، ماموريت ورسالت سازمان، وضعيت فعلي آموزشگاه ها درمنطقه /شهر/استان، تكاليف ومفادقانون كار،ضوابط 

 اجرايي،طرح كسب و كار،منابع و استانداردهاي آموزشي، روش هاي آموزشي، دستورالعمل و ضوابط اجرايي آموزشي

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  :  ديپلم  حداقل ميزان تحصيلات

  :  سلامت جسم و روانحداقل توانايي جسمي و ذهني

 مهارت هاي پيش نياز  :

26B :آموزش  دوره طول  

  ساعت  69طول دوره آموزش                    :    

   ساعت5/26ـ زمان آموزش نظري               :   

  ساعت 5/42ـ زمان آموزش عملي                :   

 ـ زمان كارورزي                       :        -  ساعت

  ساعت - ـ زمان پروژه                           :        

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

27B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
 5 سابقه فعاليت در حوزه آموزشگاه هاي فني و حرفه اي آزاد به مدت ودارا بودن حداقل مدرك تحصيلي كارشناسي 

  سال از سابقه فعاليت كم مي شود.1سال به ازاء هر مقطع تحصيلي بالاتر 

 

 



 

 

 نام استاندارد آموزش شغل : 
                93   تاريخ تدوين:8153-51-036-1دوزنده لباس هاي ضخيم  زنانه ويژه افراد خاص با نيازهاي ويژه     كد استاندارد:    

 :شرح استاندارد آموزش شغل 

دوزنده لباس هاي ضخيم  زنانه يكي از مشاغل مربوط به صنايع پوشاك است كه شايستگي هايي از قبيل رعايت ايمني و 
بهداشت در محيط كار، دوخت كت ، دوخت جليقه و دوخت باراني و شنل را در بر مي گيرد و در ضمن اين شغل با مشاغلي 

 از قبيل شخصي دوز ماهر لباس زنانه، پارچه فروش، خرازي و بنگاه هاي توليد كلان لباس در ارتباط است. 
 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

حداقل ميزان تحصيلات : سوم راهنمايي تحصيلي پيش حرفه اي و يا دوره هاي معادل (سوم مهارتهاي حرفه اي -سوم 
 راهنمايي )

حداقل توانايي جسمي و ذهني : معلولين جسمي حركتي و رواني مزمن با تاييد كميته توانبخشي حرفه اي بهزيستي 
 شهرستان (استان)

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد
28B :آموزش  دوره طول  

   ساعت500طول دوره آموزش           :  
   ساعت160ـ زمان آموزش نظري     :  

   ساعت340ـ زمان آموزش عملي      :   
 ـ زمان كارورزي             :  -   ساعت
  ـ زمان پروژه                :  -    ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي : 
 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي : 
29B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقة كار مرتبط 3 با طراحي و دوخت  تكنولوژي- ليسانس
 مرتبط سال سابقة كار 5- فوق ديپلم طراحي و دوخت با 

 مرتبط سال سابقة كار 10- ديپلم طراحي و دوخت با 
 



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

                             93تاريخ تدوين:    01/2163كد استاندارد:        پوشاك مردانه صنعتيطراح

 :شرح استاندارد آموزش شغل 

طراح صنعتي پوشاك مردانه يكي از مشاغل مربوط به صنايع پوشاك است كه شايستگي هايي از قبيل رعايت ايمني و 
بهداشت محيط كار ، طراحي آناتومي اندام ، ترسيم الگوي لباس مردانه ، طراحي پيراهن مردانه ، طراحي شلوار مردانه ، 

را در  corel drawطراحي كت و پالتوي مردانه ، راه اندازي انواع دستگاههاي پلاتر و طراحي لباس مردانه با نرم افزار
بر مي گيرد و در ضمن اين شغل با مشاغلي از قبيل اپراتور ماشينهاي دوخت صنعتي پوشاك و الگوساز و برشكار صنعتي 

 پوشاك مردانه در ارتباط است .

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : پايان دوره راهنمايي

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

30B :آموزش  دوره طول  

    ساعت800طول دوره آموزش                    :    

   ساعت100ـ زمان آموزش نظري               :    

   ساعت300ـ زمان آموزش عملي                :   

     ساعت400ـ زمان كارورزي                       :    

  ـ زمان پروژه                            :      -    ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي : -

31B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
  سال سابقه كار مرتبط5- ليسانس طراحي و تكنولوژي دوخت  با 

  سال سابقه كار مرتبط5-ليسانس طراحي پارچه و لباس ( گرايش لباس ) با 



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

                         93       تاريخ تدوين:7233-51-002-1 )  كد استاندارد:  1مكانيك ماشين هاي دوخت صنعتي پوشاك ( درجه 

 :شرح استاندارد آموزش شغل

 يكي از مشاغل مربوط به  صنايع پوشاك است كه شايستگي هايي از قبيل رعايت اصول ايمني و 1مكانيك ماشين هاي دوخت صنعتي پوشاك درجه 
بهداشت محيط كار ، راه اندازي ، سرويس و نگهداري و رفع عيوب قطعات مكانيكي ماشين هاي دوخت صنعتي راسته دوز، راه اندازي ، سرويس و 

نگهداري و رفع عيوب قطعات مكانيكي ماشين هاي دوخت صنعتي دو سوزن دوماكو ، راه اندازي ، سرويس و نگهداري و رفع عيوب قطعات مكانيكي 
ماشين هاي دوخت صنعتي زيگزاگ،راه اندازي ، سرويس و نگهداري و رفع عيوب قطعات مكانيكي ماشين هاي دوخت صنعتي دكمه را در بر مي گيرد و 

 ) در ارتباط است. 1با مشاغلي از قبيل اپراتور ماشين هاي دوخت صنعتي پوشاك (درجه 

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : پايان دوره راهنمايي 

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني 

  2مهارت هاي پيش نياز  : مكانيك ماشين هاي دوخت صنعتي پوشاك درجه 

32B :آموزش  دوره طول  

       ساعت800طول دوره آموزش                    :     

       ساعت100ـ زمان آموزش نظري               :     

      ساعت300ـ زمان آموزش عملي                :     

      ساعت400ـ زمان كارورزي                       :     

  ـ زمان پروژه                            :    -        ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 % 65 عملي : -

  %10 اخلاق حرفه اي : -

33B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار مرتبط3ليسانس مكانيك (تمامي گرايشات) با -

 

  



 نام استاندارد آموزش شغل  : 

                     93            تاريخ تدوين :7233-51-001-1 )  كد استاندارد :    2مكانيك ماشين هاي دوخت صنعتي پوشاك ( درجه 

 :شرح استاندارد آموزش شغل 

 يكي از مشاغل مربوط به صنايع پوشاك است كه شايستگي هايي از قبيل 2مكانيك ماشين هاي دوخت صنعتي پوشاك درجه 
رعايت اصول ايمني و بهداشت محيط كار ، راه اندازي ، سرويس و نگهداري و رفع عيوب قطعات مكانيكي ماشين هاي دوخت 

صنعتي اليك و اليك دوپل ، راه اندازي  سرويس و نگهداري و رفع عيوب قطعات مكانيكي ماشين هاي دوخت صنعتي مادگي ، راه 
اندازي ، سرويس و نگهداري و رفع عيوب قطعات مكانيكي ماشين هاي دوخت صنعتي چند كله گلدوزي، راه اندازي ، سرويس و 

نگهداري و رفع عيوب قطعات مكانيكي ماشين هاي دوخت صنعتي روبخيه زن نقاب كلاه، راه اندازي ، سرويس و نگهداري و رفع 
عيوب قطعات مكانيكي ماشين هاي دوخت صنعتي چند سوزنه ، راه اندازي ، سرويس و نگهداري و رفع عيوب قطعات مكانيكي 
ماشين هاي دوخت صنعتي يقه دوز ، راه اندازي ، سرويس و نگهداري و رفع عيوب قطعات مكانيكي ماشين هاي دوخت صنعتي 

  ) در ارتباط است . 2فيلتو را در بر مي گيرد و با مشاغلي از قبيل اپراتور ماشين هاي دوخت صنعتي پوشاك (درجه 

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : پايان دوره راهنمايي 

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

34B :آموزش  دوره طول  

       ساعت800طول دوره آموزش                    :     

       ساعت100ـ زمان آموزش نظري               :     

      ساعت300ـ زمان آموزش عملي                :     

      ساعت400ـ زمان كارورزي                       :     

  ـ زمان پروژه                            :     -        ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 % 65 عملي : -

  %10 اخلاق حرفه اي : -

35B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
  سال سابقه كار مرتبط3-ليسانس مكانيك (تمامي گرايشات) با 

 



 نام استاندارد آموزش شايستگي: 

                         93   تاريخ تدوين : 2513-53-001-1 (تلفن ها و ساير دستگاههاي هوشمند) كد استاندارد :    Androidكاربر 

 :شايستگيشرح استاندارد آموزش 

(تلفن ها و ساير دستگاههاي هوشمند) از شايستگي هاي حوزه فناوري اطلاعات مي باشد. از كارهاي Androidكاربر 
 شدن،برقراري تماس،مديريت Onlineاين شايستگي مي توان مواردي مانند استفاده از تلفن براي اولين بار،

Texting كار با،E-mail كار با تقويم،بكار گيري اندرويد در جهان مايكروسافت،كار با تصوير و ويدئو،مرور،
،كار با نقشه ها و مكانيابي،بررسي ساير برنامه هاي كاربري،كار با ماركت Social Media and Workوب،
،كار با نرم افزار هاي تخصصي براي حرفه اي ها،سفارشي سازي و عيب General Business Applicationsها،

يابي پيشرفته را نام برد. اين شايستگي با كليه مشاغل و شايستگي هاي عمومي و تخصصي حوزه فناوري اطلاعات و 
 ساير حوزه هاي مهارتي در ارتباط است.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : پايان راهنمايي
 حداقل توانايي جسمي و ذهني : توانايي كار با تلفن همراه و دستگاه هاي هوشمند

 مهارت هاي پيش نياز  : -

36B :آموزش  دوره طول  

     ساعت48طول دوره آموزش                    :     
    ساعت16ـ زمان آموزش نظري               :     

     ساعت32ـ زمان آموزش عملي                :    
 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت
  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %20 كتبي : -

 %70 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

37B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار 2دارندگان مدرك كارشناسي با - 
  سال سابقه كار 4دارندگان مدرك كارداني با - 
 

 

  



 :نام استاندارد آموزش شايستگي

 )ICT در كسب و كار دانش بنيان (ويژه طرح مشاغل دانش بنيان حرفه اي محور حوزه ICTانجام مهارت هاي عمومي 

 93                                              تاريخ تدوين : 50/1349كد استاندارد: 

 شرح استاندارد آموزش شغل:

) ICT در كسب و كار دانش بنيان (ويژه طرح مشاغل دانش بنيان حرفه اي محور حوزه ICTانجام مهارت هاي عمومي 
شغلي است در حوزه فناوري ارتباطات و اطلاعات كه در آن ضمن برقراري ارتباط مؤثر با كارفرما وهمكاران حوزه بتواند با 
استنباط وتحليل درخواست وامور ارجاعي با استفاده از ابزارها و امكانات فناورانه، اينترنت وسرويس دهنده هاي مجازي از 
عهده جستجوي منابع،ترجمه الكترونيكي،تايپ وگزارش نويسي برآمده وپيشنهادات سازنده اي به كارفرما ارائه نمايد.اين 

 شغل با مشاغلي مانند تجارت الكترونيك وكارور شبكه اينترنت در ارتباط مي باشد.

 ويژيگيهاي كارآموز ورودي 

 فوق ديپلم: حداقل ميزان تحصيلات
 توانايي كاربارايانه : حداقل توانايي جسمي وذهني

  -: پيش نيازي مهارت ها

 طول دوره آموزش

  ساعت130 : طول دوره آموزش
  ساعت47 : يزمان آموزش نظر

  ساعت83 : زمان آموزش عملي
         - ساعت : زمان كارورزي

           - ساعت  : زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي(به درصد)

 %25كتبي:

 %65عملي:

 %10اخلاق حرفه اي: 

 صلاحيت حرفه اي مربيان

  سال سابقه كار در شته كامپيوتر يا رشته هاي مرتبط5دارندگان مدرك كارشناسي يا بالاتر با 

 



 

 نام استاندارد آموزش شايستگي: 

 93     تاريخ تدوين :  2513-53-043-1بازا يابي الكترونيكي                    كد استاندارد :     

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

بازا يابي الكترونيكي در حوزه شايستگي هاي فناوري اطلاعات مي باشد. از كارهاي اين شايستگي ميتوان موارد بررسي  بازار 
يابي الكترونيكي، بررسي حوزه الكترونيك، مديريت رابطه سودمند با مشتري، برنامه ريزي بازار يابي، بكارگيري فرآيند 
تشخيص و انتخاب فرصت، بكارگيري اينترنت پيشرفته در  جهت بازار يابي الكترونيكي و انجام داده آمايي بازار يابي 

الكترونيك در حوزه كاري نام برد. بازار يابي الكترونيكي با مشاغل مديريت آموزشگاههاي آزاد ، مديران بازار يابي شركت ها ، 
 اصناف و كارخانجات  و حوزه فروش و خدمات ، كسب كار هاي كوچك و مشاغل خانگي مي تواند در ارتباط باشد .

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم 

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : توانايي كار با كامپيوتر

 درجه دو    ICDLمهارت هاي پيش نياز  : رايانه كار 

38B :آموزش  دوره طول  

    ساعت64طول دوره آموزش                    :      

     ساعت16ـ زمان آموزش نظري               :      

      ساعت48ـ زمان آموزش عملي                :     

 ـ زمان كارورزي                       :               ساعت

  ـ زمان پروژه                            :              ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي :  -

 %65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي :-

39B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
  سال سابقه كار 2- كارشناسي با 

  سال سابقه كار4كارداني با - 



 نام استاندارد آموزش شغل: 

                            93                     تاريخ تدوين:2513-53-048-1            كد استاندارد :    SilverLightبرنامه نويس 

 :شرح استاندارد آموزش شغل

 SilverLight از مشاغل حوزه فناوري اطلاعات مي باشد. از شايستگي هاي شغل برنامه نويس SilverLightبرنامه نويس 
، كار با كنترل ها و UserInterface،طرح بندي صفحات XAMLميتوان بررسي اوليه و نصب و ايجاد پروژه ،برنامه نويسي 

،ايجاد صفحات M-V-VM،به كار گيري الگوي Sql كنترل ها و به كار گيري از فرامين Navigation،Bindرويدادها،كار با 
،به كار گيري HTML،كار با تصاوير و فايل هاي چند رسانه اي و پويانمايي،ايجاد تعامل با كدهاي SilverLightامن در 

WCF RIA Service به كار گيري،MEF در SilverLight را نام برد. برنامه نويس SilverLight با كليه مشاغل برنامه  
 نويسي و توسعه سيستم هاي نرم افزاري ميتواند در ارتباط باشد.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : ليسانس نرم افزار

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : توانايي كار با كامپيوتر

 Asp.Net با Enterpriseهاي webمهارت هاي پيش نياز  :مهندس در توسعه 

40B :آموزش  دوره طول  

      ساعت160طول دوره آموزش       :      

    ساعت     50    ـ زمان آموزش نظري  :

       ساعت110    ـ زمان آموزش عملي  :

  :                  ساعت       ـ زمان كارورزي

                  ساعت           : ـ زمان پروژه  

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

41B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
  سال سابقه كار 2كارشناس كامپيوتر با 

  سال سابقه كار4كاردان كامپيوتر با 



 

 نام استاندارد آموزش شغل  : 

 93        تاريخ تدوين:2513-53-047-1       كد استاندارد:  ( Java Architecture)برنامه نويس ارشد جاوا 

 :شرح استاندارد آموزش شغل 

 از مشاغل حوزه فناوري اطلاعات مي باشد. اين دوره براي افرادي در نظر گرفته شده است كه ( Java Architecture)برنامه نويس ارشد جاوا 

 مكينتاش را دارند. از شايستگي –تمايل به توليد برنامه هاي كاربردي بسيار عظيم چه تحت وب و چه تحت پلت فرم سيستم عاملهاي لينوكس- ويندوز 

،ارتباط با  Java Server faces،پياده سازي پروژه Apache Tom enterprise application serverهاي اين ميتوان موارد كار با 

،ارسال و دريافت پيغام از EJB305و  open EJB ،مفاهيم و پياده سازي پروژه منطبق بر My BATIS يا IBATISبانكهاي اطلاعاتي به واسطه 

 را عنوان داشت. اين Model View Presentationو برنامه نويسي منطبق بر Oracle ADF،كار با  Java message serviceطريق 

 شغل با كليه مشاغل حوزه برنامه نويسي، معماري سيستم و شبكه در ارتباط است. 

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات :  ديپلم كامپيوتر

 حداقل توانايي جسمي و ذهني :  توانايي كار با كامپيوتر 

 (Java/J2 EE )مهارت هاي پيش نياز  : برنامه نويسي پيشرفته جاوا 

42B :آموزش  دوره طول  

    ساعت80طول دوره آموزش                    :        

   ساعت20ـ زمان آموزش نظري               :         

    ساعت60ـ زمان آموزش عملي                :       

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

  ـ زمان پروژه                           :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي :  -

  %65 عملي : -

  %10 اخلاق حرفه اي : -

43B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار 2- كارشناسي كامپيوتر با 

  سال سابقه كار 4- كارداني كامپيوتر با 

 

  



 نام استاندارد آموزش شغل : 

 93     تاريخ تدوين:      2513-53-002-1       كد استاندارد:     Androidبرنامه نويس برنامه هاي كاربردي 

 :شرح استاندارد آموزش شغل 

 مي تواند در Android از مشاغل حوزه فناوري اطلاعات مي باشد. برنامه نويس برنامه هاي كاربردي Androidبرنامه نويس برنامه هاي كاربردي 
، استفاده و مديريت سنسورها، ارسال پيام SQLiteزمينه راه اندازي محيط برنامه نويسي، ايجاد رابط كاربري مناسب، كار با منوها، كار با پايگاه داده 

و بسياري از زمينه هاي تخصصي ديگر وظايف شغلي خود را انجام دهيد. برنامه نويس Multimedia، استفاده از wifi،GPSكوتاه، كار با بلوتوث، 
  با كليه برنامه نويسان و طراحان سيستم ميتواند در ارتباط باشد.Androidبرنامه هاي كاربردي 

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 ديپلم كامپيوترحداقل ميزان تحصيلات : 

 توانايي كار با كامپيوترحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 Androidكاربر مهارت هاي پيش نياز  : 

44B :آموزش  دوره طول  

  ساعت180طول دوره آموزش                    :          

    ساعت45ـ زمان آموزش نظري               :          

  ساعت135ـ زمان آموزش عملي               :         

 ـ زمان كارورزي                       :              ساعت

  ـ زمان پروژه                           :             ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

45B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار برنامه نويسي4كارداني نرم افزار كامپيوتر يا فناوري اطلاعات با 

  سال سابقه كار برنامه نويسي2كارشناس نرم افزار كامپيوتر يا فناوري اطلاعات با 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 93 تاريخ تدوين: 2513-53-046-1     كد استاندارد :     ( Java EE/J2EE)  برنامه نويس پيشرفته جا

 :شرح استاندارد آموزش شغل 

برنامه نويس پيشرفته جاوا از مشاغل حوزه فناوري اطلاعات مي باشد . از محتواي اين شغل مي توان مواردي مانند 
برنامه نويسي برنامه هاي كاربردي تحت وب و كلان جاوا را نام برد. اين شغل با شغل هاي ديگري مانند برنامه نويسي 

آندرويد و برنامه نويسي مقدماتي جاوا و همچنين برنامه نويسي ارشد جاوا در ارتباط است و با برنامه نويس پرتال جاوا 
 ارتباط مستقيم دارد. 

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 ييسوم راهنماحداقل ميزان تحصيلات :  
 حداقل توانايي جسمي و ذهني : توانايي كار با رايانه

 ) (core java /j2seمهارت هاي پيش نياز  : برنامه نويسي مقدماتي جاوا

46B :آموزش  دوره طول  

  ساعت40طول دوره آموزش                    :          
  ساعت14ـ زمان آموزش نظري               :          
  ساعت26ـ زمان آموزش عملي                :         

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت
  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي :  -

 %65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي : -

47B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار در سيستم هاي جاوا2كارشناسي كامپيوتر با 
  سال سابقه كار در سيستم هاي جاوا4كارداني كامپيوتر با 

 

  



 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 93                           تاريخ تدوين:2513-53-049-1            كد استاندارد:    )ي توانمندادي(المپبرنامه نويس كامپيوتر 

 :شرح استاندارد آموزش شغل 

 ازمشاغل حوزه فناوري اطلاعات مي باشد. از شايستگي هاي  اين شغل مي توان مواردي مانند طراحي الگوريتم ) ي توانمندادي(المپبرنامه نويس كامپيوتر 

 ها و  Collectionو فلوچارت،كار با محيط و كار با متغيرها و بررسي ساختار پروژه،كار با دستورات حلقه ها و شروط،كار با مفاهيم شي گرايي،كار با 

Genericها ،كار با مفاهيم File , Serialize , Thread   راه اندازي يك برنامه توسط يك تكنولوژي مانند،RMI كار با مفاهيم اوليه بانك هاي،

،ايجاد واسط كاربري براي سيستم عامل ويندوز و لينوكس و JDBC،ايجاد ارتباط با بانك اطلاعاتي از طريق يك سيستم مانند SQLاطلاعاتي و زبان 

 يا مشابه آن را  نام برد. اين شغل با كليه مشاغل برنامه نويسي، تجزيه و تحليل و Jasper Reportديگر سيستم عامل ها وگزارشگيري بواسطه 

 طراحي سيستم  ارتباط دارد.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 سوم راهنماييحداقل ميزان تحصيلات : 

 سلامت كامل جسمي و روانيحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 2 درجه ICDLكارور عمومي رايانه شخصي و يا , كاربري رايانه مهارت هاي پيش نياز  :

48B :آموزش  دوره طول  

     ساعت120طول دوره آموزش                    :       

        ساعت40ـ زمان آموزش نظري              :       

        ساعت80ـ زمان آموزش عملي               :       

 ـ زمان كارورزي                      :        -          ساعت

  ـ زمان پروژه                          :        -          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 % 25  كتبي : -

 %65   عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي : -

49B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار 2دارندگان مدرك كارشناسي كامپيوتر با 

  سال سابقه كار 4دارندگان مدرك كارداني كامپيوتر با 
 

  



  

 نام استاندارد آموزش شايستگي: 

 ) (core java /j2seبرنامه نويسي مقدماتي جاوا

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

برنامه نويسي مقدماتي جاوا از شايستگي هاي حوزه فناوري اطلاعات مي باشد.از محتواي اين شايستگي مي توان مواردي مانند برنامه نويسي و ايجاد 

برنامه هاي كاربردي در سطح پلت فرم ويندوز لينوكس و مكينتايش و كار با زبان برنامه نويسي جاوا و همچنين يك بانك اطلاعاتي مانند اوراكل نام 

برد.اين شايستگي با شايستگي هاي ديگري مانند برنامه نويسي آندرويد، برنامه نويس پيشرفته جاوا و برنامه نويس ارشد و متخصص جاوا و همچنين 

 برنامه نويسي پرتال جاوا ارتباط مستقيم داردو با مشاغلي مانند اتوماسيون اداري ، برنامه نويسي موبايل اندرويد ارتباط دارد.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 سوم راهنماييحداقل ميزان تحصيلات : 

 توانايي كار با رايانهحداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 2 درجه ICDL كاربري رايانه ، كارور عمومي رايانه شخصي و يا مهارت هاي پيش نياز  :

50B :آموزش  دوره طول  

    ساعت40طول دوره آموزش                    :        

   ساعت13ـ زمان آموزش نظري               :         

  ساعت27ـ زمان آموزش عملي                :         

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 % 25  كتبي : -

 %65   عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي : -

51B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار در سيستم هاي جاوا2كارشناسي كامپيوتر با 

  سال سابقه كار در سيستم هاي جاوا4كارداني كامپيوتر با 
 

 

 

  



 نام استاندارد آموزش شايستگي: 

 93        تاريخ تدوين:  05/1349تايپ سريع و ده انگشتي              كد استاندارد : 

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

تايپ سريع و ده انگشتي از شايستگي هاي حوزه فناوري اطلاعات مي باشد. از كارهاي اين شايستگي چگونگي انجام كار 
انواع تايپ  وروش اصولي تاپپ، بررسي اجزاي كامپيوتر و معرفي تمام كليد هاي صفحه كليد، انجام تايپ سرعتي سه رديف 

اصلي صفحه كليد، انجام تايپ سرعتي اعداد و حروف انگليسي، انجام تكرار و تند نويسي در زمان هاي مشخص وقالب 
بندي ساده متون و تصحيح متن را مي توان نام برد. اين شايستگي با مشاغل و شايستگي هايي مانند منشي، تايپيت ، 

 صفحه آرايي ،نشر ديجيتال و الكترونيك در ارتباط است.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : - 

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : توانايي كار با كامپيوتر

 - مهارت هاي پيش نياز  :

52B :آموزش  دوره طول  

     ساعت20طول دوره آموزش                     :   

       ساعت3ـ زمان آموزش نظري               :     

     ساعت17ـ زمان آموزش عملي                :    

 ـ زمان كارورزي                       :            ساعت

  ـ زمان پروژه                           :            ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي :  

 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي : 

53B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار 2دارندگان مدرك كارشناسي با - 

  سال سابقه كار4دارندگان مدرك كارداني با - 

 



 

 نام استاندارد آموزش شايستگي: 

 93                  تاريخ تدوين: 06/1349                 كد استاندارد:        Tabletكاربر 

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

 قابليت از اجزا، انجام كارهاي اصلي و اوليه،استفاده  از شايستگي هاي حوزه فناوري اطلاعات مي باشد. از كارهاي اين شايستگي نصبTabletكاربر 
  و انجام عيب به اينترنت ،كار با ابزارها، تنظيمات به انواع شبكه، اتصال شخصي، اتصال ها، كار با اطلاعات ويژه، كار با ارتباطات، كار با سرگرمي هاي
را مي توان نام برد. اين شايستگي با كليه مشاغل و اموري كه با فناوري اطلاعات وابستگي دارند در ارتباط  ايمني به مربوط احتياطي و اقدامات يابي

 است.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : - 

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : توانايي كار با كامپيوتر

 مهارت هاي پيش نياز  : -

54B :آموزش  دوره طول  

    ساعت30طول دوره آموزش                    :       

   ساعت10ـ زمان آموزش نظري               :       

    ساعت20ـ زمان آموزش عملي                :      

 ـ زمان كارورزي                       :              ساعت

  ـ زمان پروژه                            :             ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25- كتبي :  

 %65- عملي : 

 %10- اخلاق حرفه اي : 

55B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار 2دارندگان مدرك كارشناسي با - 

  سال سابقه كار4دارندگان مدرك كارداني با - 

 



 

 :نام استاندارد آموزش شايستگي

 93تاريخ تدوين:  2513-53-051-1(ويژه افراد خاص با نيازهاي ويژه)      كد استاندارد: Wordكارور 

 شرح استاندارد آموزش شايستگي:

، متن دستكاري در حوزه مشاغل كامپيوتر و فناوري اطلاعات قرار دارد. از مهارت هاي آن مي توان Wordكارور 
 و چاپ صفحه فرمت بندي، شيوه هاكار با ، Find و هاTabكار با حاشيه ها و ، پاراگراف يفرمت بند، متن فرمت بندي

 و پاورقي ها كار با ي وستونكار جدول ومتون ، متن تنظيم، پانويس ها و سرصفحه هاكار با ، عكس هاكار با ، سند
 با مشاغلي مانند تهيه كنندگان اسناد، مديران، كارشناسان، نويسندگان و كليه مراكز Word را نام برد. كارور ته نويس ها

 نشر و چاپ در ارتباط است.

 ويژگي هاي كارآموز ورودي:

 سوم راهنماييحداقل ميزان تحصيلات: 

 توانايي كار با كامپيوترحداقل توانايي جسمي و ذهني: 

  يا كارور رايانه2 درجه ICDL رايانه كار مهارت هاي پيش نياز:

56Bآموزش دوره طول: 

  ساعت50طول دوره آموزش:        

   ساعت10ـ زمان آموزش نظري:  

  ساعت40ـ زمان آموزش عملي:   

 ـ زمان كارورزي:          -    ساعت

  ـ زمان پروژه:             -    ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي: -

 %65 عملي: -

 %10 اخلاق حرفه اي:-

57Bصلاحيت هاي حرفه اي مربيان: 
  سال سابقه كار3مهندسي كامپيوتر با گرايش نرم افزار با حداقل 

 



 

 نام استاندارد آموزش شايستگي: 

 93                    تاريخ تدوين :  2513-53-044-1  كد استاندارد:  مهارت هاي زندگي آنلاين

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

مهارت هاي زندگي آنلاين در حوزه شايستگي هاي فناوري اطلاعات مي باشد. از كارهاي اين شايستگي ميتوان موارد بكارگيري 
 مقدماتي (بروز و آخرين ورژن) ، انجام تايپ ده انگشتي ، بكارگيري  Wordويندوز مقدماتي (بروز و آخرين ورژن) ،بكارگيري  

مهارت هاي آنلاين در اينترنت ،بكارگيري  كامپيوتر شخصي ، لپ تاب ، تلفن هاي همراه هوشمند و تب لت و مشابه آن را نام 
 برد. مهارت هاي زندگي آنلاين مي تواند با كليه مشاغل در تمامي سطوح در ارتباط است.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : پايان دوره راهنمايي  

 حداقل توانايي جسمي و ذهني : توانايي كار با دستگاههاي مرتبط با استاندارد

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

58B :آموزش  دوره طول  

   ساعت34طول دوره آموزش                    :    

     ساعت7ـ زمان آموزش نظري               :    

    ساعت27ـ زمان آموزش عملي                :   

 ـ زمان كارورزي                       :          ساعت

  ـ زمان پروژه                            :         ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي :  -

 %65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي :-

59B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
  سال سابقه كار 2- كارشناسي با 

  سال سابقه كار4كارداني با - 

 



 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1393                              سال تدوين:3230-47-001-1كاربر ماساژ                              كد استاندارد : 

 :شرح استاندارد آموزش شغل 

، كاربر ماساژ شغلي است در حوزه بهداشت و ايمني كه در آن فرد شايستگي هايي از قبيل رعايت ايمني و بهداشت

 ، آمادگي ذهني و جسماني ماساژور و  ، برقراري ارتباط موثر و مطلوب در محيط كارارزيابي عوامل ناشي از انجام ماساژ

بكارگيري ساختار و نحوه قرارگيري آناتومي و عملكرد و رفتار فيزيولوژي اندام ، موارد منع استفاده از انجام ماساژ و 

 اجراي ماساژ  و روش ها و تكنيك هاي آن و انجام ماساژ  موضعي و عمومي بدن برآيد. 

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم

 حداقل توانايي جسمي و ذهني :  دارا بودن سلامت كامل رواني و توانايي كار با دست

 مهارت هاي پيش نياز : ندارد 

60B :آموزش دوره طول  

 ساعت   200طول دوره آموزش         :        

  ساعت    87ـ زمان آموزش نظري   :         

     ساعت 93ـ زمان آموزش عملي    :         

    ساعت   20ـ زمان كارورزي           :         

      ساعت   ـ زمان پروژه               :          - 

 بودجه بندي ارزشيابي (به درصد) 

 25/0 كتبي :     -

 65/0 عملي :     -

 10/0 اخلاق حرفه اي :     -

61B:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كاري و مورد تاييد مراجع ذيصلاح 5ليسانس مرتبط با 

 



 

    نام استاندارد آموزش شايستگي:

 1393        سال تدوين:3257-47-001-1بكارگيري الزامات بهداشت و ايمني درمحيط كار(بخش خدمات)     كد استاندارد: 

 شرح استاندارد آموزش شايستگي :

بكارگيري الزامات بهداشت و ايمني در محيط كار شايستگي است در حوزه بهداشت و ايمني كه شخص پس از گذراندن اين دوره 
قادر به اجرا و پياده سازي استانداردها و آيين نامه هاي ايمني و بهداشت در محيط كار و همچنين قادر به شناسايي عوامل آسيب 

رسان و بيماري زا و پيشگيري از ابتلا به بيماري هاي شغلي با رعايت اصول بهداشت و ايمني خواهد بود. شخص توانايي مقابله با 
آسيب هاي شغلي و عكس العمل در برابر حوادثي چون آتش سوزي و زلزله و توانايي انجام اقدامات اوليه در هنگام شرايط اضطراري 

 و مسئول بهداشت كار در HSE-MS مسئول ،را كسب خواهد نمود و با استانداردهاي شايستگي از قبيل مسئول ارزياب ريسك 
 ارتباط ميباشد.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي  

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم

 حداقل توانايي جسمي : سلامت كامل جسماني ورواني

 مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد :  ندارد

62B :آموزش  دوره طول  
    ساعت80طول دوره آموزش       :    

   ساعت20ـ زمان آموزش نظري  :   

   ساعت50ـ زمان آموزش عملي   :   

 ـ زمان كارورزي          :     -  ساعت

    ساعت 10ـ زمان پروژه              : 

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 % 25- آزمون نظري :

 %65- آزمون عملي :

 %10- اخلاق حرفه اي :

63B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
 كارشناسي ارشد در رشته هاي مرتبط با ايمني و بهداشت 

 



 

 عنوان پودمان شغل:    

 1393                                   سال تدوين:1-2/1/90/62 كد استاندارد:                آرايشگر دائم صورت 

 : شرح پودمان شغل 

زنانه ، شغلي در حوزه مراقبت و زيبايي است كه  در آن هنرجو  قادر  به انجام شايستگي هايي چون آلودگي  آرايشگر دائم صورت

زدايي محيطي  ، حفاظت و  بهداشت فردي مشتري، طراحي اوليه  ، آرايش دائم ابرو ، آرايش دائم لب ،  آرايش دائم چشم و ترميم 

 نهايي خواهد بود و با مشاغلي از قبيل متعادل سازي چهره زنانه و پيرايشگر صورت و ابرو زنانه در ارتباط است.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم متوسطه
  حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت روحي جسمي

 متعادل سازي چهره زنانه و پيرايشگر صورت و ابرو زنانه  شايستگي پيش نياز  :

64Bآموزش  دوره طول: 

    ساعت192طول دوره آموزش                    :        

      ساعت55ـ زمان آموزش نظري               :       

    ساعت137ـ زمان آموزش عملي                :       

 ـ زمان كارورزي                       :         -     ساعت

 ـ زمان پروژه                            :      -       ساعت
 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

65B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط  + دارا بودن كارت مربيگري مربوطه و داشتن كارت بهداشت از وزارت بهداشت درمان و آموزش 10- ديپلم با 

 پزشكي

- صلاحيت حرفه اي مربي در بخش آلودگي زدايي محيط ، حفاظت و بهداشت فردي ، كارشناس يا بالاتر در رشته مهندسي بهداشت 

 .محيط مي باشد

 

 



 

    نام استاندارد آموزش شايستگي :

 1393        سال تدوين:3257-47-001-1بكارگيري الزامات بهداشت و ايمني درمحيط كار(بخش خدمات)     كد استاندارد: 

 :شرح استاندارد آموزش شايستگي 

بكارگيري الزامات بهداشت و ايمني در محيط كار شايستگي است در حوزه بهداشت و ايمني كه شخص پس از گذراندن اين دوره 
قادر به اجرا و پياده سازي استانداردها و آيين نامه هاي ايمني و بهداشت در محيط كار و همچنين قادر به شناسايي عوامل آسيب 

رسان و بيماري زا و پيشگيري از ابتلا به بيماري هاي شغلي با رعايت اصول بهداشت و ايمني خواهد بود. شخص توانايي مقابله با 
آسيب هاي شغلي و عكس العمل در برابر حوادثي چون آتش سوزي و زلزله و توانايي انجام اقدامات اوليه در هنگام شرايط اضطراري 

 و مسئول بهداشت كار در HSE-MS مسئول ،را كسب خواهد نمود و با استانداردهاي شايستگي از قبيل مسئول ارزياب ريسك 
 ارتباط ميباشد.

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي  
 حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم

 حداقل توانايي جسمي : سلامت كامل جسماني ورواني
 مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد :  ندارد

66B :آموزش  دوره طول  
    ساعت80طول دوره آموزش       :    
   ساعت20ـ زمان آموزش نظري  :   
   ساعت50ـ زمان آموزش عملي   :   

 ـ زمان كارورزي          :     -  ساعت
    ساعت 10ـ زمان پروژه              : 

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 % 25- آزمون نظري :
 %65- آزمون عملي :

 %10- اخلاق حرفه اي :

67B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
 كارشناسي ارشد در رشته هاي مرتبط با ايمني و بهداشت 

 

 

 

 

 



 

 

 نام استاندارد آموزش شغل:   

 1393                  سال تدوين:5-5/1/30/70                        كد استاندارد : 1پيرايشگر مردانه درجه

 :شرح استاندارد آموزش شغل

پيرايشگر مردانه درجه يك شغلي است كه در زير گروه مراقبت زيبايي قرار دارد و شايستگي هايي از قبيل : بكارگيري تكنيك قيچي دندانه دار در 
پيرايش مو، كوتاه كردن مو با تيغ پيتاژ، كوتاه كردن مو با قيچي ، كوتاه كردن مو با روش يكنواخت ، افزايش ، مدرج،شانه بر روي قيچي ، تركيبي ، 

 ژورنال خواني ، اصلاح صورت با مدل هاي مختلف و حالت دهي مو با كمك اتو مو را انجام دهد .

 :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

 پايان دوره راهنمائيحداقل ميزان تحصيلات : 

 سلامت كامل جسماني و رواني حداقل توانايي جسمي و ذهني : 

 2 پيرايش مردانه درجهمهارت هاي پيش نياز  :

68B :آموزش  دوره طول  

       ساعت150طول دوره آموزش                   :        

       ساعت56ـ زمان آموزش نظري               :        

       ساعت94ـ زمان آموزش عملي                :      

 ـ زمان كارورزي                       :      -       ساعت

  ـ زمان پروژه                            :     -      ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25 كتبي : -

  %65 عملي : -

  %10 اخلاق حرفه اي : -

69B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
 سال سابقه كار مرتبط + گواهينامه مهارت از سازمان آموزش فني وحرفه اي كشور7ديپلم متوسطه + 

 

 



 

 

 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 27/2/93      تاريخ تدوين : 5245-01-001-1    كد استاندارد : CNGپراتوري عمومي ايستگاه هاي سوخت رساني ا

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

 وكسب مهارت در امور سوختگيري خودروها CNGاين استاندارد به منظور آموزش عمومي اپراتوري جايگاه هاي 

 تدوين شده است .تمركز آموزش در تدوين اين استاندارد برروي ايستگاه هاي سريع  U5SUبا رعايت اصول ايمني و  

مي باشد. 

 دوره تكميلي را بر اساس نوع CNGتذكر : دارنده گواهينامه مذكور بايد قبل از شروع بكار در جايگاه هاي 

تجهيزات در شركتهاي مورد تاييد شركت ملي پخش فرآورده هاي نفتي طي نمايد 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات :  ديپلم حداقل 

 160توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني ؛ عدم اعتياد به سيگار ومواد مخدر؛ حداقل قد  حداقل 

 سانتيمتر

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

     ساعت 48طول دوره آموزش                    :      

      ساعت 38ـ زمان آموزش نظري               :      

   ساعت 10ـ زمان آموزش عملي                :       

ـ زمان كارورزي                       :     -        ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :    -      ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 2حداقل فوق ديپلم فني با 

 
 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1/12/92                تاريخ تدوين : 8-4/1/23/43تعميركار اتومبيل هاي سواري بنزيني        كد استاندارد :  

 استاندارد آموزش شغل:شرح 

 اين توانايي بايد ايجاد شود كه 2در اين استاندارد علاوه بر توانايي هاي تعميركار اتومبيل هاي سواري بنزيني درجه 

كارآموز متون فني و اينترنتي و تكنولوژي را كسب كرده و همچنين توانايي بررسي سيستم هاي مالتي پلكس دوگانه 

سوز را داشته باشد. 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

ديپلم  ميزان تحصيلات : حداقل 

داشتن سلامت كامل جسماني و رواني  توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 43/23/2/4-8 با كد استاندارد 2تعمير كار اتومبيل هاي سواري بنزيني درجه مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت 800طول دوره آموزش                    :       

    ساعت 214ـ زمان آموزش نظري               :       

    ساعت 586ـ زمان آموزش عملي                :      

ـ زمان كارورزي                       :      -    ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :       -   ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه تدريس اين رشته  5حداقل سطح تحصيلات ليسانس مرتبط و يا فوق ديپلم صنايع خودرو با 

 

 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 25/1/93                         تاريخ تدوين : 8-3/2/46/43        كد استاندارد :  تعيمركار موتورهاي بنزيني قايق 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

، تفكيك و تعمير قسمتهاي مختلف موتورهاي ، پياده و سوار كردن موتور قايقاين استاندارد آموزش فلز كاري مقدماتي

قايق بنزيني را در بر  مي گيرد. 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

پايان دوره راهنمايي ميزان تحصيلات : حداقل 

 رواني و توانايي كار بر روي دريا و سازگاري با محيط  ،داشتن سلامت كامل جسماني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت 320طول دوره آموزش                    :    

    ساعت 105ـ زمان آموزش نظري               :   

    ساعت 215ـ زمان آموزش عملي                :   

ـ زمان كارورزي                       :      -     ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :     -     ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 مربي با شرايط يكسان و حداقل ليسانس مرتبط با رشته مي باشد. 2براي آموزش اين رشته نياز به 

 
 

 

 

 



  

 

                                                                                       

 

 عنوان  استاندارد شايستگي :

 Google Sketch Upدكوراسيون، طراحي داخلي و خارجي به صورت سه بعدي با نرم افزار 

 3/3/93                                  تاريخ تدوين : 3432-29-001-1 : كد استاندارد 

 شايستگي :شرح استاندارد 

 در حوزه ي مهندسي Google Sketch Upدكوراسيون، طراحي داخلي و خارجي به صورت سه بعدي با نرم افزار 

عمران و معماري مي باشد و كارهايي از قبيل طراحي دو بعدي و سه بعدي ساختمان، طراحي داخلي، طراحي نماي 

ساختمان، ايجاد انيميشن، ترسيم توپوگرافي و طراحي فضاي سبز و ... را در بر ميگيرد. اين شايستگي با مشاغل وابسته 

 به ساختمان از قبيل معماري، مرمت ساختمان ونقشه برداي در ارتباط است.

 ورودي  :ويژگي هاي كارآموز 

 ديپلم عمران و يا فوق ديپلم معماريفوق : تحصيلات ميزان حداقل

 كامل سلامت : جسمي توانايي حداقل

 ندارد : استاندارد اين نياز پيش هاي مهارت

 آموزش : دوره طول

 ساعت    96     :  آموزش                   دوره طول

 ساعت   22    :                ـ زمان آموزش نظري

 ساعت  74   :                 ـ زمان آموزش عملي

 ساعت     :      -كارورزي                               ـ 

 ساعت   :      -                            ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد )

 %65  : آزمون عملي

 %25: آزمون كتبي عملي 

 %10 : اخلاق  حرفه اي

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار مرتبط4 بودن دارا و معماري ليسانس- 

 

 



 

 

 

 
 

0Fنام استاندارد آموزش شغل 

� :  

 Revit Architecture ترسيم و طراحي نقشه هاي ساختماني با نرم افزار

 1/4/93     تاريخ تدوين : 3432-029-003-1كد استاندارد :  

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

 از وظايفي.شود مي محسوب صنعت و گروه برنامه ريزي درسي گروه عمران حوزه مشاغل از Revit Architecture كارور

 ، اءي اشمي ترسه،ي پاي ،كاربافرمانهاRevit Architectureتوانايي نصب و راه اندازي و تنظيمات اوليه نرم افزار  قبيل

 ، يي و رندر نهاماتي ترستيري ، انواع روش براي نمايش جزئيات ، مدي ، اندازه گذارRevit در نكهاي لتيري مد،اءي اشرييتغ

 مديرطراحي، مشاغل با شغل  را برعهده دارد. اين ، كار با چاپگري زمان سازهم ، هماهنگ و يمي ترسي جرم و كنترلهانييتع

 .است ارتباط در ناظر مهندس و سيستم معماران ، تحليل و تجزيه مهندس

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

حداقل ميزان تحصيلات : فوق ديپلم نقشه كشي، عمران يا معماري 

حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و رواني 

 نداردمهارت هاي پيش نياز : 

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت 94طول دوره آموزش                    :      

   ساعت 20ـ زمان آموزش نظري               :     

   ساعت 52ـ زمان آموزش عملي                :     

      ساعت 0ـ زمان كارورزي                       :    

       ساعت22ـ زمان پروژه                            :  

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 % 25 كتبي : -

 %65 عملي : -

% 10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 معماري يا عمران كشي، نقشه كارشناسي :تحصيلات حداقل

 

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 

 

 
 

 نام شغل  شايستگي : 
 Autodesk Ecotect Analysisطراح ساختمان هاي پايدار با نرم افزار 

 1/4/93     تاريخ تدوين : 3432-029-002-1 كد استاندارد : 

Pشغل / شايستگيشرح 

�
P:  

 ،از مشاغل حوزه طراحي معماري و Autodesk Ecotect Analysis طراح ساختمان هاي پايدار با نرم افزار
بعدي ناشي از تحليل اطلاعات 3ساختمان مي باشد. اين شغل داراي وظايفي شامل: نصب و تنظيم نرم افزار، ايجادمدل

آب و هوايي منطقه، برآورد و نمايش پارامترهاي حرارتي،طراحي ساختمان بر اساس ميزان و زاويه تابش خورشيد،ايجاد 
سايه بان و روشهاي سايه اندازي ساختمان، محاسبه و طراحي روشناييها و نوردهي، ايجاد قابليت هاي آكوستيكي و 

 افزارطراحي كامل سازه ها بر مبناي اطلاعات داده شده از نرم افزار مي باشد. طراح ساختمانهاي پايدار با نرم 
Autodesk Ecotect Analysis با مشاغل وابسته به ساختمان سازي از قبيل معماري و ساختمان و شهرسازي 

 و تاسيسات مي باشد. 
 :  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات :ليسانس معماري،شهرسازي،تاسيسات،عمرانحداقل 
 توانايي جسمي : سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 Excelمهارت هاي پيش نياز اين استاندارد :توانايي كار با نرم افزار 

0B :آموزش  دوره طول  

      :         ساعت150طول دوره آموزش              
       :         ساعت50ـ زمان آموزش نظري           
       :          ساعت80ـ زمان آموزش عملي           

 ـ كارورزي                                     :         ساعت
       :         ساعت20ـ زمان پروژه                      

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 % 25 آزمون نظري :-

 %65 آزمون عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 فوق ليسانس معماري ، شهرسازي ، تاسيسات يا عمران



 

 

 
 
 
 
 

 
0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 1/4/93   تاريخ تدوين :2421-37-001-1     كد استاندارد:Simul8شبيه سازي سيستم با نرم افزار

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

 در حوزه كاري مهندسان صنايع و مديريت مي باشد . كارور اين نرم Simul8شبيه سازي با نرم افزار 

افزار بعد از گذراندن دوره آموزشي، قادر به مدل سازي محيط هاي مختلف صنعتي و خدماتي، شناخت 

عناصر مختلف سيستم مورد مطالعه، سناريو سازي براي حل مشكل مورد نظر، بررسي، تجزيه و تحليل 

سناريو هاي مختلف خواهد بود. 
:  وروديويژگي هاي كارآموز 

حداقل ميزان تحصيلات : ليسانس مهندسي صنايع 

حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت جسمي(بينايي و دست ها) و سلامت كامل ذهني 

مهارت هاي پيش نياز  : ندارد  

0B :آموزش  دوره طول  

   ساعت 45طول دوره آموزش                    :          

     ساعت 19ـ زمان آموزش نظري               :         

     ساعت 26ـ زمان آموزش عملي                :        

ـ زمان كارورزي                       :      -       ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :      -       ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي : -

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 2حداقل داراي مدرك ليسانس مهندسي صنايع يا مديريت صنعتي با 

 
 

                                                 
� . Job Description 



 
 

 

 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1/3/93      تاريخ تدوين : 2149-37-002-1كارشناس بسته بندي( سلولزي )  كد استاندارد: 

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

،  تعيين ويژگي هاي مواد ، قبيل از هايي شايستگي صنايع مديريت حوزه در است شغليكارشناس بسته بندي (سلولزي) 

 و باشد دارا مي را بازاريابي و كنترل كيفيت محصول  ،انتخاب دستگاه  ،طراحي و اجراي نوع چاپ مناسب انتخاب مواد ،

 . است مرتبط بازاريابي طراحي و چاپ و ، مديريت توليد مشاغل با

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : فوق ديپلمحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : -

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت376طول دوره آموزش                    :      

    ساعت164ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت212ـ زمان آموزش عملي                :       

 ـ زمان كارورزي                       :       -      ساعت

  ـ زمان پروژه                            :      -     ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

  % 65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال در صنعت بسته بندي 3ليسانس فني داراي تجربه حداقل 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 نام استاندارد آموزش شغل  : 

 1/3/93    تاريخ تدوين : 2149-37-004-1كارشناس بسته بندي( شيشه اي ) كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

تعيين ويژگي هاي  ، قبيل از هايي شايستگي صنايع مديريت حوزه در است شغليكارشناس بسته بندي (شيشه اي) 

 دارا مي را بازاريابي و كنترل كيفيت محصول  ،انتخاب دستگاه  ،انتخاب مواد ،طراحي و اجراي نوع چاپ مناسب، مواد

 . است مرتبط بازاريابي طراحي و چاپ و ، مديريت توليد مشاغل با و باشد

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : فوق ديپلمحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : -

0B :آموزش  دوره طول  

   ساعت384طول دوره آموزش                    :      

  ساعت 172ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت212ـ زمان آموزش عملي                :       

 ـ زمان كارورزي                       :         -    ساعت

  ـ زمان پروژه                            :        -     ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

  %65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال در صنعت بسته بندي 3ليسانس فني داراي تجربه حداقل 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 1/3/93        تاريخ تدوين : 2149-37-001-1:    كد استاندارد   كارشناس بسته بندي( پليمري )

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

 ، تعيين ويژگي هاي مواد ، قبيل از هايي شايستگي صنايع مديريت حوزه در است شغلي بندي (پليمري) بسته كارشناس

 و باشد دارا مي را بازاريابي و كنترل كيفيت محصول  ،انتخاب دستگاه  ،انتخاب مواد ،طراحي و اجراي نوع چاپ مناسب

 . است مرتبط بازاريابي طراحي و چاپ و ، مديريت توليد مشاغل با

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : فوق ديپلمحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : -

0B :آموزش  دوره طول  

   ساعت376طول دوره آموزش                    :      

   ساعت168ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت208ـ زمان آموزش عملي                :       

 ـ زمان كارورزي                       :      -      ساعت

  ـ زمان پروژه                            :      -     ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

  %65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال در صنعت بسته بندي 3ليسانس فني داراي تجربه حداقل 

 
 
 
 

 

 



 
 

 
 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

 1/3/93    تاريخ تدوين : 2149-37-003-1كارشناس بسته بندي( فلزي )    كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

 تعيين ويژگي هاي مواد ، قبيل از هايي شايستگي صنايع مديريت حوزه در است شغليكارشناس بسته بندي (فلزي) 

 و باشد دارا مي را بازاريابي و كنترل كيفيت محصول  ،انتخاب دستگاه  ،انتخاب مواد ،طراحي و اجراي نوع چاپ مناسب،

 . است مرتبط بازاريابي طراحي و چاپ و ، مديريت توليد مشاغل با
 

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : فوق ديپلمحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : -

0B :آموزش  دوره طول  

 ساعت   372طول دوره آموزش                    :      

  ساعت 160ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت212ـ زمان آموزش عملي                :       

 ـ زمان كارورزي                       :       -       ساعت

  ـ زمان پروژه                            :      -        ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

  %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال در صنعت بسته بندي 3ليسانس فني داراي تجربه حداقل 

 
 

 

 
 



 

 

 
 
 

 نام استاندارد آموزش شايستگي : 

 1/4/93                   تاريخ تدوين : 3118-41-001-2 : كد استاندارد          Catiaفرزكاري در محيط 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

 كسي است كه از شناخت ضوابط و مقررات نقشه و نقشه خواني آگاه باشد- بتواند قطعه ي  catiaماشين كار در محيط

 قطعه ي  مورد نظر را ماشين كاري catiaماشين كاري  را مدل نمايد و با استفاده از استراتژيهاي موجود در نرم افزار

 اجرا CNC هارا استخراج و به صورت عملي آن را روي دستگاه G-CODEنمايد نهايتاٌ پس از شبيه سازي بتواند 

 كند.

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

ديپلم  ميزان تحصيلات : حداقل 

داشتن سلامت كامل جسماني و رواني  توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 catia و يا كارور catia نقشه كش وطراح صنعتي با مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت 110طول دوره آموزش                    :     

   ساعت 44ـ زمان آموزش نظري               :      

    ساعت 66ـ زمان آموزش عملي                :      

ـ زمان كارورزي                       :      -      ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :      -    ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار مفيد5داشتن حداقل تحصيلي ليسانس مكانيك و رشته مرتبط با 

 

 
 

 



 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/12/92                       تاريخ تدوين : 3118-41-004-2 ابزار تيز كن                كد استاندارد :

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

ابزار تيز كن شغلي است كه در حوزه مكانيك مي باشد و شايستگي هايي از قبيل شناخت انواع ماشين هاي ابزار تيزكن 

و آشنايي كامل با انواع رنده تراشكاري ، انواع تيغه فرز ، انواع مته ، انواع برقو ، قلاويز و انواع ابزار هاي خاص بحث مي 

كند و اين شغل با مشاغلي از قبيل مهندس مكانيك ، ابزارسازان ، تراشكاران و فرزكاران و سري كاران و ماشين كاران 

CNC  . و بخش هاي مختلف صنعت در ارتباط مي باشد 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : ديپلمحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 2 يا فرزكاري درجه 2مهارت هاي پيش نياز  : تراشكاري درجه 

0B :آموزش  دوره طول  

      ساعت 60طول دوره آموزش                    :     

      ساعت 10ـ زمان آموزش نظري               :     

     ساعت 50ـ زمان آموزش عملي                :     

ـ زمان كارورزي                        :     -     ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :      -    ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 % 25 كتبي : -

  %65 عملي : -

 % 10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مفيد 5داشتن حداقل مدرك تحصيلي ليسانس مكانيك و رشته هاي مرتبط با 

 

 
 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

  

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/5/93                   تاريخ تدوين : 7222-41-005-1سازنده جيگ و فيكسچر      كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

ساخت اجزاي قطعات وساخت بدنه سازنده جيگ و فيكسچر شغلي در حوزه مكانيك بوده و شايستگي هايي از قبيل 

 اسكلت و مونتاژ و سوار كردن قطعات متعلقه جيك ها و فيگسچرها با رعايت نكات اصول ايمني و بهداشت كار برآيد 

 اين شغل با مهندسين مكانيك در كارخانه هاي صنعتي ، خودروسازي و قطعه سازي و ....در ارتباط است.

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ديپلم فني ميزان تحصيلات : حداقل 

   سلامت كامل جسمي رواني توانايي جسمي و ذهني :حداقل 

 2 يا فرزكار درجه 2 مهارت تراشكار درجهمهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

      ساعت 320طول دوره آموزش                 :     

ساعت        70  :        ـ زمان آموزش نظري        

  ساعت    250ـ زمان آموزش عملي             :     

ساعت       *      :          ـ زمان كارورزي            

   ساعت     *     :           ـ زمان پروژه                 

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 5حداقل مدرك كارشناسي مكانيك(ساخت و توليد) با 

 

 

 

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



  

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 1/5/93     تاريخ تدوين : 7222-41-006-1:  كد استاندارد  سوراخكاري ، خزينه كاري و برقو كاري

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

     در اين شايستگي چگونگي سوراخكاري ، خزينه كاري و برقوكاري قطعات با دريل دستي و ماشيني  بررسي مي شود 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 سوم راهنماييميزان تحصيلات : حداقل 

  داشتن سلامت كامل جسماني و رواني توانايي جسمي و ذهني :حداقل 

 - مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت 40طول دوره آموزش                 :       

ساعت    9  :           ـ زمان آموزش نظري         

 ساعت 31ـ زمان آموزش عملي             :        

  ساعت *ـ زمان كارورزي                  :        

    ساعت*ـ زمان پروژه                      :        

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 % 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

حداقل مدرك ليسانس مكانيك  با دو سال سابقه كار مرتبط 

 
 
 

 
 
 

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 1/4/93     تاريخ تدوين :3118-41-003-2 كد استاندارد : POWER MILLماشينكاري توسط نرم افزار 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

 شايستگي است در حوزه مكانيك كه داراي كارهايي شامل انتقال مدل به نرم POWER MILLماشينكاري با 

افزار، انتخاب ابزار مناسب ،تعيين استراتژي هاي مناسب جهت ماشين كاري قطعه كار و تهيه كدهاي خروجي و انتقال 

 مي باشد .   CNCآن به دستگاه فرز 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : فوق ديپلم ماشين ابزارحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت كاملحداقل 

 2مهارت هاي پيش نياز  : فرز كار درجه 

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت 90طول دوره آموزش                    :       

    ساعت 30ـ زمان آموزش نظري               :       

    ساعت 60ـ زمان آموزش عملي                :      

ـ زمان كارورزي                       :       -    ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :       -   ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 % 25 كتبي : -

  %65 عملي : -

 % 10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 3كارشناسي مكانيك حداقل با 

 

 
 

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

  :نام استاندارد آموزش شغل 

 1/12/92                  تاريخ تدوين : 3118-41-002-2 : نقشه كش وطراح به كمك رايانه       كد استاندارد

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

 ،ترسيم نقشه از روي مدل يا Auto cad از عهد نصب نرم افزار  كسي است كهنقشه كش و طراح به كمك رايانه

) وتنظيمات وترسيم 3Dنقشه ،تنظيمات اوليه طراحي ،اندازه گذاري وتعريف سبك اندازه گذاري ،ترسيم مدل (ترسيمات 

Drafting setting…    به اشتراك گذاشتن نقشه در اينترنت مي باشد   

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ديپلم ميزان تحصيلات : حداقل 

   سلامت روانيتوانايي جسمي و ذهني :حداقل 

  نقشه خوان صنعتيمهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

 ساعت 260طول دوره آموزش                 :   

   ساعت 81  :      ـ زمان آموزش نظري         

  ساعت 179ـ زمان آموزش عملي             :    

 ساعت     *ـ زمان كارورزي                  :        

    ساعت*    ـ زمان پروژه                      :        

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار مفيد 5داشتن حداقل مدرك تحصيلي ليسانس مكانيك و رشته هاي مرتبط با 

 
 
 

 
 
 

 



 
 

 
 
 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

1/2/93      تاريخ تدوين : 3139- 03-001-1:    كد استاندارد اپراتور موبايل روبات بازرسي ( ويدئو متري ) شبكه فاضلاب  
 :استاندارد آموزش شغلشرح 

شغلي است در حيطه الكترونيك كه شخص مي تواند به بررسي شبكه بندي لوله هاي فاضلاب و فرآيندهاي اجرايي 

پياده سازي و بهره برداري ، راه اندازي قسمت هاي سخت افزاري روبات هاي بازرسي شبكه فاضلاب ، به كارگيري 

 ، WRCبخش هاي نرم افزاري و برقراري ارتباط با روبات هاي بازرسي ، گزارش دهي و بكارگيري كدهاي استاندارد

راه اندازي حرفه اي و نگهداري اصولي از روبات هاي بازرسي شبكه فاضلاب بپردازد. 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ديپلم ميزان تحصيلات :حداقل 

 سلامتي كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت 103طول دوره آموزش  :         

     ساعت 39ـ زمان آموزش نظري:       

      ساعت 64ـ زمان آموزش عملي:       

ـ زمان كارورزي:             -          ساعت 

:               -          ساعت   ـ زمان پروژه  

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط با موبايل روبات ها و نرم افزارهاي راه انداز 2كارشناس الكترونيك ،  مكانيك يا كامپيوتر داراي 
آن 

 
 
 
 

 
 



 

 

 
 
 

 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 16/1/93         تاريخ تدوين : 8-2/3/1/19/52  كد استاندارد :  سيستم هاي صوتي سالن هاي كنفرانسنصب و نگهداري

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

 به طرح ريزي سيستم قابليت است در حوزه الكترونيك كه شايستگي سيستم هاي صوتي سالن هاي كنفرانس نصب

صوتي ، تدارك و تامين تجهيزات ، داكت كشي و كابل كشي و نصب رك و تجهيزات صوتي سالن كنفرانس ، راه 

 . را دارا استها به مسئولين مربوطه  اندازي سيستم صوتي سالن كنفرانس و آموزش استفاده از تجهيزات و نگهداري آن

هاي صوتي سالن كنفرانس و مسئول نگهداري  ، فروشندگان سيستم اين شغل با تامين كنندگان قطعات الكترونيكي

 سالن كنفرانس در ارتباط مي باشد.

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

   برقفوق ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل 

 ذهنيسلامت كامل جسمي و  توانايي :حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  : 

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت 130طول دوره آموزش  :           

      ساعت 40ـ زمان آموزش نظري:        

       ساعت 90ـ زمان آموزش عملي:        

ـ زمان كارورزي:                  -      ساعت 

:                    -      ساعت   ـ زمان پروژه  

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سابقه كار مرتبط سال3 و داراي حداقلليسانس برق 

 
 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 
 
 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

)                        اتوي خشك و بخار ،اتوي پرسي و بخور سرد و گرمتعمير لوازم خانگي برقي حرارتي و گردنده (
 1/12/92  تاريخ تدوين 8-6/1/2/77/55 كد استاندارد:

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

از شايستگي هاي حوزه برق مي باشد .كار  شايستگي تعمير اتوي خشك و بخار ،اتوي پرسي و بخور سرد و گرم

 بر مي آيد .  آموز پس از گذراندن اين دوره ازعهده تعمير انواع اتوي خشك و بخار ، اتوي پرسي و بخور سرد و گرم

 

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

كارداني برق ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت 35طول دوره آموزش                    :     

    ساعت 10ـ زمان آموزش نظري               :         

    ساعت 25ـ زمان آموزش عملي                :      

ـ زمان كارورزي                       :          ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

دارا بودن مدرك تحصيلي كارشناسي مهندسي برق و دارا بودن سه سال سابقه كار 

 
 

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 
 
 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

   8-4/3/1/77/55) كد استاندارد: بخاري برقي ، رادياتور برقي و بخاري فن دارتعمير لوازم خانگي برقي حرارتي و گردنده (
  1/12/92تاريخ تدوين : 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

شايستگي تعمير بخاري برقي ، رادياتور برقي و بخاري فن دار از شايستگي هاي حوزه برق مي باشد .كار آموز پس 

از گذراندن اين دوره ازعهده تعمير بخاري برقي ، رادياتور برقي و بخاري فن دار بر مي آيد .  

 

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

كارداني برق ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت 35طول دوره آموزش                    :     

    ساعت 10ـ زمان آموزش نظري               :         

    ساعت 25ـ زمان آموزش عملي                :      

ـ زمان كارورزي                       :          ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

دارا بودن مدرك تحصيلي كارشناسي مهندسي برق و دارا بودن سه سال سابقه كار 

  

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 1/5/93  تاريخ تدوين :2151-05-020-1 :  كد استانداردMATLABپردازش و بهينه سازي تصوير با نرم افزار 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

استفاده از فيلتر ،  بهبود تصاويراز شايستگي هاي حوزه برق مي باشد كه كارهايي از جمله تصوير   و بهينه سازي پردازش

مانند (اطمينان از نمايش درست آنها در محيط مقصد  و  كيفيت ديداري تصاويربهبودافزايش تضاد براي ، محو كننده 

 و ارتقاء اطلاعات تصويري براي تحليل و مطالعه را شامل ميشود . اين شايستگي  در حوزه چاپگر يا نمايشگر رايانه)

هاي پزشكي، نظامي و امنيتي ،كشاورزي ، تردد ترافيك ، باستان شناسي، هوافضا، هواشناسي  و آتليه هاي عكاسي 

كاربرد دارد.    

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 كارداني فنيميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت كامل جسمي وذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد  مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

 ساعت 150طول دوره آموزش      :     

  ساعت 54ـ زمان آموزش نظري   :     

  ساعت 96ـ زمان آموزش عملي   :     

 ـ زمان كارورزي      :       - ساعت

ـ زمان پروژه        :       ساعت 

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 مرتبط كار سابقه سال 3 با فني  ليسانس تحصيلي مدرك داراي حداقل

 

 

   
                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 
 

 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 8-8/1/2/77/55 تعمير لوازم خانگي برقي حرارتي و گردنده (پلوپز ، آرام پز ، بخارپز و اجاق برقي)  كد استاندارد :
 1/12/92تاريخ تدوين : 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

شايستگي تعمير پلوپز،آرام پز ،بخارپز و اجاق برقي از شايستگي هاي حوزه برق مي باشد .كار آموز پس از گذراندن 

اين دوره ازعهده تعمير انواع پلوپز،آرام پز ،بخارپز و اجاق برقي بر مي آيد .  

 

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

كارداني برق ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

      ساعت 40طول دوره آموزش                    :     

    ساعت 13ـ زمان آموزش نظري               :       

  ساعت 27ـ زمان آموزش عملي                :       

ـ زمان كارورزي                       :          ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

دارا بودن مدرك تحصيلي كارشناسي مهندسي برق و دارا بودن سه سال سابقه كار 

 
 

 
 
                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 
 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

تعمير لوازم خانگي برقي حرارتي و گردنده (پنكه روميزي ،ديواري ،سقفي ، هود و هواكش)                                  
 1/12/93   تاريخ تدوين 8-2/3/1/77/55كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

شايستگي تعمير پنكه روميزي ،ديواري ،سقفي ، هود و هواكش از شايستگي هاي حوزه برق مي باشد .كار آموز پس 

از گذراندن اين دوره ازعهده تعمير و راه اندازي پنكه روميزي ،ديواري ،سقفي ، هود و هواكش بر مي آيد .  

 

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

كارداني برق ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

      ساعت 60طول دوره آموزش                    :     

  ساعت 22ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت 38ـ زمان آموزش عملي                :       

ـ زمان كارورزي                       :          ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

دارا بودن مدرك تحصيلي كارشناسي مهندسي برق و دارا بودن سه سال سابقه كار 

 
 
 

 
                                                 
� . Job / Competency Description 



 
 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 تعمير لوازم خانگي برقي حرارتي و گردنده (توستر ، ساندويج ساز ، سرخ كن و كباب پز برقي) 
 1/12/92        تاريخ تدوين : 8-7/1/2/77/55كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

شايستگي تعمير توستر ، ساندويج ساز ، سرخ كن و كباب پز برقي از شايستگي هاي حوزه برق مي باشد .كار آموز 

پس از گذراندن اين دوره ازعهده تعمير انواع توستر ، ساندويج ساز ، سرخ كن و كباب پز برقي بر مي آيد .  

 

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

كارداني برق ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

      ساعت 40طول دوره آموزش                    :     

    ساعت 12ـ زمان آموزش نظري               :       

  ساعت 28ـ زمان آموزش عملي                :       

ـ زمان كارورزي                       :          ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

دارا بودن مدرك تحصيلي كارشناسي مهندسي برق و دارا بودن سه سال سابقه كار 

 
 
 
 

 
                                                 
� . Job / Competency Description 



 
 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 1/12/92      تاريخ تدوين: 8-3/3/1/77/55 : تعمير لوازم خانگي برقي حرارتي و گردنده (جاروبرقي و شارژي)  كد استاندارد

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

شايستگي تعمير جارو برقي و شارژي از شايستگي هاي حوزه برق مي باشد .كار آموز پس از گذراندن اين دوره 

 ازعهده تعمير انواع جاروبرقي و شارژي بر مي آيد . 

 

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

كارداني برق ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

      ساعت 40طول دوره آموزش                    :     

    ساعت 15ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت 25ـ زمان آموزش عملي                :       

ـ زمان كارورزي                       :          ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

دارا بودن مدرك تحصيلي كارشناسي مهندسي برق و دارا بودن سه سال سابقه كار 

 
 
 
 
 

 
                                                 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

 
0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 تعمير لوازم خانگي برقي حرارتي و گردنده (چرخ گوشت ، غذاساز و سبزي خردكن) 
 1/12/92      تاريخ تدوين 8-3/1/2/77/55كد استاندارد :  

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

شايستگي تعمير چرخ گوشت ، غذاساز و سبزي خردكن از شايستگي هاي حوزه برق مي باشد .كار آموز پس از 

گذراندن اين دوره ازعهده تعمير و راه اندازي چرخ گوشت ، غذاساز و سبزي خردكن بر مي آيد .  

 

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

كارداني برق ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

      ساعت 40طول دوره آموزش                    :     

  ساعت 11ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت 29ـ زمان آموزش عملي                :       

ـ زمان كارورزي                       :          ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

دارا بودن مدرك تحصيلي كارشناسي مهندسي برق و دارا بودن سه سال سابقه كار 

 
 

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 
 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

تعمير لوازم خانگي برقي حرارتي و گردنده (سشوار ، دست خشك كن دستي و ريش تراش)  
 1/12/92تاريخ تدوين :                         8-9/1/2/77/55كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

 از شايستگي هاي حوزه برق مي باشد .كار آموز سشوار ، دست خشك كن دستي و ريش تراششايستگي تعمير 

  بر مي آيد . سشوار ، دست خشك كن دستي و ريش تراشپس از گذراندن اين دوره ازعهده تعمير انواع 

 

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

كارداني برق ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

      ساعت 60طول دوره آموزش                    :     

    ساعت 18ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت 42ـ زمان آموزش عملي                :       

ـ زمان كارورزي                       :          ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

دارا بودن مدرك تحصيلي كارشناسي مهندسي برق و دارا بودن سه سال سابقه كار 

 
 
 
 

 
                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 1/3/93       تاريخ تدوين : 7411-05-010-1سيم كشي و عيب يابي مدارهاي پايه ساختمان  كد استاندارد : 

 استاندارد آموزش شايستگي :شرح 

سيم كشي و عيب يابي مدارهاي پايه ساختمان از شايستگي هاي حوزه برق مي باشد و كارهايي از قبيل نصب تجهيزات 

الكتريكي پايه ساختمان، نقشه خواني، سيم كشي و عيب يابي مدارهاي الكتريكي پايه ساختمان به صورت توكار و روكار 

 . را شامل مي شود

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 اتحاديه توليدكنندگان و فروشنگان لوازم الكتريكيميزان تحصيلات : سوم راهنمايي و تاييديه حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني  توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

مهارت هاي پيش نياز  : ندارد  

0B آموزش : دوره طول  

    ساعت 64طول دوره آموزش                    :       

    ساعت 16ـ زمان آموزش نظري               :       

    ساعت 48ـ زمان آموزش عملي                :      

    ساعت 0ـ زمان كارورزي                       :      

       ساعت0ـ زمان پروژه                            :     

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25- كتبي : 

 %65- عملي :

% 10- اخلاق حرفه اي :

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

حداقل مدرك كارداني برق با سه سال تجربه مرتبط 

 

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 
 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 )قهوه جوش ، سماور برقي،كتري برقي و چاي سازتعمير لوازم خانگي برقي حرارتي و گردنده (
 1/12/92                    تاريخ تدوين : 8-4/1/2/77/55كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

شايستگي تعمير قهوه جوش ، سماور برقي،كتري برقي و چاي ساز از شايستگي هاي حوزه برق مي باشد .كار آموز 

پس از گذراندن اين دوره ازعهده تعمير انواع قهوه جوش ، سماور برقي،كتري برقي و چاي ساز بر مي آيد .  

 

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

كارداني برق ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

     ساعت 40طول دوره آموزش                    :      

   ساعت 15ـ زمان آموزش نظري               :        

  ساعت 25ـ زمان آموزش عملي                :       

ـ زمان كارورزي                       :          ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

دارا بودن مدرك تحصيلي كارشناسي مهندسي برق و دارا بودن سه سال سابقه كار 

 
 
 

 
 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 
 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 تعمير لوازم خانگي برقي حرارتي و گردنده (كولر آبي متحرك ،كولر آبي بامي (هوايي) تك فاز و  سه فاز) 
 1/12/92               تاريخ تدوين : 8-1/3/1/77/55 كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

شايستگي تعمير كولر آبي متحرك ،كولر آبي بامي (هوايي) تك فاز و سه فاز از شايستگي هاي حوزه برق مي باشد 

.كار آموز پس از گذراندن اين دوره ازعهده تعمير و راه اندازي كولر آبي متحرك ،كولر آبي بامي (هوايي) تك فاز و 

سه فاز بر مي آيد .  

 

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

كارداني برق ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

      ساعت 60طول دوره آموزش                    :     

  ساعت 23ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت 37ـ زمان آموزش عملي                :       

ـ زمان كارورزي                       :          ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

دارا بودن مدرك تحصيلي كارشناسي مهندسي برق و دارا بودن سه سال سابقه كار 

 
 
 

 
                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 
 
 

 
 

0Fنام استاندارد آموزش شغل 

� :  

 1/3/93               تاريخ تدوين : 7413-05-020-1 : مامور قرائت كنتور برق              كد استاندارد

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

شغلي است از حوزه  خدمات مشتركين كه شايستگي هاي  قرائت لوازم اندازه گيري ، كنترل قرائت و توزيع صورتحساب ، ارائه و 

پيگيري گزارشات مرتبط را دارا مي باشد . 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

ديپلم ميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني :  حداقل 

ندارد مهارت هاي پيش نياز  : 

0B :آموزش  دوره طول  

      :   ساعت 80طول دوره آموزش              

 ساعت       :   39ـ زمان آموزش نظري          

     :   ساعت 41ـ زمان آموزش عملي          

       :     ساعت 0ـ زمان كارورزي                

            :      ساعت0ـ زمان پروژه                  

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي : -

% 10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 8دارا بودن حداقل مدرك تحصيلي ليسانس با 

  

 

 
 
 
 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 
 
 
 

 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

مخلوط كن، آسياب برقي، همزن برقي ، آبميوه گيري، آب پرتقال گير و (تعمير لوازم خانگي برقي حرارتي و گردنده 
 1/12/93    تاريخ تدوين : 8-5/1/2/77/55ميوه خشك كن ) كد استاندارد : 

 
 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

شايستگي تعمير مخلوط كن، آسياب برقي، همزن برقي ، آبميوه گيري، آب پرتقال گير و ميوه خشك كن از 

شايستگي هاي حوزه برق مي باشد .كار آموز پس از گذراندن اين دوره ازعهده تعمير انواع مخلوط كن، آسياب 

برقي، همزن برقي ، آبميوه گيري، آب پرتقال گير و ميوه خشك كن بر مي آيد .  

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

كارداني برق ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

      ساعت 40طول دوره آموزش                    :     

    ساعت 14ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت 26ـ زمان آموزش عملي                :       

ـ زمان كارورزي                       :          ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :          ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

دارا بودن مدرك تحصيلي كارشناسي مهندسي برق و دارا بودن سه سال سابقه كار 

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 
 
 
 
 
 

 نام استاندارد آموزش شايستگي: 

 11/4/93                    تاريخ تدوين : 7126-09-002-1انجام اتصالات قطعات فلزي كد استاندارد: 

 :استاندارد آموزش شايستگيشرح 

«انجام اتصالات قطعات فلزي»، يكي از شايستگي هاي حوزه فلزكاري از رشته تأسيسات مي باشد كه از  عهده كارهاي 

. تميزكاري قطعه مجموعه شده 4. جوشكاري برق قطعات و 3. مونتاژ قطعات 2. برش كاري و آماده سازي قطعات 1

برميآيد. اين شايستگي با مشاغل جوشكار گاز و ساير بخش هاي تأسيسات در ارتباط مي باشد. 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات : حداقل 

  متناسب با شغل مربوطهتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :-

0B :آموزش  دوره طول  

ساعت  28  : طول دوره آموزش

ساعت  10 : ـ زمان آموزش نظري

ساعت  18 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت   : ـ زمان كارورزي

   ساعت  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25  آزمون نظري :-

 %65  آزمون عملي :-

 %10  اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 5- فوق ديپلم تأسيسات با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط 3- ليسانس مكانيك يا تأسيسات با حداقل 

 سال سابقه كار مرتبط 2- فوق ليسانس مكانيك با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط  1- دكتراي مكانيك با حداقل 

 
 



 

 

 
 
 
 

 
0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 31/1/93              تاريخ تدوين :7127-09-001-1 )  كد استاندارد :يفيتينگي- جوشي- فلنج(انجام اتصالات لوله هاي فولادي 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

ي)»، يك شايستگي از رشته تأسيسات حوزه فيتينگي- جوشي- فلنج(انجام اتصالات لوله هاي فولادي دوره آموزشي «
. انجام اتصالات لوله ها، شيرآلات و وصاله هاي لوله 2. آماده سازي محيط كار 1صنعت مي باشد كه از  عهده كارهاي 

. تميز كردن محوطه كار برمي آيد. اين 4. تست و عايق كاري لوله ها و اتصالات لوله هاي فولادي و 3هاي فولادي 
شايستگي با شاخه هاي لوله كشي و نصب شبكه لوله هاي فولادي و تجهيزات مربوطه تأسيسات در ارتباط مي باشد. 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

  پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات:حداقل 

 سلامتي كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

0Bآموزش  دوره طول: 

 ساعت  100 :  طول دوره آموزش 

 ساعت  28 : ـ زمان آموزش نظري

 ساعت  72 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    0  : ـ زمان كارورزي

  ساعت  0  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 5- فوق ديپلم تأسيسات با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط 3- ليسانس مكانيك (حرارت و سيالات) يا تأسيسات با حداقل 

 سال سابقه كار مرتبط 2- فوق ليسانس مكانيك (تبديل انرژي) با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط 1- دكتراي مكانيك (تبديل انرژي) با حداقل 

 

                                                 
� . Competency Description 



 

 

 
 
 
 

 
 
 

 نام استاندارد آموزش شايستگي: 

 11/4/93    تاريخ تدوين : 7126-09-003-1كد استاندارد :   انجام اتصالات لوله هاي وسايل گازسوز خانگي

 :استاندارد آموزش شايستگيشرح 

 ، يكي از شايستگي هاي تشكيل دهنده شغل «تعميركار وسايل»انجام اتصالات لوله هاي وسايل گازسوز خانگي«

 . برش كاري و خم كاري 1 در حوزه گازرساني از رشته تأسيسات مي باشد كه از  عهده كارهاي خانگي» گازسوز
 . تست و آب بندي 4. انجام اتصالات لوله 3. حديده كاري و تميزكاري لوله 2لوله هاي فولادي، مسي، آلومينيومي 

اين شايستگي با مشاغل جوشكار گاز و ساير بخش هاي شغل . برش كاري و سوراخ كاري ورق برميآيد. 5لوله ها و 
 تعميركار وسايل گازسوز خانگي در ارتباط مي باشد.

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات : حداقل 

  متناسب با شغل مربوطهتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :-

0B :آموزش  دوره طول  

ساعت  33  : طول دوره آموزش

ساعت  10 : ـ زمان آموزش نظري

ساعت  23 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت   : ـ زمان كارورزي

   ساعت  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25  آزمون نظري :-

 %65  آزمون عملي :-

 %10  اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 5- فوق ديپلم تأسيسات با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط 3- ليسانس مكانيك يا تأسيسات با حداقل 

 سال سابقه كار مرتبط 2- فوق ليسانس مكانيك با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط 1- دكتراي مكانيك با حداقل 

 
 



 
 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  
 پياده سازي،  نصب و راه اندازي تأسيسات مكانيكي و برقي دستگاه هوارسان

 31/1/93    تاريخ تدوين : 7127-09-002-1 : كد استاندارد
 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

دوره آموزشي «پياده سازي،  نصب و راه اندازي تأسيسات مكانيكي و برقي دستگاه هوارسان»، يكي از شايستگي هاي 
تشكيل دهنده شغل «لوله كش و نصاب تأسيسات هوارسان» در شاخه تهويه مطبوع از رشته تأسيسات حوزه صنعت 

. نصب قطعات مكانيكي تأسيسات مكانيكي دستگاه 2. بررسي چيدمان دستگاه هوارسان 1ميباشد كه از  عهده كارهاي 
. پياده سازي و نصب مدارات برقي 4. اجراي سيستم لوله كشي سرمايشي و گرمايشي به دستگاه هوارسان 3هوارسان 

. گزارش 6. نصب و تست سيستم هاي هوارسان مرتبط با كانال هوا و دريچه هاي توزيع هوا و 5دستگاه هوارسان 
نويسي و تحويل كار برمي آيد. اين شايستگي با ساير بخش هاي شغل «لوله كش و نصاب تأسيسات هوارسان» و 

مجريان فوندانسيون و تأسيسات سرمايشي و گرمايشي در ارتباط مي باشد. 
:  وروديويژگي هاي كارآموز 

  پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات:حداقل 
 سلامتي كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

مهارت هاي پيش نياز  :  
دارا بودن گواهينامه شايستگي هاي «نقشه خواني و متره و برآورد هزينه در تأسيسات هوارسان» و «انجام اتصالات در - 

لوله هاي فولادي (فيتينگي- جوشي- فلنجي)» 
- دارا بودن گواهينامه شايستگي «انجام اتصالات در لوله هاي فولادي (فيتينگي- جوشي- فلنجي)» براي كارآموزان 

 ورودي ليسانس مكانيك (حرارت و سيالات) يا تأسيسات
0Bآموزش  دوره طول: 

 ساعت  100 :  طول دوره آموزش 
 ساعت  40 : ـ زمان آموزش نظري
 ساعت  60 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    0  : ـ زمان كارورزي
  ساعت  0  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -
 %65 عملي : -
 %10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
 سال سابقه كار مرتبط 5- فوق ديپلم تأسيسات با حداقل 

 سال سابقه كار مرتبط 3- ليسانس مكانيك (حرارت و سيالات) يا تأسيسات با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط 2- فوق ليسانس مكانيك (تبديل انرژي) با حداقل 

 سال سابقه كار مرتبط 1- دكتراي مكانيك (تبديل انرژي) با حداقل 
 

                                                 
� . Competency Description 



 
 
 
 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  
 1/11/92                 تاريخ تدوين : 7127-3203 تعميركار دستگاه هاي سردكننده خانگي و تجاري      كد استاندارد :

 :استاندارد آموزش شغل شرح 
 شغلي از شاخه سرمايش در ابرحرفه تأسيسات بوده كه شايستگيهاي دستگاه هاي سردكننده خانگي و تجاريتعميركار 

انجام اتصالات مدارهاي برقي و بردهاي الكترونيكي . 2انجام اتصالات لوله هاي مسي، آلومينيومي و پلاستيكي، . 1
 . راه اندازي و كنترل مدارات برقي و برد الكترونيكي 4. انجام شارژ گاز سيكل تبريد، 3دستگاه هاي سردكننده، 
. عيبيابي 6. تبديل سيستمهاي مخرب لايه ازن به سيستمهاي غيرمخرب در سردكننده ها و 5سيستمهاي سردكننده، 

و رفع عيوب دستگاه هاي سردكننده خانگي و تجاري را دارا مي باشد. اين شغل با مشاغل تأسيسات تبريد و تهويه 
مطبوع در ارتباط است.  

:  وروديويژگي هاي كارآموز 
 پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات : حداقل 
 سلامتي كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 
0Bآموزش  دوره طول: 

 ساعت  450 :  طول دوره آموزش 
 ساعت  136 : ـ زمان آموزش نظري
 ساعت  314 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    0  : ـ زمان كارورزي
  ساعت  0  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -
 %65 عملي : -
% 10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
 سال سابقه كار مرتبط 2- فوق ديپلم تأسيسات يا مكانيك سيالات با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط بعلاوه دارا بودن گواهينامه «تعميركار 1- فوق ديپلم تأسيسات يا مكانيك سيالات با حداقل 

دستگاه هاي سردكننده خانگي و تجاري» 
 سال سابقه كار مرتبط 1- ليسانس تأسيسات يا مكانيك سيالات با حداقل 

- ليسانس تأسيسات يا مكانيك سيالات بعلاوه دارا بودن گواهينامه «تعميركار دستگاه هاي سردكننده خانگي و تجاري» 
 سال سابقه كار مرتبط بعلاوه دارا بودن گواهينامه «تعميركار دستگاه هاي سردكننده 2- فوق ديپلم برق با حداقل 

خانگي و تجاري» 
 سال سابقه كار مرتبط بعلاوه دارا بودن گواهينامه «تعميركار دستگاه هاي سردكننده خانگي 1- ليسانس برق با حداقل 

و تجاري» 
 

                                                 
� . Job  



 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/11/92                         تاريخ تدوين : 7127-3204تعميركار كولر آبي                              كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

. اتصال كولر به كانال 1تعميركار كولر آبي شغلي از شاخه سرمايش در ابرحرفه تأسيسات مي باشد كه شايستگي هاي 
. سرويس و نگهداري، 4. نصب و راه اندازي اجزاي مكانيكي كولر آبي و 3. سيم كشي مدارات برقي كولر آبي، 2كولر، 

عيب يابي و رفع عيوب كولر آبي را دارا مي باشد. اين شغل با مشاغل لوله كشي آب سرد و گرم و پمپ و سيستم هاي 
سرمايشي و تهويه مطبوع در ارتباط است.  

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامتي كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

0Bآموزش  دوره طول: 

 ساعت  140 :  طول دوره آموزش 

 ساعت  31 : ـ زمان آموزش نظري

 ساعت  109 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    0  : ـ زمان كارورزي

  ساعت  0  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي : -

% 10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 2- فوق ديپلم تأسيسات يا برق يا مكانيك با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط بعلاوه دارا بودن گواهينامه «تعميركار كولر 1- فوق ديپلم تأسيسات يا برق يا مكانيك با حداقل 

آبي» 
 سال سابقه كار مرتبط 1- ليسانس تأسيسات يا برق يا مكانيك با حداقل 

- ليسانس تأسيسات يا برق يا مكانيك بعلاوه دارا بودن گواهينامه «تعميركار كولر آبي» 
 
 
 

                                                 
� . Job  



 

 

. 
 
 
 
 

 
0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 1/1192       تاريخ تدوين :7127-4103: كد استاندارد : سرويس و نگهداري و تعمير پكيج شوفاژ ديواري گازي    

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

اين آموزش در شاخه گرمايش و تهويه مطبوع در ابرحرفه تأسيسات خانگي و تجاري اجرا مي گردد كه انتظار مي رود 
كارآموز پس از گذراندن كامل اين دوره از عهده سرويس و نگهداري، عيب يابي و رفع عيوب پكيج شوفاژ ديواري گازي 
ايران رادياتور برآيد. اين شايستگي با مشاغل تأسيساتي از قبيل لوله كش، نصاب، سرويس كار و تعميركار پكيج، رادياتور 

 و سيستم حرارت مركزي در ارتباط است. 
:  وروديويژگي هاي كارآموز 

  ديپلم برق يا تأسيسات ميزان تحصيلات :حداقل 

 سلامتي كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نصب و راه اندازي پكيج شوفاژ ديواري گازي (ويژه شركت ايران رادياتور)مهارت هاي پيش نياز  : 

0Bآموزش  دوره طول: 

 ساعت  48 :  طول دوره آموزش 

 ساعت  13.5 : ـ زمان آموزش نظري

 ساعت  34.5 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    0  : ـ زمان كارورزي

  ساعت  0  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي : -

% 10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 4- فوق ديپلم تأسيسات با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط 3- ليسانس تأسيسات با حداقل 

 سال سابقه كار مرتبط 2- فوق ليسانس تأسيسات با حداقل 
 

                                                 
� . Competency Description 



 

 

 
 
 
 
 
 

 نام استاندارد آموزش شايستگي: 

 11/4/93 تاريخ تدوين : 7127-09-007-1 كد استاندارد :سيم كشي و نصب مدار گاز (در وسايل گازسوز خانگي)  

 :استاندارد آموزش شايستگيشرح 

، يكي از شايستگي هاي تشكيل دهنده شغل «تعميركار »سيم كشي و نصب مدار گاز (در وسايل گازسوز خانگي)«
. انجام سيم كشي مدار  1 در حوزه گازرساني از رشته تأسيسات ميباشد كه از  عهده كارهاي خانگي» گازسوز وسايل

. اتصال مدار گاز وسايل 3سيم كشي از وسايل گازسوز خانگي تا تابلوي برق قدرت و . 2برقي وسايل گازسوز خانگي 
اين شايستگي با مشاغل جوشكار گاز و ساير بخش هاي شغل تعميركار برميآيد. گازسوز خانگي به مدار گاز شهري 

 وسايل گازسوز خانگي در ارتباط مي باشد.
:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ديپلم كليه رشته هاميزان تحصيلات : حداقل 

  متناسب با شغل مربوطهتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :-

0B :آموزش  دوره طول  

ساعت  39  : طول دوره آموزش

ساعت  9 : ـ زمان آموزش نظري

ساعت  30 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت   : ـ زمان كارورزي
   ساعت  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25  آزمون نظري :-

 %65  آزمون عملي :-
 %10  اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه در زمينه تاسيسات گاز و آشنا به 3- ليسانس مكانيك يا ليسانس تاسيسات حرارتي و برودتي با حداقل 
تعميرات وسايل گاز سوز 

 سال سابقه در زمينه تاسيسات گاز و حرارت مركزي آشنا به تعميرات 5- فوق ديپلم مكانيك و تاسيسات  با حداقل 
وسايل گاز سوز 

 
 



 

 

 
 

 
 
 

 نام استاندارد آموزش شايستگي: 
 26/1/93          تاريخ تدوين : 7127-4109كد استاندارد :         عيب يابي و رفع عيوب وسايل گاز سوز خانگي

 :استاندارد آموزش شايستگيشرح 

 كار وسايل شايستگي هاي تشكيل دهنده شغل «تعمير، يكي از «عيب يابي و رفع عيوب وسايل گاز سوز خانگي»
. تشخيص عيوب در وسايل 1خانگي» در حوزه گازرساني از رشته تأسيسات ميباشد كه از  عهده كارهاي  گازسوز

. انتخاب روش رفع عيب طبق جدول عيب يابي موجود در كاتالوگ 3. بررسي علل عيوب به وجود آمده 2گازسوز خانگي 
اين شايستگي با مشاغل . راه اندازي و تست مجدد وسايل گازسوز خانگي و تحويل آن به مشتري برميآيد. 4محصول و 

 جوشكار گاز و ساير بخش هاي شغل تعميركار وسايل گازسوز خانگي در ارتباط مي باشد.
:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ديپلم كليه رشته هاميزان تحصيلات : حداقل 

  متناسب با شغل مربوطهتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :-

0B :آموزش  دوره طول  

ساعت  36  : طول دوره آموزش

ساعت  8 : ـ زمان آموزش نظري

ساعت  28 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت   : ـ زمان كارورزي
   ساعت  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25  آزمون نظري :-

 %65  آزمون عملي :-
 %10  اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه در زمينه تاسيسات گاز و آشنا به 3- ليسانس مكانيك يا ليسانس تاسيسات حرارتي و برودتي با حداقل 
تعميرات وسايل گاز سوز 

 سال سابقه در زمينه تاسيسات گاز و حرارت مركزي آشنا به تعميرات 5- فوق ديپلم مكانيك و تاسيسات  با حداقل 
وسايل گاز سوز 

 



 
 

 
0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  
 31/1/93                   تاريخ تدوين : 7127-09-003-1كد استاندارد :           لوله كش و نصاب تأسيسات هوارسان

 : شغلاستاندارد آموزش شرح 
لوله كش و نصاب تأسيسات هوارسان، شغلي در شاخه تهويه مطبوع رشته تأسيسات از حوزه صنعت ميباشد كه از عهده 

انجام اتصالات لوله هاي فولادي . 2نقشه خواني و متره و برآورد هزينه در تأسيسات هوارسان . 1شايستگي هاي 
. پياده سازي،  نصب و راه اندازي تأسيسات مكانيكي و برقي دستگاه هوارسان را احراز 3ي) و فيتينگي- جوشي- فلنج(

برآيد. اين شغل با مجريان فوندانسيون و تأسيسات سرمايشي و گرمايشي در ارتباط مي باشد. 
:  وروديويژگي هاي كارآموز 

  پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات:حداقل 
 سلامتي كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

ندارد مهارت هاي پيش نياز  : 
- گذراندن شايستگي «نقشه خواني و متره و برآورد هزينه در تأسيسات هوارسان» براي كارآموزان ورودي ليسانس 

 مكانيك (حرارت و سيالات) يا تأسيسات الزامي نيست. 
0Bآموزش  دوره طول: 

 ساعت  230 :  طول دوره آموزش 
 ساعت  82 : ـ زمان آموزش نظري
 ساعت  148 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    0  : ـ زمان كارورزي
  ساعت  0  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -
 %65 عملي : -
 %10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
نقشه خواني و متره و برآورد هزينه در تأسيسات هوارسان»: . براي آموزش شايستگي «1

 سال سابقه كار مرتبط 3- ليسانس مكانيك (حرارت و سيالات) يا تأسيسات يا عمران يا نقشه كشي با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط 2- فوق ليسانس مكانيك (تبديل انرژي) يا عمران يا نقشه كشي با حداقل 

   سال سابقه كار مرتبط1- دكتراي مكانيك (تبديل انرژي) يا عمران يا نقشه كشي با حداقل 
ي)» و «پياده سازي، فيتينگي- جوشي- فلنج( انجام اتصالات لوله هاي فولادي . براي آموزش شايستگي هاي «2

 نصب و راه اندازي تأسيسات مكانيكي و برقي دستگاه هوارسان»: 
 سال سابقه كار مرتبط 5- فوق ديپلم تأسيسات با حداقل 

 سال سابقه كار مرتبط 3- ليسانس مكانيك (حرارت و سيالات) يا تأسيسات با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط 2- فوق ليسانس مكانيك (تبديل انرژي) با حداقل 

 سال سابقه كار مرتبط 1- دكتراي مكانيك (تبديل انرژي) با حداقل 
 

                                                 
� . Job Description 



 

 

 
 
 
 
 
 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/11/93     تاريخ تدوين : 7126-4101 : كد استاندارد اينچ)   2 (تا قطر  نصب و تعويض كنتورهاي آبيمتصد

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

شغلي از شاخه آبرساني در ابرحرفه تأسيسات بوده كه  اينچ)، 2(تا قطر   نصب و تعويض كنتورهاي آبيمتصد

. گزارش نويسي را دارا مي باشد. 3تعويض، نصب و راه اندازي كنتور آب و . 2لوله كشي مقدماتي آب، . 1شايستگيهاي 

اين شغل با مشاغل تأسيسات آبرساني شهري و ساختمان در ارتباط است.  

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ديپلمميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامتي كامل جسمي و ذهني براي انجام كارهاي فيزيكي معموليتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

0Bآموزش  دوره طول: 

 ساعت  60 :  طول دوره آموزش 

 ساعت  18 : ـ زمان آموزش نظري

 ساعت  42 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    0  : ـ زمان كارورزي

  ساعت  0  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي : -

% 10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 5- ليسانس فني و مهندسي با حداقل 

 

                                                 
� . Job  



 

 

 
 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 31/1/93            تاريخ تدوين : 7127-09-004-1 :        كد استانداردنصب و تست سيستم هاي كانال هوا و دريچه هاي توزيع هوا

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

»، يكي از شايستگي هاي شاخه تهويه نصب و تست سيستم هاي كانال هوا و دريچه هاي توزيع هوادوره آموزشي «
. تدارك كار جهت نصب سيستم هاي كانال و 1مطبوع از رشته تأسيسات در حوزه صنعت ميباشد كه از  عهده كارهاي 

. تست سيستم كانال و 4. نصب دريچه هاي توزيع هوا 3. نصب و عايق كاري سيستم كانال 2دريچه هاي توزيع هوا 
. تميزكاري محيط كار برمي آيد. اين شايستگي با كانال ساز و نصاب دستگاه تهويه مطبوع در 5دريچه هاي توزيع هوا و 

ارتباط مي باشد. 
:  وروديويژگي هاي كارآموز 

  پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات:حداقل 

 سلامتي كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

0Bآموزش  دوره طول: 

 ساعت  40 :  طول دوره آموزش 

 ساعت  12 : ـ زمان آموزش نظري

 ساعت  28 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    0  : ـ زمان كارورزي

  ساعت  0  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار  5- فوق ديپلم تأسيسات با 
 سال سابقه كار مرتبط 3- ليسانس مكانيك (حرارت و سيالات) يا تأسيسات با حداقل 

 سال سابقه كار مرتبط 2- فوق ليسانس مكانيك (تبديل انرژي) با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط 1- دكتراي مكانيك (تبديل انرژي) با حداقل 

 

                                                 
� . Competency Description 



 

 

 
 
 

 
0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 1/11/92                  تاريخ تدوين : 7127-4102كد استاندارد : نصب و راه اندازي پكيج شوفاژ ديواري گازي          

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

اين آموزش در شاخه گرمايش و تهويه مطبوع در ابرحرفه تأسيسات خانگي و تجاري اجرا مي گردد كه انتظار مي رود 
پكيج شوفاژ نصب، تست و راه اندازي آماده سازي محيط جهت استقرار، كارآموز پس از گذراندن كامل اين دوره از عهده 

ديواري گازي برآيد. اين شايستگي با مشاغل تأسيساتي از قبيل لوله كش، نصاب، سرويس كار و تعميركار پكيج، رادياتور 
 و سيستم حرارت مركزي در ارتباط است. 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

  ميزان تحصيلات:حداقل 
 سال سابقه كار تأسيسات گرمايشي يا  2- ديپلم (برق يا تأسيسات) بعلاوه 

 - فوق ديپلم (برق يا تأسيسات)

 سلامتي كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

0Bآموزش  دوره طول: 

 ساعت  48 :  طول دوره آموزش 

 ساعت  17 : ـ زمان آموزش نظري

 ساعت  31 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    0  : ـ زمان كارورزي

  ساعت  0  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي : -

% 10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 4- فوق ديپلم تأسيسات با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط 3- ليسانس تأسيسات با حداقل 

 سال سابقه كار مرتبط 2- فوق ليسانس تأسيسات با حداقل 
 

                                                 
� . Competency Description 



 

 

 
 

 
 
 
 

 

 نام استاندارد آموزش شايستگي: 
 26/1/93               تاريخ تدوين : 7127-4108 : كد استاندارد   خانگي سوز گاز وسايل نصب و راه اندازي

 :استاندارد آموزش شايستگيشرح 

خانگي»، يكي از شايستگي هاي تشكيل دهنده شغل «تعميركار وسايل گاز سوز  سوز گاز وسايل «نصب و راه اندازي
. استقرار و تراز كردن وسايل گازسوز 1خانگي» در حوزه گازرساني از رشته تأسيسات ميباشد كه از  عهده كارهاي 

. تست 4. راه اندازي وسايل گازسوز خانگي و 3. اتصال وسايل گازسوز خانگي و متعلقات آن به مدار گاز و برق 2خانگي 
 كاركرد برقي وسايل گازسوز خانگي و تحويل آن به مشتري برآيد. اين شايستگي با مشاغل جوشكار گاز و ساير 

 بخش هاي شغل تعميركار وسايل گازسوز خانگي در ارتباط مي باشد.
:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ديپلم كليه رشته هاميزان تحصيلات : حداقل 

  متناسب با شغل مربوطهتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :-

0Bآموزش  دوره طول: 

ساعت  37  : طول دوره آموزش

ساعت  17 : ـ زمان آموزش نظري

ساعت  20 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت   : ـ زمان كارورزي
   ساعت  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25 آزمون نظري : -
 %65  آزمون عملي :-
 %10  اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه در زمينه تاسيسات گاز و آشنا به 3- ليسانس مكانيك يا ليسانس تاسيسات حرارتي و برودتي با حداقل 
تعميرات وسايل گاز سوز 

 سال سابقه در زمينه تاسيسات گاز و حرارت مركزي آشنا به تعميرات 5- فوق ديپلم مكانيك و تاسيسات  با حداقل 
وسايل گاز سوز 

 

 



 
 
 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 31/1/93 تاريخ تدوين : 7127-09-001-1 :  كد استانداردنقشه خواني و متره و برآورد هزينه در تأسيسات هوارسان

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

دوره آموزشي «نقشه خواني و متره و برآورد هزينه در تأسيسات هوارسان»، يكي از شايستگي هاي تشكيل دهنده شغل 
«لوله كش و نصاب تأسيسات هوارسان» در شاخه تهويه مطبوع از رشته تأسيسات حوزه صنعت ميباشد كه از  عهده 

. موقعيت يابي و تعيين مشخصه ها در نقشه 2. تشخيص علائم اختصاري در تأسيسات سرمايشي و گرمايشي 1كارهاي 
. برآورد هزينه اقلام مورد نياز برمي آيد. اين 4. برآورد مصالح و زمان براساس اطلاعات دريافتي و 3تأسيسات هوارسان 

شايستگي با ساير بخش هاي شغل «لوله كش و نصاب تأسيسات هوارسان» و مجريان تأسيسات سرمايشي و گرمايشي 
در ارتباط مي باشد. 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

  پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات:حداقل 

 سلامتي كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

0Bآموزش  دوره طول: 

 ساعت  30 :  طول دوره آموزش 

 ساعت  14 : ـ زمان آموزش نظري

 ساعت  16 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    0  : ـ زمان كارورزي

  ساعت  0  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي : -

 %10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 3- ليسانس مكانيك (حرارت و سيالات) يا تأسيسات يا عمران يا نقشه كشي با حداقل 
 سال سابقه كار مرتبط 2- فوق ليسانس مكانيك (تبديل انرژي) يا عمران يا نقشه كشي با حداقل 

 سال سابقه كار مرتبط 1- دكتراي مكانيك (تبديل انرژي) يا عمران يا نقشه كشي با حداقل 
 

                                                 
� . Competency Description 



 

 

 
 
 
 

 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  
 11/4/93  تاريخ تدوين : 7127-09-006-1كد استاندارد :  خانگي) سوز گاز نقشه كشي خطوط گاز و قطعه كار (در وسايل

 :استاندارد آموزش شايستگيشرح 

، يكي از شايستگي هاي تشكيل دهنده شغل  »خانگي) سوز گاز نقشه كشي خطوط گاز و قطعه كار (در وسايل«
 . خواندن 1 در حوزه گازرساني از رشته تأسيسات ميباشد كه از  عهده كارهاي خانگي» گازسوز «تعميركار وسايل

اين شايستگي با مشاغل . ترسيم نقشه هاي صنعتي برميآيد. 2نقشه هاي لوله كشي گاز و قطعات گازسوز خانگي و 
 جوشكار گاز و ساير بخش هاي شغل تعميركار وسايل گازسوز خانگي در ارتباط مي باشد.

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ديپلم كليه رشته هاميزان تحصيلات : حداقل 

  متناسب با شغل مربوطهتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :-

0B :آموزش  دوره طول  

ساعت  37  : طول دوره آموزش

ساعت  7 : ـ زمان آموزش نظري

ساعت  30 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت   : ـ زمان كارورزي

   ساعت  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  %25  آزمون نظري :-

 %65  آزمون عملي :-

 %10  اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار در زمينه تاسيسات گاز  3- ليسانس مكانيك يا ليسانس تاسيسات حرارتي و برودتي با حداقل 
 سال سابقه در زمينه تاسيسات گاز و حرارت مركزي  5- فوق ديپلم مكانيك و تاسيسات  با حداقل 

 
 

 

                                                 
� . Competency Description 



 

 

 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/30/93    تايخ تدوين : 0-1/1/92/24 بازرس قطعات جوشكاري شده بصورت چشمي   كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

ارزيابي  در حوزه بازرسي جوش بوده و  شايستگي هايي از قبيل بازرس قطعات جوشكاري شده بصورت چشمي

گزارش نويسي نتايج ارزيابي آزمون هاي چشمي را دارد. اين شغل  وناپيوستگي هاي قطعات جوشكاري و برشكاري شده 

 با كارفرمايان، پيمانكاران ،مجريان پروژه ها در ارتباط مي باشد.

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

فوق ديپلم فني  ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسمي و ذهني توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت 210طول دوره آموزش                    :         

    ساعت 84ـ زمان آموزش نظري               :         

  ساعت 126ـ زمان آموزش عملي                :        

ـ زمان كارورزي                       :         -  ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :         - ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 ∏ ASNT VT levelدارا بودن حداقل مدرك كارشناسي مهندسي جوش ،مكانيك و متالورژي با دارا بودن مدرك 

 سال سابقه كار مرتبط 4و 

 
 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل 

� :  

 25/2/93                   تاريخ تدوين : 8-1/1/17/03 كد استاندارد :دوزنده كيف اداري و مردانه چرمي             

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

الگوبرداري وترسيم ، پوست و خز بوده و شامل شايستگي هاي دوزنده كيف اداري و مردانه چرمي از مشاغل صنايع چرم 

 . اين شغل با مشاغل ، مردانه واداري مي باشدو دوخت و تكميل كيف هاي مدارك، انتقال الگو و برش چرم مناسب الگو

دوزنده كيف با چرم طبيعي در ارتباط است. 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

: پايان سوم راهنمايي (متوسطه دوره اول) ميزان تحصيلات حداقل 

 سلامت رواني وچشم ودست سالمتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

  دوزنده كيف با چرم طبيعيمهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

   ساعت 76طول دوره آموزش                    :        

  ساعت 16ـ زمان آموزش نظري               :         

   ساعت 60ـ زمان آموزش عملي                :       

    ساعت _ـ زمان كارورزي                       :        

       ساعت_ـ زمان پروژه                            :       

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25 كتبي : %-

 65 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 5فوق ديپلم با 

 

 
 
 

                                                 
� . Job / Competency Description 



  

 



 

 

 

 

 

 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 25/2/93                  تاريخ تدوين : 8-3 /1/1/14دوزنده كيف با چرم طبيعي            كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

،انتقال ، پوست و خز بوده كه شامل شايستگي هاي الگوسازي كيف دوزنده كيف با چرم طبيعي از مشاغل صنايع چرم

 و كوله مي باشد.، كيف هاي زنانه  و تكميل و دوخت كيف هاي پول وساير كيف هاي كوچكالگو و برش چرم

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات :پايان دوره اول متوسطه(سوم راهنمايي) حداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت رواني و چشم و دست سالمحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

      ساعت 230طول دوره آموزش                    :       

      ساعت 69ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت 161ـ زمان آموزش عملي                :       

  ساعت _ـ زمان كارورزي                       :        

    ساعت_ـ زمان پروژه                            :        

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 3فوق ديپلم با 

 
 
 

 

 



 

 
 

 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 25/2/93                   تاريخ تدوين : 8-4/1/12/03: دوزنده كيف با چرم مصنوعي        كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

پوست و خز بوده و شامل شايستگي هاي الگوبرداري و رسم الگو از ،دوزنده كيف با چرم مصنوعي از مشاغل صنايع چرم 

نصب يراق و اتصال ،،آستركاري،راه اندازي تجهيزات مخصوص دوخت چرم مصنوعي،برش  انواع طرح هاي كيف

  مي باشد. با چرم مصنوعي، كوله و كيف اداري، كيف هاي زنانه،دوخت كيف پول و كيف هاي كوچكقطعات كيف

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات :پايان دوره اول متوسطه(سوم راهنمايي) حداقل 

 توانايي جسمي و ذهني :سلامت رواني و چشم و دست سالم حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

     ساعت 226طول دوره آموزش                    :       

       ساعت 70ـ زمان آموزش نظري               :       

      ساعت 156ـ زمان آموزش عملي                :      

 ساعت _      ـ زمان كارورزي                       :         

   ساعت_     ـ زمان پروژه                            :         

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 3فوق ديپلم با 

 

 
 
 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 نام استاندارد آموزش شغل: 

 15/2/93                   تاريخ تدوين : 7317-19-007-1 :              كد استاندارد پيكرتراش چوبي 

 استاندارد آموزش شغل:شرح 

، طراحي احجام ، ساخت وظايف انتخاب چوب  كه و كاغذ مي باشد   چوبصنايعيكي از مشاغل رشته پيكر تراش چوبي 

ماشين كاري و كار با ابزار دستي و دستي  احجام ، طراحي آناتومي بدن انسان و حيوانات ، انتقال طرح روي چوب ،

 و با مشاغل منبت كاري  و درودگري را دربرگرفته پيكره هاي چوبي رنگ كاري برقي، پيكرتراشي ، پرداخت كاري ،

 ارتباط دارد . 

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

پايان دوره راهنمايي  ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسماني و رواني  توانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 2 درودگر درجه مهارت هاي پيش نياز  :

0B آموزش : دوره طول  

ساعت     420طول دوره آموزش   :     

     ساعت47ـ زمان آموزش نظري :     

   ساعت 183ـ زمان آموزش عملي :    

    ساعت -            ـ زمان كارورزي  : 

    ساعت190              ـ زمان پروژه :  

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25- كتبي : 

% 65- عملي :

% 10- اخلاق حرفه اي :

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه كار 5 سال سابقه كار يا فوق ديپلم صنايع چوب و هنرهاي چوبي با 3ليسانس صنايع چوب با 



 

 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/2/93     تاريخ تدوين : 7522-19-001-1درودگر (مقدماتي ويژه دانشجويان) كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

درودگري مقدماتي ويژه دانشجويان از مشاغل صنايع چوب و كاغذ بوده و شايستگي هاي ايمني و بهداشت در 
محيط كار ، رسم فني عمومي صنايع چوب ، بكارگيري صحيح مواد مصرفي اصلي (چوب و فرآورده هاي چوبي) 

، ساخت انواع اتصالات چوبي ، بكارگيري صحيح  وكمكي ، بكارگيري ابزار آلات دستي و دستي برقي درودگري
ماشين آلات عمومي صنايع چوب ، ساخت انواع پروژه ساده چوبي ، پرداخت و رنگ كاري مصنوعات چوبي ، اجراي 

پروژه پايان دوره ، راه اندازي كارگاه كوچك توليدي و بازاريابي محصول را در بر گرفته و با مشاغل درودگري و 
كابينت سازي چوبي در ارتباط مي باشد . 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

حداقل ميزان تحصيلات : ديپلم و دانشجوي رشته صنايع چوب 

 حداقل توانايي جسمي : سلامت كامل جسماني و رواني

مهارت پيش نياز اين دوره : ندارد 

0B :آموزش  دوره طول  

     ساعت 250طول دوره آموزش                    :      

       ساعت 62ـ زمان آموزش نظري               :       

     ساعت 163ـ زمان آموزش عملي                :     

ـ زمان كارورزي                       :        -       ساعت 

        ساعت25ـ زمان پروژه                            :     

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

  %65 عملي : -

 % 10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  2 يا كابينت سازي چوبي درجه 2 دوره آموزش در رشته درودگري  درجه 5حداقل ليسانس مرتبط و تجربه  

 

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 1/12/92    تاريخ تدوين : 7534-19-001-1: رويه كوب مبل                     كد استاندارد 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

 پيشگيري از حوادث ناشي از كار و رعايت نكات وظايفرويه كوب مبل شغلي است از مشاغل صنايع چوب و كاغذ و 
ايمني و حفاظت استفاده از پمپ باد و منگنه كوب ، انتخاب و تشخيص انواع مبل،اندازه گيري و محاسبه اندازه ها و 

هزينه ها ، فنر كوبي مبل، بارگيري كف و پشت كار ، نصب اسفنج و فوم روي كار ، برش كاري دستي پارچه رويه مبل، 
دوخت پارچه رويه مبل، نصب كف و پشت به كلاف مبل و نصب دسته كلاف مبل، نصب سرمه بر روي مبل، نصب 

لايه محافظ زير كف مبل و استفاده از دستگاه دگمه زن و نصب دگمه بر روي مبل ، كوسن دوزي ، لمسه زدن پشت 
مبل و يراق كوبي مبل را در برداشته و با مشاغل كلاف ساز مبل استيل چوبي ، سازنده مبلمان راحتي ، درودگر و كابينت 

 ساز چوبي و رنگ كار چوب در ارتباط مي باشد.

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : پايان دوره راهنماييحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت جسماني و رواني كاملحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت 400طول دوره آموزش                    :       

      ساعت 70ـ زمان آموزش نظري               :       

    ساعت 293ـ زمان آموزش عملي                :      

ـ زمان كارورزي                       :      -         ساعت 

      ساعت37ـ زمان پروژه                            :       

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

  %65 عملي : -

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط  3دارا بودن ليسانس صنايع چوب با 

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 عنوان استاندارد آموزش شغل : 

 20/4/93                       تاريخ تدوين : 7317-19-008-1 : كد استاندارد :كنده كار چوب                 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

بكارگيري ضوابط و مقررات حفاظت و ايمني و اين شغل از مشاغل حوزه صنايع چوب و كاغذ بوده و شايستگي هاي 

 كنده كاري بر روي چوب بر اساس طرح بهداشت كار، كار با ابزار و تجهيزات كنده كاري چوب، ساخت اتصالات چوبي ،

  ساخت پروژه را در برداشته و با مشاغل منبت كاري و پيكر تراشي در ارتباط مي باشد.ها و نقشه هاي كار و

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 راهنمايي،پيش حرفه اي و يا دوره معادلميزان تحصيلات : پايان دوره حداقل 

توانايي جسمي و ذهني : معلولين جسمي حركتي و رواني مزمن با تائيديه كميته توانبخشي حرفه اي حداقل 

 ،بهزيستي شهرستان (استان)

 مهارت هاي پيش نياز  :ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

 ساعت 300طول دوره آموزش                    :            

   ساعت 61ـ زمان آموزش نظري               :             

 ساعت 209ـ زمان آموزش عملي                :            

ـ زمان كارورزي                       :             -       ساعت 

    ساعت30ـ زمان پروژه                            :             

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 5 سال سابقه كار ، فوق ديپلم صنايع چوب و يا هنر هاي چوبي با 3ليسانس صنايع چوب با 

 

 

 

 
 



 

 

 
 

 

 
0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  
 1/3/93                      تاريخ تدوين : 3132-23-001-1 آكوآترونيست                       كد استاندارد :

 : شغلاستاندارد آموزش شرح 

 و بهداشت يمنيا. بكارگيري 1آكوآترونيست شغلي از حرفه آب در حوزه صنعت مي باشد  كه از عهده شايستگي هاي 
. نصب و تست سنسورهاي 3كنترل سيستمهاي پنوماتيك . 2  آب و فاضلابهاي خانههي در تصفاي و مقرراتحرفه

. انجام آزمايش ها، محاسبات و اندازه گيري نيروهاي سيال آب در شبكه هاي آب و فاضلاب 4عمومي تصفيه خانه ها 
 PLC. راه اندازي سيستم توسط 7. ارزيابي سيستم و مصرف بهينه انرژي 6خطي سيستم ها  . بررسي و آناليز كنترل5
. تصفيه 10. نصب و راه اندازي پمپ هاي ويژه تصفيه خانه هاي آب و فاضلاب 9. نصب و راه اندازي شيرهاي صنعتي 8

. نظارت، كنترل، ارزيابي و بهينه سازي مصرف انرژي در تصفيه خانهها 12. سنجش كيفيت آب و فاضلاب 11فاضلاب 
. مستندسازي و گزارش نويسي بر مي آيد. اين شغل با تمامي مشاغل موجود در تصفيه خانه هاي آب و فاضلاب در 13و 

ارتباط مي باشد. 
:  وروديويژگي هاي كارآموز 

  ديپلم رياضي يا فنيميزان تحصيلات:حداقل 

 سلامتي كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

ندارد مهارت هاي پيش نياز  : 
0Bآموزش  دوره طول: 

 ساعت  532 :  طول دوره آموزش 

 ساعت  206 : ـ زمان آموزش نظري

 ساعت  326 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    0  : ـ زمان كارورزي

  ساعت  0  : ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -
 %65 عملي : -
 %10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

- ليسانس الكترونيك يا  مكانيك به علاوه گواهينامه «آكوآترونيست» 
  سال سابقه كار مرتبط و دارا بودن گواهينامه «آكوآترونيست»2- ليسانس مهندسي شيمي با 

 

                                                 
� . Job Description 



  

                                                                                       

 
 

 نام شايستگي :

 24/3/93          تاريخ تدوين : 8182-23-001-1:          كد استانداردROمتصدي تصفيه آب كوره بخار 

 شايستگي :شرح 

0B متصدي تصفيه آب كوره بخارRO راه اندازي و راهبري دستگاه هاي  :هايي از قبيل بوده و كار نايع شيميايي ص  در حوزه

را  و سرويس و نگهداري فيلترها و پمپ ها RO كنترل سيستم تصفيه آب , كنترل پارامترهاي شيميايي آب,تصفيه آب

 برعهده دارد. اين شايستگي با شاغلين درصنعت صنايع شيميايي در ارتباط است.

 ورودي  :ويژگي هاي كارآموز 

فوق ديپلم صنايع شيميايي  : تحصيلات ميزان حداقل

 كامل سلامت : جسمي توانايي حداقل

 ندارد : استاندارد اين نياز پيش هاي مهارت

 آموزش : دوره طول

 ساعت  120      :  آموزش                   دوره طول
 ساعت     20     :                ـ زمان آموزش نظري
 ساعت  100     :                 ـ زمان آموزش عملي

 ساعت   :      -كارورزي                               ـ 
 ساعت   :      -                            ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد )
 %65  : آزمون عملي

 %25: آزمون كتبي عملي 
 %10 : اخلاق  حرفه اي

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  سال سابقه در رشته مرتبط 2با  دارا بودن حداقل مدرك تحصيلي كارشناس شيمي يا صنايع شيميايي  -

 



1 
 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل 

� :  

 10/12/93           تاريخ تدوين : 7-4/1/41/55 بافنده پوشاك با دستگاه بافندگي خانگي كد استاندارد:

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

از مشاغل خانگي مربوط به صنعت نساجي بوده وشامل شايستگي هاي بافت بافنده پوشاك با دستگاه بافندگي خانگي 
بلوز و ژاكت زنانه و مردانه با يقه هاي مختلف،مقنعه،جوراب،دستكش،شال،كلاه ،شلوار، مانتو ،كاپشن،پالتو،شنل ،دامن و 

پيراهن و اجراي بافت هاي متنوع اعم از ساده بافي،كشباف،دورنگ بافي،توري بافي ،برجسته بافي ،بافت پليسه و تك 
 گل بافي با دستگاه هاي بافندگي خانگي مي باشد .

 :وروديويژگي هاي كارآموز 

 پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت كامل رواني و سلامت بينايي و دو دستتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز :

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت 265طول دوره آموزش                      :      

 ساعت   59زمان آموزش نظري               :       ـ 

 ساعت  206زمان آموزش عملي               :       ـ 

 ساعت زمان كارورزي                       :        -    ـ

 ساعتزمان پروژه                             :        -    ـ 

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25كتبي : - 

 %65- عملي :

 %10اخلاق حرفه اي :- 

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كاري مرتبط 5فوق ديپلم با

 

                                                           
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 10/2/93                تاريخ تدوين :  7-3/1/23/55      كد استاندارد:  كارور دستگاه پتوباف مينك

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

كارور ماشين پتوباف مينك از مشاغل صنعت نساجي است كه وظيفه كار با دستگاه پتو باف مينك با ماشين راشل 

 دوميله سوزن را برعهده دارد.

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

پايان دوره اول متوسطه ميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :-

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت 128طول دوره آموزش                    :         

      ساعت 37ـ زمان آموزش نظري               :         

      ساعت 91ـ زمان آموزش عملي                :         

ـ زمان كارورزي                       :        -          ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :       -         ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25 كتبي : %-

 65 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كاري 5 سال سابقه كاري ويا كارداني نساجي با 2ليسانس صنايع نساجي يا تكنولوژي نساجي با 

 

 

 

 
 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 
 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل 

� :  

 25/2/93   تاريخ تدوين :8152/ 2كارور دستگاه هاي مقدمات بافندگي   كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

كارور دستگاه هاي مقدمات بافندگي از مشاغل صنعت نساجي است كه وظايف كار با دستگاه هاي بوبين پيچي، 

را بر عهده دارد و با مشاغل   پيچي، آهارزني، ماسوره پيچي و نخ كشي و گره زني چندلاكني نخ، چندلاتابي نخ، چله

 .بافندگي در ارتباط است

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : پايان دوره راهنماييحداقل 

 ، پا و چشم سالمتوانايي جسمي و ذهني : سلامت ذهني ودست حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :-

0B :آموزش  دوره طول  

    ساعت 260طول دوره آموزش                    :       

      ساعت 53ـ زمان آموزش نظري               :       

   ساعت 207ـ زمان آموزش عملي                :       

    ساعت _     ـ زمان كارورزي                       :      

           ساعت_ـ زمان پروژه                            :     

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  25 كتبي :%-

 65 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 2ليسانس صنايع نساجي يا تكنولوژي نساجي با 

 

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل 

� :  

 25/2/93                تاريخ تدوين :7-3/2/46/54كارور ماشين بافندگي راپيري   كد استاندارد: 

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

 

كارور ماشين بافندگي راپيري از مشاغل صنعت نساجي است كه وظيفه كار با دستگاه بافندگي پارچه (تخت باف) با 

 مكانيزم پودگذاري راپيري را به عهده دارد.

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : پايان دوره اول دبيرستان(راهنمايي)حداقل 

 ،پا وچشم سالم،دست توانايي جسمي و ذهني : سلامت ذهنيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :-

0B :آموزش  دوره طول  

     ساعت 184طول دوره آموزش                    :     

         ساعت 49ـ زمان آموزش نظري               :    

       ساعت 135ـ زمان آموزش عملي                :   

         ساعت _ـ زمان كارورزي                       :      

           ساعت_ـ زمان پروژه                            :     

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 %25 كتبي : -

 %65 عملي :-

 %10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كاري 5 سال تجربه كاري ويا كارداني نساجي با 2ليسانس صنايع نساجي يا تكنولوژي نساجي با 

 
 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 25/2/93    تاريخ تدوين : 7-3/2/47/54 كد استاندارد:   كارور ماشين بافندگي پروژكتايل

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

كارور ماشين بافندگي پروژكتايل از مشاغل صنعت نساجي است كه وظيفه راه اندازي و كار با دستگاه بافندگي پروژكتايل 

 را برعهده دارد و با مشاغل بافندگي در ارتباط است.

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

: پايان دوره متوسط اول (راهنمايي) ميزان تحصيلات : حداقل 
 سلامت كامل جسماني و روانيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 -مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

1B ت  ساع218طول دوره آموزش                 :    

ساعت  58    :              -زمان آموزش نظري  

          ساعت 160    :                 ـ زمان آموزش عملي

ـ زمان كارورزي                       :  -        ساعت 

  ـ زمان پروژه                            : -         ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25 كتبي : %-

 65 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي :%-

2B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كاري 5 سال سابقه كاري مرتبط ويا كارداني نساجي با 2ليسانس صنايع نساجي يا تكنولوژي نساجي با 

مرتبط 

 
 
 
 
                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل 

� :  

 25/2/93               تاريخ تدوين : 7-3/2/91/55       كد استاندارد :   كارور ماشين بافندگي كتن

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

كارور ماشين بافندگي كتن از مشاغل صنعت نساجي است كه وظيفه كار و توليد با دستگاه بافندگي پارچه حلقوي تاري و 

 مكانيزم ماشين كتن را برعهده دارد و با مشاغل بافندگي در ارتباط است.

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

پايان دوره راهنمايي( دوره اول دبيرستان) ميزان تحصيلات : حداقل 

 ،پا و چشم سالمسلامت رواني و دستتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز  :

0B :آموزش  دوره طول  

     ساعت 140طول دوره آموزش                    :      

       ساعت 42ـ زمان آموزش نظري               :      

       ساعت 98ـ زمان آموزش عملي                :      

ـ زمان كارورزي                       :        -         ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :       -         ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

  25 كتبي :%-

 65 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 5 سال سابقه كار مرتبط ويا كارداني نساجي با 2ليسانس صنايع نساجي يا تكنولوژي نساجي با 

 

 

 
 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل 

� :  

 10/2/93  تاريخ تدوين :7-3/2/41/45كارور ماشين بافندگي ماكويي تك جعبه اي   كد استاندارد : 

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

كارور ماشين بافندگي ماكويي تك جعبه اي از مشاغل صنعت نساجي است كه وظيفه كار با دستگاه بافندگي پارچه 

 (تخت باف) با مكانيزم پودگذاري ماكويي تك جعبه اي را بر عهده دارد. 

 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : پايان دوره راهنمايي( متوسطه دوره اول)حداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت رواني و جسميحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

     ساعت 182طول دوره آموزش                    :      

      ساعت 47ـ زمان آموزش نظري               :       

    ساعت 135ـ زمان آموزش عملي                :      

ـ زمان كارورزي                       :         -      ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :        -      ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25 كتبي : %-

 65 عملي :%-

 10 اخلاق حرفه اي :%-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه 5 سال سابقه كاري مرتبط ويا كارداني نساجي با 2ليسانس صنايع نساجي يا تكنولوژي نساجي با 

كاري مرتبط 

 
 

 

                                                 
� . Job / Competency Description 



 

 

 

 

 

 

0Fنام استاندارد آموزش شغل

� :  

 15/2/93                  تاريخ تدوين : 7-3/1/91/54 : كارور ماشين پتوبافي    كد استاندارد

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

كارور ماشين پتوبافي از مشاغل صنعت نساجي است كه وظيفه راه اندازي و توليد با انواع دستگاه هاي بافندگي پتو را 

برعهده دارد. 

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : پايان دوره راهنمايي(دوره اول دبيرستان)حداقل 

 ، پا و چشم سالمدست،توانايي جسمي و ذهني : سلامت رواني حداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  :ندارد

0B :آموزش  دوره طول  

  ساعت 240طول دوره آموزش                    :        

    ساعت 73ـ زمان آموزش نظري               :        

  ساعت 167ـ زمان آموزش عملي                :        

ـ زمان كارورزي                       :          -     ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :         -     ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 25% كتبي : -

 65% عملي :-

 10% اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 

 سال سابقه كاري 5 سال سابقه كاري ويا كارداني نساجي با 2ليسانس صنايع نساجي يا تكنولوژي نساجي با 
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	انبار داری داروهاي طب سنتي
	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
	طول دوره آموزش :
	انبار داری داروهاي طب سنتي            کد استاندارد : 1/120/6112                    تاریخ تدوین : 1/4/93 
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	انباردار مواد موثره گياهان دارويي
	طول دوره آموزش :

	انجام آزمایش های لازم و آنا لیز کیفی و کمی مواد موثره گیاهان دارویی
	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
	ـ زمان پروژه                            :         ساعت
	ـ زمان كارورزي                       :         ساعت
	ساعت آموزش عملی: 265ساعت
	ساعت آموزش نظری: 161 ساعت
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	به کارگیری اصول مقدماتی طب سنتی
	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
	ساعت آموزش نظري: 70ساعت
	طول دوره آموزش :
	به کارگیری اصول مقدماتی طب سنتی       کد استاندارد : 1/134/6112       تاریخ تدوین : 1/4/93   

	بهره بردار بذور گیاهان دارویی
	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
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	بهره بردار گیاهان دارویی برگی
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	طول دوره آموزش :
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	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
	طول دوره آموزش :
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	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
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	پرورش دهنده زالوي طب سنتی
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	تهيه مواد اوليه دارويي گياهي ؛معدني و حيواني
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	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
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	توليد کننده عرقيات گياهي به روش سنتي
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	طول دوره آموزش :
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	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
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	کشت گیاه دارویی رزماری
	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
	طول دوره آموزش :
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	كنترل‌كننده آفات و بيماريهاي گياهان دارويي در مزرعه و انبار
	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
	- دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی‌ارشد حشره شناسی با 2 سال سابقه کار مرتبط
	- دارا بودن مدرک کارشناسی‌ارشد بیماریهای گیاهی با 2 سال سابقه کار مرتبط
	- دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی‌ارشد گیاهان دارویی با 2 سال سابقه کار مرتبط
	طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان

	ساعت آموزش نظری: 40 ساعت
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	ماساژ اطفال در طب سنتی
	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
	ساعت آموزش نظری:    4  ساعت
	طول دوره آموزش :
	ماساژ اطفال در طب سنتی                کد استاندارد : 1/125/6112                   تاریخ تدوین : 1/4/93 

	متصدی آنالیز کیفی و کمی مواد موثره گیاهان دارویی
	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
	ساعت آموزش نظری: 161 ساعت
	طول دوره آموزش :

	متصدی تحقيق و توسعه بالينی داروهای گیاهی
	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
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	متصدی تحقيق و توسعه داروهاي گياهي دامپزشكي
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	مدیر تولید  واحدهاي داروسازی گیاهی
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	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
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	مشاوره تغذیه در محیط های کارگری و کارخانه ها
	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
	ساعت آموزش نظری:20ساعت
	طول دوره آموزش :
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	میکروبیولوژیست داروهای گیاهی
	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
	ساعت آموزش نظری  :      80    ساعت
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	دکوراسیون، طراحی داخلی و خارجی به صورت سه بعدی با نرم افزار
	طراح نقشه های ساختمانی
	صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :
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