    نمون برگ یک آموزسازماندهی(آموزگاران        دبیران        هنرآموزان       مشاوران        مربیان پرورشی        مربیان تربیت بدنی        مربیان بهداشت       )استان کرمانشاه
	اینجانب                                 فرزند                     شاغل در پست                     رشته تدریس                       کد پرسنلی                             شاغل درناحیه/شهرستان/منطقه:...............................................  تلفن  همراه/ثابت:)                         

	با مطالعه کامل جدول امتیاربندی زیرمتعهد می گردم مواردآن را به طورصحیح تکمیل نموده،مدارک لازم و قابل قبول را ضمیمه ودرمهلت مقرربه مسئول بلافصل،جهت ارائه به کارگزینی اداره متبوع تحویل نمایم. درصورت مغایرت مدارک پیوست،اداره آموزش و پرورش مجاز است محل خدمت اینجانب را به طریق مقتضی تعیین و ابلاغ نمایدوحق هیچگونه اعتراضی را نخواهم داشت.تاریخ تکمیل فرم:(        /       /        )

	ردیف
	شاخص 
	ملاک های امتیاز بندی
	محاسبه امتیازتوسط ذینفع :
	محاسبه امتیاز توسط :

	
	
	
	عناوین
	امتیاز
	کارشناسی مربوطه
	کارگزینی

	1
	سنوات خدمت :  
	هر سال 12 امتیاز ، هر ماه1  امتیاز و هر هفته 25%امتیاز(تاپایان شهریور هر سال و قابل قبول برای بازنشستگی)  ............ سال    ...........ماه   .........هفته
	
	
	
	

	2
	مدرک تحصیلی:
	دیپلم 100 امتیاز- فوق دیپلم 125  امتیاز- لیسانس 150 امتیاز- فوق لیسانس ودکترای حرفه ای 175 امتیاز و دکترای تخصصی 225 امتیاز
	
	
	
	

	3
	تأهل :
	10 امتیاز(خانم های مجرد بالای ده سال سابقه ی خدمت نیز از امتیاز تأهل برخوردار می گردند) 
	
	
	
	

	4
	فرزند :
	به ازای هرفرزند 5 امتیاز(حداکثر15امتیاز)
	...... فرزند
	
	
	

	5
	سرپرستی وکفالت:
	سرپرستی وکفالت فرزند ، پدر، مادر و یا سرپرستی برادروخواهرصغیر، به ازای هر نفر1 امتیاز(دارای فرم خاص کفالت و طبق تأییدیه  مراجع قضایی)
	
	
	
	

	6
	ایثارگری :
(باارائه گواهی معتبر)
	خانواده شهدا: پدر،مادروهمسرشهید و پدر،مادروهمسرمفقودین14 امتیاز-همسرجانباز50%وبالاتر14 امتیاز-همسرجانبازان زیر50% ، هر10% جانبازی همسر2 امتیاز
	
	
	
	

	
	
	شخص آزاده ، شخص جانباز و فرزندان شهدا، مفقودین و جانبازان 70% به بالا ازامتیازیک مقطع بالاتر( 25 امتیاز)برخوردارمی شوند.
	
	
	
	

	
	
	آزادگی : همسرآزادگان(که قبل ازاسارت ازدواج نموده اند)، به ازای هر ماه اسارت همسر آنان نیم امتیاز (حداکثر 25 امتیاز)
	
	
	
	

	
	
	رزمندگی:به ازای هر ماه خدمت داوطلبانه در جبهه 1 امتیاز 
	
	
	
	

	7
	تشویق:حداکثر25 امتیاز
	ازوزیرومعاونین وزیر4 امتیاز- ازمدیران کل وزارت ومدیرکل ومعاونین استان3 امتیاز-ازرئیس ومعاونین ادارات2 امتیاز(منتهی به3سال قبل ازسازماندهی)
	
	
	
	

	8
	ضمن خدمت:
	به ازای هر10 ساعت دوره ضمن خدمت 1 امتیاز (منتهی به3سال قبل از سازماندهی)
	
	
	
	

	9
	نظام پیشنهادها:
	در قالب نظام پیشنهادات : مورد پذیرش کشوری 12 امتیاز– موردپذیرش استانی 6 امتیازو منطقه ای3 امتیاز(منتهی به3سال قبل از سازماندهی)
	
	
	
	

	10
	جشنواره ی الگوهای
 برتر  تدریس : 
	منطقه ای:رتبه اول 4 امتیاز-رتبه دوم 2 امتیاز-رتبه سوم 1 امتیاز//رتبه استانی:رتبه اول6 امتیاز-دوم 4 امتیاز-سوم 3 امتیاز 
کشوری : رتبه اول 12 امتیاز-رتبه دوم 6 امتیاز-رتبه سوم 4 امتیاز( منتهی به 3 سال قبل از سازماندهی )(بالاترین امتیاز و رتبه ملاک می باشد)
	
	
	
	

	11
	کسب رتبه در سایر
جشنواره ها ی وزارتی:
	منطقه ای:رتبه اول 2 امتیاز-رتبه دوم 1 امتیاز-رتبه سوم نیم امتیاز/استانی:رتبه اول4 امتیاز-دوم 2 امتیاز-سوم 5/1 امتیاز
کشوری:رتبه اول 8 امتیاز-دوم4 امتیاز-سوم 5/2 امتیاز-1)با ارائه گواهی معتبر 2)بالاترین امتیازو رتبه ملاک است3)منتهی به3سال قبل از سازماندهی  
	
	
	
	

	12
	جشنواره ها ی بومی
منطقه ای و استانی:
	کسب رتبه ی منطقه ای:رتبه اول5/1 امتیاز-دوم 1  امتیاز- سوم نیم امتیاز//استانی:رتبه اول3 امتیاز- دوم2 امتیاز- سوم 1 امتیاز 
1)با ارائه گواهی معتبر 2)بالاترین امتیاز و رتبه ملاک است3)منتهی به3سال قبل از سازماندهی  
	
	
	
	

	
	
	تبصره : احرازعناوین برتر،برگزیده،منتخب و... ،درتمام جشنواره ها،مسابقات و... از امتیاز رتبه سوم آن جشنواره  برخوردار می گردد. 
	
	
	
	

	13
	گروه آموزشی :
	به ازای هرساعت سرگروه آموزشی برابر ابلاغ سامانه بکفا(استان/منطقه)درهرسال 1 امتیاز وهرساعت عضوگروه(استان/منطقه)نیم امتیاز(منتهی به3سال قبل ازسازماندهی)
	
	
	
	

	14
	نمره ارزشیابی:
	میانگین نمرات ارزشیابی سالانه ی هر فرد ، طی 3 سال گذشته محاسبه و درج می گردد.
	
	
	
	

	15
	کلاس چندپایه:
	تدریس درکلاس های چندپایه ی ابتدایی به ازای هرسال 1 امتیاز و به ازای هرپایه اضافی 25%امتیاز(تدریس درتمام دروس پایه ی اضافی مدنظراست)
	
	
	
	

	16
	نهضت سوادآموزی:
	به ازای با سوادکردن هر نفربی سواد در دوره های سوادآموزی وانتقال ،برابرآمارموجود درسامانه  نهضت وگواهی تایید شده ازسوی نهضت سوادآموزی  1 امتیاز(منتهی به3 سال قبل ازسازماندهی)
	
	
	
	

	17
	مدیر،معلم وکارمندنمونه 
	مدیر،معلم وکارمندنمونه کشوری 12  امتیاز –  استانی 6  امتیاز – منطقه ای 3 امتیاز
	
	
	
	

	18
	کسب مقام ورزشی:
	کسب مقام اول تا سوم جهانی 8 امتیاز/کسب مقام اول تا سوم بین المللی 6 امتیاز/کسب مقام اول تا سوم کشوری4 امتیاز/اول تا سوم استانی 2 امتیاز
	
	
	
	

	19
	تألیف ، تحقیق و
                پژوهش : 

(حداکثرامتیاز قابل
   قبول این شاخص 
  حداکثر25امتیاز)
	تالیف وترجمه کتاب ، مرتبط باحوزه تعلیم وتربیت 8 امتیاز(حداکثر16 امتیاز) محاسبه ی امتیازتالیف کتاب دارای شابک به شرح زیر :
کتاب تا50 صفحه3 امتیاز/کتاب تا 100 صفحه 5 امتیاز/کتاب بیش از100صفحه 8 امتیاز(برای تالیف گروهی ،امتیاز به نسبت مساوی بین مولفان تقسیم می شود)
	
	
	
	

	
	
	چاپ مقاله مرتبط باحوزه تعلیم وتربیت درنشریات داخل وخارج ازکشورISIوISC 5 امتیاز-علمی،پژوهشی 4 امتیاز/علمی-ترویجی ،علمی- تخصصی ، علمی-آموزشی و مجلات وماهنامه های آموزش و پرورش3 امتیاز-حداکثر 10 امتیاز(منتهی به5سال قبل ازسازماندهی)(درتالیف گروهی امتیاز تقسیم می شود)
	
	
	
	

	
	
	چاپ مقاله درهمایش های معتبر بین المللی3 امتیاز،کشوری2 امتیاز،استانی 1 امتیاز–با ارائه گواهی و تصویر مقاله(حداکثر6 امتیاز) 
(برای تالیف گروهی ، امتیاز به نسبت مساوی بین مولفان تقسیم می شود) (منتهی به 5 سال قبل از سازماندهی)
	
	
	
	

	
	
	اجرای طرح های پژوهشی ، مصوب شورای تحقیقات ، هرمورد3امتیاز(حداکثر6 امتیاز و منتهی به 5 سال قبل از) (برای تالیف گروهی،امتیاز به نسبت مساوی تقسیم شود)
	
	
	
	

	
	
	معلم پژوهنده : منتخب کشوری3 امتیاز،استانی2 امتیاز و منطقه ای 1 امتیاز با ارائه گواهی معتبر(حداکثر 6 امتیاز ، منتهی به 5 سال قبل از سازماندهی)
	
	
	
	

	
	
	پژوهشگر برتر : منتخب کشوری3 امتیاز،استانی2 امتیاز ومنطقه ای1 امتیاز با ارائه گواهی معتبر(حداکثر 6 امتیاز ، منتهی به 5 سال قبل از سازماندهی)
	
	
	
	

	20
	مدیریت و معاونت
       مدارس :
	به ازای هرسال خدمت درپست های : مدیریت مدارس ابتدایی،متوسطه اول،متوسطه دوم نظری وفنی وکاردانش ومدیران مجتمع ها 2 امتیاز
معاونت مدارس ابتدایی،متوسطه اول ودوم نظری و فنی وکاردانش 1 امتیاز-مدیرآموزگاری،معاون آموزگاری و معاون دبیری هرسال 2 امتیاز 
	
	
	
	

	21
	خدمت اداری :
	به ازای هرسال خدمت درپست های  شماره دارمصوب اداری 2 امتیاز
	
	
	
	

	22
	انتقال داوطلبانه :
	هرسال خدمت داوطلبانه(بادرخواست کتبی)ازمناطق دارای مازادنیروبه مناطق دارای کمبود نیرو24 امتیاز(با تایید مبداو مقصد)-درنواحی کرمانشاه12 امتیاز
	
	
	
	

	23
	کسر امتیاز :
	به ازای آرای صادره از سوی هیئت بدوی رسیدگی به تخلفات اداری : هرتوبیخ کتبی درج در پرونده 3 امتیاز/هر مورد انفصال موقت خدمت 5 امتیازکسر شود.
	
	
	
	

	24
	شاخص های اختصاصی: 
	امتیاز نمون برگ اختصاصی سازماندهی مربیان تربیت بدنی(دبیروآموزگار)مشاوران،مربیان پرورشی ومربیان بهداشت(برابر نمون برگ الحاقی)
	
	
	
	

	        جمع امتیاز:
	محاسبه و جمع امتیازات کل شاخص های عمومی و اختصاصی یک آموز فوق : »»»»»»»»»
	
	
	
	

	توجه:1)مربیان تربیت بدنی(دبیروآموزگار)مشاوران،مربیان پرورشی ومربیان بهداشت،علاوه برتکمبل و محاسبه ی نمون برگ یک آموز عمومی فوق ،فرم امتیازبندی تخصصی(الحاقی)را نیز تکمیل و امتیاز آن را در بند 24 درج  نمایند.
2)تمام شاخص های امتیازآور در این نمون برگ و نمون برگ اختصاصی مربیان و مشاوران می بایست دارای گواهی معتبر و قابل قبول و یا ابلاغ رسمی و ...باشند لذا مسئولین و افراد بررسی کننده ، این مهم را مورد مداقه قرار دهند.

	جمع امتیازات محاسبه شده توسط ذینفع : 
	جمع امتیازات تایید شده توسط کارشناسی مربوطه:
	مجموع امتیازات تایید شده توسط کارکزینی اداره :

	امتیاز شاخص های عمومی:
	امتیازاختصاصی بند 24 :
	جمع امتیاز:
	امتیاز شاخص های عمومی:
	 امتیاز تخصصی بند24:
	جمع امتیاز:
	جمع امتیاز :
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