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  »الگوهاي فعال تدريس«
  :هاي شناختي حيطه

  .نام ببريد –بيان كنيد : فعال        دانش         -1
  مثال بزنيد –تعريف كنيد  –ترجمه كنيد : افعال     درك و فهم  -2
  رسم كند –محاسبه كند  –به كار ببرد : كاربرد              افعال -3
  زا كندمج –تقسيم كند : تجزيه و تحليل  افعال -4
  انشا كند –پيوند دهد : تركيب             افعال -5
  مقايسه كند –تفاوت و تشابه را بيان كند : قضاوت و ارزشيابي  افعال -6

  :منابع
  محمد رضا بهرنگي: موريس جويس  ترجمه: نويسنده 2000الگوهاي تدريس  -
 دكتر سركار آراني: تي ترجمه رابرت: راهبردهايي براي آموزش اثربخش از -الفباي مديريت كلاس درس  -

 مجيد نقيه: ظرافتهاي معلمي از -

 مجيد نقيه: نكته براي تدريس معلمان، از 1000 -

  
  :الــگـــوهــا

  .اي را حل كند آموز بتواند هر مسئله دانش: الگوي حل مسئله -1
  :مراحل الگو       

  بازگشايي مسئله -3       بازشناسي مسئله -2             درك مسئله -1
  آزمايش فرضيات -6    سازي فرضيه -5     آوري اطلاعات جمع -4    
  گيري و تعميم  نتيجه -7    

  روش همياري -2
  تدريس اعضا تيم -الف

  :مراحل    
  نفره 5تا  3هاي  آموزان در گروه بندي دانش گروه -1
  تقسيم محتوا بين اعضا گروه -2
  دقيقه 5 – 10ي در زمان دمطالعه فر -3
  دقيقه 15 – 30اي جديد و بحث و بررسي بين تشكيل تيمه -4
  دقيقه 7 – 21هاي اوليه و تدريس اعضا به ترتيب، در زمان  بازگشت به گروه -5
  ارزشيابي -6
  دادن كليد سئوالات -7
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  .دارد، كاربرد فراواني دارد) مهارتي(اين الگو در دروسي كه عملي و حركتي : طرح قضاوت عملكرد -ب  
  

  :مراحل
  )نفره 3تا  2هاي  گروه(ها به صورت تصادفي  گروه تشكيل -1
  تعيين موضوع يا فعاليت عملي توسط معلم -2
دهند و سپس در هر گروه، فراگيران در  فراگيران به صورت فردي در هر گروه آن فعاليت را انجام مي -3

  .كنند فهرست ميكنند و معيارهايي را  مورد معيارهاي انجام آن فعاليت يا عمل، بحث و تبادل نظر مي
كنند، بهتر است به صورت نوشته روي مقوا  ها ارائه مي هر گروه، معيارهايش را در كلاس براي ساير گروه -4

  .باشد و روي ديوار نصب شود
  .دهند ها، معيارهاي يكديگر را مورد قضاوت قرار مي گروه -5
  .دهد هر گروه فعاليتهاي خود را در اختيار اعضا گروه ديگر قرار مي -6
  .كند هر گروه بر اساس استانداردهاي خارجي، فعاليتهاي ديگران را ارزيابي مي -7
  .كنند شود و فراگيران در مورد ارزيابي فعاليت خود، اطلاع پيدا مي فعاليتها به فراگيران عودت داده مي -8

  
آموزان  آن در دانش يك الگوي خلاقيتي است و باعث افزايش تفكر خلاق و تقويت :پردازي الگوي بديعه -3
  .گردد مي

  
  :مراحل

  
  .دهيم آموزان را در چارچوب دلخواه خودمان قرار مي ذهن دانش :فراهم نمودن شرايط -1 

خورد، و   آنها بايد به  به چه دردي مي شدهخواهيم توضيح دهند آن شي انتخاب  آموزان مي از دانش -2
  .صورت فردي و گروهي، مواردي را يادداشت كنند

آن شي يا مفهوم را با يك چيز دلخواه آموزان بايد به صورت فردي و گروهي،  دانش: قياس مستقيم -3
  .هاي مجزا بنويسند ه ها را در گرو و تشابه و تفاوت) چون اين مسئله خلاقيتي است(مقايسه كنند 

اختمان داخلي شي آموزان خود را به جاي آن شي يا مفهوم قرار داده و از زبان او، س دانش: قياس شخصي -4
  .دهند يا معناي مفهوم را توضيح مي

  .شود چندين مفهوم متضاد براي آن شي بيان مي: تعارض فشرده -5
آموزان، عصاره مطالب ياد گرفته شده را در قالب يك يا  در اين قسمت دانش: قياس مستقيم و شخصي  -6

  .كنند چند جمله بيان مي
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  :روش بارش مغزي -4
در اتاقي حضور پيدا  نفر هستند و به صورت دايره يا  6 – 12كنند بين  روش شركت مي نايه در تعداد افرادي ك  

شود زيرا يك  انيروش در آموزش، استفاده زيادي مياز . باشند نفر منشي مي 2كنند، يك نفر رئيس جلسه و  مي
  .روش خلاقيتي است

  
  :مراحل

  :توليد انديشه -1
  طرح مسئله از طرف معلم) الف
  )دقيقه 10تا  5(دعوت از فراگيران براي ارائه نظرات ) ب
  نوشتن نظرات روي تابلو) ج

  :ها پالايش انديشه -2  

ودن مطلب بيان شده با بربط  بي –علامت . گذاريم مي+ يا  صحيح، علامت  ةدر كنار مطالب بيان شد
  .تكراري بودن موضوع است دهنده نشان= موضوع مورد بحث ماست، علامت 

  
  .رسد از طريق يك نماد، به مفهوم مي: الگوي دريافت مفهوم -5

    
  :مراحل

كنيم اما خود مفهوم بايد ابهام داشته  توضيح كلي در مورد مفهوم مورد نظر، زمينه را براي فراگيران فراهم مي -1
  .باشد

  -خير+   تهيه جدول  بلي -2    
      

  : ها ارائه نمونه -3
  .كند گذاري بلي و خير ارائه مي ها را با نشانه معلم نمونه: الف    
  )سازند مي  فرضيه(زنند  كنند، حدس مي كنند، فكر مي فراگيران مشاهده مي: ب    

اند فقط دست  بگيرند،  آموزان بخواهد كساني كه حدس زده ها، از دانش معلم بايد پس از ثبت نمونه: ج     
  .رويم گرفتند، به مرحله بعد مي آموزان دست دانش% 80اگر 

  )خارج از جدول(گذاري توسط معلم  بدون نشانه: ها ارائه نمونه -4
  .هايي گويند خواهيم خودشان هم نمونه گذاري توسط فراگيران، يعني از فراگيران مي با نشانه  ارائه نمونه -5
  .ها توسط فراگيران ارائه شرح و بسط حدسها و فرضيه -6
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  عالروش تدريس ف

  .ذهن انسان فعال است -1
  .كند معلم شرايط يادگيري را فراهم مي -2
  .شود مهارتهاي ذهني تقويت مي -3
  .شود روابط گروهي و همكاري تقويت مي -4
  .شود اعتماد به نفس تقويت مي -5
  .شود سازي مي مفهوم -6
  .شود روحيه كاوشگري تقويت مي -7
  .شود تحمل ابهام تقويت مي -8
  .گردد قيت تقويت ميروح خلا -9

  .شود روحيه استقلال تقويت مي -10

  روش تدريس غيرفعال
  .گردد ذهن مانند جعبه عكاسي تلقي مي -1
  .معلومات است ةمعلم انتقال دهند -2
  .وار است يادگيري طوطي -3
  .شود مرزگرايي تقويت مي -4
  .شود وابستگي به ديگران تقويت مي -5
  .كند مي فراگير تعريف مفهوم را حفظ -6
  .هاي ديگران طلبي و استفاده از يافته آسان -7
  .آور است دار براي فرد رنج موقعيت ابهام -8
  .گردد روحيه انباشتن اطلاعات در ذهن تقويت مي -9

  .شود روحيه اتكاي به ديگران تقويت مي -10
  
  

  هاي فعال يا پويا روش  هاي سنتي روش   نكات قابل توجه
  رهبر آموزشي -ناظر -كارگردان همه كاره  نقش معلم-1
  اصلي -فعال تماشاچي-منفعل  نقش فراگيران-2
  عمدتاً روش تركيبي عمدتاً روش سخنراني  نوع روش-3
  عمدتاً شيوه تشويق و تكريم شخصيت عمدتاً شيوه تنبيه  نوع شيوه تربيتي-4
  )مستمر و واقعي(فرايند محور  )مقطعي و پاياني(نتيجه محور  نقش ارزشيابي و نمره-5
  همياري –مشاركتي  مستبدانه–تك مدارانه  نحوه مديريت-6
  عمل –نگرش دانش  سير تغيير در فراگيران-7
  نيدهدرهم ت –اي شبكه هرمي  ساختار آموزشي-8
  نيمه متمركز و غيرمتمركز متمركز ريزي گيري و برنامه نوع تصميم-9

  درونيانضباط انضباط بيروني  نوع انضباط-10
  از خانواده از مدرسه  شروع آموزش-11
محل يادگيري فقط (مدرسه حقيقي  مدرسه-12

  )مدرسه است
يعني همه جا جنبه (مدرسه مجازي 

  )آموزش دارد
  )شيوه كارآيي تيم(هاي گروهي  فعاليت فعاليت فردي  نوع فعاليت فراگيران-13
  

  گرافيك فني استان اردبيلگروه                 
                      


