
www.q-alamdar.ir 





 1 ............................................ ................................................................................................................................مقدمه  
 

 2 ......................................... ..................................................................................................................نکات جهادی 
  

 3.........................................................................................................................     مراحل حرکت های جهادی
 3...........................    ................................................................................................................................پیش از حرکت 

 6................................    ................................................................................................................................ حین حرکت
 7..............................   ................................................................................................................................پس از حرکت 

 
 8   .......................................................................................................ساختار تشکیلاتی  گروه های جهادی 

 
 10.....................................................   آشنائی کلّی با همکاری سازمان ها  و  ادارات  در عرصه های 

 
 انواع همکاری ها ؛

 11..................................................   ................................................................................................................................سپاه  
 13  ................................................................................................................................دستگاه های دولتی استان  

 16...................................  ................................................................................................................................اهالی روستا  
 

 17 .. .............................................................................................................................سازمان های مرتبط با جهاد 
 

 18   .....................................................................................................اطلاعات مورد نیاز برای شناسائی منطقه 
 

 20...............   ................................................................................................................................طرح های  فرهنگی 
 

 22............................. ................................................................................................................................ مدیریت کلاس
 

 23  ....................................................................................................................................................نمونه  ای ازنامه ها 
 

  24......................  ................................................................................................................................کوله بار جهادی 
 



 چکیده
 .به نام آن حاضری که در همه جا حاضر است و به نام آن ناظری که بر همه اعمال ما ناظر است

 ....جهاد یعنی هجرت از خود تا خدا 
 

این مجموعه چکیده تجربیاتی است که با مطالعه کتاب ها،جزوات جهادی و حضور در طرح ها بدست آمده است که برای 
 .مدیران گروه های جهادی تدوین شده است تا حداقل کاری کرده باشیم تا  به کیفیت گروه های جهادی بیافزاییم

در این مجموعه با مراحل حرکت های جهادی،ارگان هایی که می توانند در محرومیت زدایی به گروه های جهادی کمک 
آشنا خواهیم شد که امید است موجب تسهیل کار گروه های ... کنند،محتواهایی که در طول طرح به آن نیازمندیم و 

شده (عج)جهادی در امر محرومیت زدایی قرار گیرد تا حدّاقل کاری کرده باشیم تا موجب خشنودی قلب مهدی فاطمه
 .باشیم

 
 
 

 تقدیم به ؛
 .که خودم و پدر و مادرم بفدای او باد( عج)روی دلربای امام زمان

)1( 



 

 کارهای جهادی؛
 برای مردم

 با مردم
   توسط مردم

 .(ود رسیده ایمف خما می بایست حس خود باوری را در مردم بوجود بیاوریم تا اینکه بعد از ما کار توسط خود مردم انجام گیرد،در این صورت است که ما به هد)

 شاکله کار جهادی؛
 تفکّر

 برنامه
 تخصّص

 

 کاستی ها و ضعف های برخی حرکت ها؛                
 ضعف فردی برخی نیروها=.1
مسئول گروه می بایست با جانشین،مسئول فرهنگی،آموزشی و دیگر زیر مجموعه خود با توجه به محرومیت =.2

تدوین کنند و برای خود هدفی مشخص کنند تا بتوانند در طول طرح،با برنامه ای ... روستا،محتوای فرهنگی،آموزشی و 
 .کامل به اهداف خود دست یابند

 

 .دقت در انتخاب افراد ، مشخص کردن هدف برای گروه و برنامه ریزی صحیح جهت رسیدن به هدف:راه حل
 

 گام به گام با ابزاری کارآمد نه بصورت یکباره                                                                    =اصل تدریج در تغییر فرهنگ نادرست 

 ؛مدیریتعوامل آسیب زا در عرصه 
 عدم برنامه ریزی صحیح   .1
 شناسائی ناقص و برنامه ریزی با اطلاعات ناقص    .2
 عدم آشنائی با روش های تدریس و تفهیم مطالب   .3
 عدم آشنائی با مهارت های ارتباطی.4
 

 ارکان برنامه ریزی؛
 تعیین هدف   .1
 پیش بینی راه های دستیابی به آنها   .2
 زمانبندی در اجرا  .3
 فراهم سازی بودجه ها و هزینه ها.4
 

 هدف هائی که می تواند جریان ساز باشد؛ 
 .      بلند مدت باشد.1
 .      شفاف،روشن و منطقی باشد.2
 (با توجه به زمان و امکانات محدود)دست یافتنی باشد.3
 

 از ویژگی های مهم جهادی؛
 دانشجو

 (مسئولین شهرستانی و استانی+فعالین و مسئولین روستا+دانشجو)مطالبه گری 
 .(زمانی خدمت رسانی انجام می شود که دانشجو،مطالبه گر باشد)خدمت رسانی

 راه های پیگیری مشکلات مناطق محروم؛
 سازمان های مرتبط:

 ارگان های مرتبط و بکارگیری از نیروی متخصّص:    
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مراحل شناسائی روستا؛ 
 تیم شناسائی؛پر کردن فرم اطلاعات روستاهای محروم.1
جمع بندی و جلسه با فرماندار،امام جمعه،بخشدار،مدیر اوقاف،مسئول کمیته امداد و سازمان هائی که مرتبط کار جهادی .2

 (برنامه ریزی کلان.)می باشند
 پیگیری و مطالبه گری.3

 
 ارتباط مسئول گروه با زیر مجموعه خود بعد از جذب و قبل از شروع طرح، بصورت؛ 
 برگزاری جلسات توجیهی   .1
 ارسال پیامک و تماس تلفنی.2

 
پیش بینی عاقلانه قبل از انجام هر حرکتی 

 
کارهای اداری بر عهده مسئول گروه  و کارهای درون گروهی بر .)مسئول می بایست برای خود جانشین مشخص کند

 (عهده جانشین گروه
 
مسئول گروه می بایست وظایف اعضاء گروه را شفاف اعلام نماید. 

 
هر گروه می بایست شامل چند کمیته باشد؛فرهنگی،آموزشی،هنری،ورزشی،روابط عمومی،پژوهشی و پشتیبانی. 
(انتخاب افراد بر اساس تخصّص) 
مسئول گروه می بایست طرحی را انتخاب کند که توان انجام آن در گروه وجود داشته باشد. 

 
 ماه قبل از شروع طرح اغاز نماید 4مسئول گروه می بایست کار خود را حدّ اقل. 

 شناسائی  اولیه و ثانویه از روستا)
 ...مشخص کردن محرومیت های فرهنگی،آموزشی، بهداشت،عمرانی و 

 اولویت بندی مشکلات
با مسئولین شهرستانی و استانی جلسه ای برگزار نماید تا بتواند با مطالبه گری از  محرومیت های آموزشی،فرهنگی و عمرانیبا توجه به 

 . مسئولین به اهداف خود نزدیک تر بشود
از افراد متخصص استفاده نماید و با آنان جلسات توجیهی برگزار نماید و از آنان بخواهد که با توجه به محدوده زمانی،محتوای فرهنگی ،  

 .(  آن منطقه را برطرف نمایند... آموزشی،بهداشتی و -تدوین کنند  تا در توان خود بتوانند محرومیت های فرهنگی...  آموزشی و 
 
روستا یابی بر اساس عقل نه بر اساس جبر بخاطر کمبود وقت 

 
که در فرم شناسایی ...( فرهنگ،جمعیت،شغل،زبان،امکانات و )شناسایی دقیق=تشکیل یک تیم شناسایی از افراد با تجربه

 .به جزئیات آن پرداخته شده اسَت
 
انتخاب چند منطقه محروم 

از طریق استانداری،امور روستائی استان،سازندگی، معاونت سازندگی دانشجویی،فرمانداری،بخشداری،کمیته امداد،هلال )
 ...(احمر،فعّالین جهادی شهرستانی و 

 
توجه در انتخاب اسکان خواهران بابت امنیت و امکانات بهداشتی 
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 تا از آمار مخاطبین و کلاس های مورد علاقه اشان ( در مرحله شناسایی دوم)تهیه فرم ثبت نام برای دانش آموزان روستا

 .  آگاهی لازم را داشته باشیم
 
دوره های سنی مخاطبین خود را مشخّص کنیم تا با توجه به دوره سنی مخاطب،محتوا تدوین کنیم؛مثال  : 
 اعضاء گروه   .1
 کودکان و خردسالان  .2
 راهنمائی  .3
 دبیرستان  .4
 دانشجویان روستا  .5
 .با توجه به این مخاطبین برنامه ریزی و با توجه به این مخاطبین محتوا فراهم کنیم( زنان و مردمان روستا)عموم. 6

 
با افراد متخصص و جهاد کشاورزی و سازمان های مربوطه جلسه برگزار کنید تا )توجه به جهاد اقتصادی و اشتغالزائی

 .(برای شغل اهالی و بازدهی بیشتر آن راه حلی ارائه نماییم
 
هماهنگی با فنی حرفه ای استان جهت آموزش رایگان و دادن مدرک به دانشجویان و اهالی،جهت اشتغالزائی. 

 
(دارد... کار عمرانی تأثیر بسزائی در کارهای فرهنگی،آموزشی و ) تلاش در ایجادسازی کار عمرانی. 

 
(اعم از اقلام فرهنگی،آموزشی،ورزشی،هنری،آشپزی،عمرانی و )اعلام نیازمندی ها از سوی مربّیان و تیم عمرانی به مسئول پشتیبانی... 

 
نامه نگاری به سپاه =نیازمندی ها- یادواره شهدا :1مثال .)برنامه ریزی دقیق از برنامه هائی که قرار است در روستا برگزار شود

ائی ذیرشهرستان برای در اختیار قرار گرفتن وسائل دفاع مقدس،مجری،سخنران،دعوت از خانواده شهید،کلیپ دفاع مقدس،دوربین فیلمبرداری و عکاسی،پ
،مجوز gpsنامه به آب و فاضلاب روستائی شهرستان،ثبت چشمه،ظرفیت آبدهی ان با توجه به جمعیت روستا،نقشه =آبرسانی-عمرانی=2مثال ...  و 

اضلاب و فبهداشت چشمه،مجوز از راه و ترابری اگر در مسیر جاده باشد،مجوز از منابع طبیعی اگر درون جنگل باشد و طراحی مسیر خط انتقال،نامه آب 
 (روستائی استان برای درخواست لوله و منبع

 
هزینه های اجرای برنامه ها و ...حمل و نقل،تغذیه،ابزار آموزشی و عمرانی و =برآورد هزینه ها،  ... 

 
 رایزنی با ارگان های دولتی مربوطه آگاه بودن از وظایف سازمان ها و ادارات و 

 
و هماهنگی با مسئولین منطقه( قبل از ورود به روستا)هماهنگی با بزرگان،شورا،دهیار و مسئول بسیج محل 
پخش پوستر؛تاریخ اعزام و پایان وکلاس هائی که قرار است )تبلیغات در روستا جهت ثبت نام از اهالی و دانش آموزان

 (برگزار شود،پخش برگه های ثبت نام در مدرسه آن روستا و یا ثبت نام  بواسطه رابطین در روستا
 
چهره به چهره،بنر،پوستر در هر سر در دانشکده ها،پخش فیلم = تبلیغات )جذب نیرو با در نظر گرفتن نیازمندی ها

 ...(جهادی در دانشگاه،برگزاری همایش،نمایشگاه جهادی،تصاویر جهادی در بسیج دانشکده ها و 
 
(   بکارگیری افراد متخصص).مسئول گروه می بایست با توجه به پتانسیل روستا،اعضاء خود را تشکیل بدهد 

                                             
 تعداد اعضاء گروه متناسب باشد؛ 
 کمکاری بین اعضاء و باعث بوجود آمدن فکر پوچی و بی رغبتی  اعضاء در طول طرح= اگر تعداد زیاد. 1
 عدم توانائی در انجام همه امور و نرسیدن به  هدف=اگر تعداد کم. 2
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تصاویر و فیلمی از روستا،محل اسکان،محل آموزش،حمام،شرایط غذا،الگو )برگزاری جلسات توجیهی برای اعضاء گروه

 ... (،مشخص کردن وظایف اعضاء در طول طرح و -طرز لباس پوشیدن و اخلاق و رفتار-قرار گرفتن دانشجویان
 
مسئول گروه،جانشین،مسئول فرهنگی،مسئول آموزشی،هنری،تربیت بدنی،نشریه و تبلیغات،مستند )سازماندهی نیرو ها

 ...(ساز و 
 
 
 به زیر مجموعه خود،تا بتوانند از اطلاعات،باتوجه به زمان محدود،سطح محتواهای کوله بار جهادی در اختیار قرار دادن

در آخر این مجموعه،فهرست جزوات کوله بار ).سواد،فرهنگ و آداب اجتماعی آن منطقه،برای مخاطبین خود محتوا تنظیم کنند
 .(  جهادی را عنوان خواهیم کرد

 
با توجه به شرایط منطقه،یک هدف کوتاه =نقشه راه)تعیین خط مشی در همه زمینه ها ،با توجه به محدوده زمانی محدوده زمانی

م و یا  رسیمدت یا بلند مدت  برای خود  و اعضاء گروه در همه زمینه ها مشخص کنیم و طوری برنامه ریزی کنیم که بتوانیم در پایان طرح به آن هدف ب
 .( نزدیک شویم

 
(و وظایف منتظران ( عج)یاران امام زمان=محتوای جلسه)برگزاری جلسه اخلاقی و عرفانی برای اعضای گروه قبل از اعزام 

 
 توجه به برنامه های درون گروهی،چرا که هدف اصلی جهاد،خودسازی است و بعد از آن است که به دگر سازی خواهیم

 .رسید
 
(جهت ثبت گزارش عملکرد و انتقال تجربه)مشخص کردن یک نفر به عنوان عکاّس،فیلمبردار و مستند ساز 

 
 
شناسنامه طرح ها؛مثال طرح فرهنگی 

 
 :عنوان

 
 :هدف از اجرای طرح

 
 :گروه سنّی

 
 :اقلام و ابزار مورد نیاز مربّی

 
 :شیوه اجرا با توجه به زمان و مخاطبین

 
 :مدت زمان اجرا

 
 :ادارات و نهاد های مربوطه

 
کلاس ها می بایست متنوِّع و جذاب باشد. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 

)5( 



 

اجرای برنامه های تدوین شده 
 
مسئول گروه می بایست کارها را بین اعضاء خود تقسم کند تا کار ها به نحو احسن به اتمام برسد. 

 
برگزاری جلسات انتقادات و پیشنهادات شبانه در طول طرح 

 
 هر گروه می بایست از ظرفیت های روستا درست استفاده کند و چند نفر را به عنوان مربی تربیت نماید تا بعد از

 .طرح،کلاس ها به اتمام نرسد و خود اهالی طرح را هدایت کنند
 

 کلاس ها می بایست متنوع و جذابیت داشته باشد تا در دل مخاطب رغبت ایجاد کنیم که این نیازمند این است که
قبل از طرح مربیان را معیّن و وظایف هر مربّی را مشخص کرده باشیم و از او بخواهیم که با توجه به زمان طرح،مطالب 

 .را متنوع و پر بار تنظیم کند
 

نشست صمیمانه با خانواده دانش آموزان 
 
( سعی شود جائزه ها بر اساس نیازمندی ها تهیه گردد)دقت در انتخاب جائزه با توجه به سنّ مخاطبین. 
 
جائزه ها هدفمند به مخاطبین اعطاء شود تا رغبت در مخاطب ایجاد شود. 

 
سرزدن مسئول گروه از کلاس ها تا به نقاط قوت و ضعف مربیّان پی ببرد. 
 

                       مسئول گروه باید بداند که همه جهادگران به عنوان یک الگو برای مخاطبین شناخته می شوند پس باید مراقب رفتار    
 .و نوع لباس پوشیدن خود باشند و او بایستی بداند که اشتباه یک نفر به اسم گروه تمام خواهد شد

 
 مسئول برادر و خواهر بایستی ارتباط خود را در روستا تا جائی که امکان دارد،کم کنند و در مواقع نیاز همراه با

 .جانشینشان یک جلسه برگزار نمایند و از حضور همه اعضاء گروه در جلسه پرهیز کنند
 
روستا ایجاد کند  جوانانو روستائی را در بزرگان و  می بایست حسّ مطالبه گری از مسئولین شهرستانی اعضاء جهادی. 

 
 دعوت از مسئولین شهرستانی و استانی در مراسمات عمومی تا مردم با این افراد از نزدیک آشنا شوند و مشکلات

 .خودشان را بصورت مستقیم به گوش این مسئولین برسانند و خود مسئول هم از نزدیک با این منطقه آشنا بشود
 
 مسئول گروه می بایست در طول طرح تمامی مشکلات روستا را لیست کند و آنها را اولویت بندی کند و بعد از طرح

 .به آنها رسیدگی کند و به مسئول مربوطه شهرستانی و استانی برساند
 

)6( 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

(سفرهای مجدد،تلفن،ارتباط با رابطین در منطقه و ارسال اقلام فرهنگی و )تداوم ارتباط با منطقه... 
 
(تولید فیلم و مستند،ثبت و ضبط اطلاعات و )فرهنگ سازی جهادی... 

 
(امور مالی،پیگیری تعهدات مسئولین منطقه و )ساماندهی حرکت های باقیمانده... 

 
(ساماندهی نیرو برای برگزاری سفرهای مشابه و )استفاده از ظرفیت های نیروی انسانی... 

 
 مسئول گروه می بایست از کارهائی که در روستا انجام می دهد یک گزارش عملکرد، بصورت فیلم،عکس وword  تنظیم

نماید تا بتواند با کمک آن مشکلات روستا را در نزد افراد متخصص بررسی نماید و در دوره بعد،با گامی محکم تر در روستا 
 .قدم گذارد و علاوه بر آن می تواند تجربه خود را در اختیار مسئول بعدی جهاد،قرار دهد

 
تجلیل از جهادگر نمونه 

 
 تقدیر و تشکر و اعطای لوح تقدیر به مسئولین شهرستانی و استانی که حمایت های مادّی و معنوی آنان در طول طرح

 .شامل حال جهادگران و اهالی روستا شد
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 کمیته فرهنگی
 برنامه ریزی کلیه امور فرهنگی اردو( 1
اجرای مراسم های فرهنگی و مذهبی به مناسبت ایام مذهبی و  ( 2

 ... (جشن تشرف و ) ملی 
 ...برگزاری نمازهای جماعت ، دعا و مناجات و ( 3
تجهیز کتابخانه هر روستا در موضوعات مختلف مذهبی، علمی،  ( 4

 ...سیاسی و 
 برگزاری مراسم افتتاحیه و اختتامیه در روستا( 5
 انتشار نشریه یا ویژه نامه در قبل، حین و بعد از برگزاری اردو( 6
 برگزاری دوره های آموزش قرآن کریم، احکام و عقیدتی( 7
تشکیل بانک جوایز و کارت امتیاز ویژه کودکان و نوجوانان ( 8

 روستا
 پخش فیلم برای روستائیان از طریق ویدئو پروژکتور( 9

ارتباط و پیگیری جذب امکانات و تجهیزات فرهنگی از  –مکاتبه ( 10
 وزارتخانه و نهادها و سازمان های فرهنگی کشور و استان مربوطه

اعلام نیازمندی ها و تجهیزات عمومی کمیته به کمیته  ( 11
 پشتیبانی

اعلام برنامه ها  ، برآوردهای مالی و جدول دقیق پپیگیری های  ( 12
 کمیته به مسئول اردو

 
 
 

 

 
 کمیته هنری

 غبار روبی مسجد ، مدرسه و مزار شهدای روستا( 1
طراحی ، تزیین و رنگ آمیزی مسجد و مدرسه روستا و دیوار ( 2

 نویسی اماکن پر تردد روستا با احادیث و آیات
 رنگ آمیزی مزار شهدای روستا( 3
نصب تراکت ها و بنر های تبلیغی در مدارس و مساجد و سطح ( 4

 روستا
 تهیه و نصب تابلو های راهنمای روستا( 5
تشکیل گروه های سرود و تئاتر از میان اعضای اردو بویژه در سطح  ( 6

 کودکان و نوجوانان روستایی
ارتباط و پیگیری جذب امکانات و تجهیزات هنری از  –مکاتبه ( 7

 وزارتخانه و نهادها و سازمان های هنری کشور و استان مربوطه
 اعلام نیازمندی ها و تجهیزات عمومی کمیته به کمیته پشتیبانی( 8
اعلام برنامه، برآوردهای مالی و جدول دقیق پپیگیری های کمیته  ( 9

 به مسئول اردو

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 کمیته آموزش                                                      
جمع آوری و استخراج دقیق اطلاعات جمعیتی روستا و تفکیک (1         

 (نیازهای آموزشی روستا ...    ) جنسیت ، مقطع تحصیلی و 
علمی و  –برنامه ریزی و اجرای کلاس های مختلف آموزشی ( 2

 هنری
 اهدای کتب درسی و کمک آموزشی به دانش آموزان روستایی( 3
تداوم ارتباط با دانش آموزان جهت ارتقاء بنیه تحصیلی در طول ( 4

 سال
برگزاری کلاس های مشاوره و آموزش خانواده به زنان و مردان ( 5

 روستا
ارتباط و پیگیری جذب امکانات و تجهیزات آموزشی از  –مکاتبه ( 6

از وزارتخانه و نهادها و سازمان  ... جمله کتب آموزشی و تست و 
 های آموزشی کشور و استان مربوطه

اعلام نیازمندی ها و تجهیزات عمومی کمیته به کمیته  ( 7
 پشتیبانی

اعلام برنامه، برآوردهای مالی و جدول دقیق پپیگیری های  ( 8
 کمیته به مسئول اردو

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 کمیته  پژوهشی
انجام کلیه امور تحقیقی و پژوهشی در روستای مورد ( 1

:  هجرت و مناطق مورد فعالیت بویژه در زمینه هایی نظیر
 بررسی کارشناسانه
  -بهداشت جغرافیایی و محیطی روستا -آب و خاک منطقه

اعتیاد : فرهنگ بومی و تاریخی روستا و حتی مسایلی چون
 ...اشتغال و  -ازدواج -جوانان

ارائه برنامه و طرح کوتاه مدت به کمیته های ذیربط ( 2
 جهت برنامه ریزی و اجرایی نمودن آن در روستا

ارائه برنامه جامع و طرح بلند مدت به مسئولین منطقه و ( 3
جهت رفع مشگلات روستا به طور ...( استاندار و ) استان 

 ریشه ای
اعلام نیازمندی ها و تجهیزات عمومی کمیته به کمیته ( 4

 پشتیبانی
اعلام برنامه، برآوردهای مالی و جدول دقیق پپیگیری ( 5

 های کمیته به مسئول اردو
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 کمیته  ورزشی

 برپایی ورزش صبحگاهی ویژه اعضای اردو( 1
 برای اقشار مختلف روستائیان( جام ورزشی ) برگزاری مسابقات ورزشی در رشته های مختلف ( 2
 برگزاری کلاس های ورزشی( 3
 بازسازی یا ساخت میادین ورزشی در روستا یا مدارس روستا( 4
 تجهیز وسایل و امکانات ورزشی روستا( 5
ارتباط و پیگیری جذب امکانات و تجهیزات ورزشی از وزارتخانه و نهادها و سازمان های ورزشی کشور  –مکاتبه ( 6

 و استان مربوطه
 اعلام نیازمندی ها و تجهیزات عمومی کمیته به کمیته پشتیبانی( 7
 اعلام برنامه ، برآوردهای مالی و جدول دقیق پپیگیری های کمیته به مسئول اردو( 8

 
 
 

 کمیته  پشتیبانی
 ...تهیه اقلام مورد نیاز و 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 کمیته  روابط عمومی
از قبل، حین و پس از اردو( تصویری ) مستند سازی ( 1  
مصاحبه با تک تک افراد  طرح  ، روستائیان برای ثبت خاطرات تلخ وشیرین اردو( 2  
(نمایشگاه عکس ) عکاسی از قبل، حین و پس از اردو و تحویل به اعضای اردو و روستائیان ( 3  
...مستند و  -گزارش مکتوب  –خاطرات  –تولید نرم افزار جامع اردو شامل عکس ها ( 4  
 –اعلام خبر برگزاری اردو و فعالیت ها و برنامه های گروه جهادی به رسانه های محلی و سراسری و تلاش برای حضور خبرنگاران ( 5

و مستند سازان در اردو –عکاسان   
اطلاع رسانی برنامه ها، فعالیت ها و پیام های مسئول اردو به اعضای اردو و اهالی روستا( 6  
جهت ساخت مستند یا تهیه و تولید  نرم افزار جامع اردو( اسپانسر) ارتباط و پیگیری برای جذب اعتبارات مالی  –مکاتبه ( 7  
هیه امکانات سخت افزاری و نرم افزاری مورد نیاز(8  
...پخش کلیپ،نواهای معنوی،مناجات های سحرگاهی و (9  

پخش فیلم(10  
سفرنامه نویسی و جمع اوری خاطرات و بازنویسی(11  
اعلام نیازمندی ها و تجهیزات عمومی کمیته به کمیته پشتیبانی( 12  
اعلام برنامه ، برآوردهای مالی و جدول دقیق پپیگیری های کمیته به مسئول اردو( 13  
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 عمرانی= بنیاد مسکن انقلاب اسلامی 

 عمرانی،فرهنگی= کمیته امداد حضرت امام 

 عمرانی= اداره نوسازی مدارس 

 عمرانی= معاونت  عمرانی استانداری 

 عمرانی= اداره آبفای روستائی 

 عمرانی= امور عشائر 

 عمرانی= مخابرات 

 عمرانی= راه و ترابری 

 بهداشت و درمان،عمرانی= شبکه بهداشت 

 عمرانی= بسیج مهندسین 

عمرانی،بهداشت و درمان=بهزیستی 

 عمرانی= جهاد کشاورزی 

 عمرانی،مالی= قرارگاه سازندگی خاتم الانبیا 

 عمرانی،بهداشت و درمان= هلال احمر 

 عمرانی،فرهنگی،مالی= شهرداری 

 هماهنگی ادارات=فرمانداری 

 هماهنگی دهیاران= بخشداری 

 هماهنگی ادارات و معرفی = سازمان بسیج سازندگی
 پروژه آبرسانی

 عمرانی،فرهنگی= اداره تربیت بدنی 

 کشاورزی= محیط زیست 

...آشنائی کلّی با همکاری سازمان ها  و  ادارات  در عرصه های   
 

 کشاورزی= منابع طبیعی 

 آموزشی= سازمان فنی و حرفه ای 

 هماهنگی= سپاه استان 

 فرهنگی= بسیج طلاب 

 فرهنگی= اداره امور مساجد 

 فرهنگی= ائمه جمعه 

 فرهنگی،هماهنگی= نماینده ولی فقیه استان 

 فرهنگی= نیروی انتظامی 

 فرهنگی،مالی= دانشگاه 

 فرهنگی= کانون های فرهنگی شهرستان و استان 

 فرهنگی= اداره ارشاد اسلامی 

 فرهنگی،عمرانی= اداره تبلیغات اسلامی 

فرهنگی= ستاد اقامه نماز 

 فرهنگی= حوزه علمیه 

 فرهنگی= صدا و سیما 

 مالی= خیرین مدرسه ساز 

 تامین اعتبار مالی= موسسات مالی 

 آموزشی= آموزش و پرورش 

 بهداشت و درمان= بسیج جامع پزشکی 
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 قرارگاه های محرومیت زدائی سپاه های استانی؛

 کمیته شناسائی عرصه های محرومیت زدائی
 هماهنگی و تعامل با دستگاه های دولتی جهت اخذ پروژه ها و طرح  های محرومیت زدائی

 تشکیل بانک اطلاعات از مناطق محروم و دور افتاده
 شناسائی و بررسی نقاط محروم و دور افتاده و نیازمند جهت انجام پروژه های سازندگی و محرومیت زدائی

 (به عهده بسیج سازندگی استانها و در رده هائی که وجود ندارد با هماهنگی با سازمان بسیج سازندگی)
 
 

 کمیته خدمات؛
 .بررسی راه های تقویت و توانمند سازی فنی و علمی جوانان محروم ساکن در حوزه جغرافیائی پروژه های سازندگی

شناسائی و عرصه آفرینی و خلق فرصت های شغلی و اشتغالزائی جوانان محروم ساکن در حوزه جغرافیائی پروژه های 
 .دواج جوانان مناطق محروم و دور افتاده. سازندگی

 پیگیری و هماهنگی و تعامل با دستگاه ها و مراکز ذیربط جههت تسریع در امر ا
 
 
 کمیته پشتیبانی و تامین منابع؛ 

 شناسائی و براورد منابع مالی پروژه ای محرومیت زدائی
 تعئین روش های تحصیل منابع مورد نیاز پروژه ها

 .شناسائی و پشتیبانی و پیگیری تامین اقلام و تجهیزات و امکانات مورد نیاز و قابل استفاده در پروژه های محرومیت زدائی
 
 
 

 کمیته عمران؛
 .  بررسی و شناسائی امکانات فنی و مهندسی سپاه به منظور استفاده در پروژه ها و طرح های محرومیت زدائی

 تهیه طرح  و نظارت فنی بر اجرای پروژه های فنی و عمرانی
موسسات و شرکت )بکارگیری بخشی از ظرفیت فنی،ماشین آلات و اعتبارات موسسات،شرکت های سپاه در محرومیت زدائی

 های سپاه تابعه قرارگاه سازندگی خاتم الانبیا
 بهره مندی و بکارگیری جوانان محروم ساکن در وزه جغرافیائی پروزه های سازندگی و محرومیت زدائی

 
 

 کمیته بهداشت و درمان؛
 ایجاد هماهنگی و تعامل با مراکز بهداشت و دررمان کشور جهت استفاده از ظرفیت ها و توانمندیهای انها در مناطق محروم

 بررسی و شناسائی امکانات بهداشتی و تجهیزات درمانی سپاه به منظور استفاده بهینه در مناطق محروم مرزی
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 کمیته فرهنگ و روابط عمومی؛
 انجام اقدامات فرهنگی و تبلیغی در اردوهای سازندگی و محرومیت زدائی

 بررسی مشکلات و مسائل فرهنگی و اجتماعی در حوزه جغرافیائی انجام پروژه ها و تلاش در جهت رفع آنها
 اطلاع رسانی و برقراری ارتباط با رسانه ها به منظور اقدامات صورت گرفته در امر محرومیت زدائی

گروه های جهادی می توانند با رایزنی با بسیج سازندگی استان مربوطه،پروژه های شناسائی شده خود رادر قالب طرح های 
 .قرارگاه محرومیت زدائی سپاه استان،جهت اعتبار و بودجه از قرب کوثر معرفی نمایند

 
 .در این راستا فرمانده قرارگاه سازندگی کوثر به عنوان دبیر قرارگاه محرومیت زدائی،مسئول پیگیری موارد مربوطه می باشد

 
 

 
 =توافق نامه ای بین سازمان بسیج مهندسین و سازمان بسیج سازندگی

خدمات مختلف اموزش،مطالعه،مشاورهفنظارت و اجرا در حوزه های مختلف فنی و مهندسی را در پروزه های عمرانی و 
 .محرومیت زدائی سازمان بسیج سازندگی از طریق معرفی و اعزام مهندسین بسیجی در عرصه ها ارائه می نماید

 
 

 
 =توافق نامه بین قرارگاه ازندگی خاتم الانبیا و سازمان بسیج سازندگی

کیلومتری پروژه  20سازمان بسیج سازندگی اولویت نیازمندی های عمرانی مناطق محروم روستاها و شهرهای واقع در شعاع 
های قرب را به قرب کوثر با توجه به فهرست اعلامی از سوی بسیج سازندگی و اولویت های تعیین شده بر اساس مقدورات 

قرب های میانی،موسسات و شرکت های تحت امر قرارگاه سازندگی خاتم الانبیا از محل اعتبارات خود،نسبت به اجرای پروژه 
 .های خود اقدام می نماید

قرب کوثر و سازمان بسیج سازندگی می توانند به صورت متقابل در انجام پروژه های محرومیت زدائی در صورت توافق و 
 .هماهنگی با پرداخت حد اقل هزینه های تمام شده،از ظرفیت های یکدیگر در سراسر کشور استفاده نمایند
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 معاونت عمرانی استانداری

 بخش اعظم هماهنگی های استانی در ارتباط با اجرای پروژه های عمرانی در روستا و مناطق محروم استان،از طریق
 .استانداری و معاونت عمرانی استاندار صورت می پذیرد

 
 سازمان دهیاری ها و شهرداری ها

کمک به اموزش،ارتقاء سطح ایمنی و امداد و نجات در شهر و روستا 
 همکاری با مدیریت محلی در زمینه اجرای طرح های عمرانی شهری و روستائی بخصوص در روستاها و مناطق

 محروم و مرزی
 کمک به فرهنگ سازی و توسعه آموزش شهروندی در عرصه های زیست محیطی،ایمنی،بهداشت عمومی و... 

 
 سازمان بنیاد مسکن انقلاب اسلامی

اطلاع رسانی فرهنگ سازی طرح ویژه بهسازی و نوسازی مسکن روستائی در روستاها 
 نیاز سنجی اموزشی و برگزاری دوره های اموزشی کارگران،بناّیان و سایر حرفه های ساختمانی بر اساس ضوابط بنیاد

 .مسکن
 تشکیل دفاتر فنی و مهندسی طبق ضوابط و مقررات جهت تهیه نقشه  های معماری و سازه ای واحدهای مسکونی

 روستائیان
کمک به بهسازی و نوسازی مسکن روستائی در روستاها 

 
 سازمان نوسازی مدارس استان

تعامل و همکاری موثر در عرصه تعمیر،مرمت،بهسازی و زیبا سازی مدارس وجود دارد. 

 
 اداره کل راه و ترابری استان

مجری طرح های عمومی دولتی در زمینه های مختلف 

 
 دفتر فنی و عمران اداره کل اوقاف و امور خیریه استان

در سه حوزه؛بقاع،اماکن متبرکه،امور اوقافی و فرهنگی(مد ظله)تحقق رهنمود ها  و منویات مقام معظّم رهبری 
 ساخت،تعمیر،تکمیل و بهسازی،حفظ،احیا و توسعه مساجد،بقاع متبرکه و موقوفات با استفاده از ظرفیت های بسیج

 با اولویت در سطح روستاها و مناطق محروم مرزی
 در فعالیت های طرح بسیج سازندگی
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 دانشگاه علوم پزشکی وابسته به وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی

اجرای پروژه های عمرانی در عرصه های بهداشتی،درمانی،آموزشی و امدادی 
توسعه خدمات جاری در عرصه های بهداشتی،درمانی،آموزشی و امدادی 
 

 سازمان جهادکشاورزی
 بهره گیری از توان جوانان اعم از  دانش آموزان،دانشجویان و دانش آموختگان برای سازندگی بخش کشاورزی در

 اوقات فراغت
 کمک به توسعه و سازندگی کشور و خدمت به مردم در مناطق محروم و روستائی و عشایری در حوزه وظایف وزارت

 جهاد کشاورزی
 فراهم کردن زمینه مناسب برای حضور داوطلبانه آحاد مردم به ویژه جوانان برای مشارکت در پروژه های عام

 المنفعه و محرومیت زدائی در بخش کشاورزی
 الگوسازی و ترویج مهارت های شغلی کشاورزی برای کشاورزان و بهره بردارن با حضور دانش آموختگان و

 دانشجویان متخصص در فعالیت های طرح بسیج سازندگی
 

 و مدیر عامل توزیع برق استان( آبفا)اداره کل آب و فاضلاب
اجرای پروژه های علمی،پژوهشی و اطلاع رسانی 
احیا و نگهداری بنا و احداث صنعتی توسط نیروهای بسیجی 
 استفاده از خواهران و برادران داوطلب و متخصص در آموزش و آگاه سازی عمومی از جمله اصلاح الگوی مصرف

 حامل های انرژی و آموزش چهره به چهره مردم
 پیش بینی،تعریف و اجرای پروژه های مشترک،اصلاح الگوی مصرف انرژی،اجرای طرح ها و بناهای مورد نیاز وزارت

نیرو در استان ها با رعایت شاخص های کوتاه مدت،زود بازدهفعام المنفعه و فاقد پیچیدگی در عناوین ذیل و موارد 
 مشابه؛

احداث ابنیه فنی 
احداث اتاقک برق 
لوله کشی آب شرب روستائی 
نصب تیر برق در روستاها و کابل کشی های آن 
احداث و نصب منبع فلزی و بتنی آب در روستاها 
ایجاد سیستم فاضلاب روستائی 
 

 کمیته امداد امام خمینی
مجمع حامیان سلامت خانواده»کمک به جذب حامیان خانواده های نیازمندان در قالب» 
 کمک به تعمیر،مرمت و احداث اماکن مسکونی و انجام فعالیت های حمایتی از مدد جویان با عضویت در ستاد

 .توانمند سازی مناطق محروم و سایر ستادهایی که بر حسب ضرورت  تشکیل می شود
کمک به امداد رسانی در  حوادث غیر مترقبه در چهارچوب وظایف محوله 
 سایر فعالیت ها و اقدامات مورد توافق از قبیل؛عملیات عمرانی،اشتغال،فرهنگی،آموزشی،بهداشتی،و اجتماعی و سایر

 امور خیریه
(  ره)کمک به جمع آوری زکات آن در محل های مورد نظر،با هماهنگی ستاد زکات کمیته امداد حضرت امام خمینی

 در راستای محرومیت زدائی
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 سازمان بهزیستی       

 بهره گیری از توان سازمانها و نهادهای مرتبط و ایجاد زمینه مشارکت تعاون همکاری افراد داوطلب و نیکوکار و
 .مؤسسات خیریه جهت کمک به اقشار نیازمند جامعه به ویژه مددجویان،معلولین، و سالمندان

 کمک به دولت به منظور زدودن  چهره فقر و محرومیت از جامعه اسلامی از طریق توانمند سازی خانواده ها و
 ایجاد زمینه اشتغال و خودکفائی اقتصادی مددجویان و نیازمندان و جامعه هدف سازمان بهزیستی

 کمک به جمع آوری و توزیع  کالا و کمک های مردمی در مناسبت های مختلف و استفاده از این منابع جهت
 فعالیت های مشترک خدمت رسانی ابه این نیازمندان

 کمک به شناسائی  و معرفی افراد نیکوکار و خیر و جلب مشارکت سایر سازمان های مردم یار در راستای خدمات
 رسانی به مدد جویان

کمک به امداد رسانی در حوادث غیر مترقبه در چهار چوب وظایف محوله 
کمک و همکاری در طرح های آمارگیری و تکمیل فرم های مربوط به سرشماری نیازمندان 
 همکاری و مشارکت در سایر فعالیت ها و اقدامات مورد توافق از قبیل عملیات

 عمرانی،اشتغال،فرهنگی،آموزشی،بهداشتی و اجتماعی و سایر امور خیریه
 کمک به اجرای طح های مختلف سازمان بهزیستی بر اساس مصوبات ستاد علای و ستاد اجرائی حمایت از

نیازمندان و مددجویان که منوط به جلب مشارکت و تعامل سایر سازمانها،وزارتخانه ها و دوایر دولتی و غیر دولتی 
 .می باشد

 
 سازمان تربیت بدنی        

بهسازی و زیبا سازی فضاهای ورزشی در سطح کشور 
احداث مکان های ورزشی کوچک 
مرمت و تعمیر اماکن و تجهیزات ورزشی 

 
 جمعیت هلال احمر        

استفاده از رده های تخصصی بسیج برای اجرای طرح های مصوب 
انجام فعالیت های خدماتی،حمایتی و بشر دوستانه برای نیازمندان 
امداد رسانی در زمان وقوع بحران های طبیعی و حوادث 
فرهنگ سازی و توسعه خدمات جاری در عرصه های بهداشتی،درمانی،آموزشی و امدادی در سطح جامعه 
پیشبرد طرح ها و برنامه های مشترک و مستقل در زمینه فعالیت های امدادی،عام المنفعه و حمایتی 
 
 سازمان تبلیغات         

ساخت خانه های عالم 
 
 بنیاد شهید و امور ایثارگران         
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نحوه همکاری سازمان بسیج سازندگی 
شناسائی،مطالعات اولیه و نیاز سنجی 
معرفی و ارائه نیازمندی روستا به ترتیب اولویت به گروه های جهادی 
هماهنگی با دستگاه مرتبط با موضوع پروژه 
کمک به اجرا و نظارت پروژه های گروه های جهادی در صورت اعلام نیاز 
اتمام پروژه هایی که احیانا به دلایل مختلف در پایان برگزاری اردو نیمه تمام مانده باشد. 
 
نحوه همکاری بسیج دانشجوئی 
 گروه های معاونت سازندگی و کار آمد سازی این سازمان نقش فراخوانی،تشکیل و سازماندهی و آموزش

 .دانشجوئی را عهده دار می باشد
 
نحوه همکاری قرارگاه سازندگی کوثر 
تأمین و تخصیص اعتبارلازم طرح محرومت زدائی در روستا 
 خدمات رسانی و محرومیت زدائی به روستاهای واقع در شعاع بیست کیلومتری محل پروژه های قرارگاه

سازندگی خاتم الأنبیاء در سطح کشور بر اساس توافق نامه بین این قرارگاه با سازمان بسیج سازندگی  
 کشور

نحوه همکاری دستگاه های همکار استان 
ارائه نقشه های تیپ موضوع پروژه 
امکان در اختیار گذاردن ماشین آلات سبک و سنگین در حد نیاز گروه جهادی 
تأمین و تحویل زمین مناسب در بازه زمانی مقرر در روستا به گروه جهادی 
حمایت و پشتیبانی لازم از گروه های جهادی  و هماهنگی با رده های ذیربط در سطح منطقه هدف 
 
نحوه همکاری اهالی 
 همکاری در خصوص تأمین امکانات مورد نیاز از قبیل؛ مصالح مورد نیاز پروژه از منطقه هدف و... 
همکاری نیروهای فنی ماهر موجود در روستا 
حل و فصل مشکلات احتمالی در راستای اجرای پروژه 
حضور جوانان روستا در پروژه ها و همکاری با جهادگران اردوی جهادی 
همکاری در جهت استقرار گروه جهادی در روستا وحمایت و پشتیبانی معنوی لازم 
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 سازمان های مرتبط با جهاد

 (ره) یخمينكميته امداد امام 

 
 http://www.emdad.ir: لينك 

 
 شهرسازیراه و وزارت 

 
 http://www.mrt.ir: لينك 

 
وزارت نيرو 

 
 http://www.moe.org.ir: لينك 

 
 اسلامیبنياد مسكن انقلاب 

 
 http://www.bonyadmaskan.com: لينك 

 
 ايرانجمهوری اسلامی رياست 

 
 http://www.president.ir/fa: لينك 

 
 پزشكیوزارت بهداشت، درمان و آموزش 

 
 http://www.behdasht.gov.ir: لينك 

 
 اسلامیدفتر تبليغات رسانی پايگاه اطلاع 

 
 http://www.dte.ir: لينك 

 
 ،و تحقيقاتفناوری وزارت علوم 

 
 http://www.msrt.ir: لينك 

 
 سازمان اوقاف و امور خيريهرسانی پايگاه اطلاع 

 
 http://www.awqaf.ir: لينك 

 
 وزارت آموزش و پرورشرسانی پايگاه اطلاع 

 
 /http://medu.ir: لينك 

 
 

 پزشكیبسيج جامعه 

 
 /http://basijmed.ir: لينك 

 
سازمان بسيج فرهنگيان 

 
 /http://www.cbo.ir: لينك 

 
پايگاه اطلاع رسانی بسيج مهندسين 

 
 /http://www.basijmohandesin.ir: لينك 

 
 دانشجويیسازمان بسيج 

 
 http://www.bso.ir/General/index.aspx: لينك 

 
 كشاورزیوزارت جهاد 

 
 http://www.maj.ir: لينك 

 
 اسلامیوزارت فرهنگ و ارشاد 

 
 http://farhang.gov.ir: لينك 

 
 اسلامیسازمان تبليغات 

 
 http://www.ido.ir: لينك 

 
 كشورای و حرفه فنی سازمان آموزش 

 
 http://www.irantvto.ir: لينك 

 
 مساجد هنری و های فرهنگی دبيرخانه كانون

 استان تهران

 
 http://www.masjed24.ir: لينك 

 
 به امور مساجدرسيدگی مركز 

 
 http://www.masjed.ir: لينك 
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نقشه هوائی منطقه 
فاصله از نزدیکترین شهر 
چگونگی ارتباط میان روستاها و وضعیت راه ها 
میزان  درجه هوا در فصل برگزاری طرح 
تعداد روستاهای اطراف و فاصله میان آنها 
(مقدار،آلودگی،چگونه دستیابی و )آب آشامیدنی... 
مناطق قابل بازدید اطراف 
 انواع حیوانات و حشرات منطقه و آسیب های احتمالی

 آنها
 
 

میزان امنیت منطقه 
نیروی )نیروهای امنیتی حاضر در منطقه

 ...(انتظامی،سپاه،بسیج و
لوازم امنیتی مورد نیاز 

 
 

 آب لوله کشی،برق،تلفن، و... 
آنتن دهی تلویزیون و تلفن همراه 
(وسعت و تجهیزات آنها)مراکز درمانی 
 تعداد مساجد،مدارس،حسینیه ها و حمام،زمین ورزشی

 و اطلاعات مورد نیاز انها
 
 

 وجود محل اسکان و شرایط آن از نظر وسعت،بهداشت و
... 
آشپزخانه و آشپز 
چگونگی تأمین مواد غذائی 
 رایانه،تلویزیون،رادیو ضبط،بلندگو،ویدئو

 ...پروژکشن،دوربین،چراغ قوه و 
ظروف مختلف برای آشپزی 
تخته وایت )امکانات برای برگزاری کلاس

 ...(برد،ماژیک،لوازم التحریر و 
 یخچال

 

زبان 
دین و مذهب 
امکانات فرهنگی 
خلقیات و آداب و رسوم 
میزان سواد عمومی 
تعداد روحانیون مستقر در منطقه 
سطح آگاهی عمومی و عقیدتی 
 میزان اعتقاد به نظام جمهوری اسلامی 
گرایش فکری و سیاسی 
 استقبال مردم از جهادگران و نوع ارتباط  و همکاری با

 آنها
حساسیت )چگونگی تعامل با اهالی و بچه های محل

 (های فرهنگی و خلقیات
بازی های محلی 
 مقدار استفاده اهالی از برنامه های رادیوئی و تلویزیونی

 داخلی و خارجی
شرکت در نماز جمعه و جماعت 
چگونگی اجتماع مردم و نوع اطلاع رسانی به انها 
نوع و مقدار نیاز مردم به هدایای فرهنگی 
میزان تأثیر پذیری فرهنگی 
(مساجد،کانون،هیئت و )پایگاه های فرهنگی... 
سابقه برگزاری سفرهای جهادی در منطقه 
فیلم شناسائی منطقه 
میزان عزت نفس 
حجاب زنان 
جایگاه طبقات اجتماعی و جنسیت های مختلف 

 
 
 

جمعیت 
پراکندگی سنی و جنسیتی 
شغل اهالی 
میزان مهجرت و مقصد مهاجرت 
 قبیله های منطقه و طبقه بندی های اجتماعی

 ...(ارباب،رعیت،خان و )آنها
 وجود خانواده های شهدا،جانباز،آزاده و... 
میزان و نوع فقر مردم منطقه 
شناسائی فقرا و محروم منطقه 
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 شناخت مسئولین ادارات مربوطه ای که در طول طول طرح به آن ها
 .نیازمند می باشیم

مسئولین بومی 
میزان نفوذپذیری آن مسئولین در روستا و میان مسئولین دیگر 
حدود و وظایف و اختیارات قانونی مسئولین و نهادها 
 میزان و نوع پشتیبانی نهادها و مسئولین محلی از برنامه های

 ...(حمل و نقل،منابع مالی،تدارکات و )سفر
تاریخچه سوابق کاری نهاد مربوطه  و مسئولین ان در منطقه 
روحیات و خلقیات فردی مسئول 

 
 

 
عمرانی؛ 
وجود پروژه،نوع و تعداد پروژه های در دست اقدام یا قابل تعریف 
 ظرفیت نیروی انسانی مورد نیاز برای هر پروژه و متناسب با مدت

 زمان حضور در منطقه
(استادکار،مهندس و )چگونگی تأمین نیروی متخصص هر پروژه... 
چگونگی دسترسی به مصالح ساختمتنی و حمل و نقل آن 
برآورد مصالح مورد نیاز 
دستکش،کلاه،ابزار،ماشین )چگونگی تأمین وسایل کار برای دانشجویان

 ...(آلات و 
زمان و هزینه اتمام پروژه 
وقف نبودن یا ملک شخصی نبودم محل پروژه 
درمانی-کشاورزی،بهداشتی: 
 تعیین آموزش های مقدماتی لازم برای انجام فعالیت های کشاورزی

 مورد نظر
چگونگی تأمین وسایل مورد نیاز کشاورزی 
نیازهای بهداشتی درمانی مردم 
درمانی موجود در منطقه-امکانات بهداشتی 
بیماری های رایج در منطقه 

شناسائی های مربوط به وضعیت امکانات آموزشی 
سطح سواد و اطلاعات علمی و نیازهای آمکوزشی منطقه 
(چه از نظر تحصیلات و چه از نظر فرهنگی)اولویت های آموزشی 
 وضعیت معلمان و شخصیت های فرهنگی منطقه و نقش و فعالیت

 ...(روحانیون،مربیان بومی و غیر بومی و :به عنوان مثال)آنها
 

)19( 



 

 جلسه توجیهی با جهادگران  

 تبلیغات در منطقه مورد نظر جهت اطلاع رسانیِ اهالی  

 ثبت نام اهالی در کلاس های مورد علاقه اشان  

 بدرقه جهاد گران با عبور از زیر قرآن

 ...حرکت جهادگران از امام زاده یا گلزار شهدا و 

 افتتاحیه و اختتامیه

پیراهن جهادی،شلوار خاکی،چفیه،شال با نوشتار و )لباس یکدست

 (تصویر مخصوص

دعای سلامتی و فرج بعد از نماز صبح،دعای  )نماز اول وقت و جماعت

روز و تئاتر احکام بعد از نماز ظهر،دعای سلامتی و یک صفحه قرآن 

بعد از نماز عصر،درس اخلاق قبل از نماز مغرب،معنا و  تفسیر دعای  

روز،بعد از نماز مغرب،دعای سلامتی و حلقه معرفت بعد از نماز 

باید توجه داشت که باید طوری زمان بندی کرد که برنامه  (    عشاء

 .ها کسل کننده نشوند

 پوستر ذکر ایام هفته

 پخش اذان صبح

 پرورش دادن موذن و مکبر از خود اهالی

 پخش کلیپ،احکام و داستان های مذهبی قبل از نماز ظهر

هر روز با یاد شهید و امام زمان و یاد آوری نیت جهادگران شروع 

 .شود

=  محتوای نشریه )تهیه نشریه روزانه

احکام،اخلاق،اعتقادی،لطیفه،چیستان،خاطره و وصیت شهدای آن 

 ...(منطقه،خاطرات اهالی و 

 قرار دادن مسابقه در نشریه

 ...(پوسترهای فرهنگی و + دیوار نویسی )فضا سازی فرهنگی

 احادیث جهاد اکبر

 فضا سازی فرهنگی در محل اسکان جهادگران  

 و تواشیح  ساده و پرمحتوا...( محلیّ و )تشکیل گروه سرود

 قرائت دسته جمعی قرآن

 پخش فیلم هدفمند 

 سخنرانی درباره مهدویت و ولیّ فقیه

 

 

 

 

 

 

 

 

 ورزش صبحگاهی  

 برنامه های تفریحی

 برگزاری مراسمات مذهبی با کمک اهالی  

 دید و بازدید از اهالی مخصوصاً خانواده شهید و جانبازان

صلوات در طول روز به نیت سلامتی امام زمان تقسیم  14000ختم 

 بین جهادگران و دانش آموزان

 آیه قرآنی به نیت سلامتی امام زمان 10ختم 

 عکس صلواتی از اهالی با پس زمینه مذهبی

 ...(توسل،زیارت عاشورا،کمیل،ندبه و )خواندن دعا در روزهای مربوطه

 صرف چای بعد از نماز مغرب و عشاء

 مسابقه نامه ای به خدا، امام زمان یا به پدرو مادر

 (همراه خانواده)برگزار اردو 

 پیاده روی خانوادگی

 .هدایایی انتخاب شود که با فرهنگ آن منطقه مطابقت داشته باشد 

آیات موضوعی،احادیث و جملات )ارزاق معنوی با هدف غفلت زدائی

که باعث مراقبه،محاسبه ... تأثیر گذار حکما و عرفا،وصیت نامه شهدا و 

نفس،توکّل،صبر،شکر،رضا،اخلاص ،تواضع،تقوا،ایثار،تقرّب،عبرت،توبه و 

 .(می شود... 

 تهیه فلش کارت های خود سازی

 .می شود... ذکر های مخصوص که باعث معرفت نفس و 

 آشنائی با  الگوهای جهادی

 آسیب شناسی روزانه

پاسخگوئی به = بروشور  تلفن و معرفّی سایت مراکز فرهنگی 

پاسخگوئی به ... )احکام،مشاوره خانواده،اخلاق،قرآن و حدیث و 

مقام معظم رهبری *  09640-09650سوالات و شبهات دینی 

 – 7840001مکارم  .. آیت ا*  021 – 64411،  7746666-0251

*  0251 – 2931178جوادی  ... آیت ا*  021 – 33026066،  0251

 10پاسخ پس از   10 000 100پیامک به شماره = پاسخ به شبهات 

 (ساعت

 ...  طنز ،شعر،خاطرات و 

کلیپ های مذهبی،داستان های  )کلیپ و نواهای معنوی 

 ...(مذهبی،دعا،مداحی و سینه زنی ها و 
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 آماده کردن مطلب  برای بحث حلقه معرفت 

 فیلم و مستند جذّاب

 قسمتی از محل اسکان آماده برای عبادت

 سر سفره... تابلوی بسم ا 

 (هر کس یک دعا)دعای سفره 
 

برگزاری مسابقات؛ 

برگزار جام های فوتبال،والیبال،دوی همگانی،تیر اندازی،شنا،طناب  

 ...کشی،بازی های محلیّ و 

 (غذاهای سنتی)مسابقه آشپزی

 ...(حجاب،امام زمان،پدر و مادر و )مسابقه نقاّشی

نامه ای به امام زمان و یا نامه ای به پدر و )مسابقه چشم های منتظر

 (مادر

 30مسابقه حفظ چند سوره از جزء 

 مسابقه بصیرت و انقلاب شناسی  

 مسابقه پاسخ به شبهات ولایت 

 مسابقه حفظ دعای عهد یا فرج و یا ترجمه این دو دعا  
 

برپائی نمایشگاه ها؛ 

 (فروشگاه فرهنگی با تخفیف ویژه)نمایشگاه حجاب

 نمایشگاه صنایع دستی

دستاوردهای انقلاب،شخصیت و سیره امام )نمایشگاه ولایت و انقلاب

 (راحل و مقام معظم رهبری
 

برگزاری جلسات،کلاس هاو دوره ها؛ 

 (احکام،اخلاق،اعتقادات)کلاس های معرفتی و تخصّصی

 کلاس های بصیرت و دشمن شناسی

کلاس های تاریخ انقلاب اسلامی و آشنائی با فرهنگ ایثار و دفاع  

 مقدّس

پرورش برای برگزاری مراسمات در )کلاس های آموزش مدباحی

 (روستا

 (روانخوانی،حفظ و مفاهیم)کلاس های قرآنی

خوشنویسی،نقّاشی،سفالگری،کاردستی،جعبه  )کلاس های هنری

 ...(سازی،مروارید دوزی،قلاّب بافی و 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (با موضوعات اخلاقی،مذهبی و طنز)کلاس های سرود،تواشیح،و تئاتر

 کلاس های مشاوره دینی،فرهنگی،تربتی و خانواده

 

جلسه مهارت های زندگی؛ 

 ارتباط با نا محرم

 خواستگاری در فرهنگ اسلامی

 ضرورت  و فوائد ازدواج از نظر اسلام

 شیوه انتخاب و گزینش همسر

 مهارت ایجاد و افزایش نشاط  در خانواده

 مهارت درک زیبائی های زندگی

 مهارت ایجاد همدلی و همدردی در خانواده

 مسئولیت پذیری

 مهارت گذر از بحران در زندگی

 مهارت تربیت دینی فرزند

 

تئاتر فکر 

مربیّ در نقش یک مخالف از اسلام بازی می کند تا مخاطب از دین 

 .اسلام دفاع کند

 سایر فعاّلیت ها؛ 

علی الخصوص با خانواده شهدا و جانبازان و )دیدارهای خانه به خانه

 (افراد خیلی محروم

پخش خرما و اجرای سرود با  )حضور دسته جمعی در مزار شهید

 ...(محتوای شهدا ،سخنرانی کوتاه با محتوای ایثار،فداکاری و 

کارهای  + تفریح و سرگرمی )برگزاری اردوهای یک روزه برای اهالی

 ...(فرهنگی و تقویت باورهای مذهبی و 

 یادواره شهدا

 (عج)ایستگاه صلواتی به نیّت امام زمان
توجه 

مربّیان باید توجه داشته باشند که تمام وقت کلاس را به درس اختصاص 
ندهند بلکه  بایدقسمتی از کلاس را به سلام و احوالپرسی،خاطرات خوش 

مربّیان .بپردازند تا کلاس را جذّاب کنند... دانش آموزان،لطیفه،چیستان،بازی و 
همچنین  باید زمان را مدیریت کنند تا از اصل دور نشوند و با توجه به 

 .  محدوده زمانی،طوری برنامه ریزی کنند تا در پایان طرح به هدف خود برسند
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مدیریت کلاس؛ 
 
شروع کلاس با بسم الله الرّحمن الرّحیم 

 
سلام و احوالپرسی 

 
 شروع و ورود به هر بحث با نکته ای جذاب مثل دعای سلامتی امام زمان ارواحنا بفداه،داستان،معمّا،سؤال اخلاقی و... 

 
هنگام نوشتن بر روی تخته از چند رنگ مختلف استفاده نماید و با چند خط زیبا بنویسد. 

 
چکیده مباحث در پایان کلاس مرور شود. 

 
کلاس با شعرهائی در قالب دعا و صلوات به پایان برسد. 

 
مکان تدریس منظم باشد. 

 
کلاس های مذهبی در تکیه،مسجد،مزار شهید و .)نور کلاس مناسب و نشستن بصورت صمیمی باشد... 

 
(گفتن إن شاءالله.)گفتار مربی توحیدی باشد 

 
جدیّت،قدرتمندی،دلسوزی و مهربانی=تصویر مربّی در ذهن مخاطبان 

 
در کلاس همهمه نباشد و برای صحبت اجازه بگیرند. 

 
 سؤال از .5نگاه معنا دار به مخاطب   .4کمی با جدّیّت   .3...   داستان،معماّ و .2سکوت   .1در صورت همهمه؛

 از دور و اطراف او راه رفتن و مورد خطاب محبت آمیز قرار دادن.6مخاطبی که شلوغ می کند   
 
جائزه در زمان خمودگی و خستگی کلاس می .)بی خود و بی هدف و هر روز به دانش آموزان جائزه ندهیم

چه کسی داوطلب است تا جائزه .نفر هستید 12جائزه دارم در حالیکه شما   11مربّی بگوید = جائزه ایثار:مثال.(باشد
 .و به کسی که داوطلب شد به عنوان فرد فداکار جائزه بدهیم.نگیرد تا جائزه به همه دانش اموزان دیگر برسد

 
هنگامی که متربّی صحبت می کند،مربّی به او نگاه کند. 

 
مربّی شبهه طرح =طرح شبهه:مثال.)کلاس مربی محور نباشد و از شیوه های مختلف دانش آموزان را بکارگیری شود

 .(کند و ار آن شبهه طرفداری کند تا ذهن مخاطب را درگیر کند و بعد نظر دانش آموزان را بشنود
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 مسئول گروه
 گام های برگزاری حرکت های جهادی

 اصول مدیرت حرکت های جهادی
 فیلم آموزش مدیریت

 کارگروه مدیریت
 فنون مدیریت تربیت در اردو

 ساختار دستگاه ها
 فرم شناسایی

 قوانین و تفاهم نامه اداره ها با بسیج سازندگی
 گزارش کار

 مسئولیت ها و سازمان های مربوطه
 نامه ها

 نقشه جغرافیائی
 نقشه راه

 توانمندی مدیریت زمان
 
 
 

 مسئول فرهنگی
 اصول مدیریت از نمای فرهنگ رسانی

 دانسته های بنیادین
 1ره نامه جهادی در عرصه فرهنگی 

 آسیب شناسی حرکت های جهادی از نمای فرهنگی
 آشنایی با فرقه اهل حق

 احکام کودکانه
 احکام

 اصول مدح خوانی
 اندیشه کودکان

 پاسخ به شبهات بوسیله قرآن
 پاسخ به شبهات در مورد  ولایت فقیه

 جذاب سازی پیام رسانی فرهنگی
 کارگاه احکام

 کارگاه اندیشه نوجوانان و جوانان
 برنامه ریزی و شناسایی  فرهنگی منطقه

 عقائد
 احکام 

 اخلاق
 هنر زن بودن

 آشنایی با اندیشه های یهود
 ولایت غدیر

 تربیت کودک
 دفتر تفکر

 مخاطب شناسی
 همسرداری

 پلان فرهنگی
 جنگ نرم سازمان سیا

 شیطان پرستی
 نقشه راه

 (تصویری)نور احکام
 متن سرود

 پاورپوینت  های احکام
 پاورپوینت  های اخلاق

 پاورپوینت های اعتقادی
 پاورپوینت های اهل بیت

 زنان - حجابپاورپوینت های 
 پاورپوینت های داستان

 پاورپوینت های قرآن
 پاورپوینت های روش تبلیغ کودک

 احادیث متنی
 (شعر)احادیث صوتی

 (صوت)سرود کودک و نوجوان
 (متن)قصه های  کودکانه

 رسم الشکل
 احادیث جهادی

 داستان های اخلاقی
 داستان های پند آموز

 چیستان
 نشریه گام سوم

 مطالبی در مورد انتظار
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 انیمیشن های مذهبی
 برنامه  های کودک مذهبی

 ضرب المثل و حکایت
 نماهنگ و آهنگ های جهادی و انقلابی

 کتابخانه مذهبی
 1معماّهای قرآنی
 2معماّهای قرآنی

 معماهای نهج البلاغه
 معماهای پیامبران

 ...آیا می دانید 
 چیستان

 دانستنی های معارف
 دقایقی با قرآن

 ترین ها
 ....اولین ها 

 ...بهترین ها 
 تنهاترین ها

 زنان برگزیده
 مدیریت فرهنگی

 تدریس عقائد
 روش تدریس درسنامه احکام

 پاورپوینت بلوغ
 پاورپوینت دروغ
 پاورپوینت انتظار
 پاورپوینت انتظار
 پاورپوینت غسل
 پاورپوینت گوش
 پاورپوینت حسد
 پاورپوینت مرگ

 پاورپوینت مبطل نماز
 پاورپوینت نجاسات

 پاورپوینت نبوت
 پاورپوینت شادی در اسلام

 پاورپوینت تقلید
 پاورپوینت واجبات نماز

 پاورپوینت وضو
 درسنامه اخلاق

 شبهات مهدویت
 2و  1ادب  

 آفرینش
 ...و 
 

 مسئول آموزشی
 پلان آموزشی

 ره نامه ی جهادی در عرصه آموزشی
 فیلم آموزش کلاسداری

 (متن)کلاس داری
 اصول کلاسداری

 فیلم آموزش مخاطب شناسی
 .فیلم آموزش کبوتر،خرگوش،مسجد،نخل،پنجره،پروانه
 .الگوی کاغذ کبوتر،خرگوش،مسجد،نخل،پنجره،پروانه

 جذاب سازی
 کارگاه مهارت ها

 مهارت های جذب  و ارتباط جهادی
 قوانین تحصیل موفق

 نقشه راه
 نقاشی های آماده

 
 مسئول عمرانی

 ره نامه جهادی در عرصه عمرانی
 (کارگروه عمران ) فرم برآورد  و طرح عملیاتی  

 گروه عمرانی -فرم دستور کار روزانه 
 فرم شناسایی عرصه عمران
 تصاویر پروژه های عمرانی

 جزوه اجرایی سازه بتنی
 تعریف متره

 ریز متره
 پروژه متره و برآورد

 نمونه نامه ها
 

 مسئول بهداشت
 چگونگی تشکیل کارگروهِ

 پلان بهداشت و درمان
 ره نامه جهادی در عرصه بهداشت

 جزوه آموزشی بهداشت جهادی
 بورشورهای بهداشت و درمان

 بروشور دندان
 پمفلت ورزش

 پمفلت مضرات سیگار و قلیان
 پوستر خانواده سالم

 تغذیه در دوران نوجوانی
 سفیر سلامت

 مقاله های مرتبط با مواد مخدر
 ناهنجاری
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 وبا
 سال2فیلم آموزشی تغذیه کودکان  بالای 

 فیلم آموزشی عروسکی بهداشت روان
 فیلم آموزشی عروسکی آنفلوانزای پرندگان

 فیلم آموزشی عروسکی خوردن شیر
 فیلم آموزشی عروسکی شپش

 فیلم آموزشی عروسکی مراقبت از چشمها
 فیلم آموزشی عروسکی مراقبت از پاها

 فیلم آموزشی عروسکی ورزش
 فیلم آموزشی عروسکی ناخن خوردن

 
 
 

 مسئول اشتغالزایی
 اقتصاد مقاومتی

 اشتغالزایی
 اقتصاد سنجی طرح ها

 دسته بندی و زیرساخت مشاغل
 و طرح آموزشی پرواربندی گوسفندجزوه 

 پرورش مرغ بومی
 احداث باغ پسته

 گلخانه کشت صیفی جات
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