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ی ما ਐوم ا ࣎প ر  ع࢖ را ور  ی  ໆ ໆ   อ঍٩١ࢆ

  آذر محمودي: نگارش پاسخ
 »3«ي  گزينه .216

كنند، امـا     نقش دولت انجام وظيفه مي     امروزه در اكثر كشورها، حاكمان در     
ها هنوز    آن  بعضي از  عنوان مثال،   به (»ندارند«ها اختيارات يكساني      آن  ي  همه

 ، بـه فرمـانبران    ، اگـر  در مقابـل  . )سـلطان و امپراتـور را دارا هـستند        حقوق  
ي كـشورها،   معنـاي آن نيـست كـه در همـه     بـه «شـود،    مـي شهروند گفتـه    

  .»شهروندان از حقوق يكساني برخوردارند
  )6 و 5 يها  ، صفحهتر بدانيم ي نقش بيش درباره(
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اي كه يكـي از والـدين         اند، مانند خانواده    ها تغيير كرده    در محيطي كه نقش   
رغـم    تشكيلاتي آن تغيير كرده است، بـه       اي كه ساختار    فوت كرده يا اداره   

 فـرد تـا      است ، ممكن هاي خود   آموزش و اطلاع قبلي نسبت به وظايف نقش       
هاي   و حقوق نقش   »عدم اطلاع كافي از وظايف نقش خويش      «دليل   مدتي به 

  .دخوبي ايفاي نقش كن د بهديگر، نتوان
آن آمـوزش خاصـي       ي  پذيرد امـا دربـاره      فردي كه يك نقش شغلي را مي      

 با افرادي كه    ،»عدم آشنايي عميق با وظايف آن نقش      «دليل   نديده است، به  
. شـود   كنند، دچـار اخـتلاف مـي        هاي مرتبط با آن نقش فعاليت مي        در نقش 

و بـه    -شخصي كه بدون آشنايي بـا اصـول مـديريت و وظـايف سـازماني                
 ـ     سمت مديريت را مي    -» شايستگي« بدون   ،عبارت ديگر  ا رفتـار   پـذيرد، ب

خود ممكن است موجب نارضـايتي كارمنـدان زيردسـت و اربـاب رجـوع،            
  . اختلاف در اداره و عدم كارايي بخش خود شود

خوبي  كنند؟ و اگر افراد نقش خود را به خوبي ايفا نمي افراد در چه شرايطي نقش خود را به(
  )33 و 22، 21 ي ها  صفحهشود؟، ايفا نكند، چه مي
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كنـد    كه با خيل عظيمي از كارگران مواجه باشد، سعي مي          دار زماني   ايهسرم
ي زياد نيروي كار حداكثر استفاده را ببرد و به همين جهت، مزايـا      از عرضه 

 ـ        ر مي و دستمزدي كه براي كارگر در نظ       ر تقليـل   گيرد، به حد بخـور و نمي
كنند كه    ش مي بينند، تلا   له زيان مي  متقابلاً كارگران كه از اين مسأ     . يابد  مي

كـه   درصـورتي . زني بر سر دستمزد خود بپردازند  با تشكيل اتحاديه به چانه    
براي افزايش مزايـاي     نرسد، اعتصاب راه حل ديگري     گو به ثمر   و  اين گفت 

بـا  «دار نيـز   مقابل اين اقدام، ممكن اسـت سـرمايه     در. خود از ثروت است   
اران بـه سـركوب   مدفوذ خـود در دولـت و جلـب نظـر سياسـت         استفاده از ن  

هـا را از      اي از آن    ؛ رهبـران اعتـصاب را دسـتگير و عـده          »كارگران بپردازد 
  ... .كارخانه اخراج كند و 

  )61 و 60 يها   صفحهشوند؟، صورت نابرابر تقسيم مي چرا مزاياي اجتماعي به(
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تـري    اين امركه افراد هوشـمندتر بايـد از احتـرام، قـدرت و ثـروت بـيش                

 ـ»بعضي جوامع  « است كه در   »هنجاري اجتماعي «ردار شوند،   برخو ه  پذيرفت
توانند به مزايايي فراتـر        است و مبنايي است كه افراد بر اساس آن مي          شده

  .هاست، دست يابند ي ايفاي نقش آن از آن چه لازمه
  )80 ي  صفحه،برابري يا نابرابري(
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ند شـو  ند كه به ما نسبت داده مي      ساز  هايي مي   از هويت ما را نقش    » بخشي«

  .گيريم ها را برعهده مي يا ما آن
او  جـا كـه اگـر    تا آن. ها و عضويت گروهي وابسته است       هويت فرد به نقش   

  .»كند تغيير مي«اي شود، هويتش  نقش جديدي را بپذيرد و عضو گروه تازه
  )104 و 102 يها   صفحهكند؟، شود و تغيير مي هويت ما چگونه ساخته مي(
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هاي متفاوت و متنوعي را براي فعليت بخشيدن به خـود و              ها، امكان   موقعيت
ن هايي قرار گيرد كه امكـا       اگر فرد در موقعيت   . كنند  شناخت آن فراهم مي   

تـدريج خـود را منفعـل و مجبـور تـصور             فعاليت چنداني نداشته باشـد، بـه      
 فعـال باشـد و بـر        توانـد ي قرار گيرد كـه ب     هاي  در موقعيت «كند اما اگر      مي

، خـود را فعـال خواهـد    )هـا  ي موقعيـت  نـه در همـه  (» بگـذارد  موقعيت اثر 
  .شناخت

هـايي كـه ارائـه     ي استدلال رغم همه ها به ان گفت و گو، افراد و گروه    در زم 
 حالـت،   در اين .  از قبول سخن طرف مقابل سرباز زنند       »توانند  مي«شود،    مي

كنـد و در ايـن زورآزمـايي،         ميل مـي   آزماييگفت و گو به سمت نوعي زور      
  .تواند حرف خود را به كرسي بنشاند تري دارد، مي طرفي كه توانايي بيش

  )12 و 11، 5 يها  صفحه،يابي ما چيست؟ در هويت» ديگران«و » موقعيت«نقش (
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خلاقيـت و   «ي جوامع، تأكيد جوامع بر      و توسعه يكي از عوامل مهم پيشرفت      

در اين جوامـع،    . عنوان يك ويژگي مهم براي تعريف خود است        به» نوآوري
شود و   عنوان يك ويژگي مهم براي تعريف خود شناخته مي         به» كارآفريني«

حـساب   ، تفـاوتي مهـم و متمايزكننـده بـه         »هها و باورهاي جامع     ارزش«در  
  .آيد مي

  )25 ي  صفحه، تعريف كنيم؟ها بهتر است خود را با كدام ويژگي(
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نيز با هم تفاوت    ) هويت(مانند تعلق، افراد در داشتن تعهد به يك ويژگي          ه
شناسـند، تعهـد     اي كه خـود را بـا آن مـي           ، بعضي نسبت به ويژگي    »دارند«

 ،زيادي دارند اما در بعضي، اين تعهد كم اسـت يـا نـسبت بـه آن ويژگـي                  
  .تعهدي ندارند

 را به ايراني بودن و مـاي        »تعهد«ترين    فردي است كه بيش    ي   نمونه ،ايراني
  . ملي دارد
 با افزايش تعلق افراد بـه يـك ويژگـي، تعهـد بـه آن نيـز افـزايش                    معمولاً

  . اما اين امر هميشه صادق نيست. يابد مي
ش از ميزان تعهد زيـاد      به احتمال زياد، درصد تعلق زياد به يك موضوع بي         

  .به آن است
  )46 ي ، صفحهكنيم؟ ن احساس مسئوليت ميقدر دوست داريم و در برابر آ ايران را چه(
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ي ايفـاي     توان گفت كه افراد، فراتر از مزايـايي كـه لازمـه             مي: قسمت اول 
ي فعاليـت     يابند كـه اگـر چـه نتيجـه          هاست، به مزايايي دست مي      نقش آن 

 فراتـر از آن     »هنجارهـا «دليـل وجـود      هاي اجتماعي است، به     ها در نقش    نآ
مندي افراد از اين      بهره. مند شوند   ن بهره توانند از آ    د و افراد مي   ياب  م مي تداو



  

2  
 91كنكور سراسري   صفحه

و  تقـسيم كـار   «دليل    البته برخلاف نابرابري مزايا به     .نوع مزايا نابرابر است   
ي    لازمه ،)دليل هنجارها   يعني نابرابري به   ( اين نوع نابرابري   ،»ها  تفاوت نقش 

 عوامـل اخـتلاف و   تداوم حيات اجتماعي نيـست و در بـسياري از مـوارد از           
  . شود ازهم پاشيدگي زندگي اجتماعي محسوب مي

نـه لزومـاً     (»تـرين   يكـي از مهـم     «،هـا   بر عهده گرفتن نقـش    : قسمت دوم   
  . شود هاي برخورداري از مزايا محسوب مي راه) ترين مهم

  )80 و 79 يها   صفحه،برابري يا نابرابري(
  )60 و 58 يها   صفحه،شوند؟ در جامعه مزايا بر چه مبنايي توزيع مي(
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در جوامع ليبرال، سهم جامعه يا دولت از ثروت توليد شـده، انـدك اسـت،                
 و اين امكان را در اختيار دولت        »بايد سهم جامعه را افزايش داد     «بنابراين،  

 ـتـري از    گذاشت تا با سهم بيش     گيـرد،    ت كـه در اختيـار ان قـرار مـي          ورث
هـا را بهبـود        تقويت كند و سطح زنـدگي آن       تر جامعه را    هاي محروم   بخش
در اين نوع جوامع، سهم جامعـه از ثـروت توليـد شـده، معمـولاً بـه         . بخشد

، بخـشي ازماليـات   و دولت. گيرد  در اختيار دولت قرار مي»ماليات«صورت  
تر و بخشي      و ايجاد شرايط توليد بيش     »بهبود وضع توليد  «اخذ شده را براي     

ي   نه همـه  (» تر جامعه   هاي محروم   بخش«به زندگي   را براي بهبود بخشيدن     
  . دكن صرف مي) آحاد جامعه

  )75 ي  صفحهگيرد؟، تراكم ثروت چگونه شكل مي(
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ي سياسـي     چـه در عرصـه      ت بـه آن   نـسب اعتنا شدن     قدرتي و بي    احساس بي 
بـه  «انجامـد، افـراد       تدريج به بيگـانگي از نظـام سياسـي مـي           گذرد، به   مي

» شوند  ي محدود زندگي شخصي، خانوادگي و شغلي خود محدود مي           عرصه
كننـد كـه بايـد خـود را از            اي برخـورد مـي      عنـوان بيگانـه    و با حكومت، به   
  .ه داشتر آن مصون نگمزاحمت و ش

كـاهش سـهم    «تراكم قدرت در يك يا چند نقش در نظام سياسي، موجب            
  .شود  مي»هاي سياسي از قدرت ساير نقش

شود تا افـرادي كـه از قـدرت           ها، سبب مي     قدرت در بعضي از نقش     تراكم
طور مـداوم     ، به )تري دارند   نه لزوماً افرادي كه قدرت كم     (هستند  »  محروم«

خود را در معرض تهديد آن قدرت بداننـد و بـه اضـطراب و تـرس دچـار       
   .شوند

  )87 و 86 ي ها  صفحه،تراكم قدرت چه پيامدهايي دارد؟(
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سالاري براي جلوگيري از تراكم قدرت در نظـر         تمهيد ديگري كه در مردم    
يي اسـت كـه كنتـرل    »ها محدوديت در زمان تصدي نقش   «شود،    گرفته مي 

هاي ديگر دارند و اين امر، غير از تفكيك قوا و كاركردهاي              زيادي بر نقش  
  .آن است

  )94 و 93 يها صفحه، يابد؟ در چه شرايطي تراكم قدرت در نظام اجتماعي كاهش مي(
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  .ترين واحد اجتماعي به نظام اجتماعي دانست توان شبيه را مي» امپراتوري«

.  در رأس امپراتوري قـرار داشـت       …امپراتوري، خليفه، شاهنشاه، خاقان و      
رسيد و توسط     نخستين فرد هر سلسله، با اتكا به قدرت نظامي به قدرت مي           

سمت وي معمـولاً بـه      . شد   حمايت مي  )اد مسلح نه افر (» گروهي از اشراف  «
پيمـان يـا      او امپراتوري را توسـط اشـراف هـم        . رسيد  فرزندانش به ارث مي   

  .كرد حاكمان وفادار به خود اداره مي
  )9 و 5، 4 يها ، صفحهنظام جهاني(
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 را از گوشـه و  »صنعتگران«شد،  اي تشكيل مي    در گذشته، هرگاه امپراتوري   
گذاشـت، صـنعت      خواند اما همين كه امپراتوري رو به افول مي          فرا مي كنار  

هـا بـه      امـا در شـهرهايي كـه حيـات آن         . داد  هم رونق خود را از دست مي      
اي كـه در      سـود و سـرمايه    «تجارت و صنعت وابسته بود، رشـد صـنعت از           

  .شد متأثر مي ،»اختيار بورژوازي قرار داشت
  )16 ي ، صفحهتكوين نظام جهاني(
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ها از نظر   ي آن   دهنده  هاي اجتماعي تشكيل     كه واحد  »ها  امپراتوري«برخلاف  
 بودند و فقط بخشي از مازاد خود را در      »خودبسنده«اقتصادي تا حد زيادي     

ــات و  ــب مالي ــي …قال ــرار م ــار حكومــت مركــزي ق ــد، در   در اختي دادن
شـد،   رف مـي  تـص  زور  ضمن اين كه مازاد توسط حكومت به  ،»ها  مستعمره«
؛ زيرا مجبور بودند مواد مـورد نيـاز         »گرديد  ها نيز دگرگون مي     اقتصاد آن «

  .اقتصاد كشورهاي اروپايي را توليد كنند
  )21 و 20 يها ، صفحهگسترش جغرافيايي نظام جهاني(
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رسد كه اين سؤال داراي دو بخش است كه در بخش اول، سؤال،       به نظر مي  
ــي ــوردي را م ــداف  خوا م ــه از اه ــد ك ــت«ه ــا دول ــسهيل » ه ــت ت در جه

گذاري خارجي است و در بخش دوم، موردي را مد نظر دارد كه از                سرمايه
در كـشورهاي ديگـر     ) ها  غير از دولت  (» داران  سرمايه«گذاري    علل سرمايه 

 ايـن    زيـرا در بخـش اول      صـحيح اسـت؛   » 3«ي    اين وصف، گزينه  با  . است
 از اهـداف  »هـا  صرف توليدات كارخانهنزديكي به محل فروش و م    «،  گزينه
 ايـن   گذاري خارجي نيست و بخش دوم       ي تسهيل سرمايه    ها در زمينه    دولت
گـذاران در سـاير كـشورها را بيـان            گذاري سرمايه    نيز، علل سرمايه   گزينه

  .نموده است
  )43 و 42 يها ، صفحهجهاني شدن اقتصاد(
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هـا و در نتيجـه،        كـردن فاصـله     كوتـاه هاي اطلاعـاتي و ارتبـاطي بـا           فناوري
ي زيـاد در      هاي دور، امكان تعامـل افـراد را از فاصـله            تر كردن راه    نزديك

هـا    زماني كوتاه فراهم آورده و موجب فشرده شدن زمان و مكان بـراي آن             
  .اند شده

ها و ماهايي را فراهم آورده        گيري گروه   فناوري ارتباطي جديد، امكان شكل    
 فـضايي را    ،فنـاوري جديـد   . ر مكان واحد نياز ندارنـد     است كه به حضور د    
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توانند خود را با ديگران مقايـسه كننـد،           آورد كه افراد در آن مي       فراهم مي 
 دهند و تأييد    »ما«هاي خود را با ديگران بشناسند، تشكيل          شباهت و تفاوت  

  .ديگران را هم در اين فضا بگيرند
يـابي و     را بر فرهنـگ، هويـت     ها    گسترش فناوري ارتباطي، امكان كنترل آن     

دهد، در مقابل، اين امكان را نيز براي افراد فـراهم             ها كاهش مي    اعضاي آن 
سرزميني يك دولت ـ ملت،  آورد كه بتوانند در عين زيستن در قلمروي  مي

  .در جهان زندگي كنند
  )57 و 56 يها ، صفحه)1(ي جهاني  دهكده(
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كز ـ پيرامون، كه به برخورداري و تراكم مزايا  در كنار ساختار اقتصادي مر
اي اشاره كرد كه      »سياسي«انجاميد، بايد به شرايط       در كشورهاي مركز مي   
 ايجـاد  »حفـظ مزايـا و ممانعـت از تغييـر شـرايط          «كشورهاي مركز بـراي     

هاي مركز كه زماني      دولت. گانه است   اند و آن، ايجاد انحصارهاي پنج       كرده
، به حفظ و تـداوم      »اي   حمايت از شرايط تجارت تعرفه     استعمار و «در قالب   

رساندند، امروزه با     ي مركز و برتري كشور خود بر ديگران كمك مي           رابطه
هـا    توانـد بـه تغييـر شـرايط و جايگـاه آن             ايجاد انحصار در اموري كه مـي      

  .كنند بينجامد، در جهت حفظ وضع موجود عمل مي
  )84 ي ، صفحه)2(نابرابري در نظام جهاني (
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 ي خـاور نزديـك       بيست و يكم، دربـاره     در سند امنيت ملي آمريكا در قرن      
تـرين منبـع سـوخت     مكاني بـا بـزرگ  «: بزرگ چنين اظهار نظر شده است     

دست آوردن برتري  ري كه براي به  شما  طلب بي   هاي جاه   فسيلي و نيز قدرت   
 كـه ايـالات     تخاور نزديك بزرگ، سرزميني اس ـ    . كنند  اي تلاش مي    منطقه

ان كليدي و منافع مهم دارد و نيـز جنـگ افزارهـاي             پيمان  متحده در آن هم   
 ـ  .»…كشتار جمعي در آن در حال گسترش است          ن اسـاس، آمريكـا      بر اي

كنـد تـا بـر ايـن منطقـه مـسلط شـود و                 ي خود تلاش مي     براي حفظ سلطه  
يكي از  »ايران«در اين ميان، . طلب اين منطقه را كنترل كند  هاي جاه   قدرت

نـه  (» اي  قـدرت منطقـه   «كند بـه يـك        ست كه تلاش مي   ي ا هاي  اين قدرت 
ضمن اين كه ايران خاستگاه اسلام انقلابـي يـا اسـلام            . تبديل شود ) جهاني

  .شود  كه از نظر آمريكا يك خطر محسوب ميهستمبارز نيز 
  )95 ي ، صفحهبازي در نظام جهاني(
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نـه   (»سياسـي « سه كشور اروپايي، حمايـت       هاي پيشنهادي   از جمله پاداش  
  . از عضويت ايران در سازمان تجارت جهاني بود)اقتصادي

  )110 و 109 يها ، صفحهيابي به اهداف ها و وسايل دست روش(
  

  


