
 فوظای شرح و نامه آیین

 فوظای شرح و نامه آیین

 نآموزادانش اسلامی هایانجمن اتحادیه

  
 اساسنامه اتحادیه مصوب سیصد و پنجاه و پنجمین جلسه شورای عالی انقلاب فرهنگی: ۴از ماده  ۱بند 

باشد و نظارت عالیه بر این نهاد از طریق ایشان اعمال نماینده مقام معظم رهبری، بالاترین مقام اتحادیه می»
 «شود.می

 مدرسه اسلامی انجمن اول: فصل

 مدرسه اسلامی انجمن -۱ ماده

انجمن اسلامی مدرسه رکن اساسی تشکیلات اتحادیه است که برای تحقق، حفظ و تعمیق اهداف انقلاب اسلامی 
رزد و به وهای دینی و انقلابی به انسجام و تقویت بنیه تشکیلاتی و فرهنگی خود اهتمام میو پاسداری از ارزش

دهد و با مشارکت ی دینی و اجتماعی خود قرار میهاآموزان واحد آموزشی را در معرض برنامهطور اعم، دیگر دانش
 شود.آموزان واجد شرایط عضویت در هر مدرسه تشکیل میدانش

 اسلامی انجمن در عضویت نحوه -۲ ماده

های انجمن آموز مسلمان و متعهد به نظام جمهوری اسلامی و ولایت فقیه و متعهد نسبت به برنامههر دانش
 انجمن اسلامی درآید.تواند به عضویت اسلامی می

 اسلامی انجمن مرکزی هیأت -۳ ماده

های انجمن اسلامی مدرسه است و از مسئولین واحدهای انجمن تشکیل دار کلیه فعالیتهیأت مرکزی عهده
آموزان اقدام های اسلامی دانشهای انجمننامه و سایر برنامهگردد تا در جهت انجام وظایف محوله در این آیینمی

 .نماید
توانند به عنوان عضو افتخاری در جلسات هیأت مسئولین زیر مجموعه هر واحد با تصمیم هیأت مرکزی می -

 مرکزی شرکت نمایند.

  
 اسلامی انجمن تشکیل مراحل -۴ ماده

  

 تشکیلات: واحد  -

دارد و باشد که مسئولیت انجمن اسلامی مدرسه را بر عهده ترین رکن انجمن اسلامی میواحد تشکیلات مهم
مسئول آن توسط مسئول یا رابط اتحادیه شهرستان با هماهنگی و همکاری مدیر مدرسه شناسایی و منصوب 

 شود و وظایف ذیل را به عهده دارد.می
واحد دیگر با هماهنگی مسئول  ۲نفر از اعضاء فعال انجمن اسلامی مدرسه برای تصدی مسئولیت  ۲الف( انتخاب 

 درسه.یا رابط اتحادیه و مدیر م
 ب( تعامل مثبت و سازنده با مدیریت مدرسه و اتحادیه شهرستان و سایر تشکل های موجود در مدرسه.

 ج( مدیریت، نظارت و ارزیابی عملکرد واحدهای انجمن اسلامی.



د( انجام امور مربوط به شناسایی، جذب و سازماندهی زبدگان دانش آموز جهت عضویت در انجمن اسلامی 
 سجام()پیگیری طرح ان

گیری با سایر مسئولین در سطوح بالای تشکیلاتی )مسئول اتحادیه یا رابط شهرستان و شوراهای ه( ارتباط

 ( …آموزی و دانش
 و( حضور فعال در مجامع و شوراها به عنوان نماینده انجمن مدرسه و شرکت در تصمیم سازی تشکیلاتی

 ر بدنه اعضا و صیانت از هویت تشکیلاتی انجمن اسلامیز( ایجاد شناخت و تبیین مفاهیم مربوط به تشکیلات د
 ح( انتخاب سر دبیر جهت تشکیل تحریریه و انتشار نشریه با تایید مسئول اتحادیه شهرستان

های زیر مجموعه واحد مند و فعال عضو انجمن اسلامی به عنوان مسئول فعالیتآموزان علاقهط( انتصاب دانش

 سئولم –( انسجام طرح) یابیعضو و پذیرش مسئول – نشریه مسئول–عمومی  تشکیلات همانند مسئول روابط

 … و – تدارکات و مالی امور
 های مختلفی( تشکیل منظم جلسات هیأت مرکزی و اداره جلسات فوق و ارائه گزارش و صورت جلسات نشست

 آموزی شهرستانانجمن اسلامی به اتحادیه و شورای دانش

  
 علمی: امور و آموزش واحد -

های نوآورانه های مطالعاتی، علمی و آموزشی به منظور پاسخگویی به خلاقیتاین واحد مدیریت کلیه برنامه
 باشد و وظایف ذیل را بر عهده دارد.آموزان و نیازهای فکری، اعتقادی، سیاسی و اخلاقی آنها میدانش

ها و ش و امور علمی متناسب با شرایط مدرسه در رسالتریزی ساختار زیر مجموعه واحد آموزالف( طرح
 های تشکیلاتمأموریت

 های ترسیم شده در زیر مجموعه واحدب( تبیین وظایف مسئولیت
 های آموزشی ترسیم شده از سوی اتحادیهریزی برای اجرای برنامهج( طرح

ازان برای سژه مؤسسه علمی آیندهمندی از ظرفیتهای تشکیلات بوید( پیگیری وضعیت تحصیلی اعضاء و بهره

 اعضاء درسی –پشتیبانی علمی 
 های علمی و مطالعاتیآموزان در عرصهسازی برای نقش آفرینی دانشه( زمینه

ای ههای مختلف آموزشی، معرفتی، تشکیلاتی و مهارتی طراحی شده از سوی اتحادیه برای لایهو( اجرای برنامه
 عرفتی، تشکیلاتی و مهارتیمختلف اعضاء در حوزه آموزشی، م

 آموزان در حوزه علم و فن آوریها و ابتکارات دانشسازی برای پشتیبانی از طرحز( زمینه
های محوله از سوی مسئول انجمن گیری با جایگاه متناظر در اتحادیه شهرستان جهت اجرای مأموریتح( ارتباط
 اسلامی

های زیر مجموعه متناسب با توانایی افراد صدی مسئولیتط( شناسایی و جذب زبدگان انجمن اسلامی برای ت

 – هنخب آموزاندانش شناسایی مسئول –همانند مسئول برگزاری مسابقات آموزشی و علمی مسئول کتابخانه 
 (معرفت هایحلقه) مطالعاتی گروه اندازی راه مسئول

  
 اجتماعی:– فرهنگی واحد -



 قاءارت و رشد جهت در که باشدمی مدرسه در آفرین موج اجتماعی – های فرهنگیاین واحد مدیریت کلیه فعالیت
 و روحی تتربی به ورزشی و گروهی هایفعالیت با و کندمی تلاش اعضاء فرهنگی و اجتماعی سیاسی، بینش سطح

 .دارد عهده به را ذیل وظایف و پردازدمی اعضاء جسمانی
ها و امور اجتماعی متناسب با شرایط مدرسه و رسالتریزی ساختار زیر مجموعه واحد فرهنگی و الف( طرح
 های تشکیلاتمأموریت

 های ترسیم شده برای زیر مجموعه واحدب( تبیین وظایف مسئولیت
 های فرهنگی، اجتماعی و جریان سازریزی برای اجرای برنامهج( طرح
 وی مسئول انجمن اسلامیهای محوله از سگیری با اتحادیه شهرستان جهت اجرای مأموریتد( ارتباط

های فرهنگی و اجتماعی با هماهنگی مسئول انجمن آموزی در زمینههای دانشبرقراری ارتباط با سایر تشکل
 اسلامی

 های معرفتیای با تاکید بر برنامهو( برگزاری هیأت انصارالمهدی )عج( در قالب مدرسه
 آموز به ویژه سرگذشت پژوهیر مربوط به شهدای دانشز( اهتمام در ترویج فرهنگ ایثار و شهادت و پیگیری امو

 آموزان در اقامه نماز جماعت مدرسهسازی برای ترغیب بیشتر دانشح( زمینه
 سازی برای ترویج فرهنگ حجاب و عفاف در مدرسهط( زمینه

های زیر مجموعه متناسب با توانایی افراد ی( شناسایی و جذب زبدگان انجمن اسلامی برای تصدی مسئولیت

 هیأت امور مسول – اردویی امور مسئول – هامناسبت و مراسم امور مسئول –همانند مسئول امور ورزشی 

مسئول امور برگزاری نماز  – پژوهی سرگذشت و شهدا امور مسئول – قرآنی هایبرنامه و( عج) انصارالمهدی

 …های اسلامی و جماعت و ترویج ارزش

 
 شهرستان اتحادیه دوم: فصل

  

 شهرستان اتحادیه -۵ ماده

 های ویژههای کشوری و استانی را در سطح شهرستان و برنامهمسئول یا رابط اتحادیه شهرستان اجرای برنامه
 های انجمن اسلامی را به عهده دارد.شهرستانی و هماهنگی و نظارت بر فعالیت

 پذیرد.هایی که رابط دارند توسط رابط برادر صورت میارتباطات بیرونی اتحادیه در شهرستانتبصره:

  
 شهرستان اتحادیه مسئول یا رابط وظایف -۶ ماده

 های اسلامی مدارست انجمنالف( شناسایی، سازماندهی، ساماندهی، هدایت و حمای



 تابعه واحدهای مسئولین و هاانجمن مسئولین ویژه تشکیلاتی –ب( برگزاری جلسات ماهانه توجیهی 

 آموزی شهرستان و تشکیل منظم جلسات مربوطهج( برگزاری انتخابات شورای دانش

 استانآموزی د( تدوین برنامه سالانه اتحادیه شهرستان با همفکری اعضای شورای دانش

 ها و پیگیری دقیق آنه( تدوین تقویم اجرایی برنامه

 های استانیو( مشارکت جدی در برنامه

 های اسلامی تحت پوشش به منظور حل و فصل مسائل و مشکلات موجودز( بازدید از انجمن

 های ابلاغی از طرف استان و دفتر مرکزیریزی دقیق جهت اجرای برنامهج( برنامه

 (های اسلامی و اتحادیه به استان )هر سه ماه یکبارعملکرد انجمن ط( ارسال گزارش

 ی( انتصاب مسئول انجمن اسلامی با هماهنگی مدیر مدرسه

 های اسلامی مدارس در سطح شهرستانهای ویژه انجمنک( حمایت از برنامه

 .اشدمسئول یا رابط اتحادیه شهرستان در قبال مسئول اتحادیه استان پاسخگو میتبصره:

های نحوه گزینش و جذب رابطین و مسئولین شهرستان و میزان امکانات هر اتحادیه در دستورالعملتبصره:

 مربوطه ابلاغ خواهد شد.

 
 استان اتحادیه سوم: فصل

  

 استان اتحادیه -۷ ماده

های ویژه استانی و نظارت و ارزشیابی بر اتحادیه های کشوری در سطح استان و برنامهاتحادیه استان اجرای برنامه
 گردد.ها را بر عهده دارد که مسئول آن با وظایف ذیل توسط دبیر کل اتحادیه منصوب میشهرستان

ستان از طریق مسئولین و رابطین های اسلامی مدارس االف( سازماندهی، هدایت و حمایت از تشکیل انجمن
 هااتحادیه

 ها با تایید و مجوز دفتر مرکزیب( انتخاب و انتصاب معاونین و مسئولین شهرستان

 ها مطابق با معیارهای اعلام شده از سوی دفتر مرکزیج( انتخاب کارشناسان و رابطین شهرستان

 از سوی دفتر مرکزی در سطح استان های فرهنگی، تشکیلاتی و اداری ابلاغ شدهد( اجرای برنامه

 ه( حضور در جلسات تخصصی و کارشناسانه مورد نیاز و تعیین شده از سوی دفتر مرکزی

مندی از روش خرد جمعی به منظور آموزی اتحادیه استان با بهرهو( فعال سازی شورای معاونین و شورای دانش
 ای استانی تایید شده از طرف دفتر مرکزیهتدوین برنامه و بودجه سالانه استان و اجرای برنامه

 بندی معین به دفترها و اتحادیه بر اساس گردش کار تعیین شده و زمانز( دریافت و ارائه گزارش عملکرد انجمن
 مرکزی



ه ها و گزارش آن بح( بازرسی، نظارت و ارزشیابی عملکرد معاونین، کارشناسان، مسئولین و رابطین شهرستان
 دبیرکل

لام شده از نامه اعها بر اساس آیینرت بر امور پشتیبانی و مدیریت منابع انسانی اتحادیه استان و شهرستانط( نظا
 سوی دفتر مرکزی

ی( مسئولیت تشکیل انجمن اسلامی، شورای شهرستان، شورای استان و انتخاب اعضای مجمع مرکزی برابر 
 در قبال این مسئولیت نامه مصوب شورای مرکزی و پاسخگویی به دفتر مرکزیآیین

 ها و تشکیل جلسات فصلی با مسئولین و رابطین اتحادیههای منظم و مستمر از اتحادیه شهرستانک( بازدید

ل( تلاش در جهت تعامل متقابل و سازنده با ادارات و سازمانهای استان جهت تسهیل امور تشکیلاتی به ویژه 
 سازمان آموزش و پرورش

 باشد.عزل مسئول اتحادیه استان در حوزه اختیارات دبیر کل اتحادیه می قبول استعفاء یاتبصره:

ها و معاونین اتحادیه استان بر عهده مسئول اتحادیه استان با قبول استعفاء یا عزل مسئولین شهرستانتبصره:

 باشد.هماهنگی و تأیید دبیرکل می

 خود را جهت شرکت در جلسات برون تشکیلاتی بهتواند معاونین و مدیر اجرایی مسئول اتحادیه استان میتبصره:

 عنوان جانشین معرفی نماید.

  
 عمومی روابط و استان اتحادیه مسئول دفتر -۸ ماده

تحت  گردد واین دفتر به منظور انجام امور روابط عمومی و امور مربوط به دفتر مسئول اتحادیه استان تشکیل می
 دهد.ا انجام مینظارت مسئول اتحادیه استان وظایف ذیل ر

 هاالف( تنظیم روابط درونی سازمانی و برون سازمانی برنامه جلسات، ملاقات
 های اسلامیهای مسئول استان از انجمنها و بازدیدب( تنظیم برنامه جلسات، ملاقات

 استان مسئول دفتر(  …ها و ارتباطات الکترونیک )تلفن و اینترنت و ج( پاسخگویی به تماس

 ای )تصویری، مکتوب، چند کاره( مربوط به روابط عمومید( پیگیری امور رسانه

 های منظم به دفتر مرکزیه( پیگیری امور مربوط به روابط عمومی انعکاس اخبار و گزارش

 ی( موارد عنداللزوم

  

 اجرایی مدیر -۹ ماده

 است.مدیر اجرایی تحت نظارت مسئول اتحادیه استان وظایف ذیل را عهده دار 

 الف( انجام امور پشتیبانی اتحادیه
 ب( پیگیری امور مالی و حسابداری

 ج( پیگیری امور پرسنلی

 د( حفظ و نگهداری و اموال اتحادیه

 ه( ارائه گزارش به مسئول اتحادیه استان

  

 برادران امور معاون -۱۱ ماده



 ت ارائه به شورای معاونینالف( تهیه و تدوین پیش نویس برنامه و بودجه سالانه امور برادران جه

 ها و پیگیری دقیق آنها و فعالیتب( تدوین تقویم اجرایی برنامه

 های اسلامی مدارس پسرانهج( سازماندهی و حمایت از انجمن

 ها به مسئول استان جهت صدور ابلاغد( پیشنهاد مسئولین و رابطین امور برادران مناطق و شهرستان

 های مدارسها و انجمنامور برادران اتحادیهه( نظارت و ارزیابی عملکرد 

 های کاربردی دفتر مرکزیو( انجام امور مطالعاتی و پژوهشی بر حسب نیاز با تأیید مرکز بررسی

 ز( موارد عنداللزوم

  

 خواهران امور معاون -۱۱ ماده

 ای معاونینالف( تهیه و تدوین پیش نویش برنامه و بودجه سالانه امور خواهران جهت ارائه به شور

 ها و پیگیری دقیق آنها و فعالیتب( تدوین تقویم اجرایی برنامه

 های مدارس دخترانهج( سازماندهی، ساماندهی، هدایت و حمایت از انجمن

 ها به مسئول استان جهت صدور ابلاغد( پیشنهاد مسئولین و رابطین امور خواهران مناطق و شهرستان

 های مدارسها و انجمنه( نظارت و ارزیابی عملکرد امور خواهران اتحادیه

 های کاربردی دفتر مرکزیو( انجام امور مطالعاتی و پژوهشی بر حسب نیاز با تأیید مرکز بررسی

 ز( موارد عنداللزوم

  

 خواهر و برادر کارشناس -۱۲ ماده

های مناطق و دت و همکاری مسئولین و رابطین اتحادیههای مدارس با مساعالف( سازماندهی و ساماندهی انجمن
 هاشهرستان

 آموزی شهرستان و استان و تهیه گزارشب( پیگیری امور مربوط به انتخابات شوراهای دانش

 آموزی اتحادیه استانسازی شورای دانشج( فعال

 های معرفتویژه طرح خیمهحادیه بهها و نیروهای اتریزی و پیگیری امور مربوط به آموزش اعضای انجمند( برنامه

 هاشهرستان و مناطق هایبرنامه تدوین برای راهبرد ارائه و استان اجتماعی –های فرهنگی ه( تدوین برنامه

 های انصارالمهدی )عج(و( سازماندهی و پیگیری امور مربوط به هیأت

 آموزز( پیگیری طرح سرگذشت پژوهی شهدای دانش

 آموزش –اردویی ویژه اعضاء با مشارکت و همیاری کارشناس سازماندهی  هایح( برگزاری دوره

 ط( موارد عند اللزوم

 های مربوطه ابلاغ خواهد شد.ها در دستورالمعلبندی استاننحوه گروهتبصره:



 
 اتحادیه مرکزی دفتر چهارم: فصل

  

 مرکزی شورای -۱۳ ماده

و ارزیابی در اتحادیه است و متشکل از یک نفر ریزی، نظارت گذاری، برنامهترین مرجع سیاستشورای مرکزی عالی
نفر از  ۴منتخب و دو نفر کارشناس نماینده مقام معظم رهبری، نماینده وزیر آموزش و پرورش، دبیرکل اتحادیه و 

 باشد.شوند( میآموزان انتخاب مینفر آنها از بین دانش ۲منتخبین کنگره )که 

  
 مرکزی شورای اختیارات و وظایف -۱۴ ماده

 های اتحادیه.ریزی فعالیتگذاری، تعیین خط مشی و برنامهالف( سیاست

 سال. ب( تعیین دبیر شورا با آراء اکثریت مطلق اعضاء برای مدت یک
 ج( انتخاب دبیرکل اتحادیه و معرفی به نماینده مقام معظم رهبری جهت تأیید و تنفیذ حکم.

ها، سازمان نیروی انسانی، جداول نامهب برنامه و بودجه سالانه، نمودار تشکیلاتی و شرح وظایف، آییند( تصوی
 حقوقی و کلیه مقررات عمومی اتحادیه.

ها و ارائه ها، همچنین ارزیابی آنها، گزارشات مالی و سایر امور اتحادیهها، برنامهه( نظارت بر حسن اجرای سیاست
 اینده مقام معظم رهبری.گزارش مستمر به نم

دید شورا گزارش به صورت کتبی( و بررسی و و( اخذ گزارش دبیرکل اتحادیه در پایان هر فصل )در صورت صلاح
 های اجرایی و مدیریتی دبیرکل اتحادیه.اظهار نظر در مورد عملکرد سه ماهه و ارزیابی سالانه جهت احراز صلاحیت

ط به اصلاح اساسنامه به شورای عالی انقلاب فرهنگی پس از تأیید نماینده مقام ز( تنظیم و ارائه پیشنهادهای مربو
 معظم رهبری.

 ح( تهیه گزارش عملکرد یک دوره شورا جهت ارائه به کنگره.
ی( قبول استعفا و یا عزل هر یک از اعضای شورای مرکزی که با آراء اعضای کل شورا بدون حق رأی فرد مورد 

 پذیرد.ده مقام معظم رهبری در اتحادیه صورت مینظر و با تأیید نماین
 ک( انتخاب نماینده و بازرس برای مؤسسات و مراکز اقماری.

 ها و افراد حقیقی و یا حقوقی واگذار نماید.تواند عنداللزوم بخشی از وظایف خود را به کمیتهل( شورای مرکزی می

  
 شورا دبیر اختیارات و وظایف -۱۵ ماده

 های مربوطه.تور جلسه و ابلاغ آن به همراه پیش نویسالف( تنظیم دس

 نامه شورا.ب( تشکیل و اداره جلسات بر اساس آیین



ج( تدوین و ابلاغ خلاصه صورت جلسه و مصوبات شورا به دبیر کل اتحادیه، اعضاء شورای مرکزی و نماینده مقام 
 معظم رهبری در اتحادیه.

دجه سالانه، نمودار تشکیلاتی و شرح وظایف ارکان و تشکیلات ستادی های مصوب، برنامه و بود( تقدیم سیاست
مرکز، معرف منتخب شورا به عنوان دبیرکل اتحادیه به نماینده مقام معظم رهبری جهت تأیید و تنفیذ حکم توسط 

 له.معظم
زان عضو آموه( هماهنگی در جهت اطلاع رسانی از عملکرد شورای مرکزی به اعضای مجمع مرکزی توسط دانش

 شورای مرکزی.
 و( انجام امور مربوط به نظارت و ارزیابی و تهیه و ارسال گزارش مستمر به نماینده مقام معظم رهبری.

تواند توسط دبیر به سایر ها میها و سایر امور اتحادیهها، سیاستز( نظارت بر حسن اجرای مصوبات شورا، برنامه
 اعضاء شورا ارجاع گردد.

ها، کارشناسان، معاونین و مدیران دفتر مرکزی جهت شرکت در جلسات شورا به عنوان ئولین استانح( دعوت از مس
 میهمان عنداللزوم.

 ط( نظارت بر امور مالی دبیرخانه شورا.

یادداشت  گیردمصوبات جلسات شورا در هر جلسه توسط منشی جلسه که با انتخاب اعضاء شورا صورت میتبصره:

 رسد.گردد و به امضاء اعضاء میمی

دبیر خانه شورا در تهیه پیش نویس صورت جلسه و مصوبات، تهیه پیش نویس و کارشناسی در خصوص تبصره:

 دهد.دستور جلسات، اخذ جریمه تأخیر و غیبت اعضاء تدوین گزارشات و دیگر وظایف محوله به دبیر شورا یاری می

  
 شورا خانه دبیر -۱۶ ماده

 گردد:ام وظایف ذیل تشکیل میدبیر خانه شورا توسط شورای مرکزی به منظور انج

الف( رسیدگی به امور جلسات شورای مرکزی و امور مربوطه اعم از پیگیری تشکیل جلسات و تنظیم صورت 
 جلسات و ابلاغ مصوبات

 ب( پیگیری اجرای مصوبات شورا و ارائه گزارش فصلی به اعضای شورا
 های رسیده به شوراارشآوری و نگهداری مقررات، قوانین و کلیه مصوبات و گزج( گرد

 د( انجام کلیه امور محوله از سوی دبیر شورا و ارائه گزارش فصلی به اعضای شورا
 های اتحادیهبندی مستندات و سوابق فعالیتآوری و طبقهه( جمع

  

 اتحادیه دبیرکل -۱۷ ماده

از سوی شورای مرکزی با  های شورای مرکزی را به عهده داردها و برنامهدبیر کل اتحادیه که اجرای سیاست
 شود.اکثریت آراء انتخاب و حکم وی توسط نماینده مقام معظم رهبری تنفیذ می

  
 اتحادیه دبیرکل اختیارات و وظایف -۱۸ ماده

 مرکزی شورای مصوب مالی و اداری – تشکیلاتی –های فرهنگی ها و برنامهاجرای سیاست (الف



و مدیران دفتر مرکزی، مسئولین اتحادیه استانها و صدور احکام آنها،  ب( انتصاب افرادی که به عنوان معاونین
 انتصاب مدیر عامل مؤسسات و مراکز اقماری پس از تصویب هیأت مدیره

 «ب»ج( قبول استعفا یا عزل افراد ذکر شده در بند 
 هااستها و دفاتر تحت پوشش و هدایت مجموعه بر اساس اهداف و سید( ایجاد هماهنگی میان معاونت

ه( سخنگوی رسمی اتحادیه و نماینده قانونی و تام الاختیار اتحادیه در چارچوب مصوبات شورای مرکزی جهت 
 انجام امورات و تشریفات قانونی

 نامه مصوب شورای مرکزیو( مسئولیت برگزاری کنگره طبق آیین
 هاز( ارزیابی و ارزشیابی عملکرد اتحادیه و مسئولین استان

 باشد.کل در مقابل شورای مرکزی پاسخگو میدبیر تبصره:

  
 دبیرکل دفتر -۱۹ ماده

ریزی و سازماندهی کلیه امور مربوط به حوزه کاری دبیرکل از قبیل: تشکیل جلسات و تهیه این دفتر وظیفه برنامه
های مربوط به حوزه ها، مراجعان و پیگیریها و ارتباطات، پاسخگویی به تلفنصورت جلسات، برقراری ملاقات

 کاری دبیرکل را به عهده دارد.

  
 الملل بین امور و ارتباطات مدیریت -۲۱ ماده

 مدیریت ارتباطات و امور بین الملل زیر نظر دبیرکل اتحادیه وظایف ذیل را بر عهده دارد:

 ها و جزوات گزارش عملکردها، تهیه و ارسال خبرنامهالف( اطلاع رسانی از طریق رسانه
 ب( برقراری ارتباطات عمومی تشکیلات اتحادیه با پرسنل، جامعه و مخاطبان عام

 های اطلاع رسانی در قالب پرتال اتحادیه و پیگیری عملیاتی آنتجمیع سایتج( 

ویژه کشورهای های رسمی در کشورهای جهان بهآموزان تشکلد( پیگیری ارتباط مستمر و هدفمند با دانش
 آموزانهای سیاسی، فرهنگی این دانشگذاری در حرکتاسلامی و شناسایی راهکارهای مناسب برای تأثیر

  
 مشاوران -۲۱ ماده

ها افرادی را به عنوان مشاور پس از تأمین بودجه مورد تواند با توجه به شرایط، نیازها و ضرورتدبیرکل اتحادیه می
 نیاز در شورای مرکزی بکار گیرد.

  
 کاربردی هایبررسی مرکز -۲۲ ماده

دار بیرکل اتحادیه وظایف زیر را عهدههای کاربردی به عنوان بازوی مشورتی شورای مرکزی زیر نظر دمرکز بررسی
 است:

 الف( مدیریت بر کلیه امور پژوهشی در حوزه مخاطب شناسی و شناخت شرایط روز جامعه
های نو در ارائه، ایجاد و حصول فرایند تربیتی منطبق با اهداف ب( تبیین مفاهیم کلیدی چشم انداز و بررسی مدل

 برنامه سه ساله

 ای اتحادیه در مواقف تعیین شدههای برنامهج( به روز رسانی نظام



 های تعیین شده در چشم انداز اتحادیهها بر اساس رسالتد( نظارت، ارزیابی و اثر سنجی عملکرد کلیه حوزه

 سازی گزارشات در بدنه تشکیلات و ارائه آن به صورت مستمر به شورای مرکزی و دبیرکله( هدفمند

 های تعیین شدهن و تولید محتوا بر اساس اهداف و سیاستو( نظارت راهبردی در حوزه تأمی

  

 سازماندهی و آموزش معاونت -۲۳ ماده

های های آموزشی و سازماندهی مربوط به انجمنها و فعالیتها، برنامهاین معاونت حمایت و هدایت کلیه طرح
 اسلامی مدارس و اتحادیه را به شرح ذیل بر عهده دارد.

ایین به های پهای آموزشی و معرفتی مهارتی و تشکیلاتی برای اعضاء انجمن اسلامی از لایهالف( پیگیری برنامه
 های معرفتای آموزشی، تربیتی و محتوایی مانند خیمهبالا با توجه به رویکرد نظام برنامه

 ای، ساختاری و تشکیلاتیهای تشکیلاتی با توجه به رویکردهای نظام برنامهب( عضو گیری در کلیه لایه
 ایج( سازماندهی شبکه تشکیلاتی با توجه به رویکرد نظام برنامه

 ایهای برنامهد( فعال سازی شبکه تشکیلاتی با توجه به رویکردهای نظام

ابع ای منهای ستادی با توجه به رویکردهای نظام برنامهت حضور در حوزهه( سازماندهی و شناسایی کارشناسان جه
 انسانی

 ای منابع انسانیو( سازماندهی کارشناسان حوزه ستادی با توجه به رویکردهای نظام برنامه

ای های تخصصی ویژه کارشناسان حوزه ستادی با توجه به رویکردهای نظام برنامهز( ارتقاء تحصیلی و آموزش
 ابع انسانیمن

 های موسسه علمی آینده سازان جهت خدمت رسانی ویژه اعضاءمندی از ظرفیتح( بهره

 ط( پیگیری مطلوب وضعیت تحصیلی در هر لایه از تشکیلات

 ی( ایجاد زمینه برای فعال سازی واحد علمی درسی در انجمن اسلامی مدرسه

 واییای آموزشی، تربیتی، محتبا توجه به نظام برنامهک( توانمند سازی مهارتی و تشکیلاتی در فارغ التحصیلان 

 ل( تقویت محتوایی ارتباطات مجازی بر اساس رویکرد نظام آموزشی هدایتی و محتوایی

 ای منابع انسانیم( شناسایی کارشناسان از بین فارغ التحصیلان با توجه به رویکرد نظام برنامه

  

 اجتماعی و فرهنگی معاونت -۲۴ ماده

های های فرهنگی و اجتماعی مربوط به انجمنها و فعالیتها، برنامهاونت حمایت و هدایت کلیه طرحاین مع
 اسلامی مدارس و اتحادیه را به شرح ذیل بر عهده دارد.

الف( اجرای برنامه هیأت انصارالمهدی )عج( بر اساس رویکردهای نظام آموزشی تربیتی و محتوایی و ارتباطات و 
 تبلیغات
ای آموزشی تربیتی و محتوایی آموز بر اساس رویکردهای نظام برنامههای مربوط به شهدای دانشای برنامهب( اجر

 و ارتباطات و تبلیغات
ای آموزشی های جنبش( بر اساس نظام برنامهدهی محتوایی برنامههای جنبش )خطج( طراحی محتوایی برنامه

 تربیتی و محتوایی
 ای ارتباطات و تبلیغاتان ساز بر اساس رویکردهای نظام برنامههای جرید( حمایت از برنامه



 ای ارتباطات و تبلیغاته( تقویت محتوایی ارتباطات مجازی بر اساس رویکردهای نظام برنامه

های کلان اتحادیه، دبیرکل اتحادیه ریزیهای خواهران در برنامهنظر به اهمیت توجه به نیازها و ویژگیتبصره:

 ار خواهر نفر یک سازماندهی و آموزش –های فرهنگی اجتماعی میان کارشناسان مسئول و معاونت بایست ازمی
 .نماید منصوب

  
 اجرایی امور مدیر و دبیرکل مشاور -۲۵ ماده

های لازم برای تأمین و سازماندهی نیروی انسانی، ایجاد نظام مالی، برقراری انضباط بینیاین مدیریت با انجام پیش
ها، زمینه لازم را برای فعالیت اتحادیه فراهم مساعدت در جهت تأمین نیازها و امکانات لازم دفاتر اتحادیهاداری، 

 دهد:سازد و وظایف ذیل را تحت نظارت دبیرکل اتحادیه انجام میمی

الف( ایجاد سیستم مالی، انجام امور مالی و برقراری نظم در ارتباطات مالی و ثبت اموال در دفتر مرکزی و دفاتر 
 اتحادیه در سراسر کشور

های مربوطه و چگونگی توزیع ب( تمرکز بخشی به درآمدهای اتحادیه، پیگیری جذب منابع و اعتبارات از دستگاه
 در برنامه و بودجه سالیانه با تأیید دبیرکل های مصوب شوراآن بر اساس سر فصل

 هاها و شهرستانج( نظارت بر عملکرد مالی استان
 ها و انجام اقدامات لازم در جهت تأمین و سازماندهی نیروی انسانی اتحادیه در سراسر کشورها، برنامهد( تهیه طرح

 ه( ایجاد انضباط و انجام امور خدماتی و تدارکاتی دفتر مرکزی

 ها در سراسر کشورها و فضاهای مورد نیاز و امکانات لازم اتحادیهتلاش در جهت تأمین مکان ز(

مالی از طریق رسیدگی به  -های اداریها در خصوص تمامی فعالیتهای لازم میان اتحادیهح( ارتباط و هماهنگی
 هاریزی و هماهنگی سفرها و بازدید اتحادیهمراجعات و دیدارهای حضوری، برنامه

ها در خصوص مسائل مالی، نیروی انسانی، امور اداری و ها و شهرستانط( بررسی مسائل و مشکلات استان
 ها و فضاهای لازمعمومی، امکانات و تجهیزات و مکان

 مالی -های اداریها در حوزه فعالیتها و مسئولین استانی( ارزیابی و ارزشیابی عملکرد اتحادیه
 ی تخصصی و کاربردی برای پرسنلهابینی آموزشک( پیش

  

 اقماری مراکز و مؤسسات -۲۶ ماده

رسد و از این مؤسسات و مراکز بنا به ضرورت، تشکیل و پس از تصویب اساسنامه توسط شورای مرکزی به ثبت می
 نماید.طریق هیأت مدیره کار خود را آغاز می

به عنوان رییس هیأت مدیره « ل اتحادیهدبیرک»در حکم مجمع عمومی و « شورای مرکزی»در این مؤسسات 
 خواهد بود.

های لازم توسط شورای مرکزی به تصویب نحوه انتخاب هیئت مدیره و سایر جزئیات در قالب اساسنامه و آیین نامه
 رسد و پیگیری مسائل مربوط به مؤسسات و مراکز اقماری زیر نظر دبیرکل اتحادیه انجام خواهد شد.می

به  ۴۹۴تبصره در جلسه  ۱۱ماده و  ۲۲اساسنامه اتحادیه این آیین نامه در چهار فصل و  ۴ماده  از ۱به موجب بند 
 تصویب رسید.

 آموزاندانش اسلامی هایانجمن اتحادیه تشکیلاتی نمودار



  
  



 
 


