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مقد مه
  در عصر حاضر با كاربرد يافته هاي روان شناسان و جامعه 
شناسان، مسئولين و دست اندركاران تعليم و تربيت به ويژه 
نظام آموزش و پرورش مي كوشند بهترين عوامل و امكانات 
تربيتي را كشف كنند تا در كمترين مدت به اهداف مطلوب 
تربيتي نائل شوند و نوجوانان و جوانان عزيزمان را اشخاص 
واقعاً مفيد و بهره مند از زندگي سالم بار بياورند. امروزه مسجل 
گرديده است كه تربيت غير مستقيم )غير رسمي( مؤثرتر از 
تربيت مستقيم )رسمي( است و محيط ها و عواملي كه خود 
نوجوانان و جوانان انتخاب مي كند بيش از محيط ها و عوامل 
تحميلي در رفتارهايشان مؤثرند. به همين سبب يكي از ويژگي 
هاي آموزش و پرورش جديد و پيشرفته، به خصوص سازمان 
دانش آموزي توجه خاص به فعاليتهايي است كه دانش آموزان 

در خارج از مدرسه و كلاس درس انجام مي دهند. 
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از جمله آرمان هاي بلند سازمان دانش آموزي اين بوده و هست 
كه با تدوين سياست هاي فرهنگي وتربيتي و برنامه ريزي دقيق 
و سنجيده وسيله ارتقاء خودباوري، خود آگاهي، خود رهبري 
و در يك كلام، ارتقاء معرفت، اعتلاء فرهنگ و رشد شخصيت 
دانش آموزان را فراهم آورند. در اين چشم انداز، چارچوب و 
سبك تازه اي براي يادگيري فراهم مي آيد كه رشد و شكوفايي 
آزادانه شخصيت نوجوانان و جوانان از طريق مشاركت فعال در 
زندگي فرهنگي و اجتماعي تضمين و تأمين مي‌شود و دامنه 
تلاش و جهاد فرهنگي به قدري وسعت مي يابد كه در عرصه 
هاي تازه و بديع جوانان به جاي فرصت سوزي، ميداني وسيع 
و گسترده براي خود سازي، خودباوري و خوداتكايي در عرصه 
هاي انقلابي و اسلامي مي يابند و حلاوت زندگي را با همه 

ابعاد و جنبه هاي آن تجربه مي كنند. 
رهنمود حاضر، گامي است در راستاي يكي از متعالي ترين 
اهداف سازمان دانش آموزي جمهوري اسلامي ايران و تلاشي 
است در راستاي تحقق اهداف مذكور كه نام »تشكيلات دانش 
آموزي پيشتازان و فرزانگان« را به عنوان يكي از بزرگترين 
سرمايه هاي ارزشي وانساني خويش به خود گرفته است. اميد 
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سازمان  مراكز  اندركاران  مجاهدت دست  و  تلاش  با  آنكه 
و  معنوي  حمايت  و  مربيان  توان  و  همت  و  آموزي  دانش 
ارزشمند مديران آموزشگاه هاي سراسر كشور، اين مهم به 
سرانجام مقصود، هدايت رسیده و مورد رضاي خداوند متعال و 

زمينه ساز هدايت براي كمال مطلوب و الهي باشد. 

معاونت فعاليت هاي دانش آموزي
مدیریت سازماندهی و آموزش
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تعريف تشكيلات پيشتازان و فرزانگان
تشكيلات دانش آموزي پيشتازان و فرزانگان به تعداد مشخصي 
ازدانش آموزان داوطلب اطلاق مي شود كه با نظارت و راهبري 
مربي به منظور دست يابي به اهداف تربيتي و كسب مهارت 
هاي مفيد از طريق آموزش و تمرين زندگي جمعي در قالب 
گروه و تيم دور هم جمع مي شوند و با داشتن وظايف مشخص 
و تقسيم كار براي رسيدن به اهداف متعالي اجتماعي و الهي، 
همكاري وتلاش مي كنند. اين تشكيلات زير نظر سازمان 

دانش آموزي جمهوري اسلامي ايران اداره مي شود. 

پیشتاز / فرزانه
اعضاي پسر پیشتازان  و اعضای دختر  فرزانگان ناميده مي شوند. 
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تعريف گروه
    گروه يك واحد تربيتي اجتماعي متشكل ازدانش آموزان 
پيشتاز يا فرزانه است كه به منظور دستيابي به اهداف تربيتي 
تشكيلات دانش آموزي پيشتازان و فرزانگان از طريق آموزش 
و ارتباط مستمر با يكديگر وتشكيل جلسات گروهي، زندگي 
جمعي، حضور در اجتماع، مسئوليت پذيري ومشاركت در 
اسلامي  وتربيت  تعليم  از  گيري  بهره  با  گروهي  فعاليتهاي 

تشكيل مي شود. 

ترکیب گروه
گروه در يك مدرسه دوره راهنمايي ومتوسطه از 12 دانش 
آموز پيشتاز يا فرزانه با تركيب يك نفر ياور مربي )مسئول 
گروه( / يك نفر معاون گروه و 10 دانش آموز در قالب 5 تيم 

تخصصي 2 نفره با عنوان هسته مركزي تشكيل شده است. 
نكته: مسئول و معاون هرتيم بنا بر توانايي و ميزان علاقمندي 
ساير دانش آموزان مدرسه ميتوانند نسبت به عضو يابي و 
افزايش تعداد اعضاي تيم تحت نظر خود با هماهنگي و نظارت 

ياور مربي اقدام نمايد.
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نمودار ساختار گروه

مربیان محترم و دلسوز تشیکلات ، به عنوان حامی ، هادی و 
ناظر گروه خواهند بود و تمامی امور حتی مسئولیت گروه به 

یاور مربی و دانش آموزان واگذار می گردد .
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یاور مـربی
تعريف: ياور مربي به دانش آموزي )عضو( اطلاق مي شود 
كه نسبت به ساير دانش آموزان از توانايي هاي علمي، عملي، 
تخصصي و مهارت هاي تشكيلاتي بيشتري برخوردار بوده و 
به عنوان جانشين مربي مي تواند مسئوليت گروه را به عهده 
گرفته و انجام وظيفه نمايد. ياور مربي توسط معاون پرورشي ) 
مربی پرورشی( و مدير مدرسه انتخاب و مأمور تشكيل گروه و 

هدايت فعاليت هاي آن مي گردد.

 ویژگی های یاور مربی
1- توانمند ، پر انرژي و بانشاط

2- توانمند در مديريت و اداره يك گروه
3- دارا بودن مقبوليت در بين دانش آموزان

4- متدين، متعهد )داراي اخلاق اسلامي( و مسئوليت پذير
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5- داشتن جاذبه لازم از لحاظ گفتاري و رفتاري
6- داوطلب و علاقمند به فعاليت هاي گروهي و تشكيلاتي

7- داشتن ارتباط و تعامل خوب با كادر مدرسه و دانش آموزان
8- برخورداري از سلامت جسمي و رواني مناسب 

وظایف یاور مربی
1- شناسايي و عضو يابي اعضاي هسته مركزي

2- سازماندهي اعضاي هسته مركزي درتيم هاي تخصصي با 
توجه به توانمندي آنان

3- تقسيم وظايف مسئولین تیم ها و مدیریت بر اجرای دقیق 
و به هنگام برنامه های پیش بینی شده تیم ها

4- پيگيري صدور كارت شناسايي اعضا
5- دريافت حق عضويت سالانه اعضا و تحويل به مربي راهنما 

)با هماهنگي مدير و معاون پرورشي مدرسه(
6- برگزاري جلسات منظم مسئولين تيم ها و ثبت فعاليت ها 

در دفتر مربوطه
7- آموزش به اعضاي گروه )با هماهنگي مربي راهنما(

8- ثبت اطلاعات و داده هاي اعضا در پورتال جذب و سازماندهي 
اعضاي سازمان 

9- شركت در دوره هاي آموزشي منطقه
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10- شركت در جلسات ماهانه كه توسط مربي راهنما برگزار 
مي شود. 

11-تهيه گزارش ماهانه از فعاليت هاي گروه و تحويل به معاون 
پرورشي مدرسه و مربي راهنما جهت ارسال به منطقه

12- مساعدت  به معاون محترم پرورشي  مدرسه
 ) مربی پرورشی( در تمامي اموري كه ايشان به ياور 
مربي تفويض مي نمايد )مهمترين وظيفه تشكيلاتي 

ياور مربي(

معاون گروه
با  مربي(  )ياور  گروه  مسئول  توسط  گروه  معاون  تعريف:    
هماهنگي مربي پرورشي مدرسه انتخاب مي گردد كه وظيفه 

اش انجام كليه وظايف محوله از طرف ياور مربي مي باشد 
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مسئول تیم 
  تعريف: به يكي از اعضاي پيشتاز / فرزانه با تجربه و فعال، كه 
دوره هاي آموزشي را با موفقيت گذرانده اطلاق می شود که 
ضمن داشتن مقبوليت در بين ساير دانش آموزان، شايستگي 
لازم به لحاظ متصف بودن به مسائل ديني و اخلاقي و نيز 
مهارت تخصصي و تشكيلاتي تيم را داشته و مسئول اداره و 
سازماندهي فعاليت هاي تيم تخصصي خود است كه توسط ياور 

مربي انتخاب مي شود. 

شرح وظایف
1-  تعامل و همكاري با ياور مربي و معاون گروه

2-  شناسايي، عضو يابي و سازماندهي دانش آموزان علاقمند 
در تيم هاي تخصصي با توجه به علاقمندي و توانمندي ايشان 



17

ان
زانگ

و فر
ن 

تازا
یش

وه پ
 گر

یل
شک

ی ت
جرای

ود ا
هنم

ر
ران

ی ای
لام

ی اس
هور

جم
ی 

موز
ش آ

ن دان
زما

سا

به تعداد نامحدود 
3-  دريافت آموزش ها از ياور مربي و انتقال به اعضاي تيم

4-  ايجاد ارتباط با ساير تيم ها و اعضاي آنان
5-  ارائه گزارش هفتگي به ياور مربي از روند مباحث فعاليتي 

و آموزشي
6- شركت در نشست هاي هفتگي مسئولين تيم ها و رفع 

اشكالات فني و آموزشي آنان

معاون تیم
  معاون تيم توسط مسئول تیم با هماهنگي یاور مربی انتخاب 
مي گردد كه وظيفه اش انجام كليه وظايف محوله از طرف 

مسئول تيم مي باشد .
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تیــم
تمامي 12 نفر اعضاي گروه به جز ياور مربي )مسئول گروه( 
و معاون گروه در قالب 5 تيم تخصصي به شرح زير تقسيم  

مي گردند.
1-  تيم علمی

2-  تيم خودکفایی و حمایتی 
3-  تيم فرهنگي و تبليغي

4-  تيم امداد و نجات
5-  تيم ورزشي
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شرح وظايف تيم علمی
1-  شناسایی دانش آموزان نخبه و مستعد علمی برای تشیکل 

انجمن های علمی در مدرسه
2-  اجرای طرح ))همیار علمی (( جهت ارتقاء سطح درسی 
دانش آموزانی که کاستی علمی دارند توسط دانش آموزان 

مستعد و قوی درسی
3- اطلاع رسانی آخرین یافته های علمی کشور و جهان به 

دانش آموزان 
4-  برگزاری مسابقات علمی - آموزشی در سطح مدرسه و 
اطلاع رسانی به دانش آموزان در مورد مسابقات و برنامه های 
علمی و آموزشی که در کشور اجرا و انجام میشود و تشویق و 

ترغیب آنان به شرکت در این موارد
5-  شناسایی و معرفی دانش آموزان مستعد و فعال در زمینه 

رباتکی به سازمان دانش آموزی منطقه / شهرستان
6-  ساير موارد به ابتكار و پيشنهاد دانش آموزان 
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شرح وظايف تيم خودکفایی و حمایتی
برای جلب  و مربیان  اولیاء  انجمن  با  ارتباط  برقراری    -1

حمایت اولیاء از برنامه های پیشتازان و فرزانگان 
حمایت  کسب  و  محلی  مسئولین  با  ارتباط  برقراری    -2

معنوی و مادی آنان 
3-  تشیکل مجمع خیرین دانش آموز و برگزاری جشن عاطفه 

ها وجشن نکیو کاری برای کمک به دانش آموزان بی بضاعت
4-  مشارکت در اداره تعاونی مدرسه 

5-  برگزاری نمایشگاه های عرضه محصولات فرهنگی ، هنری 
و صنایع دستی دانش آموزان و مراکز فرهنگی مجاز در مدرسه 

با هماهنگی مسئولین مدرسه
6-  تشیکل صندوق مالی گروه و دریافت حق عضویت ماهانه اعضاء 

7-  ساير موارد به ابتكار و پيشنهاد دانش آموزان
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شرح وظايف تيم فرهنگي و تبليغي
1-  شناسايي دانش آموزان مستعد و علاقمند جهت تشكيل 

گروه سرود، تئاتر، تواشيح، شعر و مقاله و ...
2-  تهيه محتواي مراسم ها وايام ا... )قرآن، سرود، شعر، 

مقاله، تئاتر و ...(
3-  فضا آرايي مدرسه قبل از مراسم ها به ويژه نمازخانه

4-  فراهم آوردن زمينه حضور حداكثري دانش آموزان دراقامه 
نماز جماعت

5-  برگزاري مسابقات فرهنگي و هنري در مدرسه
روزنامه  بروشور،  شكل  )به  آموزي  دانش  نشريه  تهيه   -7

ديواري، تراكت و ...(
8- آمادگي كامل جهت اجراي مراسم حاملان قرآن و گارد 

پرچم با همكاري و هماهنگي ساير اعضاي تيم ها
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9-  هماهنگي و تعامل با ساير تشكلهاي موجود در مدرسه 
جهت برگزاري مراسم هاي مدرسه

10-مشارکت فعال در   اجراي مراسم آغازين مدرسه 
9-  شناسایی و بکارگیری کتاب یار برای اداره کتابخانه مدرسه

با  11- برگزاری مراسم زنگ سپاس و جشن سپاس معلم 
کمک و همراهی تمامی دانش آموزان 

12-   سازماندهی دانش آموزان جهت حضور فعال در راهپیمایی و 
برنامه های ایام ا...  13 آبان و 22 بهمن

13-  طراحی و اجرای برنامه های ویژه روز دانش آموز
14-  برگزاری محفل انس با قرآن و عترت )ع( 

15-  برگزاری طرح یاد یاران )غبار روبی مزار شهداء بخصوص 
شهدای دانش آموز و معلم ( و محفل انس با شهداء

16-  طراحی و اجرای ویژه برنامه های سالروز تاسیس سازمان 
دانش آموزی

17- غبار روبی و عطر افشانی مساجد و نمازخانه مدرسه
18- برگزاری جُنگ های شادی

19- تشیکل هیات های مذهبی به خصوص در ایام ماه محرم
20- شناسایی و بکارگیری دانش آموزان خبرنگار پانا برای تهیه خبر 

و گزارش از فعالیت های مدرسه
21- ساير موارد به ابتكار و پيشنهاد دانش آموزان
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شرح وظايف تيم امداد و نجات
1- تشكيل تيم امداد و نجات مدرسه به نحوي كه درهر كلاس 

درسي يك تيم 2 نفره تشكيل شود. 
2- آموزش كمك هاي اوليه به تيم هاي امداد و نجات كلاسي 
و استفاده به موقع از اين آموزش ها ) به کمک مربیان سازمان 

جوانان هلال احمر(
3- آموزش پيشگيري و مقابله با خطرات به خصوص زلزله

4- شناسايي دانش آموزان توانمند جهت امدادگري و عمليات 
در شرايط سخت

5- شناسایی دانش آموزان مستعد و کوشا و سازماندهی و 
بکارگیری آنان در قالب طرح همیار انرژی جهت متذکر شدن 
... در  دانش آموزان به صرفه جویی در مصرف برق ، آب و 

مدرسه و محل زندگی
ساير موارد به ابتكار و پيشنهاد دانش آموزان

شرح وظايف تيم ورزشي:
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شرح وظایف تیم ورزشی
1- شناسايي دانش آموزان ساعي و نخبه در رشته هاي ورزشي 
)شنا ، كوهنوردي،  فوتسال )پسران( و آمادگي جسماني )دختران(

2- برگزاري مسابقات ورزشي دراين رشته ها براي اعضاي 
هسته مركزي و اعضاي تيم ها و ساير دانش آموزان علاقمند 

3-  دعوت از مربيان رشته هاي ورزشي جهت آموزش هاي 
تخصصي به اعضاي هسته مركزي و اعضاي تيم ها

4- برگزاری برنامه کوهپیمایی دانش آموزی با هماهنگی 
مسئولین مدرسه

 ساير موارد به ابتكار و پيشنهاد دانش آموزان
نکته مهم : با توجه به تنوع فعالیت ها و سنگینی بار برنامه ها 
در بعضی تیم ها در زمان های مختلف ، ضروری است تمامی 
اعضای گروه ، فارغ از نوع تیمی که در آن فعالیت می نمایند ، 

در اجرای برنامه ها به کیدیگر کمک نمایند. 
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مراحل تشیکل گروه 
مراحل زير به ترتيب اولويت موجب تشكيل يك گروه قوي، 
منسجم و هدفمند مي گردد كه مي توان به وسيله آن بخش 
عظيمي از دانش آموزان را در فعاليتهاي جذاب تشكيلاتي 
اصلي  به عنوان سياست  را  آموز  و نقش دانش  شركت داد 

سازمان دانش آموزي پر رنگ نمود.
 

مرحله اول : در این مرحله یاور مربی اقدام به شناسایی و 
عضويابي دانش آموزان برجسته و متخصص مدرسه در قالب 
معاون گروه و مسئولين تيم ها بر اساس ساختار گروه مي نمايد .

نکته : هر چه دقيق تر و شايسته تر دانش آموزان در اين 
بخش شناسايي و عضويابي شوند، تيم ها با سرعت و تبحر 

بيشتري تشیکل می گردد. 
زمان اجراء  : نیمه اول مهرماه
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توسط  ها  تیم  معاونین  انتصاب  و  شناسايي  مرحله دوم: 
مسئولین تیم با هماهنگی یاور مربی

زمان اجراء  : نیمه اول مهرماه
اولین جلسه آموزشی توسط مربی  مرحله سوم: تشیکل 
راهنما برای اعضای هسته مرکزی گروه جهت توجیه شرح 

وظایف اعضاء
زمان اجراء  : 15 مهرماه

مرحله چهارم : اعضاي هسته مركزي گروه بر اساس مسئوليتي 
كه در تيم تخصصي به عنوان مسئول يا معاون تيم دارند، نسبت 
به عضویابی فراگیر ساير دانش آموزان علاقمند و مستعد در رشته 

تخصصي و بر اساس شرح وظايف تيم ها اقدام مي نمايند. 
زمان اجراء  : نیمه دوم مهرماه

مرحله پنجم : پس از شناسايي اعضاي هسته مركزي و 
اعضاي تيم ها ياور مربي مي بايست تحت نظر مربي راهنما 
اقدام به ثبت اطلاعات اعضاء در پورتال جذب و سازماندهي 
سازمان دانش آموزی جمهوری اسلامی ایران و صدور کارت 

آنان نمايد. 
زمان اجراء  : هفته اول آبان ماه
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مرحله ششم : تدوین جدول جلسات کاری تیم ها توسط 
یاور مربی و تدوین جدول جلسات آموزشی اعضای تیم ها 
توسط یاور مربی با همفکری و دریافت رهنمون از مربی راهنما

زمان اجراء  : هفته اول آبان ماه
مرحله هفتم :آغاز مقتدرانه فعالیت گروه و حضور در صحنه 

برنامه های مدرسه منطقه و شهرستان
 زمان اجراء  : 13 آبان ماه


