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از  شــکل  یــک  عنــوان  بــه  تعاونی‌هــا 
سراســر  در  اقتصــادی،  ســازمان‌های 
بــرای  تعاونی‌هــا  دارنــد.  وجــود  جهــان 
و  تولیــد  اجتماعــی،  و  اقتصــادی  توســعه 
توزیــع محصــولات و خدمــات، آمــوزش و 
کارگــران  حقــوق  از  حفاظــت  و  پــرورش 
تــاش می‌کننــد. تعاونــی از ســه بخــش 
تشــکیل شــده اســت: اجتماعــی، اقتصــادی ‌و 
ــه  ــن اســت ک ــن ای ــاوت بنیادی ــی. تف فرهنگ
بخــش خصوصــی تمرکــزش اقتصــادی اســت؛ 
بنــگاه اقتصــادی اهمیتــی بــه موضوعــات 

نمی‌دهــد. اجتماعــی  و  فرهنگــی 
گستره تعاونی‌ها در دنیا

در  دنیــا  مصــرف  تعاونــی  بزرگتریــن 
انگلســتان، ســال ۱۸۴۴ تاســیس شــده است. 
ایــن تعاونــی هــم اکنــون ۴.۶ میلیــون عضــو 
و بیــش از ۶۵۰۰۰ عضــو دارد. Co-op،در 
از جملــه خوراکــی،  حوزه‌هــای مختلفــی 
و  بیمــه  بانکــداری،  بســته‌بندی،  الــکل، 

حمــل و نقــل فعالیــت می‌کنــد.

ــا  ــی کار در دنی ــن تعاون ــون بزرگتری موندراگ
ــش از  ــا بی ــه‌ای ب ــون مجموع اســت. موندراگ
ــی  ــن تعاون ــت ای ــت. فعالی ــرکت اس ۲۵۰ ش
ــداری و  ــا بانک ــه ت ــروش گرفت ــت و ف از صنع
ــال  ــت. از س ــده اس ــترانیده ش ــوزش گس آم
ــا  ــد ت ــیس ش ــی تأس ــن تعاون ــه ای ۱۹۵۶ ک
به‌طــور  شــغل   ۸۱۰۰۰ از  بیــش  کنــون 
مســتقیم ایجــاد کــرده اســت. هفتــاد درصــد 
بــه کارگر-مالــکان  ســود ســاخته شــده 
ــرکت  ــره ش ــد ذخی ــت درص ــد و بیس می‌رس
بــرای  باقیمانــده  درصــد  ده  می‌شــود. 

خدمــات اجتماعــی صــرف می‌شــود.
ــی  ــهامی تعاونی-خصوص ــروه REWE، س گ
دارد. ایــن تعاونــی آلمانــی بــا ۳۶۰٫۰۰۰ 
کارمنــد در خــرده فروشــی و گردشــگری 
فعالیــت دارد. از زمــان تاســیس در ۱۹۲۷ 
تــا کنــون، فروشــگاه‌های REWE در شــرق 
ــه  ــترش یافت ــوییس گس ــا و س ــا، ایتالی اروپ

اســت. 
باشگاه‌های تعاونی

در اســپانیا، باشــگاه‌های بزرگــی بــه روش 
ــلونا،  ــه بارس ــوند. از جمل ــی اداره می‌ش تعاون
ــونا  ــو و اوساس ــک بیلبائ ــد، اتلتی ــال مادری رئ
ــن  ــاد هســتند. در ای ــردم نه ــازمان م ــه س ک
باشــگاه‌ها فقــط امــکان خریــد عضویــت 
وجــود دارد. از آنجایــی کــه باشــگاه ســهامی 
نیســت، امــکان وارد کــردن پــول بــه باشــگاه 
ــود  ــگاه، وج ــود باش ــای خ ــدای درآمده ج
ــا  ــزو ب ــد ج ــال مادری ــلونا و رئ ــدارد. بارس ن
و  هســتند  دنیــا  باشــگاه‌های  ارزش‌تریــن 
ــت؛  ــیده نیس ــی پوش ــر کس ــان ب موفقیت‌ش
ــاً  ــی کام ــه روش تعاون ــت ب ــت مدیری موفقی

ــت.  ــهود اس مش
مــدل تعاونــی بــرای باشــگاه‌های ایرانــی 
گزینه بســیار مناســبی اســت. وقتی خریداری 
بــرای باشــگاه وجــود نــدارد، بهتــر نیســت بــه 
و  عمومی‌ســازی  خصوصی‌ســازی،  جــای 
مردمی‌ســازی شــود؟ در کارخانجــات دولتــی 
نیــز همینطــور اســت. به‌جــای دادن وام کلان 
بــه خریــدار، همیــن وام بــه مــردم داده شــود 
و تــا زمــان پرداخــت وام، ســهام بلوکــه شــود. 
ــی  ــای واقع ــه معن ــی ب ــی عموم ــی یعن تعاون

کلمــه، نــه عمومــی بــرای عــده‌ای خــاص.
تنها نیستیم

ایــران تافتــه جــدا بافتــه نیســت، همــه جــای 
ــه  ــوری ک ــا کش ــت. تنه ــی هس ــا تعاون دنی
ــران  ــت ای ــش هس ــی در قانون ــاد تعاون اقتص
ــر  ــا ضعیف‌ت ــی در کشــور م ــا تعاون اســت، ام
از کشــورهای بــه اصطــاح ســرمایه‌داری 
اســت. شــعارش را مــا می‌دهیــم ولــی در 

ــم. ــب مانده‌ای ــیار عق ــل بس عم
‌‌ 

علی صادقی  دبیر سیاسی دانشکده اقتصاد

   تعاونی هم جز اقتصاد استصفحه اول

کلام رهبری:
پدیــده‌ی مطلوبــی  بســیار  تعاونی‌هــا 
هســتند بــرای اقتصــاد مــا؛ ســرمایه‌های 
تک‌تــکِ  میکننــد،  جمــع  را  خُــرد 
اشــتغالِ  میکننــد،  توانمنــد  را  افــراد 
اگــر  بعــد  میکننــد؛  ایجــاد  فــراوان 
شبکه‌ســازی  را  این تعاونی‌هــا  بشــود 
ــرد،  ــع ک ــبکه‌ای جم ــک ش ــرد، در ی ک
بــه  عظیمــی  مجموعه‌هــای  یــک 
وجــود می‌آیــد. خیلــی بــرکات دارد؛ 
این تعاونی‌هــا را بایــد دنبــال کننــد.
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اقتصاد اسلامی واقعی اینجاست!

اقتصــاد تعاونــی، در ایــن عصــر و دوره 
مــورد توجــه کمتــر کســی قــرار می‌گیــرد، 
ــی اســتوار  ــان پایه‌های ــر هم ــت ب در حقیق
اســت کــه امــروز در جوامــع مختلــف 
در رابطــه بــا اقتصــاد تعاونــی مطــرح  

می‌شــود، مــوارد و مســائلی اعــم از:
 مســئله اول: در کلام و تعبیــری ســاده 
اقتصــاد تعاونــی یــا همــان شــیوه تعاونــی؛ 
ــدگان   ــاورزان و تولیدکنن ــه‌وران، کش پیش
وارد  مجموعــه  یــک  در  را  گوناگــون 
بــا  می‌خواهنــد  آنهــا  از  و  می‌کننــد 
ــد  ــاون و همــکاری یکدیگــر وضــع تولی تع

را بهتــر کننــد. 

 ایــن یعنــی همان‌هایــی کــه تــا پیــش از 
ــد،  ــر بودن ــب یکدیگ ــا رقی ــکیل  تعاونی‌ه تش
حــال همــکار می‌شــوند. مســئله دوم: آزاد 
مصرف‌کننــدگان  و  تولیدکننــدگان  ســازی 
همــان  یعنــی  خــود،  خارجــی  عوامــل  از 
دولت‌هایــی کــه بایــد امکانــات لازم بــرای 
ــود را  ــار خ ــت اختی ــای تح ــت تولیدی‌ه فعالی
ــرف  ــردن مص ــوم: آزاد ک ــئله‌ی س ــد. مس بده
ــروری  ــر ض ــطه‌های غی ــر واس ــا از ش کننده‌ه
اســت کــه هــم در تعاونــی تولیــد و هــم مصرف 
ــت آن،  ــز اهمی ــه‌ی حائ ــود. نکت ــده می‌ش دی

ــت. ــده کالا اس ــام ش ــت تم ــدن قیم ــم ش ک

مســئله چهــارم: در تعاونــی هــا حــق رأی، تابع 
ــرکت  ــاف  ش ــی، برخ ــت. یعن ــرمایه نیس س
هــای ســهامی خــاص و یــا ســهامی عــام کــه 
رای بــر اســاس تعــداد ســهام اســت. حــق رأی 
را بــه انســان می‌دهیــم کــه ایــن یــک مســئله 
مهــم در انســانی کــردن روابــط اقتصــادی 
ــهم  ــب س ــرط صاح ــم: ش ــئله پنج ــت. مس اس
ــن مســائل  ــر از ای ــی دیگ ــاغلان  یک ــودن ش ب
اســت کــه چنیــن امــری در تعاونــی هــای دنیــا 
ــن ترتیــب کــه صاحــب  ــه ای معمــول اســت ب
ســهم حتمــا بایــد در تعاونــی اشــتغال داشــته 
باشــد و تــا وقتــی بتوانــد صاحــب ســهم  
ــه  ــر ب ــد و اگ ــه در آنجــا شــاغل بمان ــد ک بمان
هــر دلیلــی از آنجــا بیــرون رفــت حــق صاحــب 

ــودن را نداشــته باشــد. ســهم ب

احمد شفیعی    دبیر دانشکده اقتصاد

یکــی از بحث‌هــای همیشــگی در جامعــه‌ی 
اقتصــادی، بحــث اقتصــاد اســامی اســت. 
ــه  ــن اســت ک عمــده‌ی بحــث هــم ســر ای
نــگاه کنیــد دنیــا بــا ربــا و اقتصــاد لیبرالــی 
ــا  ــما ب ــی ش ــت؛ ول ــعه رسیده‌اس ــه توس ب
ایــن سیاســت‌ها،  بــا  مخالفــت کــردن 
را  کشــور  توســعه‌ی  و  رشــد  جلــوی 
گرفته‌ایــد. عمــده‌ی پاســخ‌ها از ســمت 
روحانیــون هــم ایــن اســت کــه نظــام 
اقتصــادی مــا اســامی نیســت. هرچنــد بــه 
ــازار  ظاهــر میگوییــم بانکــداری اســامی، ب
ســرمایه‌ اســامی و ... ولــی بخــش زیــادی 
ــر  ــه ظاه ــاختارهای ب ــن س ــی ای از خروج
اســامی، یقینــا مــورد تاییــد هیــچ‌ کســی 
نیســت. حــال مســئله ایــن اســت کــه 
بالاخــره اقتصــاد اســامی دنبــال چیســت؟ 

ــن ــه آرای متفکری ــر ب ــا نظ ب
اصلــی  می‌بینیــم  اســامی،  انقــاب 
ــردم  ــوم م ــارکت عم ــاوت، مش ــن تف تری
در تصمیــم‌ گیری‌هــا، فــرای ثروتشــان 
اســت. ایــن تفــاوت در عمــل، خــودش را

دومــاً هرچــه ســهام بیشــتر باشــد، حــق رأی هــم 
بیشــتر اســت. اما در ســاختار تعاونــی، اولاً همه‌ی 
شــاغلین ســهامدارند و دومــاً همــه‌ی ســهامداران، 
ــاختار  ــی س ــه عبارت ــد. ب ــک رأی دارن ــاً ی صرف
رعیتــی  اربــاب  سیســتم  همــان  خصوصــی 
ــاوت.  ــری متف ــا ظاه ــا ب ــت، منته ــته اس گذش
نتیجــه‌ی تکیــه بــر ایــن ســاختار، افزایــش 
اختــاف طبقاتــی و تشــکیل یــک گــروه خــاص 
از ســرمایه‌داران اســت کــه تقریبــاً هــر کاری 
بخواهنــد می‌کننــد. کســی هــم بــه ایــن راحتــی 
نمی‌توانــد بــه جمــع آنهــا نفــوذ کنــد. بــا همــه‌ی 
ــی  ــاد خصوص ــف اقتص ــا مخال ــیر، م ــن تفاس ای
ــا  ــع آن هســتیم، منته ــا مداف ــا م نیســتیم. اتفاق
ــتفاده  ــاً اس ــی و صرف ــاد خصوص ــر اقتص ــه ب تکی
از ابــزار مالیاتــی )کــه آن هــم در اینجــا درســت 
ــان، و  ــرل کردن‌ش ــرای کنت ــود.( ب ــرا نمی‌ش اج
دادن یارانــه بــه قشــر ضعیــف جامعــه، یــک عــده 

ــده‌ای ــک و ع را مال

ــه  ــت ک ــن اس ــث ای ــد. بح ــر می‌کن را کارگ
امــکان مالــک شــدن و تصمیــم ‌گیــری، 
بــرای همــه‌ی اقشــار جامعــه فراهــم بشــود. 
و اگــر بنــا بــر ســرمایه‌دار شــدنی هــم 
باشــد، عمــوم مــردم بتواننــد بــه ایــن جمــع 
برســند. و ایــن نباشــد کــه اگــر کســی 
ــد  ــر بای ــا آخــر عم ــس ت ــدارد، پ ســرمایه ن

ــد. ــه را بکن ــدی بقی ــری و کارمن کارگ
یــک نکتــه‌ی مهــم دیگــر در ســاختار تعاونی 
ایــن اســت کــه افــراد بــا ثــروت کــم و زیــاد، 
دور هــم جمــع می‌شــوند و یــک بنــگاه 
اداره‌ی جمعــی  ایــن  اداره می‌کننــد و  را 
ــخصیتی آن  ــد ش ــث رش ــگاه، باع ــک بن ی
جمــع می‌شــود. بــه عبارتــی؛ هــدف از 
ــادی و  ــث اقتص ــا بح ــگاه، صرف ــیس بن تاس
رفاهــی نیســت؛ بلکــه بــه رشــد جنبه‌هــای 
مختلــف افــراد هــم کمــک می‌کنــد. و 
اقتصــاد اســامی واقعــی، صرفــاً شــرعی 
نیســت،  اقتصــادی  تئوری‌هــای  کــردن 
بلکــه ایجــاد بســتر مناســب، بــرای رســیدن 

ــت. ــام اس ــداف اس ــه اه ب

خصوصــی  و  تعاونــی  مالکیــت  ســاختار  در 
نشــان می‌دهــد. در مالکیــت خصوصــی، اولاً 
یــک گروهــی شــاغل و یــک گروهــی ســهامدار 

ــتند. هس
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