
 

 

 
 

 تاریخ:              ارزیاب:                   نام دبیر:                            دبیرستان:                     ناحیه:                     استان:   
 امتیاز بارم ها شاخص محورها ردیف

1 

 و هامهارت

  یهاتیفعال

 از قبل) یمقدمات

 (سیتدر

  2  طرح درس سالانه و روزانه ،بندیبودجه

  2  (رانیکلاس و فراگ تیوضع با در نظر گرفتن رانیارتباط مناسب با فراگ جادیا) شروع مناسب

  2 دانش آموزان حضور و غیاب

  2 فضای کلاس متناسب با موضوع تدریس و آماده سازیطراحی 

  2 آموزاندانش  بندیگروه

2 

 و هامهارت

 یهاتیفعال

 یریادگی آموزش و

 (سیتدر نیح)

  2 کلی و جزئی بیان اهداف

  2 در فراگیران نسبت به برنامه آموزشی ایجاد انگیزه 

  2 )رویکرد طولی نسبت به درس مورد نظر( نیازهامرور پیش

  2        محتوای کتاب رعایت

  2 )رویکرد عرضی نسبت به درس مورد نظر( توالی و پیوستگی تدریس

  2 های نوین تدریسبکارگیری الگوها و روش

  2 تقویت روحیه پرسشگری و مهارت های حل مساله

  2 های کلامی و غیرکلامی مناسبمهارت

  2 با طرح پرسشهای موثر پژوهشو  ایجاد فرصت تفکر

  2 ازدارندگیبمناسب تشویق یا  های روش استفاده از

  2 نسبت به رفتارهای آموزشی فراگیران بازخورد بموقع

  2 برای فراگیران دانش سازیکاربردی

3 

 یهاتیفعال

ی )بعد از لیتکم

 تدریس(

 2 ی)معرفی کتاب، سایت، مقاله و ...(آموزشمحتوای  کمیلتو سازی غنی
 

 2 درسبندی و خلاصه جمع ارائه
 

 2 های خارج از کلاسکالیف و فعالیتت ارائه و پیگیری
 

 یعلم ییتوانا 4

 2 دبیر تسلط علمی
 

 2  صحت محتوای ارائه شده
 

 2  های حرفه ایارتقای دانش و مهارت
 

 کلاس تیریمد 5

 ،شکوفاساازی اساتعدادها ،توجه به همه فراگیراناز طریق  داری و مدیریت مناسب کلاسکلاس

 داشتن خلاقیت
2 

 

 2  مدیریت زمان
 

 2 بینی نشدهکنترل وقایع پیش
 

6 

 و زاتیتجه کاربرد

 یهارسانه

 یآموزش

 2 مراکز یادگیری و ...(ت، کارگاه،کتابخانه، آزمایشگاه،)سایده از امکانات و منابع آموزشگاهیاستفا
 

 2 های آموزشی معتبر و استاندارداستفاده از رسانه
 

 2 هوشمندسازی و فضای مجازیاستفاده از امکانات 
 

 2 های آموزشیمشارکت فراگیران در کاربرد رسانه
 

 2 های بومی یا تولید آناستفاده از رسانه
 

 2 هاو اثربخشی استفاده از رسانه توجه به کارایی
 

فرم نظارت بالینی درس  



 یابیارزش 7

  2 اجرای انواع ارزشیابی )آغازین، تشخیصی، تکوینی، پایانی(

  2 استانداردهای طراحی سؤالرعایت 

  2 و آزمونها استفاده از انواع سؤالات

  2 به دانش آموزان اعلام به موقع نمرات

  2 به دانش آموزانارزشیابی  ارائه بازخورد

8 
 یروانشناس

 یریادگی و آموزش

  2 های فردیتوجه به تفاوت

  2 زاییبه دور از استرس و اجرای تدریسی آرام

  2 برقراری ارتباط عاطفی

گرایی، سازنده گرایی و های یادگیری )از قبیل رفتارگرایی، شناختاستفاده از رویکردهای نظریه

 موقعیتی( -اجتماعی

2 
 

 یشغل انضباط 9

  2 حضور منظم

  2 ، گزارش تدریس، ...ثبت وقایع آموزشی مثل نمرات

  2 قانونمندی، رعایت قوانین و مقررات مدرسه و مصوبات شورای مدرسه و دبیران 

 یاحرفه اخلاق 11

  2 داشتن تعامل

  2 خوش رفتاری و رعایت موازین اخلاقی و اسلامی

  2 داشتن ظاهر و پوششی مناسب

  2 منظم بودن

  2 مندی فراگیرانتوجه به رضایت

  2 بخشپایان انرژی

  111 جمع امتیاز  

 

 بازدید کننده: گاهمهمترین نکات قابل پیگیری از دید

 

 

 

 

 
 

 دبیر مربوطه: گاهمهمترین نکات قابل پیگیری از دید

 

 

 

 

 :دبیرستانمدیر  گاهمهمترین نکات قابل پیگیری از دید

 

 

 

 دبیرستانمحل مهر و امضای مدیر  نام و نام خانوادگی بازدید کننده: .................................. سمت .......................  امضا...........             

 

 ای معلمانهای حرفهارتقای مهارتکشوری دبیرخانه تهیه شده در 


