
 متقاضیقابل توجه دانشجويان 

 ) درس کار آموزي ( 
 

 مراحل و شرح کامل وظايف دانشجويان کارآموزي

 
 

 واحد كارآموزي در زمان ثبت نام  اخذ -1
 

  جستجو براي يافتن محلي مناسب جهت كارآموزي و كسب موافقت مديريت واحد مورد نظر. -2

 صادر مي گردد. فقط يك بارم معرفي نامه براي هر دانشجو در انتخاب محل كارآموزي دقت نماييد زيرا فر*    

 باشد. دانشجوي بايد مرتبط با رشته لازم بذكر است كليه فعاليت هاي اجرايي در زمان كارآموز*    
 

مركز،    آموزش) تعهدنامه كارآموزي( از  7ره )درخواست معرفي نامه به محل كارآموزي( و شما 6اخذ فرم شماره  -3

 آموزش وزي   تكميل و تحويل آن بهكارآمبخش 
 

 از آموزشدريافت معرفي نامه دانشجو  -4
 

)گ،ارش ماهانه  4)فرم گ،ارش كار ماهانه( و فرم شماره  2)فرم گ،ارش كار هفتگي(  شماره  1اخذ فرمهاي شماره  -5

سط كارآموز و تاييزد  بصورت هفتگي و ماهانه تو 2و  1تكميل فرمهاي شماره  و مرك، آموزشرپرست كارآموزي( از س

بصورت ماهانه توسط سرپرست كارآموزي و ارائزه   4و ني، تكميل فرم شماره  آموزشسرپرست كارآموزي و تحويل به 

 آموزشآن به صورت محرمانه به 
 

  آغاز فعاليت در محل كارآموزي براساس برنامه تعيين شده -6

 ساعت 242مدت كارآموزي : **   

 روز پس از شروع ترم 15تاريخ شروع : حداكثر **  

 جاري ترم/پودمانتاريخ پايان : حداكثر تا پايان امتحانات **   
 

 طبق الگو و نحوه نگارش مصوبتنظيم گ،ارش كارآموزي براساس فعاليت انجام شده  -7
 

ن موجب كسر نمره   حذف و در مواردي مي تواند مزردودي ايز   - نجام وظايف و تحويل فرمهاي مربوطتاخير در ا -8

 درس را موجب شود.

 

 
 



 بسمه تعالی

 فرم گزارش كار هفتگی
 

 شماره دانشجويی :     نام و نام خانوادگی : 

 صنايع دستی و گردشگری اروميهمركز آموزش علمی كاربردی      : رشته تحصيلی

 محل كارآموزی :   31/      /            آموزی : تاريخ شروع كار

 

 از ساعت             لغايت         31/     /        تا تاريخ :                    31   /     / از تاريخ :       

 

 شنبه

 

 

 

 

 

 يكشنبه

 

 

 

 دوشنبه

 

 

 

 سه شنبه

 

 

 

 چهارشنبه

 

 

 

 پنجشنبه

 

 

 

 جمعه

 

 

 

 محل امضاء سرپرست       محل امضاء كارآموز

 

 

 

 1فرم شماره 



 بسمه تعالی

 فرم گزارش كار ماهانه
 

 ره گزارش : ..............شما       

 

 شماره دانشجويی :     ام و نام خانوادگی : ن

 مركز آموزش علمی كاربردی صنايع دستی و گردشگری اروميه     : رشته تحصيلی

 محل كارآموزی :  31/      /            آموزی : تاريخ شروع كار

 

 31/    /          تا تاريخ :      31/    /    از تاريخ :           سوم          دوم         اول         ماه       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 محل امضاء سرپرست        محل امضاء كارآموز

 

 2فرم شماره 



 

 بسمه تعالی

 از محل  نماينده مركزگزارش بازديد 

(            ماه اول         ماه دوم  ) ماه  سوم 

   

        

 شماره گزارش :      كز :نماينده مرنام 

 

  31/    /            تاريخ گزارش :    31/    /           تاريخ شروع كارآموزی : 

 

  31/    /            تاريخ بازديد :  31/    /           تاريخ خاتمه كارآموزی : 

 

 شماره دانشجويی :    نام و نام خانوادگی كارآموز: 

 

 مركز آموزش علمی كاربردی صنايع دستی و گردشگری اروميه                                                             : رشته تحصيلی

 

 آدرس محل كارآموزی :

 

 : محل كارآموزینام 

 

 ضريب عالی خوب متوسط ضعيف نظر مدرس كارآموزی رديف

 4     ميزان فراگيری عملی در مدت مربوطه 3

 1     روس و تئوريهای فراگرفته در عملميزان بكارگيری د 2

1 
ميزان آمادگی كاارآموز در پاساوگويی باه ساوا ت     

 مطروحه

    
1 

 

 

 نماينده مركزامضاء 

 

 

 

 

 

 

منظور گردد. 22**  زم به ذكر است كه نمره بر اساس 

 ارزيابی گزارش

 نمره به عدد نمره به حروف

  

 

 3فرم شماره 



 

 بسمه تعالی

 

 گزارش ماهيانه سرپرست كارآموزی 

(          ماه اول         ماه دوم                       ) ماه  سوم 

   

 31/    /           لغايت     31/    /        گزارش از تاريخ

 :نام سرپرست كارآموز 

 : سمت 

 : مربوطه محلنام 

 : نام و نام خانوادگی كارآموز 
 مركز آموزش علمی كاربردی صنايع دستی و گردشگری اروميه

 
 توضيحات یعال خوب متوسط ضعيف عناوين رديف

       و انضباط در محل كارآموزی رعايت نظم، شئونات 3

      ميزان علاقه همكاری با ديگران 2

       علاقه به فراگيری 1

      استعداد فراگيری 4

      پيگيری وظايف و ميزان پشتكار 5

      مديريت و رفتار با افراد تحت سرپرستی 6

      ر جهت بهبود كارارزش پيشنهادات كارآموز د 7

      كيفيت گزارشهای كارآموز به واحد مربوطه 8

 

 تعداد روزهای غيبت :    

 

 

 پيشنهادات سرپرست كارآموز جهت بهبود كارآموزی :

 

 

 

 

 

 

 

 محل امضاء سرپرست كارآموز        

 تاريخ : 

 شماره : 

 پيوست :

 موجه :

 غير موجه :
 

 4فرم شماره 



                

 بسمه تعالی

 

 ارزيابی نهايی كارآموزی 

                      

   

 شماره دانشجويی :    و نام خانوادگی كارآموز:  نام

 

 مركز آموزش علمی كاربردی صنايع دستی و گردشگری اروميه                                               رشته تحصيلی:

 

 31/     /           تاريخ خاتمه كارآموزی:   31/     /           تاريخ شروع كارآموزی:

 

 ی : محل كارآموز

 

شمار

 ه
 توضيحات عالی خوب متوسط ضعيف عوامل ارزيابی

       نماينده مركزجمع نظرات  3

      جمع نظرات سرپرست كارآموزی 2

       ارزيابی گزارشات كارآموزی دانشجو 1

 

    استاد مربوطهنام وامضاء 

 

           

 

 

 

 

 گروه آموزشی مديرنام و امضاء 

 

 

 

 
         

 ابی نهايیارزي

  نمره به حروف

  نمره به عدد

 

 5فرم شماره 



 

 

 تعالیبسمه 

 

 

 تاريخ : 

 

 مركز آموزش علمی كاربردی صنايع دستی و گردشگری اروميه
 مديريت محترم آموزش

 

 

 ........................................باه شاماره دانشاجويی     ...................................................................باسلام ، اينجانب

در نيمساال اول/دوم/ تابساتان          ...............................................................ه     رشت  كاردانی     قطع  م

دستور فرماييد  است مستدعیدرس كارآموزی را ثبت نام و اخذ نموده ام.    ..........................   سال تحصيلی

                                                     بااااهيااااگ باااارن معرفاااای نامااااه باااارای اينجانااااب بااااه منظااااور ارا ااااه         

 صادر نمايند. ..............................................................................................سازمان/اداره/شركت 

 

 آدرس محل كارآموزی:

 

 

 تلفن محل كارآموزی :

 

 

 امضاء و تاريخ          

 

 

 

 

 

 

 

 6 فرم شماره



 

 بسمه تعالی

 

 

 

 ..........................................................  به شماره دانشجويی ....................................................................... اينجانب 

ميال و  سال اخذ و بناا باه پيشانهاد خاود معرفای ناماه پيوسات را تك       كه واحد كارآموزی را در اين نيم

زميناه مارتبط باا    درخواست نموده ام، متعهد می شوم كليه فعاليتهای اجرايی در زمان كاارآموزی را در  

پذيرفت( كلياه عواقاب   به انجام رسانيده و در غير اينصورت )به هر دليل كه اين امر انجام ن رشته خويش

 به عهده اينجانب خواهد بود. آموزشی مربوط

 

 

 

 

 

 تاريخ : 

 

 و :امضاء دانشج

 7فرم شماره 



 

 بسمه تعالی

 نحوه نگارش گزارش
 

 

 عنوانهای زير می بايست در گزارش وجود داشته باشد:
 

 فهرست -3
 

مقدمه )توضيح موتصری در مورد نحوه عملكرد دانشجو در محل كاارآموزی، دساتاوردهای ايان دوره و تجاارب      -2

 اندوخته شده (
 

 معرفی محل كارآموزی -1

 ي كه كارآموزي در آن انجام شده است.معرفي كل سازمان/نهاد/شركت*     

 شرح كلي فعاليتهايي كه در آن سازمان/نهاد/شركت انجام مي گيرد.*     

 نمودار سازماني محل كارآموزي و مشخص نمودن بخشي كه كارآموز در آن فعاليت كرده است.*     
 

 فعاليت انجام شده )فعاليت واگذار شده به دانشجو جهت كارآموزی( -4

 ريف فعاليت واگذار شده  تع*     

 نحوه انجام فعاليت )با توضيحات كامل(*     
 

 عناوين مربوط به شرح تفصيلی آموخته ها -5

 گرفته است به تفصيل شرح داده شود. فراموضوع يا موضوعاتي كه كارآموز لازم است در اين قسمت *     
 

 ضما م  -6

 م فعاليتهافرمها و جداول موجود درمحل كارآموزي جهت انجا*     

 نمونه گ،ارشات تهيه شده توسط كارآموز براي مسئولان كارآموزي*     
 

 ضوابط نگارش   -7

 استفاده شودگ،ارش  براي A4از كاغذ *     

 سانتي متر 3حاشيه از طرفين *     

 شماره صفحات در پايين هر صفحه و در وسط خط درج گردد.*     

  Nazanin    (Size = 13 )متن فارسي :  فونت *     

 Italic   (Size = 12 )و  Boldبه صورت   New Time Romanمتن انگليسي : فونت *     

 ( Size = 16تيتر فارسي يا انگليسي : با همان قلم متن ) *     

 Traffic   (Size = 11 )توضيحات اشكال و جداول با قلم پر رنگ *     

 ( Size = 11زير نويس با همان قلم متن ) *     

 1.5فاصله خطوط : *     

     افز،اري نگارنزده متزون  در بزالا يزا پزايين در صزفحه درج گزردد و از         ها و جداول و اشكال بزا اسزتفاده از امكانزات نزرم    نمودار*    

 .چسباندن آنها روي كاغذ خودداري گردد

 داري گردد.داز صحافي گ،ارش خو*     

 .به آموزش مرك، ارائه گردد كاور پلاستيكي قرار داده و در پايان لازم است گ،ارش تهيه شده را در*     


