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 ( 29/8/1402  – 1)  نامه شماره                                                                      خارک :جزیره در مجتمع پتروشیمی   همکاران و دوستان و عزیزانم
 

دروغگویها  و اهالمین و   آغاز می کنم ، پروردگاری کهه رسهوا کننهد      پروردگار بزرگ و بلند مرتبهسخن را با نام ،  با سلام و احترام

                            در پتروشههیمی یزیههر  خههار  سههال 8اسهه، ، ایننانههد نزدیهه  بههه  لبهها مظلومهها  و بههی گناوهها  و حهه   و یههاور   مفسههدین

                  و بی قانونی زورگویی وا و الم و ستموموار  در مقابل را داشته و  توانمند و پرتلاش و زحمتکشپرسنل محترم و با  افتخار ومکاری

سر تسلیم فرود نیاوردم  بی عدالتی وا تخلفات اداری وو  اتهامات دروغ ورگز در برابر که  نممی کافتخار  ایستاد  ام ومدیرا  بعضی 

                            ویچگونهه شهواودی  امها در عمهل   ، دارنهد   بهود   تهر  انقلابهی بهود  و حه   لهد بهود  و خهدا        ادعای ومهوار    مدیرا بعضی ، 

 ویهود پروردگهار   آرما  وهای انقهلاا اسهلامی و   به   انداز  سر سوزنیبه حتی ثابت کند که  دویود ندارآنها  کردارو  و گفتار رفتاردر 

 ندربردا بی عدالتی الم وو دس، از  عمل کنند دستورات پروردگارنظام اسلامی و  خواس،به به اینکه بخواوند  چه برسداعتقاد دارند 

               خرابکااری در تجهیازات ااءاار حریاق     و  خرابکاری در تاسیساات  قبیل  از و اداری اتهام دروغ امنیتی مورد 12بیش از  تا به امروز

  سهازما  وهای مربو هه   بهه   شکای، وهای مکتهوا   این اتهاماتتمام که برای اعلام کرد  اند  بر علیه اینناند تلاش برای قتل پرسنلو 

                          الهم و بهی عهدالتی و   دسه، از   مدیرا بعضی تاسفانه بازوم اما م ،   اس،به اثبات رسید بی گناوی اینناند وموار و   نمود تحویل 

                                          و  کههرد   اتهامههات دروغ امنیتههیاقههدام بههه اعههلام   3/8/1402تههاری  برنداشههتند ، و منههددا  در   اتهامههات دروغ و عنههاد ورزیههد 

                      مربو هه سهازما  وهای   بهه   بها اراههه شهکای،   نیهز   مهورد حکم اخهرا  را صهادر کردنهد ، کهه در ایهن       11/8/1402در تاری  در انتها 

                                       مههی گههردم  بههازمنههددا بههه محههل کههار خههود     اثبههات بههی گنههاوی مههود  و بلاشهه  بهها  اراهههه نرا درخواسهه، حهه  خههواوی  

 .باقی می ماند   تهم، می زنندکسانی که  برای  روسیاهی و   بی آبرویی  بی اعتباری وو   رای اینناندسربلندی بو در انتهای کار 
 

            کسهانی مهی شهود     و بهی آبرویهی   تباریبی اعکه باعث  حقایقی را آشکار می کنیم لازم باشداگر  لیو خویشتنداری می کنیم فعلا ما 

                                                        متههه کر شهههومخهههاا را  کهههه یههه  مو هههو   مهههی دانهههملازم  حهههال حا هههر در، را مطهههرر کردنهههد  اتهامهههات دروغکهههه 

               ،  نکهردیم  آشهکار را  ومکاری نکردیم و مه اکر  نکهردیم و حقیقه،   که ما برای حل مشکلات  می کنند و ادعا تبلیغایی  که ی  عد 

 بدو  تنش و شکای، و خرو  مشهکلات از منموعهه  را برای حل مشکلات  تلاشم تمام و اس، ک ا ادعاواین که ا مکن اعلامباید که 

 . وستند ایناد تنش و درگیرینمی کنند و وموار  به دنبال ومکاری  مدیرا  ارشد بعضیمتاسفانه اما م ، اننام داد

و ریاسه، حراسه، و                   مهدیر عامهل  در حقیقه،   ایننانهد  عوامهل اصهلی اخهرا    عد  ایی تبلیغات کرد  اند کهه   وفته وای گ شتهدر 

نمهی بینهیم                       مهدیرا  نهامبرد   از سهوی ایهن    ایهن اقهدام  بهرای    ویچ مشکل یا دلیل یا منطقیوستند که البته ما  مدیر منابع انسانی

در اخهرا  ایننانهد                                 مهدیرا  نهامبرد   اینکهه ایهن   ، کننهد  را مطهرر مهی    تبلیغات و ادعاوها و متویه نمی شویم که چرا عد  ایی این 

نقههش داشههته انههد یهها نههه                            بههود  ام متعهااد و متع اا لی اننههام واههای  شههغ کههاملا  بههی گنهها  وسههتم و ومههوار  دردر حههالی کههه 

                                           را تاییاد نمای کنایم     ادعاا هاا  ایا   البتاه در حاال حا ار    کاه  خواوهد شهد ،    آشهکار   حقیقه، آ   قطعها  مو وعی اسه، کهه   

               کهنم  آشهکار را  حقیقتهی یه    ومکارا  عزیزمدوستا  و که برای  اس،، اما لازم  هستیم دسترسی به االاعات و شواهد بیشترو منتظر 

               نشهد  ام ،   کوتهاوی تخله  و  ویچگونهه  اننام دادم و مرتکهد   مدیرا  ارشد منموعهومه  با تعامل حداکثریبرای را  تمام تلاشمکه 

                   ارسهال کهردیم ،    مهدیر عامهل و ریاسه، حراسه،    بهرای   در گ شهته  کهه  بخشی از پیامی اس،اراهه می شود  در ادامهاین متنی که 

 در وفتهه وهای گ شهته                        ،م پایها  دوه   بهه ومهه تهنش وها    کهه   مبی وقفه تهلاش کهرد  ه ک دمشاود  کنن ای  مت د در ومه می توانن

                                              منط  که با این  وستند اینناند اخرا  عوامل اصلی  رهیس حراس، و مدیر منابع انسانیمدیر عامل و که  کنند گسترد  می تبلیغات

                                    !!!کهرد  اسه،   ابالاغ وهم حکهم اخهرا  را      رههیس حراسه،  و !!! کهرد  انهد   تاییاد حکهم اخهرا  را    ابع انسانی و مدیر عاملمدیر من

 و پایها  دوهیم   را روشن و به تنش واحقای  تا   برقرار کنیم ارتباط نزدیکتریبا مدیرا  منموعه   تلاشما  را کردیمما  همه بدانند ،

                        اننهام نشهد ،   وها و اتهامهات دروغ   پایها  تهنش  بهرای   ومکهاری  متاسهفانه کهه   ارسهال کهردیم    پیهام وهایی را   نامبرد مدیرا  برای 

تعامهل و  و مشهکلات را بها    ج نکنندامنیتی و متشندرخواس، کردیم که فضای منموعه را  منتمع مدیرا از بعضی  مکررا   ومچنین

 را بپ یرند . تخلفشا  یا را اثبات کنند اتهامات یاباید اس، و  تاثیربی   دیدار و م اکر مو و  دیگر حالا البته  و،  حل کنند م اکر 



 

مو هو  اخهرا  و اتهامهات    کاملا  منکهر    الم و بی عدالتی و اعلام اتهامات دروغ عاملین اما ماننام داد اخیرا که  شکای، واییبعد از 

                    بمحه  ا هلا  از   بماننهد و ماننهد ومیشهه    سهر موا هع و ادعاوایشها    که  ندارند و انسانی، شناع،، اینها حتی  !!! دشد  ان امنیتی

                 مهدار  و شهواود  کهه البتهه   کهرد  انهد ،    تکه ید ادعاوها و اتهاماتشها    شهرو  بهه   له ا    صهلار یسهازما  وهای    بهه   م شهکای، اعلا

                     تها بهه امهروز   ،  دنمهی باشه   بهی گنهاوی ایننانهد    و  امنیتیدروغ بود  اتهامات اعلام مندد و البته  و  مدیرا خلفات ت کاملا  گویای

                           در اننهام امهورات کهاری    اینجانا   نااتوانی ادعای   دروغ بودنکرد  اند که ور بار  عدم نیازاعلام  بار 6اما  اتهامات امنیتی در کنار

            نهدارد   یارزش قانونی و اخلاقهی و شهرع    عدم نیاز هااین  اصلا  گشته ام ،زاثبات و به محل کار با دروغ بود  اتهامات امنیتیدر کنار 

             ،امی اسه بخشهی از پیه   قهرار دارد  درون پرانتاز متنی که  ، داینناند بشو خدماتزحمات و و ح  و حقوق منکر  دکسی نمی توانو 

 :  کردیم ارسال  و مدیر منابع انسانی حراس، مدیر و مدیر عاملبه خصوا  مدیرا  ارشد منموعهبرای  ماه پیش 2حدود  که
 

 

                                             باشههند و  حقااایق و شاارای در یریهها  کههاملا   تههیم مههدیرا  یدیههدرا وههم بیهها  مههی کههنم تهها   یاان نکتااه ویاا ه   )))))

                  بهه گونهه ایهی    عهد  ایهی از مهدیرا    نکننهد ،   سهو  اسهتفاد    شرای  موجودروی حقیقه، از   سرپوش گ اشتنعد  ایی برای 

               ،  ؟!؟اسه،  آقهای دکتهر وفهایی   بها   دشهمنی  به معنای آقای دکتر بهزادیاز  پرسنل عمومحمای،  گوییکه  تبلیغات می کنند

                                              آقههای دکتههر وفههایی نههداریم     از نههو  عملکههرد و مهها وههیچ برداشههتی    حقیقاات ناادارد ایههن مو ههو   کههه البتههه  

                   کننهد  غباار آلاود  فضها را  فقط بهرای ایهن اسه، کهه      از  رف عد  اییو اینگونه ادعاوا  قضاوت کنیمکه بخواویم ایشا  را 

 گردیهد  اسه،   پرسنلبسیاری از ناراحتی شدید که باعث  بعضی مدیران مجموعه  تخلءات گستردهروی حقایقی مانند  تا بتوانند

                                    ناراحهه، وسههتند ایههن بههه خهها ر  آقههای دکتههر بهههزادیاز مههایرای خههرو   عمههوم پرسههنلاگههر قههرار دونههد ،  سههرپوش

                     خودشها  مهی داننهد ،     عضهوی از خهانواد   ایشها  را   شهدت علاقهه  دارنهد و از   ههزادی آقای دکتر بکه به  علاقه خاصی اس،

                                                   کهههرد  ایهههم کهههار  در شهههرایطیبهههرای سهههال وههها   پرسهههنلی ماننهههد ایننانهههد بهههه یهههاد داشهههته باشهههید کهههه   

                              مادیران وقات  و  وهم دریافه، نمهی کهردیم     عیهدی  سهال وها  حتهی بهرای   و  یهم   امحهروم بهود   یمهال  خدمات عموماز که 

                         بودنهد   ناور مقدسای  ماننهد   بهه ایهن منموعهه   ورود بعهد از   آقای دکتر بههزادی نمی دانند ، اما ما به مشکلات  ویچ اومیتی

                                                و  افاازایش چشاامسیر ساایت ر ااایت از کااار   باعاا  دنههد و در ایههن منموعههه تابی  المهه، و بههی عههدالتی  کههه بههر  

بها مهدیری،                                آقهای دکتهر بههزادی   شهدند ،   افازایش میازان عازت و کرامات پرسانل     و  افزایش توانمندی های معیشتی پرسنل

                    در ایهن منموعهه شهدند ،    ویا ه ایای   آراساتسی  نظام و  باعهث اینهاد    روحیه انقلابای و  فساد ستیزیو  تجربهو  علمبر مبنای 

                    یها تهمه، دروغهی    ورگونهه الهم  مهی دانهیم و قطعها     خودمها   عضهوی از خهانواد   را ماننهد   آقهای دکتهر بههزادی   ما امروز 

               ه عنهوا   به و اصلا  نمهی توانهد    نمی شود حساای  تهدید ین مو و  االبته ما می شود ، که  باعث ناراحتی شدیدبه ایشا  

آقهای دکتهر وفهایی             بهه ویه      یدیهد  مدیرا خوشحالی  مویدقلمداد شود و اتفاقا باید  وفایی آقای دکتربا  دشمنی پرسنل

                                    تههلاش مههی کننههد آنههها کههه بههرای پیشههرف،   وسههتند یدلسههوزقههدردا  مههدیرا   پرساانل ایاا  مجموعااه کههه ،  باشههد

                                  به سازما  اس، . پرسنل این منموعه  نشانه وفاداریومچنین این مو و  و 

                                 مههدیریتیروی تخلفههات تهها بتواننههد  اینههاد تههنش شههوندباعههث  غبههارآلود کههرد  فضههاعههد  ایههی در تههلاش وسههتند تهها بهها 

                      یه  تهدیهد    ایشها  را  نهداریم کهه بخهواویم    آقهای دکتهر وفهایی   شهناختی از   مها سرپوش قرار دونهد ،   دکه از قبل وجود دار

                      ساازی هاای مغر اانه   فضا  بهه یهای تویهه بهه     مادیریتی جدیاد  تایم  کهه   ل ا امید اسه، ،  دشمنی کنیمو  در نظر بگیریم

                                                             ایهههههن منموعهههههه را در  کننهههههد  احساسهههههات پرسهههههنل محتهههههرمبتواننهههههد ،  مهههههدیرا  از عهههههد  ایهههههی

 این منموعه باشند . قدردا  زحمات و خدمات پرسنل همچنانو البته 

                          مهدیر محتهرم حراسه، ینهاا آقهای شهنا       و   تهر وفهایی  مهدیر عامهل محتهرم آقهای دک    کهه   تبلیغات مای کنناد   عد  ایی

                           و بهاور نمهی کنهیم   مها ایهن مو هوعات را     ، کهه  کاری به پرسنل ندارنهد و ارتبها ی برقهرار نمهی کننهد     اعلام نمود  اند که 

ه که در زمهانی   باه ویا ه   در واحهد آتشنشهانی  با حضور  یناا آقای دکتر وفایی و یناا آقای شنا که  یمدعوت می نمای

 ((((( باشند منموعه مدیرا ضی از بع شدیدمشکلات و میالبات و دلایل ناراحتی های از نزدی  شاود  اینناند حضور دارم
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