
 ضمائم

 (نمون برگ ها)
 (1)فرم شماره                                                                                                                                         (                       1)فرم شماره                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 باسمه تعالی
                                                                        

 درخواست جابجایی                                          
 ............................... منطقه/ ناحیه/اداره آموزش و پرورش شهرستان/مدیریت

 ......................................رشبته  دبیر کبد پرسبن ی                              ............................................احترام ، اینجانب   با

/ ، از خبدمت در آموزشبگاه   .................................... .....................................زشگاه شاغل درآمو  ............................................. دوره

، خواهشبمند   آموزشگاه های فع ی محل اشتغال در سال تحصی ی جاری انصراف مبی دهب   

د براساس دستورالعمل سازماندهی و امتیازات مکتسبه اینجان  که طی یاست دستور فرمای

ول بلافصل تحویل خواه  نمبود تمهیبدات   ؤامتیاز بندی در موعد مقرر به مس 2رم شماره  ف

 .    فراه  نمایند  ...................................دهی سال تحصی ی را برای شرکت اینجان  در سازمان لازم

                                                                                              

 بااحترام                                          
 امضاء                                           

 

 باسمه تعالی                                                                     
                                                                        

 درخواست جابجایی                                          
 ............................... منطقه/ ناحیه/اداره آموزش و پرورش شهرستان/مدیریت

 .............................رشته دبیر   کد پرسن ی                          ............................................، اینجان   اًاحترام

/ ، از خبدمت در آموزشبگاه   .................................... .....................................شاغل درآموزشگاه   ............................................. دوره

، خواهشبمند   انصراف مبی دهب   آموزشگاه های فع ی محل اشتغال در سال تحصی ی جاری 

د براساس دستورالعمل سازماندهی و امتیازات مکتسبه اینجان  که طی یاست دستور فرمای

ول بلافصل تحویل خواه  نمبود تمهیبدات   ؤامتیاز بندی در موعد مقرر به مس 2فرم شماره  

 .    فراه  نمایند  ...................................دهی سال تحصی ی را برای شرکت اینجان  در سازمان لازم

                                                                                              

 بااحترام                                          
 امضاء                                           



 

 غیر رایانه ای سپیش نوی                                                                            

 

 
 

  .................................   آموزشگاه........... ..................................رشته  .........................................شاغل در پست  .................................................کد پرسنلی.................. .................... فرزند ............... ......................اینجانب 

با مطالعه کامل جدول ضوابط امتیاز بندی شرعاً و قانوناً متعهد گردیده که سؤالات زیر رابه طور   /          /         تاریخ استخدام     تحصیلی                     دوره         ................. مدرک تحصیلی
ک لازم پیوست نباشد ، چنانچه خلاف موارد ذیل ثابت شود و یا مدار. اداره ی متبوع تحویل نمایم  امور اداریصحیح پاسخ داده ، مدارک لازم را به ضمیمه در مهلت مقرر توسط مسؤول بلافصل به 

 .          اداره ی متبوع حق دارد محل خدمت اینجانب را به طُرق مقتضی تعیین نموده و ابلاغ صادر نماید و حق هیچگونه اعتراضی نخواهم داشت
 :امضای متقاضی                                                 :          /             /          شماره تماس                                      تاریخ

 ضوابط امتیاز بندی ردیف
 عوامل قابل احتساب

بررسی  

وتأییدتوسط 

 امور اداری

بررسی 

وتأیید 

توسط 

 آموزش

 تکمیل توسط متقاضی 

 سنوات خدمت 1

 یع  لغایت  شهریور ماه سال تحصیلی جاری به ازای هرسال تجربه آموزشی و اداری تمام وقت رسمی و  خدمت قابل قبول در ترف -1

 امتیاز ،  ( 12/0)و هر هفته (  1)امتیاز هر ماه (  11)هر سال 

 

 امتیاز نهایی امتیاز مکتسبه ها دوره سایر  دوره مربوطه سنوات

       سال

   ماه

   هفته

2 
خدمت در 
 روستا

 امتیاز ( 5/4) و (  3) و ( 5/1) به ترتی  در جات سه گانه  هر سال تحصی ی خدمت در مدارس روستایی

 امتیاز 57حداکثر                                                                                   ( ساعت در هفته وکمتر ازشش ماه امتیازی ندارد 12کمتر از   )

                      سنوات  درجه

 
 

1  

1  

3  

 امتیاز(  2) منطقه به ازاء هر سال /بیتوته کامل در روستای محل خدمت با تأیید اداره آموزش و پرورش شهرستان بیتوته 3

 امتیاز 03حداکثر 

     بیتوته در روستا سنوات

  سال

اشتغال در مدارس  4
 یک نوبته دو وقته

 لازم التوجه / 

ساعت تدریس  6امتیاز  با حداقل (  2) هر سال حداکثر( دو وقته ) یک نوبته / لازم التوجه ریس در مدارس اشتغال یا تد

 امتیاز 03حداکثر (                                                                                     امتیاز  5.5ساعت تدریس  6هر )مؤظف هفتگی 

 امتیاز  5امتیاز  ،حداکثر  1و بالاتر در کلاسهای چند پایه دوره اول  متوسطه هر سال ت ساع 12تدریس موظف 
( 25/5)پویا .)تر استانی شوندساعت و بالاتر در کلاسهای مدارس مجری برنامه تعالی مدیریت که حائز رتبه های بر   6تدریس موظف 

 امتیاز 5حداکثر (متیاز ا( 5/1 )الیمتع – امتیاز(  1) ممتاز    -امتیاز( 5/5)موفق    -امتیاز

     12 11 11 6 ساعت/سنوات

     سال

5 
 خدمت در ادارات

به ازای هر سال خدمت تمام وقت در ادارات آموزش و پبرورش ، ادارات کبل اسبتانها و دفباتر سبتادی آمبوزش وپبرورش         

 امتیاز 5بعداز پیروزی انقلاب اسلامی 

     خدمت در ادارات  سنوات

  سال

خدمت داوط بانه  6
در مناطق جنگی 

 یا محروم

 دستورالعمل 3صفحه  6برابر مفاد مندرج در بند  خدمت داوط بانه در مناطق جنگی یا محروم
 

خدمت در  سنوات

مناطق 

 جنگی

خدمت در 

مناطق 

 محروم

    

   سال

7 
اشتغال در پست 
 های مدیریتی

 امتیاز( 4)ها و مراکز شبانه روزی  هر سال مدیریت مجتمع ها ، هنرستان  -1

 امتیاز( 3)هر سال   آموزگار ، مدیر آموزگار و راهنما مع    –دبیر ، معاون  –، معاون  معاونین مجتمع ها ،پست مدیریت مستقل مدارس ابتدایی ، راهنمایی تحصی ی ومتوسطه نظری  -2

 امتیاز(  2)و فنی وحرفه ای وکاردانش هر سال  معاونت مدارس ابتدایی ، راهنمایی تحصی ی و متوسطه نظری -3

    امتیاز سنوات سمت
   شبانه روزی/هنرستان/مدیر مجتمع

   ...و مدیر مستقل ومعاون مجتمع

   اونت مدارسمع

 0فرم شماره 

 یازات سازماندهی فرم محاسبه ی  امت

فنی وحرفه ای متوسطه  و دوم ، متوسطه تحصیلی متوسطه اولدوره ها ی 

 وکاردانش

 :آموزشگاه / ی نامه ی مجتمع شماره 

 : تاریخ تحویل به اداره/شماره اداره

 اداره کل آموزش وپرورش استان کردستان
 ...............منطقه/ناحیه/ ش شهرستاناداره آموزش وپرور/یترمدی

  /           سال تحصی ی



   سرپرست امتیاز 03امتیاز          حداکثر ( 1)و سرپرست بخش هنرستان ها  سرپرستی  یا کمک سرپرست خوابگاه مدارس شبانه روزی -4

 

 

 

8 
عضویت در 

گروه های 

 آموزشی

و شرکت در 

 مجامع 

 امتیاز(3)ر گروه های آموزشی استان هر سال عضویت د -1

 امتیاز(2)منطقه هر سال /ناحیه / عضویت در گروه های آموزشی شهرستان  -2

 امتیاز 11حداکثر                                            

 افزایی دانش و آموزشی های کارگاه و ع می مجامع همایش، در شرکت هرمورد ازاء به -3

 (شرایط زمانی)برابر ضوابط اعلامی  (امتیاز 1.5) کشور سطح و( امتیاز 1) استان سطح ، امتیاز( 5/5) شهرستان/  منطقه سطح

 افزایی دانش و آموزشی های کارگاه و ع می مجامع همایش،  مدرس -4

 (شرایط زمانی)برابر ضوابط اعلامی    (امتیاز 2) کشور سطح و( امتیاز1.5) استان سطح ،( امتیاز 1) هرستانش/  منطقه سطح

    امتیاز مورد/سنوات 

عضویت 

 گروه

   شهرستان

   ستانا

ع
ام

ج
م

 

   شهرستان

   استانی

   کشوری

س
در

م
 

   شهرستان

   استانی

   کشوری

حضور  9
داوط بانه در 

جبهه های 
حق ع یه 

 باطل

 امتیاز(  03) حداکثر امتیاز   (  2) به ازای هر ماه خدمت در جبهه های جنگ  -1

امتیباز  (  5/5)  حق ع یه باطبل  بانه همسرشان در جبهه های جنگبرای خواهران فرهنگی به ازای هر ماه خدمت داوط -2

 ازامتی(  5) حداکثر 
ببه شبرط ارایبه    ) ماهبه متعهبدین خبدمت     5/4مدت حضور دوره های ضرورت خدمت سربازی و احتیاط ودوره هبای  -3

                                                (امتیاز  03حداکثر )                                                                                به ازای هر ماه یک امتیاز ( گواهی خدمت در جبهه 

    امتیاز ماه 

   رزمنده

   همسر

   سرباز

11 

جانبازان، 
آزادگان و 
 خانواده شهدا

 برای جانبازان فرهنگی معادل در صد جانبازی آنان براساس گواهی بنیاد شهید وامور ایثارگران  -1

 امتیاز  (  2) د جانبازی همسرشان درص15برای همسران جانبازان به ازای هر   -2

درصد و بالاتر به شرط ارایه گواهی بنیاد شهید وامورایثارگران وتأیید درصد جانبازی آنان در هنگام سازماندهی از سوی  05جانبازان  -3
 .شورای پزشکی بدون در نظر گرفتن امتیاز در محل مناس  سازماندهی می شوند 

 ازامتی(  1) به ازای هر ماه اسارت  -4

 امتیاز(  1) برای همسران آزاده که قبل از اسارت ازدواج نموده اند به ازای هر سال اسارت همسرشان  -5

 امتیاز 12( پدر ، مادر ، فرزند ، همسر ) بستگان درجه یک شهدا و مفقود الاثرها و آزادگان  -6

    امتیاز درصد 

   جانباز

   همسر

   درصد00بالای 

   ارتاس

   همسر آزاده

 بستگان درجه یک

 :                (نسبت)

  

11 

فرزند   -تأهل 
 تکفل  -

 0کسانی که به دلای ی فاقد همسر می باشند اما کفالت و حضانت فرزندان خود را به عهده دارند    و   خواهران مجبرد ببالای   ) امتیاز (  6) تأهل  -1
 (امتیاز این بند برخوردار خواهند شدسال سابقه ی خدمت از 

 امتیاز(  6) امتیاز حداکثر (  2) به ازای هر فرزند تحت تکفل طبق شناسنامه  -2

ازای هر تکفل یا سر پرستی پدر یا مادر و با به ع ت از کار افتادگی پدر  یا مادر و یا فوت آنان متکفل خواهران و برادران صغار خود هستند به  -3
 .امتیاز تع ق می گیرد (  15) حداکثر  امتیاز(  2) نفر 

      تأهل

  تعداد                 نفر فرزند

  تعداد                 نفر تکفل

12 

 مدرک تحصی ی

 انسلیسب   /امتیاز  ( 11)مرتبط نیمه امتیاز  ، ( 24)یا معادل آن ،مرتبط با رشته تدریس( فوق دیپ   /  امتیاز    (  12) دیپ  
 41)و یبا معبادل آن، مبرتبط    فوق لیسبانس  /  امتیاز ( 35)مرتبط  نیمهامتیاز  ، 36)و یا معادل آن ،مرتیط با رشته تدریس 

 امتیاز     ( 54)مرتبط نیمه ، (    امتیاز 65)مرتبط  ،  و یا معادل آن  دکتری/  امتیاز(42)مرتبط نیمه  ،(  امتیاز

 :                      (رشته تحصی ی:                 مدرک                     : رشته تدریس) طبق حکم کارگزینی  

نیمه  مرتبط مدرک

 مرتبط

    

   

13 

( لوح تقدیر)
 تشویق

اندار فرم/ امتیاز 3مدیر کل آموزش وپرورش استان و معاونین ایشان ، خانه ، مدیران کل وزارتاستاندار، / امتیاز4معاونین وزیر وزیر و
لوح تقبدیر هبای صبادره از     :تبصره  امتیاز 1منطقه و معاونین ایشان صادر شده باشد ، /ناحیه/،بخشدار،رئیس اداره آموزش وپرورش شهرستان

 .رئیس اداره آموزش وپرورش قابل قبول خواهد بودز آموزش وپرورش با امضاء مشترک طرف ادارات غیرا
   (.امتیاز 2حداکثر  )زامتیا 1 عمدیر آموزشگاه یا مدیرمجتم/ 

 .به شرح ذیل قابل محاسبه خواهد ببود  سال منتهی به  سازماندهی  تا پایان خرداد ماه سال جاری دهتشویقهای فردی اع  از آموزشی و پرورشی  در 

 (امتیاز  03حداکثر)

    امتیاز تعداد صادر کننده
   وزیر  ومعاونین 

آموزش استاندار، مدیر کل 

 معاونینووپرورش استان 
  

فرماندار، بخشدار،رئیس آموزش 
 وپرورش شهرستان ومعاونین

  

   دیر مجتمع یا مدرسهم



 .محاسبه نشده باشد( جشنواره ها  ، معلّم پژوهنده و پیشنهادات -مقالات) 01-01-07-00ای امتیاز لوح تقدیر های ارائه شده برای این بند،در صورتی قابل محاسبه می باشد که در بنده
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 ضمن خدمت

 ساعت  دوره ی ضمن خدمت تخصصی یک امتیاز 35به ازای هر 

 .(امتیاز می باشد  5 حداکثرامتیاز دوره های عمومی ) امتیاز  5/5ساعت  دوره ی ضمن خدمت عمومی   35به ازای هر  
 .مبنای محاسبه تاریخ صدور گواهی نامه می باشد( خردادماه  منتهی به)سال قبل از سازماندهی  5با ارائه گواهی حداکثر تا  

 :مدرس دوره های ضمن خدمت
 2غیرمرتبط با حوزه تبدریس  /امتیاز 4ساعتی مرتبط با حوزه تدریس  6به ازای تدریس در هر دوره ضمن خدمت حداقل 

 (امتیاز 15حداکثر )امتیاز                         

     امتیاز ساعت دوره

   تخصصصی

 عمومی
 

 
 

 

 
 

 مدرس

 
 مرتبط 

 

  غیرمرتبط

15 

  مقاله

 تألیفات
 

 ارائه گواهی:ملاک
سال قبل  5حداکثرتا 

از سازماندهی 
 منتهی به خردادماه

 ومجلات   ISC مجلات در مقاله چاپ(        امتیاز   5   تدریس حوزه  با مرتبط غیر و  امتیاز  6  تدریس حوزه با مرتبط )ISI  و JCR  مجلات در مقاله چاپ
 – ع مبی   ،  ترویجبی  – ع مبی  مجبلات  در مقاله چاپ ،(  امتیاز  3  تدریس حوزه  با مرتبط غیر و  امتیاز  4  تدریس حوزه با مرتبط)  پژوهشی -ع می

 (امتیاز   1   تدریس حوزه با مرتبط غیر و  امتیاز  2  تدریس حوزه با مرتبط) الکترونیکی های فص نامه و...( و رشد مجلات)    تخصصی
 .محاسبه نشده باشد( جشنواره ها ، معلّم پژوهنده و پیشنهادات -تشویقات) 01-01-07-00امتیاز لوح تقدیر های ارائه شده برای این بند،در صورتی قابل محاسبه می باشد که در بندهای 

     غیرمرتبط مرتبط مقاله

   تعداد

 همایش ارائه مقاله در همایش های معتبربه صورت سخنرانی ،چاپ پوسترو یا چاپ مقاله در کتابچه مجموعه مقالات

 امتیاز  1شهرستانی / امتیاز   2 استانی  / امتیاز  3م یّ   /امتیاز    4همایش بین الم  ی  :  همایش  مرتبط با حوزه تدریس ( الف
 امتیاز 5/5شهرستانی یامنطقه ای  / امتیاز    1استانی  / امتیاز  2م یّ   / امتیاز   3بین الم  ی   همایش:  همایش غیر مرتبط ( ب

تأیید امتیبازات اعبلام شبده از طریبق کمیسبیون بررسبی آثبار و        .  )به تألیفاتی که در زمینه ی آموزش و پرورش صورت گرفته باشد

 امتیاز 03امتیاز ، غیر مرتبط  03تدریس حداکثرامتیاز مرتبط با حوزه ی ( تألیفات اداره کل

       بین المللی

   ملّی

   استانی

   شهرستانی

 غیرمرتبط مرتبط تألیفات

   امتیاز

16  

 جشنواره
 

 :ملاک محاسبه 
 گواهی/ لوح تقدیر

 60  سقف 

 امتیاز
 

 : (منتهی به سازماندهی  ده سال )جشنواره روش های فعال تدریس ( الف
کسب  مقبام در   / امتیباز  1کس  مقام دوم و سبوم شهرسبتان    -امتیاز  5/1کس  مقام اول در شهرستان / امتیاز 5/5شرکت در جشنواره 

 .از امتی  5امتیاز ،   دوم   6اول :   کس  مقام در سطح کشور/ امتیاز  2امتیاز ،   سوم    3امتیاز ،   دوم   4اول :   سطح استان

 "امتیاز  1 "منطقه ای/،   شهرستانی   "امتیاز   2 "،  استانی  "امتیاز  3"کشوری :  داوری جشنواره روش های فعال تدریس

 :با ارائه ابلاغ رسمی(مرتبط با رشته ی تخصصی تدریس) داوری سایر جشنواره های مرتبط با آموزش( ب
 امتیاز/. 5شهرستانی / امتیاز   1استانی / امتیاز   2کشوری 

 

 امتیاز  1سوم  /امتیاز  2دوم / امتیاز  3استانی   اول  /  امتیاز    5کشوری  :جشنواره تولید محتوای الکترونیکی( ج
 .محاسبه نشده باشد( مقالات ، معلّم پژوهنده و پیشنهادات -تشویقات)امتیاز لوح تقدیر های ارائه شده برای این بند،در صورتی قابل محاسبه می باشد که در سایر بندهای 

 .در هر سال تحصی ی فقط امتیاز بالاترین رتبه کس  شده محاسبه می گردد
 

 (تأیید گروه های آموزشی استان ) امتیاز  1استانی     ( /    تأیید اداره سنجش استان ) امتیاز   2کشوری  :جشنواره طراحی سؤال( د
 

 یکسال منتهی به سازماندهی /امتیاز( 2) استانی ی مرح ه(  / 1) شهرستانی ی ح همر  "برتر طراحان " ی مسابقه در رتبه  کسب(  هـ

  کس /   امتیاز( 5.5) درصد نمره آزمون 45تا  25کس    برای استانی ی مرح ه در: آنلاین کتابخوانی مسابقات در ی رتبه کسب یا شرکت(  و

 .امتیاز ( 5/2)درصد نمره آزمون  155تا  11کس  /امتیاز( 5/1) آزمون ی نمره صددر15 تا 61 کس / امتیاز ( 1)  آزمون ی نمره درصد  65تا  41
 .امتیاز( 4) کشوری ی رتبه کس 

 امتیاز  15حداکثر امتیاز این قسمت  

     سوم دوم اول رتبه

شرکت در 
 جشنواره

 

    شهرستانی

    استانی

    کشوری

داوری روش 

 یستدر
 شهرستانی استانی کشوری

    

جشنواره های 

 شهرستانی استانی کشوری مرتبط با آموزش

    

محتوای 

 الکترونیکی

 سوم دوم اول

  کشوری
    استانی

 استانی کشوری طراحی سؤال

   تعداد

 اناست شهرستان طراحان برتر
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17 

 مع ّ  پژوهنده

 (امتیاز 05حداکثر ) پنج سال منتهی به سازماندهی / کس   امتیاز برابر اشل زیر با  تأیید گروه تحقیق و پژوهش استان  
 امتیاز 5.5  نیشهرستا ارزیابی 155 تا 155 نمره کس 

 امتیاز  1ارزیابی استانی به تائید گروه تحقیق و پژوهش   125تا  155کس  نمره 
 امتیاز 2ارزیابی استانی به تائید گروه تحقیق و پژوهش   145تا  121کس  نمره 
 امتیاز 3ارزیابی استانی به تائید گروه تحقیق و پژوهش   165تا  141کس  نمره 
 امتیاز 4رزیابی استانی به تائید گروه تحقیق و پژوهش  ا 115تا  161کس  نمره 
 امتیاز 5و بالاتر ارزیابی استانی به تائید گروه تحقیق و پژوهش و  یا برگزیده کشوری   111کس  نمره 

 .محاسبه نشده باشد( مقالات ، جشنواره ها و پیشنهادات -تشویقات)امتیاز لوح تقدیر های ارائه شده برای این بند،در صورتی قابل محاسبه می باشد که در سایر بندهای 

     تعداد موارد کسب شده دامنه امتیازات

  155تا  155

  125تا  155

  145تا  121

  165تا  141

  115تا  161

  رو بالات 111

     شهرستان استانی کشوری  امتیاز 2شهرستانی / امتیاز   4استانی / امتیاز   5کس   عنوان مع   نمونه در سه سال منتهی به سازماندهی     کشوری   مع   نمونه 18

   

19 

 پیشنهادات
 "امتیاز  3 "،  شهرستانی  "امتیاز  4 "، استانی  "امتیاز  5" به ازای هر مورد کشوری

 امتیاز 03حداکثر  / پذیرش پیشنهاد درشورای نظام پیشنهادات در پنج سال منتهی به سازماندهی  با تأیید کارگروه مربوطه
 .محاسبه نشده باشد( مقالات ، جشنواره ها و معلّم پژوهنده -تشویقات)ندهای امتیاز لوح تقدیر های ارائه شده برای این بند،در صورتی قابل محاسبه می باشد که در سایر ب

     شهرستان استانی کشوری پیشنهاد

    تعداد

 030برابر امتیاز مازاد بر /     (سال گذشته  یا آخرین سال تحصی ی منتهی به  سازماندهی) امتیاز ارزیابی عم کرد سالانه  ارزشیابی 21

     101امتیاز بالاتر از  رزشیابی سالانها امتیاز

  

مؤثر در کس   11
 رتبه 

دانش آموزان در 
و  مسابقات

و  جشنواره ها
المپیاد کشوری 

برگزاری 
 ...امتحانات و

والمپیاد های مرح ه ی کشوری  با تأیید  ،جشنواره هادبیر یا هنرآموز مؤثر در کس  رتبه دانش آموزان در مسابقات -0
 (سال اخیر 5در  )امتیاز 1مرح ه ی استانی هر سال  -امتیاز  4  هر سالآموزشگاه /مجتمع مدیر

     مرحله ی استانی  مرحله ی کشوری 

  

: طراحی سؤال / امتیاز  2حضور در حوزه تصحیح  / امتیاز  1حضور در حوزه های اجرا در امتحانات  نهایی : برگزاری امتحانات   -0

 امتیاز   در سه سال اخیر  03حداکثر  ( رسمیبا ارائه ابلاغ )امتیاز 2امتیاز     هماهنگ استانی   3کشوری 

     طراح سؤال تصحیح اجرا 
کشور

 ی

استا

 نی

     تعداد

11 

 امتیازات منفی

 ر می شودامتیاز از مجموع امتیازات مکتسبه کس(  5/5) ساعت 6به ازای هر روز غیبت غیر موجه 
 .امتیاز از مجموع امتیازات مکتسبه کسر می شود(  1) به ازای  هرمورد عدم رضایت کتبی درج در پرونده پرسن ی فرد 

انفصبال از    -تبوبیخ کتببی درج در پرونبده     –تبذکر کتببی   ) به ازای هر مورد رأی صادره از سوی هیأت رسیدگی ببه تخ فبات اداری  
 .( نمرات منفی فقط در یک دوره و در فاص ه زمانی سازماندهی دوره قبل تا سازماندهی سال جاری قابل محاسبه خواهد بود )  .کسر می گردد "امتیاز 2 "(خدمت

نمرات 

 منفی

عدم  غیبت

 رضایت
     هیأت

    تعداد

کل امتیازات نهایی پس 

 از کسر نمرات منفی
    

 

 

 :دبیر /محل امضاء  کارمند

 تاریخ

 :آموزشگاه/وادگی مدیرمجتمعنام و نام خان

 تاریخ وامضاء

 مجتمع/مُهر آموزشگاه

 پس از برابر با اصل نمودن مدارک

اطلاعات و مدارک فوق با پرونده پرسنلی کارمند و مدارک ارایه شده 

 .تطبیق گردید ، مورد تأیید است 

                        کارشناس امور اداری وتشکیلاتنام ونام خانوادگی 

 خ وامضاءتاری

 .    امتیازات محاسبه شده مورد تأیید است 

 نام ونام خانوادگی مسؤول آموزش 

 تاریخ وامضاء

 ... .................اداره آموزش و پرورش ........................... .................................واحد آموزشی ..................  ................رشته .......... ................... شاغل در پست   ...........................................ماره پرسنلی به ش................. ............................فرزند  ....  .............................................................................خانم/آقای اتامتیازکل 

 .مورد تأیید است.............. ..................................................................... :حروف  به.............. ................( : به عدد) پس از کسر نمرات منفی      /        /    ریخ         تا تا ....................................................  با بیشترین ساعت تدریس درس  ..........................................................دوره تحصیلی   

 رئیس اداره آموزش وپرورش         /نا م ونام خانوادگی وامضاء مدیر                                                                                                                                                                                                                                                                                            



 0ضمیمه فرم    خلاصه سوابق خدمتی

 :         /        /تاریخ تکمیل فرم:        /        /                    کدپرسنلی                                                       تاریخ ورود به آموزش وپرورش                                                 نام خانوادگی      نام و
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 نام
 خیر بلی درجه

 شهرستان استان
تعداد روز  0 0 0

 در هفته

0 –                          

0 –                          

0 –                          

4 –                          

5 –                          

0 –                          

7 –                          

1 –                          

1 –                          

03 –                          

00 –                          

00 –                          

00 –                          

04 –                          

05 –                          

00 –                          

07 –                          

01 –                          

01 –                          

03 –                          

00 –                          

00 –                          

00 –                          

 امضاء



 

 0ضمیمه فرم 

 امتیاز   25پنج سال منتهی به سازماندهی تا پایان خرداد ماه سال جاری، سقف  : تشویقات
 ردیف

 ملاحظات امتیاز شماره   موضوع تشویق مقام تشویق کننده ثبت  تاریخ
 (ذکرشود) سایر پیشنهاد    پژوهش    مقاله   جشنواره      

1 /       /          

2 /       /          

3   /     /          

4 /       /          

5 /       /          

6 /       /          

0 /       /          

1 /       /          

9 /       /          

15 /       /          

11 /       /          

12 /       /          

13 /       /          

14 /       /          

15 /       /          

 

 

 (الزامی است -دادگستری  -برای پدر ومادرو خواهر وبرادرصغیر ،گواهی سرپرستی مراجع قضایی) :فرزندان و افراد تحت تکفل  مشخصات همسرو
 ملاحظات شغل تاریخ تولد کدم ی شماره شناسنامه نام ونام خانوادگی نسبت ردیف
1     /     /   
2      /    /   
3     /     /   
4     /     /   
5     /     /   
6     /     /   
0     /     /   
1     /     /   
9     /     /   
15     /     /   

 

 

 



 0ضمیمه فرم                                                                        (تا پایان خرداد ماه سال جاری سال قبل از سازماندهی 5تا ) :ضمن خدمت 
 ملاحظات رتأیید مدی جمع کل امتیاز تخصصی عمومی ساعت تاریخ صدور شماره ردیف نام دوره ردیف
1   /         /       

2   /         /       

3   /         /       

4   /         /       

5   /         /       

6          /  /       

0   /         /       

1   /         /       

9   /         /       

15   /         /       

11   /         /       

12   /         /       

13   /         /       

14   /         /       

15   /         /       

 
   

 :همسر رزمنده:                              رزمنده:                             درصد                           آزاده ..............................................  جانباز   :نوع ایثارگری  

 .(ه محسوب می شودخدمت سربازی غیر داوط بان.ارائه گواهی از ارگان مربوطه الزامی است) :خلاصه سابقه خدمت در جبهه 
 ملاحظات نوع نهاد اعزام کننده/ارگان تاریخ خاتمه تاریخ شروع ردیف

 غیر داوطلبانه داوطلبانه

1 /         / /         /     
2 /         / /         /     

3 /         / /         /     

4 /         / /         /     

5 /         /      /    /     

اقدام و با مُهر آموزشگاه تأیید نموده و نسبت به ارائه رسید به ... (شامل ضمن خدمت،تشویقات و)پس از بررسی موارد مندرج در برگه، نسبت به برابر با اصل نمودن برگه های پیوستمدیر محترم   

با  دریافت رسید از امور  2رک، به تأیید امور اداری  رسانده و ضمن تحویل رونوشت برابر با اصل شده مدارک وفرم شماره همکار اقدام نموده و در مه ت مقرر طی نامه رسمی به انضمام اصل ک یه مدا
 .   اداری ،اصل مدارک پیوستی را تحویل ذینفع می نماید

 ……………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… (محل کار)نام آموزشگاه وتلفن

 : شماره همراه         ………………………………………….…………………………………………………………………………………: نام ونام خانوادگی مدیر 

 امضاء           :       /         /       تاریخ تکمیل   …………………………………………………کدملی     …………………………………………………کدپرسنلی  …………………………………………………………………نام ونام خانوادگی متقاضی 

پلاک                        کدپستی                                                            کوچه                                      روستا                         شهرک                        خیابان اصلی                           خیابان فرعی                  / استان                             شهر:  آدرس وکدپستی و شماره تلفن منزل

 …………………………………………………    کدشهرستان …………………………………………………تلفن

 



 

 رسید تحویل مدارک و فرم سازماندهی 

 

 /       /             :         تاریخ تکمیل :                                       شماره همراه مدیر:                                           نام مدیر:                                     موزشگاهت فن آ:                                           نام واحد آموزشی
اصل فرم   رشته سمت کدپرسنلی نام ونام خانوادگی ردیف

 یسازمانده
ضمن  ابلاغ حکم

 خدمت
مدرک  ایثارگری تشویقات

 تحصیلی
گواهی 
 بیتوته

آثار  کفالت
 وتألیفات

رونوشت 
 ارزشیابی

جمع برگه 
 های پیوست

 وضعیت سایر موارد 

 ناقص تکمیل

1                    

2                    

3                    

4                    

5                    

6                    

0                    

1                    

9                    

15                    

11                    

12                    

13                    

14                    

15                    

16                    

10                    

11                    

19                    

25                    

 نام ونام خانوادگی وسمت تحویل گیرنده                                                              نام ونام خانوادگی مدیر                                                                                                       

 مهر وامضاء                                                                       مهر وامضاء                                                                                                                   

 

 

 این فرم تا پایان سازماندهی در آموزشگاه بایگانی شود

  اداره کل آموزش وپرورش استان کردستان
 .........منطقه/ناحیه/اداره آموزش وپرورش شهرستان/مدیریت 

 :دوره تحصی ی

 :جنسیت 

 :شماره

 :تاریخ


