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مؤسســه آمــوزش عالــی نظام‌الملــک بــا بهره‌گیــری از سیســتم‌های دانشــگاهی و تجربیــات خــود در بخــش کارشناســی 
رشــته‌های دانشــگاهی و هدایت تیم‌های علمی، مرکب از اساتید شاغل در گروه‌های علمی آموزش عالی امروز با هدف 
کاهــش بخــش عمــده‌ای از هزینه‌های عمومی و تربیت نیروهای کارا و متخصــص همراه با به کارگیری روش‌های صحیح 
 با همــکاری مراکز 

ً
تعلیــم و آمــوزش، کــه بالطبع زمینه ســاز توســعه علمی و ارتقای ســطح دانش عمومی کشــور خصوصا

بردی نموده اســت. این آموزش‌ها به حدی مفید  دانشــگاهی و آموزش عالی کشــور اقدام به برگزاری دوره‌های علمی_کار
واقع گردیده اســت که زمینه ســاز اشــتغال اکثر فارغ‌التحصیلان در دوره‌ها بوده اســت آمار کســب شــده طی برگزاری چند 
، موسسات، شرکت‌ها و سازمان‌های متعدد از فارغ‌التحصیلان این دوره‌ها  دوره گذشته نشان دهنده‌ی آن است که مراکز

برای بخش‌های عملیاتی خود استقبال شایان توجهی کردند.
بــردی در  مؤسســه نظام‌الملــک در ســال 1377 دوره‌هــای کوتــاه مــدت بــا مجوز رســمی دانشــگاه جامــع علمی کار
رشــته‌های: مدیریــت MIS “سیســتم‌های اطلاعاتــی مدیــران” _ تربیت حســابدار _ تربیت حســابرس _ مدیریــت تولید _ 
... برگزار  برد آن در تبلیغات _ مدیریت صادرات و واردات و یابی بین‌الملل _ گرافیک و کار مدیریت فروش _ مدیریت بازار

بردی صادر گردیده است. و گواهی مهارت‌های هر رشته با نظارت دانشگاه جامع علمی کار
بردی دوره‌های پودمانی گرافیک رایانه و آموزش زبان  در اردیبهشــت ســال 1382 با مجوز دانشــگاه جامع علمی کار
انگلیســی بــا عنــوان واحــد فرهنــگ و هنــر 12 فعالیت آموزشــی خــود را آغاز کــرده و به جهت تحــول مثبت و ســازنده این 

مؤسسه، رشته پودمانی نقاشی ایرانی نیز به دوره‌های مذکور اضافه شد.
این مرکز از ســال 1383 فعالیت خود را با دانشــگاه‌های خارجی تحت عنوان کمبریج آغاز کرد و همچنین دوره‌های 
کت ســازی و نیز با گرفتن مجوز رســمی از  بردی با عناوین جدید: طراحی _ نقاشــی با رنگ و روغن _ ما مهارتی علمی کار

مرکز آموزش مدیریت دولتی در رشته‌های IT _ CDL به برگزاری دوره‌های مربوطه با موفقیت اقدام نمود.
بردی دوره‌های کاردانی فیلم‌ســازی انیمیشــن _ فیلم‌ســازی  ســال 1386 بــا اخــذ مجوز از دانشــگاه جامع علمی کار

تدوین _ گریم و ماسک و معماری به مجموعه برگزاری دوره‌های آموزشی این مؤسسه اضافه گردید.
ایــن مرکــز از نیمــه دوم ســال 1389 فعالیــت دیگری با همکاری ســازمان نظام مهندســی معدن آغاز کــرده و اقدام به 
برگــزاری دوره‌هــای تخصصــی _ ارتقــا پایــه در رشــته‌های مرتبــط جهــت بازآموزی مهندســان و ارتقا ســطح علمــی آنها با 

بهره‌گیری از اساتید مجرب و مورد تایید سازمان نظام مهندسی معدن آغاز نموده و این همکاری همچنان ادامه دارد.
این مرکز همچنین با همکاری مؤسسه علامه قطب راوندی دوره‌های آموزش زبان فرانسه و انگلیسی و تربیت مترجم 

دایر نموده است.
مفتخریم اعلام نماییم این مؤسسه با بهره‌مندی از حضور بیش از 150 استاد عضو هیات علمی دانشگاه‌های معتبر 
کشــور توانســته اســت با عملکرد عالی و با کیفیت کاری مطلوب توانمندی خود را در تربیت فارغ‌التحصیلانی با کســب 

بردی به جامعه تقدیم دارد. مهارت‌های ارزشمند و کار
فارغ‌التحصیلان کاردانی این مؤسسه به لحاظ مهارت‌های کسب شده به راحتی جذب بازار کار شده و یا در مقطع 
کارشناســی ادامــه تحصیــل می‌دهند و یا در فضاهای فرهنگی و عرصه‌های علمی در ایران و خارج از کشــور مشــغول به 

فعالیت می‌شوند.
بردی شناخته شده است و با  این مؤسســه آموزشــی به عنوان یک مرکز کارآفرین در ســطح دانشــگاه جامع علمی کار
پذیرش 1800 دانشــجوی کاردانی در حال تحصیل و 360 دانشــجوی کارشناســی و بیش از 5500 فارغ‌التحصیل در رشته 

کادمیک و کوتاه مدت مد نظر دارد. کاردانی دارد، تلاش خود را جهت بهبود کیفیت آموزشی و برگزار کننده دوره آ
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سخن سردبیر 

تحصیــل علم، دانش و کســب مهــارت وظیفۀ 
اصلــی هر نهاد آموزشــی اســت؛ امــا در کنار آن 
فعالیت‌هــای جانبی وجود دارند که در پرورش 
کنون این  « مؤثر هستند. ا »شــخصیت دانشجو
 » پرسش مطرح می‌شود که »شخصیت دانشجو

چیست و از چه ویژگی‌هایی برخوردار است؟
« سخن گفته  وقتی از »شــخصیت دانشجو
می‌شــود یعنــی شــخصیت علمــی، فرهنگــی و 
؛ دانشــگاه علاوه بــر این‌که مکانی  اقتصادی او
پیرامــون  گــونِ  گونا دانش‌هــای  کســب  بــرای 
بــرای تمریــن  ایــن شــخصیت اســت، محلــی 
شخصیت دانشجویی و پرورش و محک آن نیز 
اســت. این محک و تمرین به دســت دانشــجو 
و بــا کمــک محیــط آموزشــی صــورت می‌گیرد. 
نشریۀ دانشجویی ازجمله فعالیت‌هایی است 
کــه پــرورش و رشــد دانشــجو در آن امکان‌پذیــر 
اســت و ازقضا سبقۀ این نشریات به سال‌های 
دور یعنی دهۀ سی یا حتی چند سالی پیش از 

آن برمی‌گردد.
مجلۀ پیش رو حاصل تمرین دانشــجویانی 
اســت کــه در پــی بســط فعالیت‌هــای خــود در 
کرده‌انــد  تــاش  ازایــن‌رو  و  بوده‌انــد  دانشــگاه 

نشــریه‌ای دانشــجویی بیافریننــد. بــدون شــک 
ایــن فعالیــت‌ و تمرین خالــی از اشــکال و خطا 
نیســت؛ امــا هر چه هســت تلاش دانشــجویانی 
اســت که در پی هویت‌بخشــی به »شــخصیت 
دانشــجویی« خــود و نیز دانشــگاه خودند. هیچ 
دانشــگاهی به‌تنهایــی هویــت نمی‌یابــد بلکــه، 
ایــن دانشــجویان‌اند کــه بــا تلاش‌هــای علمــی، 
فرهنگــی، هنــری و ســایر فعالیت‌هــای خــود به 
دانشگاه هویت می‌بخشند. در نخستین شمارۀ 
این نشریه به معرفی واحدهای علمی دانشگاه و 
نیز بخش‌های آموزشی آن پرداخته‌شده است تا 
راهنمای مناســبی برای همه دانشجویان به‌ویژه 

دانشجویان جدید باشد.
ایــن مســیر بــا چالش‌هایــی نیز همــراه بوده 
اســت؛ ازجملــه هزینه‌هــای بــالای تولیــد یــک 
نشــریه. ازایــن‌رو با صرفه‌جویی ســعی شــد این 
مســیر متوقف نشــود؛ در نتیجــه به‌جای چاپ 
کاغــذی نشــریه، بــه شــکل الکترونیــک منتشــر 
شده است. بدون شک این نشریه بدون کمک 
یــت  ی دانشــجویان، اســتادان، مدیر و همیــار
و همــکاران محتــرم بخش آموزشــی و فرهنگی 

دانشگاه امکان انتشار پیدا نمی‌کرد.

محمدرضا ذوالفقاری
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کاربردی فرهنگ و هنر واحد 12 تهران سرپرست مرکز علمی 

کــه  حمــد و ســپاس بیکــران خداونــد منــان را 
توفیقــی عنایت نمود تا بتوانــم قدمی در عرصۀ 
علــم و فرهنگ برداشــته و بســی مایــۀ مباهات 
و خرســندی اســت که شــروع این امر در مقطع 
ســال  اوایــل  از  عالــی  آمــوزش  و  دانشــگاهی 
بــردی فرهنــگ و  1381 بــا مجموعــۀ علمی‌_‌کار
هنــر واحــد ۱۲ تهــران شــکل گرفت. بعد از ســه 
یــس دروس معــارف به‌عنــوان معاونــت  تــرم تدر
فرهنگی در این مرکز مشــغول به خدمت شــده 
ی با این  گــون وارد همکار و در عرصه‌هــای گونا
مرکز شدم و در حال حاضر به‌عنوان سرپرست 
ایــن مجموعه در خدمت شــما عزیزان هســتم. 
بــه لطــف پــروردگار مرکــز فرهنــگ و هنــر واحد 
۱۲ از اســتادان علمــی، خبره و بســیار توانمند و 
همچنیــن کادر و کارکنان اخلاق‌مدار و ماهر و 

مجرب برخوردار است.

این مجموعــه در عرصه‌های هنری، علمی 
کــز از رتبــۀ بــالای  و پژوهشــی در بیــن ســایر مرا
علمــی برخــوردار اســت و نــگاه و نظــر هیئــت 
مدیران این مرکز نیز که خود جزء صاحب‌نامان 
و پیشکســوتان عرصــۀ علــم و معرفت هســتند 
بــر آن بــوده که از حضــور اســتادانی خوش‌نام و 
صاحب ســبک و توانمند در گروه و رشته‌های 

کاردانی و کارشناسی بهره‌مند شوند.
و  قوانیــن  رعایــت  اســت  قابل‌تأمــل  آنچــه 
مقررات و دســتورالعمل‌هایی اســت کــه به‌طور 
یکسان برای همۀ استادان و کارکنان اجراشده 
و همیــن امــر یکــی از اســباب آرامــش در بدنــۀ 
هیئــت علمــی و اجرایــی مرکــز اســت کــه خود 
باعث گشته علاوه بر وجود رشته‌های متداول، 
مرکز علمی و کاربردی واحد ۱۲ بتواند در عرصۀ 
ی و زیبایــی به‌عنــوان یــک  یــم و چهره‌پــرداز گر

نفیسه مطلب
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کز پیشتاز باشد.  برند علمی نسبت به سایر مرا
 ‌، یکــرد تعاملــی و روبه‌جلو همچنیــن بــا یــک رو
رشــته‌های جدید دیگری را هم ازجمله حقوق، 
، امــور دفتــری و طراحــی دوخت به  کســب‌وکار
برنامــۀ آموزشــی خود بــرای علاقه‌منــدان اضافه 

نموده است.
نقطــۀ عطــف تــاش ایــن مرکــز بر ایــن مقرر 
عرصه‌هــای  در  متنــاوب  به‌طــور  کــه  گردیــده 
از  و  داشــته  فعالیــت  فرهنگــی  و  پژوهشــی 
دانشــجویان و افراد علاقه‌منــد و خلاق دعوت 
می‌نماید که با توجه به بستر مناسب فراهم‌شده 
در عرصه‌هــای مختلف اســتارتاپی، کارگاهی، 
فرهنگــی، مذهبی و ورزشــی فعالیت‌های خود 

را بــه منصــۀ ظهــور رســانده و از حمایت‌هــای 
مــادی و معنــوی ایــن مرکــز آموزشــی برخــوردار 
شــوند تــا بتواننــد پله‌هــای موفقیــت و پیشــتاز 

بودن را سهل‌تر طی نمایند.
مــن نیــز به‌عنــوان سرپرســت و همراه شــما 
گام مؤثــری در  کــه می‌توانــم  بســیار خوشــحالم 
پیشرفت علمی، فرهنگی،‌اخلاقی و دینی شما 

عزیزان بردارم.

کار کــن ســرانجام  خدایــا چنــان 
تــو خشــنود باشــی و مــا رســتگار

.
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آموزش و پژوهش معاون 

ی من با دانشگاه جامع علمی  آشنایی و همکار
بــردی به ســال 1381 بازمی‌گردد، زمانی که  و کار
فعالیتم را در بخش معاونت فرهنگی دانشگاه 
آغاز کردم، سال‌هایی ارزشمند با دستاوردهای 
مانــدگار و امــا بعدهــا در موقعیت‌های شــغلی 
یاســت مرکز آموزش علمی و کاربردی،  دیگر )ر
...( به  معاونــت آمــوزش و پژوهش، مدیر گــروه و

خدمت پرداختم.
اساســاً دانشــگاه جامــع علمــی و کاربردی 
و  دانشــگاه‌ها  ســایر  از  متفــاوت  ی  ســاختار
یــرا بــا هــدف افزایــش  مؤسســات علمــی دارد ز
در  متقاضیــان  حرفــه‌ای  مهارت‌هــای  ســطح 
ی،  کشــاورز )صنعــت،  مختلــف  بخش‌هــای 
( آغاز به  یــت، خدمــات اجتماعی و هنــر مدیر
کار کــرده و امــروز کــه بیش از ســی ســال از عمر 
دســتاوردهای  شــاهد  می‌گــذرد،  آن  پربرکــت 

ارزشــمند، نوآورانه و خلاقانــه آن در عرصه‌های 
ی از فارغ‌التحصیلان  مختلف هستیم. بســیار
مهــم  جایگاه‌هــای  در  امــروز  دانشــگاه  ایــن 
ی  ســاز تصمیــم  و  تصمیم‌گیــری  یتــی،  مدیر

مشغول به خدمت‌رسانی و فعالیت‌اند.
در حقیقــت مرکز آموزش علمــی و کاربردی 
کــز  فرهنــگ و هنــر واحــد ۱۲ تهــران یکــی از مرا
طــی  کــه  اســت  جامــع  دانشــگاه  زیرمجموعــه 
سال‌ها تلاش و کوشش صادقانه و موفق توانسته 
اســت خدمات ارزنده و شایسته‌ای را به جامعه 
ارائــه کند. مجموعه‌ای که با داشــتن رشــته‌های 
متعدد و متنوع در مقاطع کاردانی و کارشناسی 
و بهره‌منــدی از تجــارب اســاتید برجســته ونیــز 
کادر آموزشــی متعهــد و توانمند به همراه فضای 
کیفیت، کوشیده است تا  آموزشی استاندارد و با

یکی از برترین‌ها در این حوزه باشد.

رعنا بختیاری
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و  آمــوزش  معاونــت  بخــش  در  به‌طورکلــی 
پژوهش سه محور اصلی وجود دارد:

_	 خدمات آموزشی
_	 امور فارغ‌التحصیلان و دانش‌آموختگان
_	 مدرسان

و  زبــده  همــکاران  خصــوص  ایــن  در  کــه 
مجــرب ایــن مجموعــه، متعهدانــه، صادقانه و 
دلســوزانه می‌کوشــند تا به تمام وظایف خود به 

نحو احسن عمل نمایند.
بــر عهــده معــاون  ایــن وظایفــی  بــر  عــاوه 
آموزش است که به برخی از آن‌ها اشاره می‌کنم:

آموزشــی  مقــررات  و  آئین‌نامه‌هــا  بررســی   _۱
دانشگاه جامع

آموزشــی  مختلــف  بخش‌هــای  یابــی  ارز  _۲
)دانشجویان، مدرسان و کارشناسان(

ی جلســات شــورای آموزشی و اجرای  ۳_ برگزار
مصوبات آن

کز آموزشــی و استفاده  ی با ســایر مرا ۴_ همکار
از ظرفیت‌های موجود

۵_ ارائه خدمات راهنمایی و مشــاوره آموزشــی 

به دانشجویان
۶_ نظارت بر حســن اجرای برنامه‌های آموزشی 

)... )برنامه‌ریزی درسی، مدرسان و
۷_ ایجــاد بســتر مناســب بــرای فعالیت‌هــای 

تحقیقی و پژوهشی
۸_ توســعه برنامه‌های آموزشــی باهدف مهارت 

ی و کارآفرینی محور
۹_ سایر موارد

ع( در  در پایان به ســخنی از حضرت علی‌)
خصوص اهمیت علم و دانش استناد می‌کنم.
»فضــای هــر ظرفــی در اثــر محتــوای خــود 
تنگ‌تر می‌شود مگر ظرف دانش که با تحصیل 

علم گشوده‌تر می‌گردد.« نهج‌البلاغه

امید که خداوند متعال توفیق و شایستگی 
خدمت‌رســانی را بیش‌ازپیش به ما ارزانی دارد 
تــا آنجــا که هــرروز شــاهد بالندگی، پیشــرفت و 
ســربلندی جوانــان فرهیخته کشــور و ســرزمین 

عزیزمان ایران باشیم.
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کارشناس و همکار اداری_مالی

ی با  حــدوداً به مــدت ده ســال افتخار همــکار
بــردی واحــد ۱۲ را دارم دقیقاً از  مرکــز علمــی کار
ی  ی با این مرکز همکار پاییز سال ۱۳۹۱ همکار
ی مــن تبدیــل بــه  آغــاز شــد. اولیــن تجربــه کار
ی شــد به‌ویــژه  بهتریــن و مفیدتریــن تجربــه کار
اینکه من این فرصت و این افتخار را داشتم که 
در خدمــت مدیران توانمنــد و همکاران خیلی 
خوبی باشــم، بویژه آقای دکتر کریمیان که برای 
من بیشتر از اینکه یک مدیر باشند یک استاد 
تمــام و یک راهنمــا بودند و من در کنار ایشــان 
تجربه‌هایی را داشــتم که در سال‌های حضورم 
در دانشگاه و در مؤسسات علمی این تجربه‌ها 
را به دســت نیــاوردم و از این نظر همیشــه خدا 

را شکر می‌کنم.
در خصــوص پســت ســازمانی تقریبــاً در تمــام 
و  داشــته‌ام  حضــور  دانشــگاه  قســمت‌های 
فــارغ  تــا  گرفتــه  بایگانــی  از  انجــام داده‌ام.  کار 

البتــه  آمــوزش.  حتــی  و  مالــی  و  التحصیــان 
حضــورم در بخــش آمــوزش از ابتــدای فعالیتم 
ایــن  و  اســت  بــوده  کمرنگ‌تــر  خیلــی  الان  تــا 
کــه خیلــی کارهــای  برمی‌گــردد بــه روحیــه مــن 
روتیــن و یکنواخــت برایــم جذابیــت نداشــته و 
همیشــه ســعی کــرده‌ام یــاد بگیرم و کلاً عاشــق 
یادگیــری در زمینه‌هــا و حیطه‌هــای مختلــف 
هستم و خداروشکر این فرصت در اینجا برایم 

فراهم شد. 
در بخــش مالی حضور پررنگتری نســبت به 
قســمت‌های دیگــر داشــتم و افتخــار و فرصت 
پارســایان  آقــای  کنــار  در  کــه  بــود  برایــم  بزرگــی 
فعالیت داشــته باشــم و ایشــان بزرگتر ما در این 
مجموعه هســتند که بواسطه پست سازمانی که 
یــاد و گرانبهایــی  داشــتند، تجربه‌هــای خیلــی ز
سخاوتمندانه در اختیار من قرار دادند و باعث 

شدند در این زمینه خیلی چیزها یاد بگیرم.

مونا سعیدا
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مریم والی دوست

آموزش کارشناس 

بــردی فرهنگ و هنــر واحد ۱۲  مرکــز علمــی کار
تهــران از ســال ۱۳۷۴ تأســیس شــد و همچنان 
بــا یک تیم هیئت امنای خیلی فعال و مشــهور 
کز فعال  مشــغول به فعالیت است و یکی از مرا

و منظم در واحد استانی به شمار می‌رود.
بنده از ســال ۱۳۹۳ تا به الان در بخش‌های 
مختلــف حراســت، مالــی و آمــوزش فعالیــت 
بــه عنــوان مدیــر  داشــته‌ام و در حــال حاضــر 
دانشــجویان  و  مجموعــه  خدمــت  در  آمــوزش 
عزیز هســتم و خیلی خوشــحالم که با یک تیم 

باتجربه و کارا مشغول به فعالیت هستم.
 از نظــر مــن آمــوزش مرکــز بــه عنــوان قلــب 

دانشــگاه تعبیر شــده اســت و تا زمانــی که امور 
مربــوط بــه آموزش بــه نحو احســن انجام نشــود 
دانشــجو بــه مرحلــه فراغــت از تحصیــل طبــق 

موعد مقرر نخواهد رسید.
 ۱۲ واحــد  مجموعــه  خدمــت  در  اینکــه  از 
هســتم خیلی خوشــحالم و افتخــار می‌کنم که 
گرفتــه و خدمــت  کار مجموعــه را  گوشــه‌ای از 
کریمیــان  می‌کنــم. در آخــر هــم از آقــای دکتــر 
رئیــس هیئــت امنــاء مرکــز صمیمانــه تقدیــر و 
تشکر می‌کنم که با راهنمایی و حمایت ایشان 

بنده به این مرتبه علمی و آموزشی رسیده‌ام.
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شرح وظایف مدیر آموزش:

• و 	 رشــته‌ها  تمامــی  در  درســی  برنامه‌ریــزی 
و  بــا اســاتید برجســته و خبــره  هماهنگــی 

ی از آنها. دعوت به همکار
• از 	 غیــر  در  شــاغلین  ویــژه  کلاس‌بنــدی 

. ی و جلب رضایت دانشجو ساعات ادار
• دانشــجویان 	 بــرای  دانشــجویی  وام  ثبــت 

متقاضی وام شهریه.
• ثبــت و انتقــال دانشــجویان ورودی جدیــد 	

به ســامانه آموزشــی هم آوا و انتخاب واحد 
آنها.

• تهیه و تنظیم لیســت دانشــجویان ســهمیه 	
. شاهد و ایثارگر

• چارت تحصیلی و ارائه شده وزارت علوم.	
• 	. ثبت انصراف دانشجو
• تأیید دانشجویان مهمان.	
• ی امتحانات پایان‌ترم به عنوان رئیس 	 برگزار

حوزه امتحانات.
• ارائه دروس در سامانه هم آوا.	
• بــه 	 و اطلاع‌رســانی  آموزشــی  تقویــم  تنظیــم 

و  واحــد  انتخــاب  ثبــت  جهــت  دانشــجو 
حذف و اضافه.

• مرکــز 	 مســتندات  و  مــدارک  ی  آماده‌ســاز
جهــت بازدید توســط تیم نظارت دانشــگاه 

جامع علمی کاربردی.
• بــه 	 مربــوط  آمــوزش  شــورای  ی  برگــزار

در  کــه  مــواردی  پیگیــری  و  دانشــجویان 
کمیسیون مطرح می‌شود.

• اطلاعیه‌های مربوط بــه امور آموزش و مالی 	
و اطلاع‌رسانی به دانشجویان در کانال‌های 

. ارتباطی مرکز
• ی جلســه بــا مدیــران گــروه در تمامی 	 برگــزار

رشته‌ها.
• جلســه معارفه با دانشجویان ورودی جدید 	

و توضیحــات مربــوط بــه ســامانه آموزشــی 
خصوصاً مقطع کاردانی.

• در 	 اســتانی  واحــد  همــکاران  بــا  ارتبــاط 
زمینه‌های آموزشی.

• شــرکت در کارگاه‌های آموزشی که در واحد 	
استانی برگزار می‌شوند.

• ویرایش انتخاب واحد تمامی دانشــجویان 	
در صــورت مغایــرت بــا چــارت تحصیلــی 

بعد از زمان حذف و اضافه.
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مجموعه فعالیت‌های مسئول فرهنگی دانشگاه
• امور فرهنگی و تبلیغات	
• یدیوهای تبلیغاتی مرکز	 درست کردن فیلم‌ها و و
• پوسترهای اطلاع‌رسانی برای همایش‌ها و نشست‌های مرکز	
• تهیه پوسترهای مناسبتی برای شبکه‌های اجتماعی	
• ی ورکشاپ‌ها و کارگاه‌ها	 هماهنگی جهت برگزار
• کمک کارشناس آموزش	

مسئول امور فرهنگی 

مســئول  مدرســان،  مختلــف  بخش‌هــای  در 
کــردم و در حــال  کار  ، آمــوزش، پژوهــش  دفتــر
حاضر مسئول فرهنگی مرکز هستم و در بخش 

آموزش هم فعالیت دارم.
فعالیت‌هایــی کــه در مرکــز انجــام می‌دهم 
و تبلیغــات مرکــز  آموزشــی، فرهنگــی  کارهــای 
درســت  شــامل  تبلیغــات  البتــه  کــه  اســت 
 ، مرکــز تبلیغاتــی  یدیوهــای  و و  فیلم‌هــا  کــردن 

و  همایش‌هــا  بــرای  اطلاع‌رســانی  پوســترهای 
، تهیه پوســترهای مناســبتی  نشســت‌های مرکز
گرام و تلگرام، همچنین هماهنگی  برای اینستا
ی ورکشــاپ‌ها و کارگاه‌های برگزار  جهت برگزار
شــده در مرکــز نیــز از دیگر زمینه‌هــای فعالیت 

در بخش فرهنگی مرکز است.
در آخر هم خیلی خوشحالم که در خدمت 
مجموعه و اساتید و دانشجویان گرامی هستم.

مونا جمشیدی
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کنترل پرونده دانشجویان ورودی جدید غ التحصیلان و  مسئول امور فار

تحصیلــی  مقطــع  وارد  کــه  دانشــجویانی 
یه‌ای متفــاوت با زمان  دانشــگاهی می‌شــوند رو
دبیرســتان و مدرسه را تجربه می‌کنند. دانشجو 
بایــد  دانشــگاهی  مجموعــه  بــه  ورود  بــدو  از 
مدارکی را دال بر دانشــجو بودنش، به دانشــگاه 
ارائه دهد که این‌ها هویت دانشــجو می‌شــوند. 
هویــت دانشــجو در حیــن تحصیل مــورد رصد 
دانشــگاهی،  مجموعــه  خــود  می‌گیــرد.  قــرار 
، مؤسســات مورد رصد قرار می‌گیرد. برای  کز مرا
مثال محل کار دانشــجو اســتعلام انجام دهد، 
جایــی بخواهــد مدارکــی ارائــه بکند کــه دال بر 
این باشــد که ایشــان دانشــجو هســتند و دارند 
در مقطعــی تحصیــل می‌کنند معمــولاً به محل 
دانشــگاهی رجوع می‌کنند و استعلام می‌کنند 
بنابرایــن بهتریــن حالــت ممکن این اســت که 
وقتی دانشــجو وارد می‌شــود نســبت به تکمیل 

پرونده‌اش اقدام نماید و پس از تکمیل در حال 
تحصیل نه تنها مشــکلی برایــش پیش نمی‌آید 
بلکه هنــگام فارغ‌التحصیلی هــم بدون این‌که 
خودش حضور داشته باشد با توجه به مکانیزه 
بــه صــورت  کارهــا  شــدن سیســتم‌ها و انجــام 
آنلایــن و برخط، فرآیندش خیلی به راحتی طی 
گر خــارج از ایران هم  می‌شــود. دانشــجو حتی ا
باشــد بــا دادن یــک وکالتنامــه ســاده محضری 
می‌توانــد همه‌ی امور مربوط به فارغ‌التحصیلی 
را انجــام دهد و مدرک تحصیلــی‌اش در موعد 
مقــرر آماده ‌شــود. ایــن مختصــری از فرآیند امور 
فــارغ التحصیــان بود که پرونده‌هــا در اینجا به 
ی می‌شــوند. می‌توانیم  صــورت امانت نگهــدار
در بحث کلــی و جامع اینطور تعریف کنیم که 

هویت دانشجو همان فارغ التحصیلی است.
نکته مهم دیگر درباره‌ی شماره دانشجویی 

ابوالفضل سرابی
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اســت. فلسفه شماره دانشجویی این است که 
دو رقــم اول مربــوط بــه ســال ورود به دانشــگاه و 
ســه رقم بعد نشان‌دهنده نیم‌ســال و چهار رقم 
یــف مرکــز آمــوزش و  بعــدی نشــان‌دهنده‌ی تعر
چند شــماره بعدی نشــان‌دهنده این است که 

شما در کدام رشته، تحصیل می‌کنید.
دارد  دانشــجو  از  مجموعــه  کــه  خواســتی 
این اســت که برای تکمیــل پرونده خود به‌موقع 
اقــدام کننــد. بــه طور مثال دانشــجو داشــته‌ایم 
کارهــای  دنبــال  بــه  و  آمــد  ســال  ده  از  بعــد 

فارغ‌التحصیلــی‌اش بــوده اســت که متأســفانه 
ی کرد  بــه دلیل اقــدام دیرهنــگام نمی‌شــود کار
و قطعــاً بــه مشــکل می‌خورد. ســامانه‌ها بــه روز 
جدیــد  ســامانه  در  گاهــی  و  می‌کننــد  تغییــر 
ی نمی‌شــوند و نواقص  اطلاعــات کامــل بارگزار
وجــود دارد و بــه همین خاطر باید دانشــجویان 
و  اهتمــام  نهایــت  پرونده‌هایشــان  تکمیــل  در 
تلاش را داشــته باشــند و وقــت بگذارند و برای 

ی داشته باشند. بستن پرونده خود همکار
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گروه تبلیغات دانشگاه مدیر 

• با سلام خدمت شما استاد گرامی سؤالاتم را از 	
که در دانشگاه چه سمتی  اینجا آغاز می‌کنم 

ید و در چه رشته‌هایی درس می‌دهید؟ دار
هســتم  پایدار‌فــر  فرشــته  مــن  خــدا،  نــام  بــه 
ینــی ماننــد  گــروه فیلمنامه‌نویســی. عناو مدیــر 
فیلمنامه‌نویســی، فیلم و بینش اسلامی، رسانه 
جامعه‌شناســی  همچنیــن  و  اســام  بینــش  و 

فرهنگی درس می‌دهم. 

• خودتان در چه رشته‌ای تحصیل کرده‌اید؟	
من دکترای پژوهش هنر دارم البته الان دانشجو 
یــس هــم هســتم و دقیقــاً  هســتم و مشــغول تدر
ی  رو بــر  متمرکــز  مــن  پژوهشــی  فعالیت‌هــای 
درام، ســینما، تئاتر و هنرهای نمایشــی است و 
یس می‌کنم در این موارد  درس‌هایی هم که تدر

جامعه‌شناســی  ماننــد  دروســی  مثــاً  هســت. 
بــر همیــن اســاس  یــا رسانه‌شناســی  فرهنگــی 
رشــته  پایــه‌ی  بر فیلمنامه‌نویســی  یــا  و  هســت 
یــس می‌کنــم. در مــوارد  کــه تدر خــودم هســت 
غیردانشگاهی هم در نشریات فیلمنامه‌نویسی 

فعال هستم و خودم دست‌نویس می‌کنم.

• شما به‌عنوان یک مدرس چه اهدافی را برای 	
یس تعیین کرده‌اید؟ خود در تدر

یــادی دارم و اینجــا هــم بــا  ی خیلــی ز مــن انــرژ
کلــی ایــده آمــده‌ام و فقــط آمــده‌ام تــا ایده‌هایم 
را پیــاده کنــم و همــواره بــر همین اســاس پیش 
رفتم. من آینده خوبی برای دانشــجویان در این 
مرکــز می‌بینم دانشــجویانی که بــا آنها کار کردم 
بچه‌هایی بســیار علاقمند و خیلی با استعداد 

فرشته پایدارفر نوبخت
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شــگفت‌زده  مــرا  خــود  کــه  حــدی  تــا  هســتند 
بــردی را که  کــز علمــی کار کردنــد. متأســفانه مرا
از بیــرون نــگاه می‌کنند شــاید اینگونه قضاوت 
کنند که سطح علمی دانشجویان پایین است 
حتی شــاید خــودم هم قبلاً چنیــن نتیجه‌گیری 
ایــن دانشــگاه  وارد  کــه  زمانــی  از  ولــی  داشــتم 
شــدم و با سایر دانشــگاه‌ها مقایسه کردم دیدم 
آنهــا  اســتعداد  و  بچه‌هــا  شــوق  و  شــور  واقعــاً 
واقعاً بالاســت و بــه خاطر همیــن انگیزه خودم 
هــم بــالا رفت و به خواســت خود بچه‌ها شــروع 
کردیــم بــه کلاس‌هــای فوق‌العاده مثــل کارگاه و 
کلاس‌هایی که دانشجویان بتوانند کارهایشان 

را تکمیل و ارائه کنند.
مــن آینــده خوبی بــرای دانشــجویان دســت‌کم 
در ایــن مرکــز خوب می‌بینم و اصــل انگیزه من 
اول از خــود مرکــز پیــدا شــد، وقتــی بــا مــدرس 
نکتــه  ایــن  می‌کننــد  ی  همــکار دانشــجوی  و 
کزی اســت که هم  مثبتی اســت. اینجــا جز مرا
برای دانشــجو و هم برای اســتاد محیطی واقعاً 
را فراهــم می‌کنــد بنابرایــن  آرامبخــش و امنــی 
ی را اینجا خوب می‌بینم و چشم‌انداز  آینده کار

خوبی دارد.

• بپرسم، 	 سؤالی  می‌توانم  ایده‌هایتان  مــورد  در 
چه ایده‌هایی می‌خواهید برای این مرکز پیاده 

کنید؟
یکــی از ایده‌هــای مــن ایــن اســت کــه عــاوه بر 
می‌کنیــم،  کار  بچه‌هــا  بــا  کــه  ســرفصل‌هایی 

ی از زمینه‌هایی  فکــر کــردم می‌تــوان در بســیار
نشــان  خوبــی  علاقــه  دانشــجویان  خــود  کــه 
می‌دهند نیــز فعالیت کرد، مثل نگارش عملی 
فیلمنامه‌نویســی و این‌کــه بچه‌هــا فیلمنامــه را 
کار را بــه  تصحیــح ‌و نــگارش می‌کننــد و ایــن 
شــکلی تخصصی انجام می‌دهند و همچنین 
ی عناصــری کــه باعــث  تمرکــز تخصصی‌تــر رو
بهتــر شــدن فیلمنامــه می‌شــود و یــا زمینه‌های 
موفقیــت  جهــت  در  کــه  دانشــی  و  علمــی 
آنهــا مؤثــر هســتند مثــاً بحث‌هــای مربــوط بــه 
هواشناســی، آشــنایی با اســاتید و اسطوره‌های 
ایرانی، آشــنایی با ادبیات کلاســیک ایرانی که 
ایــن مباحــث بــا توجه بــه فرصت کــم کلاس‌ها 
به‌خوبی مطرح نمی‌شــوند و ما می‌توانیم این‌ها 
را به شــکل کارگاه و به شــکل دوره‌هایی را برای 
دانشجویان برگزار کنیم و منابع را معرفی کرده و 
بچه‌هــا این‌ منابع را مطالعــه کنند و این در کار 
عملی‌شــان نیز تأثیر خواهد گذاشــت، چون به 
واسطه این مطالعات یک چشم‌انداز جدیدی 
برایشان باز می‌شود ضمن اینکه انگیزه و علاقه 
آنها را هم بیشــتر می‌کند چون متوجه می‌شوند 
کــه دانشــگاه محلــی اســت کــه تخصصی‌تر به 
ایــن موضوعــات می‌نگــرد و اینطــور نیســت که 

یافت مدرک هدف باشد.  تنها در

• کـــه فــرمــودیــد 	 ــه‌هــای  ــن آیـــا دانــشــگــاه در زمــی
و امکانات  را به عمل مــی‌آورد  لازم  همکاری 
کارتان را  لازم را در اختیار شما قرار می‌دهد تا 
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به نحو مطلوب پیش ببرید؟
کنون نداشــتم  بله عرض کردم هیچ مشــکلی تا
و هــر موقــع مــوردی را مطــرح کــردم اینجــا تمام 
پرســنل در هر ســطحی کــه با ایشــان در ارتباط 
کــرده و دســتم را بــاز  ی را  کمــال همــکار بــودم 
گذاشتند یعنی حمایتم کردند و شرایط را برای 

من و دانشجویانم مهیا کردند.

• )سینما( 	 فیلم‌نامه‌نویسی  رشته  مورد  در   
ً
لطفا

که رشته سینما در این  برایمان توضیح دهید 
واحد دارای چه مقاطع و گرایش‌هایی است؟
گرایــش  دارای   12 واحــد  در  ســینما  رشــتۀ 
فیلم‌نامه‌نویسی است. این رشته فعلاً در مقطع 

کاردانی ارائه می‌شود.

• آیا جامعه امروز به این رشته‌ها نیازمند است؟	
قطعاً جامعه به رشته‌های هنری نیازمند است. 
کــه بــا روایــت و داســتان  بــه ویــژۀ رشــته‌هایی 
مرتبط باشــند. به این دلیل که جامعه از طریق 
روایــت از یــک طــرف خــودش را بیــان می‌کنــد 
و از طــرف دیگــر بــه شــناخت بهتــری از خود و 

دیگران می‌رسد.

• گرایش‌ها 	 ایــن  ــرای  بـ کــار و هــدفــی  بـــازار  آیــا 
متصور هستید؟

بــازار کار فارغ‌التحصیــان رشــته‌های ســینما، 
طبعــاً در خــود ســینما و حوزه‌هــای مرتبــط بــا 
نمایــش و تصویــر اســت. در حــال حاضــر نیاز 

یــادی بــه نیروهای ماهر در ایــن حوزه‌ها وجود  ز
دارد. ســینمای ما و همچنیــن دیگر عرصه‌ها، 
کمبــود  از  تلویزیــون،  و  رادیــو   ، تئاتــر نظیــر 
برخــوردار  نــگارش متــن  زمینــۀ  متخصــص در 
ایــن  در  مهــارت  کــه  افــرادی  بنابرایــن  اســت. 
زمینه‌ها کســب می‌کننــد، به راحتــی می‌توانند 

جذب کار شوند.

• ــه و 	 ــن رشــت وضــعــیــت درآمــــد و حــقــوق در ایـ
گرایش‌ها چگونه است؟

همانطــور کــه بــه یــک ســری مــوارد در قســمت 
کــه در حــوزه  کســانی  کردیــم،  کار اشــاره  بــازار 
ســینما فعالیت می‌کنند می‌تواننــد به کارهای 
مختلفی مشــغول شــوند. کســانی که در حیطه 
کار  گرایش‌هــا  ی و ســایر  یــا فیلم‌بــردار تدویــن 
یافتی  یگــران، میــزان در می‌کننــد و یــا حتــی باز
متفاوتی خواهند داشت. به طور مثال کسی که 
ی می‌کند بــا توجه به کار و قراردادی  فیلمبــردار
کــه در آن قرار دارد درآمد خاص خودش را دارد 
گر در آتلیه به‌صورت مســتقل کار کند باز  و یــا ا
در آمد او متفاوت اســت. کســانی که شغلشان 
یگر نقش اول باشند یا به  گر باز یگری است ا باز
یگر نقش‌های مکمل و بعدی باشند  ترتیب باز
میــزان حقوق متفاوتی دارند. ســاداتیان که جزو 
افراد معروف در زمینه‌ی ســینما است می‌گوید 
یگــران نقــش اول 20 تا 30 درصد از هزینه کل  باز
گر  یافت می‌کنند. به طور مثال ا یک پــروژه را در
ی 2 تــا 3 میلیــارد هزینه داشــته باشــد  یــک کار
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یگــر نقــش اول ممکــن اســت تــا 300 میلیون  باز
یافت کند. حقوق در

• به‌صورت 	 سال‌ها  که  استادی  به‌عنوان  شما 
ــن هــنــر فــعــالــیــت مــی‌کــنــیــد چه  عــلــمــی در ایـ
تــوصــیــه‌ای بــه دانــشــجــویــان ایــن رشــتــه هنری 

ید؟ دار
تــا جــای ممکــن  کــه  اســت  ایــن  مــن  توصیــۀ 
ســعی کننــد دانــش و عمــل را هم‌راســتا بــا هــم 
پیــش ببرنــد. یعنــی هــم از طریــق دنبــال کردن 

دســت‌آوردهای جدید و آموختن تکنیک‌های 
تــازه بــه‌روز باشــند و هــم آموخته‌هایشــان را در 
یــاد مطالعه و  تولیــدات هنــری بــه کار ببندند. ز
تمریــن کنند و برای پیشــرفت شــتاب نداشــته 
گر قرار باشــد  باشــند و بــه ایــن فکــر کننــد کــه ا
موفقیتی به‌دســت بیاورنــد و در کار هنری خود 
دیده شــوند، لازم اســت پشــتکار فراوان داشــته 
باشــند. فقــط بــا آموختــن، نوشــتن و بــودن در 
فضــای کار هنری اســت که می‌تواننــد به آیندۀ 

حرفه‌ای خودشان امیدوار باشند.
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گروه معماری دانشگاه مدیر 

اطلاعاتی در مورد رشته معماری
همچنیــن  و  فراینــد  ی،  مهــراز یــا  ی،  مِعمــار
فــراورده فراینــد برنامه‌ریزی، طراحی و ســاخت 
ســاختمان‌ها و دیگــر ســازه‌ها اســت. کارهای 
ی که به شــکل ساختمان بروز می‌کنند،  معمار
معمــولاً به ســان نمادهــای فرهنگــی و کارهای 
هنری شــناخته می‌شــوند. تمدن‌های باستانی 
و  ی  معمــار بازمانده‌هــای  راه  از  معمــولاً 

دستاوردهایشان شناخته می‌شوند.
ی، سراسر بستر بیرونی زندگی بشر را  معمار
ی  ، از شهرســاز در برمی‌گیــرد. امروزه، این قلمرو
ی و طراحــی صنعتــی، تحــت  گرفتــه تــا معمــار
کار  کــه  اندیشــه  ایــن  اســت.  کنتــرل معمــاران 
ی، طراحــی مصنوعات )ســاختمان‌ها(  معمار
تــدارک  کــه  دارد  معنــا  جامعــه‌ای  در  اســت؛ 

و سلســله  ، بخش‌بنــدی شــده  ســیمای شــهر
روابــط   ، چشــم‌انداز ایــن  در  باشــد.  مراتبــی 
کــه از بیــخ و بــن،  ی و سیاســت، بایــد  معمــار
ی، بخشــی از سیاســت  دگرگــون شــود. معمــار

است.
معمــار  ســاختمان  یــک  طراحــی  در 
خواســت  ولــی  اســت؛  نهایــی  تصمیم‌گیرنــده 
کارفرمــا بــر  جامعــه، قوانیــن و درخواســت‌های 
تصمیم‌هــای او اثر می‌گذارد. اتفاقی مشــابه نیز 

در مورد ظاهر و نمای ساختمان‌ها می‌افتد.

رشته معماری
ی برای افرادی مناســب است که  رشــته معمار
قــدرت خلاقیت بــالا، ذوق هنری و تخیل قوی 

معصومه امینی
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ی داشته و علاقه‌مند به مبلمان  برای ایده‌پرداز
و تزئینات فضاهای داخلی ســاختمان باشــند 
کــه اصل اساســی مباحــث مطرح شــده در  چرا
ایــن رشــته تحصیلی، پیرامون ایــن موضوعات 
قــرار می‌گیرد. همچنین افرادی کــه به جزئیات 
توجــه می‌کننــد و در حــل مســائل بــه صــورت 
خلاقانــه تبحــر دارنــد، می‌تواننــد در این رشــته 
تحصیلــی موفق‌تــر ظاهــر شــوند. در کنــار همه 
ایــن مــوارد، نباید نقــش دانش فنی را نیــز از یاد 
برد. به طور کلی داشتن خلاقیت و ذوق هنری 
در کنار آشنایی با روش‌های فنی و اجرایی، به 
موفقیت هر چه بیشــتر معماران داخلی کمک 

کند.
ی در دانشــگاه جامــع علمی  رشــته معمــار
بــردی در دو مقطــع کاردانــی و کارشناســی  کار

یس می‌شود: ناپیوسته تدر
• گرایش‌های کاردانی	

□ ی 	 معمــار  _ ی  معمــار حرفــه‌ای  کاردانــی 
داخلی

• گرایش‌های کارشناسی	
□ ی 	 ی _ معمار کارشناســی حرفه‌ای معمــار

داخلی
□ ی شهری	 معمار
□ ی روستایی	 معمار

• تعریف کوتاه از رشته مهندسی معماری	
گــر بخواهیــم بــدون مقدمــه بــه معرفــی رشــته  ا
بگوییــم  بایــد  یــم  بپرداز ی  معمــار مهندســی 

ایــن رشــته برای افــرادی کــه علاقه شــدیدی به 
ینــه  خلــق یــک اثــر مانــدگار دارنــد، بهتریــن گز
ی  برای تحصیــل خواهد بود. مهندســی معمار
حرفــه‌ای بــا مجوز نســبتاً جدیدی اســت که در 
ی  قــرن بیســتم بــه دلیــل پیشــرفت ســریع فناور
ی  انقلاب صنعتی ظهور کرد. مهندسان معمار
مهندســانی هســتند که در ســاخت ساختمان 
تخصــص دارنــد. این حرفــه امــروزه خیلی مهم 
ی بــا ایجــاد میــراث  اســت. مهندســین معمــار
ی  فنــاور در  یجــی  تدر ی  نــوآور ســاله  هــزاران 
ســاخت و ساز و پیشــرفت علمی، جدیدترین 
طراحــی  در  را  علمــی  ی‌هــای  فناور و  دانــش 

ساختمان‌ها به کار می‌گیرد.
ی را می‌توان ســبک طراحی و شــیوه  معمــار
ساخت‌و‌ســاز ســاختمان‌ها و دیگر ســازه‌های 
فیزیکی دانست که هنر و فن طراحی و ساختن 
بناها، فضاهای شهری و دیگر فضاهای درونی 
و بیرونــی بــرای پاســخ هماهنــگ بــه نیازهــای 
ی  کارکردی و زیباشناســانه است. رشته معمار
شــامل دو جنبه هنری و فنی اســت که دروسی 
مثل طراحی، زیبایی‌شناسی و نحوه زیبا کردن 
حجم‌ها، نماها و پلان‌ها به هنر مرتبط اســت و 
دروســی مثل ســازه‌های بتنی و فلزی، مقاومت 
و  مکانیکــی  تأسیســات  ایســتایی،  مصالــح، 
الکتریکــی اختصاص به جنبه فنی این رشــته 
، بستن  دارد. مدیریت پروژه‌های ساخت‌و‌ســاز
قرارداد با پیمانکاران، نظارت بر کار تکنسین‌ها 
و کارگران، مشــورت با مشــتری به منظور تعیین 
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نیاز مشــتری، تهیه نمودن طرح‌ها و نقشــه‌های 
و  طراحــی  نرم‌افزارهــای  از  اســتفاده  بــا  پــروژه 
ی‌هــای لازم و  کامپیوتــری، همکار ی  مدل‌ســاز
مشــارکت با ســایر مهندســان از جمله وظایف 

مهندسان معمار است.
مهنــدس معمار با تکیه بر علم مهندســی، 
ذوق هنــری و شــناختی کــه از فرهنگ، آداب و 
رســوم، جغرافیای انســانی و طبیعی محل مورد 
نظر دارد به طراحی نقشــه‌های ســاختمان‌های 
از  محافظــت  و  ی  بازســاز برنامــه  و  جدیــد 
ســاختمان‌های قدیمــی، طرح‌ریــزی ترکیــب و 
نحــوه قرار گیــری مجموعــه‌ای از ســاختمان‌ها 
و فضاهــای اطــراف آن‌ها می‌پــردازد. همچنین 
نظــارت مســتقیم بر فعالیــت دیگر مهندســان 
تأسیســات   _ الکتریکــی  تأسیســات   _ عمــران 
مکانیکــی بــر عهــده مهنــدس معمــار اســت. 
و  ســاختمان‌ها  طراحــی  کار  معمــار  مهنــدس 
بناهــا را مطابــق بــا ایده‌هــای فــردی، نیازهــای 
جامعــه، قوانیــن و مقررات موجود و خواســت و 

سلیقه کارفرما انجام می‌دهد.
از جملــه تفاوت‌هــای کار مهنــدس عمران 
و مهنــدس معمــار می‌توانیم به این مورد اشــاره 
کنیم که مهندســان عمران به جنبه‌ی فنی یک 
ســازه بسیار بیشــتر اهمیت می‌دهند در حالی 
کــه مهندســان معمــار علاوه بــر اصــول فنی، به 
و  روانشناســی  شــناختی،  زیبایــی  جنبه‌هــای 
فرهنگــی آن بنــا نیــز توجــه دارنــد. در واقــع کار 
مهنــدس معمــار و مهندس عمــران در برخی از 

پروژه‌هــای موجود در کشــور بــا یکدیگر تداخل 
از  معمــار  مهنــدس  جــای  بــه  گاهــی  و  دارد 
مهنــدس عمران و برعکس اســتفاده می‌شــود. 
ی مهنــدس معمار از  امــا در مجمــوع حــوزه کار

یک مهندس عمران محدودتر است.

• بازار کار رشته معماری	
مهندســی  رشــته  کار  بــازار  بــا  رابطــه  در 
ی لازم اســت بدانیــد کــه در صورتــی که  معمــار
فارغ‌التحصیلان این رشــته از توانایی و مهارت 
بالایی برخوردار باشــند آینده شغلی درخشانی 
فارغ‌التحصیــان  بــود.  انتظارشــان خواهــد  در 
طراحــی  حوزه‌هــای  در  می‌تواننــد  رشــته  ایــن 
اجــرای  و  اجــزا  طراحــی  اولیــه،  )طراحی‌هــای 
)انجــام  عملیات‌هــا  انجــام  بــر  نظــارت   ) کار
ســاختمانی  اجرایــی  عملیــات  در  کار  دادن 
اجرایــی  هماهنگــی  و  یــت  مدیر همچنیــن  و 
رهبــری  ی(،  شهرســاز و  ی  معمــار پروژه‌هــای 
و  ی  معمــار مشــاور  دفترهــای  سرپرســتی  و 
ی، طراحی پارک‌ها و میادین شــهری،  شهرســاز
انجــام کارهــای پژوهشــی و آموزشــی در زمینــه 
طراحــی فضــا، اشــتغال در کلیــه ســازمان‌های 
ی، انجام کارهای طراحی  دولتی نظیر شــهردار
سرپرســتی  و  تأســیس  داخلــی،  دکوراســیون 
ی و احداث ســاختمان،  مؤسســات پیمانــکار
ی، بنیــاد مســکن، بانک‌ها  مســکن و شهرســاز

… به فعالیت بپردازند. و
ی  اساساً وضعیت شغلی مهندسان معمار
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به صنعت ســاختمان بســتگی دارد، اما به طور 
کلی می‌توان آن را خوب توصیف کرد. تحولات 
جدیــد بــه متخصصــان جدیــد نیــاز دارد که به 
نوبه خود به معنای چشــم‌اندازهای پایدار برای 
آینــده اســت. عــاوه بــر کارمنــد بــودن، امــکان 
کار بــه عنــوان فریلنســر نیــز وجــود دارد. بــه هــر 
ی  حال، حــدود ۲۵ درصد از مهندســان معمار
خود اشــتغال هســتند. امــا به طور کلی، بیشــتر 
کارشناســی،  مهندســان معمــار دارای مــدرک 
ناظــر  ســاختمان‌ها،  فنــی  طــراح  می‌تواننــد 
اجرای طرح و سرپرســت دفاتر مشــاوره شــوند. 
ی که مــدارک عالی در مقطع  مهندســان معمار
تحصیــات تکمیلــی دارند، به دلیــل گذراندن 
، علاوه بر طراحی  ی بیشــتر دروس هنری معمار
کت و  بناهــا می‌توانند بــه طراحی و ســاخت ما
ی داخلــی بپردازند یــا به‌عنوان  طراحــی معمــار
ناظــر ســاخت فعالیــت کنند. مهنــدس معمار 
کســب درآمــد خــود را از  کار و  می‌توانــد حتــی 
زمان تحصیل شــروع کرده و به‌عنوان نقشه‌کش 

و کمک طراح وارد بازارکار شود.

• رشته 	 بــه  ورود  بـــرای  مــوردنــیــاز  تــوانــایــی‌هــای 
مهندسی معماری

بایــد  ی  معمــار رشــته  در  شــدن  موفــق  بــرای 
تجســم  قــدرت  مثــل  عمومــی  مهارت‌هــای 
تیمــی،  کار  انجــام  بــه  علاقــه  خلاقیــت،  و 
کره‌ای قوی، توانایی  مهارت‌های ارتباطی و مذا
ســازماندهی،  توانایــی  ی،  کار فشــار  تحمــل 

توانایــی حــل مســئله، دارا بودن روحیــه تحلیل 
یاضیــات پیچیــده  و منطقــی، قابلیــت درک ر
فقــط  امــا  باشــید.  داشــته  را  هندســه  به‌ویــژه 
مهارت‌هــای عمومــی کافــی نیســت بلکــه باید 
وجــود  هــم  تخصصــی  مهارت‌هــای  یکســری 
داشــته باشد. دارا بودن مهارت‌های تخصصی 
از  اســتفاده  بــا  نقشه‌کشــی  و  طراحــی  مثــل 
ی  یخ معمار نرم‌افزارهای جدید، آشــنایی بــا تار
اقلیم‌شناســی،  بــا  آشــنایی  جهــان،  و  ایــران 
آشــنایی با جغرافیا، آشنایی با اقتصاد، داشتن 
یســت  گاهــی خوبــی از اثــرات اجتماعــی و ز آ
ذوق  و  اســتعداد  داشــتن  پروژه‌هــا،  محیطــی 
هنری ســبب می‌شود تا بعد از فارغ‌التحصیلی 
شــغل مناســبی پیدا کنیــد و روز‌به‌روز بــا ارتقاء 
را  بزرگ‌تــری  و  بیشــتر  مســئولیت‌های  شــغلی 
، به طــور کلی یک  قبــول کنیــد. در حال حاضر
طراحی‌هــای  بتوانــد  بایــد  ی  معمــار مهنــدس 
خــود را از طریــق نرم‌افزارهــای تخصصی رشــته 

ی انجام دهد. معمار
پرکاربردتریــن نرم‌افزارهای تخصصی رشــته 

: ی عبارت‌اند از معمار
Autocad	 Rhino ceros
SketchUp	 Revit
3Ds Studio Max	 V- ray
Photoshop	 Grasshopper
 ، ی داخلــی و دکوراســیون نیز حــوزه معمــار
بســیار وســیع اســت کــه بــا مهــارت داشــتن در 
ی دکوراســیون داخلــی  کار طراحــی فضاهــای 
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دکوراســیون  خدماتــی،  دکوراســیون  ی،  تجــار
ی،  داخلــی رســتوران، دکوراســیون داخلــی ادار
دکوراسیون فرهنگی و هنری، دکوراسیون منزل، 
ســهم  می‌توانیــد   .… و  آشــپزخانه  دکوراســیون 
گسترده‌ای از بازار کار را در دستان خود داشته 

باشید.

• معماری و تأثیر آن بر فرهنگ	
ی به‌عنــوان ظــرف زندگی انســان، آیینه  معمــار
تمــام نمــای فرهنــگ در هــر جامعــه‌ای اســت 
آن  ویژگی‌هــای  بــا  تنگاتنــگ  تعاملــی  در  کــه 
جامعــه قرار دارد. در واقع فرهنگی بودن هویت 
کــه  اســت  اهمیــت  دارای  آن‌قــدر  ی  معمــار
را تبلــور  ی  ی از صاحب‌نظــران، معمــار بســیار
ویژگی‌هــای  زیــرا  می‌نامنــد  فرهنــگ  فیزیکــی 
کالبــد  در  روحــی  همچــون  جامعــه  فرهنگــی 
مــکان نفــوذ می‌کنــد، در آن تجلــی می‌یابــد و 
می‌شــود.  مــکان  هویــت  شــکل‌گیری  موجــب 
هــر  فرهنگــی  خصوصیــات  دیگــر  به‌عبــارت 
ی آن شــناخت  را می‌تــوان در معمــار عصــری 
ی تحت‌تأثیر شــرایط متفاوت  زیرا وقتی معمار
یک دوره به‌وجود می‌آید مثل شــرایط سیاســی، 
به‌محــض  فرهنگــی  و  اقتصــادی  اجتماعــی، 
به‌وجود آمدن می‌تواند مســتقل و زنده شناخته 

شود و صفاتی مخصوص را به خود بگیرد.
مقدمــه  در  ایرانــی  معمــار  حجــت،  دکتــر 
ی  کتاب ارتباط ظرف و مظروف، جریان معمار
ی یــک شــهر را بــه ظرفــی کــه در آن  و شهرســاز

یــان دارد تشــبیه کــرده  زندگــی اهالــی شــهر جر
اســت. این بدین معنی اســت که در هر ظرفی 
نمی‌تــوان هــر زندگی را قــرار داد در واقع ســبک 
زندگــی یــک قــوم یــا یــک ملــت و یــک شــهر به 
بــری بیرونــی آن  ی شــهری و کار صــورت معمــار
ی اثــر و اندیشــه  منعکــس می‌شــود. آن معمــار
گــر  یســتن اســت. ا مورد‌نیــاز آن جامعــه بــرای ز
جامعــه از لحــاظ فرهنگــی و نگرش‌هایــی کــه 
بــه عالم و جهان پیرامون خــود دارد هر تغییری 
نســبت بــه جامعــه دیگــر کنــد آن تفاوت‌هــا را 
می‌تــوان در شــهرها دیــد. به‌راحتــی می‌تــوان در 
کشــورهای  بافــت شــهرهای ایــران و حتــی در 
دیگــر به فرهنگ و هویت آن شــهر پی ببریم به 
طور مثال میان اصفهان و رم متوجه ظرف‌های 
متفــاوت و محــل تبلــور ورودی‌هــای متفــاوت 
ی شهری از  می‌شــویم که به‌نظر می‌رســد معمار

فرهنگ و هویت تأثیر گرفته است.
معنایــی کــه محیط و ویژگی‌هــای کالبدی 
ســاخته‌های انســان به انســان القــاء می‌نمایند 
و  فرهنگــی  ارزش‌هــای  و  اصــول  از  دســته  آن 
کــه شــکل دهنــده  جهان‌بینــی جامعــه اســت 
محیــط بوده‌اند. بــه بیان دیگــر محیط مصنوع 
بــا ســمبل‌ها و تناســب و اجــزاء و نشــانه‌ها و 
شــکل و رنــگ و دیگــر بارزه‌هایــش هــم بیانگــر 
جهان‌بینــی و فرهنگــی اســت کــه بانــی شــکل 
گرفتن آن شــده اســت و هم اصول و ارزش‌های 
آن را به انسان القا نموده و به نوعی در تحولات 

فرهنگی ایفای نقش می‌نماید.
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محیــط و فرهنــگ بر یکدیگر تأثیــر متقابل 
دارنــد. تأثیــر محیــط )بطــور عــام( بــر انســان و 
از  او  رفتارهــای  و  شــخصیت  شــکل‌گیری  بــر 
ی متفکران  گذشــته‌های دور و از منظــر بســیار
حاضــر  عصــر  در  و  اســت  بــوده  توجــه  مــورد 
نیــز نظــر متفکــران رشــته‌های مختلــف علــوم 
)روان‌شناسی، زیبایی‌شناسی، جامعه‌شناسی 

و فلســفه و ...( را بــه خــود جلــب نموده اســت. 
از  بی‌تأثیــر  را  تمدنــی  هیــچ  حیــات  بی‌شــک 
فرهنگی شــکوفا و غنی نمی‌توان دانست و چه 
بســا فرهنــگ، آن چنــان در میــان یــک جامعــه 
خــوش بدرخشــد کــه گام‌بــه‌گام مســیر ترقی آن 
جامعه را مهیــا نموده و تمدنی پر از ارزش‌های 

انسانی را به‌وجود آورد.
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گروه نقاشی دانشگاه مدیر 

	1 رشته نقاشی چه گرایشی دارد؟.
یــادی دارد، مثــاً  ز گرایش‌بنــدی  رشــته نقاشــی 
در ایــران نقاشــی ســنتی کــه به‌عنــوان نگارگــری 
می‌شناسند و نقاشی که به سمت مدرن می‌رود 
را مشاهده می‌کنیم. سبک‌های مختلفی مانند: 
رئال، اکسپرسیونیسم، هایپرئالیسم، سوررئالیسم، 

فوتورئالیسم، امپرسیونیسم وجود دارد.
انتخــاب  را  نقاشــی  رشــته  کســی  وقتــی 
می‌کند با ســبک‌های مختلف آشــنا می‌شــود. 
ی که در آن به مهارت رســید را  حتــی نمونه کار
انتخــاب کرده و این که با چه ســبکی می‌تواند 
مــورد  آن  در  حرفــی  چــه  کنــد،  برقــرار  ارتبــاط 
می‌خواهــد بزنــد، در کــدام یــک از ایــن ســبک 
ی  نشــان بدهــد و درکــدام ســبک‌ها ایده‌پــرداز

داشته باشد.

	2 از چه رشته‌ای باید وارد نقاشی شد؟.
از هر رشــته‌ای می‌توان وارد رشــته نقاشــی شد. 
وارد  می‌توانیــد  باشــید  کــه  زندگــی  جــای  هــر 
حــوزه نقاشــی بشــوید، لزومی نــدارد دبیرســتان 
دانشــگاه  در  باشــید.  هنــر  رشــته  هنرســتان  و 
می‌توان وارد عرصه هنر بشوید و به‌همین شکل 
ادامه دهید، هرجا از رشــته تحصیلی احساس 
خســتگی کردید می‌توانیــد انصراف بدهید و از 

اول وارد رشته نقاشی بشوید.

تشکیل .3	 مجموعه‌هایی  یــر  ز چــه  از  نقاشی 
کارشناسی  در رشته  و یک دانشجو  می‌شود 

چند گرایش دارد؟
فقط می‌تواند رشته تخصصی را و دانشگاه مورد 
نظر را انتخاب کند. مثلاً رشته نقاشی دیواری را 

معصومه مهرآوران
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یم ولی رشــته مربوط  بــرای تحصیل در ایران ندار
یم. کســی کــه در حوزه  بــه مرمت آثار نقاشــی دار
نقاشــی کار کند، طبعاً باید با نقاشی آشنا باشد 
که در مقطع ارشــد مرمــت را انتخاب کند. البته 
در کارشناســی مرمت آثار باســتانی هســت ولی 
بایــد نقــاش باشــد بعد رشــته مرمــت را انتخاب 
کنــد که بتواند در دو یا ســه تخصــص ورود پیدا 

کند، مثل نقاشی دیواری، نقاشی آثار تابلویی.

چگونه .4	 نقاشی  رشته  در  کــار  بـــازار  و  آیــنــده 
است؟

متأســفانه تضمیــن شــغلی مناســبی در رشــته 
نقاشــی نیســت. در کشــور مــا بــازار کار خیلــی 
محدود اســت که فلان شــرکت یک کارشــناس 
هنــری می‌خواهد و کارشــناس هنــری می‌تواند 
از  عمومــاً  کــه  باشــد  مختلــف  رشــته‌های  از 
گرافیســت‌ها انتخــاب می‌شــوند. همانطــور که 
پیش‌تــر گفتــم بــازار کار در ایــن رشــته می‌تواند 

ی باشــد، نقــاش می‌توانــد  کار در تابلــوی دیــوار
ی  ی همکار ی شــهردار در بخش‌های زیباســاز
کــز مختلــف مثــل مــدارس بــرای  کنــد و در مرا
یس داشته باشد  ی ورود پیدا کند، تدر زیباساز
یا برای خودش کار کند مثلاً تابلو نقاشی بکشد 
و بفروشــد و یــا نمایشــگاه بگذارد. در کشــور ما 
این حوزه‌ها معرفی می‌شود و مابقی آن بستگی 
به تلاش هنرمند دارد که خودش را تا چه میزان 
بــه جامعه هنرمنــد و هنردوســت معرفی کند تا 

بازار کارش را رونق دهد.

جامعه .5	 در  را  نــیــازهــایــی  چــه  نــقــاشــی  رشــتــه 
می‌تواند برطرف بکند؟

کســی کــه وارد حــوزه نقاشــی می‌شــود در ابتــدا 
به‌دنبال این است که نیازهای شخصی خود را 
برطرف کند، که خیلی با احساس و روان آدم در 
ارتباط اســت. مثل داستان گفتن، نویسندگی، 
. وقتی شــما  شــعر گفتن و خیلی هنرهای دیگر
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ترســیم می‌کنید یا برون‌ریــزی می‌کنید حرفتان 
را می‌زنیــد یــا پیامتــان را بــه خودتــان یــا جامعه 
منتقــل می‌کنیــد. بیشــتر افــرادی کــه وارد ایــن 
رشــته می‌شــوند به خودشــان کمــک می‌کنند و 
بــه نظــرم اولیــن اتفاقی که بــا ورود به این رشــته 
می افتد همین است که به خودشناسی کمک 
می‌کند و خیلی تسکین دهنده می‌تواند باشد. 
گر دقت کرده باشید یک زمانی سرشار از  شما ا
خشم و یا برعکس خوشحالی و هیجان هستید 
و حتــی نمی‌توانید بیانش کنید، یــا ابراز کنید، 
حال درون‌تان بد می‌شــود. یا کســی را نداشــته 
باشید این‌ها را برایش ابراز بکنید. نقاشی یکی 
از راه‌هایی اســت که به‌شــدت به انسان کمک 
می‌کند که این مسیر را بگذراند. بنابراین کسی 
که وارد این رشته می‌شود اولین تأثیر مثبت این 
اســت کــه به خــودش کمــک می‌کنــد. بنابراین 
به‌نظر من آدم‌هایی که وارد این حوزه می‌شــوند 
دلشــان می‌خواهد در مرحله خودشناسی قدم 
بگذارنــد. قصــه دوم اینکه هنرمنــدان کم‌کم در 
جوامع خیلی پیشــرو می‌شــوند و با اتفاقات آن 
جامعه همراه می‌شــوند. مثل اتفاقات سیاســی 
و اجتماعــی کــه در جامعــه می‌افتــد. می‌بینیم 
اولیــن عکس‌العمل‌هــا از طــرف هنرمنــدان آن 
جامعه بازخورد داده می‌شود و نقاشی‌ها، کارها 
ی که خلــق می‌کنند می‌توانــد حکم یک  و آثــار
پیام‌رســان و یــا انتقال‌دهنــده باشــد. از طریــق 
نقاشی‌هایشــان،  و  نوشته‌هایشــان  آثارشــان، 
پیام‌هایــی که نیاز هســت را منتقــل می‌کنند و 

گاهاً این مسئولیت را برعهده می‌گیرند.

رشته .6	 ایــن  بــرای  دانشگاه  در  شما  امکانات 
چیست؟

کــه  اســت  فیزیکــی  امکانــات  منظورتــان  گــر  ا
کارگاه‌هــای خوبــی دارد، حداقــل  دانشــگاه مــا 
نسبت به دانشگاه دولتی که می‌سنجیم خوب 
اســت، فضــای تی وی که در کلاس‌ها هســت و 
استاد می‌تواند برای ارائه عکس و تصاویر و فیلم 
از آن استفاده کند. خیلی از مراکز این امکانات 
را ندارنــد. کارگاه‌های طراحی خرک، ســه پایه‌ای 
که دارد. واحد ۱۲ را مقایسه می‌کنم با مراکز دیگر 
یــس کــرده‌ام که ایــن امکانــات را ندارند.  کــه تدر
کارگاه و وســایل تخصصــی را برای دانشــجویان 
این رشته فراهم دیده و یک بخش متوسط رو به 
خوب که دانشجویان بتوانند دروس خودشان را 

زیر نظر اساتید بگذرانند.

ــن رشــتــه چــه واحــدهــایــی را .7	 دانــشــجــوی ایـ
می‌گذراند؟

از جملــه  گرافیــک  رشــته  ماننــد  نقاشــی  هنــر 
رشــته‌هایی است که با چشم در ارتباط است. 
مبانــی  و  اصــول  بایــد  اول  در حــوزه تجســمی 
را یــاد بگیرنــد. دانشــجویان دو ســتون اصلــی 
، دانشــجو باید آن  دارنــد: طراحــی و مبانــی هنر
را جدی بگیرد، کار کند و مهارت کســب کند، 
گــر ایــن دو ســد را بــا موفقیت نگذرانــد، لنگ  ا
میزنــد. دانشــجویان در تــرم دو مبانــی و چنــد 
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ترم مختلف، آشــنایی با طراحــی را می‌گذرانند 
کــه دستشــان قوی باشــد کــه بتواننــد آن چه در 
ذهنشــان اســت بــه رســم در بیاورنــدن. مبانــی 
هــم یــاد می‌گیرنــد کــه چگونــه چیدمــان کنند، 
و  کننــد  اســتفاده  بصــری  عناصــر  از  چگونــه 
بعــد از اینها دانشــجو کم‌کــم وارد طراحی چهره 
تکنیک‌هــای  از  می‌شــود.  نقاشــی  فیگــور  و 
ی می‌توانند اســتفاده  مختلــف کــه از چه ابــزار
کننــد کــه نقاشــی‌ها و آثارشــان را خلــق کننــد. 
چــه بســا بعضــی از دانشــجوها تکنیــک مــورد 
نظر خودشــان که همیشــه بــا آن قرار اســت کار 
کننــد را همیــن جــا انتخــاب می‌کننــد؛ رنــگ 
کرولیــک. کلاس‌هایــی دارند  روغــن، آبرنــگ یا ا
کــه بــا تکنیک‌هــای مختلف آشــنا می‌شــوند و 
طراحــی طبیعــت و طراحــی موضوعــی دارنــد. 

موضــوع بــه آنها داده می‌شــود و تمــام موضوع و 
چهــار طراحی و نقاشــی را انجــام می‌دهند. در 
کارشناســی هــم همین کار را انجــام می‌دهند و 
دوبــاره در کارشناســی طراحــی چهــره فیگــور با 
فضــا دارنــد کــه یک کــم تخصصی‌تر می‌شــود، 
کمــی با هنرهای محیطی آشــنا و با هنر رســانه 
ی هم  آشــنا می‌شــوند. دروس تخصصــی و تئور
بــه ایــن شــکل اســت کــه بــا آثــار نقاشــان بزرگ 
کننــد  بررســی  و  نقــد  چطــور  می‌شــوند.  آشــنا 
کــه  را بشناســند  آنهــا  و ســبک‌های مختلــف 
هنرمندهــا چگونــه بــه این ســبک‌ها رســیدند، 
یخ نقاشــی غرب  چگونه طی مســیر کردند و تار
و شــرق را بشناســند. این‌هــا همــه جــزو دروس 
و  کاردانــی  دوره  در  کــه  هســتند  تخصصــی 

کارشناسی دانشجو می‌گذراند.
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فریبا نورشعاع حسینی 

کاربردی فرهنگ و هنر واحد 12 گریم دانشگاه علمی  گروه  مدیر 

یــم جــزء رشــته‌هایی اســت کــه علاوه  رشــته گر
بــر بــازار داخلی مناســب و با توجه بــه اینکه در 
ی  ایران زیر نظر وزارت علوم تحقیقات و فناور
و توسط دانشگاه علمی کاربردی فرهنگ و هنر 
واحد 12 مدرک رســمی اعطا می‌شــود، می‌تواند 
بازار کار خوبی داخل و خارج از کشــور داشــته 
باشــد و فارغ‌التحصیلان با گذارندن دوره‌های 
تکمیلــی در کشــورهای خارجی مشــغول به کار 

شوند.
بــه طــور مثــال می‌تــوان بــه فیلم‌هــای بزرگی 
مثــل آواتــار و تایتانیــک اشــاره کــرد کــه در آنهــا 

گریمورهای ایرانی حضور داشتند.

• و 	 مقاطع  چه  دارای   ۱۲ واحــد  در  گریم  رشته 
گرایش‌هایی است؟

یــم در مقطــع کاردانــی و کارشناســی،  رشــته گر

کــه  از چنــد زیــر شــاخه تشــکیل شــده اســت 
داوطلبــان درصــورت تمایــل می‌تواننــد یکــی از 

آنها را جهت ادامه تحصیل انتخاب کنند.
_	 ــم -  یـ ــر ــاســـی حــــرفــــه‌ای گـ ــنـ ــارشـ ــه کـ ــتـ رشـ

ی چهره‌پرداز
_	 و  آرایش   - گریم  حرفه‌ای  کارشناسی  رشته 

پیرایش مو
_	 رشته کاردانی حرفه‌ای گریم

• آیا جامعه امروز به این رشته‌ها نیازمند است؟ 	
چه  می‌توانند  گــرایــش‌هــا  ایــن  از  کـــدام  هــر  و 

نیازهایی را در جامعه ‌برطرف کنند؟
و  نمایشــی  هنرهــای  کنــار  در  یــم  گر هنــر 
بــرد دارد. عــاوه بــرآن، آمــوزش گریم  ســینما کار
آموزشــگاه‌های  و  هنرســتان  و  دانشــگاه  در 

یس می‌شود. سینمایی و نمایشی، تدر
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• گرایش‌ها 	 کــار و هــدفــی بـــرای ایــن  ــازار  چــه بـ
وجود دارد و چگونه می‌توان جذب این بازار 

کار شد؟
این رشته علاوه بر سینما و تئاتر در سالن‌های 
یــم زیبایــی و عروس بــه کار  آرایشــی، جهــت گر
مــی‌رود. همچنیــن در مهد کودک‌هــا و مدارس 
جهت جشــن‌ها کاربرد دارد. در آتلیه عکاســی 
جهت گریم ســوژه عکاسی به کار می‌رود. البته 

گریم در تبلیغات هم کاربرد دارد.

•  در مورد تاثیرات این رشته برفرهنگ مردم 	
ً
لطفا

و کشور توضیح دهید؟
ی در نظر عامه، جای  در حال حاضر گریم قدر
یادی شناخته شده  خود را باز کرده و تا حدود ز
اســت. در جوامــع هنــری نیز به دلیل گســترش 
کلاس‌های گریم و دانشگاهی شدن این هنر از 

قبل شناخته شده بود.
یــم از  گر فقــط بایــد در خصــوص تفکیــک 
آرایــش ســاده، در اذهــان عمومــی تــاش کــرد و 
گر گریم زیبایی مد نظر باشد، تکنیک خاص  ا

خود را می‌طلبد که باید با پایه و اصول آن آشنا 
شد و این اطلاعات به مخاطب داده شود.

• که 	 اســتــادی  عنوان  به  شما  توصیه  پایان  در 
فعالیت  هنر  این  در  علمی  به‌صورت  سال‌ها 
ــن رشــتــه هنری  ــه دانــشــجــویــان ایـ مــی‌کــنــیــد ب

چیست؟
اول بــر اســاس عشــق و علاقــه و اســتعداد وارد 

این عرصه هنری شوند.
بــار  از  عرصــه،  ایــن  بــه  ورود  هنــگام  دوم 
علمــی بالا برخوردار باشــند و با کســب مهارت 
کــز معتبــر  آموزش‌هــای لازم، فعالیــت را در مرا

هنری آغاز نمایند.
قــرار  کار خویــش  را ســرلوحه  اخــاق  ســوم 

دهند.
مختلــف  هنرهــای  و  فنــون  بــه  چهــارم 
ی، فرم‌شناســی،  نظیــر نقاشــی و مجسمه‌ســاز
 ... یش و سبیل و مو و روانشناسی، آشنایی به ر

تسلط داشته باشند.
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گرافیک گروه  مدیر 

یر شــاخه‌های رشــته گرافیــک برای هر  اطلاع از ز
فرد داوطلب مایل به ادامه تحصیل در دانشــگاه 
در ایــن رشــته تحصیلــی الزامــی به‌نظر می‌رســد. 
در واقــع، افــراد قبل از هرگونه اقدامی برای شــروع 
بــه  گرافیــک  رشــته  تحصیــات دانشــگاهی در 
یــر شــاخه‌های رشــته گرافیک  دنبــال شــناخت ز
هســتند. در حال حاضر رشــته گرافیــک به‌عنوان 
یکــی از مهم‌تریــن عناصــر و عوامــل نشــر دانش 
همین‌طــور  و  سیاســی  و  اجتماعــی  فرهنگــی، 

پیام‌رسانی و تبلیغ در جامعه به کار می‌رود.
گویــی  گفــت و  آنچــه در ذیــل می‌خوانیــد، 
اســت بــا اســتاد الهــام رادفر مدیــر گــروه گرافیک 
بردی فرهنگ و هنر واحد ۱۲.  دانشگاه علمی کار
در این گفتگو به نکات خوب و ارزنده‌ای اشاره 
یــم مــورد اســتفاده علاقه‌مندان  شــده کــه امیدوار

قرار گیرد.

	1 رشته گرافیک دارای چه مقاطع و گرایش‌هایی .
است؟

_	 ــی،  ــ ــاردانـ ــ ــه گـــرافـــیـــک درمـــقـــطـــع کـ ــ ــت رشــ
زیر  چند  از  کارشناسی‌ارشد  کارشناسی، 
که  ــت  اس ــده  ش تشکیل  مختلف  شــاخــه 
یکی  می‌توانند  تمایل  درصورت  داوطلبان 
انتخاب  تحصیل  ادامــه  جهت  را  آنها  از 

کنند.
_	 گرافیک   - گرافیک  حــرفــه‌ای  کارشناسی 

تزیینی و محیطی
_	 گرافیک   - گرافیک  حــرفــه‌ای  کارشناسی 

ی تصویر‌ساز
_	 و  چــاپ   - گــرافــیــک  حــرفــه‌ای  کارشناسی 

بسته‌بندی
_	 رشــتــه کــارشــنــاســی حـــرفـــه‌ای گــرافــیــک - 

گرافیک پوستر و نشانه

الهام رادفر
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	2 آیا جامعه امروز به این رشته‌ها نیازمند است؟ .
و هر کدام از این گرایش‌ها چه نیازهایی را در 

جامعه می‌توانند برطرف کنند؟
ایــن رشــته‌ها درصــدد برطــرف کــردن نیازهــای 
جهــت  در  سیاســی  اجتماعــی،  فرهنگــی، 
ی و تبلیغات ایجاد شــده اســت.  فرهنگ‌ســاز
راســتای  در  بــرد  کار دارای  گرایش‌هــا  همــه 

ی اجتماعی هستند. تبلیغات و فرهنگ‌ساز

گرایش‌ها .3	 ایــن  ــرای  ب کــار و هدفی  بـــازار  چــه 
می‌توان  چگونه  و  اســت  شــده  گرفته  درنظر 

جذب این بازار کار شد؟
بازار کار این رشــته بســتگی بــه اقتصاد جامعه 
دارد و براســاس نــوع اقتصاد جامعه در نوســان 
دانشــجویان  می‌شــود.  بــد  یــا  خــوب  و  اســت 
جــذب  می‌تواننــد  رشــته  ایــن  فارغ‌التحصیــل 

شرکت‌های تبلیغاتی ‌شوند.

گــرافــیــک و .4	 ــه  ــت ــورد جــایــگــاه رش ــ  در م
ً
لــطــفــا

و  ــردم  ــ مـ ــن  ــی ب جــامــعــه  در  آن  ــای  ــرایـــش‌هـ گـ
همین‌طور تأثیرات این رشته برفرهنگ جامعه 

توضیح دهید؟
گاهــی و اطلاعــات در  گرافیســت‌هایی کــه بــا آ
این رشــته مشغول به فعالیت هستند درجهت 
تبلیغات فرهنگی بسیار کار سازند. مخصوصاً 
و  به‌ســزا  نقشــی  کــودک  حــوزه  در  می‌تواننــد 
تأثیر‌گــذار داشــته باشــند. ولی متاســفانه آنچه 
که ما شــاهد هســتیم این است که به درستی از 

این رشته استفاده نمی‌شود.

دغدغه اصلی اساتید در گرافیک چیست؟.5	
صــورت  بــه  تــا  دانشــجویان  صحیــح  آمــوزش 
از  بتواننــد  فارغ‌التحصیلــی  از  بعــد  بــردی  کار

مهارت خود استفاده کنند.
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ایــران .6	 گرافیک  مشکل  بزرگترین  شما  به‌نظر 
چیست؟

افــراد غیر‌متخصــص در جایگاهی هســتند که 
، گمان  گاهی از نرم‌افزار نباید باشند و با اندک آ
می‌تواننــد  را  گرافیکــی  کارهــای  کــه  می‌کننــد 

انجام دهند.

یک .7	  
ً
مشخصا گــرافــیــک  اینکه  بــه  تــوجــه  بــا 

پدیده غربی و مولود مدرنیته است، قابلیت 
انتقال محتوای  برای  آن  و نقطه ضعف‌های 

اصیل ایرانی چیست؟
گاهــی از  دانــش گرافیــک می‌توانــد بــر اســاس آ

یستی و فرهنگی آن جامعه  شــرایط اجتماعی ز
ی شــود و کارهــای هنری بر  به راحتی بومی‌ســاز

اساس نوع اقلیم و فرهنگ طراحی شود.

را چگونه .8	 ایرانی  گرافیست‌های  نسل جدید 
یابی می‌کنید؟ ارز

کمــی برخــوردار هســتند و  گاهــی  از دانــش و آ
گاهی انجام  هیچ تلاشی برای بالا بردن سطح آ
نمی‌دهند در نهایت شاهد کارهایی با کیفیت 
پاییــن خواهیــم بــود و نتیجــه مطلــوب حاصل 

نخواهد شد.
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گروه زبان انگلیسی مدیر 

ی ارتباط به‌وســیله زبــان، تعامل  قابلیــت برقرار
و تأثیــر متقابــل یــا همان فهمیــدن و فهماندن، 
گونی که سخن عرضه می‌دارد،  در اشــکال گونا
که هــر زبان  موهبتــی ویــژه آدمــی اســت. ازآنجا
نظــام قاعده‌منــد و منحصربه‌فــرد خــود را دارد، 
تعامــل زبانــی تنهــا در قالــب یک‌زبان مشــترک 
امکان‌پذیــر  زبــان  همــان  گویشــوران  میــان  و 
هم‌خانــواده  عمدتــاً  زبان‌هــای  از  گــر  ا اســت. 
یم،  کــه به‌طــور متقابل فهمیــده می‌شــوند بگذر
عمــاً بــرای گویشــوران ملت‌هــای مختلــف بــا 
ارتبــاط  ی  برقــرار امــکان  مختلــف،  زبان‌هــای 
بــا زبــان خودشــان محــال و یــا حداقــل بســیار 
مشــکل بــه نظــر می‌رســد. بنابرایــن لــزوم وجــود 
کامــاً آشــکار می‌شــود  یــک ‌زبــان بین‌المللــی 
کــه به‌وســیله آن ارتبــاط در ســایر زمینه‌ها نظیر 
و  سیاســی  فرهنگــی،  اقتصــادی،  زمینه‌هــای 

گیری این  کــه فرا غیــره امکان‌پذیــر شــود. ازآنجا
زبان بین‌المللی برای تمامی گویشوران زبان‌ها، 
تی روبرو  همواره بنا بر دلایل مختلف، با مشکلا
گیــری  بــوده و خواهــد بــود، و از ســوی دیگــر فرا
ی ارتبــاط شــفاهی  زبــان بین‌المللــی بــه برقــرار
محــدود نمی‌شــود، ضــرورت ترجمــه مکتوب و 
ی و بالعکس کاملاً  ترجمه شفاهی به زبان مادر

احساس می‌شود.
جامع‌تریــن و رایج‌تریــن مصــداق ترجمــه را 
برگــردان متنــی شــفاهی یــا مکتــوب از زبانی به 
زبــان دیگــر می‌دانیــم. گرچه در میــان اهل‌قلم، 
بی‌آنکــه آمــوزش خاصی دیده باشــند، کســانی 
گــون با  هســتند کــه از عهــده ترجمه متــون گونا
موضوعات متنوع به‌خوبــی برآمده و برمی‌آیند، 

باید آنان را استثناء بدانیم.
نظریه‌پردازان ترجمه و مترجمان چیره‌دست 

امید احمدی
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بــر ایــن باورند کــه ترجمه را بایــد آموخت و فنون 
کــز آمــوزش  آن را فراگرفــت. وظیفــه نهادهــا و مرا
کــه طــی دوره‌هــای آموزشــی،  ترجمــه آن اســت 
دســتورالعمل‌های تجویزی را که اســتراتژی‌های 
مترجمــان حرفه‌ای و خودســاخته اســت و آنان 
خود این استراتژی‌ها را در عمل به کار گرفته‌اند، 
به‌صــورت مدل‌هایی در اختیــار کارآموزان خود 
بگذارند و آنان نیز این اســتراتژی‌ها را بشناسند 

و سرمشق کار خود قرار دهند.
از ســال 1363 پــس از انقــاب فرهنگــی و 
بازگشــایی دانشــگاه‌ها آموزش ترجمــه در ایران 
آغــاز شــد. درواقــع در آن هنــگام بــه دلیــل نبود 
شبکه جهانی اینترنت و نمایشگاه‌های سالانه 
کتاب، بیشتر به آموزش عملی ترجمه پرداخته 
می‌شــد و بعدهــا رفته‌رفتــه دیدگاه‌هــای نظــری 
مطرح شــد و رشته مترجمی زبان جان گرفت و 
بــا نظریه‌هایی کــه از غرب می‌آمد تغذیه شــد و 

آموزش ترجمه در ایران باب شد.
در  نیــز  بــردی  کار علمــی  جامــع  دانشــگاه 
کنار ســایر دانشگاه‌های ایران که برنامه تربیت 
مترجم را از دهه شــصت شمســی وارد برنامه‌ها 
از  بودنــد،  کــرده  خــود  آموزشــی  رشــته‌های  و 
ســال 1382 بــه تأســیس رشــته زبــان انگلیســی 
در ســطح کاردانــی و بــا گرایش‌هــای مترجمــی 
اســناد و مــدارک و مترجمــی نوار و فیلــم اقدام 
ی به ترتیب  نمود. این رشته‌ها از آغاز دهه جار
بــه رشــته‌های مترجمــی آثــار مکتــوب و متــون 
ی  ی و شــنیدار رســمی و مترجمــی آثــار دیــدار

گذشــت زمان و با حصول  تغییر نام داده‌اند. با
نتیجه‌هــای درخــور توجه، بــرای ادامه تحصیل 
رشــته‌های  کاردانــی،  دانش‌آموختــگان مقطــع 
مترجمــی هم‌زمــان انگلیســی و مترجمــی خبــر 

)رسانه( انگلیسی نیز تأسیس شد.
متولیان دانشــگاه جامع علمی کاربردی در 
بخــش معاونت گســترش این دانشــگاه همواره 
از هنــگام تأســیس رشــته‌های مترجمــی زبــان 
انگلیســی ســعی بــر آن داشــته‌اند تــا باعرضــه 
ســرفصل‌های آمــوزش مناســب و کارا شــرایطی 
را فراهــم آورنــد تــا دانش‌آموختــگان رشــته‌های 
مترجمــی زبــان انگلیســی در دو مقطــع بتوانند 
مهارتــی را کــه از طریــق آموزش کســب کرده‌اند 
به‌راحتــی به خارج از کلاس درس انتقال دهند 
و بعد از فارغ‌التحصیلی جذب کارهای مرتبط 

با رشته تحصیلی خود شوند.
سیاســت‌گذاری متولیــان امــر هــم بــر ایــن 
اصــل اســتوار بــوده کــه آمــوزش ترجمــه در انــزوا 
صــورت نگیرد و در تعامل با اجتماع باشــد و در 
یــادی تربیت شــوند و با  ایــن تعامــل مترجمان ز
توانایی‌های عملی خود نیازهای دنیای حرفه‌ای 
ترجمه را برآورده سازند. برای همین نگارنده این 
ســطور بــر این باور اســت که هدف دانشــگاهی 
کــردن آموزش ترجمــه در دانشــگاه جامع علمی 
کاربردی همراه کردن نظریه‌های ترجمه با عمل، 
به‌عنــوان پشــتوانه‌ای قــوی و مهارتــی کــردن این 
نظریه‌ها است. در این صورت با بهتر شدن دید 
دانش‌آموختگان، ترجمه از یک دیدگاه به شکل 

3535



تمرینی هدایت یافته درمی‌آید.
برنامه موجود تربیت مترجم در دانشگاه‌ها، 
خاصه دانشگاه علمی و کاربردی، درواقع از دو 
برنامه تشکیل‌شــده: یکــی برنامه آمــوزش زبان، 
دیگــری برنامــه تربیت مترجم. ترجمــه فعالیتی 
است که از دو مهارت عمده تشکیل شده: یکی 
کــه درک متضمــن  درک و دیگــری بیــان. ازآنجا
آشــنایی با زبان مبدأ اســت، دانشجویان رشته 
مترجمــی در آغــاز دوره در ســه تــرم و در قالــب 
دروس پایــه بــا مهارت‌های چهارگانــه خواندن، 
و  انگلیســی  محــاوره  و  دادن  گــوش  نوشــتن، 
معیارهــای زبانــی و فرهنگی جامعه مبدأ آشــنا 
می‌شــوند. همچنین دانشــجویان در طول دوره 
و این بار برای کســب مهــارت در خلق معنا، با 
مهارت‌هــای چهارگانــه فوق‌الذکــر و معیارهــا و 
ســاختارهای زبانــی و فرهنگــی جامعــه مقصد 
آشــنا می‌شــوند. آشــنا ســاختن دانشــجویان در 
بااهمیــت  کارشناســی  و  کاردانــی  مقطــع  دو 
رشــته مترجمی در مقام رشــته‌ای مستقل، پویا 
و علمی که کلید ارتباطی بین علوم، دولت‌ها، 
در  اســت  مختلــف  فرهنگ‌هــای  و  ملت‌هــا 
بــردی از اهمیــت خاصی  مجموعــه علمــی کار

برخوردار است.
چنیــن  در  کــه  بداننــد  بایــد  دانشــجویان 
شــرایطی، دنیــای پیشــرفته امــروز بــه مترجمان 
دارد.  نیــاز  توانــا  و  ماهــر  شــفاهی  و  مکتــوب 
دوره،  بــردن  پایــان  بــه  بــا  و  زمــان  گذشــت  با
دانش‌آموختــگان این دوره‌ها قــادر خواهند بود 

ترجمــه‌ای بنویســند کــه بــا معیارهــای زبانــی و 
عرفــی قابل‌قبــول باشــد. فارغ‌التحصیــان ایــن 
دوره‌هــا ویژگی‌هــای زبانی و عرفی نــوع متنی را 
که قرار اســت ترجمه کنند در هردو زبان مبدأ و 
تی را که  مقصد می‌شناسند و می‌توانند مشکلا
در تحلیــل متــن یــا درک آن با آنهــا برمی‌خورند، 
کــرده و بــرای آنهــا راه‌حلــی بیابــد.  شناســایی 
آمــوزش  دوره‌هــا  ایــن  در  کــه  دانشــجویانی 
، مترجمانی خواهند شــد  می‌بیننــد در بازار کار
که قادرند در حیطه متونی خاص ترجمه کنند.
آثــار  مترجمــی  رشــتۀ  فارغ‌التحصیــان 
مکتــوب و متــون رســمی با احراز تســلط نســبی 
آشــنایی  و  فارســی  و  انگلیســی  زبان‌هــای  بــه 
بــا ماهیــت عملکــرد زبانــی در ارتباطــات بیــن 
اشــخاص و آشنایی با موضوع متن مورد ترجمه 
قــادر خواهند بود در بخش‌هــای مختلفی نظیر 
ترجمــۀ حقوقی، ترجمۀ ویزایــی، ترجمۀ کارهای 
کلاسی دانشــجویان، مکاتبات و نامه‌نگاری در 
ادارات و همچنین در بخش بین‌الملل نهادها و 

سازمان‌های دولتی و غیردولتی فعالیت کنند.
مترجمــی  دوره‌هــای  دانش‌آموختــگان 
و  هم‌زمــان(  ی،  شــنیدار ی  شــفاهی)دیدار
مترجمی رســانه نیز پس از پایان دوره می‌توانند 
یکــی از حیطه‌هــای ترجمــه رســانه‌ای نظیــر  در
، ســرمقاله، فیلــم، برنامۀ تلویزیونی،  ترجمۀ خبر
تلویزیونــی،  ســریال‌های  مســتند،  برنامه‌هــای 
برنامــۀ کودک، فیلم کارتــون، ترجمۀ وب‌گاه‌ها و 

مطبوعات فعالیت کنند.
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کنون مترجمان سازمان صداوسیما اغلب  ا
کســانی هســتند کــه ایــن رشــته‌ها را به‌صــورت 
دانشگاهی آموخته‌اند. حضور فارغ‌التحصیلان 
مناســبات  ســمینارها،  کنفرانس‌هــا،  در  قابــل 
و برنامه‌هــای فرهنگــی و همچنیــن در وزارت 
امورخارجه مزید شــایان اســت. ترجمه شفاهی 
ســخت‌ترین نــوع ترجمــه اســت و مثــل ترجمه 
رســانه‌ای، استفاده از دانش‌آموختگان توانمند 
کــه دوره‌هــا و کارگاه‌هــای ترجمــۀ شــفاهی را در 
کز آموزشی دانشگاه جامع علمی و کاربردی  مرا

گذرانده‌اند به‌شدت احساس می‌شود.
گرایش‌هــای مختلف رشــتۀ مترجمــی زبان 
انگلیســی مصــوب معاونــت آموزش و گســترش 
دانشــگاه علمــی کاربردی کــه به‌تفصیــل دربارۀ 
آنهــا قبــاً ذکــر شــد از رشــته‌های پرطرفــدار مرکز 
آمــوزش علمی و کاربــردی فرهنــگ و هنر واحد 
ایــن  دانش‌آموختــگان  اســت.  بــوده  تهــران   12
دوره‌هــا بــا حمایت و نظارت مدرســان مجرب و 
کارآزموده دپارتمان مترجمی زبان انگلیسی بعد 
از فراغــت از تحصیــل در دوره‌هــای کاردانــی و 
کارشناسی برای ادامه تحصیل در دانشگاه‌های 

معتبر داخل و خارج آمادگی خوبی دارند و آمار 
قبولی آنها در دوره‌های تحصیلات تکمیلی این 

دانشگاه‌ها درخور توجه است.
در  رشــته‌ها  ایــن  دانشــجویان  همچنیــن 
بــازار  در  تحصیــل  از  فراغــت  از  بعــد  و  حیــن 
یــس و ترجمــه به موفقیت‌های شــایانی  کار تدر

دست‌یافته‌اند.
تلاش‌هــای  و  حمایــت  بــا  مــی‌رود  انتظــار 
یاســت ارجمنــد هیئت‌امنــای مرکــز  مجدانــه ر
جناب آقای دکتر کریمیان و سرپرست محترم 
ســرکار خانــم دکتــر مطلــب در جهــت بهبــود 
ی دوره‌هــای  ی و نرم‌افــزار کیفیــت ســخت‌افزار
و  ی  ی‌‌ـشــنیدار دیدار آثــار  مترجــم  تربیــت 
هم‌زمــان، روزبــه‌روز بــر تعــداد علاقه‌منــدان بــه 
تحصیــل در این دوره‌ها افزوده شــود و در آینده 
جایــگاه  و  توانمنــدی  ارتقــای  شــاهد  نزدیــک 
دانش‌آموختــگان گرایش‌هــای رشــته مترجمــی 
زبان انگلیسی در مقاطع کاردانی و کارشناسی 
مرکــز آمــوزش علمــی و کاربردی فرهنــگ و هنر 

واحد 12 تهران باشیم.

یاســت محتــرم مؤســس و ســرکار خانم دکتــر مطلب  بــا ســپاس از جنــاب آقــای دکتــر ســعید کریمیــان راوندی ر ٭	
سرپرست ارجمند مرکز آموزش علمی و کاربردی واحد 12 تهران و دوست و همکار خوبم جناب آقای محمدرضا 
ی، در قســمت عمده‌ای از گفتار حاضر از نظرات اســتادان ارجمندم ســرکار خانم دکتر فرحزاد، جناب  ذوالفقار
، اســتاد توانگر و اســتاد شــهبا، مطرح‌شــده در کلاس‌های  آقــای دکتــر یارمحمــدی، جناب آقــای دکتر خزاعی‌فر

دانشگاهی و کارگاه آزاد ترجمه، استفاده کرده‌ام.
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  دفتر مشاوره دانشگاه

دانشــجویان محترم مرکز علمی کاربردی فرهنگ و 
هنر واحد 12 تهران می‌توانند در روزهای چهارشنبه 
در ساعت 13 الی 15 با هماهنگی آموزش و تعیین 
وقــت قبلــی در دفتر مشــاوره دانشــگاه از خدمات 
مشاوره‌ای استفاده نمایند و با یادگیری تکنیک‌ها 
و راه حل‌هــای علمــی بــا شــیوه‌ای مناســب بــرای 
و  عاطفــی  ارتباطــی،  مشــکلات  کــردن  برطــرف 
اجتماعــی خود و همچنیــن درگیری‌های مختلف 

خانوادگی و مشکلات فردی برخورد نمایند.
و همچنیــن با شــرکت در کارگاه‌های آموزشــی 
مختلــف مهارت‌های زندگــی از قبیل مهارت حل 
گاهی، مهارت  مسئله، مهارت تصمیم‌گیری، خودآ
یــت هیجانات،  جراتمنــدی، کنتــرل خشــم و مدیر
تفکــر نقادانــه و تفکــر خــاق، مهــارت همدلــی و 

ی ارتبــاط ســالم کــه همــه آنهــا مهارت‌هایی  برقــرار
 _ روانــی  توانایی‌هــای  بــردن  بــالا  جهــت  هســتند 
اجتماعــی دانشــجویان  قــادر شــوند که بــه صورت 
مفید با مقتضیات و کشمکش های زندگی مواجه 

گردند.
مهارت‌های زندگی یعنی به وجود آوردن روابط 
بین فردی مناســب و مفید، انجام مســئولیت‌های 
حــل  درســت،  تصمیم‌گیری‌هــای  اجتماعــی، 
تعارض‌ها و کشــمکش‌ها بدون توســل به کارهایی 

که به خود یا دیگران آسیب بزنند.
بــا امیــد به وقتی که شــهامتِ قدرتمنــد بودن را 
پیدا کنید و بتوانید از توانایی‌ها و استعدادهایتان 
بــرای تحقــقِ چشــم‌اندازهای خود اســتفاده کنید و 

ی ترس‌هایتان رفته‌رفته بی‌اهمیت‌تر می‌شود. روز

روشن و قطعی بودن هدف نقطة شروع تمام موفقیت‌هاست.

• فارغ‌التحصیل رشته روانشناسی عمومی در مقطع کارشناسی	
• فارغ‌التحصیل روانشناسی شخصیت در مقطع کارشناسی ارشد	
• فارغ‌التحصیل روانشناسی سلامت در مقطع دکتری 	
• مشاور و مدرس دروس روانشناسی در دانشگاه‌های آزاد و علمی کاربردی	
• عضویــت و دارای پروانــه تخصصــی در ســازمان نظام روانشناســی و مشــاوره 	

ایران
• در 	 مشــاوره  و  درمانگــری  خدمــات  انجــام  در  فعالیــت  دهــه  یــک  از  بیــش 

لات اضطرابی، اســترس، افســردگی، وســواس فکــری و عملی،  زمینه‌های اختلا
ترس، مشاوره قبل از ازدواج، زوج درمانی و طلاق

• مدیربخش روانشناسی درمانگاهی در شرق تهران	

ناهید حاجی قربانی
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کارشناس IT و مسئول وب‌سایت
بــردی واحــد ۱۲ بــه  کار اینجانــب از ســال ۱۳۸۹ بــا دانشــگاه علمــی 
عنوان کارشــناس IT و همچنین مســئول و طراح وب سایت دانشگاه 
گرامــی می‌تواننــد رشــته‌های مرکــز  ی داشــته‌ام. دانشــجویان  همــکار
را از طریــق وب‌ســایت مشــاهده کــرده و اطلاعــات دقیق را از ســایت 
یافت کنند. همچنین در این وب ســایت امکان دسترســی ســریع  در
به پرتال‌های دانشــگاه جامع وجود دارد و نیز دانشجویان می‌توانند از 

طریق سایت با کارشناسان آموزش تماس مستقیم برقرار کنند.

کریمیان راوندی علی 

مدیر مالی _اداری
ی مرکــز  اینجانــب از ســال ۱۳۸۹ بــه عنــوان مســئول امــور مالــی و ادار
ی را دارم و مســئولیت‌های  علمی و کاربردی واحد ۱۲ افتخار همکار
ی  مــن در خصوص تنظیم صورتحســاب‌های مالی و هزینه‌های جار
و رســیدگی به امــور بیمه‌ تامین اجتماعی و نیز ســازمان امور مالیاتی 

ی است. و شهردار
در طول این ســال‌ها افتخار داشــتم که در کنار سایر همکاران در این 

مرکز خدمت کنم.

اصغر پارسائیان

مسئول حراست
شرح برخی وظایف:

• بهره‌گیری از امکانات فنی برای کنترل ترددها	
• کنترل کلیه ورود و خروج افراد و تجهیزات به مرکز	
• احراز هویت دانشجویان هنگام ورود به مرکز آموزش	
• جلوگیری از ورود افراد متفرقه و غیرمجاز به محیط مرکز	
• نظارت بر کلیه سیستم‌های امنیتی و ایمنی )دوربین مدار بسته، 	

، سیستم اعلام و اطفاء حریق( دزدگیر

آرش نیکویی
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تهران، مسجد امام، قاب کاشی هفت رنگ، ایوان جنوبی
یاضی، انتشارات یساولی ی قاجار نویسنده محمدرضا ر منبع: کتاب کاشی کار




