
 طرح تشكيل

و رابطين فرهنگي  هيئات

 در روستاهاي فاقد روحاني

و آموزش  هاي علميه هاي كاربردي حوزه معاونت تبليغ

و پشتيباني اعزام  اداره كل هماهنگي
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 مقدمه

و فاقد روحاني انـدك و مسـاجد بسـياري از آنجا كه اطلاعات ديني مردم در بسياري از روستاهاي محروم

و در حد تعطيل مي هـا باشدو تأمين روحاني براي مناطق مختلف كشور با روند فعلي حـوزه فاقد روحاني بوده

و تبليغاتو با ابزاو تبليغات دشمنان در همه كشور تا ساليان دراز امكان پذير نيست اهل تسنن رهاي گوناگون

و در استانهاي مرزي فراوان است، اگر نسبت به بالابردن معلومـات دينـي شـيعيان اهتمـام فعال سازي مساجد

از . علاوه بـر آنكـه بـي سوء ديگران آنان را تحت تأثير قرار دهدممكن است تبليغات نشود، اطلاعـي شـيعيان

د و عدم تربيت و احكام ديني ، اسـت اش عدم التزام عملي ايشان به دستورات دينـي يني آنان كه نتيجهمعارف

و دقيقاً مخالف حديث شريف نوعي تبليغ عملي عليه شيعيان تلقي مي و لاتكونـوا علينـا«گردد كونوا لنـا زينـا

و بسته بودن درب مسـاجدمي» شينا باشد بعنوان نمونه حضور چشمگير اهل تسنن در مساجدشان از يك طرف

و يا خلوت بودن آنها از نمازگزار، يكي از مهمش تبليـغ عملـيو زمينـه ترين نكات منفـي يعيان در اكثر اوقات

.را فراهم ساخته استعليه شيعيان 

و هميشگي به حضور روحاني براي انجام امـور مـذهبي از قبيـل برگـزاري نمـاز مناطق محروم نياز مستمر

و تدفين ميت خواندن عقد ازدواج،و معارف ديني، بيان احكام آموزش قرآن كريم، جماعت، و بـا داردتجهيز

توجه به عدم امكان عملي اعزام روحاني درحد برآوردن نياز مناطق محروم به صورت مستمر ما را به ضرورت

مي برنامه توانـد در ميـان مـدت تـا ريزي براي ايجاد تحولي در اين زمينه وا داشت كه بنظر مي رسد اين طرح

 باشد.ي نيازهاحدودي پاسخگو
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 خلاصه طرح

و در قالـب مناطق مذكور انتخـابو فرهنگي مذهبي،براساس اين طرح افراد شايسته از بين جوانان متدين

مي طرح پيشنهادي، و سپس به عنوان آموزشهايي را مي» مسئول امور فرهنگي روستا«گذارنند شـوند تـا معرفي

و اح و مساجد متـروك را احيـاء درحد توان به نشر معارف و كننـد كام اسلامي بپردازند . بـا تـداوم آمـوزش

و معنوي حوزه علميه قم از آنان مي توان تا اندازه اي خلاء حمايت كمبـود روحـاني را در منـاطق هاي علمي

 محروم جبران نمود.

 مشخصات طرح

 اهداف:

؛ديني روستاهاي فاقد روحاني-نگي تامين مقطعي نيازهاي فره-1

و جمع-2 وري اطلاعات ازوضعيت فرهنگـيآ ايجاد ارتباط با روستاهاي دوراز دسترس نهادهاي فرهنگي

؛آنها

و اقدام عليه فعاليت-3 و تهاجمات فرهنگي آنان هاي فرهنگي مذاهب نظارت ؛انحرافي

و مديريت شبكه-4 .كشورروستاهاي محل اي بر وضعيت فرهنگي انسجام

و گزينش  جذب

ميتوسط روحانيون هجرت افـراد داراي توان از روستاهاي فاقد روحاني اطراف محل تبليغ آنان، بلند مدت

و در زمينه محروميت و گزينش كرد. زدايي روستاها، شرايط را شناسايي و تأمين نيروهاي فرهنگي ديني جذب

 شرايط افراد

 شوند كه حداقل شرايط ذيل را دارا باشند: افرادي براي آموزش انتخاب مي

فراز-1 و مذهبي روستا به حساب آيندنيروهاي فعال ؛هنگي

؛مقبوليت اجتماعي برخوردار باشنداز-2

؛يت سياسي اخلاقي آنان احراز گرددصلاح-3

؛مند باشند به ترويج دين علاقه-4

؛از سلامت جسمي برخوردار باشند-5

 به دليل مسائل قومي محل، حساسيت برانگيز نباشند.-6
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 فضاهاي انتخاب

ميبراي انتخاب  هاي ذيل جستجو كرد: توان در مجموعه افراد داراي شرايط فوق،

و پرورشمعلمين متد-1 و اخلاقي مدارس آموزش ؛ين

؛هاي بسيج پايگاه-2

؛ملاهاي محلي جوان-3

؛شوراهاي روستايي-4

؛مسئولين بهداشت روستا-5

و با انگيزه ساكن در روستا-6 .افراد صالح، مومن

 شيوه هاي جذب

در-1 ؛شركت مي كنند آزمون ورودي شهرستانينيروهاي انتخاب شده

قبول شدگان آزمون ورودي كه در مصاحبه شركت كرده، در صورتيكه شرايط مذكور در آنهـا احـراز-2

مي جهت آموزش به روحاني هجرت بلند مدت، گردد، .گردند معرفي

 آمـوزش

 گيرند: قرار مي

ميساعت براي آنان5روزانه حداقل دو هفته آموزش فشرده،-1 ؛گردد برگزار

؛مي يابدآموزشها در جلسات هفتگي تداوم پس از آن،-2

ميو سرفصلبراساس عناوين دروس مباحث،-3 ؛شود هاي پيوستي ارائه

مي-4 ؛گردد آزمون پاياني از دروس ارائه شده برگزار

مي شدگان در آزمون محلي، قبول-5 ؛كنند در آزمون شهرستاني شركت

؛شودمي توسط داوطلبان امضاء امه تعهدن1فرم شماره-6

و توسط روحـانيون هجـرت تاييـد نهـايي به قبول-7 و توانايي آنان احراز گرديده شدگاني كه صلاحيت

شد مدرك3بر اساس فرم شماره شود، ؛اعطاء خواهد

مي-8  هاي بازآموزي ايجاد كرد. توان توسط مبلغين فاضل براي اين افراد دوره در ايام تبليغي
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 بكارگيري

 شود: براي بكارگيري مناسب نيروها، پس از دريافت مدرك، از طريق ذيل اقدام مي

ه-1 ميروحاني هجرت، شخص مورد نظر را در روستا به عنوان مسئول ؛كند يئت يا رابط فرهنگي معرفي

و تحـت اشـراف او وظيفه دارد با روحاني هجرت ارتباط مستمر مسئول هيئت يا رابط فرهنگي،-2 داشته

؛كندفعاليت 

و رابط فرهنگي روستا، براساس فرم شـماره-3 توسـط روحـاني بـراي مـردم،2وظايف مسئول هيئت

؛گردد هجرت تبيين مي

و به تناسب،-4 و كمك مردم به رابط فرهنگي، با ظرافت محـل توسـط به بزرگان بايد نسبت به همكاري

؛روحاني هجرت سفارش شود

هف رابطين فرهنگي يا مسئولين هيئت،-5  هـا، اي جهت همـاهنگي فعاليـت جلسه ته با روحاني هجرت،هر

و استفاده از تجارب يكديگر برگزار خواهد كرد كه بخشي از اين جلسـه بـه آمـوزش طرح مشكلات

 يابد. مباحث مورد نياز اختصاص مي

 آموزش تداوم

و حساسيت خاصي-1 برخـوردار استمرار ارتباط با مسئولين هئيت يا رابطين فرهنگي روستا از ضرورت

و شرايط ويژه منطقه تبليـغ اقتضـا دارد بطـور است زيرا بي و اطلاعات مختصر اين افراد تجربه بودن

ر و آنان و روحانيون هجرت با اين افراد ارتباط داشته ا در جهـت اهـداف تبليغـي جدي حوزه علميه

و بطور متوسط از اين رو لازم است،؛ ياري كنند روحـانيون اي يك مرتبه، هفتهحداقل يك بار در ماه

و موفقيت رابـط فرهنگـي  و از وضعيت فعاليت فرهنگي و سخنراني داشته باشند به اين روستاها رفته

سي هاي مناسب، ارزيابي به عمل آورند. تهيه كتاب و توزيع بـين ايشـان نوار، و مجله خاص آنان دي

م ضروري ؛آيديترين موارد براي پيشبرد اين امر مهم به حساب

و با توجه به سطح معلومات رابطين فرهنگي، بايد برنامه-2 هاي آموزش غيرحضوري، براي آنان طراحـي

و هر شش ماه يكبار، ؛برنامه امتحانات در مركز شهرستان برگزار شود كتابهاي لازم ارسال گردد

و مدرك اعطايي فرم شماره كسانيكه در انجام مسئوليت خود موفق نبوده-3 و يـا3 اند، مجوز به آنان لغو

 گردد. تمديد نمي
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 ها: هزينه

مي هاي طرح به شرح ذيل پيش قسمتي از هزينه  شود. بيني

و گزينش–ثبت نام-1 ؛مصاحبه

و مسئولين طرححق-2 ؛التدريس اساتيد

و مسئولان-3 و ذهاب اساتيد ؛هزينه اياب

؛ميهمانها–جلسات–هاي بين روز هزينه پذيرائي-4

و–خريد كتاب-تكثير–مربوط به اجراي دوره آموزش مانند چاپ هاي متفرقه هزينه-5 .…هدايا

 موضوعات درسي عمومي براي تمام استانهاي كشور

 متن پيشنهادي هاي درس سرفصل تعداد ساعت عنوان درس رديف

 جزوات آموزشي موجود4 آموزش روخواني قرآن كريم1

2
و و تصحيح قرائت نماز تجويد

 حفظ قرآن كريمروش 
5

 جزوات آموزشي موجود
(مخصوص كساني كه ضعيف هستند)

 جزوه استاد مربوطه4 روش كلاسداري آموزش قرآن كريم3

 معاد-امامت–عدل نبوت–توحيد12 عقايد4
 كتاب اصول اعتقادات

(اصغر قائمي)

7 آموزش احكام مورد نياز5
و نحاست-تقليد كيفيت عملي–طهارت
و،احكام ميت،تيمم،غسل، وضو  احكام

(عملي)  احكام ازدواج-كيفيت نماز

كتاب آيين زندگي(ميرزا جواد
 تهراني)

 يا جزوه گزينشي استاد

6
- خانواده-اخلاق اسلامي(فرد
 اجتماع)

3
مباحثي كه رعايت آن براي ايجاد ارتباط
و موثر با مردم ضروري است  صميمي

 استادجزوه

 جزوه استاد مباحث كاربردي تربيت اسلامي3 روشهاي تربيت ديني7

8
و جوانان  شيوه جذب مردم
و مجالس ديني  به مساجد

3
عوامل موثر در جذب مردم به سوي

و مجالس  مساجد يا گريز از مساجد
 مذهبي

و و كتاب تجارب جزوه استاد
(مهدي چراغي)  نكات تبليغي
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 درسي ويژه مناطقي كه با اهل تسنن ارتباط دارندموضوعات

 متن پيشنهادي سرفصل هاي درس تعداد ساعت عنوان درس رديف

1
بررسي سوالات اهل تسنن از شيعيان

و پاسخ آنها
12 

-تفـاوت در وضــو-جمـع بـين صــلاتين
در-شهادت ثالثه در اذان لزوم مهر

-بـداء-تقيـه-قصر صلاه مسافر-سجده
-عدم عدالت صحابه-متعه سب صحابه

ارتـداد-تحريف قـرآن-اهانت به عايشه
آو-صحابه و آل  روش صلوات بر پيامبر

 جزوه استاد

3 سوالات شيعيان از اهل تسنن2
مطرح كردن شبهاتي كه بر اهل تسنن

 توان وارد نمود مي
 جزوه استاد

3
و مناظره با روش پاسخ به سوالات

 اهل تسنن
 جزوه استاد نكات تجربي توسط استاد ارائه مي گردد2

3 آداب معاشرت با اهل تسنن4

 ديدگاه شيعه نسبت به مذاهب اهل تسنن
اصول لازم در برخورد عمومي با اهل

 تسنن
اصول لازم در برخوردهاي تبليغي با اهل

 تسنن

 جزوه استاد

5
و ذكر مصيبت در روش مداحي
 مجالس مشترك با اهل تسنن

1

مطالبي كه در اين جلسات بايد از آن
. پرهيز نمود

مطالبي كه موجب جذب اهل تسنن در
 گردد اين جلسات مي

 جزوه استاد


