
  سازش پذير نمودن اختلافات در حوزه تعليم و تربيت اصيل

  

 عمده در حوزه تعليم و تربيت جريانوجهي است: نخست شناسايي و مورد توجه قرار دادن سه هدف مقاله حاضر دو 
باشد. اين است كه خود بيانگر ابهام و در برخي موارد ناسازگاري در درون حوزه تعليم و تربيت اصيل مياصيل 
در  )careه توجه(ر) اختلاف ميان دو نگرش اصلي دربا2صيل بودن؛ ) ارتباط ميان استقلال و ا1ها عبارتند از: جريان

سازه هويت. من هاي ذهني و عيني دانش و ) تقسيم بندي بسيار بحث شده ميان حوزه3آثار مربوط به اصيل بودن و 
هاي فعال و منفعل اصيل مايزي كه چارلز تيلور ميان جنبهمعتقدم با مورد توجه قرار دادن اين اختلافات از طريق ت

به فهم بهتري از مسائل اساسي كه در مفهوم پردازي و كاربرد تعليم و تربيت مبتني بر اصيل  توانيمنهد، بودن مي
 »ارتباط با خويشتن اصيل فرا عرفي«كه من آن را است معرفي آن چيزي  هدف ديگر،. دست يافت ،بودن وجود دارد

PARTS ،با به دست . در خاتمه نامم، ميفوقبراي فائق آمدن و سازش پذير نمودن اختلافات  به عنوان يك نقطه اتكا
  به كار خويش پايان خواهم داد. ،در فعاليت هاي تربيتي PARTSدادن چند نمونه از دورنماي متصور از كاربرد 

 آريل سريد


