
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 امتیاز ( 52) جمعا  ريزي برنامه استلزامات 1محور

 امتیاز ( 5)  به اسناد بالا دستي دسترسي آسان 1ملاک

 شاخص
 وضعیت

 موجود

 وضعیت

 انتظار مورد
 اجرا  زمان اجرایی وطرح های اقدامات

 اعتبار

 نیاز مورد

 تأمین محل

 اعتبار

 مسئول

 اجرا

        نیادیبن در دسترس بودن: سند تحول

        ي درسي ملّي برنامهدر دسترس بودن 

        در دسترس بودن اهداف دوره تحصیلي 

در دسترس بودن مجموعه مصوبات 

شوراي عالي آموزش و پرورش ویژه 

 مدارس  

       

قابل رویت بودن مفاهیم 

کلیدي سند تحول 

 بنیادین و اهداف دوره ي 

 تحصیلي براي

        کارکنان

        دانش آموزان

        اولیاء

 به نام خدا

 وزارت آموزش وپرورش

 لرستاناداره کل آموزش وپرورش 

 ...........اداره آموزش وپرورش شهرستان 

 

  نامه عملیاتي آموزشگاه ..............بر

 1395 – 96دوره اول متوسطه / سال تحصیلی  

 ) مجری برنامه تعالی مدیریت مدرسه ( 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 ريزي برنامه استلزامات 1محور

 امتیاز ( 4)  در اسناد بالا دستي مفادمندرج به نسبت وكاركنان آگاهي مدير،معاونین 5ملاک

 شاخص
 وضعیت

 موجود

 وضعیت

 انتظار مورد
 اجرا  زمان اجرایی وطرح های اقدامات

 اعتبار

 نیاز مورد

 تأمین محل

 اعتبار
 اجرا مسئول

پاسخگویي درست مدیرو معاونین در 

تحلیل نقش خود براي تحقق سند 

تحول بنیادین، برنامه درسي ملّي و 

 اهداف دوره تحصیلي

       

درست حداقل یك سوم  یيپاسخگو

در تحلیل نقش خود براي  کارکنان

برنامه  ن،یادیتحقق سند تحول بن

 درسي ملّي و اهداف دوره تحصیلي

       

 امتیاز ( 5) تدوين مأموريت ها و چشم انداز   مدرسه  3ملاک

        تدوین مأموریت

        تدوین  چشم انداز

 به نام خدا

 وزارت آموزش وپرورش

 اداره کل آموزش وپرورش لرستان

 اداره آموزش وپرورش شهرستان ...........

 

  نامه عملیاتي آموزشگاه ..............بر

 1395 – 96دوره اول متوسطه / سال تحصیلی  

 ) مجری برنامه تعالی مدیریت مدرسه ( 

  



 

 

 

 

 

 

 ريزي برنامه استلزامات 1محور

 امتیاز ( 11) مدرسه( ی سالانه ی عملیاتی)برنامه  مأموریت ها،چشم انداز وبرنامه به آگاه سازی وآگاهی ذینفعان نسبت 4ملاک

 شاخص
 وضعیت

 موجود

 وضعیت

 انتظار مورد
 اجرا  زمان اجرایی وطرح های اقدامات

 اعتبار

 نیاز مورد

 تأمین محل

 اعتبار
 اجرا مسئول

آموزش از طریق )تشكیل جلسات 

لوح فشرده ، بروشور  آموزشي، تولید

 تراکت، فضاي مجازي(،

       کارکنان
 

       دانش آموزان
 

       اولیاء   
 

 وهمه مدير پاسخگويي

 مربوط سؤالات به معاونين

 به

ماموریت ها و    

       چشم انداز
 

برنامه عملیاتي    

       مدرسه
 

پاسخگویي حدّاقل 

یك سوم کارکنان به 

 سؤالات مربوط به

        ماموریت ها و چشم انداز   

        برنامه عملیاتي مدرسه   

% 01آگاهي حداقل 

 دانش آموزان از

        ماموریت ها و چشم انداز   

        برنامه عملیاتي مدرسه   

% 01آگاهي حداقل 

 اولیاءاز

        ماموریت ها و چشم انداز   

        برنامه عملیاتي مدرسه   

 به نام خدا

 وزارت آموزش وپرورش

 اداره کل آموزش وپرورش لرستان

 اداره آموزش وپرورش شهرستان ...........

 

 

  نامه عملیاتي آموزشگاه ..............بر

 1395 – 96دوره اول متوسطه / سال تحصیلی  

 ) مجری برنامه تعالی مدیریت مدرسه ( 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ريزي برنامه استلزامات 1محور

 امتیاز ( 6) تدوين میثاق نامه) بیانیه ارزش ها( مدرسه و آگاهي ذي نفعان نسبت به آن 2ملاک

 شاخص
 وضعیت

 موجود

 وضعیت

 انتظار مورد
 اجرا  زمان اجرایی وطرح های اقدامات

 اعتبار

 نیاز مورد

 تأمین محل

 اعتبار
 اجرا مسئول

مشارکت درتدوین 

 میثاق نامه

       كاركنان
 

       دانش آموزان
 

       اولیاء   
 

آگاهي ذي نفعان  از 

 نامهمفاد میثاق

       كاركنان
 

       دانش آموزان
 

       اولیاء   
 

 به نام خدا

 وزارت آموزش وپرورش

 اداره کل آموزش وپرورش لرستان

 اداره آموزش وپرورش شهرستان ...........

 

 

  نامه عملیاتي آموزشگاه ..............بر

 1395 – 96دوره اول متوسطه / سال تحصیلی  

 ) مجری برنامه تعالی مدیریت مدرسه ( 

 


