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» وناعمبِ سلْكَذل أَكَّالُون تحلسوكَ فَإِنلآؤكُمجفَاح مبهني أَو رِضأَع مهنع
يحب اللّه إِن بِالْقسط م ينه ب فَاحكُمحكَمت وإِن شيئًايضُروكَ فَلَنعنهم تُعرِض وإِن

 ينطقْسالْم«
42: آیهالمائدةسوره

https://hoghooghdanha.ir/


4

تقدیم به :

سلام ا علیهاء مه زهراطحضرت فاکبریصدیقهمحضر مبارک
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رآموزي قضـایی ، دوره اي پربار بوده و زمینه ي آموزش داوطلبین تصــدي منصب خطیر قضا را دوره کا
فراهم می آورد کارایی این دوره منوط به بهره گیري از منابع آموزشــی مدون و منســجم اســت که جامع تمامی 

لعه آن در مقام عمل و در برخورد با پرونده هاي با مطامبانی و مباحث حقوقی بوده باشـــد به گونه اي که بتوان 
ست یافت.ا دمتعدد قضایی به تشخیصی صحیح و تطبیق مصادیق با قوانین مکتوب و تفسیر دقیق از آنه

نش حقوقی ، اسـتفتائات قضـایی ، مسـائل و دانش قضـایی به بررسی جرایم مالی محور دا4پیش رو در جزوه 
ــت. در کارکنان دولت پردا ــعی بر این بوده تا با بهره گیري از منابع معتبر در این خته اس بخش دانش حقوقی س

دد به عبارتی دیگر در عین اجمال در بیان ، موضوع تلخیصی مناسب از نکات مهم و مبتلابه مورد اشاره واقع گر
ــد. ــته باش ــوعات این حوزه از جرایم را در برداش در این جزوه علاوه بر منابع مذکور در جامعیت در تبیین موض

ت.استفاده شده اسنگاشته شده در سازمان قضایی نیروهاي مسلح انتهاي آن ، از جزوه مربوط به رشاء و ارتشاء 

بخش استفتائات قضایی با نگاهی به استفتائات مراجع عظام، شمایی کلی از دیدگاه فقهی حول موضوع ارائه در 
بخش مسائل نیز با طرح مسائلی در حد متناسب با مطالب ارائه شده در بخش دانش حقوقی و ه اسـت. در شـد

دانش قضایی این جزوه که نقطه عطفی بخش ه است.نمودي عملی به دانش حقوقی داده شداسـتفتائات قضایی
در زمینه متون آموزشـی دوره هاي کارآموزي اسـت با بهره گیري از پرونده هاي متفاوت در این موضوع و نظر
بدان ها ، روندي منظم از فرآیند دادرسـی کیفري در این موضوع چه در مرحله تحقیقات به طور ویژه و چه در 

كاز روند تحقیقات و دادرسی را درکارآموز با مطالعه آن بتواند شمایی کلیمرحله دادرسـی ارائه شده است تا 
دست گیرد.نحوي دقیق و سریع مدیریت فرآیند تحقیقات را مواجهه با پرونده ها بتواند به در ماید.ن
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فهرست

17------------------------------------------------------------------------یحقوقدانش: اولبخش

18----------------------------------------------------------------------------------------------اختلاس: اولفصل
18-----------------------------------------------------------------------------اختلاسارکانومفهوم: اولمبحث

18-------------------------------------------------------------------------------اختلاسجرممفهوم: اولگفتار
18------------------------------------------------------------------------------------اختلاسارکان: دومگفتار
18--------------------------------------------------------------------------------------یقانونعنصر: اولبند
18---------------------------------------------------------------------------------------يمادعنصر: دومبند

18-----------------------------------------------------------------------------------------يماداررفت) الف
20-----------------------------------------------------------------------------احوالواوضاعوشرائط) ب
23----------------------------------------------------------------------------------------حاصلهجهینت)  ج
23-------------------------------------------------------------------------------------يمعنوعنصر:سومبند
24-----------------------------------------------------------------------------------اختلاسمجازات: دوممبحث
26------------------------------------------------------------------------------------مشدداختلاس: سوممبحث

26------------------------------------------------------------------------------جعلباتوأماختلاس: اولگفتار
27-------------------------------------)دیتشدق4م( ينفرچندشبکهيرهبرایلیتشکبااختلاس: دومگفتار
29--------------------------------------------------------------مجازاتازتیمعافوقیتعل،فیتخف:چهارممبحث

29----------------------------------------------------------------------------------مجازاتفیتخف: اولگفتار
29------------------------------------------------------------------------مجازاتازتیمعافوقیتعل: دومگفتار
30---------------------------------------------------------------------------------اختلاسبهشروع: پنجممبحث
32------------------------------------------------------------------اختلاسدرمساعدتويهمکار: ششممبحث
33-------------------------------------------------------------آنبارتبطمایاختلاسحکمدرمیجرا: هفتممبحث

34---------------------------------------------------------------------------اختلاسحکمدرمیجرا: اولگفتار
34---------------------------------------------------------------------------------انیقاچاقچبایتبان: اولبند
35------------------------------------------------------------------------------امواليعمداتلاف:  دومبند
36-----------------------------------------------------یبازنشستگصندوقوجوهازمجازریغاستفاده:سومبند
36--------------------------------------------------------------یپستهمحمولبرداشتایتصاحب: چهارمبند
36---------------------------------------------------------------------------اختلاسبامرتبطمیجرا: دومگفتار
36------------------------------------------------------------------------------------اختلاسکتمان: اولبند

https://hoghooghdanha.ir/


7

37----------------------------------------------------------------اختلاسمورداموالعییتضایدیخر: دومبند
37--------------------------------------------------------------مشابهمیجرابااختلاسجرمسهیمقا: هشتممبحث

37--------------------------------------------------------------------------------سرقتواختلاس:  اولگفتار
38---------------------------------------------------------------------یقانونریغتصرفواختلاس: دومگفتار
39-----------------------------------------------------------------------امانتدرانتیخواختلاس: سومگفتار

40-------------------------------------------------یعمومویدولتاموالووجوهدریرقانونیغتصرف: دومفصل
40----------------------------------------------------------------------------------------یقانونرکن: اولمبحث
41-----------------------------------------------------------------------------------------يمادرکن: دوممبحث

41-------------------------------------------------------------------------------------مرتکبرفتار: اولگفتار
41----------------------------------------------------------------------------------مجازریغاستفاده: اولبند
41----------------------------------------------------------------مالعییتضبهمنجرطیتفرواهمال: دومبند
42---------------------استنشدهمنظورياعتبارآنيبراقانوندرکهياموردریدولتوجوهمصرف: سومبند
43----------------------------------------------------------------نیمعمواردریغدراعتبارمصرف: چهارمبند
43-------------------------------------------------------مصوباعتباربرمازادیدولتوجوهمصرف: پنجمبند
44-----------------------------------------------------جرمتحققيبرالازماحوالواوضاعوطیشرا: دومگفتار
44------------------------------------------------------------------------------------مرتکبسمت: اولبند

44---------------------------------------------------------------------------------کارکنانوکارمندان) الف
44---------------------------------------------------------------------------------ییقضاهیپادارندگان) ب
44---------------------------------------------------------------------------------------مسلحيروهاین) ج
45----------------------------------------------------------------------------یعمومخدماتبهنیمأمور)د
45-------------------------------------------------------------------------------------جرمموضوع: دومبند

45----------------------------------------------------------------------------------------ينقدوجوه) الف
46---------------------------------------------------------------------------------------------مطالبات) ب
46--------------------------------------------------------------------------------------------حوالجات) ج

46----------------------------------------------------------------------------------------------------سهام) د
47---------------------------------------------------------------------------------بهاداراوراقواسناد) هـ
48--------------------------------------------------------------------------------------------اموالریسا) و
48-------------------------------------------------------------------------------------------------اعتبار) ز
48----------------------باشدشدهسپردهکارمندبهفهیوظحسباشخاصایهاسازمانبهمتعلقاموال: سومبند
49------------------------------------------------------------------------------------مجرمانهجهینت: سومگفتار
49---------------------------------------------------------------------------------------يمعنورکن: سوممبحث
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50------------------------------------------------------------598ممجرمانهعنوانپنجيهاتفاوت: چهارممبحث
51------------------------------------------------------------------------------------------مجازات: پنجممبحث

52---------------------------------------------------------------------------------------ارتشاءورشاء: سومفصل
52---------------------------------------------------------------------------------------------ارتشاء: اولمبحث

52------------------------------------------------------------------------------------ارکانومفهوم: اولگفتار
52--------------------------------------------------------------------------------------------مفهوم: اولبند
52------------------------------------------------------------------ارتشاءجرمدهندهلیتشکعناصر: دومبند

52---------------------------------------------------------------------------------------یقانونعنصر) الف
53-----------------------------------------------------------------------------------------يمادعنصر) ب
64-----------------------------------------------------------------------------------------یروانعنصر) ج
66-----------------------------------------------------------------------------------ارتشاءبهشروع: دومگفتار
68-------------------------------------------------------------------------------------يباندارتشاء: سومگفتار
70--------------------------------------------------------مجازاتفیتخفوتعددارتشاء،مجازات: چهارمگفتار
70-----------------------------------------------------------------------------ارتشاءیقانونمجازات: اولبند
75---------------------------------------------------------------------------ارتشاءمجازاتفیتخف: دومبند
75------------------------------------------------------------------------------ارتشاءدرجرمتعدد: سومبند
77-------------------------------------------------------------------ارتشاءدرمساعدتويهمکار: پنجمگفتار
80------------------------------------------------------------------------------)وهرشپرداخت(رشاء: دوممبحث

80----------------------------------------------------------------جرمدهندهلیتشکعناصرومفهوم: اولگفتار
80---------------------------------------------------------------------------------------رشاءمفهوم: اولبند
81-------------------------------------------------------------------رشاءجرمدهندهلیتشکعناصر: دومبند

81--------------------------------------------------------------------------------------یقانونعنصر) الف
81-----------------------------------------------------------------------------------------يمادعنصر) ب
83-----------------------------------------------------------------------------------------یروانعنصر) ج
84---------------------------------------------------مجازاتازتیمعافمواردورشاءیقانونمجازات: دومگفتار
84------------------------------------------------------------------------------رشاءیقانونمجازات: اولبند
87--------------------------------------------------------------------مجازاتازیراشتیمعافموارد: دومبند

93-----------------------------------------------------------مشابهمیجراوارتشاورشاخاصصور: چهارمفصل
93----------------------------------------------------------------------خاصموارددرارتشاءورشاء: اولمبحث

93--------------------------------------------------------------------------------قضاءامردرارتشاء: اولگفتار
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93--------------------------------------------------------------------------فهیوظنظامامردرارتشاء: دومگفتار
94-------------------------------------------------------------------ارتشاءورشاءجرممشابهمیجرا: دوممبحث

94----------------------------------------------کارشناسانوزانیممداوران،يسوازمالایوجهاخذ: اولگفتار
95-----------------------------------واقعخلافنامهقیتصدصدوروپزشکيسوازمالایوجهاخذ:دومگفتار

97----------------------------------------------------------------------------یدولتمعاملاتدریتبان: پنجمفصل
97---------------------------------------------------------------مناقصهدریتبانيهانهیزموهاوهیش: اولمبحث

97----------------------------------------------------------------------یعموميهامناقصهدریتبان: اولگفتار
99----------------------------------------------------------------------محدوديهامناقصهدرینتبا: دومگفتار
100------------------------------------------------------------------مناقصهفاتیتشرتركدریتبان: سومگفتار
100---------------------------------------------------مناقصهيبرگزاربهالزامعدمموارددریتبان: چهارمگفتار
101--------------------------گرانمناقصهشنهادیپقبولایرددرییاجرادستگاهاریاختدرحوزهیتبان: پنجمگفتار
102--------------------------------------------------------------دهیمزادریتبانيهانهیزموهاوهیش: دوممبحث

104-------------------------------------------------------------------------دولتکارکناننفوذاعمال: ششمفصل
104--------------------------------------------------------------------------------------------1ماده: اولمبحث
105--------------------------------------------------------------------------------------------2ماده: دوممبحث
105-------------------------------------------------------------------------------------------3ماده: سوممبحث
106------------------------------------------------------------------------------------------4ماده: چهارممبحث

108--------------------------------------------------------------------------------------پورسانتاخذ: هفتمفصل
108--------------------------------------------------------------------------------------------مفهوم: اولمبحث
108---------------------------------------------------------------------------------------------ارکان: دوممبحث

108--------------------------------------------------------------------------------------یقانونرکن: اولگفتار
108----------------------------------------------------------------------------------یداخلمعاملات: اولبند
109--------------------------------------------------------------------------------یخارجمعاملات: دومبند
109---------------------------------------------------------------------------------------يمادرکن: دومگفتار
109---------------------------------------------------------------------------------------يمادفعل: اولبند
110----------------------------------------------------------------------لازماحوالاوضاعوطیشرا: دومبند

110------------------------------------------------------------------------------------مرتکبسمت) الف
110--------------------------------------------------------------------------------------جرمموضوع) ب
111---------------------------------------------------------------------------------جرمارتکابلهیوس) ج
112--------------------------------------------------------------------------------------جرمجهینت:سومبند
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112--------------------------------------------------------------------------------------یروانرکن: سومگفتار
112------------------------------------------------------------------------------------------مجازات: سوممبحث

114--------------------------------يگریدحقایمالبرشدنمسلطویشغلتیموقعازاستفادهسوء: هشتمفصل

115-----------------------------------------------------)راتیتعز(ا.م.ق606مموضوعجرماعلامعدم: نهمفصل
115---------------------------------------------------------------------------------------یقانونرکن: اولمبحث
116----------------------------------------------------------------------------------------يمادرکن: دوممبحث

116------------------------------------------------------------------------------------مرتکبرفتار: اولگفتار
117--------------------------------------------------------------------لازماحوالواوضاعوطیشرا: دومگفتار
117-----------------------------------------------------------------------------------مرتکبسمت: اولبند
117------------------------------------------------------------------------------------جرمعموضو: دومبند
117--------------------------------------------------------------------------میجراارتکابمحدوده: سومبند
118-------------------------------------------------------------------------------جرموقوعزمان: چهارمبند
118-----------------------------------------------------------------ياداروییقضامقاماتبهاعلام: پنجمبند
118-------------------------------------------------------------------------------------------جهینت: سومگفتار
118--------------------------------------------------------------------------------------يمعنورکن: سوممبحث
119----------------------------------------------------------------------------------------مجازات: چهارممبحث

120------------------------------------دولتيبراسازوساختدرتقلباییدولتمعاملاتدرسیتدل: دهمفصل
120--------------------------------------------------------------------------------------------مفهوم: اولمبحث
120---------------------------------------------------------------------------------------------ارکان: دوممبحث

120--------------------------------------------------------------------------------------یقانونرکن: اولگفتار
121---------------------------------------------------------------------------------------يمادرکن: دومارگفت

121------------------------------------------------------------------------------------مرتکبرفتار: اولبند
121--------------------------------------------------------------------لازماحوالواوضاعوطیشرا: دومبند

121-------------------------------------------------------------------------------------مرتکبسمت) الف
122------------------------------------------------باشدبودهمرتکببرعهدهدیباساختنایمعاملهانجام) ب
122---------باشد598مادهدرمذکوروموسساتهاسازمانواداراتيبرادیبایشساختنایمعاملهانجام) ج
122-----------------------------------------------------------------------------------------تیسببرابطه) د
122-------------------------------------------------------------------------------------------جهینت: سومبند
122-------------------------------------------------------------------------------------يمعنورکن: سومگفتار
123------------------------------------------------------------------------------------------مجازات: سوممبحث
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124------------------------------------------------------------------ییقضااستفتائات: دومبخش

125-------------------------------------------------------------------------يرهبرمعظممقاماستفتائات: اولفصل
125-------------------------------------------------------------------------------------------------رشوه. 1سوال

125-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
125----------------------------------------------------------------------------------بانککارمندبهرشوه.2سوال

125-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
126----------------------------------------------------------------------------------------کارمندانيدیع.3سوال

126-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
126----------------------------------------------------------------------------------دولتکارمندبههیهد.4سوال

126-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
126--------------------------------------------------------------------------------------------------ایهدا.5سوال

127-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
127-----------------------------------------------------------------------------------------رشوهيتقاضا.6سوال

127-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
127---------------------------------------------------------------------------------حقگرفتنيبرارشوه.7سوال

127-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
128------------------------------------------------------------------------------رشوهپرداختدراضطرار.8سوال

128-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
128-----------------------------------------------------------------------------------------رشوهبهدیتهد.9سوال

128-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
128-----------------------------------------------------------------------------------------مافوقدستور.10سوال

129-------------------------------------------------------------------------------------------------------:ابجو

129-------------------------------------------------------------------------------خمینىاماماستفتائات:دومفصل
129------------------------------------------------------------------------------------------یقرضيربا.11سوال

129-------------------------------------------------------------------------------------------------------:وابج
129------------------------------------------------------------------------------------رشوهازیناشمال.12سوال

129-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب

130---------------------------------------------------------------------------بهجتااللهتیآائاتاستفت: سومفصل
130----------------------------------------------------------------------------رشوهپرداختدراضطرار.13سوال
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130-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
130------------------------------------------------------------------------حقاحقاقيبرارشوهپرداخت.14سوال

130-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب

130------------------------------------------------------------------------تبریزىااللهتیآاستفتائات: چهارمفصل
130--------------------------------------------------------------------------------------------حرامرشوه.15سوال

130-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
131---------------------------------------------------------------------------------------اداراتدررشوه.16سوال

131-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب

131---------------------------------------------------------------------------مکارمااللهتیآاستفتائات: پنجمفصل
131----------------------------------------------------------------------------------استخداميبرارشوه.17سؤال

131--------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
131------------------------------------------------------------------------------رشوهازیناشمالمنافع.18سؤال

131--------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
131---------------------------------------------------------------کارمندانبهخدماتایلاتیتسهياعطا.19سؤال

132--------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
132-----------------------------------------------------------------------------------شردفعيبرارشوه.20سؤال

132--------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
132-------------------------------------------------------------------------------------------رشوهحکم.21سؤال

132--------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
133-------------------------------------------------------------------------------------------------هیهد.22سؤال

133--------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
133------------------------------------------------------------------------------------اداراتدرسفارش.23سؤال

133--------------------------------------------------------------------------------------------------------:وابج
134----------------------------------------------------------------------------------خبرهیتهيبرارشوه.24سؤال

134--------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
134---------------------------------------------------------------------------یخارجبرنگارانخبهرشوه.25سؤال

134--------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب

134--------------------------------------------------------------------------صافىااللهتیآاستفتائات: ششمفصل
134--------------------------------------------------------------------------------حقگرقتنيبرارشوه.26سوال

134-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
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135------------------------------------------------------------------------يسربازازتیمعافيبرارشوه.27سوال
135-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
135-------------------------------------------------------------------------------------------------يدیع.28سوال

135-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
135---------------------------------------------------------------------------------------گمركردرشوه.29سوال

135-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب

136---------------------------------------------------------------------------فاضلااللهتیآاستفتائات: هفتمفصل
136--------------------------------------------------------------------------------حقگرفتنيبرارشوه. 30سؤال

136--------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
136-----------------------------------------------------------------------------------------هیهدورشوه.31سوال

136-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب

136-----------------------------------------------------------------------یگانیگلپاااللهتیآاستفتائات: هشتمفصل
136-----------------------------------------------------------------------------------شردفعيبرارشوه.32سوال

136---------------------------------------------------------------------------------------------------------جواب
137---------------------------------------------------------------------------------------حقيبرارشوه.33سوال

137---------------------------------------------------------------------------------------------------------جواب
137-------------------------------------------------------------------------------------قضاوتدررشوه.34سوال

137-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
137----------------------------------------------------------------------------------------یقاضبههیهد.35سوال

137-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب
137------------------------------------------------------------------------------------رشوهدرضرورت.36سوال

138-------------------------------------------------------------------------------------------------------:جواب

139-----------------------------------------------------------------------------مسائل: سومبخش
140---------------------------------------------------------------------------------------اختلاسوجعل.1سوال
140---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
141-------------------------------------------------------------------------------------رشوهاخذوجعل.2سوال
141---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
142-------------------------------------------------------------------آموزدانشبهنمرهياعطايبرارشوه.3سوال
142---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
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142---------------------------------------------------------------------------رشوهعنوانبهچکافتیدر.4سوال
142---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
142---------------------------------------------------------------------------------مناقصهانجامدررشوه.5سوال
143---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
143---------------------------------------------------------------------------ماموريسوازرشوهگزارش.6سوال
143---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
143--------------------------------------------------------------------------نامشروعقیطرازماللیتحص.7سوال
144---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
144--------------------------------------------------------------------------------------------يکلاهبردار.8سوال
144---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
144-------------------------------------------------------------------------------------------رشوهشنهادیپ.9سوال
144---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
145----------------------------------------------------------کارمنديسوازکارانجامازقبلارتشاکشف.10سوال
145---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
145-----------------------------------------------------------------------ینیریشوتشکرعنوانبهرشوه.11سوال
145---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
146------------------------------------------------------------------------------ریغمالانتقالواختلاس.12سوال
146---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
147------------------------------------------------------------------------کارمندریغمشارکتبااختلاس.13سوال
147---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
147----------------------------------------------------------------------یقانونمبلغازشیبعوارضاخذ.14سوال
148---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
149---------------------------------------------------------------------------اختلاسهیعلمحکومفوت.15سوال
149---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
149-------------------------------------------------------------------------استردادقصدباوجوهبرداشت.16سوال
150---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
150-----------------------------------------------------------------------------------------------------.17سوال
150-----------------------------------------------------------------------گریدکارمندانمشارکتبااختلاس:پاسخ
150---------------------------------------------------------------------یقانونمقرراتبرادهیزمبلغاخذ.18سوال
151---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
151-------------------------------------------------------نیمعموردریغدریدولتوجوهصرفواختلاس:19سوال
152----------------------------------------------------------------------------------------------اختلاس:20سوال
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152---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ
152------------------------------------------------------------------------------------یدولتاموالعییتض:21سوال
153---------------------------------------------------------------------------------------------------------:پاسخ

154--------------------------------------------------------------------ییقضادانش: چهارمبخش

155------------------------------------------------------------------------------------یمقدماتقاتیتحق: اولفصل
155------------------------------------------------------------------------------------هیاولقاتیتحق: اولمبحث

156--------------------------------------------------------------------------------تیصلاحیبررس: اولگفتار
156----------------------------------------------------------------------------یذاتتیصلاحنکات: اولبند
156---------------------------------------------------------------------------یمحلتیصلاحنکات: دومبند
156--------------------------------------------------------------------------------یشاکازدعوت: دومگفتار
159-------------------------------------------------------------------------------------متهماحضار: دوممبحث
164-----------------------------------------------------------------------------------متهمازقیتحق: سوممبحث
172---------------------------------------------------------------------دادسرایینهامیتصماتخاذ: چهارممبحث

172----------------------------------------------------------------------------------بیتعقمنعقرار: اولگفتار
174---------------------------------------------------------------------------یدادرسبهجلبقرار: دومگفتار

177-----------------------------------------------------------------------------------دادگاهدریدگیرس: دومفصل
177-------------------------------------------------------------------------------------یدگیرسروند: اولمبحث
179----------------------------------------------------------------------------------------يرأصدور: دوممبحث

https://hoghooghdanha.ir/


16

چه دیبا

قال النبی صلی االله علیه و آله و سلم: لعن االله الراشی و المرتشی و من بینهما یمشی
رشاء و ارتشاء از جرایم علیه آسایش عمومی و ساختار اداري و اجرایی کشور است و در تضاد با سلامت 

ه از سوي متداعیینمأموران و مستخدمان دستگاه هاي حکومتی قرار دارد. مطابق متون فقهی رشوه مالی است ک
یا یکی از آنها براي قضاوت حق یا ناحق و یا ابطال حق و احقاق باطل به قاضی داده می شود اما بر اساس متون 
حقوق کیفري اخذ رشـوه منحصر به قضات نیست بلکه تمامی کارگزاران حکومت ممکن است در معرض اخذ 

رشوه قرار گیرند.
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اختلاسل اول : فص

مفهوم و ارکان اختلاسمبحث اول : 

اول : مفهوم جرم اختلاسگفتار

برداشت و تصاحب همراه با سوء نیت به نفع خود یا دیگري توسط مستخدم دولتی نسبت به اموال دولتی 
یا  اموال شخصی نزد دولت، که به حکم وظیفه در اختیار او بوده را اختلاس گویند.

کان اختلاسدوم : ارگفتار

اول : عنصر قانونیبند

کلاهبرداري مصوب مجازات مرتکبین ارتشاء ، اختلاس وقانون تشدید 5عنصـر قانونی جرم اختلاس، م 
می باشد.1367

قانون تشـدید به نیروهاي مسـلح نیز اشـاره شـده اسـت ولی با تصویب قانون5نکته اول : هر چند در م
ــلح، ــوعمجازات جرایم نیروهاي مس ــت از 94اختلاس نظامیان که در مموض ــده اس قانون مذکور پیش بینی ش

قانون مجازات 119قانون تشـدید مجازات خارج و در حال حاضـر به اختلاس نظامیان بر اساس م5شـمول م 
1رسیدگی می شود.82جرائم نیروهاي مسلح مصوب 

قانون اساسی در دادگاه 172ل باشـد طبق اصـننکته دوم : اختلاس نظامیان اگر در مقام ضـابط بودن آنا
ــوع منافاتی با تطبیق عمل مجرمانه آنها با م  ــود که این موض ــیدگی می ش ندارد و دادگاه 119هاي عمومی رس

عمومی نیز می بایست طبق قانون مجازات جرایم نیروهاي مسلح حکم به مجازات دهد.
دوم : عنصر ماديبند

رفتار ماديالف)

له جرائمی اسـت که براي تحقق آن انجام فعل مثبت ضــروري است. این فعل نکته اول : اختلاس از جم
شعبه دوم 2216مثبت عبارت اسـت از انجام اقداماتی به منظور برداشـت و تصـاحب مال که بنابر رأي شـماره 

دیوان عالی کشـور بایسـتی به نفع خود شـخص مرتکب و یا به نفع دیگري انجام شـود مثل اینکه کارمند بانک 

.قمقضاییکارآموزيدوره،2اموالعلیهجرایم،اختصاصیجزايحقوقدرستقریراتدیندار،حامی١
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ري از وجوه تحویلی را براي مصارف شخصی خود از قبیل خرید خودرو و منزل هزینه کند یا اینکه وجوه مقدا
مذکور را در اختیار یکی از دوستان خود قرار دهد.

ـــت یعنی اینکه اموال را از آن خود یا دیگري  نکتـه دوم : تصـــاحب به معناي برخورد مالکانه با مال اس
ک خود یا دیگري نماید.قلمداد کرده و وارد در مایمل

نکته سوم : در خصوص معناي دو واژه برداشت و تصاحب اختلاف نظر وجود دارد :
.برخی گفته اند این دو واژه مترادفند-1
برخی دیگر معتقدند برداشت به اموال منقول بر میگردد و تصاحب مختص اموال غیر منقول است.-2
که اموال به نفع دیگري برداشــت شــده و نظر دیگر این اســت که برداشــت مختص مواردي اســت -3

تصاحب زمانی است که به نفع خود تصاحب می کند.
نکته چهارم : هرچند تصــاحب، برداشــت یا اتلاف عمدي اموال دولتی  توســط کارمند دولت در شــمول 

قضائیه، اداره حقوقی قوه 1/2/73–9579/7و 9/7/73–4564/7اختلاس قرار می گیرد ولی بنابر نظریه شماره 
اسـتفاده غیر مجاز از اموال دولتی توسـط کارمند دولت بدون قصد تملک آنها و تضییع غیر عمدي اموال دولتی 

ق.م.ا (تعزیرات) قرار خواهد گرفت، که عنصر مادي این جرایم عبارتند از :598در شمول جرایم موضوع م
استفاده غیر مجاز بدون قصد تملک اموال دولتی.-1
ر اثر اهمال نسبت به اموال دولتی.تضییع ب-2
تضییع بر اثر تفریط-3
مصرف وجوه دولتی در غیر از موارد اعتباري .-4
مصرف اموال دولتی در غیر از موارد معین شده.-5
مصرف اموال دولتی زائد بر اعتبار مقرر شده-6

حوالجات اسناد و اوراق ق تشـدید، برداشـت و تصـاحب را نسبت به وجوه، مطالبات، 5نکته پنجم : م 
بهادار و سایر اموال مقرر داشته است :

برداشـت و تصـاحب وجوه؛ مانند اینکه کارمند بانک وجوه حساب مشتري را به حساب خود واریز -1
کند.

میلیون به شــهرداري بدهکار اســت و کارمند 2برداشــت و تصــاحب مطالبات؛ مانند اینکه شــخص -2
ـــیســـات  ـــهرداري به وي می گوید تأس میلیون به 1ون ، میلی2منزل من را انجام بده و به جاي  ش

.شهرداري بپرداز
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ت و تصاحب حواله جات؛ حواله اجازه هاي کتبی است که توسط مقامات مجاز وزارتخانه در برداشـ-3
وجه ذي نفع صــادر می شــود و اگر کارمندي در حواله دخل و تصــرف کند اختلاس محســوب می 

شود.
و اوراق بهادار ؛ مانند اینکه کارمند بانک چک ضامن را که در پرونده وام برداشـت و تصاحب اسناد-4

کند.ود است برداشته و در بازار خرجمشتري بانک موج

شرائط و اوضاع و احوال ب)

سمت مرتکب:-1

نکته اول : اختلاس از جمله جرائم خاص کارکنان دولت است و اگر غیر کارمند اموال دولتی را تصاحب 
لش باید با عنوان مجرمانه دیگري انطباق یابد. کند عم

نکته دوم : فهرسـت ادارات و سـازمان هاي دولتی که مرتکب باید رابطه استخدامی با آنها داشته باشد به 
قانون مذکور نیز در این خصوص مقرر می دارد:8قانون تشدید بیان شده است و م 5تفصیل در م 

»نسبت به آنها مستلزم ذکر نام است مشمول قانون خواهند بودکلیه دستگاه هایی که شمول قانون«
نکته سوم : رابطه استخدامی فی مابین ارگان دولتی و شخص بایستی رسمی ، قراردادي یا پیمانی باشد از 
این رو کارمندان شـرکت هاي خصوصی که در اموال شرکت مرتکب خیانت می شوند یا اشخاص عادي که به 

ی در دســترســشــان قرار می گیرد و آن ها را تصــاحب می کنند از شــمول این ماده خارج می دلایلی اموال دولت
مثلاً اگر شرکت پیمان کاري در شرکت دولتی انجام کاري را به عهده گیرد کارمندان شرکت پیمان کاري باشند.

شرکت ق تشـدید نمی باشـند زیرا شرکت مذکور خصوصی است هر چند زیر نظر5جزء مرتکبین موضـوع م 
مول خیانت مشرمندان شرکت پیمانکاريدولتی انجام وظیفه می کند بنابراین تصاحب و برداشت اموال توسط کا

2در امانت یا سایر عناوین مجرمانه قرار می گیرد.

مأمورین به خدمات 1315ق راجع به محاکمه مأمورین به خدمات عمومی مصـــوب 3نکتـه چهارم : م 
ق. تشدید) را کسانی دانسته است که در مؤسسات زیر خدمت می کنند :5عمومی (مذکور در ماده 

مؤسـسـات خیریه که برحسـب ترتیب وقف یا وصـیت، تولیت آن ها با پادشـاه عصر است.(در حال -1
با مقام رهبري است)3م 1حاضر تولیت مذکور در بند 

ه می کند و یا تحت نظر دولت مؤسسات خیریه و مؤسسات عام المنفعه اي که دولت یا شهرداري ادار-2
اداره می شود.

همان.٢
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مؤسسات انتفاعی دولت یا مؤسسات انتفاعی دیگر که تحت نظر دولت اداره می شود. -3
ق استخدام کشوري، مؤسسه اي است که 1، طبق بند ب م 5نکته پنجم : مؤسسه دولتی مذکور در ماده 

نه اداره می شود و عنوان وزارتخانه ندارد.به موجب قانون ایجاد شده زیر نظر یکی از قواي سه گا
ق محاسبات عمومی، شرکت دولتی نیز با اجازه قانون به صورت شرکت ایجاد 4نکته شـشـم : مطابق م 

شده یا به حکم دادگاه صالح، ملی یا مصادره شده است و بیش از پنجاه درصد سرمایه آن متعلق به دولت است. 
شوراهایی هستند که وابسته به دولت بوده و زیر نظر دولت 5مذکور در منکته هفتم : منظور از شوراهاي 

اداره می شوند و نه شوراهاي صنفی یا کارگري،
نکته هشــتم : منظور از مؤســســاتی که به کمک مســتمر دولت اداره می شــوند مؤســســاتی مثل ســازمان 

3بازنشستگی کشوري و صندوق ذخیره فرهنگیان می باشند.

موضوع جرم :-2

لکن  بنابر نظریه ق تشـدید مطلق بوده و اعم از اموال منقول و غیر منقول می باشـد5اموال مذکور در م 
اداره حقوقی و نظر برخی از حقوقدانان اختلاس مختص  اموال منقول می باشد.24/7/73–4218/7شماره 

مالکیت مال مورد اختلاس :-3

:« در تعریف اموال دولتی بیان می دارد که 15/9/73–6166/7نکته اول : اداره حقوقی در نظریه شــماره 
ــوراي نگهبان، وزارتخانه ها ،  ــائیه ، ش ــده و در اختیار قواي مقننه، قض ــور تهیه ش از بودجه عمومی کل کش

»مؤسسات دولتی و شرکت هاي دولتی می باشد.....
موال متعلق به اشـــخاص نیز ممکن نکته دوم : علاوه بر اموال متعلق به ادارات و ســـازمان هاي دولتی، ا

اسـت موضـوع جرم اختلاس قرار گیرند مثلاً وجوهی که در حساب مشتریان بانک می باشد متعلق به اشخاص 
است ولی حسب وظیفه به کارمند بانک سپرده شده و تصاحب آن از طرف کارمندان بانک با وجود سایر شرایط، 

ار کلانتري، اموال متعلق به متهمین را که برحسب وظیفه به او اختلاس محسـوب می شود یا مثلا اگر مسئول انب
سـپرده شـده اسـت تصاحب کند، عمل وي از مصادیق اختلاس خواهد بود. همچنین است اگر کارمند صندوق 
تعاون سرمایه گذاري بنیاد تعاون ارتش وجوه متعلق به مشتریان صندوق را از حساب آنها به نفع خود برداشت 

4نماید.

.216ص.میزاننشرتهران،،92،زمستان36چ،مالکیتواموالعلیهجرایم،2اختصاصیکیفريحقوقحسین،میرمحمدصادقی،٣
همان.دیندار،حامی٤
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پرده شدن مال به متهم:س-4

از مهمترین شـرائط تحقق اختلاس، موضـوع سـپردن اموال مورد تجاوز به متهم اســت و تصاحب اموال 
متعلق به دولت یا اشخاص که به متهم سپرده نشده باشد به هیچ وجه اختلاس تلقی نمی شود بلکه ممکن است 

باشد.حسب مورد از مصادیق سایر جرایم همچون کلاهبرداري و سرقت 
ارتباط سپردن مال با وظایف خدمتی مأمور:-5

نکته اول : لازمه تحقق اختلاس این اسـت که مال مورد تجاوز به متهم سپرده شده باشد. ولی باید توجه 
داشـت که صرف سپردن مال نیز کافی براي تحقق اختلاس نیست بلکه لازم است سپردن مال به مناسبت انجام 

5بیر دیگر مال باید بر حسب وظیفه به متهم سپرده شده باشدوظیفه متهم باشد. به تع

نکته دوم : اگر فردي که توسـط مأمورین بازداشـت شده، یک قطعه شئ قیمتی خود را مخفی کرده و در 
صورت جلسه ذکر نشده و بعدا با توجه به روابط دوستانه اي که با یکی از مأمورین بازداشتگاه دارد، شئ مذکور 

ه تا به خانواده اش تحویل دهد ولی مأمور بازداشــتگاه آن رابه نفع خود تصــاحب کند در این حالت را به او داد
هر چند عنصـر سـپردن محرز اسـت ولی با توجه به اینکه مال بر حسب وظیفه به متهم سپرده نشده است عمل 

وي اختلاس محسوب نمی شود بلکه از مصادیق خیانت در امانت است.
تی که مأمورین بازرسی فرودگاه برخی از اموال مسافر را که حق توقیف آن را ندارند نکته سوم : در صور

توقیف کرده و سـپس آن را تصـاحب کنند ، در این صورت نیز چون عنصر سپردن مال به مناسبت انجام وظیفه 
مفقود است فعل ارتکابی را نمی توان اختلاس تلقی کرد.

6ه ممکن است مواد افیونی یا سلاح غیرمجاز هم باشد.نکته چهارم : مال سپرده شده حسب وظیف

نکته پنجم : سـپردن مال به مأمور می تواند بصورت فیزیکی باشد مانند تحویل  اموال به انباردار ونیز می 
د رتواند به اقتضـاي موقعیت شـغلی کارمند باشد مانند صندوقدار شرکت دولتی که اموال در دسترس او قرار دا

7فیزیکی به او سپرده نمی شود.ولی چیزي بطور

نکته ششم : اگر مال به کارمند سپرده شود ولی کارمند بخش دیگر آن را برداشت و تصاحب کند اختلاس 
8نیست چون مال به او سپرده نشده است.

همان.دیندار،حامی٥
.217صهمان،حسین،میرمحمدصادقی،٦
همان.٧
همان.دیندار،حامی٨
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نتیجه حاصلهج)

جه نتیاختلاس از جمله جرایم مقید است که تحقق آن موکول به حصول نتیجه در عالم خارج است. این 
همان برداشت و تصاحب مال است بنابراین اگر کارمندي که قصد اختلاس اموال و وجوه تحویلی را دارد موفق 
به برداشت و تصاحب آن نشود و به تعبیر دیگر بنا به عللی که خارج از اراده او می باشد جرم ناتمام مانده باشد 

باشد مانند انبارداري که قصد خارج نمودن مقداري عمل وي صـرفا به عنوان شروع به اختلاس قابل تعقیب می 
از اموال را داشته و مقابل درب انبار مشغول بارگیري است که از طرف مأمورین دستگیر می شود.

سوم : عنصر معنوي بند

اختلاس از جرائم عمدي اسـت که براي تحقق آن اثبات قصد مجرمانه و سوء نیت عام در قالب عمد در 
ب اموال و علم به تعلق اموال به دولت یا اشخاص و نیز قصد تصاحب به نفع خود یا دیگري برداشـت و تصاح

5/9/1320–1981به عنوان سـوء نیت خاص ضـروري اسـت. لذا صـرف وجود کسري  مطابق با رأي شماره 
ا تهم بدیوان عالی کشور، ملازمه با اختلاس ندارد و در صورت عدم احراز قصد برداشت و تصاحب مال، فعل م

ق.م.ا(تعزیرات) 598تحقق شرائط لازم ممکن است از مصادیق تصرف غیر قانونی (استفاده غیرمجاز) موضوع م
9وهاي مسلح باشد.قانون مجازات جرایم نیر48و83یا مواد 

اوبهوظیفهحســببرکهرادولتاختیاردریادولتبهمتعلقنظامىلوازمووســائلیامهماتواســلحهکهنظامىهر-83ماده٩
علتبهیابگذارددیگرىاختیاردرمقرراتخلافبرواجازهبدونیادهدقرارمجازغیراســتفادهموردیابرســاندمجازغیرمصــرفبهشــدهســپرده
گردد.مىکوممحسالسهتاماهششازحبسبهگرددآنهاتضییعیانقصموجبتفریطیااهمال

بهشــدهســپردهاوبهوظیفهحســببرکهرادولتاختیاردریادولتبهمتعلقوجوهواموالووســائلســایرکهنظامىهر-84ماده
دبرسانارفىمصبهراآنیاوبگذارددیگرىاختیاردرمقرراتخلافبرواجازهبدونیادهدقرارمجازغیراستفادهموردیابرساندمجازغیرمصـرف

محکومسالدوتاماهشـشازحبسبهنمایدمصـرفاعتباربرزائدیامعینموردغیردریاواسـتنشـدهمنظوراعتبارىآنبراىقانوندرکه
شود.مى
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دوم : مجازات اختلاسمبحث

ازات اختلاس را بر مج10قانون مجازات جرایم نیروهاي مسلح119ق.تشدید وماده 5قانون گذار در ماده 
اساس میزان مال مورد اختلاس تعیین کرده است.

هزار ریال باشـد مرتکب به شش ماه تا سه سال حبس و 50نکته اول : در صـورتی که میزان اختلاس تا 
شـش ماه تا سـه سـال انفصـال موقت و هرگاه بیش از این مبلغ باشـد به دو تا ده سال حبس و انفصال دائم از 

و در هر مورد علاوه بر رد وجـه یـا مال مورد اختلاس به جزاي نقدي دو برابر آن محکوم می خـدمـات دولتی
شود.

نکته دوم : در مورد تعیین ارزش اموال اختلاس شـده از حیث صلاحیت محاکم و تعیین مجازات تبصره 
زات یا صــلاحیت حداقل نصــاب مبالغ مذکور در جرائم اختلاس از حیث تعیین مجا:«اشــعار می دارد 5ماده 4

محاکم اعم از این است که جرم دفعتا واحده یا به دفعات واقع شده و جمع مبلغ مورد اختلاس بالغ بر نصاب 
»مزبور باشد.

بهشدهسپردهاوبهوظیفهحسببرکهرااموالسایریاولوازمواشیاءواسـنادیاهاحوالهیامطالباتیاوجوهنظامىهر-119ماده١٠
ــتدیگرىیاخودنفع ــاحبیابرداش ــوبمختلسنمایدتص ــباختلاسموردمالیاوجهردبرعلاوهومحس محکومزیرمجازاتبهموردحس
شود:مى

جزاىوسالپنجتایکازحبسبهباشدریال)000،000،1(میلیونیکتااختلاسموردمالبهاىیاوجهحیثازاختلاسمیزانهرگاه-الف
رتبه.یادرجهیکتنزیلواختلاسموردمالبهاىیاوجهدوبرابرمعادلنقدى

ریال)000/000/10(میلیوندهتاریال)000/000/1(میلیونیکازبیشاختلاسموردمالبهاىیاوجهحیثازاختلاسمیزانهرگاه-ب
رتبه.یادرجهدوتنزیلواختلاسموردمالبهاىیاوجهدوبرابردلمعانقدىجزاىوسالدهتادوازحبسبهباشد

وسالپانزدهتاسهازحبسبهباشدریال)000/000/10(میلیوندهازبیشاختلاسموردمالبهاىیاوجهحیثازاختلاسمیزانهرگاه-ج
مسلح.یروهاىنازاخراجواختلاسموردمالبهاءیاوجهدوبرابرمعادلنقدىجزاى

شود.مىمحکومجرمدوهرمجازاتبهمرتکبباشدآننظائروسندجعلباتوأماختلاسعملچنانچه-1تبصره

نمایدمساعدتآنتضییعدریاخریدارىراآنداردتعلقمسلحنیروهاىبهالذکرفوقاختلاسمورداموالاینکهبهعلمباهرکس-2تبصره
شود.مىمحکومسالپنجتایکازحبسبهآنها،قیمتیامثلموردحسبیاموالااستردادبرعلاوه
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نکته سوم : در مورد تعیین ارزش مال اختلاس شده دو رأي از سوي شعب دیوان عالی کشور صادر شده 
مال اختلاس شده را ارزش معمولی هر بلد و عرفی دانسته مناط در قیمت12/3/19–528که در رأي شـماره 

شعبه دوم دیوان عالی کشور نیز قیمت دولتی را مناط اعتبار می داند، که رأي اول با اصول 921و در رأي شماره 
حقوقی و احکام شرعی سازگارتر است زیرا نرخ هاي دولتی معمولاً غیر معقول هستند و تنها در شرایط خاص 

مورد عمل می باشند.معتبر و

در صـورتی که مجازات حبس با انفصال موقت از خدمت 92ق آدك مصـوب 521نکته چهارم : طبق م 
توأم باشد اجراي مجازات انفصال موقت از زمان پایان یافتن مجازات حبس شروع می شود.

س مورد اختلانکته پنجم : هرگاه پس از صدور حکم قطعی محکومیت براي مرتکب معلوم شود که مبلغ
یا 474کمتر یا بیشـتر از مبلغی بوده که مورد رأي قرار گرفته اسـت مورد می تواند حسب مورد مطابق بند چ م 

آدك از زمره مصادیق مجاز براي نقض احکام قطعی محاکم باشد.ق 477

ها بخشی شعبه دوم دیوان عالی کشور، در صورتی که مرتکب تن1572نکته ششم : مستفاد از رأي شماره 
از سوي 5م 3از اموال را مسـترد دارد هر چند که این امر لزوماً موجب معلق کردن مجازات حبس طبق تبصره 

دادگاه نمی شود لیکن بخش مسترد شده در باب تفسیر به نفع متهم نباید در تعیین جزاي نقدي به میزان دو برابر 
یز طبعاً فاقد موضــوعیت خواهد شــد. مثلاً اگر مال مال مورد اختلاس به حســاب آورده شــود وحکم به رد آن ن

میلیون آن باقی مانده حکم به رد مال به 2میلیون را مسترد نموده و 8میلیون باشد و مرتکب 10مورد اختلاس 
11میلیون تومان.20میلیون تومان خواهد بود نه 4میلیون تومان و جزاي نقدي معادل 2مبلغ 

تشدید صدور قرار بازداشت موقت به مدت یک ماه را در صورتی که میزان ق5م 5نکته هفتم : تبصـره 
اختلاس زاید بر صــد هزار ریال بوده و دلایل کافی در مورد ارتکاب جرم وجود داشــته باشــد الزامی و غیرقابل 

ن اتبدیل دانســـته و به وزیر دســـتگاه مربوطه حق داده که پس از پایان مدت بازداشـــت موقت کارمند را تا پای
موارد بازداشت موقت «ق آدك : 237رسیدگی و تعیین تکلیف نهایی از خدمت معلق کند.لکن طبق تبصره م 

ــدن این  ــلح از تاریخ لازم الاجرا ش ــوع قوانین خاص به جز قوانین ناظر بر جرایم نیروهاي مس الزامی، موض
»قانون ملغی است.

عی متهم برائت حاصل کند ایام تعلیق جزء ق تشـدید اگر به موجب رأي قط7نکته هشـتم : به موجب م 
ـــت را دریافت خواهد کرد. طبق  خدمت او محســـوب و حقوق و مزایاي مدتی که به علت تعلیقش نگرفته اس
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ترفیع مربوط به ایام تعلیق هم ،اداره حقوقی علاوه بر حقوق و مزایا6/7/62–2992/7نظریه مشــورتی شــماره 
باید به مستخدم داده شود.

هم : در صورتی که به جاي حکم برائت قرار موقوفی تعقیب صادر شود بنابر نظریه مشورتی شماره نکته ن
پرداخت حقوق ایام گذشته که متهم در زندان بوده است یا احتساب آن ایام به عنوان سابقه 20/5/73–1757/7

خدمت مجوز قانونی ندارد.
سوم : اختلاس مشددمبحث

با جعلاول : اختلاس توأم گفتار

نکته اول : چنانچه عمل اختلاس توأم با جعل ســند و نظایر آنها باشــد در صــورتی که میزان اختلاس تا 
پنجاه هزار ریال باشـد مرتکب به دو تا پنج ســال حبس و یک تا پنج سـال انفصــال موقت و هرگاه بیش از این 

هر دو مورد علاوه بر رد وجه یا مال ســال حبس و انفصــال دایم از خدمات دولتی و در 10تا 7مبلغ باشــد به 
قانون تشدید)5م 2مورد اختلاس به جزاي نقدي معادل دو برابر آن محکوم می شود (تبصره 

در این خصوص متفاوت با 82قانون مجازات جرایم نیروهاي مســلح مصوب 119نکته دوم : تبصـره م 
ل اختلاس توأم با جعل سـند و نظایر آن باشد، چنانچه عم«قانون تشـدید بوده و مقرر می دارد: 5م 2تبصـره 

»مرتکب به مجازات هر دو جرم محکوم می شود
نکته سوم : در خصوص اختلاس توأم با جعل دو دیدگاه وجود دارد :

جعل باید مقدم یا همزمان با اختلاس واقع شود و در صورتی که جعل مؤخر از اختلاس طبق دیدگاه اول
ق تشدید نمی شود بلکه مطابق با 5م 2وأم با جعل قرار نگرفته و مشمول تبصره باشـد تحت عنوان اختلاس ت

ــه  ــد مطابق دیدگاه دوم هر س قواعد تعدد مادي مرتکب به مجازات دو جرم جعل و اختلاس محکوم خواهد ش
گاه قرار می گیرد که این دید5م2فرض(تقدم ، تقارن، تأخر) تحت عنوان اختلاس توأم با جعل موضوع تبصره 

12طرفداران بیشتري داشته و عملی تر است.

نکته چهارم : چنانچه مرتکب اختلاس سـندي را جعل و سپس آن رابه مسئولین مربوطه ارائه دهد آیا به 
مجازات استفاده از سند مجعول نیز محکوم می شود؟

جواب: چند فرض در این خصوص قابل تصور است:
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ده و سپس به منظور توجیه اقدام خود و مکتوم نگهداشتن آن، الف) شخص ابتداء مبادرت به اختلاس کر
سـندي را جعل و به مسـئولین مربوطه ارائه می دهد در این صـورت از آنجا که عمل جعل در راستاي اختلاس 
صــورت نگرفته اســت، مطابق مقررات مربوط به تعدد مادي جرم، مرتکب به مجازات هر ســه جرم محکوم می 

شود.
سـندي را جعل کرده و به مسـئولین مربوطه ارائه می دهد تا در صورت پذیرش سند ب) شـخص ابتداء 

ــند مبادرت به اختلاس کند  ــورت چنانچه مرتکب بعد از پذیرش س ــت کند در این ص وجوه یا اموال را برداش
مرتکب تعدد مادي جرایم اختلاس توأم با جعل و استفاده از سند مجعول شده است.

س کرده و اســنادي را جعل می کند ولی اســناد مذکور را به جایی ارائه نمی ج) شــخص اموالی را اختلا
دهـد مثـل اینکه انباردار مبادرت به جعل در دفترها و کارتکس ها و حواله ها کند، و اموالی را اختلاس می کند 

الت ولی سـند مجعول را به جایی ارائه نمی دهد و صـرفا در زمان بازرسـی، موضـوع کشف می شود در این ح
چون مرتکب اسـناد مجعول را ارائه نکرده از نظر اسـتفاده از سند مجعول محکوم نمی شود و صرفا به مجازات 

13اختلاس توأم با جعل محکوم می شود.

نکته پنجم : در خصـوص فرض بالا چنانچه اختلاس به نتیجه نرسد، جمع مجازات جعل سند و استفاده 
اختلاس تشکیل تعدد مادي را بدهد بر مرتکب بار خواهد شد.از سند مجعول که ممکن است با شروع به

نکته شـشم :آقاي الف مدیر عامل یک شرکت وابسته به دولت با مشارکت و تبانی با آقاي ب که مسئول 
ــده را از قرار هر تن یک میلیون تومان به آقاي ج  ــت مقدار هزار تن از میلگردهاي تولید ش ــرکت اس فروش ش

تن تنظیم کرده 500ه را دریافت می کند آقاي ب هنگام تنظیم قرارداد، قرارداد را به میزان فروختـه و ثمن معامل
و پانصــد تن مازاد را دو نفره تصــاحب می کند در این صــورت اگر اختلاس مســتند به فعل دو نفر ولی جعل 

می شوند.مستند به یک نفر باشد همانند بحث سرقت مقرون به آزار به اختلاس توأم با جعل محکوم 

ق تشدید)4دوم : اختلاس با تشکیل یا رهبري شبکه چند نفري ( م گفتار

ـــاء و کلاهبرداري از طریق تشـــکیل یا رهبري  نکته اول : رکن مادي این جرم، ارتکاب اختلاس و ارتش
شـبکه چند نفري اسـت و حداقل اعضاء براي تشکیل شبکه باید سه نفر باشد. ضمن اینکه داوري عرف نیز در 
این زمینه می تواند تا حدودي راهگشـا باشـد. به این توضـیح که تشکیل یا رهبري شبکه معمولا نیازمند وجود 
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تشـکیلات خاص و سـلسله مراتب است و در هر صورت، تعداد اعضاء و کیفیت آنها باید به گونه اي باشد که 
14عرفا بتوان عنوان شبکه را بر آن اطلاق کرد.

برخی از اعضـاي شـبکه اختلاس از کارکنان ادارات و سازمان هاي مذکور در  نکته دوم : در صـورتی که 
ق تشـدید مجازات مرتکبین ارتشـاء اختلاس و کلاهبرداري باشند و برخی فاقد این سمت باشند آیا 5و3مواد 

می توان همه اعضاء را به استناد این ماده مجازات کرد؟
تلاس از بانک صـــادرات به عنوان مثال و با قیاس این برخی از حقوق دانـان بـا ذکر پرونـده معروف اخ

موضوع به معاونت در جرم، معتقدند همان طور که در معاونت در اختلاس یا ارتشاء مستخدم دولت بودن شرط 
نیسـت یا در معاونت در هتک ناموس، بر خلاف خود هتک ناموس، مرد بودن شرط نیست در اینجا نیز با توجه 

به این که همه اعضاء و تشکیل دهندگان و رهبران شبکه باید مستخدم دولت باشند،  به 4به عدم تصـریح ماده 
محکوم کرد.4نظر می رسد که بتوان همه اعضاء را تحت عنوان تشکیل یا رهبري شبکه اختلاس بر اساس ماده 

یاس اونت، قنظر دوم این است که استدلال فوق را نمی توان پذیرفت زیرا اولا: قیاس موضوع با بحث مع
مع الفارق است چون براي تحقق معاونت در جرم، قانون گذار به هیچ وجه وجود سمت خاص را شرط ندانسته 

دلالت بر این موضوع دارد که مرتکب جرم مذکور در ماده مرقوم صرفا کسانی هستند 4اسـت و ثانیا: منطوق م 
ــاء و اختلاس و کلاهبرداري مبادرت ورزن ــت به ارتش ــاء لازمه که ممکن اس د و چون در مورد اختلاس و ارتش

ارتکاب اختلاس و ارتشـاء وجود رابطه اسـتخدامی با ادارات و سـازمان هاي دولتی است بنابراین کلیه تشکیل 
15دهندگان و اداره کنندگان نیز باید داراي این سمت باشند.

نفري جزاي نقدي معادلچندشبکه نکته سوم : مجازات افراد موضوع جرم اختلاس با تشکیل یا رهبري 
سـال تا ابد و انفصـال دایم از خدمات دولتی و اسـترداد اموال ناشی از اختلاس می 15مجموع اموال، حبس از 

باشد و در صورتی که مصداق مفسد فی الارض باشند به مجازات آن (اعدام) محکوم می شوند.
از اهداف شبکه مطلع باشند تا بتوان تشکیل نکته چهارم : باید همه اعضاي شبکه یا حداقل سه نفر از آنها

شبکه چند نفري را محقق دانست.

.220صهمان،حسین،میرمحمدصادقی،١٤
همان.١٥
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چهارم :تخفیف ، تعلیق و معافیت از مجازاتمبحث

اول : تخفیف مجازاتگفتار

ــره  ــدید مقرر می دارد: 5ماده 6تبص ــورت وجود جهات تخفیف، « ق.تش در کلیه موارد مذکور در ص
از لحاظ حداقل حبس و نیز بنا به مورد، حداقل انفصال موقت 1م1ه دادگاه مکلف به رعایت مقررات تبصر

»و یا انفصال دائم خواهد بود.
ــماره  ــائیه در نظریه ش ــال را در 19/8/73–5361/7نکته : اداره حقوقی قوه قض تخفیف مجازات انفص

ه خدامی است بصـورت تحقق موجبات آن بلا اشـکال دانسـته ولی تبدیل مجازات انفصال که یک مجازات است
جریمه یا حبس و امثال آن ها که غیر استخدامی است را مخالف روح قانون و مقصود مقنن دانسته است.

و معافیت از مجازاتدوم : تعلیقگفتار

هرگاه مرتکب اختلاس قبل از «ق تشدید حکم خاصی را پیش بینی کرده و مقرر می دارد: 5م3تبصـره 
مال مورد اختلاس را مسترد کند، دادگاه او را از تمام یا قسمتی از جزاي صـدور کیفر خواسـت تمام وجه یا

»نقدي معاف می نماید و اجراي مجازات حبس را معلق ولی حکم انفصال درباره او اجرا خواهد شد.
نیز حکم مشابهی بیان کرده است: 82قانون مجازات جرائم نیروهاي مسلح مصوب 122نکته اول  : م 

می مرتکب اختلاس قبل از صدور کیفر خواست تمام وجه یا مال مورد اختلاس را مسترد چنانچه نظا«
کند، دادگاه او را از تمام یا قسمتی از جزاي نقدي معاف می نماید و اجراي مجازات حبس را معلق، ولی حکم 

»تنزیل درجه یا رتبه را درباره او اجرا خواهد نمود
د اموال باید حتما توسط خود مرتکب انجام شود یا خیر دو دیدگاه نکته دوم :  در خصوص این که استردا

وجود دارد . دیدگاه اول بیان می دارد : متهم در صورتی مشمول این مقررات خواهد بود که به اراده خود، وجوه 
ــف کنند و الا در ــف جرم ، اموال مورد اختلاس را کش ــترد کند، یا با همکاري وي مأمورین کش یا اموال را مس
صورتی که بدون همکاري متهم، مأمورین اموال را کشف کنند یا مال از سوي معاون جرم یا هر شخص دیگري 

اسـتفاده کند زیرا قانون مفاد این تبصــره را صرفا در استرداد قررهمسـترد شـود متهم نمی تواند از مزایاي این م
سترداد اموال بود نباید تفاوتی میان قبل و اموال قبل از کیفرخواسـت مقرر کرده اسـت و اگر ملاك قانون صرفا ا

بعد از صدور کیفرخواست می گذاشت.
ــترداد اموال مورد  ــیتی ندارد و مهم اس ــوص ــت که متهم در این زمینه خص دیدگاه دوم مبین این نکته اس
اختلاس اســت خواه توســط خود متهم صــورت پذیرد یا از ناحیه معاون او یا از طریق مأمورین نیروي انتظامی
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هم بر روي اموال است وکشف شود زیرا هدف از وضع این تبصره استرداد اموال بیت المال است و تکیه قانون 
16متهم است و رویه عملی نیز مؤید آن است.نفعاین دیدگاه مطابق تفسیر بهنه مرتکب.

ــت یا تمامیت  ــترداد تمام اموال منظور تمامیت مادي اس ــوم : در مورد اینکه در اس قیمی؟ دو نظر نکته س
وجود دارد : برخی معتقدند اگر مال معیوب برگردانده شــود در چنین حالتی آن چه که مســترد شــده همان مال 

را ندارد و برخی معتقدند در چنین حالتی نیز فرد مشــمول 3مورد اختلاس نیســت و فرد مزیت مفاد تبصــره 
ه عرف بین مال اختلاس شده و مال مسترد است مگر عیب و نقص وارد شده به مال در حدي باشد ک3تبصـره 

17شده تفاوت عمده قائل شود.

مندي مرتکب از مزایاي تبصـره می بایست تمام اموال مورد اختلاس مسترد شود هنکته چهارم : براي بهر
و نیز اسـترداد باید قبل از صـدور کیفرخواسـت باشد. لذا اگر کیفرخواست صادر شود هر چند پرونده به جهت 

تحقیقات به دادسـرا اعاده شـود و در این مرحله اموال مسـترد شـود، مشـمول تبصره نخواهد بود چون تکمیل 
کیفرخواسـت صـادر شـده است. البته عده اي قلیل معتقدند منظور مقنن کیفرخواستی است که به درستی صادر 

18شده باشد و نقص نداشته باشد.

پنجم : شروع به اختلاس مبحث

زات مرتکبین ارتشاء و اختلاس و کلاهبرداري مقرر می دارد :قانون تشدید مجا6م 
مجـازات شـــروع به اختلاس حســـب مورد حداقل مجازات مقرر در همان مورد خواهد بود و در «

صـورتی که نفس عمل انجام شده نیز جرم باشد شروع کننده به مجازات آن جرم نیز محکوم خواهد شد. 
ور چنانچه در مرتبه مدیر کل یا بالاتر و یا هم طراز آنها باشند به مستخدمان دولتی علاوه بر مجازات مذک

انفصـال دائم از خدمات دولتی و در صـورتی که در مراتب پایین تر باشـند به شـش ماه تا سه سال انفصال 
»موقت از خدمات دولتی محکوم می شوند

رر می دارد:نیز در این خصوص مق1382قانون مجازات جرائم نیروهاي مسلح مصوب 128م
شروع به جرائم تعزیري جعل و تزویر و سرقت و تخریب... ارتشاء و اختلاس و اخاذي یا جرایم علیه «

امنیـت داخلی و خارجی جرم اســـت و مرتکب حســـب مورد به حداقل مجازات جرائم مذکور محکوم می 
شود.

همان.دیندار،حامی١٦
.224صهمان،حسین،میرمحمدصادقی،١٧
.223همان،ص١٨
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مســتقلا جرم باشد، . در صـورتی که عملیات و اقداماتی که شـروع به اجراي آن کرده خود 1تبصـره
به مجازات همان جرم محکوم می شود.مرتکب

ــره  ــد اقداماتی که 2تبص ــده باش . هرگاه براي جرایم مذکور در این ماده مجازات محارب مقرر ش
جرم تلقی می شود در صورتی که در این قانون براي آنها مجازاتی تعیین نگردیده باشد مرتکب شـروع به

»..ا ده سال محکوم می شودآن اقدامات به حبس از دو ت
ق م ا ، در صورتی که عملیات و 128م1نکته اول : در مقایسـه مواد مذکور، باید گفت که مطابق تبصره 

اقداماتی که شخص شروع به اجراي آن کرده است خود مستقلا جرم باشد مرتکب صرفا به مجازات همان جرم 
»..... به مجازات آن جرم نیز محکوم می شود«ه به عبارتقانون تشدید با توج6محکوم می شود ولی مطابق م

هم مجازات نفس عمل انجام شــده در مورد متهم اعمال می شــود و هم به عنوان شــروع به اختلاس به حداقل 
ــد اختلاس دارد، مرتکب جعل در کارتکس یا  ــد. بنابراین اگر کارمندي که قص مجازات مقرر محکوم خواهد ش

س مالی را برداشته تا از انبار خارج کند ولی به محض خروج از انبار دستگیر شود مطابق اوراق حواله شده و سپ
ق تشـدید هم حداقل مجازات اختلاس در مورد وي اجرا می شود و هم باید به مجازات جرم جعل محکوم 6م

صرفا چون اقدامات مرتکب مستقلا تحت عنوان جعل تلقی شده است مرتکب 128م 1شـود ولی طبق  تبصره
19به مجازات جعل محکوم می گردد.

نکته دوم :  در مورد افراد مشـمول قانون تشـدید در صورتی که متهم مرتکب جعل و شروع به اختلاس 
ــیر  ــود و بنابر تفس ــد گفتیم که علاوه بر مجازات جعل به حداقل مجازات اختلاس نیز محکوم می ش ــده باش ش

ماه یا دو سال حبس) محکوم 6(حسب مورد 5در اصـل ماده مضـیق و به نفع متهم به حداقل مجازات مندرج 
نخواهد بود.5م 2می شود و مشمول حداقل مجازات اختلاس توأم با جعل مندرج در تبصره 

حداقل مجازات حبس است. البته در مورد 128و 6نکته سوم : منظور از حداقل مجازات مذکور در مواد 
مجازات انفصال موقت و یا دائم نیز حسب مورد در 6قسمت دوم ماده افراد مشـمول قانون تشـدید با توجه به

خصوص مرتکب اجرا می شود. اما در مورد نظامیان، صرفا حداقل مجازات حبس قابل اجرا خواهد بود. بدیهی 
است که مجازات جزاي نقدي در خصوص مرتکبین شروع به اختلاس قابل اجرا نخواهد بود. علت این امر این 

در شروع به اختلاس چون هنوز مالی برداشت و تصاحب نشده است، جزاي نقدي که معادل دو برابر اسـت که 
موضوع است. ضمن اینکه چون میزان جزاي نقدي ثابت است، مورد اختلاس اسـت سالبه به انتفايوجه یا مال

ـــد و در مورد تنزیل درجه یا رتبه و اخراج نیز نمی توان حداقل مج ازات را در این موارد فـاقد حداقل می باش
20تصور کرد.

همان.دیندار،حامی١٩
٢٠
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ـــروع به  نکته چهارم : مقنن در جرم تام ضـــابطه مجازات را مبلغ مورد اختلاس تعیین نموده ولی در ش
ــود که مثلاً اگر کارمند  ــت که این دوگانگی باعث می ش ــده اس اختلاس رتبه اداري مرتکب معیار قرار گرفته ش

3ماه تا 6هزار ریال بنماید تنها به انفصــال موقت از 50ختلاس مبلغی تا داراي مرتبه مدیر کلی به بالا اقدام به ا
سال محکوم می شود در حالی که همین فرد اگر شروع به اختلاس کند به انفصال دایم از خدمات دولتی محکوم 

خواهد شد.
ـــلامی در م  بینی به جهت پیش122نکته پنجم : مطابق نظر مشـــورتی اداره حقوقی، قانون مجازات اس

ضـابطه کلی براي مجازات شروع به جرم باقی موارد پیش بینی شده در قوانین را نسخ ضمنی کرده و لذا شروع 
قابل مجازات خواهد بود رویه عملی دادگاه ها نیز بر همین 122به اختلاس نیز حسب مورد طبق بند ب و پ م 

نظر است.
ششم : همکاري و مساعدت در اختلاسمبحث

اگر شــخصــی که کارمند دولت نیســت در عملیات اجرایی اختلاس با کارمند دولت همکاري نکته اول : 
کند و یا کارمند دولتی که مال به وي سپرده نشده و در عین حال با کارمندي که مال به او سپرده شده همکاري 

از طریقکرده باشـد عمل وي شرکت یا معاونت در اختلاس است یا حسب مورد جرایم سرقت یا تحصیل مال
نامشروع؟

به عنوان مثال انباردار یک اداره دولتی به همراه برادرش که کارمند نیست به انبار مراجعه کرده و به اتفاق 
ـــانده اند. علت تردید در این  مقـداري از اموال موجود در انبار را بارگیري و پس از خروج آن را به فروش رس

ــورت عملی و بال ــخص به ص ــت که از یک طرف ش ــرکت کرده و اقدامات وي با اس فعل در عملیات مادي ش
ضـوابط شـرکت در جرم قابل انطباق اسـت و از طرف دیگر چون اموال به وي سـپرده نشـده و یا اساسا رابطه 
اسـتخدامی با ادارات دولتی نداشـته به علت فقدان برخی از شرائط تحقق جرم، نمی توان عمل وي را اختلاس 

تلقی کرد.
ق تشدید  ذکر کردیم که به موجب آن برخی از حقوقدانان 4دلالی که در خصوص م صـرف نظر از است

ري وجود نفچندشبکهرهبريیاتشکیلبابا قیاس این موضـوع با بحث معاونت در جرم براي تحقق اختلاس
ود اولا شرابطه استخدامی با دولت را براي تمام متهمین شرط نمی دانند در پاسخ به این سوال ممکن است گفته 

شــخص در عملیات اجرایی تشــکیل دهنده جرم دخالت کرده و اقدامات او با ضــوابط شــرکت در جرم منطبق 
ق.م.ا) حکم مسـلح بودن یکی از سارقین را نسبت به 654و 651اسـت و ثانیا قانون گذار در بحث سـرقت (م 
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یز بودن مرتکب اصلی به دیگران ندیگران قابل تسـري داشـته است بنابراین در مورد اختلاس نیز وصف کارمند
21قابل تسري بوده و در نتیجه می توان عمل مرتکبین را شرکت در اختلاس دانست.

به نظر می رسـد این نظریه با واقعیت انطباق نداشـته باشد چرا که اولا قیاس با بحث سرقت چون نتیجه 
و ثانیا در بحث ســرقت با توجه به آن گســترش دامنه جرایم بوده و به ضــرر متهم نیز هســت ممنوع می باشــد

عوارض و نتیجه و امکان اسـتفاده از سـلاح که منجر به صدمات بیشتري می شود سرقت مسلحانه را از عوامل 
مشـدده دانسـته است در حالی که در اختلاس چنین فلسفه اي وجود ندارد. ضمن اینکه وصف کارمند بودن به 

را که تحقق این وصف نیاز به شرایط خاصی دارد و توجه به مجازات راحتی قابل تسري به غیر کارمند نیست. چ
هاي اختلاس و از جمله انفصال موقت و دائم نیز موید این استدلال است. برخی چنین اعمالی را چون در واقع 

موجب تسهیل وقوع جرم بوده اند، صرفا به عنوان معاونت در اختلاس قابل مجازات می دانند.
در خصوص موردي که چند نفر از سربازان 11/8/79-406/32الی کشور در راي شماره دیوان ع32شعبه 

با ارشــد آشــپزخانه که کلیه اجناس و مواد غذایی تحویل او بوده هم کاري کرده و مقداري گوشــت را از یگان 
2/7/78رخه مو576دیوان عالی کشور نیز در راي شماره 31خارج کرده اند نظر دوم را انتخاب نموده و شـعبه 

همین نظر را مورد تأیید قرار داده اســت.لکن در این رابطه نظریه ســومی نیز وجود دارد که بیانگر آن اســت که 
چون فرد در ارتکاب عنصـر مادي جرم دخالت داشـته و عمل او را نمی توان معاونت دانست و از طرفی براي 

نابراین عمل وي حسب مورد می تواند مشمول شـریک قلمداد کردن او نیز وجود رابطه استخدامی شرط است ب
22عنوان سرقت یا تحصیل مال از طریق نامشروع باشد.

نکته دوم : لازمه محکومیت شـخص به عنوان معاونت در اختلاس این است که نوع اقدام شخص اعم از 
تحریک و ترغیب و غیره دقیقا در حکم تصریح شود و الا حکم نقض خواهد شد.

ایم در حکم اختلاس یا مرتبط با آنهفتم : جرمبحث

جرایم در حکم اختلاس یا مرتبط با آن عبارتند از :
) تبانی با قاچاقچیان،1
) اتلاف عمدي اموال،2
) استفاده غیر مجاز از وجوه صندوق بازنشستگی3

همان.دیندار،حامی٢١
همان.٢٢
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) تصاحب یا برداشت محموله پستی4
) خرید یا تضییع اموال مورد اختلاس، 5
س،) کتمان اختلا6

که ذیلا به بررسی این جرایم می پردازیم :

اول : جرایم در حکم اختلاسگفتار

اول: تبانی با قاچاقچیانبند

قانون مبارزه با قاچاق کالا و ارز 35نکته اول : تبانی مأمورین با قاچاقچیان در حکم اختلاس می باشد. م
خوددولت،درآمدهايوصولیاکاشفدسـتگاههايمأمورانکهصـورتیدر:«مقرر می دارد 92مصـوب 

قانونایندرمقررقاچاقمجازاتبرعلاوهنمایند،ارتکابدرمعاونتیاشـرکتیاوشـوندقاچاقمرتکب
.شوندمیمحکومنیزمختلسمجازاتبه

ــره وقوانینبرخلافیاخودداريمرتکبانتعقیبازقاچاقارتکاببهعلمباکهمأمورانی-1تبص
یممحکومدولتیاموالمختلسینبرايمقررمجازاتبهومحسوبمختلسحکمدرنمایندعملتمقررا

ورتصایندرکهباشدشدیدتريمجازاتمستلزمدیگريقانونموجببهمرتکبعملآنکهمگرگردند
.شوندمیمحکومشدیدترمجازاتبه

جملهازارزوکالاقاچاقبامبارزهمرادرمؤثرهايسازمانودسـتگاههاتمامیکارکنان-2تبصـره
».شوندمیآن) 1(تبصرهومادهاینحکممشمولنیزتملیکیاموالفروشوآوريجمعسازمانوستاد

ــول درآمدهاي  ــتگاه هاي کاشــف و مأموران وص نکته دوم : مرتکب جرم موضــوع این ماده مأموران دس
ون اینگونه تعریف شده اند:همین قان1دولت هستند که حسب بند ص و ض ماده 

قانون مدیریت خدمات کشوري که به موجب این قانون 5دسـتگاه کاشف : دستگاه اجرایی موضوع ماده 
و سایر قوانین و مقررات وظیفه مبارزه با قاچاق کالا و ارز و کشف آن را بر عهده دارد.

اســت که به موجب قوانین یا دســتگاه مأمور وصــول درآمدهاي دولت : هر یک از دســتگاه هاي اجرایی 
شرح وظایف مصوب موظف به وصول درآمدهاي دولت می باشد.

نکته سوم : عنصر مادي جرم مطابق این ماده ممکن است یکی از اعمال زیر باشد:
الف) ارتکاب قاچاق به نحو مباشرت

ب) شرکت در قاچاق
ج)معاونت در قاچاق
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د) خودداري از تعقیب مرتکبین در قاچاق
چهارم :در خصــوص مأمورینی که مرتکب قاچاق شــده یا در آن شــرکت و معاونت نمایند در ق نکته

صـرفاً به مجازات اختلاس محکوم می شدند ولی در ق جدید مقرر شده علاوه 1312مجازات مرتکبین قاچاق 
بر مجازات قاچاق مقرر در این قانون، به مجازات مختلس محکوم گردند.

.
دي اموالدوم :  اتلاف عمبند

ق تشدید، اتلاف عمدي را نیز در حکم اختلاس دانسته اند. مطابق تبصره مذکور 5طبق تبصـره یک ماده
لذا اگر انبارداري » در صــورت اتلاف عمدي، مرتکب علاوه بر ضــمان به مجازات اختلاس محکوم می شــود«

اختلاس تلقی می شود. علت وضع عمدا اموال موجود در انبار را که به او سپرده شده است آتش بزند عمل وي
این حکم شاید تشدید مجازات کسانی باشد که مثلا مقداري از اموال را اختلاس کرده یا به علل دیگري مواجه 
با کسـري شـده اند و سـپس به منظور عدم کشـف کسري اموال یا اختلاس سابق، عمدا انبار تحویلی را طعمه 

نین ماده اي وجود ندارد لذا اتلاف عمدي نظامیان را نمی توان اختلاس حریق می کنند. البته در مورد نظامیان چ
قانون تشـدید نیز صـحیح نیست. زیرا حکم مقرر در تبصره مذکور خلاف 5م1تلقی کرد و مراجعه به تبصـره 

اصـل اسـت و باید به طور مضیق تفسیر شود و از طرف دیگر، چون قانونگذار در زمان تصویب قانون مجازات 
را در قانون مذکور 5م1نیروهاي مسـلح در مقام بیان مجازات اختلاس بوده و با این وصف مفاد تبصره جرایم

ـــکوت در مقـام بیـان نیز دلالت بر این دارد که قانونگذار علی رغم آگاهی از این  ـــت و س پیش بینی نکرده اس
قانون تشدید در مورد 5م1تبصره موضوع لزومی به ذکر آن ندیده است ؛ در نتیجه باید قائل باشیم که مقررات

کارکنان نیروهاي مسـلح نسـخ ضمنی شده است.لکن مطابق با دیدگاه برخی از حقوقدانان ق تشدید قانون عام 
بوده و در مواضع سکوت ق جرایم نیروهاي مسلح قابل استناد است.

احب میلیون ریال را تصبا توجه به مراتب فوق اگر افراد مشمول قانون تشدید فرضا اموالی به ارزش یک
ـــت لذا یک  و اموالی بـه ارزش یک میلیون ریال را عمدا تلف کنند چون اتلاف اموال نیز در حکم اختلاس اس
مجازات یعنی مجازات اختلاس به میزان دو میلیون ریال در مورد آنها اجرا خواهد شد. اما اگر نظامیان به کیفیت 

دو مجازات جداگانه محکوم خواهند شـد و طبق نظریه دوم همانند سایر مرقوم اقدام کنند مطابق دیدگاه اول به 
.کارکنان دولت مجازات خواهند گردید
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سوم :استفاده غیر مجاز از وجوه صندوق بازنشستگیبند

استفاده غیر مجاز از وجوه صندوق بازنشستگى :«ق اسـتخدام کشوري مقرر می دارد که 101تبصـره م 
» باشد. موال دولتى مىاکشورى در حکم اختلاس

چهارم : تصاحب یا برداشت محموله پستیبند

هریک از کارکنان شرکت یا اشخاصى «ق تشکیل پست جمهوري اسلامی ایران مقرر می دارد : 17ماده 
ــده ــده، تمام یا بعض که به هر نحوى به همکارى و خدمت دعوت ش اند یا با ادامه فعالیت آنها موافقت ش

شـده به وى یا اداره پسـت را در هریک از مراحل پستى به نفع خود یا دیگرى برداشت یا محموله سـپرده 
شــود و مرتکب علاوه بر مســؤولیت مدنى در مقابل تصــاحب کند، این عمل در حکم اختلاس محســوب مى

»صاحب محموله، به کیفر اختلاس محکوم خواهد شد.

دوم : جرایم مرتبط با اختلاس گفتار

تمان اختلاساول : کبند

هر یک از روسـا و مدیران و مسئولین سازمان ها و موسسات «ق.م. ا (تعزیرات)مقرر می دارد: 606م 
که از وقوع جرم ارتشـاء یا اختلاس یا تصـرف غیر قانونی یا کلاهبرداري یا جرایم موضوع 598مذکور درم 

ع شده و مراتب را حسب مورد به در سازمان یا موسسات تحت اداره یا نظارت خود مطل603و 599مواد 
مراجع صـلاحیت دار قضایی یا اداري اعلام ننمایند علاوه بر حبس از شش ماه تا دو سال به انفصال موقت از 

قانون مذکور به نیروهاي مسلح نیز اشاره 598با توجه به اینکه در م» شـش ماه تا دو سال محکوم خواهند شد.
قانون مجازات 16خواهند بود با این توضــیح که مطابق م 606ول م شــده اســت لذا نیروهاي مســلح نیز مشــم

جرائم نیروهاي مسـلح حداکثر محکومیت کارکنان نیروهاي مسـلح به انفصال موقت، یک سال است. در همین 
قانوناینمشــمولدســتگاههايمســؤولانکلیه«قانون ارتقاء ســلامت نظام اداري مقرر می دارد :13زمینه م 

درتبانیکلاهبرداري،،اختلاس،ارتشــاءبهمربوطجرائموقوعیاشــروعازوقتفوتونبدموظفند
ومقرراتحقخلافبرنفوذاعمالخارجی،یاداخلیمعاملاتدر) پورســانت(درصــدراخذدولتی،معاملات
استفاده،نامشـروعمالتحصـیلدارد،قانونیممنوعیتکهموارديدردولتیمعاملاتدردخالتقانونی،

ــرفیامجازغیر ــییعویاعمومییادولتیاموالیاوجوهدرقانونیغیرتص معاملاتدرتدلیس،آنهاتض
هرتحتدیگريیاخودبراينفعینمودن،منظورآناخذبهامریاقانونیغیرمالیاوجهاخذدولتی،
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بامرتبطجرائموسایرمناقصهیامزایدهیامعاملهالعملدرحقیاالزحمه،پاداش،حقکمسـیونازاعمعنوان
نندکرسیدگیواداريقضائیمقاماترابهمراتب،بایدبلافاصلهخودماموریتحوزهدراقتصـاديمفسـاد

ــورتایندرغیرنمایند،گزارشتخلفاتوجرائمبه ــمولص قانون) 606(مادهدرمقررمجازاتمش
».شوندمیاسلامیمجازات

از لحاظ مرتکب و موضـوع توسعه یافته است بدین توضیح که علاوه بر 606قانون م لذا بر اسـاس این
رؤسـا و مدیران و مسئولین، هر یک از کارمندان و کارکنان ادارات نیز موظف به اعلام جرم به مافوق خود شده 

یافته است.گانه مذکور در این ماده به کلیه جرایم مرتبط با مفاسد اقتصادي تعمیم6اند و نیز جرایم 
دوم : خرید یا تضییع اموال مورد اختلاسبند

مقرر می دارد:82قانون مجازات جرایم نیروهاي مسلح مصوب 119م 2تبصره 
هر کس با علم به اینکه اموال مورد اختلاس فوق الذکر به نیروهاي مسلح تعلق دارد آن را خریداري «

اد اموال یا حسب مورد مثل یا قیمت آنها به حبس از یک تا یا در تضییع آن مساعدت نماید، علاوه بر استرد
براي تحقق این جرم، علم مرتکب به تعلق اموال به نیروهاي مسلح ضروري است. » پنج سـال محکوم می شود

رکن مادي این جرم نیز علاوه بر خرید، شامل مساعدت در تضییع اموال خواهد بود.
صـورت تضـییع کلی یا جزئی مال و یا تضییع وصف آن باشد نکته اول : تضـییع اموال ممکن اسـت به 

مانند شلیک مهمات مورد اختلاس یا اوراق کردن و فروش قطعاتی از خودروي مورد اختلاس یا تعویض رنگ 
خودرو. البته باید توجه داشـت که چنانچه مال از دسـترس خارج شـده باشد و امیدي به کشف آن نباشد مانند 

اشناس نیز عرفا تضییع مال تلقی می شود.فروش مال به افراد ن
نکته دوم : لازم به ذکر است که چون در مقررات فعلی ما قبول یا تحصیل یا مخفی کردن یا مورد معامله 

قانون مجازات 2ق.م.ا و م 662قراردادن اموال ناشی از جرم، صرفا در موارد خاصی جرم شناخته شده است (م 
ــوب عاملین متخلف در امر حمل و  ــره 24/1/67نقل کالا مص این 119م2) بنابراین بهتر بود قانونگذار در تبص

قبیل اعمال را نیز مورد حکم قرار می داد.
هشتم : مقایسه جرم اختلاس با جرایم مشابهمبحث

اول :  اختلاس و سرقتگفتار

ن ه و بحث ربودرکن اصلی و اساسی سرقت ربودن است در حالی که در اختلاس مال به متهم تحویل شد
ــاحب کند باز هم  ــاختگی ربودن نیز طراحی کند و اموال را تص ــحنه س ــت و حتی اگر تحویل دار ص منتفی اس
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شـرایط اختلاس محقق اسـت. از طرف دیگر لازمه تحقق اختلاس وجود رابطه اسـتخدامی بین متهم با سازمان 
تکب ممکن اسـت اعم از کارمند هاي دولتی اسـت در حالیکه در جرم سـرقت این شـرط ضـرورت ندارد و مر

دولت یا غیر آن باشد.

دوم : اختلاس و تصرف غیر قانونیگفتار

اختلاس و تصـرف غیر قانونی از نظر کلیه عناصـر متشـکله با هم یکسـان هستند و تفاوت آنها صرفا در 
احب ت و تصعنصـر تصاحب است با این توضیح که در جرم اختلاس متهم مال را به نفع خود یا دیگري برداش

می کند ولی در تصــرف غیر قانونی عنصــر تصــاحب منتفی اســت و مرتکب صــرفا از اموال تحویلی در جهتی 
اسـتفاده می کند که مجاز نبوده اسـت. یعنی با بقاء عین مال و بدون قصـد تملک آن را مورد استفاده غیر مجاز 

یف بودجه) باز هم قصــد تملک منتفی اســت قرار می دهد و حتی اگر عین هم از بین رفته باشــد (مثل تغییر رد
ممکن است گفته شود در تصرف غیر قانونی نیز برداشت وجود دارد و مثلا کارمند از وجوه دولت برداشت می 
کند ولی باید توجه داشـت که این برداشـت چون قصـد تملک به نفع خود یا دیگري نبوده اسـت لذا از شمول 

انونی تلقی می شود. اختلاس خارج است و صرفا تصرف غیر ق
در خصوص برداشت وجوه دولتی بطور موقت و با قصد استرداد آن دو نظر وجود دارد مثلا کارمند بانک 
مقداري از وجوه تحویلی را براي خرید خودرو به دوسـتش می دهد ولی قصـد آنها این است که چند روز بعد 

وجوه نافی تصاحب و تملک قبلی نیست و در واقع این وجه را مسترد کنند نظر اول این است که قصد استرداد 
تملک و تصـاحب قبلا محقق شـده است و استرداد وجوه مذکور صرفا به منزله جبران ضرر و زیان قبلی است. 
ــکونی خریده و  ــت کرده و با آن منزل مس ــت اگر کارمند بانک مقداري از وجوه تحویلی را برداش همچنین اس

د و حتی اقســاط وام هاي مذکور را نیز پرداخت نماید که در این مورد نیز پرونده هاي وام صــوري تشــکیل ده
ــت که چون مرتکب از ابتدا  ــاحب و نهایتا تحقق اختلاس وجود ندارد. لکن نظر دوم بر این اس تردیدي در تص
قصـد استرداد وجوه را داشته و نه قصد تملک و تصاحب موضوع اختلاس منتفی است و عمل مرتکب تصرف 

ونی است زیرا وجه تمایز اختلاس و تصرف غیرقانونی همان قصد تملک و تصاحب مرتکب است و اگر غیر قان
، تصرف غیر قانونی در 598قصـد تصـاحب نباشـد موضوع مشمول اختلاس نخواهد بود و از سوي دیگر در م 

ندارد و جودوجوه نقدي نیز پیش بینی شده است اما طبق نظر اول هیچ تردیدي در تحقق تصاحب و برداشت و
قصـد اسـترداد و موقت بودن مدت تصاحب نیز نافی اصل تصاحب و برداشت نخواهد بود. ضمن اینکه ممکن 

است مرتکب پس از برداشت، قادر به استرداد اموال یا وجوه نباشد.
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سوم : اختلاس و خیانت در امانتگفتار

است که اولا بر خلاف اختلاس اختلاس از صـور خاص خیانت در امانت اسـت و تفاوت آن دو در این 
براي تحقق خیانت در امانت وجود رابطه اســتخدامی با ادارات و ســازمان هاي دولتی و... ضــرورت ندارد ثانیا 
تحویل و سپردن مال در اختلاس به مناسبت انجام وظیفه است ثالثا اختلاس بنابر تفسیري صرفا در اموال منقول 

موال غیر منقول نیز قابل تحقق است.است ولی خیانت در امانت در مورد ا
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تصرف غیرقانونی در وجوه و اموال دولتی و عمومیفصل دوم : 

تصرف غیر قانونی یکی از جرایم  تعدیات مأموران است که نظام اقتصادي و مالی کشور را تهدید می کند و در 
قدام نموده و طرح هر گونه ادعایی آن کارمندان دولت به تصرف غیر قانونی در وجوه و اموال دولتی و عمومی ا

مبنی بر عدم اطلاع از مالکیت دولت یا عموم نسبت به اموال و وجوهی که در اختیارشان است مردود است.

رکن قانونیمبحث اول : 

ــر قانونی این جرم م  ــت که به موجب این قانون 598عنص هریک ازکارمندان و کارکنان «ق.م.ا (تعزیرات) اس
ن ها یا شوراها و یا شهرداري ها و موسسات و شرکت هاي دولتی و یا وابسته به دولت و یا ادارات و سازما

نهادهاي انقلابی و بنیادها و موسساتی که زیر نظر ولی فقیه اداره می شوند و دیوان محاسبات و موسساتی 
اي و کارکنان قوکه به کمک مسـتمر دولت اداره می شـوند و یا دارندگان پایه قضـایی و به طور کلی اعضا 

سه گانه و همچنین نیروهاي مسلح و مامورین به خدمات عمومی اعم از رسمی و غیر رسمی وجوه نقدي 
یا مطالبات یا حوالجات یا سـهام و سـایر اسـناد و اوراق بهادار یا سایر اموال متعلق به هریک از سازمان ها و 

رده شده است را مورد استفاده غیرمجاز موسـسـات فوق الذکر یا اشخاصی که برحسب وظیفه به آنها سپ
قرار دهد بدون آنکه قصـد تملک آنها را به نفع خود یا دیگري داشته باشد، متصرف غیرقانونی محسوب و 

ضربه محکوم می شود و در صورتی 74علاوه بر جبران خسـارت وارده و پرداخت اجرت المثل به شلاق تا 
ــد علاوه بر مجازات مذکو ــده باش ــد و که منتفع ش ر به جزاي نقدي معادل مبلغ انتفاعی محکوم خواهد ش

همچنین اسـت در صـورتی که به علت اهمال یا تفریط موجب تضییع اموال و وجوه دولتی گردد و یا آن را 
ــده یا در غیر مورد معین یا زائد بر اعتبار  ــاند که در قانون اعتباري براي آن منظور نش ــارفی برس به مص

»مصرف نموده باشد.
عنوان مجرمانه ذکر شده است:5هار دارد اما در این ماده شتچند این ماده تحت عنوان تصرف غیر قانونی اهر
. استفاده غیر مجاز از وجوه و اموال دولتی یا اشخاص اعم از اینکه منتفع شده یا نشده باشد.1
. تضییع اموال و وجوه دولتی 2
ونی. صرف وجوه دولتی در موارد فاقد اعتبار قان3
. صرف وجوه دولتی در غیر موارد معین4
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. صرف وجوه دولتی زاید بر اعتبار مصوب5

رکن ماديمبحث دوم : 

رفتار مرتکبگفتار اول : 

استفاده غیر مجازبند اول : 

نکته اول: استفاده کردن از چیزي یعنی بهره برداري و منتفع شدن از آن.

اري و منتفع شدن از چیزي بدون آنکه اجازه و اختیاري در این نکته دوم: استفاده غیر مجاز یعنی بهره برد
عبارت است از هر گونه تصرف کارمندان و کارکنان 598باره داده شـده باشـد و اسـتفاده غیر مجاز موضـوع م 

ـــهردار منطقه  ـــد. مثلا ش که اموال 4دولت در اموال و وجوه به طور غیر قانونی چه از آن نفع برده یا نبرده باش
داري در اختیارش اسـت، لودر شـهرداري را شخصا در کار ساخت و ساز منزل خود استفاده کند یا آن را شـهر

23براي استفاده شخصی به دیگري بدهد.

.دیگري باشدنکته سوم: استفاده غیر مجاز می تواند به نفع خود مرتکب یا

اهمال و تفریط منجر به تضییع مال بند دوم : 

در کاري سستی و سهل انگاري کردن و تفریط یعنی کوتاهی کردن در کارينکته اول: اهمال یعنی 

نکته دوم: هر چند اهمال و تفریط بیشتر جنبه ترك فعل را شامل می شوند اما می توان موردي را مثال زد 
که کارمندي با سـهل انگاري و گذاشـتن شـی سـنگین روي لب تاب باعث ضرر و در نتیجه تضییع اموال اداره 

شود پس اهمال و تفریط موجب تضییع مال هم ممکن است به صورت فعل مثبت و هم به صورت ترك دولتی
24فعل انجام شود.

نکته سوم: تضییع اخص از خسارت است و هر خسارتی تضییع نیست. مطابق نظر اداره حقوقی به شماره 
و تضییع اخص از خسارت ذکر شـده عبارت از تضییع اموال دولتی است598آن چه در م 8994/7-13/11/72

همان.دیندار،حامی٢٣
همان.٢٤
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اسـت بنابراین خساراتی که موجب تضییع و از بین رفتن مال نباشد از مصادیق این ماده خارج است هر چند که 
وارد کننده خسارت از لحاظ حقوقی ضامن آن خواهد بود.

رت سانکته چهارم: بنابر مطلب فوق، اگر راننده اداره در اثر بی احتیاطی تصـادف کرده و موجب ورود خ
نیســت چون تضــییع به معنی از بین بردن مال اســت و نه ورود 598به ماشــین اداره شــود عمل او مشــمول م 

خسارت جزئی.

ــین به  ــت دقیقه در کنار خیابان بدون قفل رها کرده و ماش ــین دولتی را بیس نکته پنجم: کارمندي که ماش
سرقت می رود، مرتکب جرم تضییع اموال دولتی شده است.

شـم: اگر به اداره دولتی جهت خرید یک ســاختمان مبلغی اختصـاص داده باشــند و اداره مذکور نکته شـ
ــیار بالاتر از قیمت و ارزش واقعی خریداري کند دو حالت  ــاختمان را به قیمت بس ــی س ــناس بدون انجام کارش

متصور است:

به قرارداد مربوطقیمت بالاتر را در. اگر اداره مذکور به قیمت واقعی ساختمان آگاه بوده و با سند سازي1
عمل مرتکب اختلاس توام با جعل است چون تفاوت مبلغ را برداشت و تصاحب نموده اند.درج کنندمعامله 

ــی اقدام به خرید نموده و قیمت واقعی ملک را      2 ــناس ــهل انگاري و بدون انجام کارش . اما اگر در اثر س
وجوه دولتی در اثر اهمال و تفریط است.نمی دانسته اند عمل مرتکب تضییع 

ــت ولی در  ــامن اس ــود فقط از لحاظ حقوقی ض ــولا امین اگر مرتکب تعدي و تفریط ش نکته هفتم: اص
خصـوص کارمندي که نسـبت به اموال دولتی در اختیارش، امین محسوب می شود مجازات در نظر گرفته شده 

است.

هر نظامی که به علت اهمال یا تفریط «نیروهاي مســلح قانون مجازات جرایم 85نکته هشــتم: مطابق م 
این قانون شـود و خسارت وارده بیش از مبلغ ده میلیون 84موجب نقص یا تضـییع اموال مذکور در ماده 

ریال باشـد به حبس از سـه ماه تا دو سـال محکوم می شود.در صورتی که خسارت وارده کمتر از این مبلغ 
».وارده با وي مطابق آیین نامه انضباطی رفتار می شودباشد، علاوه بر جبران خسارت

مصرف وجوه دولتی در اموري که در قانون براي آن اعتباري منظور نشده استبند سوم : 

قانون اسـاسـی همه پرداخت هاي دولت باید در حدود اعتبارات مصوب و به 54نکته اول: مطابق اصـل 
موجب قانون باشد.
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ـــود، مجریان نکتـه دوم: در مواردي که براي برنامه یا فعالیتی، اعتباري در قانون بودجه پیش بینی نمی ش
ـــتند مثلا اگر در بودجه اداري، هیچ اعتباري جهت  قانون از هزینه اعتبارات در غیر موارد مصـــرحه ممنوع هس

ندان اقدام به ساخت استخر براي کارمندان پیش بینی نشده و مدیر اداره از درآمدهاي آن سازمان جهت رفاه کارم
قرار می گیرد.598ساخت استخر نماید مشمول این بخش از م 

نکته سـوم: دیوان محاسبات کشور، بازوي نظارتی مجلس شوراي اسلامی بوده و موظف است به ادارات 
دولتی ســرکشــی کرده تا هیچ هزینه اي از اعتبارات مصــوب تجاوز نکرده باشــد و هر وجهی در محل خود به 

گزارش دیوان محاسبات است.598باشد. به همین دلیل بسیاري از پرونده هاي م مصرف رسیده

مصرف اعتبار در غیر موارد معین: چهارمبند 

ــرف اعتبارات را  ــراحتا محل مص ــت که قانون گذار ص نکته اول: توجه به قوانین بودجه مؤید این امر اس
رمند دولت وجوهی را که حسب وظیفه در اختیار مشـخص و مورد تأکید قرار داده است و لذا در صورتی که کا

پیش بینی نشدهآناوسـت و محل مصـرف آن نیز قانونا مشخص شده است، در محل دیگري که اعتباري براي 
صرف نماید، مرتکب این جرم شده است.

نکته دوم: به عنوان مثال در ردیف بودجه یک اداره، مبلغی براي ســاخت خانه هاي ســازمانی اختصــاص 
ــعه یا ــرف خرید ملزومات اداري و توس ــوع، مبلغ مذکور را ص ــت، مدیران این اداره با علم به این موض فته اس

ساختمان اداره می نمایند که این عمل آنها صرف اعتبار دولتی در غیر مورد معین است.

ر غیر دنکته سـوم: تفاوت این جرم با جرم قبلی در این اسـت که در این جا اعتباري پیش بینی شده ولی 
25مورد معین خرج می شود ولی در مورد قبل هیچ اعتباري پیش بینی نشده بود.

مصرف وجوه دولتی مازاد بر اعتبار مصوب: پنجمبند 

نکته اول: وقتی اعتبار با تعریف مندرج در قانون محاسـبات عمومی کشــور به دســتگاه دولتی اختصاص      
نمود.می یابد اصولا نمی توان مازاد بر آن مصرف

نکته دوم: به عنوان مثال، مبلغ صــد میلیون تومان بابت طرح هاي ســاخت و ســاز اداره اختصــاص یافته 
اسـت، مدیران اداره مبلغ صـد و بیسـت میلیون تومان صـرف هزینه هاي ساخت و ساز می نمایند که این عمل 

می باشد.598هزینه کردن زاید بر اعتبار مصوب و تحت شمول م 

همان.دیندار،حامی٢٥
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: شرایط و اوضاع و احوال لازم براي تحقق جرمگفتار دوم 

سمت مرتکببند اول : 

مثلا 598مرتکبان این جرم با تفاوت هاي جزئی همان مرتکبان جرم اختلاس می باشند جز این که در م 
به کارکنان موسساتی که زیر نظر ولی فقیه اداره می شوند نیز اشاره شده است.

کارمندان و کارکنان)الف

ــطلاح نکته ا ــتخدم«ول: می توان عبارات مورد نظر را به اص ــوري »مس ــتخدامی کش مذکور در قانون اس
این قانون مستخدم دولت اعم از رسمی و پیمانی است.4نزدیک و یا مقارن دانست. به موجب م1345مصوب 

می، د و نوع آن اعم از رســنکفایت می ک598نکته دوم: صــرف وجود رابطه کارمندي براي اعمال ماده 
پیمانی و قراردادي مد نظر نیست.

دارندگان پایه قضایی)ب

نکته اول: دارندگان پایه قضــایی به قضــات و دادرســان شــاغل در محاکم منحصــر نبوده بلکه کلیه افراد 
مصـرح در آیین نامه تعیین گروه هاي شـغلی و ضـوابط مربوط به تغییر مقام و ارتقاء گروه قضات، دارنده پایه 

ب می شوند هر چند به شغل قضا مشغول نبوده و سمت هاي اجرایی و اداري داشته باشند. قضایی محسو

نکته دوم: علاوه بر قضـات و دادرسـان و همچنین مقاماتی که داراي پایه قضایی اند سایر افراد شاغل در 
مثلا مدیران دادگسـتري ها به عنوان کارمندان اداري محسـوب می شـوند که با سمت اداري استخدام شده اند. 

دفاتر، تقریر نویسـان و کارمندان اجراي احکام و.... که با توجه به اشاره صریح قانون گذار به اعضاء و کارمندان 
می شوند.598قواي سه گانه کارمندان اداري دادگستري ها نیز شامل حکم این قسمت از م 

نیروهاي مسلح)ج

ات جرایم نیروهاي مســلح عبارتند از کلیه پرســنل و قانون مجاز1نکته اول: نیروهاي مســلح مطابق م 
مستخدمین ارتش، سپاه، نیروي انتظامی، وزارت دفاع و پشتیبانی نیروهاي مسلح و سازمان هاي وابسته به آنها و 
نیروهاي وظیفه و محصلان مراکز آموزش نظامی و نیز کلیه کسانی که به طور موقت در خدمت نیروهاي مسلح 

اند.
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با توجه به وضعیت خاص نیروهاي مذکور و وجود قانون خاص در برخورد با تخلفات آنها در نکته دوم: 
قانون مجازات 80-87صـورت ارتکاب جرم تصـرف غیر قانونی، مرتکبین حسب جرم ارتکابی به موجب مواد 

جرایم نیروهاي مسلح مورد مجازات قرار خواهند گرفت.

مأمورین به خدمات عمومی)د

قانون راجع به محاکمه و مجازات مأمورین به خدمات عمومی 3گونه مأمورین به استناد م نکته اول: این
عبارتند از:1315مصوب 

. موسـسـات خیریه که بر حسب ترتیب وقف یا وصیت، تولیت آنها با پادشاه عصر است ( که در حال 1
حاضر ولی فقیه حاکم است)

ت یا شهرداري اداره می کند و یا تحت نظر دولت . موسـسـات خیریه و موسـسات عام المنفعه که دول2
اداره می شود.

. موسسات انتفاعی دولت و یا موسسات انتفاعی دیگر که تحت نظر دولت اداره می شوند.3

بند دوم : موضوع جرم

موضوع جرم عبارت است از وجوه نقدي، مطالبات، حوالجات، سهام و سایر اسناد و اوراق بهادار یا سایر اموال 
حقیقی یا حقوقی.و نیز اشخاص598ه هاي مذکور در م متعلق به هر یک از دستگا

وجوه نقدي)الف

نکته اول: وجوه نقدي عبارت از پول هایی است که به انحاء مختلف در اختیار کارمندان و کارکنان شاغل 
ی برسد.قرار گرفته و قرار بوده که به مصرف معین598در سازمان ها و موسسات مذکور در م 

است. صرفا شامل وجوه نقدي رایجنکته دوم: وجوه نقدي اعم از داخلی یا خارجی است و

نکته سـوم: اگر کارمندي که مسـئول محافظت از یک مجموعه نفیس مسکوکات و اسکناس هاي قدیمی 
ــتفاده غیر مجاز  ــت تعدادي از آنها را براي نمایش به کلاس درس ببرد باید او را به خاطر اس ر از اموالی که باس

دانست نه به واسطه استفاده غیر مجاز از وجوه نقدي.598حسب وظیفه در اختیار داشته مشمول م 

ــاعت از  ــته و براي چند س نکته چهارم: اگر کارمند دولت براي ثبت نام خودرو احتیاج فوري به پول داش
با دسترسی به پول هاي خودش وجوه دولتی وجوه دولتی که در اختیارش است اقدام به ثبت نام نموده و متعاقبا 
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را جایگزین کند، بنابر یک نظر عمل او تصـــرف غیر قانونی در وجوه دولتی خواهد بود چون قصـــد تملک و 
بنابر نظر مخالف به محض برداشت وجوه به جهت رفتار مالکانه مرتکب البتهتصاحب آن وجوه را نداشته است. 

تعاقبا وجوه را مسترد کند.عمل وي اختلاس خواهد بود هرچند م

مطالبات)ب

عبارت اســت از بدهی هاي نقدي یا غیر نقدي که به واســطه روابط فی مابین ســازمان ها و موســســات 
و اشخاص (حقیقی و حقوقی) در حق سازمان ها و موسسات مذکور ایجاد و مستقر می شود.598موضوع م 

ي را پیدا می کنند که در اختیار مأمور قرار دارد و نکته اول: مطالبات وقتی وصـول شدند حکم وجوه نقد
دیگر عنوان مطالبات ندارد. مسـاله قابل تأمل این است که آیا عمل کارمندي که عمدا وصول مطالبات را به نفع 

بدهکار به تعویق می اندازد، اختلاس است یا تصرف غیر قانونی؟

بر اساس یک رابطه حقوقی یا به موجب قانون یا منظور از مطالبات هر گونه دین یا تعهد مالی اسـت که 
ـــخاص قرار می گیرد. از قبیل عوارض، مالیات، حقوق گمرکی، جزاي  به حکم دادگاه به نفع دولت بر عهده اش
نقدي و سایر وجوهی که مأموران و مستخدمان عمومی و دولتی مکلف به وصول و اخذ آنها از اشخاص هستند. 

ا این استدلال که عدم وصول، برداشت و تصاحب به نفع دیگري است گفته شود در چنین مواردي ممکن است ب
که عمل اختلاس است ولی به نظر می رسد رفتار مرتکب را باید تصرف غیر قانونی تلقی کنیم زیرا بدون قصد 

26تصاحب، مطالبات مذکور مدتی در دست مرتکب یا شخص دیگري در تصرف غیر مجاز است.

حوالجات)ج

اجازه اي است که کتبا به وسیله مقامات مجاز وزارتخانه یا «قانون محاسـبات کشور حواله 21م مطابق 
موســســه دولتی و یا شــرکت دولتی و یا دســتگاه اجرایی محلی و یا نهادهاي عمومی غیر دولتی و یا ســایر 

ط عهده دســـتگـاه هـاي اجرایی براي تـأدیـه تعهـدات و بـدهی هـاي قابل پرداخت از محل اعتبارات مربو
» ذیحساب در وجه ذینفع صادر می شود

سهام)د

نکته اول: سهم در معناي حقوقی عبارت است از حصه شریک در مال الشرکه.

همان.دیندار،حامی٢٦
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نکته دوم: در معناي تجاري قسـمتی از سـرمایه شرکت سهامی است که مشخص کننده میزان مشارکت و 
لایحه 24ت بی نام یا با نام باشد (ماده تعهدات و منافع صـاحب آن در شـرکت سـهامی می باشد. که ممکن اس

اصلاح ق.ت)

نکته سـوم: مقصـود قانون گذار هر دو نوع سـهم اعم از حقوقی و تجاري اســت بدین معنا که چه سهم 
معرف شـراکت دولت در مالکیت چیزي بوده و یا اینکه معرف میزان سـرمایه آن در یک شـرکت سـهامی باشد 

ق.م.ا (تعزیرات) خواهد شد.598ماده استفاده غیرمجاز از آنها مشمول 

اسناد و اوراق بهادار) هـ 

نکته اول: سند در اصطلاح حقوقی وسیله اي است که به منظور اثبات عمل و قرارداد و یا تعهدي به کار   
می رود.

نکته دوم: سـند از نظر اعتبار بر دو نوع سند رسمی و سند عادي است. و از منظر دیگر سند یا تجاري و
ه خود گیرد کیا غیر تجاري است. تجاري یعنی فقط بین تجار و در هنگام معاملات تجاري مورد استفاده قرار می

شـود. اسناد تجاري عام کلیه مدارك، دفترها و اسنادي هستند که در عملیات به تجاري عام و خاص تقسـیم می
از سوي دیگر ت، سفته و چک می شود،خاص شـامل براتجاري مورد اسـتفاده قرار می گیرند و اسـناد تجاري 

.اسناد به دولتی، غیر دولتی، سیاسی و طبقه بندي شده تقسیم می شوند

نکته سـوم: با توجه به خصیصه بهادار که در ماده مورد نظر به اسناد تسري یافته به نظر می رسد اسناد به 
ــمی، عادي، تجاري و غیر تجاري که متعلق به دو ــورت هر شــکل ممکن اعم از رس ــتند در ص لت یا عموم هس

در نتیجه اسناد طبقه بندي شده، داشـتن ارزش اقتصـادي و اصـطلاحا بهادار بودن مشـمول ماده فوق می شوند.
سیاسی و.... از زمره اسناد بهادار خارج و هرگونه استفاده غیر مجاز از آنها به موجب قوانین خاص قابل مجازات 

خواهد بود.

اوراق بهادار عبارت است از : «27/2/45ق تاسیس بورس اوراق بهادار مصوب 1ماده 2نکته چهارم: بند 
سهام شرکت هاي سهامی و اوراق قرضه صادر شده از طرف شرکت ها و شهرداري ها و موسسات وابسته 

»به دولت و خزانه داري کل که قابل معامله و نقل و انتقال باشد

اق بهادار ســهام و اوراق قرضــه اعم از دولتی و غیر دولتی       نکته پنجم: امروزه به طور اخص منظور از اور
می باشد که بنابه وضعیت خاصی که دارند در بورس مورد معامله قرار می گیرند.
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ق.م.ا  598نکته ششم: اوراق قرضه نیز چه ساده و چه مرکب به عنوان اوراق بهادار شناسایی و مشمول م 
می شوند.

) سایر اموالو

که متعلق به دسـتگاه هاي اجرایی مذکور یا اشــخاص حقیقی و حقوقی بوده و حســب وظیفه به هر مالی 
کارمند سپرده شده باشد در این دسته جاي دارد.

نکته اول: اموال موضوع تصرف غیر قانونی نباید به محض استفاده و انتفاع از بین بروند چرا که اگر اموال 
اســتفاده از بین بروند موضــوع در قالب جرم تضــییع اموال دولتی یا مورد نظر جزء اموالی باشــند که به محض

عمومی قرار گرفته و به موجب قوانین مربوطه قابل پیگیري است.

ــت که به موجب م ــازمان هاي دولتی، همان اموال دولتی اس آیین 2نکته دوم: منظور از اموال متعلق به س
رت خانه ها و موسسات دولتی خریداري می شود یا به هر هیئت وزیران توسط وزا72نامه اموال دولتی مصوب 

آمده یا می آیند.ق قانونی دیگر به تملک دولت درطری

اموال دولتی عبارت از اموالی «اداره حقوقی 15/9/73مورخ 6166/7وم: به موجب نظریه شماره سنکته 
.»است که از بودجه عمومی کل کشور تهیه شده است

ـــ مورخ15081/ ت 10863به شماره نکته سـوم: به موجب مصو هیئت وزیران اموال شرکت 74/ 1/9هـ
هاي دولتی از شمول تعریف اموال دولتی خارج شده اند.

نکته چهارم : ازکلمه متعلق می توان اسـتنباط نمود که اشـخاص مورد نظر باید مالک اموالی باشند که به 
.حسب وظیفه کارمندان یا کارکنان به آنها سپرده می شود

اعتبار)ز

اعتبار عبارت از مبلغی است که براي مصرف یا مصارف : «66ق محاسـبات عمومی کشـور مصوب 7م 
.»معین به منظور نیل به اهداف و اجراي برنامه هاي دولت به تصویب مجلس شوراي اسلامی می رسد

اشدبند سوم: اموال متعلق به سازمان ها یا اشخاص حسب وظیفه به کارمند سپرده شده ب

ــده  ــب وظیفه در اختیار کارمند قرار داده ش ــت این که وجوه و اموال باید بر حس نکته اول: آنچه مهم اس
باشد. بنابراین اگر اموال اشتباها در اختیار کارمندي قرار گرفته و در نتیجه کارمند از آن به نحو غیر مجاز استفاده 
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آن سـازمان سـپرده شـده است و کارمند دیگر از آن کند یا اموال مورد نظر حسـب وظیفه به کارمند دیگري در
استفاده غیر مجاز کند، نمی توان عمل او را مصداق جرم تصرف غیر قانونی دانست.

نکتـه دوم: صـــرف تحویل وجوه یا اموال به کارمندان برحســـب وظیفه آنها کفایت می کند چه به طور 
مستقیم باشد و چه غیر مستقیم.

تصرف مال از یک سو و شغل و وظیفه اي که مستخدم به آن اشتغال دارد نوعی نکته سـوم: بین تسلیم و 
از رابطه سببیت موجود است.

نتیجه مجرمانهگفتار سوم : 

نکته اول: جرم تصـرف غیر قانونی از جمله جرایم عمدي مطلق اســت که صــرف نظر از حصول نتیجه، 
اشد و چه باعث منتفع شدن مرتکب شده یا صـرف ارتکاب آن جرم اسـت چه باعث ورود ضرر شده یا نشده ب

نشـده باشـد مثلا ممکن اسـت مرتکب جرم باعث بهره برداري میلیونی براي دولت شود ولی در صورت اثبات 
تقصیر جزایی مستوجب مجازات است.

نکته دوم: تضییع اموال و وجوه دولتی به واسطه اهمال و تفریط یا به مصرف رسانیدن زاید بر اعتبار یا در
غیر مورد معین و نیز در مواردي که در قانون اعتباري براي آن منظور نشـده اســت در حکم تصرف غیر قانونی 
اسـت و نه مصـداق تصرف غیر قانونی، زیرا اگر این رفتار را مصداقی از تصرف بدانیم چون همواره تحقق آنها 

رمی مقید است در حالی که مسـتلزم پیدایش نتیجه اسـت ممکن اسـت تصـور شـود تصـرف غیر قانونی هم ج
جرایمی مقید به نتیجه هستند که حسب 598تصـرف غیر قانونی جرمی مطلق است اما سایر عناوین مجرمانه م 

27مورد مستلزم حصول تضییع مال یا صرف اعتبار به عنوان نتیجه آن می باشد.

رکن معنويمبحث سوم : 

از جرایم مطلق است نیاز به اثبات سوء نیت نکته اول: تصـرف غیر قانونی جرمی عمدي اسـت اما چون 
خاص یا عمد در نتیجه ندارد و همان عمد در فعل کافی است یعنی مرتکب خواه قصد انتفاع و بهره برداري به 
نفع خود یا دیگري و ایراد ضرر به دولت را داشته باشد یا خیر، در صورت استفاده غیر مجاز، عمل وي مشمول 

سوء نیت عام نیز مرتکب باید عمدا اموال و وجوه دولتی را بر خلاف اختیاراتی که به می باشـد.در قالب598م 
او داده شده مورد استفاده و یا مصرف قرار دهد و نیز علم به موضوع که همان تعلق مال به دولت است از جمله 

همان.دیندار،حامی٢٧
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قق این جرم شـــرایط لازم براي تحقق رکن معنوي اســـت و علم مرتکب به عدم تعلق مال به خویش جهت تح
کافی نیست.

ويل باشد و الا عمداشتهقصد برداشت و تصاحب اموال مرتکب نباید نکته دوم: در تصرف غیر قانونی 
اختلاس است.

نکته سـوم: جرم تضـییع اموال دولتی از جرایم غیر عمدي اسـت و عناصر متشکله رکن معنوي این جرم 
ي مذکور همان اهمال و تفریط می باشد و نیازي به سوء عبارت از اراده به اضـافه خطاي جزایی اسـت که خطا

نیـت عام و خاص یا علم مرتکب نیســـت بلکه با احراز خطاي جزایی یا اهمال و تفریط از ناحیه یکی از افراد 
جرم محقق می شود لیکن این رفتار در تضییع اموال دولتی مقید می باشد و نتیجه آن باید با از 598مذکور در م 

اموال همراه باشد.بین رفتن

نکته چهارم: تضـییع اموال دولتی در صورتی که از ناحیه کارمند به صورت عمدي باشد مرتکب منطبق با 
قانون تشدید، علاوه بر ضمان به مجازات اختلاس محکوم می گردد.5م1تبصره 

، د بر اعتبار مصوبنکته پنجم: در مصـرف وجوه دولتی در محل هاي فاقد اعتبار یا غیر مورد معین یا زای
قصـــد انجام هزینه قطعی وجوه در محلی که در قانون اعتبار برایش پیش بینی نشـــده یا غیر از محل مورد نظر   
ـــده و نیز علم مرتکب به تعلق وجه به دولت و نیز حســـب جرم  قـانون گذار یا زاید بر اعتبارات پیش بینی ش

غیر معین بودن محل مصـــرف (جابجایی عالمانه) و یا علم به ارتکابی علم به عدم پیش بینی اعتبار در قانون یا
28میزان اعتبار مصوب براي انجام امور، لازم است.

598تفاوت هاي پنج عنوان مجرمانه م مبحث چهارم : 

. اسـتفاده غیر مجاز شـامل وجوه و اموال دولت و اشخاص می شود اما چهار عنوان بعدي شامل اموال 1
اموال و وجوه دولتی را در بر می گیرند.اشخاص نمی شود و فقط 

. تضییع اموال دولتی هم اموال و هم وجوه را در بر می گیرد اما مصرف غیر مجاز اعتبارات صرفا بحث 2
اعتبار و وجوه است و شامل اموال نمی شود.

همان.دیندار،حامی٢٨
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ی غیر ت. اسـتفاده غیر مجاز و نیز مصرف غیر مجاز اعتبارات جرایم عمدي هستند ولی تضییع اموال دول3
عمدي است.

مجازاتمبحث پنجم : 

به دو شق تقسیم شده است:598نکته اول: مجازات جرایم م 

. در صـورتی که مرتکب از ارتکاب جرم منتفع نشـده باشد، علاوه بر جبران خسارت وارده و پرداخت     1
ضربه محکوم می شود.74اجرت المثل، به شلاق تا 

ضربه به جزاي 74باشد علاوه بر پرداخت اجرت المثل و شلاق تا . در صـورتی که مرتکب منتفع شده2
.نقدي معادل مبلغ انتفاعی محکوم می شود

لایحه اصـــلاح قانون تجارت مرتکبین این جرایم از مدیریت     11م 2نکته دوم: طبق قســـمت اخیر بند 
شرکت هاي سهامی به عنوان نوعی از مجازات هاي تبعی محروم می شود.

مثل سایر جرایم مالی کارکنان دولت انتشار حکم محکومیت قطعی در رسانه 598وم: در جرایم منکته سـ
ملی یا یکی از روزنامه هاي کثیرالانتشـار در صـورتی که میزان مال در موضوع جرم صد میلیون ریال یا بیش از 

ق.م.ا به عنوان مجازات تکمیلی اجباري الزامی است.36آن باشد مطابق تبصره م 
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رشاء و ارتشاء: سومفصل

ارتشاءمبحث اول : 

گفتار اول : مفهوم و ارکان

بند اول : مفهوم

: اخذ وجه یا مال یا سند تسلیم وجه یا مال از سوي افراد و مأمورین مذکور در قانون عبارتست از ارتشاء
.نهاجهت انجام یا عدم انجام وظایف مرتبط با اداره یا سازمان محل اشتغال آ

بند دوم : عناصر تشکیل دهنده جرم ارتشاء

تحقق جرم ارتشاء مانند سایر جرایم مستلزم وجود عناصر و شرائطی است که ذیلا مورد بررسی قرار می 
گیرد

عنصر قانونی الف)

قانون تشدید3ماده -1

(تعزیرات)ق.م.ا539م -2

(تعزیرات)اق.م 594تا 588م-3

هاي مسلحق جرایم نیرو118م -4
قانون تشــدید با وجود مؤخر التصــویب بودن مواد قانون مجازات 3نکته : در خصــوص بقاء اعتبار ماده 

ق. تشدید و همچنین بالحاظ این نکته که 3ا (تعزیرات) به م .م.ق592بایسـتی ذکر کرد که باتوجه به اشـاره م 
24/7/13721مورخ 5318نظریه شماره قانون تشـدید مصـوب مجمع تشخیص مصلحت نظام می باشد و طبق

مورخ5754شمارهنامهپیروو18/2/1372مورخر_1646/2236/1و5/7/1372مورخر_7778/2630/1شمارههاينامهبهعطف١
:گرددمیاعلامشرحبدینشوراتفسیرينظرومطرحنگهبانشـوراي21/7/1372مورخجلسـهدراشـارهموردسـئوال5بند3/3/1372مورخ

مجمعمصوبهکهصورتیدرامانداردرانظاممصـلحتتشـخیصمجمعمصـوبهفسـخونقضوابطالوردحققانونگذاريمراجعازیکهیچ«
اشدبموجهمصلحتتغییرکهمعتدٌّبهزمانگذشتازپسمجلسبوداسلامیشورايمجلسونگهبانشـوراينظراختلافبهمربوطمصـلحت
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ق تشدید نبوده و هدف از تصویب 3تردیدي باقی نمی ماند که مواد ق م ا (تعزیرات) ناسخ ماده شوراي نگهبان 
آن ها اولاً تعیین مجازات براي راشی که در ق تشدید مجازاتی جز ضبط اموال داده شده به عنوان رشوه برایش 

یش بینی پاص غیر مذکور در ق تشدید و ثالثاَ تسـري مجازات ارتشـاء به برخی از اشختعیین نشـده بود و ثانیاً
پاره اي از مقررات متفرقه بوده است.

عنصر مادي ب)

ماده به شرح ذیل یافت.دوعنصر مادي صور عام این دو جرم را می توان در 

شدیدق ت3ماده-1

.رشوهق م ا(تعزیرات) راجع به بیان مفهوم590ماده -2

رفتار فیزیکی-1

)ق تشدید3ه یا تسلیم مال (مقبول کردن و اخذ وجه یا مال یا سند پرداخت وج-1
ق.م.ا)590انجام معامله صوري با مبلغ غیر واقعی (م-2

عنصــر مادي جرم ارتشــاء ارتکاب فعل مثبت اســت و این جرم در هیچ صــورتی با ترك فعل نکته اول : 
ــند پرداخت امکان تحقق ندارد. بنا ــت مرتکب عمل یا اعمال مثبتی به منظور قبول وجه، مال یا س براین لازم اس

وجه یا تســلیم مالی را از خود بروز دهد. مثل اینکه مأمور پلیس براي خودداري از جریمه کردن شــخص که به 
ذ صادف را به اخترسیم کروکی در یک صحنه تلغی از وي اخذ نماید یا مأموريچراغ قرمز اعتنا ننموده است مب

مبلغی از راننده ذي نفع موکول نموده و پس از دریافت یک فقره چک کروکی را ترسیم و تحویل دهد.

ق.م.ج.ن.م و با توجه به نظریه مشورتی 118از قانون تشـدید و ماده 3: با توجه به اطلاق ماده دومنکته 
عدم تعلق مال به راشــی در تحقق بزه ارتشــاء و اداره حقوقی قوه قضــائیه تعلق یا 18/4/73–1564/7شــماره 

رشاء تأثیري ندارد.
آنچه در احراز عنصر مادي ارتشاء اهمیت دارد انتساب اخذ وجه به اراده مأمور دولت است : سـومنکته 

خواه این امر به شکل مستقیم و از سوي خود مأمور باشد مثل اینکه شخصی مالی را به قصد پرداخت رشوه در 
دروي مأمور بگذارد و مأمور نیز با قصـد ارتشـاء آن را بپذیرد و خواه مأمور شــخص یا اشــخاصی را درون خو

درباشـدشـدهارسـالمجمعبهرهبريمعظممقامطرفازمعضـلعنوانبهموضـوعکهموارديدرودارد.رامغایرقانونتصـویبوطرححق
.»باشدمیاسلامیشورايمجلسدرطرحقابلموضوعلهمعظممخالفتعدمورهبريمقامازاستعلامصورت
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ــخص دریافت کننده وجه یا مال در زمان دریافت،  ــی قرار دهد. اعم از اینکه ش ــیله اخذ وجه یا مال از راش وس
اقد دور یا نزدیک مأمور بوده یا فمطلع از موضوع باشد یا نباشد و یا اینکه دریافت کننده وجه یا مال از بستگان 

هرگونه نسبت خویشاوندي با وي باشد.
ذکر این نکته ضـــروري اســـت که این واژه به مفهوم » قبول نماید«درباره معنی و مفهوم : چهارمنکته 

صرف پیشنهاد نیست، بلکه به معنی پذیرش وجه یا مال یا سند پرداخت وجه یا تسلیم مال و یا به عبارت دیگر 
راز و اعمال اراده براي گرفتن وجه یا مال یا سـند است. با پذیرش این معنا قبول نمودن از سوي مرتشی نمی اب

تواند صـرفا به مفهوم پذیرش پیشـنهاد باشـد بلکه در معنی اخذ کردن و گرفتن به کار رفته است. چنانچه در م 
ا امتناع از انجام امري ............. وجه یا مال هرکس عالما و عامدا براي اقدام به امري ی«ق.م.ا آمده اســت: 529

» یا سند پرداخت وجه یا تسلیم مالی را مستقیم یا غیر مستقیم بدهد در حکم راشی است..........
مؤید این معنا از قبول کردن است. » بدهد«که عبارت 

ودن را همان دریافت عبارت قبول نم19/5/72-2657/7اداره حقوقی قوه قضـائیه به شـرح نظریه شماره 
کردن معنا کرده است.

: انجام دادن یا ندادن کاري که بابت آن رشـوه داده و گرفته اسـت و نیز این که آیا رشوه داده پنجمنکته 
ق . تشدید مؤثر در مقام نیست و 3شـده در انجام یا عدم انجام آن کار مؤثر بوده اسـت یا خیر بنا به تصریح م 

ـــازمانی خود فراتر مهم نیســـت کـه آیا کار مند دولت در انجام یا عدم انجام آن کار پا را از محدوده وظایف س
یا خیر.باشدگذاشته و قانون را نقض کرده 

از اشــکال دیگر فعل مثبت مادي در تحقق ارتشــاء انتقال مال به مأمور دولت به بهاي غیر : شــشــمنکته 
اشی به بهاي گرانتر از بهاي واقعی نیز از جمله افعال مثبت واقعی است. همچنین انتقال مال از مأمور دولت به ر

ــامل می شــود.  مادي براي تحقق ارتشــاء اســت. انتقال در مفهوم حقوقی و اعم خود تمامی عقود تملیکی را ش
بنابراین چنانچه صریحا به شکل عقد بیع یا صلح یا هبه باشد و در عقود یاد شده بهاي واقعی از سوي مأمور به 

1اخذ رشوه پرداخت نشود، این عمل از مصادیق ارتشاء خواهد بود.منظور 

مادهصدرموضوعاشخاصبهرشوهعنوانبهراغیرمالفرديمعاملهانجامدراگر: سـوال: هفتمنکته
ويتاروشــدبفدولتکارمندبهترارزانبســیارقیمتیبهراغیرمالاینکهمثلکند،منتقلواقعیغیرمبلغبا3

خیر؟یاشدهمحققرشوههمصورتایندرآیادهدانجامکارياوبراي
:جواب

:اولنظر

دیندار،همان.حامی١
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ــکباحقوقدانانازبرخی ــدهذکرق م ا 590مادهدرکهانتقالکلمهبهتمس ــت،ش درکهمعتقدنداس
ــرط کهمواردي ــحت معاملات مثل مالک نبودن انتقال دهنده ، وجود ش خلاف به دلیل وجود یکی از موانع ص

نگیرد،صورتانتقالشرعامقتضـاي ذات عقد یا وجود هر یک از موانع صحت معاملات ، معامله باطل باشد و 
ردوواقعیقیمتازترارزانوفاحشقیمتیبهمسروقهمالفروشماننداستنشـدهمحققارتشـاءورشـوه
.انددانستهارتشاءورشاءبهشروعمصادیقازراموضوعنتیجه

:دومرنظ
جهتراارتشاءورشاءقصدباوواقعیغیرصورتبهمعاملهانجامکهامق590مادهسیاقبهتوجهبا
انتقالکلمهازواستملاكمعاملهانجامصرفکهرسـد،مینظربهاسـتدانسـتهکافیرشـوهعنوانصـدق
يمعنابهانتقالکلمهکهاستشدهشاءاننحويبهمادهظاهروشودنمیبرداشـتحقوقداناننظرموردمفهوم
اینکهماندنمیباقیشکیجايلذاواستظاهريانتقالمنظوربلکهنداردخصوصیتیشرعیوواقعیانتقال
1.نیستمتهمنفعبهتفسیربرايجایینتیجهدروبودخواهدرشوهمصادیقازنیزفرض

رفته باطل نبوده بلکه غیر نافذ باشد در صورت تنفیذ نکته هشـتم : طبق نظر اول چنانچه معامله صورت گ
بعدي معامله از سوي مالک، جرایم رشاء و ارتشاء از همان زمان انجام معامله محقق می گردد.

شرائط و اوضاع و احوال -2

که موجب تحقق این جرم ارتشاء علاوه بر عناصر لازم مشروط به وجود شرائط و اوضاع و احوالی است
عبارتند از :شوند وجرم می 

سمت مرتکب: 1-2

موضـوع جرم ارتشاء از حیث مرتکبین آن منحصر به کارکنان دولت است که وصف وابستگی نکته اول : 
ــخص در زمان اخذ وجه یا مال کارمند  ــد بدین معنا که اگر ش ــته باش به دولت باید در زمان ارتکاب وجود داش

درآید و در قبال وجه یا مال مأخوذ در زمانی که کارمند نبوده بخواهد دولت نباشـد و متعاقبا به استخدام دولت 
براي پرداخت کننده وجه کاري انجام داده یا وظیفه اي را ترك نماید نمی توان این مورد را از مصــادیق ارتشــاء 

تلقی کرد.
ر ي انجام امري دنکته دوم : اداره حقوقی قوه قضـائیه در پاسخ به این سؤال که اگر غیر کارمند دولت برا

مراجع دولتی وجهی دریافت نماید آیا عمل دریافت کننده وجه اخذ رشـوه و عمل دهنده ي آن دادن رشوه می 
چون گیرنده وجه از اشخاص مذکور :« بیان می دارد 20/10/73–7321/7باشـد طی نظریه مشـورتی شماره 

١
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1مادهتلقی و منطبق با 1خاذي و کلاهبرداريتشـدید نمی باشد لذا عمل مشارالیه صرفاً اانونق3مادهدر 
مذکور اسـت بنابراین چون مرتکب مرتشـی محسوب نمی شود پرداخت کننده وجه نیز راشی تلقی انونق

»نمی گردد و قانوناً پرداخت کننده وجه قابل مجازات نمی باشد.
رك یک وظیفه از دیگريچنانچه شخصی با غصب عنوان دولتی و با وانمود کردن انجام یا تنکته سـوم : 

وجه را به منظور رشـوه پرداخت نماید و از کارمند نبودن غاصب عنوان بی ،وجهی اخذ نماید و پرداخت کننده
خبر باشد، آیا عمل پرداخت کننده وجه رشاء است یا خیر؟

در این حالت با توجه به فقدان شـرط لازم و ضـروري براي تحقق ارتشاء که همان کارمند بودن شخص
است که باید وجه یا مال را در قبال انجام یا ترك یک وظیفه قبول و اخذ نماید، جرم ارتشاء محقق نخواهد شد 
و از آنجایی که قبول وجه از سـوي غاصـب عنوان دولتی ارتشاء نیست، بنابراین عمل پرداخت کننده اگر چه با 

حسب مورد و با اجتماع شرائط می ده عمل گیرنتلقی و تصـور به پرداخت رشـوه اسـت، رشـاء نخواهد بود و 
ــروعیت قانونی و یا اعمال نفوذ بر خلاف حق  ــیل مال به طریق فاقد مش ــادیق کلاهبرداري یا تحص تواند از مص

باشد.
مجازات از قانون 118از قانون تشدید و ماده 3آیا انجام یا ترك وظیفه به شرحی که در ماده نکته چهارم :

اسـت، منحصـرا باید مربوط به سازمانی باشد که مأمور آن سازمان مبادرت به اخذ آمده جرایم نیروهاي مسـلح 
وجه یا مال یا سند پرداخت وجه یا تسلیم مال می نماید یا خیر؟ به عبارت دیگر چنانچه یک مأمور براي انجام 

د یا مال یا ســنکاري که وظیفه او نبوده بلکه وظیفه مأمور دیگري در ســازمان دیگر باشــد مبادرت به اخذ وجه 
پرداخت وجه یا تسـلیم مال نماید آیا عمل مأمور ارتشـاء محسوب می شود یا خیر؟ در پاسخ به این پرسش به 

ن.م به تفکیک باید مورد بررسی قرار گیرند:می رسد دو قانون تشدید و ق.م.ج.نظر
مطابق قانون تشدید:-1

از قانون تشدید آمده است : 3در صدر ماده
... براي انجام دادن یا انجام ندادن امري که مربوط به مســـتخـدمین و مأمورین دولتیهر یـک از«

ستقیم یا غیر مستقیم قبول سـازمان هاي مزبور باشـد وجه یا مال یا سـند پرداخت وجه یا تسـلیم مالی را م
» ....در حکم مرتشی استکند ... 

و در عین حال در ذیل همان ماده اضافه شده است: 
اعم از اینکـه امر مـذکور مربوط بـه وظـایف آنها بوده یا اینکه مربوط به مأمور دیگري در آن ... «

»سازمان باشد.....

باشد.بودهتقلبانهممانورباهمراهکهیردگمیقرارکلاهبرداريبزهعنوانتحتارتکابیعملصورتیدراستذکرشایان١
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در صدر ماده معطوف بدانیم به نظر » سازمان هاي«ذیل ماده را به عبارت رد» سـازمان«چنانچه عبارت 
نده وجه یا مال یا سند پرداخت وجه یا می رسد وظیفه مقرر در ماده مذکور منحصرا مربوط به مأمور دریافت کن

ـــازمان هاي مقرر در آن ماده  ـــلیم مال نخواهد بود بلکه می تواند به وظیفه هر مأموري که در هر یک از س تس
اشتغال داشته باشد تسري یابد. به عنوان مثال چنانچه کارمندي از وزارت کشور در قبال انجام وظیفه یا ترك آن 

رت فرهنگ و ارشـاد اسـلامی اسـت وجهی اخذ نماید با تلقی مذکور مرتشی محسوب که مربوط به کارمند وزا
در قبـال انجام وظیفه یا ترك آن که مربوط به کارمند نظـامیمی گردد و از این فراتر چنـانچـه یـک شـــخص 

وجه یا مالی دریافت نماید با تلقی پیش گفته مرتشـی محسـوب می شــود اما در صورتی که ،شـهرداري باشـد
از قانون تشدید تلقی نماییم و 3مزبور در صدر ماده را در توصیف کلی ارتشاء در ماده » سـازمان هاي«ت عبار

ا ر» اعم از اینکه امر مذکور مربوط به وظایف آنها بوده یا مربوط به مأمور دیگري در آن سازمان«عبارت 
ئل باشــیم که چنانچه یک مأمور جهت ناظر به وظایف ســازمانی یا ترك آنها بدانیم در آن صــورت لزوما باید قا

ـــازمان دیگر بوده، مبادرت به دریافت وجه یا مال نماید  انجام وظیفه یا ترك آن که مربوط به مأمور دیگر در س
. به عنوان مثال در صورتی که کارمندقرار گیردعمل وي ارتشاء نبوده بلکه می تواند تحت عناوین دیگر جزایی 

عمل وي نمی ،ل در روند صـدور پروانه سـاختمان از شـخصی مبالغی اخذ نمایدوزارت خارجه از بابت تسـهی
از قانون تشدید، تلقی اخیر اولا، 3تواند از مصادیق ارتشاء باشد. به نظر می رسد در تحلیل موضوع، مطابق ماده 

ق در حقوق یبا فلسـفه جرم بودن ارتشـاء بر مبناي تفکیک شرح وظایف اداري و ثانیا با رعایت اصل تفسیر مض
جزا سازگارتر باشد.

:جازات جرایم نیروهاي مسلحمطابق قانون م-2
هر نظامی براي انجام یا خودداري از انجام امري که از وظایف او «ق.م.ج.ن.م آمده است: 118در ماده 

.»یا یکی دیگر از کارکنان نیروهاي مسلح است..... در حکم مرتشی است
دجا و....) شرح و،ناجا،بوط به نیروهاي مسلح هر یک از نیروها (سپاه، آجاگرچه در قوانین استخدامی مر

در یکی از آن نیروها و مجموعه وظایف قرار می گیرد، وظایف مشخصی دارند و بر اساس آن، هر نظامی داخل
نیروهاي اما به نظر می رسد قانونگذار در ق.م.ج.ن.م براي مقابله با جرم ارتشاء به وحدت سازمانی همه اعضاء

مسـلح نظر داشـته و ارگان هاي مختلف نیروهاي مسـلح را جداگانه مورد حکم قرار نداده است. بر این اساس 
چنانچه یک افسر ارتش در قبال انجام کاري که وظیفه یک افسر انتظامی است و یا یک درجه دار شاغل در سپاه 

ی دریافت نماید مرتشــی محســوب خواهد براي انجام کاري که یک درجه دار ارتش موظف به آن اســت، وجه
شـــد. همچنین می توان گفت بر اســـاس تحلیل فوق قانونگذار در قانون م.ج.ن.م حد متعادلی از دو تلقی پیش 

از قانون تشدید) را ملاك عمل قرار داده است به این معنا که اگر یک نظامی 3گفته (در مورد صدر و ذیل ماده 
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یف یک کارمند شهرداري است وجهی دریافت نماید مرتشی نخواهد بود ولی اگر در قبال انجام کاري که از وظا
همان شـخص با عضویت در وزارت دفاع براي انجام دادن یا انجام ندادن کاري که از وظایف مأمور دیگري در 

مالی دریافت نماید، مرتشی محسوب خواهد شد.استاد فرماندهی سپاه یا ارتش می باشد وجه ی
ق م ا مســئولیت کیفري اشــخاص حقوقی را پذیرفته اســت محکوم 143: با توجه به اینکه م نکته پنجم 

کردن یک شرکت تجاري به جرم ارتشا در صورت تحقق شرط مذکور در ماده فوق الذکر در حقوق ایران ممکن 
رم شود.کب جنماینده قانونی شخص حقوقی به نام یا در راستاي منافع آن مرتمشروط بر اینکهبه نظر می رسد 

: هرچند جرم ارتشـاء همواره در ارتباط با وظایف مأمور یا مستخدم دولت واقع شده یا در نکته شـشـم 
ــت که مأمور نظامی یا  ــالح این امر مانع از آن نیس ــلاحیت مرجع ص ــرف وقوع قرار می گیرد اما از حیث ص ش

ن د در معرض این اتهام قرار گیرند. بنابرایانتظامی یا دیگر مأمورین دولتی که در مقام ضابط دادگستري می باشن
چنانچه ارتشاء مأمور نظامی و انتظامی در موقعیت ضابط دادگستري واقع گردد، صلاحیت رسیدگی با دادسرا و 

قانون دادرسی 1از ماده 2قانون اسـاسـی و تبصـره 172مسـتند به اصـل . «دادگاه هاي عمومی خواهد بود
»نیروهاي مسلح

ارتشاء:موضوع جرم2-2

ق.م.ج.ن.م موضوع جرم ارتشاء عبارت است از وجه، 118ق تشدید و ماده 3به تصـریح ماده نکته اول :
موضــوع جرم ارتشــاء از حد مال ، وجه و ســند ،مال و ســند پرداخت وجه یا تســلیم مال، مطابق مواد مذکور 

اي غیرمادي و حتی شامل منافع و مزایایی پرداخت وجه یا تسلیم مال فراتر نرفته و شامل منافع غیر مالی و مزای
که اگر چه به نوعی قابلیت تقویم دارند اما نمی توان به آن مال یا وجه یا سند پرداخت وجه یا تسلیم مال گفت، 

از مدیر عامل یک شرکت خصوصی به عنوان مثال چنانچه مأمور در قبال انجام یا ترك وظیفه اي ،نخواهد شـد
را گرفته و به این منفعت نیز نائل شـود در هیچ یک از موارد یاد شده عمل ارتکابی با اسـتخدام فرزندش وعده

ارتشـاء انطباق نخواهد داشـت. چون اسـتخدام یک شـخص با موضـوع رشوه یعنی مال یا وجه منطبق نیستند. 
همچنین است امثال قول ازدواج و دادن نمره خوب به فرزند کارمند و ....

وجه پول نقد اسـت. پول نقد ممکن اسـت مسکوك باشد یا اسکناس. البته پول نقد منظور از :دومنکته 
باید رایج باشـد اما تفاوتی ندارد که اسکناس یا مسکوك رایج داخلی باشد یا خارجی. چنانچه سکه یا اسکناس 

ورت این صرایج نباشـد در صورتی می تواند موضوع جرم رشاء و ارتشاء قرار گیرد که مالیت داشته باشد و در 
به عنوان مال، موضوع رشاء و ارتشاء خواهد بود.
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در تعریف مال گفته شـده است: مال هر آن چیزي است که قابلیت تبدیل و تقویم به پول را نکته سـوم : 
ادي بوده و قابل مبادله باشد. صداشته و به طور کلی داراي ارزش اقت

هی خود در یک روزنامه کثیرالانتشــار یا نمره قبولی بنابر تعریف مذکور چنانچه کارمندي در قبال درج آگ
که به او یا فرزندش در یک امتحان داده می شود یا رأیی که به نفع او در یک دادگاه صادر می شود و یا در ازاي 

یا در عوض مقاله اي که در تعریف و تمجید از ،پیشنهاد یک شغل مهم و یا صرف خواهش و درخواست کسی
مرتشی محسوب نمی شود. چاپ می گردد، کاري را مطابق وظیفه یا برخلاف آن انجام دهداو در روزنامه 

آن می تواند از مصادیق رشاء وتركدن بدهی به نفع مأمور در قبال انجام وظیفه یا ی: آیا بخشچهارمنکته
ه ن مال به نحوي کدن بدهی را از مصــادیق دادیارتشــاء باشــد؟ در این باره باید بگوییم اگر چه نمی توان بخشــ

معمول و متعارف اسـت تلقی کرد اما از آنجایی که انتقال مال به مأمور با استفاده از هر یک از عقود و ایقاعات 
ارکدن بدهی از سوي طلبیبه عنوان رشـوه مورد نظر قانونگذار قرار گرفته است، لذا بخشق م ا590مطابق ماده 

کار می تواند از مصــادیق پرداخت و دریافت رشــوه باشــد. به علاوه و مالکیت مافی الذمه از ســوي مأمور بده
کار اســت و قبول بدهکار نیز ر مســتلزم اعلام اراده از ســوي طلبدن طلب و در نتیجه بريء شــدن بدهکایبخشــ

اعمال اراده بر اخذ یا همان قبول مورد نظر در ارتشاء است و چنان که بیان گردید این توافق با ظهور و بروز در 
خارج، کافی براي تحقق عنصر مادي ارتشاء است. به بیان دیگر اظهار اراده هبه، به عنوان عنصر مادي جرم رشاء 

و پذیرش هبه و قبول آن به عنوان عنصر مادي جرم ارتشاء خواهد بود.
: میزان مال تاثیري در مسـئولیت کیفري یعنی صـدق عنوان رشـوه نداشته بلکه فقط از جهت پنجم نکته

حقوقدانان در مواردي که میزان مال عرفا به قدري ناچیز است که معمولا اغوا البته ان مجازات مؤثر می باشد میز
پسته و کشمش) را از مصادیق رشوه نمی دانند.یک مشت کننده نباشد (مثل 

ه بمراد از سند پرداخت وجه یا تسلیم مال در مبحث ارتشاء اسنادي هستند که قابلیت تقویم: ششمنکته 
پول را داشـته و یا امکان اخذ وجهی را براي دارنده آن فراهم نموده یا دارنده آن را در موقعیت دخل و تصرف 

از بارزترین مصـادیق این اسـناد انواع چک، سفته، برات، حواله جات، کارت ار می دهند که در مال یا اموالی قر
ـــتند همچنین با توجه انواع عقدنامه ها نظیر بیع ق.م.ا(تعزیرات)590ده به ماهاي اعتباري و بن هاي خرید هس

نامه، صـلح نامه، هبه نامه و انواع اسـناد حاوي توافقات مربوط به تعهدات مالی و انتقال اموال در شــمول اسناد 
پرداخت وجه یا تسلیم مال قرار می گیرند. 

موضوع ارتشاء است لازم می نمایدبا توجه به اینکه در میان اسناد، چک از شایع ترین اسناد : هفتمنکته 
این نوع سند چند فرض مورد بررسی قرار گیرد:ره دربا
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: اینکه چنانچه چک مسـروقه یا امانتی در اختیار راشـی باشـد و راشی آن را به عنوان رشوه به فرض اول
مرتشی بدهد آیا چنین چکی می تواند موضوع رشوه قرار گیرد یا خیر؟

ه شد عدم تعلق مال یا وجه یا سند به راشی، تأثیري در تحقق بزه نخواهد داشت در این فرض چنانکه گفت
از این رو چک مسروقه یا امانتی نیز می تواند موضوع جرم ارتشاء باشد.

که اگر چک صادر شده از سوي راشی بلامحل باشد آیا مانع از تحقق جرم ارتشاء فرض دوم: این اسـت
است؟

باشــیم چون ارائه چک بلامحل به بانک منعی ندارد و حمایت هاي قانونی نیز در این فرض نیز باید قائل 
براي دارنده آن مقرر گردیده و بلامحل بودن چک به اصل سندیت آن خدشه اي وارد نمی سازد لذا چنین چکی 
نیز می تواند موضـوع جرم ارتشـاء باشـد. ممکن اسـت گفته شـود چنانچه چک بلامحل باشد جرم تام ارتشاء 

قق نبوده تنها در حد شــروع به ارتشــاء خواهد بود اما بنابر آنچه که بیان شــد چون عمل پرداخت و دریافت مح
ــیده مطابق اطلاق ماده  ــند یا قبض و اقباض آن به انجام رس از قانون م.ج.ن.م 118از قانون تشــدید و ماده 3س

-865ي شماره أن عالی کشور در ردیوا20جرم ارتشـاء به نحو تام تحقق خواهد یافت در این خصوص شعبه 
: مقرر داشته است28/1/71

»  صرف دادن چک به مرتشی حتی اگر وصول نشده باشد جرم تام ارتشاء محسوب است«
از 3مطابق ماده «اظهار داشته اند : 3/6/79همچنین قضات دادگستري تهران در نشست قضایی مورخه 

جرم اسـت بنابراین دریافت چک که وسیله پرداخت وجه قانون تشـدید، قبول سـند پرداخت موجب تحقق
اســت دریافت کننده را در حکم مرتشــی قرار می دهد. النهایه چون وجهی وصــول یا اخذ نشــده نمی توان 

» مرتکب را به پرداخت جزاي نقدي محکوم نمود
ده ه چک وع. همچنین است در صورتی کدنظریات فوق عینا در مورد چک بلامحل نیز قابلیت تسري دار

دار بوده یا سـفید امضاء باشد. چون در این موارد نیز امکان قانونی براي وصول چک هایی که راشی به مرتشی 
د.در هر حال مرتشی می تواند با فرارسیدن سر رسید با درج مبلغ دلخواه مقدمات وصول وجه از رداده وجود دا

.بانک محال علیه را فراهم نماید
ممکن است درباره چک سفید امضاء یا چک بلامحل از جهت موضوعیت آن براي آنچه که: هشتمنکته 

رشوه ایجاد تردید نماید این است که با تلقی آن ها به عنوان سند پرداخت وجه و علیرغم اینکه وجهی از طریق 
وجه آنها تحصـیل نشده و یا اساسا وجه در چک سفید امضاء نامعلوم است چگونه حکم به جزاي نقدي معادل 

مندرج در چک صـادر کنیم؟ تحلیل مسأله این است که تحقق جرم رشاء و ارتشاء بنابر عناصر و شرایط قانونی 
و اعمال مجازات با نصــاب هاي مقرر در قانون که در واقع پس از احراز جرم مورد نظر قرار می گیرد دو مقوله 
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سفید امضایی را به عنوان رشوه به کارمند مسـتقل از یکدیگرند به این معنی که اگر راشی چک بلامحل یا چک
بدهد تحقق جرم ارتشـاء موکول به وصول چک نخواهد بود بلکه با جمع سایر شرایط جرم رشا و ارتشا محقق 

قبل از درج مبلغ یا پیش از وصول از بانک کشف و ضبط گردد موضوع جزاي نقدي یچکچنین است حال اگر 
ــد منکه معادل وجه مندرج در چک بی محل  ــاب مقرر در تباش ــوع با حد نص فی خواهد بود و در انطباق موض

قانون نیز حداقل مجازات مقرر اعمال خواهد شد.
: آیا سکه هاي تقلبی یا اسکناس هاي جعلی و یا اسناد و اوراق بهادار جعلی و سایر اسنادي که نهمنکته

د یا خیر؟مورد جعل و تزویر واقع شده اند می تواند موضوع رشوه قرار گیر
در پاسخ به این مسئله باید قائل باشیم به اینکه سکه هاي تقلبی و اسکناس هاي جعلی و سایر اسنادي که 
مورد جعل واقع شده اند اساسا به عنوان سکه، اسکناس یا اسناد قابل مبادله و داراي ارزش اقتصادي نمی باشند 

داخت وجه یا تســلیم مال قرار نمی گیرند و از این رو و بنابراین در شــمول عناوین وجه نقد رایج و یا ســند پر
تفاوتی ندارد که مأمور دولت از تقلبی یا جعلی بودن آن غافل باشـد یا خیر. در فرضی که مأمور جاهل به تقلبی 
بودن سـکه یا جعلی بودن اسکناس یا اسنادي نظیر چک و حوالجات باشد و متعاقبا این امر معلوم شود کاشف 

لذا جرم ارتشا به صورت تام محقق د بود که اساسا وجه یا سندي به مأمور پرداخت نگردیده استاز این خواه
ق م ا نظر به این که رفتار ارتکابی ارتباط مسـتقیم با ارتکاب جرم داشــته لکن به 122نشـده و مطابق تبصـره م 

این اقدام انجام گرفته در حکم جهات مادي که مرتکب از آن ها بی اطلاع بوده وقوع جرم غیر ممکن شده، بنابر
البته تطبیق عمل کسی که اسکناس هاي جعلی یا سکه تقلبی به عنوان رشوه به مأمور شـروع به ارتشـاء اسـت.

ـــت اما در هر حال آنچه که از معنی و مفهوم وجه، مال یا  دولت داده با دیگر عناوین جزایی امر جداگانه اي اس
ی آید و با تفسیر مضیق قوانین جزایی نیز سازگار است، خروج اسکناس ها سند پرداخت وجه یا تسلیم مال بر م

و اسناد جعلی و سکه هاي تقلبی از شمول موضوع ارتشاء است. 
ــورت گیرد ولی در هر حال به نظر می  نکته دهم : اخذ مال می تواند پس از انجام کار مورد انتظار نیز ص

هر چند ظاهري در این مورد وجود داشته باشد و به عبارت دیگر رسـد که از نظر حقوق ایران باید نوعی توافق
کار مورد انتظار در قبال دریافت وجه یا مال یا سند پرداخت وجه یا تسلیم مال انجام گرفته باشد.

ارتباط اخذ وجه یا مال یا سند پرداخت وجه یا تسلیم مال با وظایف مأمور3-2

مال یا ســند پرداخت وجه یا تســلیم مال با وظایف اداري مرتشــی یا لزوم ارتباط اخذ وجه یا نکته اول : 
همکاران سـازمانی وي به حدي است که در صورت فقدان این ارتباط مال یا وجه اخذ شده از سوي مأمور چه 
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بسـا ممکن اسـت اساسا جرم نبوده و یا در صورت جرم بودن با عناوین دیگر جزائی از قبیل اخاذي یا تحصیل 
یق نامشروع یا کلاهبرداري و غیر آن منطبق باشد. به عنوان مثال چنانچه مأمور انتظامی در قبال تهدید مال از طر

شــخص ثالث وجهی دریافت نماید عمل وي ارتشــاء نخواهد بود چون تهدید هیچ ارتباطی با وظیفه او یا دیگر 
ی به یک مأمور بدهد و چشــم توجههمکاران انتظامی ندارد. یا در مثال دیگر چنانچه شــخصــی تبرعا مبلغ قابل 

مقررات مربوط به وظایف آن مأمور یا همکاري وي نداشته باشد در رعایتنیز از جهت رعایت یا عدمداشـتی 
فاقد ارتباط با وظایف اداري و قانونی او بوده و در نتیجه چنین عملی از ،چنین حالتی اخذ وجه از ســوي مأمور
دریافت کننده ارتشاء نخواهد بود.سوي پرداخت کننده رشاء و از سوي 

: از از قانون تشدید عبارت است3قانونی در لزوم این شرط در ماده مؤید
اعم از اینکه امر ...براي انجام دادن یا انجام ندادن امري که مربوط به سازمان هاي مزبور باشد«......

.» ري در آن سازمان باشد....مذکور مربوط به وظایف آنها بوده یا آنکه مربوط به مأمور دیگ
که صـریحا دلالت بر ارتباط وجه یا مال یا سـند پرداخت وجه یا تسلیم مال با وظایف اداري و سازمانی 

مأمور دریافت کننده دارد.
قانون م.ج.ن.م آمده است: 118همچنین در ماده 

ی دیگر از کارکنان نیروهاي هر نظـامی براي انجام یا خودداري از انجام امري که از وظایف او یا یک« 
که عبارت مذکور نیز به صــراحت بر ارتباط » مســلح اســت وجه یا مال یا ســند پرداخت وجه یا تســلیم مال.....

دریافت رشوه با وظایف اداري و سازمانی مأمورین نیروهاي مسلح دلالت دارد.
ي داده است:أچنین ر2170شعبه پنجم دیوان عالی کشور در حکم شماره 

گر کســـی مبلغی را بـه کـارمنـد دولت به رســـم انعام بدهد در حالی که کارمند مزبور هیچ نوع ا«
مداخله اي در کار نداشـته یعنی بدون تقاضـاي انجام امري یا امتناع از انجام امري که از وظایف او به شمار 

»می آید باشد عملش رشوه محسوب نشده.....
ان محل اشتغال کارمند باشد حتی اگر وظیفه سازمانی مستقیم نکته دوم : همین که کار جزء وظایف سازم

دادن :« شعبه پنجم دیوان بیان می دارد که 14/2/27مورخ 424او را تشـکیل ندهد کفایت می کند رأي شماره 
وجه به مستخدم دولت براي انجام و یا عدم انجام کاري رشوه است اعم از اینکه انجام یا عدم انجام آن کار 

» یار وظایف مستخدم مزبور باشد یا داخل در وظایف مستخدم دیگر دولت باشد.در اخت
نکته سوم : صرف این که مرتکب در مقابل اخذ مال، کاري بیش از حد وظایف اداري اش را براي طرف 
مقابل انجام داده است باعث معافیت وي از مسئولیت کیفري در قبال جرم ارتشا نخواهد شد به طور مثال نوبت 
رسـیدگی به پرونده کسـی طبق روال عادي اداري چند هفته بعد اسـت ولی مسئول مربوطه با گرفتن پول از او 
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ـــاعت اداري انجام می دهد بدون اینکه به حق  پرونده را به منزل برده و کارهاي مربوط به آن را در خارج از س
ــا ممکن به ارباب رجوع دیگر لطمه و صــدمه اي وارد کند در این حالت نیز محکوم ک ردن وي به ارتکاب ارتش

نظر می رسـد چون عدم پذیرش چنین موضـعی به معنی بازگذاشـتن باب سوء استفاده براي کارمندان دولت به 
بهانه انجام کار در خارج از ساعات اداري می باشد.

ران هنکته چهارم : در تعریف سازمان متبوع آیا مناطق مختلف شهرداري یا مجتمع هاي قضایی مختلف ت
و شهرستان ها را می توان مجموعاً یک سازمان دانست ؟

ــازمان  به نظر می رســد که بتوان یک ســازمان دانســت چون آن مجموعه از لحاظ مقررات اداري یک س
محسـوب می شـود هر چند که در راسـتاي تسهیل امور و کارها تقسیم بندي هاي جزئی تر در درون مجموعه 

صورت گرفته است.
وهقبول رش4-2

مبحث قبول را در متن ماده صراحتا ذکر کرده است لذا ،3با توجه به اینکه قانون گذار در ماده نکته اول : 
ــود و اداره حقوقی در نظریه  ــوه اخذ ش ــود بلکه باید رش ــوب نمی ش ــوه محس ــنهاد رش ــرف پیش 2657/7ص

بیان نموده که : 19/5/72مورخ
هاد باعث انجام بعض از عملیات اجرایی کار گردد، پیشـنهاد، رشـوه نیسـت اما اگر پیشنقبول صـرف «

.»شروع به ارتشاء محسوب می شود و جرم شروع به ارتشاء محقق است
نکته دوم : اعمال مقررات کیفري راجع به رشوه منوط به وجود نوعی توافق هر چند ظاهري بین راشی و 

طور ضمنی حکم به تحقق رشا یا ارتشا مرتشی است و در صورت فقدان این توافق چه به طور صریح و چه به 
موجه نیسـت البته نباید استنباط کرد که محکومیت کسی به رشوه گرفتن حتماً مستلزم محکوم کردن دیگري به 
رشــوه دادن اســت زیرا چه بســا یک طرف بنا به علل شــخصــی مانند برخورداري از دفاعی چون اضــطرار یا 

زم از تعقیب کیفري معاف ولی طرف مقابل محکوم شود.برخورداري از حق یا نداشتن عنصر روانی لا

رشوه در مقابل خواسته5-2

قبول رشوه باید در مقابل انجام خواسته اي باشد که این خواسته ممکن است انجام دادن کاري باشد نکته: 
ه به مأمور باشــد مانند پرداخت وجامتناع از انجام کاريمانند پرداخت وجه به مأمور جهت صـدور گواهی و یا 

جهت جریمه نکردن. پس اگر پولی به مأمور بپردازد ولی کاري نخواهد از مصادیق رشوه نیست.
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حاصلهنتیجه-3

جرم ارتشاء از جرایم مطلق است و تحقق آن به حصول نتیجه خاصی موکول نشده است. بنابراین نکته : 
واقعی وظیفه اي را ترك کند یا خیر و یا در تحقق این جرم شــرط نیســت که مأمور یا مســتخدم دولت به طور 

همچنین لازم نیست که مرتشی پس از قبول مال .اینکه راشـی به مقاصد مورد نظر خود دست یافته باشد یا خیر
یا وجه و پیش از آنکه بتواند در آن تصـرفی بنماید توقیف و تعقیب شــده و وجه یا مال موضــوع رشــوه ضبط 

و بالاخره لزومی ندارد که مرتشی پس .مال یا وجه را تصاحب کرده باشد یا خیر شیتکه مرینو یا ایا خیر گردد 
از قبول چک موفق به وصـول گردد و یا پس از اخذ وجه آن را مسـترد نموده یا نزد خود نگه داشــته باشد. در 

ر مأموهمه حالت هاي یاد شـده جرم ارتشاء محقق است و موکول به هیچ شرطی نیست. به بیان دیگر همین که
ــلح در قبال انجام  کاري که از وظایف او یا دیگر همکار یا عدم انجام یا مســتخدم دولت یا عضــو نیروهاي مس

سازمانی او باشد وجه، مال یا سند پرداخت وجه یا تسلیم مالی را قبول نماید مرتشی محسوب می شود. در این 
از قانون تشدید مقرر می دارد: 3خصوص ذیل ماده 

حکم مرتشـــی اســـت اعم از اینکه امر مذکور مربوط به وظایف آنها بوده یا آنکه مربوط به در « ...
مأمور دیگري در آن سـازمان باشد، خواه آن کار را انجام داده و انجام آن بر طبق حقانیت و وظیفه بوده 

زیر مجازات مییـا نبوده باشـــد و یا آنکه در انجام یا عدم انجام آن مؤثر بوده یا نبوده باشـــد به ترتیب 
»شود....

قانون م.ج.ن.م بکار گرفته نشـده است اما با توجه به حاکم بودن قانون 118این تصـریح اگر چه در ماده 
تشـدید به ویژه در موارد سـکوت نسبت به سایر مقررات و نیز به لحاظ اهمیت قانون تشدید در سیر مراحل و 

قضــایی، به نظر می رســد این امر از ســوي قانونگذار در قانون مراتب قانونگذاري و در نهایت با توجه به رویه 
م.ج. ن.م بدیهی تلقی شده و لزومی به ذکر آن دیده نشده است.

عنصر روانی ج)

ارتشاء از جمله جرایم عمدي است و براي تحقق آن وجود قصد مجرمانه یا سوء نیت الزامی نکته اول : 
وجه یا هر تسلیم مالی به مأمور را با فرض قبول و اخذ آن از سوي اسـت از این رو نمی توان هرگونه پرداخت 

مأمور یا کارمند دولت ارتشــاء تلقی کرد و از این فراتر چه بســا پرداخت وجه یا تســلیم مال با وجود قصــد 
مجرمانه از طرف پرداخت کننده یا تسـلیم کننده، رشـاء باشـد اما به علت فقدان قصـد دریافت رشــوه از سوي 

آن عمل ارتشــاء نباشــد. به این ترتیب چنانچه دریافت وجه از ســوي مأمور یا مســتخدم دولت در حین مأمور،
خواب یا مســتی یا هرگونه بی اختیاري باشــد موجب تحقق جرم ارتشــاء و در نتیجه موجب مســئولیت کیفري 
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باشد که قبول وجه یا مرتکب نخواهد شـد. به علاوه در تحقق ارتشـاء لازم اسـت کارمند یا مأمور مطلع و آگاه 
اداري اوست و الا چنانچه انمال در قبال انجام دادن یا انجام ندادن امري اسـت که از وظایف او یا دیگر همکار

مأمور به تصـور دیگري مثل قبول بازپرداخت بدهی یا قرض الحسنه یا هدیه جشن تولد یا ازدواج خود وجه یا 
ء نخواهد بود.مالی را قبول نماید، عمل وي مصداق ارتشا

ــر روانی ، نکته دوم :  ــاء و در باب عنص از (یا انقبول کننده وجه یا مال از کارمنداگردر تحقق بزه ارتش
از ابلاغ یا استخدام خود غافل باشد و در لی) وباشـدقانون م.ج.ن.م 118قانون تشـدید و ماده 3مأمورین ماده 

نماید، عمل وي را نمی توان اخذ رشوه دانست. زمان غفلت از این امر وجه یا مالی از کسی قبول
ویکی از مسـائل مورد ابتلاء در مراجع قضـایی و انتظامی در خصـوص عنصر معنوي رشاء: سـومنکته 

این است که آیا توافق راشی و مرتشی براي قبض و اقباض و وصول و ایصال وجه یا مال باید یک توافق ارتشاء
ظاهري و حتی واهی از سوي راشی براي تحقق رشاء و ارتشاء کافی است به این واقعی و حقیقی باشد یا توافق 

ـــت واقعی براي انجام وظیفه اي را از مأمور بنماید یا پرداخت کننده وجه لزوما باید درمعنی که آیا که اینخواس
ي براخواسـت غیر واقعی و صـوري و صـرفا به جهت تحریک مأمور به اخذ رشوه و به عبارتی دام گستردندر

قصـــد واقعی برايبدونمأمور نیز کافی براي ایجاد یک توافق اولیه خواهد بود. به عنوان مثال اگر شــخصــی 
ــت ــرفا براي به دام انداختن مأمور به وي مراجعه نماید ووانجام یک کار درخواس اخذ راوجه یا مالیويص

کل دیگري از موضوع این است که مقامات و آیا جرم ارتشـاء در چنین حالتی امکان تحقق دارد یا خیر؟ شکند
مسئولین با هدف محک زدن مأمورین خود مقدمات مراجعه صوري و غیر واقعی به آنها را فراهم نموده و براي 
انجام یا امتناع از انجام وظیفه پیشـنهاد پرداخت وجه می نمایند و در صورتی که مأمور یا کارمند وجه یا مال را 

ـــوه آنها را تحت تعقیب قرار می دهند. عکس این براي انجـام یا ترك  وظیفه خود قبول نماید به اتهام اخذ رش
فرض یعنی دریافت وجه از سـوي مأمور با قصد گزارش پرداخت رشوه نیز موضوع این بحث و مشمول همین 

قیاهمیت است. در این خصوص صرفنظر از انتقادات نظري و از جمله اشکالات مربوط به وجه شرعی و اخلا
اداره حقوقی قوه قضاییه مبنی بر ناچاري و ناگزیري از توسل به شیوه هاي مذکور نظراتقضیه، رویه قضایی و

در کشـف و اثبات جرم ارتشاء و ایجاد ناامنی روانی براي مأمورینی که مستعد اخذ رشوه می باشند، با توجه به 
از قانون م.ج.ن.م و خصوصا با این استدلال 118ماده از قانون تشـدید و 3اطلاق مواد قانونی مربوط یعنی ماده 

که رشـاء و ارتشـاء هر یک به عنوان جرم مستقل قابل تحقق است، اقدام مأمورین را در فروض یاد شده نیز از 
مصادیق ارتشاء تلقی کرده است. در این خصوص همچنین استدلال شده است که اساسا وحدت قصد بین راشی 

و به هر نحوي که مأمور یا کارمند دولت یا شخص نظامی براي انجام یا امتناع از انجام و مرتشی ضروري نیست 
وظیفه وجه یا مالی دریافت نماید مرتشـی محسـوب می گردد و اسـاسـا تفاوتی هم ندارد به اینکه قصد راشی 
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یک مراجعه واقعی و حقیقی بوده یا خیر یا پیشــنهاد پرداخت رشــوه جهت محک زدن مأمور بوده یا بر اســاس 
طبیعی و عادي.

اداره حقوقی قوه قضائیه در چندین مورد از استعلامات به شرح ذیل پاسخ داده است:
. پرداخت وجه از ناحیه ضابطین مراجع قضایی چنانچه با هماهنگی مسئولین مربوط و به منظور کشف 1

ت معاف است.جرم باشد گیرنده وجه به مجازات قانونی می رسد ولی ضابط مذکور از مجازا
. با فرض این که راشـی از مأمورین و عمل وي به قصـد ارزیابی کار مأمورین پست بازرسی باشد اخذ 2

از قانون تشدید است و مرتشی محسوب می گردد.3وجه از جانب مأمور در هر حال مشمول ماده 
رشا براین اگر چه بزه. نقش راشی مبنی بر صوري بودن عملش خللی بر ارکان ارتشاء وارد نمی کند بنا3

به لحاظ صـوري بودن و نداشـتن قصـد رشـاء منتفی می باشد ولی چون مرتشی رشوه را قبول و دریافت کرده 
است، لذا بزه ارتشاء محقق شده است.

دوم : شروع به ارتشاء گفتار

قائلجرم شــناختن شــروع به یک جرم تابع اهمیتی اســت که قانون گذار براي اصــل آن جرمنکته اول : 
است و لذا شروع به یک جرم در صورتی قابل تعقیب و مجازات است که قانون گذار به آن تصریح کرده باشد، 

594ق تشـــدید وم3از م3بصـــره آن چنان که با توجه به اهمیت بزه ارتشـــاء شـــروع به ارتکاب آن مطابق ت
ده اند البته در حال حاضر با تصویب .ن.م به تصریح جرم محسوب شاز قانون م.ج128(تعزیرات) و نیز ماق.م.

اداره حقوقی قوه قضائیه، شروع به جرم 26/5/92–964/92/7و مطابق با نظریه شماره قانون مجازات اسـلامی
ق م ا قرار می گیرد.122تمامی جرایم درجات یک تا پنج، جرم است و حسب مورد مشمول یکی از بندهاي م 

اصول کلی مربوط به شروع به جرم است با این توضیح که اگر شخص شـروع به ارتشاء تابعنکته دوم :
براي انجام یا عدم انجام کاري که از وظایف مأمور دولت یا از وظایف دیگر همکار اداري آن مأمور اســت وجه 

فقیا مال یا سـند پرداخت وجه یا تسـلیم مالی را بدهد و مأمور مورد نظر به عللی که خارج از اراده او باشد مو
به اخذ آن وجه یا مال نشـود و از این جهت جرم تام ارتشاء به وقوع نپیوندد اقدام مأمور شروع به ارتشاء تلقی 

می شود. 
نکته سوم : در قوانین کیفري ایران تنها اخذ یا گرفتن مال، ارتشا دانسته شده است و بعید به نظر می رسد 

رتکاب ارتشا دانست، براي تحقق شروع به ارتشا حداقل باید بتوان صرف بیان درخواست را به منزله شروع به ا
توافق بین طرفین به عنوان زیربناي جرایم رشـاء و ارتشـاء حاصـل شـده باشد هر چند که راشی نتواند مالی به 

دست مرتشی برساند.
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ضـابطه تشـخیص شـروع به ارتشـاء از جرم تام این است که در شروع به ارتشاء، مرتکب نکته چهارم : 
(مأمور یا مسـتخدم دولت) درخواست رشوه نموده و یا پیشنهاد آن را پذیرفته و پرداخت کننده یا راشی شخصا 
یا به واســطه دیگري در حال دادن وجه یا ســند پرداخت وجه یا تســلیم مال، یا در حال انتقال مال به بهاي غیر 

للی خارج از اراده مرتشی این امر واقع نگردد. واقعی به مرتشی باشد، اما قبل از تحویل وجه یا سند یا مال به ع
به عبارت دیگر مرز بین جرم تام ارتشـاء و شروع به آن، قبول وجه یا مال یا سند پرداخت وجه یا تسلیم 

مال و عدم قبول به علل خارج از اراده مرتشی است.
ــت  ــی با توافق قبلی با مأمور، وجهی را براي وي پس نماید و پیش از آنکهبه عنوان مثال چنانچه شــخص

کشف گردد ازضــابطینمأمور بتواند محموله پسـتی را دریافت نماید، آن محموله از سـوي مقامات قضـایی یا 
آنجایی که علت عدم وصـول وجه، عاملی خارج از اراده وي بوده و راشــی نیز وجه را با تحویل به پســت و به 

بین راشی و مأمور و تحویل وجه به پست و کشف از آدرس مرتشـی براي وي ارسال نموده مجموع توافق فیما
ــاء خواهد بود یا در مثال دیگر  ــروع به ارتش ــادیق ش ــوي مأمورین و ناکامی مأمور به علت غیر ارادي از مص س

ن یا انجام ندادن یکی از وظایف خود به نفع راشی در دفترخانه حاضر دکارمند دولت با توافق قبلی براي انجام دا
عامله اي را با بهاي غیر واقعی امضـاء نماید اما قبل از امضـاء معامله و اجراي تشریفات مقرر در ممی شـود  تا

دفترخانه موضــوع از ســوي مأمورین کشــف و از انجام مراحل نهایی معامله جلوگیري می شــود. در این فرض 
ــریفات معام ــور در دفترخانه جهت اجراي تش له انجام داده اند به مجموع عملیات و اقداماتی که طرفین تا حض

لحـاظ اینکـه اولا خـارج از اراده مـأمور نـاتمام و ناکام مانده و ثانیا این ناکامی در حین انتقال مال به بهاي غیر 
واقعی بوده شروع به ارتشاء خواهد بود.

در صورتی که عملیات و اقدامات شخص که شروع 1ق.م.ج.ن.م128از ماده 1مطابق تبصره نکته پنجم : 
ه اجراي آن کرده خود مستقلا جرم باشد مرتکب صرفا به مجازات همان جرم محکوم می شود اما مطابق شروع ب
هم مجازات » به مجازات این جرم نیز محکوم می شــود«با توجه به عبارت 2تشــدیدقاز3از ماده 3تبصــره 

خواهد شد.بنابراین مجازات نفس عمل انجام شده در مورد متهم اعمال می شود و هم به عنوان شروع به ارتشاء 
گر کارمندي که قصـد ارتشاء دارد مرتکب جرم دیگري نیز بشود یا به عبارت دیگر ترك فعل یا انجام فعل وي ا

میمحکومجرمهمانمجازاتبهمرتکبباشــدجرممســتقلاخودکردهآناجرايبهشــروعکهاقداماتیوعملیاتکهصــورتیدر-1تبصــره١
گردد.

پیشدایمالانفصارتشاءاصلکهموردي(دربود.خواهدموردآندرمقررمجازاتحداقلموردحسبارتشاءبهشروعمجازات-3تبصره٢
مجازاتبهباشدجرمشدهانجامعملنفسکهصورتیدروشود)میتعیینانفصالسالسهآنجايبهارتشاءبهشروعدراستشدهبینی
شد.خواهدمحکومنیزجرماین
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ارتشاء در مورد وي اجرا خواهد شد و هم شروع به که براي راشی مرتکب می شود مستقلا جرم باشد، مجازات
ریافت رشــوه داشــته محکوم شــود. اما مطابق تبصــره یک از ماده باید به مجازات جرمی که در قبال آن قصــد د

ق. م.ج.ن.م چون اقدامات مرتکب مسـتقلا تحت عنوان دیگر جرم تلقی می شود، مرتکب صرفا به مجازات 128
آن جرم محکوم می شود.

ز قانون ا128از قانون تشدید و ماده 3از ماده 3منظور از حداقل مجازات مذکور در تبصـره هفتم : نکته 
از ماده 3م.ج.ن.م حداقل مجازات حبس اسـت. البته در مورد افراد مشمول قانون تشدید با توجه به ذیل تبصره 

مجازات انفصــال موقت یا دایم نیز حســب مورد درباره مرتکب اعمال می شــود. اما درباره نظامیان حداقل 3
ي در مورد مرتکبین شروع به ارتشاء قابل مجازات حبس قابل اعمال اسـت. بدیهی است که مجازات جزاي نقد

ــوي مأمور دریافت  ــاء چون هنوز مالی از س ــروع به ارتش ــت که در ش اجراء نخواهد بود و علت این امر آن اس
وجه مال موضـوع ارتشاء است منتفی خواهد شد و به علاوه چون معادلنگردیده جزاي نقدي که مطابق قانون 

ـــت فاقد ح توان داقل خواهد بود و در مورد تنزیل درجه یا رتبه و اخراج نیز نمیمیزان جزاي نقـدي ثابت اس
ــد مطابق نظریه اداره حقوقی قوه قضــائیه هم اکنون  حداقلی را قابل تصــور دانســت، البته همان طور که ذکر ش

ق م ا قرار می گیرد و به نظر می رسـد چون در این ماده 122شـروع به جرم تحت شـمول بندهاي سـه گانه م 
نی از انفصال به میان نیامده است شروع به ارتشاء نیز انفصال نخواهد داشت.سخ

نکته هشـتم : نمی توان گفت که به محض دادن مال عنوان راشـی براي دهنده محقق می شود ولو آن که 
ــد ــورتی به وقوع می پیوندد که گرفتنی در کار باش وطرف مقابل مال را نپذیرد و رد نماید زیرا دادن مال در ص

بنابراین مالی که گرفته نشده در واقع داده نشده است تا بتوان دهنده آن را راشی محسوب کرد.

سوم : ارتشاء بانديگفتار

از قانون تشدید مقرر می دارد: 4ماده 
ــاء و اختلاس و کلاهبرداري مبادرت « ــبکه چند نفري به امر ارتش ــکیل یا رهبري ش ــانی که با تش کس

ــبط  ــب کرده اند به نفع دولت و ورزند علاوه بر ض ــوه کس کلیه اموال منقول و غیرمنقول که از طریق رش
استرداد اموال مذکور در مورد اختلاس و کلاهبرداري حسب مورد به دولت یا افراد به جزاي نقدي معادل 
ــال دائم از خدمات دولتی و حبس از پانزده ســال تا ابد محکوم می شــوند و در  مجموع آن اموال و انفص

.»رتی که مصداق مفسد فی الارض باشند مجازات آنها مجازات مفسد فی الارض خواهد بودصو
عناصر تحقق ارتشاء به نحو مقرر در این ماده اساسا تفاوتی با ارتشاء غیر باندي ندارد. به بیان نکته اول : 

ی آن عینا همان است دیگر عنصـر مادي و شرایط و اوضاع و احوال لازم براي تحقق این جرم و نیز عنصر روان
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که براي ارتشــاء غیر باندي مقرر گردیده و تنها تفاوت جرم موضــوع این ماده با ارتشــاء عادي یا غیر باندي آن 
است که :

موضوع جرم لزوما باید با تشکیل یا رهبري شبکه بوده باشداولا:

آن را رهبري نمایند چند نفر از مأمورین و مستخدمین دولت در آن شبکه عضویت داشته یاثانیا:

شبکه با هدف اخذ رشوه تشکیل یا رهبري شود. ثالثا:

در صــورتی که تعدادي از مأمورین یا مســتخدمین دولتی به نحو غیر منســجم و غیر متشــکل نکته دوم :
ورین ماین نحوه از ارتشاء اگر چه با حضور تعدادي از مأمورین یا مستخدمین یا مأ،مبادرت به اخذ رشوه بنمایند

ـــاء باندي محســـوب نمی گردد و یا چنانچه یک شـــخص از  دولتی یـا از افراد نظـامی ارتکاب می یابد ارتش
ده را متشــکل نموو غیر کارمندان دولتیمســتخدمین یا مأمورین دولتی یا از افراد نظامی تعدادي از غیر نظامیان

رد هم ارتشاء باندي محقق نیست.باشد تا تسهیلات اخذ رشوه را براي او فراهم نمایند. در این مو
لدر خصوص تعداد اعضاء براي تشکیل شبکه به نظر می رسد که حداقل اعضاء براي تشکی: سـومنکته 

.شبکه نباید کمتر از سه نفر باشد
در این جا طرح این پرسش باقی است که در ارتشاي موضوع این ماده آیا همه اعضاء شبکه : چهارمنکته 

دم دولت بوده و مشـمول شرایط لازم در تحقق عنصر مادي جرم ارتشاء و شرائط و اوضاع و لزوما باید مسـتخ
احوال مربوط به آن باشند یا خیر؟

چنانکه پیش تر گفته شـد در ارتشاء باندي لزوما باید چند مأمور یا مستخدم دولت یا چند فرد نظامی که 
همترین قرینه بر این عقیده عبارت: تعداد آن کمتر از سه نفر نباشند دخالت داشته باشند. م

ــاء و اختلاس و کلاهبرداري « ــبکه چند نفري به امر ارتش ــبکه یا رهبري ش ــکیل ش ــانی که با تش ....کس
ـــت که به صـــیغه جمع مورد نظر قانونگذار قرار گرفته و دلالت بر تعدد افراد مأمور یا »مبادرت ورزند..... اس

عنی نیسـت که در تشـکیلات ارتشاء باندي تمامی اعضاء لزوما باید مسـتخدم دولت دارد اما این سـخن بدین م
مأمور یا مسـتخدم دولت باشند بلکه با وجود تعدادي از مأمورین یا مستخدمین دولتی و با جمع شرایط و لوازم 
بر شمرده جرم ارتشاي باندي نسبت به مأمورین و مستخدمین دولتی محقق است. مثلا اگر تشکیلاتی متشکل از 

یا پانزده نفر به وجود آید و سه نفر از اعضاء آن از مأمورین دولتی یا اعضاء نیروهاي مسلح باشند و با هدف ده
ارتشـاء فعالیت هاي آن شبکه را هدایت نمایند و دیگر اعضاء غیر کارمند بوده و صرفا در خدمت اهداف شبکه 

ین فرض مأمورین و یا افراد نظامی به عنوان باشـند در تحقق بزه ارتشـاي باندي خللی وارد نخواهد شد و در ا
ارتشـاء باندي و سـایر اعضاء تحت عنوان معاونت در ارتشاي باندي تعقیب و مجازات خواهند شد شایان ذکر 
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ــاي باندي مقرر در ماده  ــد که آیا مجازات ارتش ــش این باش ــدید قانون ت4اینکه چنانچه منظور از پرس براي ش
ا غیر نظامی قابل اعمال است یا خیر؟ اشخاص غیر کارمند دولت و ی

پاسخ روشن است که جرم موضوع این ماده صرفا براي کارمندان یا مستخدمین دولت و پس از احراز بزه 
مبنی ،در باند ارتشاء قابل ارتکاب است، البته در این خصوص نظر مخالفی وجود دارد ارتشـاء به شکل حضور

در این ماده همگی کارمند دولت باشند.بر اینکه لزومی ندارد مرتکبین جرم 
اسـت که در تحلیل این موضوع چنانکه سـاکتقانون م.ج.ن.م در خصـوص ارتشـاء باندي: پنجمنکته 

پیش تر در مبحث نتایج حاصله گفته شد با توجه به اهمیت قانون تشدید و حاکمیت آن نسبت به سایر مقررات 
تشـدید در موارد سکوت و اجمال، این جرم درباره اعضاي نیروهاي مربوط و با توجه به لزوم مراجعه به قانون

مسلح نیز قابل ارتکاب است.

چهارم : مجازات ارتشاء، تعدد و تخفیف مجازاتگفتار

در این فصل ضمن تشریح مجازات قانونی ارتشاء به بیان مباحث مربوط به تخفیف مجازات ارتشاء تعدد 
رم ارتشاء می پردازیم:در جرم ارتشاء و مجازات شروع به ج

اول: مجازات قانونی ارتشاءبند

از قانون م.ج.ن.م مجازات ارتشــاء را بر اســاس وجه یا 118از قانون تشــدید و ماده 3قانونگذار در ماده 
:قیمت مال مأخوذه تعیین نموده است

از قانون تشدید:3. مطابق ماده 1

شتر از بیست هزار ریـال نباشد به انفصال موقت ازدر صورتی که قیمت مال یا وجه مأخوذ بی)الف« 
شــش ماه تا ســه ســال و چنانچه مرتکب در مرتبه مدیر کل یا همطراز مدیر کل یا بالاتر باشــد به انفصــال 

از مشاغل دولتی محکوم خواهد شد.دائم 
بیش از بیسـت هزار ریــــال تا دویسـت هزار ریــــال از یک سال تا سه سال حبس و جزاي نقدي)ب

ــد و چنانچه  ــال محکوم خواهد ش ــه س ــش ماه تا س ــال موقت از ش معادل قیمت مال یا وجه مأخوذ و انفص
ــال دایم از مرتکب در مرتبه مدیر کل ــال موقت به انفص ــد به جاي انفص یا همطراز مدیر کل یا بالاتر باش

مشاغل دولتی محکوم خواهد شد.
ریـال باشد مجازات 1000000ریـال تا 200000در صورتی که قیمت مال یا وجه مأخوذ بیش از )ج

مرتکب دو تا پنج سال حبس به علاوه جزاي نقدي معادل قیمت مال یا وجه مأخوذ و انفصال دایم از خدمات 
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ضـربه شـلاق اسـت و چنانچه مرتکب در مرتبه پایین تر از مدیر کل یا همطراز آن باشد به 74دولتی و تا 
سال محکوم خواهد شد.3ماه تا 6از جاي انفصال دایم به انفصال موقت 

10تا 5ریــــال باشد مجازات مرتکب 1000000در صورتی که قیمت مال یا وجه مأخوذ بیش از )د
74ســال حبس به علاوه جزاي نقدي معادل قیمت مال یا وجه مأخوذه و انفصــال دایم از خدمات دولتی و تا 

ز مدیر کل یا همطراز آن باشد به جاي انفصال دایم به ضـربه شلاق خواهد بود و چنانچه مرتکب پایین تر ا
».خواهد شدسال محکوم 3ماه تا 6انفصال موقت از 

ق.م.ج.ن.م:118. مطابق ماده 2

هرگاه قیمت مال یا وجه مأخوذه تا یک میلیون ریـال باشد به حبس از یک تا پنج سال و جزاي )الف« 
ل یک درجه یا رتبهمال مأخوذ و تنزینقدي معادل وجه یا قیمت

ــال باشد به حبس از )ب ــال تا ده میلیون ریـ هرگاه قیمت مال یا وجه مأخوذ بیش از یک میلیون ریـ
نقدي معادل وجه یا قیمت مال مأخوذ و تنزیل دو درجه یارتبهدو تا ده سال و جزاي

پانزده سال و هرگاه قیمت مال یا وجه مأخوذ بیش از ده میلیون ریــــال باشـد به حبس از سه تا)ج
»جزاي نقدي معادل وجه یا مال مأخوذ و اخراج از نیروهاي مسلح

ــد مجازات اخراج منتفی خواهد 120و مطابق ماده  ــی از نیروهاي وظیفه باش از ق.م.ج.ن.م چنانچه مرتش
بود.

ت تبدیل مجازا19/8/73–5361/7قوه قضائیه به موجب نظریه مشورتی شماره ینکته اول : اداره حقوق
مخالف روح قانون و مقصـــود مقنن دانســـته ، انفصــال دائم را به عنوان تخفیف کیفر به جزاي نقدي یا حبس 

است .
ومیت حکم محکانتشــار نکته دوم : در صــورتی که میزان جرم ارتکابی یک میلیارد ریال یا بیشــتر باشــد 

روزنامه هاي کثیر الانتشار ملی الزامی ق م ا در رسانه ملی یا یکی از 36قطعی به رشـا و ارتشـاء طبق تبصره م 
است.

در مورد این که آیا انفصال از خدمت اعم از دائم یا موقت مشمول عفو قرار می گیرد یا خیر نکته سـوم : 
.. اصولاً فرمان :«.اظهار داشته است 29/4/73–2884/7اداره حقوقی قوه قضـائیه طی نظریه مشـورتی شـماره 

ول عفو را به تفصـیل احصـاء نموده و اگر در آن ها از انفصال از خدمت نامی هاي عفو مجازات هاي مشـم
.»  برده نشده باشد نمی توان آن را مشمول عفو دانست

: در مورد چگونگی تعیین قیمت مال باید اشـــاره کنیم که قیمت زمان اخذ آن در بازار و نزد چهارمنکته 
اص آن از نظر دولت.مردم ملاك خواهد بود و نه قیمت یارانه اي یا خ
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در چند اشــعار داشــته که اگر کارمندي26/2/19–469: دیوان عالی کشــور در رأي شــماره پنجمنکته 
ل یک عمل است تعدد دفعات تحوی،رشوه بگیرد چون عمل ثابت شدهکسیاز در چند نوبتمبلغی منتهانوبت

ـــود اما از نظر تعیین میزان مجازات گرفتن وجه موجب تعدد جرم نخواهد بود و در واقع یک عمل تلق ی می ش
تعیین مجازات خواهد بود.وع مبالغ اخذ شده محاسبه و ملاك مجم

ق م 589: علاوه بر مجازات هاي مذکور مجازات دیگري براي قاضـــی رشـــوه گیر در م شـــشـــمنکته 
د از اشه مجازاتیقاضـی باید به واسطه دریافت رشوپیش بینی شـده اسـت، براي شـمول این ماده 3ا(تعزیرات)

ــتناد کیفیات مشــدده قانونی مانند تکرار و تعدد ويو الا هرگاه تعیین نموده باشــد مجازات مقرره قانونی  به اس
مجازات را تشدید نماید مشمول این ماده نخواهد شد.، جرم 

گاه میزان هر:«ق تشـدید مقرر داشته 3ماده 4: در مورد قرار تأمین در جرم ارتشـاء تبصـره هفتمنکته 
رشـوه بیش از مبلغ دویسـت هزار ریال باشـد، در صورت وجود دلائل کافى، صدور قرار بازداشت موقت

یک از مراحل رسیدگى قابل تبدیل نخواهد بود. همچنین به مدت یک ماه الزامى اسـت و این قرار در هیچ
هایى یان رسیدگى و تعیین تکلیف نتواند پس از پایان مدت بازداشت موقت کارمند را تا پاوزیر دسـتگاه مى

وى از خـدمـت تعلیق کنـد. بـه ایـام تعلیق مـذکور در هیچ حـالت، هیچگونه حقوق و مزایایى تعلق نخواهد 
موارد بازداشت موقت الزامی موضوع قوانین خاص 92آ د ك مصوب 237لکن به موجب تبصره ماده »گرفت.

اریخ لازم الاجرا شدن این قانون ملغی است.به جز قوانین ناظر بر جرایم نیروهاي مسلح از ت

اداره حقوقی قوه قضــائیه بیان می دارد :چون 15/1/72–189/7نظریه مشــورتی شــماره  : هشــتمنکته 
ق تشـدید مجازات مرتکبین ارتشاء و اختلاس و کلاهبرداري به وزیر دستگاه 3ذیل م 4قسـمت اخیر تبصـره 

خذ رشـوه مشمول تبصره یاد شده را تا پایان رسیدگی و تعیین تکلیف نهایی فقط اختیار تعلیق کارمند متهم به ا
دور حکم اشـتغال به خدمت را داده اسـت و اختیار فسـخ تعلیق را به وي نداده اسـت لذا حق رفع تعلیق و صـ

یپیش بیننیز ق م ج ن م در مورد نظامیانی که مرتکب ارتشاء و اختلاس می شوند 124همین نکته در م ندارد
شده است.

در صورتى که حکام محاکم به واسطه ارتشاء حکم به مجازاتى اشد از مجازات مقرر در -589ماده ٣
ده باشند علاوه بر مجازات ارتشاء  حسب مورد به مجازات مقدار زائدى که مورد حکم واقع شده قانون دا

محکوم خواهند شد.
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ق تشدید پیش بینی شده است همین 7نکته نهم : معلق شدن کارمند پس از صدور کیفرخواست نیز در م 
ق م ج ن م در مورد نظامیانی که مرتکب ارتشاء و اختلاس می شوند پیش بینی گردیده است.124نکته در م 

لق شـده است در دادگاه محکوم ولی : در مورد اینکه هرگاه کارمندي که به موجب این ماده معدهمنکته 
اجراي مجازات او تعلیق گردد آیا این محکومیت مانع رفع تعلیق کارمند است یا خیر؟ اداره حقوقی قوه قضائیه 

اثري مترتب نیست.... رفع تعلیق موضوع حکم یچون برحکم تعلیق:« طی نظریه مشـورتی اظهار داشـته اسـت 
».منع قانونی نداردکارگزینی و اشتغال مجدد محکوم علیه

قانون تشدید مقرر می دارد:5از ماده 5قسمت اخیر تبصره 
..... همچنین وزیر دسـتگاه می تواند پس از پایان مدت بازداشت موقت کارمند را تا پایان رسیدگی «

و تعیین تکلیف نهـایی وي از خـدمـت تعلیق کنـد و بـه ایـام تعلیق مـذکور در هیچ حالت هیچگونه حقوق و 
.»زایایی تعلق نخواهد گرفتم

قانون مذکور مقرر می دارد:7ماده 
ــورتی « ــده در ص در هر مورد از بزه هاي مندرج در این قانون که مجازات حبس براي آن مقرر ش

که مرتکب از مأمورین مذکور در این قانون باشد از تاریخ صدور کیفر خواست از شغل خود معلق خواهد 
کیفر خواست را به اداره یا سازمان ذیربط اعلام دارد. در صورتی که متهم شـد. دادسرا مکلف است صدور

به موجب راي قطعی برائت حاصــل کند ایام تعلیق جزء خدمت او محســوب و حقوق و مزایاي مدتی را که 
».به علت تعلیق نگرفته دریافت خواهد کرد

ر می دارد:قانون مجازات جرایم نیروهاي مسلح نیز در این خصوص مقر124ماده 
این قانون که مجازات حبس براي آن مقرر 119و 118در هر مورد از بزه هـاي منـدرج در مواد «

شـده نظامی مرتکب از تاریخ صـدور کیفر خواسـت از شـغل خود معلق خواهد شــد. دادســرا مکلف است 
ــورتی که متهم به موجب راي قطع ــازمان ذیربط اعلام دارد. در ص ــت را به س ــدور کیفرخواس ی برائت ص

حـاصـــل کنـد ایـام تعلیق جزء خدمت او محســـوب و حقوق و مزایاي مدتی را که به علت تعلیقش نگرفته 
دریافت خواهد کرد.

فرمانده نیرو یا رئیس سازمان مربوط در نیروهاي مسلح و مقامات بالاتر نظامی می توانند تبصره :
-ر در قوانین استخدامی نیروهاي مسلحمذکو–پس از پایان بازداشت موقت یک ماهه وضعیت بدونکاري 

».را تا پایان رسیدگی و دادرسی اعمال نمایند

تعلیق از شغل این است که متهم از شغلی که به آن از ممکن اسـت تصـور شود که منظور نکته یازدهم : 
ن از واشـتغال داشـته معلق شده و به شغل دیگري گمارده می شود. اما این تصور صحیح نیست چون منظور قان
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تعلیق به نحوي است که حقوق و مزایایی به شخص پرداخت نمی شود. به تعبیر دیگر منظور تعلیق از شغل در 
واقع تعلیق از خدمت است.

ـــلامی ایران 3مطابق بند الف از ماده نکتـه دوازدهم : ـــتخدامی نیروهاي انتظامی جمهوري اس قانون اس
از مراجع ذي صلاح قضایی بازداشت و یا تعلیق از شغل کسـانی که به موجب قرارهاي صـادره 1374مصـوب 

از قانون مذکور استحقاق دریافت نصف حقوق درجه یا 156کار محسوب می شوند و مطابق ماده شـوند بدون
حکم مقرر 1382از ق.م.ج.ن.م مصوب 124رتبه خود را خواهند داشـت. لازم به ذکر است که با تصویب ماده 

از قانون ارتش و ماده 99کلیه نیروهاي مسلح لازم الاجراست به علاوه با توجه به ماده در ماده مذکور در مورد
از قانون م.ج.ن.م چون منعی بر قرار دادن مستخدم در وضعیت 124قانون اسـتخدامی سـپاه و تبصره ماده 108

یق از شغل وجود دارد.بدون کاري وجود ندارد لذا امکان بدون کار نمودن کارکنان ارتش و سپاه در موارد تعل
قانون تشدید پس از 5از ماده 5چنانچه وزیر دسـتگاه در اجراي قسـمت اخیر از تبصره نکته سـیزدهم : 

ـــت موقت یک ماهه کارمند را از خدمت تعلیق کند به ایام مذکور د هیچگونه ر هیچ حالتپـایـان مدت بازداش
ق.م.ج.ن.م 124ي مســـلح مطابق تبصـــره ماده حقوق و مزایایی تعلق نخواهد گرفت  اما در خصـــوص نیروها

وضـعیت بدونکاري را که با بازداشـت شـروع شده تا پایان رسیدگی و دادرسی ادامه می یابد و مطابق مقررات 
اســتخدامی نیروهاي مســلح در تمام این مدت حقوق بدونکاري پرداخت می شــود و مهم تر اینکه در صــورت 

دت بدونکاري به انتساب تبدیل می گردد.صدور قرار منع تعقیب یا حکم برائت م
متهمی که با صـدور کیفر خواسـت از شـغل خود معلق شـده، در صـورت صدور حکم هم :درنکته چها

برائت قطعی، حقوق و مزایاي مدت تعلیق را دریافت خواهد کرد و مدت مذکور نیز جزء خدمت وي محسوب 
قابل توجیه نیست چراکه کارمندي 7وماده 5م5ر تبصرهاین تفاوت در دریافت و عدم دریافت مزایا دمی شود. 

ـــت به دادگاه رفته و در دادگاه حکم برائت گرفته را مســـتحق دریاف ایام ت مزایايکه پرونده اش با کیفرخواس
ــته ــات نیز این کارمندي که در مرحاماتعلیق دانس ــتحق نمیداند.رویه قض ــرا منع تعقیب میخورد را مس له دادس
و تمایل به دریافت مزایاي ایام تعلیق کارمند در هردو حالت دارند.رفته تفاوت را نپذی

اتهام اخذ رشوه در مورد سوالی که در این خصوص مطرح می شود این است که اگر فرضا متهمی که به
ــده دادگاه عنوان اتهام او را تغییر داده و مثلا فعل وي را اخاذي وي کیفر ــادر و از خدمت معلق ش ــت ص خواس

ته و به این اتهام محکوم شود، آیا در این مورد متهم استحقاق حقوق ایام تعلیق را دارد و این خدمت جزء دانسـ
خدمت وي محسوب می شود یا خیر؟

هر چند ممکن است گفته شود متهم برائت حاصل نکرده تا استحقاق دریافت حقوق و مزایاي ایام تعلیق 
شود، اما به نظر می رسد که تغییر عنوان اتهامی از اخذ رشوه را داشته و این مدت جزء خدمت او محسوب می 
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به عناوین دیگر در واقع به معناي برائت از اتهامات اخذ رشوه است  و محکومیت به خاطر جرایم دیگر در واقع 
کاشف از این است که متهم مرتکب ارتشاء نگردیده و تعلیق وي صحیح نبوده است. بنابراین استحقاق دریافت 

ق و مزایاي مدت تعلیق را دارد و مدت مذکور باید جزء خدمت وي محسوب شود. حقو
تفسـیر به نفع متهم نیز مؤید این اسـتدلال است. باید توجه داشت که این موضوع اهمیت دقت در تفهیم 

اتهام را به درستی آشکار می سازد.
: تخفیف مجازات ارتشاءدومبند

ـــاء آنچنان که درباره جرایم در قـانون تشـــدیـد و نیز قـانون م.ج.ن .م از تخفیف و تعلیق مجازات ارتش
کلاهبرداري و اختلاس مورد توجه قانونگذار قرار گرفته حکم خاصی بیان نشده است بنابراین تخفیف مجازات 

قانون 37ارتشـــاء به اصـــول کلی تخفیف و قواعد عام در حقوق جزاي عمومی معطوف اســـت و مطابق ماده 
ق.م.ج.ن.م قابل اعمال اسـت و با رعایت مواد یاد شده محدودیت دیگري براي 9تا 3مواد مجازات اسـلامی و

ــره  ــاء وجود ندارد. از جمله اینکه احکام مقرر در تبص ــره 1از ماده 1تخفیف مجازات ارتش 5از ماده 6و تبص
قانون تشدید راجع به جرم ارتشاء مقرر نگردیده است.

از اخذ رشوه و قبل از کشف آن وجه الرشاء را به پرداخت کننده آن در صـورتی که مرتشـی پسنکته : 
بازگرداند و یا مراتب را با تحویل وجه به مأمورین یا مقام قانونی گزارش نماید چه حکمی دارد؟

پاسـخ به این مسـئله بیشتر ناظر به وجه اثباتی است بدین معنی که اگر مأمور بتواند ثابت نماید که اساسا 
راشــی تنها به قصــد اعلام جرم به مقام قانونی و قضــایی بوده اســت بی تردید به لحاظ فقدان جه از ریافت ود

عنصر روانی ، جرمی از سوي وي محقق نخواهد بود اما اگر نتواند چنین امري را ثابت نماید و قرینه اي هم بر 
به عنوان مرتشــی در معرض صــحت ادعاي مأمور نباشــد اخذ وجه از راشــی به عنوان رشــوه دریافت کننده را 

ـــاء پس از اخذ آن و یا گزارش بعدي به مأمورین یا مجازات و تعقیب قرار خواهد داد و بازگرداندن وجه الرش
ی موجب زوال عناصر جرم ارتشاء نخواهد بود.یمقامات قانونی به تنها

: تعدد جرم در ارتشاءسومبند 

خصــوص تعدد جرم ارتشــاء در ق.م.ا 134بر خلاف م 4از قانون تشــدید3از ماده 1تبصــره نکته اول : 
از قانون م.ج.ن.م نیز در خصوص اختلاس و ارتشاء عینا همین 121حکم خاصی را پیش بینی کرده است و ماده 

ـــه مرحله و در هر مرحله چهارمیلیون  ـــت. بنابراین چنانچه یک نظامی در س مطلب را مورد حکم قرار داده اس

بربالغمبلغجمعوشدهواقعدفعاتبهیاواحدهدفعتاجرمکهاستاینازاعممحاکمصلاحیتیاومجازاتتعیینحیثازمذکورمبالغ٤
باشدمذکورنصاب
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ــال به عنوان رشوه د ریافت نماید چون مبالغ مذکور بیش از ده میلیون ریـــال است به استناد بند ب از ماده ریـ
در 5ق.م.ج.ن.م مجازات خواهد شد و رسیدگی به اتهام وي نیز در صلاحیت دادگاه نظامی یک خواهد بود.118

هرگاه «ده است: چنین اظهار عقیده کر26/2/1319-469این باره شـعبه پنجم دیوان عالی کشور در راي شماره 
مسـتخدم یا مأمور دولت مبلغی ولی در چند نوبت از کسی به عنوان رشوه جهت انجام یا عدم انجام امري 
اخذ نماید مورد از مصـــادیق تعدد مادي جرم نبوده و در واقع یک عمل تلقی می شـــود اما از نظر تعیین 

»وي خواهد بود.میزان مجازات، مبالغ اخذ شده محاسبه و نصاب آن مبناي مجازات 
با توجه به خصـوصیت جرم ارتشاء که در قبال ارتکاب فعل یا ترك فعل که از وظایف مأمور نکته دوم : 

یا مسـتخدم اسـت واقع می شود، موضوع تعدد در این جرم قابل تأمل بیشتري است. چنانکه می دانیم مأمورین 
در موقعیت تعقیب و مجازات و جرم می باشداز وظایف آنها نبودهدولت ممکن اسـت در قبال انجام کاري که 

ـــا  ـــند. به بیان دیگر چه بس قرار گیرنـد در حالیکه براي ارتکاب اعمال مجرمانه وجه یا مالی نیز اخذ کرده باش
دریافت رشـوه از سوي مأمورین دولتی یا افراد نظامی یا انتظامی با ارتکاب یک جرم از مقوله فعل یا ترك فعل 

یعتا باید این شـکل از ارتشـا را زشت ترین و خطرناك ترین شکل آن به شمار آورد. مثلا قرین می شـود که طب
یک مأمور انتظامی در قبال بازداشـت نمودن مشـتکی عنه از شاکی مبلغی دریافت می نماید (فعل) و یا در قبال 

یل این جلب نکردن شـخصــی که موضـوع حکم جلب اســت وجه یا مالی دریافت می کند. (ترك فعل) در تحل
ــد و تطبیق آن با تعدد جرم معتقدیم که چنانچه مأمور دولت یا افراد نظامی در  موضــوع که مثال هاي آن ذکر ش

مرتکب فعل یا ترك فعلی شــوند که هر کدام از آنها مســتقلا جرم باشــند عمل آنها از ،قبال دریافت وجه یا مال
بل تعقیب و مجازات است.باب تعدد مادي به عنوان اخذ رشوه و ارتکاب جرم دیگر قا

در این باره اگر چه قانونگذار در ذیل قانون تشـــدید و در قانون م.ج.ن.م. ذکري از آن به میان نیاورده اما 
قانون م.ج.ن.م مقرر می 79از آن ماده به این مهم توجه شده است. ماده 2از قانون م.ج.ن.م و تبصره 79در ماده 

دارد: 
فیت یا اعزام مشـــمولی را به خدمت وظیفه عمومی برخلاف مقررات هر نظـامی کـه موجبـات معا«

فراهم سازد و یا سبب شود نام کسی که مشمول قانون خدمت وظیفه عمومی است در فهرست مشمولان 
ذکر نگردد و یا شـخصا یا به واسطه دیگري اقدام به صدور گواهی یا تصدیق نامه خلاف واقع در امور نظام 

ید چنانچه اعمال مذکور به موجب قوانین دیگر مسـتلزم مجازات شدیدتري نباشد به وظیفه یا غیر آن نما
.حبس از یک تا پنج سال و یا شش میلیون ریـال تا سی میلیون ریـال جزاي نقدي محکوم می شود

حاصلهمبلغاساسبرمجازاتتعیینودریافتیمبالغتمامینمودنجمعبهتشدیدق3میکتبصرهتفسیرقضاتازبرخینظرطبق. ٥
هشتادیکوهزارتوماندهیکوتومانهزار20یکگرامثلاگیردقرارتمجازامبنايدریافتیمبالغازمبلغبیشترینبایدبلکهنیستصحیح

بود.خواهدتعلیقوحبسمجازاتتعیینمبنايتومانهزارهشتادمبلغباشدنمودهافتدریرشوهتومانهزار
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.............1تبصره 
شده باشند. مرتکبان جرایم مذکور چنانچه براي انجام اعمال فوق مرتکب جرم ارتشــاء نیز 2تبصـره

». به مجازات آن جرم نیز محکوم می گردند
شایان ذکر اینکه در این باره تعدادي از شعب دیوان عالی کشور، ارتکاب جرم در قبال اخذ رشوه را حمل 
بر تعدد معنوي نموده اند که این برداشــت قابل انتقاد اســت. چون اخذ رشــوه در قبال ارتکاب جرم در هر ســه 

ــوه پس از حالت ممکن یعنی، ا ــوه در حین ارتکاب جرم و اخذ رش ــوه پیش از ارتکاب جرم، اخذ رش خذ رش
ارتکاب جرم، بر اساس قواعد مربوط به تعدد جرم، از مصادیق تعدد مادي خواهد بود.

چنانچه شخصی مال موضوع امانت را به عنوان رشوه به مأمور دولت بدهد آیا مرتکب دو جرم :نکته سوم
عنوان مثال در صـورتی که شخصی فرش دست بافت نفیسی را از کسی به امانت گرفته شـده اسـت یا خیر؟ به 

باشد و آن را براي انجام یک کار اداري به مأمور دولت رشوه بدهد، آیا جرم ارتکابی از سوي وي مشمول تعدد 
مادي است یا تعدد معنوي؟

نت به مأمور دولت به عنوان این اسـت که چون عمل مرتکب یک فعل و آن، دادن مال موضوع اماپاسـخ
رشـوه است و متعدد نیست بنابراین فاقد عناصر لازم براي تعدد مادي جرم است و ارتکاب فعل واحد و انطباق 

ه نظریه شماردر قوه قضـائیه قوقیه حارضـوابط تعدد معنوي جرم قرار خواهد گرفت. ادتحتبا عناوین متعدد 
دولت  به عنوان رشــوه را مشــمول تعدد معنوي دانســته که با وحدت انتقال مال غیر به مأمور264/7-26/1/77

ملاك مؤید همین نظر است.

: همکاري و مساعدت در ارتشاءپنجمگفتار

همکاري و مسـاعدت در ارتشـاء به صـورت شـرکت یا معاونت محقق می گردد. شرکت یا معاونت در 
ــرکت یا معاونت در جرم  ــاء تابع قواعد کلی مربوط به ش ــت که در مواد ارتش از قانون مجازات 129تا 125اس

اسلامی بیان گردیده که به جهت رعایت اختصار، نیازي به ذکر آن نیست. 
ند و یا اگر نچنانچه اشـــخاص غیر مســـتخدم دولت در عملیات اجرایی ارتشـــاء همکاري کنکته اول :

ده با کارمند دیگري که فعلی را به عنوان نبوو سازمان متبوعشکارمندي که انجام فعل یا ترك فعلی بر عهده او
وظیفه بر عهده داشته همکاري نموده و در عملیات مادي و اجرایی ارتشاء همراهی نماید، آیا عمل وي مشارکت 
در ارتشاء خواهد بود یا خیر؟ به عنوان مثال چنانچه یک مأمور انتظامی به اتفاق دوست غیر نظامی و غیر کارمند 

ـــاء مشـــارکت خود و یا به اتفا ق یک کارمند دیگر از اداره راه و ترابري در عملیات اجرایی و مادي جرم ارتش
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نموده و از یک شخص در خصوص امري که از وظایف مأمور انتظامی است وجه یا مالی دریافت نمایند آیا می 
توان به هر دو شخص عنوان مشارکت در ارتشاء را نسبت داد یا خیر؟

هر شـخصـی مسـتلزم وجود تمامی شرائط و اوضاع و احوالی است که در قانون تحقق بزه ارتشـاء براي
مورد حکم قانونگذار قرار گرفته است و در صورت فقدان هر یک از آن شرائط و اوضاع و احوال، ارکان ارتشاء 

ط یکامل نبوده و جرم منظور به مرحله تحقق نخواهد رســید. به علاوه اینکه مشــارکت در یک جرم فرع بر شــرا
قانونی و اوضاع و احوال لازمه براي آن جرم است. به عبارت دیگر تحقق مشارکت در جرم مستلزم آن است که 
هر شـریکی واجد تمامی شرایط قانونی براي آن جرم باشد و در موضوع پرسش چون افراد همکاري کننده فاقد 

ال حسب اقوخواهد بود و عمل آنها شـرایط لازم می باشند بنابراین شرکت این اشخاص در جرم ارتشاء منتفی
ر باشد. به بیان دیگر شرکت دیا تحصیل مال از طریق نامشروعمی تواند از مصادیق معاونت در ارتشاءمختلف 

جرم وقتی محقق می شـود که اگر هر یک از شـرکا را مسـتقل از شریک دیگر در تحقق عناصر سه گانه جرم و 
انیم عناصــر و شــرایط قانونی بر آن شــریک منطبق شــده و بتوانیم آن شــرایط و اوضــاع و احوال لازم دخیل بد

شـخص را فاعل آن جرم بدانیم ، به طوري که همکاري و دخالت آنها به اجتماع و با عناصر و شرایط مشترك، 
شرکت در جرم تلقی گردد.

ــمت مرتکب بیان گردید و به صــراحت ماده بخشمطابق آنچه که در نکته دوم :  م.ج.ن.م قانون118س
ه اخذ رشـوه با همکاري و مسـاعدت هر یک از اعضـاء نیروهاي مسـلح( در عملیات اجرایی) واقع شود چچنان

لاجرم تحت عنوان مشـارکت در ارتشـاء قابل تعقیب و مجازات است و وابستگی به هر یک از نیروهاي مسلح 
است.(ارتش، سپاه، نیروي انتظامی و.....) کافی براي تحقق مشارکت در جرم 

118براساس ماده چنانچه ارتشاء به مشارکت واقع شود آیا جزاي نقدي در مجازات ارتشاء نکته سـوم : 
معادل سهم هر یک از شرکا است یا معادل مجموع مبلغی که اخذ نموده اند؟ به ق تشدید 3ق م ج ن م و ماده 

ــال رشوه اخذ نمایند و با توجه میل20عنوان مثال در صورتی که سه نفر با مشارکت در جرم جمعا مبلغ  یون ریـ
میلیون ریـال و 4میلیون ریـال، سهم دومی 15به میزان مداخله هر یک از آنها و یا به هر علت دیگر، سهم اولی 

میلیون ریـال را به 20سهم سومی یک میلیون ریــال باشد، آیا دادگاه پس از احراز مشارکت در جرم باید مبلغ 
براي هر یک از شــرکاء تعیین نماید یا اینکه جزاي نقدي براي هر یک از شــرکاء به میزان عنوان مجازات نقدي

سـهمی اسـت که از رشـوه نصیب هر یک از آنها شده است؟ و از این مهمتر، آیا مجموع مبالغ اخذ شده ملاك 
ه یک از شرکا؟ بانطباق جرم هر یک از شرکاء با نصاب هاي مقرر در قانون است یا سهم اختصاص یافته به هر 

ـــال شده است (بر فرض که مشمول ق  عنوان مثال آیا شـریک سـوم که سهم وي از رشوه تنها یک میلیون ریـ
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ــمول بند الف از ماده  ــد) مش ــلح باش ــت یا بند ج از آن ماده ؟ 118مجازات جرایم نیروهاي مس ق.م.ج.ن.م اس
ج؟همچنین آیا شریک دوم مشمول بند ب از ماده مذکور است یا بند 

ــخاص دیگر در عملیات اجراباهر کس«از قانون مجازات اســلامی: 125مطابق ماده  ــخص یا اش ی یش
جرمی مشـارکت کند و جرم مسـتند به رفتار همه آنها باشد خواه رفتار هر یک به تنهایی براي وقوع جرم 

حسوب و مجازات کافی باشـد خواه نباشد و خواه اثر کار آنها مساوي باشد خواه متفاوت شریک در جرم م
»او مجازات فاعل مستقل آن جرم است.....

بنابر آنچه که در این ماده مقرر گردیده، شـرکت در جرم مجازات فاعل مستقل را در پی خواهد داشت و 
چنانچه هر یک از شـرکا منافع متفاوت از دیگري تحصـیل کند تأثیري در اعمال مجازات فاعل مستقل نخواهد 

ست تأثیر مداخله و مباشرت یک شریک از شرکاي دیگر در حصول جرم ضعیف تر یا داشـت. اگر چه ممکن ا
ق.م.ا مبناي تعیین مجازات خفیف تر یا شدیدتر گردد، اما این 38قوي تر باشد و در نتیجه بر اساس بند ح ماده 

قتی سه امر موجب نخواهد شـد که اصل اعمال مجازات فاعل مستقل براي هر شریک مخدوش شود. بنابراین و
از قانون مجازات اسلامی که 125میلیون رشـوه اخذ نمایند، مطابق ماده 20مبلغ ،مشـارکتاکارمند یا نظامی ب

و تفاوتمستقل مرتکب ارتشا خواهند بودمبنا و مسـتند مشـارکت در جرم اسـت ، هر سه مستوجب مجازات 
ال اعما در حصول جرم تنها می تواند موجب سـهم دریافتی از سوي آنها و نیز تفاوت مداخله و تأثیرگذاري آنه

قواعد تخفیف و تشدید در مورد حبس گردد.
جزاي نقدي معادل وجه یا «جزاي نقدي، از آنجایی که قانونگذار عبارت اما در خصـــوص تعیین میزان

ــت اگر چه عبارت » قیمت مال مأخوذ ــامل تمامی وجه » مأخوذ«را به کار برده اس یا به یک معنی می تواند ش
ضیق اینکه اقتضاي تفسیر ماولمالی که به مشارکت اخذ شده است باشد اما به دو دلیل نمی توان آن را پذیرفت 

به نفع متهم آن اسـت که در خصوص جزاي نقدي بر خلاف حبس سهم دریافتی از هر یک ملاك تعیین جزاي 
اء د که دادگاه به تعداد شرکاي در جرم ارتشاینکه بعید است که منظور قانونگذار این بوده باشثانیانقدي باشد و 

ـــریک جزاي نقدي تعیین نماید. به بیان دیگر منظور  و بـه میزان مجموع وجه الارتشـــاي دریافتی، براي هر ش
ـــال رشــوه اخذ نمایند و ســهم آنها  قانونگذار این نبوده اســت که چنانچه ده نفر به مشــارکت پنجاه میلیون ریـ

ریــال جزاي نقدي از آنها (هر یک پنجاه میلیون ریـال) اخذ شود و به همین جهت متفاوت باشد پانصد میلیون
معادل وجه یا قیمت مال مأخوذ را به کار برده است.

نحوه تعیین صــلاحیت دادگاه نیز اگر جرم به مشــارکت واقع شــود مبناي صــلاحیت دادگاه در ارتباط با 
یا اموالی اسـت که از سوي شرکاء به رشوه گرفته شده مجموع مبالغی اسـت که اخذ شـده یا تمامی قیمت مال

اسـت نه سـهم هر یک از شـرکاء بنابراین در صورتی که سهم هر یک از شرکا مقتضی مجازات بند الف از ماده 
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ق.م.ج.ن.م باشـد اما مجموع دریافتی مقتضـی بند ب از آن ماده باشــد، صلاحیت دادگاه نظامی یک احراز 118
، در جرایم ه بنابر سهم هر شریک، لزوما باید صلاحیت دادگاه نظامی دو احراز می گردید خواهد شد در حالی ک

ـــد مجازات مرتکبین درجه عمومی خواهد بود و به 4نیز اگر کـل مبلغ مـأخوذه بیش از یـک میلیون ریال باش
ق آ د ك به جرم همگی شرکا در دادگاه کیفري یک رسیدگی خواهد شد.302موجب ماده 
: وصـول چک دریافتی بابت رشـوه توسط ثالث، معاونت در ارتشاء نیست زیرا معاونت باید ارم چهنکته

قبل از تحقق جرم صورت گیرد نه پس از تحقق آن.

رشاء (پرداخت رشوه):دوممبحث

اول : مفهوم و عناصر تشکیل دهنده جرم گفتار

رشاءاول : مفهومبند

است و آن دهندهدن است و راشی اسم فاعل رشاء به معنی رشوه رشاء مشتق از رشوه و به معنی رشوه دا
دادن وجه، مال یا ســند پرداخت وجه یا مال به مأموران دولت و افراد مذکور در قانون جهت عبارت اســت از 

انجام وظایف مرتبط با اداره یا سازمان محل اشتغال آنها
حی از رشــاء به دست نداده و صرفا در پی قانون گذار ایران در سـیر قانون گذاري تعریف دقیق و صـری

پرداخت کننده وجه، مال یا سند پرداخت وجه یا تسلیم مال به مأمور دولت را در حکم راشی ،تبیین جرم ارتشاء
محسـوب کرده اسـت. قانون گذار ایران در دو ماده جرم رشاء را در پی جرم ارتشاء و با اهمیتی کمتر از ارتشاء 

است:مورد حکم قرار داده 
از قانون تشدید3از ماده 2. تبصره 1
(تعزیرات)از قانون مجازات اسلامی 592. ماده 2

ــتوجب  ــراحت، جرم و مس ــلامی ایران به ص ــاء در آخرین اراده قانون گذار جمهوري اس در هر حال رش
تعقیب و مجازات شناخته شده است که ذیلا عناصر آن مورد بررسی قرار خواهند گرفت.

https://hoghooghdanha.ir/


قیدانش حقو–بخش اول ارتشاءورشاء-جرایم مالی کارکنان دولت

81

عناصر تشکیل دهنده جرم رشاءدوم : بند

عنصر قانونی الف )

از 2و ذیل تبصره (تعزیرات)از قانون مجازات اسلامی 592عنصر قانونی جرم رشاء در حال حاضر ماده 
قانون تشدید است که مقرر می دارند:3ماده 

ــخاص : هرکس عالما و عامدا براي اقدام به امري یا امتناع از انجام امري که ا592ماده « ز وظایف اش
5/9/1367د مجازات مرتکبین ارتشــاء و اختلاس و کلاهبرداري مصــوب یقانون تشــد3مذکور در ماده 

مجمع تشــخیص مصــلحت نظام باشــد وجه یا مالی یا ســند پرداخت وجه یا تســلیم مالی را مســتقیم یا غیر 
از ارتشاء به حبس از شش مسـتقیم بدهد در حکم راشی است و به عنوان مجازات علاوه بر ضبط مال ناشی 

.ضربه شلاق محکوم می شود74ماه تا سه سال و یا تا 
تبصـره: در صـورتی که رشوه دهنده مضطر بوده و یا پرداخت آن را گزارش دهد یا شکایت نماید 

».بور معاف خواهد بود و مال به وي مسترد می گرددزاز مجازات حبس م
از قانون تشدید:3از ماده 2تبصره 

تمام موارد فوق مال ناشـی از ارتشـاء به عنوان تعزیر رشـوه دهنده به نفع دولت ضبط خواهد در «
»شد و چنانچه راشی به وسیله رشوه امتیاز تحصیل کرده باشد این امتیاز لغو خواهد شد.

عنصر مادي ب ) 

رفتار فیزیکی -1

ترك فعل امکان تحقق ندارد. عنصـر مادي جرم رشـاء ارتکاب فعل مثبت است و این جرم بانکته اول : 
به منظور پرداخت وجه یا مال یا سند پرداخت وجه یا مالی به رابنابراین لازم است مرتکب عمل یا اعمال مثبتی

مأمور دولت از خود بروز دهد. مثل اینکه شــخص براي جریمه نشــدن از ســوي پلیس در قبال تخلف رانندگی 
براي بر هم زدن صحنه تصادف چند سکه طلا به مأمور پلیس بدهد خود وجهی به مأمور بدهد یا اینکه شخصی

ي کمیســیون ماده أو در مثالی دیگر، مالک بنا چند فقره چک به مأمورین شــهرداري و انتظامی که براي اجراي ر
ي به بانک مراجعه و در صــدد وصول وجه بر أاز اجراي رخودداريمراجعه کرده اند بدهد تا آنها ضـمن 100

یا اینکه کسی ماشین خود را به بهاي بسیار ارزانتر به مأمور انتظامی بفروشد تا آن مأمور وجود مواد مخدر آیند. 
در داخل ماشین وي را گزارش ننماید یا شخص ممنوع الخروجی که ملک یک مأمور شاغل در اداره گذرنامه را 

ره گذرنامه، مقدمات صدور گذرنامه اش را مأمور انتظامی شاغل در اداتا به چند برابر ارزش واقعی آن می خرد 
فراهم نماید. 
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چنانچه در ارتشـاء نیز گفته شـد، پرداخت رشوه لازم نیست که به شخص مرتشی باشد بلکه نکته دوم : 
وجه یا مال یا سـند پرداخت وجه یا تسـلیم مال با واسـطه صـورت پذیرد و یا اساسا در پرداخت ممکن اسـت 

شـخصی تحویل شود تا به مرتشی بدهد یا مثل اینکه وجه به حساب مرتشی واریز بهحسـابی واریز شـده و یا 
شود و یا اقساط مرتشی از طریق خود راشی و یا با واسطه پرداخت گردد.

اگر شخصی به دیگري وکالت بدهد که به کارمندي رشوه پرداخت نماید کدامیک از وکیل یا نکته سـوم :
موکل راشی خواهد بود؟

این مسـئله باید بگوییم که اسـاسا وکالت در ارتکاب جرم به لحاظ بطلان چنین عقدي آثار در پاسـخ به
حقوقی وکالت را نخواهد داشـت و از این رو شخصی که مسامحتا در چنین وضعیتی وکیل نام می گیرد نه تنها 

از چنین عملیتعهدي بر پرداخت رشـوه (موضوع وکالت) برایش ایجاد نمی گردد بلکه از جهت قانونی ممنوع
بنابراین اگر شـخص از طرف دیگري وجه یا مال خود را به عنوان رشوه به مأمور دولت بدهد خود .خواهد بود

او به عنوان راشـی محسـوب خواهد شد اگر چه مدعی باشد که از طرف دیگري پرداخت کرده و بنابراین بوده 
ــیکه بعدا عوض آن را بگیرد ــخص ــته دیگري و از طرف وي به مأمور که وجه یا مال دیگري راو ش به خواس

قابل تعقیب و ))ق م ا (تعزیرات593(مبدهد در این صورت به عنوان معاونت در جرم رشاء یا وساطت در آن 
شـخصـی به دیگري سفارش پرداخت رشوه دهد بدون اینکه مال یا وجه معینی را اما اگرمجازات خواهد بود. 

مأمور به وي بدهد چنین شـخصـی با وجود وحدت قصــد و سـایر عناصــر جهت پرداخت یا تحویل نمودن به 
معاونت در جرم صـرفا در حد معاون جرم خواهد بود و مطابق تعریف رشــاء، راشی کسی است که مال، وجه، 

سند پرداخت وجه یا تسلیم مال را به مأمور بدهد.
کار را مأمور نیســت لذا چه نکته چهارم : این جرم ، جرم مطلق اسـت و تحققش منوط به نتیجه خاصــی

انجام دهد و چه انجام ندهد عنصر مادي جرم با همان رفتار فیزیکی محقق شده است.
شرائط و اوضاع و احوال-2

قانون مجازات اسلامی مقرر می 592موضوع جرم رشاء همان موضوع جرم ارتشاء است. ماده نکته اول : 
دارد:

هر کس عـالما و عامدا براي اقدام به امري یا امتناع از انجام امري که از وظایف اشـــخاص مذکور «
مجمع 15/9/1367از قانون تشـدید مجازات مرتکبین ارتشـاء و اختلاس و کلاهبرداري مصوب 3در ماده 

ر مستقیم یا غیه یا تسلیم مالی را مستقیم جتشـخیص مصلحت نظام می باشد، وجه یا مالی یا سند پرداخت و
.»بدهد در حکم راشی است و....

https://hoghooghdanha.ir/


قیدانش حقو–بخش اول ارتشاءورشاء-جرایم مالی کارکنان دولت

83

با توجه به ملازمه ثبوتی جرم رشـاء و ارتشـاء موضوع این دو جرم متفاوت از هم نبوده بلکه نکته دوم : 
قانون م.ج.ن.م نیز به صــراحت برداشــت می شــود. 118قانون تشــدید و ماده 3واحدند و این امر از مفاد ماده 

در بررسی جرم رشاء، نیازي به طرح مباحث گذشته ال ، سند پرداخت وجه یا تسلیم مال وجه، مبنابراین درباره 
نخواهد بود و تمامی آنچه که در موضوع جرم ارتشاء گفته شد به موضوع جرم رشاء نیز تسري خواهد یافت.

ظر ا از من. رشـاء و ارتشاء از جهت مرتکبین آنها به عنوان جرایم متعدد قابل بررسی است امنکته سـوم : 
نوع جرم و بنابر ملازمه ثبوتی در حکم جرم واحد هســـتند از این رو رشـــاء و ارتشـــاء در حکم جرم واحد و 

از 21/12/69-549ي وحدت رویه شــماره أمســتلزم رســیدگی در یک مرجع خواهد بود. این امر با موضــوع ر
زناي محصن و زناي غیر محصن ي مذکور ناظر به جرمأهیئت عمومی دیوان عالی کشور وحدت ملاك دارد. ر

ه و صلاحیت رسیدگی به اسـت که به لحاظ ملازمه ثبوتی فعل زانی و زانیه جرم در حکم واحد محسـوب شـد
مرجع واحد تشـخیص داده شده است. به علاوه نظریه مشورتی اداره حقوقی قوه قضائیه به شماره جرم آنها در

نیز به صراحت مؤید همین نظر است.10970/7
ند ممکن اســت از جهت نوع دلایلی که در اثبات رشــاء و ارتشــاء مورد اســتناد قرار خواهند گرفت هرچ

ـــند اما در اغلب موار د اثبات این دو جرم از حیث همواره دلایـل واحـدي براي اثبات این دو جرم مد نظر نباش
ء در یک مرجع است.وابسته به یکدیگرند و این ملازمه اثباتی مستلزم رسیدگی به رشاء و ارتشادلایل

نتیجه-3

جرم رشاء از جرایم مطلق است و تحقق آن به حصول نتیجه خاصی موکول نشده است بنابراین در تحقق 
این جرم شرط نیست که راشی به مقاصد مورد نظر خود دست یافته باشد زیرا به محض پرداخت و قبول، رشاء 

محقق است و موکول به شرط دیگري نیست.

وانی عنصر رج ) 

رشاء یا پرداخت رشوه از جمله جرایم عمدي است و تحقق آن منوط به این است که مرتکب نکته اول : 
با قصـد مجرمانه و سـوء نیت فعل مادي جرم را انجام دهد. به علاوه لازم اســت راشی بداند که دریافت کننده 

ــطه در اخ ــت و یا در نهایت وجه یا مال از طریق واس تیار کارمند قرار می گیرد. همچنین وجه کارمند دولت اس
تسلیم مال را به منظور انجام یا ترك یک وظیفه به مأمور بدهد یا راشـی باید وجه یا مال یا سـند پرداخت وجه 

ـــد اگر چه  بنـابراین چنـانچه پرداخت وجه به منظور اداي دین و یا هر منظور دیگري غیر از منظور مذکور باش
شـوه بپذیرد جرم رشـاء محقق نخواهد شد. به بیان دیگر و همان گونه که در مرتشـی آن را به قصـد دریافت ر
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مبحث عنصــر روانی ارتشــاء گفته شــد چه بســا قبول یک مال یا مبالغی وجه نقد از ســوي مأمور دولت یا یک 
ــود اما از طرف  شــخص نظامی به قصــد فعل یا ترك فعلی اســت که به حوزه انجام وظایف آنان مربوط می ش

ننده اسـاسـا چنین قصـدي وجود ندارد. بنابراین چنین شکلی از پرداخت جرم رشاء نخواهد بود هر پرداخت ک
از مصادیق ارتشاء باشد. درخصوص مأمورچند با اجتماع شرایط مقرر ممکن است

: مجازات قانونی رشاء و موارد معافیت از مجازاتدومگفتار

اول : مجازات قانونی رشاءبند

مجازات پرداخت رشوه تنها ضبط مال ناشی از ارتشاء به 1375انون تعزیرات در سال پیش از تصـویب ق
2صره ، بوده است. تبنمایدنفع دولت و به علاوه لغو امتیازي که ممکن بود راشی در پی پرداخت رشوه تحصیل 

عنوان تعزیر در تمامی موارد فوق مال ناشـــی از ارتشـــاء به«قانون تشـــدید چنین مقرر کرده بود: 3از ماده 
رشـوه دهنده به نفع دولت ضـبط خواهد شد و چنانچه راشی به وسیله رشوه امتیازي تحصیل کرده باشد 

»این امتیاز لغو خواهد شد.
شنهاد پیبا نگاهی تازه به جرم رشاء خصوصا از باب اینکه در بسیاري از موارد راشی ابتداء1375ًدر سال 

قانون مجازات اسلامی چنین 592ه دریافت آن وسوسه می نماید در ماده پرداخت رشـوه نموده و مأمورین را ب
: شدمقرر 

هر کس عالما و عامدا براي اقدام به امري یا امتناع از انجام امري که از وظایف اشخاص مذکور در «
مجمع 15/9/1367قـانون تشـــدید مجازات مرتکبین ارتشـــاء و اختلاس و کلاهبرداري مصـــوب 3مـاده 

لحت نظام می باشد وجه یا مالی یا سند پرداخت وجه یا تسلیم مالی را مستقیم یا غیر مستقیم تشـخیص مص
3ماه تا 6بدهد در حکم راشـی اسـت و به عنوان مجازات علاوه بر ضـبط مال ناشـی از ارتشاء به حبس از 

.»ضربه شلاق محکوم می شود74سال و یا تا 
طابق ماده مذکور علاوه بر ضـبط مال ناشی از ارتشاء با وصـف فوق هم اینک مجازات پرداخت رشـوه م

ضربه است.74حبس از شش ماه تا سه سال و یا شلاق تا 
مال ناشی از ارتشاء چه خواهد بود :در موارد ذیل تکلیف اول :نکته
در صورتی که راشی شناسایی نشده و به همین جهت تحت تعقیب قرار نگیرد.)الف
ئه شود و راشی با اقرار خود محکوم گردد.درصورتی که مرتشی تبر)ب
در صورتی که وجه یا مال موضوع رشوه متعلق به راشی نبوده و عین متعلق به ثالث باشد.)ج

https://hoghooghdanha.ir/


قیدانش حقو–بخش اول ارتشاءورشاء-جرایم مالی کارکنان دولت

85

بند الف ناظر به حالتی است که مرتشی به اقرار خود یا به دلایل دیگري محکوم می گردد و قاعدتا دادگاه 
شاء را معین نماید و از آنجایی که راشی شناسایی نگردیده و به تبع باید تکلیف وجه یا مال تحصـیل شده از ارت

آن تحت تعقیب واقع نشـده زمینه محکومیت راشـی و به دنبال آن صـدور حکم به ضــبط مال الرشاء به عنوان 
تعزیر راشـی وجود ندارد و در این حالت ممکن اسـت تصور شود که دادگاه می تواند مال الرشاء را با توجه به 

ومیت مرتشـی به نفع دولت ضـبط نماید اما این تصور مطابق موازین قانونی نخواهد بود زیرا ممکن است محک
راشـی شــناســایی و تحت تعقیب قرار گیرد و در جریان محاکمه ضــمن دفاع موجه به علت اضــطرار یا غیر آن 

مال ر حالی که با عقیده فوقاستحقاق برائت داشته باشد که در این حالت مال الرشاء باید به وي مسترد گردد د
الرشـاء قبلا ضـبط گردیده اسـت. نظر دیگر این است که مال الرشاء از سوي مرجع قضایی (در صندوق یا انبار 
دادگسـتري یا سازمان قضایی) نگهداري شود که این امر نیز نه تنها مستند به قانون نیست بلکه معقول و منطقی 

م نیست که تا چه زمانی باید مال الرشاء نگهداري شود و در صورتی که نیز به نظر نمی رسـد چون اسـاسا معلو
موضوع رشوه مال منقول یا غیر منقول باشد عواقب و عوارض نگهداري آن چگونه خواهد بود و بالاخره نظریه 

ع وسوم که قابل دفاع و اجرا بوده و با سازوکارهاي قانونی و جاري مطابقت دارد این است که وجه یا مال موض
رشوه مطابق ضوابط مقرر در قانون تاسیس سازمان جمع آوري و فروش اموال تملیکی و اساسنامه ستاد اجرایی 
فرمان حضرت امام (ستاد اداره اموال در اختیار ولی فقیه) و به حکم دادگاه در اختیار آن ستاد قرار گیرد تا مطابق 

ت این قول بدین جهت است که پس از شناسایی ط نگهداري شـده و یا به فروش برسـد، وجه قومقررات مربو
ین مدت از حالت رکود خارج می گردد. ابل استرداد بوده و مال در طول اراشی و تبرئه وي اموال مذکور ق

ناظر به حالتی است که مرتشی به لحاظ فقد دلیل یا عدم کفایت دلیل تبرئه گردد در بند بپرسش دیگر
اشـد که در این حالت از آن جایی که راشی مدعی است که وجه یا مال را به اما راشـی مقر به پرداخت رشـوه ب

مرتشـی داده و امکان بازگرداندن وجه یا مال به علت تبرئه مرتشی نیز وجود ندارد و بالتبع امکان محکوم کردن 
ي تن راراشـی به ضـبط مال الرشاء به نفع دولت نیز وجود ندارد و به فرض اینکه محکوم کردن راشی هم در م

ممکن باشد اجراي آن امکان پذیر نخواهد بود چون وجه یا مال مورد اقرار راشی به مرتشی داده شده است. در 
این خصوص دو نظر وجود دارد: 

عوامل ریک نظر این اسـت که اساسا محکوم کردن راشی با وجود تبرئه مرتشی به علل غیر شخصی نظی
امکان وقوع پیدا نخواهد کرد. به عبارت دیگر در صــورتی که این چنین فرضــیموجهه صــحیح نیســت و بنابر

مرتشی به علل غیر شخصی تبرئه گردد راشی نیز باید تبرئه گردد. در این دیدگاه به نظریه مشورتی اداره حقوقی 
شده است.استنادنیز 29/1/74-8711/7قوه قضائیه به شماره 
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ومیت راشی با اقرار به پرداخت رشوه به فرض  اینکه اما همان گونه که در مبحث مربوط بیان گردید محک
براي اثبات ارتشـاء دلائل کافی موجود نباشد، ممکن بوده و مستند به آراء متعدد از محاکم و تأیید آن در دیوان 
عالی کشـور است از این رو فرض مسئله به شرح بند دوم امکان وقوع دارد لذا در پاسخ باید قائل باشیم که در 

التی با توجه به تبرئه مرتشـی موضوع ضبط مال ناشی از رشوه در صدور راي و یا دست کم در اجراي چنین ح
ی وارد و تبرئه مرتششلاق تعزیريراشی به مجازات حبس یا یتآن منتفی است و این امر هیچ خللی به محکوم

نمی سازد.
می آید که چون وجه یا مال ناشی از مسئله اگر چه با اطلاق قانون این تصور پیش(ج)در پاسـخ به بند 

اینکه مال متعلق به راشی باشد یا شخص،به نفع دولت ضبط شودراشـیاز ارتشـاء لاجرم باید به عنوان تعزیر
ثالث تفاوتی ندارد، اما از آنجایی که ضـبط عین مال متعلق به دیگري که حق مالکیت خود رابه اثبات رسانده و 

به عنوان مجازات راشی،به عنوان یک حق عینی داراي حق تقدم و تعقیب استبه ویژه نسبت به مایملک خود 
که به ناحق مال او را به رشوه داده است با موازین شرعی و حق و عدالت و انصاف سازگاري ندارد و از آنجایی 

ورت در صـــکه نباید عواقب کیفري جرم رابه اســـتناد قانون به غیر مجرم تحمیل کرد لذا باید قائل باشـــیم که 
حدوث چنین وضــعیتی موضــوع ضــبط مال ناشــی از ارتشــاء یا وجه الرشــاء منتفی خواهد بود و دلیل این امر 
چنانکه گفته شـد این اسـت که مال الرشاء به لحاظ تعلق آن به دیگري قابلیت ضبط به عنوان مجازات راشی را 

ندارد.
ی لازم اســت مثل یا قیمت مال در این خصــوص عده اي معتقدند که در صــورت حدوث چنین وضــعیت

از مال راشی به عنوان وجه الرشاء ضبط گردد اما این عقیده به دو دلیل صحیح نیست:،متعلق به غیر
اولا: چون ضـبط عین مال الرشـاء به عنوان مجازات مورد نظر قانونگذار قرار گرفته بنابراین ضبط مثل یا 

مجازات وي برخلاف نص قانون است و مستند دیگري نیز براي از مال راشی به عنوان،قیمت مال متعلق به غیر
دارد.وصف مال الرشاء را ن،این امر پیش بینی نشده است و ثانیا اینکه اساسا مثل یا قیمت مال متعلق به غیر

دوم :نکته
اگر شـخص مبلغی به واسطه بدهد تا به عنوان رشوه به مأمور دولت پرداخت کند و واسطه بخشی از آن 

مرتکب پرداخت رشوه شده است ،ا به مأمور داده و بخشـی را خود تصاحب نماید آیا راشی به نسبت مجموعر
مأمور تحویل شـده اسـت؟ در هر حال آیا مبلغ تصــاحب شده از سوي واسطه نیز به به یا به نسـبت مبلغی که 

عنوان وجه الرشاء قابل ضبط است یا خیر؟
یا عدم توافق راشــی یا مرتشــی را مورد توجه قرار دهیم به این در این خصــوص لازم اســت ابتدا توافق 

معنی که اگر راشــی و مرتشــی به پرداخت و دریافت مبلغی توافق نمایند و در زمان اجرایی شــدن این توافق 
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شخص واسطه از مبلغ مورد توافق و آنچه که از راشی دریافت کرده مبلغی را با آگاهی مرتشی براي خود بردارد 
ی را به مرتشی بدهد کل مبلغ مورد توافق ملاك عمل خواهد بود  به عبارت دیگر میزان رشوه همان است و مابق

که مورد توافق راشی و مرتشی واقع شده و واسطه، وسیله پرداخت آن بوده است و باید آن را پرداخت می نمود 
وضوع ارتشاء محسوب خواهد شد.بنابراین مبلغ تصاحب شده از سوي واسطه نیز در این حالت جزئی از مال م

در صـورتی که توافقی بر میزان و مبلغ مال یا وجه از سوي راشی و مرتشی واقع نگردیده باشد و واسطه 
بخشـی از وجه یا مال متعلق به راشـی را بدون تعیین مقداري که باید به مرتشی بدهد و تحویل وي شده براي 

ان و مبلغی که به مرتشی داده شده داراي عنوان وجه الرشاء و مبلغی خود بردارد و مابقی را به مرتشی بدهد  میز
که براي خود برداشـته اسـت خارج از عنوان وجه الرشـاء اسـت و حسـب مورد و با جمع شرایط می تواند از 
مصـادیق تحصـیل وجه یا مال به طریق فاقد مشـروعیت قانونی باشد. بر این اساس پاسخ ذیل مسئله نیز روشن 

و آن اینکه در هر حال آنچه که به عنوان ضبط مال ناشی از رشوه موضوع حکم دادگاه قرار می گیرد خواهد شد
وابسته است به اینکه، موضوع توافق طرفین براي پرداخت و دریافت بوده است یا خیر؟

ی و شروشن می شود که اگر واسطه مبلغی زاید بر مبلغ مورد توافق راتوجه به مطالب فوقبا نکته دوم : 
شخصا به عنوان راشی محسوب می گردد.،مرتشی به مرتشی بدهد نسبت به مبلغ زاید بر موضوع توافق

دوم : موارد معافیت راشی از مجازاتبند

آسـیب ها و تهدیدهایی که از شیوع جرم رشاء و ارتشاء متوجه دستگاه اداري کشور می شود نکته اول : 
ف و اثبات این دو جرم و نیز پیچیده شــدن سازوکارهاي ارتکاب از یک سـو و مشـکلات مربوط به نحوه کشـ

رشاء و ارتشاء در پی توسعه ناگزیر بوروکراسی از سوي دیگر، قانونگذار را بر آن داشت تا در مقوله جرم رشاء 
وبا احراز شـرایطی که مقرر کرده است، جرم زدایی و کیفر زدایی نماید تا از این رهگذر و بر اساس قاعده اهم 

مهم با جرم ارتشـاء مبارزه قاطع تري نموده و به علاوه زمینه کشف و اثبات آن را تسهیل نماید بدیهی است که 
اگر پرداخت کنندگان رشــوه تحت هر شــرایطی مســتوجب تعقیب و مجازات باشــند با مأمورین و مســتخدمین 

ط به نحوه کشف و اثبات رشاء و مبادرت ورزیده و به جهت دشواري هاي مربو،مسـتعد جرم به تبانی و توافق
از داشته است که قانونگذار در پاره ايارتشاء تحصیل دلیل با مشکلات فراوانی روبرو می گردد ازاین رواقتضاء

موارد پرداخت کنندگان رابه طرح شکایت و یا اعلام جرم و یا تقدیم گزارش تشویق نماید. مطابق جهت گیري 
انون تشدید مقرر گردیده است:از ق3از ماده 5فوق در تبصره 

در هر مورد از موارد ارتشـاء هر گاه راشی قبل از کشف جرم مأمورین را از وقوع بزه آگاه سازد «
مورد امتیاز طبق مقررات عمل می شـود و چنانچه راشــی در ضمن در از تعزیر مالی معاف خواهد شـد و 
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نماید تا نصف مالی که به عنوان رشوه پرداختهتعقیب با اقرار خود موجبات تسهیل تعقیب مرتشی را فراهم
.»است به وي بازگردانده می شود و امتیاز نیز لغو می گردد

ه ملاحظه می شـود قانونگذار در قانون تشدید راشی را در صورت آگاه نمودن مأموران چچناننکته دوم : 
ورتی که این اقدام پیش از کشف جرم از وقوع جرم ارتشاء از مجازات مقرر در همان قانون معاف نموده و در ص

واقع نگردد بلکه در ضمن تعقیب واقع شود و راشی تعقیب مرتشی را (که در واقع شامل مراحل کشف شناسایی 
و اثبات جرم ارتشـاء خواهد بود) تسـهیل نماید تا نصـف تعزیر مالی مستحق تخفیف خواهد بود. قانونگذار در 

و تکمیل این شـیوه همت گماشته و در چهار حالت اساسا راشی را از به تقویت1375قانون تعزیرات مصـوب 
مجازات مقرر براي پرداخت رشوه معاف نموده است:

. هنگامی که ثابت شود راشی براي پرداخت رشوه مضطر بوده است.1
. هنگامی که ثابت گردد راشی براي حفظ حقوق حقه خود ناچار از دادن وجه یا مالی بوده است.2
گامی که راشـی پس از پرداخت رشـوه و پیش از کشـف آن (از سـوي مأمورین) موضوع پرداخت . هن3

رشوه را گزارش نماید.
. هنگامی که راشــی علیرغم پرداخت رشــوه و قبل از کشــف آن علیه مأمور دریافت کننده رشــوه طرح 4

شکایت نماید.
ي حمایت قانونی از اشخاصی است ذکر این نکته ضروري است که حالات اول و دوم در واقع به گونه ا

که در شــرایط اضــطرار و ناگزیري و یا براي حفظ حقوق حقه خود و اگر چه با قصــد قبلی مرتکب رشــاء می 
ه جرم هقانون مجازات اسلامی و به عنوان یکی از علل و عوامل موج152شـوند. حالت اول در مطابقت با ماده 

، می فظ حقوق مسـلم خود ناچار از ارتکاب رشـاء می شوندو حالت دوم در حمایت از اشـخاصـی که براي ح
باشد.

درباره اضطرار می توان شخصی را مثال زد که براي پذیرش فرزند رو به مرگ خود به مأمورین بیمارستان 
رشـوه پرداخت می کند و یا شـخصـی که براي تعقیب یک آدم ربا که کودکش را ربوده است به مأمور انتظامی 

اید و در مورد حفظ حقوق حقه می توان شخصی را مثال زد که در قبال ممانعت از جلب غیر رشوه پرداخت نم
ـــهرداري مانع از  قـانونی خود وجـه یـا مالی به مأمور نظامی یا انتظامی پرداخت نماید و یا براي اینکه مأمور ش

عملیات ساختمانی وي که داراي جواز قانونی است نگردد وجه یا مالی پرداخت نماید.
ــوم : اعم اســت از حقوقی که مأمور را ق م ا (تعزیرات ) 591حفظ حقوق حقه مندرج در ماده نکته س

موظف به انجام اعمالی در حق شخص می نماید و یا وي را موظف به ترك عملی می کند. 
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به این معنی که اگر شـخصـی براي وا داشـتن مأمور دولت به آنچه که قانون در حق او روا داشــته است 
ـــتن مأمور یا کارمند دولت از اقدامی که ارتکاب آن داراي مبـ ادرت بـه پرداخت وجهی نماید و یا براي بازداش

ممنوعیت اسـت رشوه پرداخت نماید، هر دو حالت از مصادیق پرداخت رشوه براي حفظ حقوق حقه است. به 
ی نامه و نداشتن مانع قانونعنوان مثال در صورتی که شخصی براي خروج قانونی از کشور و علیرغم داشتن گذر

اجازه خروج از کشور اوبا ممانعت مأمور مسـتقر در فرودگاه مواجه شـده و به وي رشـوه پرداخت نماید تا به 
بدهد یا شـخصـی براي بازداشتن مأمور انتظامی از متوقف کردن و اعزام خودروي وي به پارکینگ (بدون اینکه 

نماید این امر براي حفظ حقوق حقه تلقی خواهد شد و قرار منع تخلفی از وي سـرزده باشـد) مبلغی پرداخت 
تعقیب نسبت به راشی صادر می شود.

ــوع در ماده نکته چهارم : ــره ماده 591همانگونه که از تفکیک موض ــود نباید 592و تبص ــکار می ش آش
اضطرار چنان که یکی دانست زیرا592رابا اضـطرار موضوع تبصره ماده 591ناچاري و ناگزیري موضـوع ماده 

در حقوق رافع مســئولیت کیفرياز قانون مجازات اســلامی و در مقوله علل 152گفته شــد در چهارچوب ماده 
در واقع حمایت قانونی و قضایی 591جزاي عمومی و با توجه به مسأله خطر خارجی قابل بررسی است اما ماده 

در عین حالی که ،رداخت رشــوه می نماینداز اشــخاصــی اســت که براي حفظ حقوق مســلم خود مبادرت به پ
ممکن اسـت مضـطر نباشـند و خطر خارجی آنها را تهدید نکند. مثل اینکه شخصی به منظور ورود به دادسراي 
محل براي تقدیم شـکایت خود با ممانعت غیرقانونی مأمور انتظامات مواجه شده و براي این امر به وي وجه یا 

شـی مضطر از پرداخت رشوه نیست اما در اجراي حق قانونی خود که همان مالی بدهد در این مثال شـخص را
تظلم خواهی و طرح شکایت و اخذ دستور قضایی است مبادرت به پرداخت رشوه نموده است. 

عده اي بر این اعتقادند که پرداخت رشوه در حالت اضطرار 592: در خصـوص تبصره ماده نکته چهارم 
شـکایت تنها موجب معافیت از مجازات حبس خواهد بود و اجراي شلاق در و یا در صـورت گزارش یا طرح
این نظریه اســـتدلال اســـتواري ندارد زیرا اولا: قوت خود باقی خواهد ماند. اما حق چنین رشـــوه دهنده اي به 

به عنوان مجازات اصلی و اشد تعیین گردیده و هنگامی که اعمال مجازات اصلی و 592مجازات حبس در ماده 
.اشد منتفی شده است موجبی براي تعیین مجازات شلاق باقی نمی ماند

ثانیا: بنابر آنچه که در خصـوص اهداف قانونگذار براي تسهیل شیوه هاي کشف جرم و شناسایی مرتشی 
ذکر شـده است، معقول و منطقی نیست که قانونگذار شخص مضطر و یا گزارش کننده جرم و یا حتی شاکی را 

س معاف نماید اما مجازات شلاق را براي آنها قابل اعمال بداند.از مجازات حب
ثالثا: در چهارچوب بحث اضــطرار، شــخصــی که در اثر اضــطرار مرتکب جرم می شــود به طور کلی از 
مجازات معاف خواهد شــد. بنابر این معقول نخواهد بود که راشــی در صــورت اضــطرار تنها از مجازات حبس 
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که براي حفظ حقوق حقه و بدون وجود اضـطرار رشـوه پرداخت نماید، اساسا از معاف باشـد اما در صـورتی
تعقیب هم معاف باشد.

اداره حقوقی قوه قضائیه نیز مؤید این امر می باشد.22/10/79مورخ 6266/7رابعا: نظریه 
.شداکیفر شلاق می بازقانونگذار مقتضی معافیتمرادبه نفع متهم در مقام شک در تفسیرخامسا: 

نظر سوم در این زمینه تفصیل بین اضطرار و گزارش و شکایت است. بدین صورت که در موارد اضطرار 
گزارش و شـکایت کیفر شلاق به جاي خود باقیست. این نظر گرچه فرد کلا از مجازات معاف بوده و در موارد 

مطابق اصول حقوقی است اما با ظاهر قانون ناسازگار است.
از قانون تشــدید منســوخ اســت یا 3ماده 5و تبصــره آن، تبصــره 592ماده با تصــویب آیانکته پنجم : 

همچنان به قوت خود باقی است؟
از قانون تشدید 3از ماده 5قبل از اینکه به سـوال فوق پاسـخ دهیم لازم اسـت متذکر شـویم که تبصـره 

حاوي سه مطلب است:
از وقوع بزه آگاه سازد از تعزیر مالی معاف خواهد . در صورتی که راشی قبل از کشف جرم مأمورین را1

شد.
ــاختن 2 ــود. به بیان دیگر آگاه س ــوه مطابق مقررات عمل می ش ــل از پرداخت رش . در مورد امتیاز حاص

مأمورین توسط راشی از وقوع بزه موجب نخواهد شد تا امتیاز کسب شده به نفع راشی یا شخص ثالث به قوت 
خود باقی بماند.

چه راشـی در ضمن تعقیب اقرار به ارتکاب رشاء نماید و به این طریق موجبات تعقیب مرتشی را . چنان3
فراهم نماید از جهت ضبط مال الرشاء ( به عنوان مجازات راشی) مستحق تخفیف خواهد بود.

است و تبصره آن که مؤخر بر قانون تشدید592بنا به مراتب سه گانه حال باید بررسی نماییم که در ماده 
است:شدهو تبصره آن احکام ذیل مقرر 592چه احکامی مقرر گردیده است. در ماده 

است.شلاق. پرداخت رشوه مستوجب ضبط مال ناشی از ارتشاء و مجازات حبس یا 1
. در صـورتی که راشی براي پرداخت رشوه مضطر بوده یا پرداخت آن را گزارش دهد یا شکایت نماید 2

مجازات نخواهد شد.
ــطرار وجه یا مال به پرداخت کننده 3 ــوه و اض ــاکی و یا گزارش پرداخت رش ــکایت ش ــورت ش . در ص

بازگردانده می شود.
بنابر احکام مقرر در دو مستند مذکور نتایج ذیل حاصل می شود:

https://hoghooghdanha.ir/


قیدانش حقو–بخش اول ارتشاءورشاء-جرایم مالی کارکنان دولت

91

از قانون تشدید 3ماده 5حکم مقرر در قسمت اول از تبصره ق م ا (تعزیرات) 592الف. در تبصـره ماده 
این است که دو وضعیت دیگر به گزارش راشی 5بیان دیگر تکرار کرده اسـت و تنها تفاوت آن با تبصـره را با

قبل از کشف جرم اضافه گردیده است.
و آن دو وضعیت عبارتند از شکایت راشی و پرداخت رشوه در شرائط اضطرار.

د مربوط هیچ ذکري از لغو امتیاز و دیگر موا(تعزیرات)از قانون مجازات اسلامی592ب. در تبصره ماده 
قانون تشدید معارضی ندارد و همچنان به قوت 3ماده 5یا ابقاء آن نشده است بنابراین در این خصوص تبصره 

خود باقی است.
به هر علت متعرض اقرار یا انکار راشـی در ضمن تعقیب ق م ا (تعزیرات)592ج. همچنین تبصـره ماده 

معافیت راشی از مجازات نظر داشته است. از این جهت حکم مقرر در ذیل تبصره نشـده است و صرفا به موارد
ــره ماده 3از ماده 5 ــلامی از جمله در تبص ــی در قانون مجازات اس ــدید نیز حکم معارض ق م ا 592قانون تش

ندارد.(تعزیرات)
مجازات حبس یا یرات)(تعزاز قانون مجازات اسلامی592بنابر مقایسـه فوق و با توجه به اینکه در ماده 

از ماده 5در راستاي تبصره 592نیز به تنها مجازات راشی (ضبط مال الرشاء) اضافه گردیده، تبصره ماده شـلاق
اساسا هقانون تشدید و به عبارتی در تکمیل منظور قانون تشدید بوده و دو حکم دیگر مقرر در تبصره یاد شد3

اقی خواهند بود.معارضی ندارند و همچنان به قوت خود ب
کشـف جرم مأمورین را از وقوع بزه آگاه سـازد و یا طرح شکایت زبنابراین در صـورتی که راشـی قبل ا

آمده است از مجازات معاف خواهد بود و مال الرشاء نیز به وي مسترد 592نماید همانگونه که در تبصـره ماده 
رده باشـد مطابق مقررات عمل می شود. بنابراین می گردد اما چنانچه امتیازي در قبال پرداخت رشـوه کسـب ک

قانون تشدید نبوده و اساسا مبناي نسخ میان دو 3از ماده 5و تبصـره آن ناسـخ احکام مقرر در تبصره 592ماده 
مستند یاد شده وجود ندارد.

ضمن قانون تشدید چنانچه راشی در3از ماده 5که به موجب ذیل تبصره به ذکر استلازم نکته ششم : 
تعقیب با اقرار خود موجبات تسـهیل تعقیب مرتشـی را فراهم نماید تا نصـف مالی که به عنوان رشوه پرداخت 

کرده باید به وي بازگردانده شود. 

در صـورتی که شـخصی پس از پرداخت رشوه از مأمور مرتشی شکایت نماید آیا در مراحل نکته هفتم : 
ــرا و دادگاه داراي هما ــیدگی در دادس ــاکی مقرر گردیده یا خیر؟ به عنوان مثال رس ــت که براي ش ن حقوقی اس

چنانچه براي مرتشـی در دادسـرا قرار منع پیگرد و یا در دادگاه حکم برائت صـادر گردد آیا شکایت کننده حق 
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اعتراض به قرار و حق تجدید نظر خواهی از راي برائت را دارد یا خیر؟ به علاوه آیا می تواند در پی شـــکایت 
ود اعلام گذشت کرده و موجبات تخفیف مجازات مرتشی را فراهم نماید یا خیر؟خ

در این خصوص اگر بخواهیم بنابر وضعیت مطلوب سخن بگوییم جاي آن دارد که به نقص قانون اذعان 
متفاوت از شاکی در حالتی ق م ا 592نماییم چرا که شـکایت کننده یا در هر حال شـاکی با منظور تبصـره ماده 

پس از ق م ا 592سـت که به عنوان مجنی علیه واقع می شــود.به بیان دیگر شــکایت کننده مطابق تبصــره ماده ا
ارتکاب جرم و بدون اینکه به مفهوم واقعی مجنی علیه باشــد مبادرت به طرح شــکایت می نماید اما شــاکی در 

اما رر از جرم و مجنی علیه استمفهوم آیین دادرسی کیفري کسی است که نه تنها مرتکب جرم نشده بلکه متض
این توجیه چنانکه گفته شد ناظر به وضعیت مطلوب است که باید مورد تجدید نظر قانونی قرار گیرد اما مطابق 
ــتند و به این اعتبار وقتی  ــایی هس موازین حقوقی الفاظ مقرر در قانون محمول بر معانی و مفاهیم حقوقی و قض

بهره می گیرد طبق قاعده مفروض است که حقوق شاکی براي شکایت »نمایدشکایت می «قانونگذار از عبارت 
کننده مقرر خواهد شـد و همانگونه که شـخصـی پس از طرح شکایت داراي حق گذشت، حق اعتراض و حق 

نمی توان بدون وجود نص قانونی یا حتی قرینه حالیه مبنی بر تمایز شـــاکی در ،تجدید نظر خواهی می شـــود
ه . مهمتر اینکشدبه فقدان حقوق مقرر شده براي شاکی مورد نظر قائلبا شاکی در سایر موارد، 592تبصره ماده 

چنانچه شـــکایت کننده در پی قرار منع پیگرد و یا حکم برائت از دریافت وجهی که به عنوان رشـــوه پرداخت 
براي وي ایجاد شده است، از سوي قانونگذار 592کرده اسـت محروم بماند با توجه به حقی که در تبصره ماده 

شناسایی حق اعتراض و تجدید نظر خواهی در این مبحث نمود بیشتري دارد.
نکته هشتم : مطابق نظر اکثریت کمیسیون قوانین اداره کل حقوق و تدوین قوانین قوه قضائیه در صورت 

ادســرا بازپرس می تواند ق م ا (تعزیرات) در د592شــی از مجازات مذکور در تبصــره م احراز موارد معافیت را
592به علاوه به نظر می رسد موارد مقرر درتبصره ماده ، شـخصـاً نسـبت به او قرار منع تعقیب را صـادر نماید

(براي حفظ حقوق حقه) خصوصیتی ندارند تا 591اضـطرار) در مقایسه با موضوع ماده –شـکایت –(گزارش 
موضوع تعقیب 591ادگاه ارسال شود اما در موضوع ماده لازم آید که در خصـوص سه مورد مذکور پرونده به د

و به کارگیري 592اساسا منتفی گردد. به همین جهت مسامحه قانونگذار در شکل تدوین و تصویب تبصره ماده 
که تعقیب کیفري را منتفی دانسـته آشـکار می شود. به 591عبارت (معاف از مجازات) به شـکل متمایز از ماده 

ـــوه پرداخت 591گونه که قانونگذار در ماده بیان آخر همان در مورد کســـی که براي حفظ حقوق حقه خود رش
نیز چنین منظوري را تعقیب نموده، اما 592نموده، موضـوع تعقیب کیفري را منتفی دانسته است در تبصره ماده 

ذکور در مادتین ممسـامحه در به کارگیري عبارات مناسـب یا به بیان دقیق تر، تفکیک نابجاي موضوعات مقرر
گروه مقابل معتقدند معاف کردن از مجازات موجب برداشـتی شده که در نظریه اقلیت بدان پرداخته شده است.
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وظیفه مرجعی است که حکم به مجازات می دهد در حالی که این استدلال صحیح نبوده و معافیت قانونی است 
او را معاف از مجازات کرده کیفرخواست صادر نماید.و نه قضایی و دلیلی ندارد دادسرا براي کسی که قانون

: صور خاص رشا و ارتشا و جرایم مشابه چهارمفصل 

مبحث اول : رشاء و ارتشاء در موارد خاص 

موارد ذیل ناظر به چند شـکل از اشـکال خاص رشاء و ارتشاء است که طبعا از جهت ضوابط و ارکان و 
3ون مجازات جرایم نیروهاي مسلح براي اعضاء نیروهاي مسلح و ماده قان118معطوف به ماده ،شـرایط تحقق

از قانون تشدید براي سایر مستخدمان دولت خواهد بود.

گفتار اول : ارتشاء در امر قضاء

قانون مجازات اسلامی(تعزیرات) مقرر می دارد :589ماده 
مجازات مقرر در قانون داده در صـورتی که حکام محاکم به واسطه ارتشاء حکم به مجازات اشد از«

ــده محکوم  ــاء حســب مورد به مجازات مقدار زایدي که مورد حکم واقع ش باشــند علاوه بر مجازات ارتش
.»خواهند شد

گفتار دوم : ارتشاء در امر نظام وظیفه

):1368(اصلاحی سال 1363از قانون خدمت وظیفه عمومی مصوب سال 60ماده 
چون جعل شــناســنامه، مهر، امضــاء، کارت پایان خدمت، کارت معافیت، کســانی که با ارتکاب اعمالی«

اســتفاده از شــناســنامه دیگران، اعمال نفوذ، شــهادت کذب، گواهی خلاف واقع، مکتوم داشــتن حقیقت، اخذ 
رشـوه، فریب دادن مشـمول، موجبات معافیت خود یا دیگران را از خدمت وظیفه عمومی فراهم سازند به 

شــده و با رعایت شــرایط و امکانات خاطی و دفعات و مراتب جرم و ادگاه صــالح رســیدگیاتهام آنها در د
سال محکوم می شوند.مراتب تأدیب از وعظ و توبیخ و تهدید به حبس تعزیري از یک سال تا پنج

. چنانچه تقلب یا جعل و یا اخذ رشـوه تأثیري در وضـعیت مشمول نداشته باشد مرتکبین با 1تبصـره 
..... از یک سال تاده سال انفصال از خدمات دولتی و ضبط رشوه به عنوان جریمه و شش ماه تا سه شـرائط ..

.سال حبس محکوم خواهند شد
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.اموالی که رشـوه داده شده به عنوان جریمه ضبط می گردد و هرگاه ثابت شود که راشی 2تبصـره 
ه به رشوه داده شده به او مسترد می براي حفظ حقوق حقه خود ناچار از دادن رشـوه بوده وجه یا مالی ک

».گردد
:از قانون خدمت وظیفه عمومی61ماده 

پرسـنل اداره وظیفه عمومی و نیروهاي نظامی و انتظامی و نهادها و ارگان ها و موسسات دولتی یا «
60وابسـته به دولت و نمایندگان شـوراها و انجمن هاي اسلامی در صورت ارتکاب جرایم مذکور در ماده 

خواهند محکومسال7تا 3علاوه بر انفصال دایم از خدمات دولتی با رعایت شرایط......... به حبس تعزیري از 
شد.

61و 60)هرگاه به موجب قوانین جاري اعمال ارتکابی مذکور در دو ماده 8/9/68تبصـره: (مصوب 
.»م می شوندعناوین دیگري داشته با شد در این صورت به کیفر اشد همان عناوین محکو

ق م ج ن م که به موضـوع معاف کردن مشـمولان خدمت وظیفه عمومی از طریق صدور 79م2تبصـره 
مرتکبان جرایم مذکور چنانچه براي انجام :« گواهی خلاف واقع و نظایر آن مربوط می شود نیز اشعار می دارد 

.»کوم می گردنداعمال فوق مرتکب جرم ارتشا نیز شده باشند به مجازات آن جرم نیز مح

مبحث دوم : جرایم مشابه جرم رشاء و ارتشاء

گفتار اول : اخذ وجه یا مال از سوي داوران، ممیزان و کارشناسان

:قانون مجازات اسلامی مقرر می دارد588ماده 
ن و ممیزان و کارشــناســان اعم از اینکه توســط دادگاه معین شــده باشــد یا توســط اوراهر یک از د«

نچه در مقابل اخذ وجه یا مال به نفع یکی از طرفین اظهار نظر یا اتخاذ تصمیم نماید به حبس از طرفین، چنا
شش ماه تا دو سال یا مجازات نقدي از سه تا دوازده میلیون ریــــال محکوم و آنچه گرفته است به عنوان 

»مجازات مؤدي به نفع دولت ضبط خواهد شد.
مباحث مربوط به عنصر مادي جرم ارتشاء است. به عبارت دیگر عنصر مادي این جرم مشمول نکته اول : 

عنصــر مادي این جرم گرفتن وجه  یا مال و اظهار نظر یا اتخاذ تصــمیم در ازاي آن اســت. این جرم مختص 
داوران، ممیزان و کارشـناسـانی اسـت که کارمند دولت نیستند و چنانچه این افراد مستخدم دولت باشند حسب 

ه یکی از ارگان هاي دولتی و با اجتماع دیگر شرائط بزه ارتشاء، مشمول مقررات ارتشاء خواهند وابستگی آنها ب
شد.

نکته دوم : منظور از کارشناسان مذکور در ماده، لزوماً کارشناسان رسمی دادگستري نمی باشد.
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اد نهنکته سـوم : منظور از داوران ، اشـخاصـی هسـتند که بدون داشـتن سـمت قضایی توسط طرفین یا
منصوب کننده به عنوان داور براي حل و فصل اختلاف، برگزیده شده اند.

با توجه به ضــوابط بیان شــده در مورد جرم رشــاء که از آن جمله پرداخت وجه به کارمند نکته چهارم : 
ودولت است در این جرم پرداخت کننده وجه به اعتبار کارمند نبودن شخص دریافت کننده، تحت عنوان راشی 

ـــت اینکه  بـه تبع آن بـه عنوان متهم یا مجرم قرار نخواهد گرفت. قرینه اي که در این خصـــوص قابل ذکر اس
قانونگذار در این ماده از پرداخت کننده وجه یا مال به عنوان مؤدي یاد کرده است نه به عنوان راشی. 

،اءصا موضوع آن با جرم ارتشعنصر مادي این جرم و خصوتشابهبه نظر می رسد با توجه به نکته پنجم : 
ـــلامی (یعنی انتقال مال یا فروش به قیمت ارزانتر یا خرید به قیمت گرانتر) به این 590مـاده  قانون مجازات اس

جرم نیز قابل تسري است. به عنوان مثال چنانچه یک کارشناس غیرکارمند و یا یک داور غیر کارمند براي انجام 
ي خود را به قیمت گران تر به یکی از طرفین بفروشد و یا منزل یکی از آنها رأي کارشـناسی یا داوري، خودرو

را به قیمت ارزانتر بخرد و در ازاي آن به نفع فروشنده یا خریدار کارشناسی یا داوري نماید این عمل از مصادیق 
تلقی خواهد شد.588جرم موضوع ماده 

نصر مادي مقید است به این معنی که کارشناس یا بر خلاف جرم ارتشاء، این جرم از لحاظ عنکته ششم : 
داور یا ممیز در صــورتی که مال یا وجهی اخذ نماید اما اظهارنظري به نفع پرداخت کننده ننماید جرم موضــوع 
این ماده محقق نخواهد شد. همچنین در صورتی که کارشناس به حق اظهار نظر نماید و وجهی بگیرد جرم این 

.نمی گرددماده محقق 

:اخذ وجه یا مال از سوي پزشک و صدور تصدیق نامه خلاف واقعگفتار دوم 

قانون مجازات اسلامی مقرر می دارد:539ماده 
اي معافیت از خدمت در ادارات رسمی یا برهرگاه طبیب تصدیق نامه برخلاف واقع درباره شخصی «

ــایی بدهد به حبس از شــش ماه تا دو ســال یا به ســه تا دوازده نظام وظیفه یا براي تقدیم به مراجع قض
میلیون ریـال جزاي نقدي محکوم خواهد شد و هرگاه تصدیق نامه مزبور به واسطه اخذ مال یا وجه انجام 
ــترداد و ضــبط آن به عنوان جریمه به مجازات مقرر براي رشــوه گیرنده محکوم می  گرفته علاوه بر اس

.»گردد
ر تصدیق نامه خلاف واقع مجازات ارتشاء معین گردیده و هر در این ماده اگر چه براي صـدونکته اول : 

چنـد جرم مقرر در ذیـل این ماده از جهت دریافت وجه در قبال تخلف از وظایف حرفه اي و قلب حقیقت به 
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جرم ارتشـاء شـباهت دارد اما از آنجایی که پزشکان موضوع این ماده مستخدم دولت نیستند بنابراین جرم مورد 
خواهد بود و تنها مجازات جرم ارتشـــاء براي مرتکب آن مقرر گردیده اســـت به علاوه چنانچه نظر ارتشـــاء ن

پزشــکی در عین حال مســتخدم دولت باشــد به عنوان مثال پزشــک نظامی باشــد و در ارتباط با انجام وظایف 
ي تحت عنوان عمل وسـازمانی خود تصدیق نامه خلاف واقع صادر نماید و در قبال آن وجه یا مالی اخذ نماید 

ارتشاء قرار خواهد گرفت.
و »بدهد«و » براي تقدیم به مراجع قضـــایی«جرایم مقرر در ذیل این ماده با توجه به عبارت نکتـه دوم : 

مقیـد بـه معافیت از خدمت در ادارات یا نظام وظیفه یا تأثیرگذاري در پرونده هاي موجود در » انجـام گرفتـه«
گواهی یا تصدیق خلاف واقع با اخذ وجه یا مال و ارائه آن به شخص مرجع قضـایی نیست بلکه صرف صدور

براي اسـتناد به آن در ادارات یا نظام وظیفه یا مرجع قضایی کافی براي تحقق جرایم مقرر در این ماده است . به 
عبارت دیگر جرایم مقرر در این ماده از لحاظ عنصر مادي مطلق بوده و مقید نیستند.

دیگر قرائن رشوه نبودن موضوع ذیل این ماده عدم ذکر پرداخت کننده وجه به عنوان راشی از نکته سوم : 
یق دتنها به عنوان معاونت در صدور تصاسترداد را در حق پرداخت کننده معنی کنیمعبارتاست، به علاوه اگر 

نامه خلاف واقع می توان به مجرمیت وي نظر داد.
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یتبانی در معاملات دولت: پنجمفصل 

وجود داردکه 1348خرداد 19درخصوص این جرم ماده واحده قانون مجازات تبانی در معاملات مصوب 
هاى دولتى یا شرکتها و مؤسسات وابسته به ها و مزایدهاشـخاصى که در معاملات یا مناقصه«مقرر می دارد 

نتیجه تبانى ضـــررى متوجهدولت یا مأمور به خدمات عمومى و یا شـــهرداریها با یکدیگر تبانى کنند و در 
دولت و یا شرکتها و مؤسسات مذکور شود به حبس تأدیبى از یک تا سه سال و جزاى نقدى به میزان آنچه 

.شونداند محکوم مىمن غیر حق تحصیل کرده

هرگاه مســتخدمین دولت یا شــرکتها و یا مؤســســات مزبور یا شــهرداریها و همچنین کســانى که به 
ف دولت یا شـرکتها و یا مؤسـسـات فوق در انجام معامله یا مناقصه یا مزایده دخالت نحوى از انحاء از طر

داشته باشند و با علم یا اطلاع از تبانى معامله را انجام دهند یا به نحوى در تبانى شرکت یا معاونت کنند به 
ها و شهرداریحداکثر مجازات حبس و انفصـال ابد از خدمات دولتى و شـرکتها و مؤسسات وابسته به دولت

محکوم خواهند شــد. در کلیه موارد مذکور در صــورتى که عمل مطابق قانون مســتوجب کیفر شــدیدتر 
».باشد مرتکب به مجازات اشد محکوم خواهد شد

است که در نتیجه آن ضرري متوجه دستگاه هاي دانستهرتی جرم صوتبانی را فقط در این ماده واحده ، 
حده شود. بنابراین صرف تبانی مادام که به ضرر منتهی نشود جرم نیست.اجرایی ذکر شده در ماده وا

این ماده واحده سه حالت را در بر می گیرد:

فقط اشخاص غیر کارمند دولت در برگزاري یک مناقصه با هم تبانی می کنند.-1

مله را انجام کارکنان دولت از وجود تبانی از سـوي اشـخاص غیر دولتی آگاه شده و با وجود این معا-2
می دهند.

کارکنان بخش دولتی در تبانی انجام گرفته از سوي افراد تبانی کننده شرکت یا معاونت می کنند.-3

مبحث اول : شیوه ها و زمینه هاي تبانی در مناقصه

تبانی در مناقصه هاي عمومیگفتار اول : 

ده قیمت نسبتا پایین تر.ارائه قیمت هاي بسیار بالا به منظور برنده کردن ارائه کنن-1
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با شرکت در مناقصه و با هماهنگی قیمتی را پیشنهاد می کنند که علماً و عمداًت دار یمناقصه گران صلاح
6سبب برنده شدن شخص مورد نظرشان شود.

ارائه پیشنهادهاي مبهم، مشروط، بدون سپرده و خارج از نوبت.-2

دسـتگاه مناقصـه گذار مجاز نیست به 1349دولتی مصـوب آیین نامه معاملات 10ماده 3بر اسـاس بند 
ـــپرده و خارج از نوبت ترتیب اثر دهد گاهی مناقصـــه گران با ارائه  ـــنهادات مبهم و مشـــروط و بدون س پیش

7برنده شدن شخص مورد نظر خود را فراهم می کنند.زمینهپیشنهادهایی که این شرائط را دارند 

همناقصفرآیندانصراف از ادامه -3

ــمن تبانی با دیگران از ادامه  ــه ض ــه گران در مرحله هاي پایانی و قبل از تعیین برنده مناقص گاهی مناقص
رقابت انصراف می دهند.

یند مناقصهآعدم حضور در فر-4

یند آبرخی موارد مناقصــه گران براي فراهم کردن زمینه برنده شــدن شــخص مورد نظر از حضــور در فر
نحوه نگارش ماده واحده به گونه اي است که ترك فعل مناقصه گران براي تبانی را مناقصـه خودداري می کنند 

نیز پوشش می دهد.

خودداري از انعقاد قرارداد-5

ــناد «ق . آئین نامه معاملات دولتی 21بند ب م ــده در اس قرارداد با برنده اول در مهلت پیش بینی ش
ارداد امتناع کند و یا ضمانت انجام تعهدات را ارائه نکند منعقد خواهد شـد. چنان چه برنده اول از انعقاد قر

تضـمین مناقصـه وي ضـبط و قرارداد با برنده دوم منعقد می شود در صورت امتناع نفر دوم تضمین وي 
»نیز ضبط و مناقصه تجدید می شود.

اشخاص مورد ي معامله از سوي مسئولان دستگاه مربوط به منظور اعلام آن بهدعدم اعلام مبلغ برآور-6
نظر.

انتشار آگهی مناقصه در روزنامه کثیرالانتشار داراي مخاطبان محدود-7

.86زمستان،61دادگستري،شحقوقمجلهدولتی،معاملاتدرتبانیهايزمینهوهاشیوهصادق،نژاد،منتی٦
همان.٧
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گاهی آگهی مناقصـه به عمد در روزنامه اي که مورد مراجعه عموم نیست یا در صفحه اي که کمتر جلب 
ــود تا هم وظیفه قانونی مقرر در بند ب م  هم با اطلاع رعایت وقانون فوق الذکر 13توجه می کند چاپ می ش

8زمینه برنده شدن آنها فراهم شود.،موضوع به افراد مورد نظر

به نحوي که امکان شـرکت براي ســایر مناقصه گران وجود انتشـار فراخوان مناقصـه در زمان خاص-8
نداشته باشد.

تبدیل معاملات عمده به متوسط و کوچک-9

کردن معاملاتی که انجام آنها به صـــورت واحد تبـانی کنندگان بخش دولتی می توانند با خرد و تفکیک
برگزاري مناقصه عمومی را از بین برده و معامله را با زمینهمستلزم انجام مناقصه عمومی است به اجزاء کوچک 

د.نتبانی با افراد مورد نظر خود انجام ده

تبانی در مناقصه هاي محدودگفتار دوم : 

از شیوه هاي زیر تحقق می یابد:تبانی در انجام مناقصه محدود به یکی 

از آنجا که در مناقصـه محدود نیازي به انتشـار آگهی مناقصه نیست و برنده مناقصه بر اساس ضوابط -1
ـــت هاي بلند یا کوتاه 9برگزاري مناقصـــاتقانون26ادهم و آیین نامه اجرایی بند الف این ماده از میان فهرس

مذکور مقرر می آیین نامه11ر از مناقصــه عمومی اســت. و بند پ مانتخاب می شــود امکان تحقق تبانی بیشــت

همان.٨

:شودمیبرگزارزیرموارددر)13(و)4(موادرعایتبامحدودمناقصه9

دولتیصلاحذيمراجعتوسطشدهمعرفیصلاحیتدارگرانمناقصههايفهرستوجود-الف

دیریتمسازمانپیشنهادباکهاستاينامهآیینبرابر،صلاحیتدارگرانمناقصهتمامیبینرقابتاصلرعایتبافهرستاینتهیه
رسدمیوزیرانهیاتتصویببهکشورریزيبرنامهو

باشدشدهتهیهقبلسالدوحداکثرقانوناین)12(مادهطبقکهصلاحیتدارگرانمناقصهکوتاهفهرستوجود-ب

نیستقانوناین13ماده)د(و)ج(،)ب(بندهايموضوعترتیباتانجام(آگهیانتشاربهنیازيمحدودمناقصهدر
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مههازباشد،”ب“بنددرمذکورتعدادازکمتردارصلاحیتگرانمناقصهتعدادکهصورتیدر-پ«دارد : 
».شودمیدعوتدارصلاحیتاشخاص

یک ناقصه عمومی با تفکاگر دسـتگاه هاي اجرایی براي گریز از رعایت تشـریفات پیچیده و طولانی م-2
شود به اجزاء کوچک تر اقدام به انجام مناقصه به شکل محدود یاقلام یک معامله که از نظر عرف واحد تلقی م

1و در نتیجه انجام تبانی فراهم می شود.آنهاکنند از این رهگذر زمینه براي برنده شدن شخص مورد نظر 

گفتار سوم : تبانی در ترك تشریفات مناقصه 

اصـل بر لزوم انجام معاملات دولتی از رهگذر مناقصـه و مزایده بوده و ترك تشـریفات مناقصه و مزایده 
که انجام مناقصــه بر اســاس گزارش توجیهی دســتگاه مناقصــه گذار به مواردياســتثناء به حســاب می آید در 

می توان معامله را به طریق این قانون میسر نباشد 28تشخیص یک هیئت سه نفره مرکب از مقامات مذکور در م 
دیگري انجام داد. ممکن اسـت دسـتگاه هاي اجرایی با تهیه گزارش هاي واهی کلیشه اي و توجیه ناپذیر و در 
نتیجه گرفتن مجوز از هیئت ترك تشریفات مناقصه از رعایت این تشریفات سرباز زده و از این رهگذر معاملات 

2ه افراد مورد نظر خود واگذار کنند.دولتی را بدون رعایت هرگونه تشریفات ب

تبانی در موارد عدم الزام به برگزاري مناقصهگفتار چهارم  :

3برگزاري مناقصــاتانونق29در ماده ســا انجام معامله را بدون رعایت تشــریفات مناقصــهأقانونگذار ر

ـــت خود این مجوز در جاي ـــت هر چنـد مجوز قـانونگـذار توجیه پذیر اس خود می تواند به تجویز کرده اس

همان.١
همان.٢

بدونتوانندمیقانوناین)1(ماده)ب(بنددرمندرجاجرائیدستگاههايونیستمناقصـهبرگزاريبهالزامیرزموارددر-29ماده٣
:دهندانجامرانظرموردمعامله،مناقصهتشریفاتانجامبدون

ایواستانیاومرکزدریاجرائدستگاهمقامبالاترینیاوزیرمسـؤولیتوتشـخیصبهکهحقوقیوخدمات،منقولاموالخرید-الف
نباشدمشابهانواعدارايوبوده)انحصاري(فردبهمنحصرآنهاطرفازمجازمقامات

دررائیاجدستگاهمقامبالاترینیاووزیرمسؤولیتوتشخیصبهکهغیرمنقولاموالگرفتناجارهیاتملیکشـرطبهاجاره،خرید-ب
خبرهکارشناسانهیاتیاونفرسهحداقلدادگستريرسمیکارشناسانهیاتازنظرکسـبباآنهاطرفازمجازتمقامایاواسـتانیاومرکز

شدخواهدانجامرسمیکارشناساننبوددرصورتمربوطه
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ا تدسـتاویزي براي تبانی تبدیل شـود. مثلا در شرایط رقابتی امروز در عمل کالاي منحصر به فردي وجود ندارد
معتقد به عدم الزام به برگزاري مناقصه باشیم ولی این امکان وجود دارد که دستگاه ها برخی کالاها را انحصاري 

1د آنها اقدام کنند.تلقی کرده و بدون رعایت تشریفات به خری

تبانی درحوزه اختیار دستگاه  اجرایی در رد یا قبول پیشنهاد مناقصه گرانگفتار پنجم :

ــه گذار در رد یا قبول هر یک یا «آیین نامه معاملات دولتی مقرر می دارد: 10ادهم4بند  ــتگاه مناقص دس
انجام مناقصه فراهم می کند و مسئولان می توانند این مسئله زمینه را براي تبانی در» تمام پیشنهادها مختار است.

پیشنهاد مناقصه کنند.یا قبولبا تبانی با افراد مورد نظر اقدام به رد

ــرط نیامده و مانونالبته در ق ــحبتی از این ش ــات ص مزبور فقط احکام مغایر قوانین انونق30ادهمناقص
انونق2ادهمناقصات ندارد. ولی زمانی که در بند الف مونانپیشین را لغو کرده و حکم مورد اشاره مغایرتی با ق

واژه تناسب به خودي خود گویاي این مطلب است که هنوز ،از کمترین قیمت متناسب شدهصحبتمناقصـات
2دست دستگاه مناقصه گذار براي رد یا قبول پیشنهادها با ادعاي عدم وجود تناسب باز است.

ذيقانونیاجعمرطرفازآنهاهاينرخکهیاحقوقیکمتریاشــدهتعیینقیمتباخدماتوکالا،غیرمنقولومنقولاموالخرید-ج
باشدشدهتعیینصلاح

احدهايودرتولیدتداومبامرتبطوجایگزینصرفاًآلاتماشینوتجهیزاتتامینومتحركوثابتآلاتماشینوتجهیزاتتعمیر-د
اماتمقیاواستانیاوکزمردراجرائیدستگاهمقامبالاترینیاوزیرمسـؤولیتوتشـخیصبهنگرددواحدتوسـعهشـاملکهنحويبهتولیدي

کشورصلاحوصرفهرعایتباآنهاطرفازمجاز

واجراوبرطرحمدیریتیاوطراحی،مطالعهبرمشــتملبازرگانیفنیمشــاورهومشــاورمهندســیازاعممشــاورهخدماتخرید-ه
کارشناسیوايمشاورهخدماتهرنوعیاونظارت

قانوناینتصویبازپسماهسـهظرفحداکثرمشـاورهخدماتمعیارهايوموازین،ضـوابطتعیینهتجبندایناجرائینامهآئین
رسدمیوزیرانهیاتتصویببهکشورریزيبرنامهومدیریتسازمانپیشنهادبه

همان.١
همان.٢
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اي تبانی در مزایدهشیوه ها و زمینه همبحث دوم :

ـــبات عمومی و قانون مقررات حـاکم بر مزایـده همان احکام مندرج در ق آیین نامه معاملات انونمحاس
در حالی که شرکت در مناقصه براي همگان آزاد نیست براي مثال در مواردي مراجع صلاحیت دار اسـتدولتی 

دیت هایی وجود ندارد و همین موضــوع باید صــلاحیت مناقصــه گر را تشــخیص دهند در مزایده چنین محدو
سبب می شود که زمینه تحقق تبانی از این جهت در بخش مزایده بیشتر از مناقصه باشد.

در مورد تحقق تبانی در مزایده دولتی به نکات زیر می توان اشاره کرد:

کامل از بهاء . در معاملات جزئی مأمور فروش مکلف است به داوطلبان معامله مراجعه و پس از تحقیق 1
ممکن يادولت معامله را انجام دهد و سند مربوط را با تعهد به این که معامله با بیشترین بهو با رعایت صـرفه

آیین نامه 36ارائه کند (م ،و تاریخ تنظیمامضاء کنندهانجام شـده اسـت و با ذکر نام و نام خانوادگی و سـمت
بانی همان تبانی بین مأمور فروش و طرف معامله است.معاملات دولتی). در این موارد حالت شایع ت

صورت حراجآیین نامه معاملات دولتی از رهگذر 37. در معاملات متوسـط که عمل مزایده وفق ماده 2
یکی از راه هاي شرکت کارکنان در تبانی در چنین مزایده اي ،احتمال تبانی بین اشـخاص وجود دارد، می گیرد

ت مورد معامله در آگهی مزایده براي برنده کردن شخص مورد نظر است به ویژه آن عدم اعلام دقیق مشـخصـا
دســته از مشــخصــات موضــوع معامله که آگاهی از آنها ممکن اســت ســبب ارائه پیشــنهاد قیمت بالا از ســوي 

1درخواست کنندگان شود.

شــفاف اســت. وجود . در معاملات عمده یکی از زمینه هاي وجود تبانی فقدان احکام قانونی جامع و3
در عمل سبب سلیقه اي 2آیین نامه معاملات دولتی38در م » در صورتی که با عمل مزایده منطبق باشد«عبارت 
اي مزایده و در نتیجه احتمال وقوع تبانی می شود براي مثال ممکن است مسئولان یک دستگاه دولتی جرشـدن ا

همان.١
:آیدمیعملبهزیرشرحبهمزایدهآگهیانتشارعمدهمعاملاتمورددر-38ماده٢
ایترعبایدباشدمنطبقمزایدهعملباکهصورتیدرشدهبینیپیشمناقصهآگهیبراينامهآییناینطبقکهشرائطیمزایدهآگهیدر-1

.شود
ونوکمیسیتصمیماجرايومذکورکمیسیوندرتصمیماتخاذومناقصهکمیسیونتشکیلترتیبمورددرنامهآیینایندرکهمقرراتی-2

.شوداجرابایدباشدمنطبقمزایدهعملباکهصورتیدرشدهمعینمعاملهموردتحویلوقراردادانعقاد
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باشد و از نجزء اموري نیست که قابل انطباق با مزایده ،متمعتقد باشند که مشروط و مبهم بودن پیشنهادهاي قی
1این رهگذر با پذیرش این گونه پیشنهادها زمینه را براي تبانی و اعمال سلیقه شخصی فراهم می کند.

. بر خلاف مناقصـــه که مداخله کارکنان دولت در انجام آنها به طور مطلق ممنوع اســـت. قانونگذار در 4
ضور کارکنان دولت را در مزایده هاي دولتی صادر کرده است در چنین مواردي از آنجا که برخی موارد اجازه ح

به ویژه وقتی معامله به همان ان کارکنان دولت قدرت و نفوذ اداري بیشتري نسبت به اشخاص عادي دارند و آن
ــوع معامله دارند احتما ــت اطلاعات جزئی و دقیق از موض ــتگاه محل خدمت آنها مربوط اس ل تبانی وجود دس

2دارد.

هیچ گونه محدودیتی براي شرکت افراد در ،. با توجه به عدم وجود مقررات جامع در خصوص مزایده 5
مبناي نصــاب در فروش مبلغ ارزیابی «ق محاســبات عمومی 80ماده2مزایده وجود ندارد. به موجب تبصــره 

ر نتیجه د» بط انتخاب می شود خواهد بودکاردان خبره و متعهد رشته مربوط که توسط دستگاه اجرایی ذیر
شخص کاردان یاد شده که در جریان دقیق کیفیت مورد معامله قرار می گیرد می تواند با تبانی با دیگران و اعلام 

دقیق این مشخصات به آنها زمینه برنده شدن آنها را فراهم کند.

ــریفات (6 ــیون ترك تش ــاي کمیس ــوع م . در بخش مزایده احتمال تبانی اعض ــبات انونق83موض محاس
) به طور جدي مطرح است.3عمومی

همان.١
همان.٢
ازمرکبنفرهسههیأتیکتشخیصبهمربوطاجراییدسـتگاهتوجیهیگزارشاسـاسبرمزایدهیامناقصـهانجامکهموارديدر-83ماده٣

بامزبورهیأتصورتایندرودادانجامدیگريطریقبهرامعاملهتوانمینباشد،مصلحتبهیامیسـرقانوناین84ادهمدرمذکورمقامات
تخدمیاکالانوعیکبرايکلیطوربهیاموردهردرمربوطمقرراتسایررعایتبارامعاملاتگونهآنانجامترتیبدولتصلاحوصـرفهرعایت
.نمودخواهداعلاموتعیین
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: اعمال نفوذ کارکنان دولتششمفصل 

هايبخشدرراعدالتاجرايروندکهاســتخطراتیاز»بازيپارتی«امروزيتعبیربهونفوذاعمال
قانونعنوانباقانونی1315ســالدرمنظوربدینگذارقانون. کندمیتهدیدعمومیودولتینهادهايمختف

تصویباززیاديمدتچندهرکهاسـتنمودهتصـویبقانونیمقرراتوحقخلافبرنفوذاعمالمجازات
واختلاسوارتشــامرتکبینمجازاتتشــدیدقانون. نداردوجودآنمقرراتنســخبردلیلیاماگذردمیآن

.باشداستسابقخاصکهنفوذاعمالقانونناسختواندنمیواستلاحقعامهمکلاهبرداري
ــف3مدرتنهاچندهروپرداختهمذکوربزهانگاريجرمبهماده4درمذکورقانون جرممرتکبوص

ازیکهربررسیبهیکدیگریاموادارتباطنیزوموضوعتبیینجهتبهامااستدولتباوياستخدامیرابطه
.شودمیهپرداختآندرمذکورانگاريجرمومواد

1مادهمبحث اول : 

نفوذيواعتباراتدعويبههرکس«قانونیمقرراتوحقخلافبرنفوذاعمالمجازاتق1مطبق
ایدهفیانقدوجهعمومی،خدماتبهمأمورینیاکشوريیاشهرداريیادولتیمستخدمینازیکینزددر

عدهویاوکندتحصیلکسیازمزبورهمأموریننزدنفوذاعمالازاءدرثالثیشخصیاخودبرايدیگري
دوتااهمششازتأدیبیحبسبهآنقیمتیااستفادهموردمالیاوجهردبرعلاوهبگیرداوازتعهديیاو

.شدخواهدمحکومریالهزاردهتاریالهزاریکازنقديجزايبهوسال
نهاآموافقتجلببراياینکهعنوانبهومزبورهینمأموراسمبهراتعهدیافایدهیانقدوجههرگاه

سالکیازابدحبسبهآن،قیمتیااستفادهموردمالیاوجهردبرعلاوهباشدگرفتهشـودپرداختهباید
».شدخواهدمحکومریالهزارپانزدهالیریالهزاردوازنقديجزايبهوسالسهتا

ازالمتحصیلمجازاتبهمرتکبنبودقانونایناگروباشدمیاموالعلیهجرایمازجرماین: اولنکته
.شدمیمحکومنامشروعطریق

میشــاملرااوغیرودولتمأمورازاعمافرادتمامواســتعاممادهایندرمذکورهرکس: دومنکته
.تاسشدهاشارهبدانقانونهمین4مدرخاصطوربهکهدادگستريوکلايجزبهشود

هبنیازيواســتکافیمادهمتندرمذکورمأموریننزدنفوذواعتبارداشــتنادعايصــرف: ســومنکته
ــويازمتقلبانهمانور ــتمرتکبس ــتنادعايمتقلبانهاقداماتبامرتکباگرونیس بهداماقوکردهنفوذداش

.شودمیسوبمحکلاهبرداريتشدیدقا.مطبقويعملنمایدمالباختهازمالدریافت
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اعمالبهنیازيوشــدهمحققوجه،دریافتونفوذادعايمحضبهواســتآنیجرم،این: چهارمنکته
.باشدنمیربطذياشخاصدرنفوذ

رااهمجازاتازیکیمادهذیلدرزیراباشدمالیفایدهماده،درمذکورفایدهرسدمینظربه: پنجمنکته
.استنمودهمقررآنقیمتیاهاستفادموردمالیاوجهرد

بایدیعنیاستمقیدوجهدریافتجهتازولیاستمطلقنفوذاعمالجهتازجرماین: شـشـمنکته
.کنددریافتراوجه

رفتهگآنهاموافقتجلببرايودولتمأموریناسمبهرانقدوجهاگرمادهاخیرقسمتطبق: هفتمنکته
.یابدمیافزایشلساسهتایکبهمجازاتشباشد

مینمحسوبدولتمأموربهافتراءاوعملبگیرد،مأمورموافقتجلبعنوانبهراپولاگر: هشتمنکته
میرااوعملپذیرفتاوودادممأموربهراپولکهکندادعابعدااگرامانداردانتسابدرصراحتچونشـود
.نمودسوبمحافترادیگر،لازمشرایطتجمیعصورتدرتوان

2مادهمبحث دوم : 

داردیکمادهدرمذکورهمســتخدمینیامأمورینباکهخصــوصــیروابطازهرکس«2مادهطبق
مقرراتوحقخلافبرکســیضــرریانفعبهآنهاســتنزدکهاداريکارهايدرونمودهاســتفادهســوء

.»شدخواهدمحکومتأدیبیحبسسالیکالیماهیکازکندنفوذاعمالقانونی
هرنداشتبدونمرتکباگروشودمیدوستیوفامیلیرابطهنوعهرشاملخصـوصیروابط: اولنکته

.بودنخواهدمادهاینمشمولکندنفوذاعمالاوتصمیماتدرصرفامأمورینباخصوصیرابطهگونه
دیگريضــررونفعبهخدمینمســتيادارکارهايدرنفوذاعمالبهاقداممرتکبمادهایندر: دومنکته

.باشدنکردهیاکردهدریافتپولیکهاینازاعمنمایدمی
.استشدهرشاجرممرتکبباشد،کردهپرداختپولنفوذاعمالجهتاگر: سومنکته
.خودشضررونفعنهباشددیگرشخصضرریانفعبهبایدنفوذاعمال: چهارمنکته
دراو،اجتماعیجایگاهیاشـخصیتتأثیرتحتمأمورولینگویدچیزيشخودمرتکباگر: پنجمنکته
.استنشدهجرمیمرتکبشخصآندهدتغییرخوداداريتصمیمات

3مادهمبحث سوم : 

نفوذکهعمومیخدماتبهمأمورینیاکشــوريیاشــهرداريیادولتیمســتخدمین«3مادهمطابق
السپنجالیدوازدولتیشغلازمحرومیتبهدهندتأثیرخوديادارتصمیماتیااقداماتدررااشـخاص
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اشدبدولتیااشخاصازحقیتفویتمستلزممزبورتصمیمیااقدامکهصورتیدروشـوندمیمحکوم
ــالبهمحکوم ــدخواهنددولتیخدماتازابدانفص ــمولعملاینکهاینمگرش جزاییدیگرقوانینمش

.»باشد
جرمچندهرداردخصوصیتآندرمرتکبوصفکهاستدولتکارکنانجرایمازمادهنای: اولنکته

.باشدمیعدالتعلیهجرایمازونبودهمالی
درواســتکافیمادهاولقســمتتحققبراياداريتصــمیماتواقداماتدرتأثیرصــرف: دومنکته

.ودشمیمحکومدولتیخدماتازابدالانفصبهباشدهمدولتیااشخاصحقتفویتمستلزمکهصورتی
یمقانونیپزشکیازواقعخلافگواهیاخذبهاقدامنفوذاعمالباشـخصیمثالعنوانبه: سـومنکته

ــی،دادگاهبهگواهیارائهدرولینماید ــودمیمتوجهقاض اینجا. دهدنمیتأثیرخوديأردرراگواهیوش
فوذناعمالاینولیاستشدهمحققمادهاولبخشودادهتاثیرخودتصمیمدرراشخصنفوذقانونیپزشک
.استنشدهکسیازحقتفویتموجب

ــمولعملاینآنکهمگر.... «داردمیمقررکهمادهآخربخش: چهارمنکته جزاییدیگرقوانینمش
.دارداشاره) تعزیرات(ا.م.ق589ممثلمواديبه»باشد

4مادهمبحث چهارم : 

ایاداريیاقضاییمأموریننزددرنفوذواعتبارداشتندعويبهکهعدلیهوکیلهر« 4مادهطابقم
یناعنوانبهخودموکلازثالثیشخصیاخودبرايدیگريفایدهیامالیاوجهخبره،اهلوشهودیاحکم

قبولارآنوعدهیانمایدیلتحصکنداجلبرآنهامساعدتیابپردازدمذکوراشـخاصازیکیبهبایدکه
وممحکســالســهالیســالیکازتادیبیحبسبهآنقیمتیااســتفادهموردمالیاوجهردبرعلاوهکند،

».شدخواهد
.شودنمیشاملراوکالتکارآموزانلذاباشددادگستريوکالتمشغولبایدمرتکب: اولنکته
مودهناداريوقضاییمقاماتنزددرنفوذداشتنادعايبانهمتقلمانورباوکیلکهصـورتیدر: دومنکته

.استشدهکلاهبرداريجرممرتکبنماید،تحصیلراوجهیو
ــومنکته ــتنادعايبااگر: س دردولت،مأموربهوجهپرداختبدونوکنددریافتراوجهنفوذداش
تعددقواعداساسبروشدهقانوناین4مو2مجرمدوهرمرتکبکندنفوذويقضاییواداريتصـمیمات

.استدادهانجاممجزامجرمانهفعلدوچونشودمیمجازاتمادي
.استشدهرشاجرممرتکبکردپرداختمأموربهراپولاگر: چهارمنکته
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کهتیصوردرباشـد،مقاماتنزدنفوذداشـتنبردریافتیالوکالهحقاسـاسکهصـورتیدر: پنجمنکته
.شدخواهدکلاهبرداريجرموتشدیدقانون1ادهممشمولالوکاله،حقدریافتباندارد،همايرابطهونفوذ
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پورسانتاخذ: هفتمفصل 

: مفهوممبحث اول 

مبلغیاوجهمفهومبهاصطلاحدرواستدرصدمعنايبهPERCENTواژهفرانسويمعادلپورسـانت
پرداختیممستقغیریامستقیمبصورتمعاملهانعقادمقدماتسازيفراهمبدلیلشخصبهکهاستمنفعتییا

.شودمی
نیروهايجرایممجازاتقانونخارجی،معاملاتدرپورسانتاخذممنوعیتقانونواحدهمادهدرمقنن

وهمادسهاینبهتوجهبالکن. استندادهارائهپورسـانتاخذازتعریفی) تعزیرات(امق603مادهومسـلح
:نمودتعریفبدینگونهراجرماینتوانمیآندرمذکورشرایط

ــندگانازدولتیمعاملاتانجامدردولتخریدمامورانوکارکنانهرگاه« یاداخلدرکالافروش
نفعبهکالاستمبلغازمعینیدرصدصـورتبهمعمولاکهباارزشـیهرچیزدریافتبهاقدامکشـورخارج
»پورسانت محقق خواهد شد.، نمایندنظرموردشخصیاخود

: ارکانمبحث دوم 

قانونیرکنگفتار اول : 

.استمتفاوتآنقانونیعنصرباشدخارجییاداخلیمعاملاتدرپورسانتاخذاینکهبرحسب
داخلیمعاملاتبند اول : 

ومدیریتوظیفهدارعهدهاشخاصوکارکنانوکارمندانازهریک: « داردمیمقررامق603ماده
درواسـطهبهیابالمباشــرهکه) 598(مادهدرمذکورســازمانهاىواداراتوهاوزارتخانهدرسـرپرسـتى

ازماعهرعنوانىتحتمتبوع،دستگاهبهمربوطامتیازاتوتشخیصاتوهامناقصـهوهامزایدهومعاملات
قطریازکشــورخارجیاداخلدرنفعىدیگرىیادخوبراىپاداشیاالعملحقوالزحمهحقیاکمیســیون

ازوریتمأمبدونیاداردمنظورآنهاشعبونمایندگانیااشخاصسایریاخاصترتیباتیاتفاهمیاتوافق
هبوظیفهحسبکهوجوهىپرداختموقعدریابسـازدیابخردچیزىآنعهدهبرمتبوعهدسـتگاهطرف
دوبرابرتأدیهبهداردمنظورنفعىدیگرىیاخودبراىآوردعملبهبایدکهبىحساتفریغیابودهاوعهده
یامقداردرتغییرموجبوىعملکهصــورتىدروشــودمىمحکومطریقاینازحاصــلهمنافعووجوه
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مجازاتیاوســالپنجتاماهشــشازحبسبهگرددآنشــدهتمامقیمتافزایشیامعاملهموردکیفیت
».شدخواهدمحکومنیزریالمیلیونسىتاسهازنقدى

خارجیمعاملاتبند دوم : 

:کندمیمقررکه1372/ 4/ 27مصوبخارجىمعاملاتدرپورسانتاخذممنوعیتقانونواحدهماده
ورطبهعنوانهرتحتمالتسلیمیاوجهپرداختسندمال،وجه،قبیلازپورسانتهرگونهقبول«

ولتى،دمؤسساتوشـرکتهاسـازمانها،گانه،سـهقواىخارجىمعاملاتبارابطهدرمسـتقیمغیرایمسـتقیم
برلاوهعمرتکب. استممنوعآنهابهوابستهتشـکیلاتکلیهوشـهرداریهاانقلابى،نهادهاىمسـلح،نیروهاى

محکومپورسانترابربنقدىجزاىوسـال5تا2ازتعزیرىحبسبهدولتبهآنمعادلیاپورسـانتردّ
».گرددمى

.باشندمیمنجمق109ممشمولوخارجواحدهمادهشمولازنظامیان: نکته

ماديرکنگفتار دوم :

ماديفعلبند اول : 

لقبویادریافتطریقازخارجیماديمثبتفعلازاستعبارتپورسـانتاخذجرمدرمجرمانهرفتار
.مستقیمغیریامستقیمبطوردیگريیاخودبرايعتمنفیاپولیاوجههرگونه

یمکفایتخریدمأمورسويازپیشنهادصـرفیاشـودتسـلیممأموربهبایدلامیاوجهآیا: اولنکته
يهامجازاتازیکیعلاوهبهداردضــرورتوجهاقباضوقبضرســدمینظربهقبوللفظبهتوجهکند؟با
1.معناستبینشدهاخذکهچیزيبازگرداندنبهالزامواستدولتبهپورسانتردمقرر،

ستقیماًمپورسانتنداردلزومیواحده،مادهمتندر»مستقیمغیریامستقیم«عبارتبهتوجهبا: دومنکته
ادهمدر. نمایدمیفراهمرامذکورجرمتحققموجباتاقرباوفرزندهمسر،توسطپورسانتاخذلذاشوداخذ
باطاستنامراین»دیگريیاخودبراي«همچنینو»بالواسـطهبالمباشـره،«عباراتازنیز) تعزیرات( امق603
2.شودمی

.61شدادگستري،حقوقیمجلهایران،کیفريحقوقدرپورسانتافشین،جرممتین،آذري١
همان.٢
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لازماحوالاوضاعوشرایطبند دوم :

مرتکبسمتالف ) 

وجودابهاماینونشدهمرتکبسمتازذکريپورسانت،اخذممنوعیتقانونواحدهمادهدر: اولنکته
یردگمیبردرنیزشدهفرستادهخریدجهتمثالبرايونیستدولتکارکنانجزءکهراشـخصیآیاکهددار
ولیدشونمیاستنتاجباشدکشوريیالشکريمسـتخدمانازکهمرتکبسـمتقانونعبارتظاهراز. خیریا

وبحثموضوعکهشودمیمشـخصشـود،مراجعهقانونتصـویبزماندرمجلسمذاکراتمشـروحبهاگر
ادهدتشکیلرامذاکراتمحوریتباشدواحدهمادهدرشدهیاددولتیهايدستگاهکارکنانازکهمرتکبسمت

ویژگیواحدهمادهمتندرحالهردراماشود،میرسمیغیرورسمیازاعمدولتیمستخدمانکلیهشـاملو
بهپورســانتاخذبهمبادرتکهشــخصــیهرنتیجهدرونشــدهگرفتهنظردرجرماینمرتکبینبرايخاصـی

قانوندرکهآنجاازاما. نمودتعقیبجرماینمرتکبعنوانبهتوانمیرابنماید قانونایندرمذکورطریق
کارمنداناغلباست،شدهانگاريجرمدولتیهايسازمانوهاشرکتبارابطهدرتنهاپورسـانتاخذمذکور
3.باشندمیجرماینکابارتمعرضدردولت

وکارکنانوکارمندانازبایدمرتکبمنجمق109مو) تعزیرات(امق603مدر: دومنکته
.باشددولتیهايارگاندرسرپرستییامدیریتوظیفهدارعهدهاشخاص

کارکنانواحده،ادهمدرشدهذکرهايسازمانوهاادارهکارکنانبرعلاوها.م.ق603مادهدر: سومنکته
.استشدهاضافهنیزعمومیمأمورانوشوراها

رانظامیانوزدهتخصیصراواحدهماده،119مدرمسلحنیروهايجرائممجازاتقانون: چهارمنکته
.استکردهخارجآنشمولاز

ــوندجرماینمرتکبتوانندمینیزخارجیاتباع: پنجمنکته دوجوقانوندرزمینهایندرمنعیوش
4.ندارد

جرمموضوعب )

قبیلازعنوانهرتحتدیگريیا خودايبرنفعکردنمنظورازصــحبتا.م.ق603مادهدر: اولنکته
معنايبهونرفتهکاربهآنخاصمعنايدرنفعواژه. اســتشــدهپاداشیاالعملحقالزحمه،حقکمیســیون،

.86شهریور،61شمفید،نامه،مجلهپورسانتاخذبزهقبالدرایرانجناییسیاستاالله،روحفروز،جعفر؛رخکوشا،٣
همان.٤
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راآنچهنیزوامتیازمانندمادي،غیرهايمصداقهموماديهايمصداقهمحقیقتدرکهاستسودکسـب
.گیردمیبردردارداقتصاديارزشمرتکببراينوعیبهکه

هاییعنوانتحتغیرهومالتسلیمیاوجهپرداختسندوجه،قبولم.نج..م.ق109مادهدر: دومنکته
سایریاریالازاعمنقدوجهتواندمیجرمموضوعبنابراین،.استشدهمقرردرصـدانهیاامتیازیاهدیهقبیلاز

ثلممالتسلیمسندوبراتیاوسفتهچک،مثلوجهپرداختسـندمنقول،غیریامنقولمالخارجی،ارزهاي
.باشدملکیاماشینماننداندانتقالسنددارايکهاموالی

تسلیمیاوجهپرداختسندمال،وجه،قبولازانتپورساخذممنوعیتقانونواحدهدرماده: سـومنکته
.استشدهبردهنامپورسانتعنوانتحتمال

بودخواهدمالیغیرومالیمنافعشاملپورسانتاخذداخلی،معاملاتدررسدمینظربه: چهارمنکته
اینموضــوعکهچراگیردمیبردررادارندمالیجنبهکهمزایاییتنهاخارجیمعاملاتدرپورســانتاخذاما

5. باشدمیمالیاوجهپرداختسند،مال،وجهجرم

کورمذجرمتحققعدمیاتحققدرتأثیريشدهاخذپورسـانتمقدارکهاسـتذکربهلازم: پنجمنکته
شدهخذاپورسانتاگرکهاستاینصحیحومنطقیتفسیروکردافراطنبایدزمینهایندراین،وجودبا. ندارد
.نباشدتعقیبقابلعنواناینتحتباشدداشتهناچیزيبسیارمالیارزش

جرمارتکابوسیلهج ) 

یاهوجاخذاستاهمیتدارايآنچهوباشدنمیمؤثرجرماینتحققدروسیلهکیفیتونوع: اولنکته
.استدولتیمعاملاتدرمال

اآنهویژگیودارندنامدولتیقراردادکهشودمیربوطمقراردادهاییبهپورسـانتاخذجرم: دومنکته
.استعمومیهايدستگاهیادولتآنطرفیکحداقلکهاستاین

.باشدشدهاخذمعاملهانجامراستايدرپورسانت-1
بهمبادرتفرداستخدامبراياسـتدولتیادارهکارآفرینیامورمتصـديکهدولتیمأموراگر: اولنکته

.شودمجرمانهعناوینسایرمشمولاستممکنهرچندنیستپورسانتاخذويعملنمایدالیمدریافت
انمیزبکشــورمســئولانســويازدیگرکشــورازبازدیدهنگامکشــورمســئولینکههدایایی: دومنکته

استنبودهمعاملهانجامراستايدرآناخذزیراشودنمیتلقیپورسانتکنندمیدریافت
باشددولتیهايشرکتوهاسازمانباارتباطدرمعاملهمانجا-2

همان.٥
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امکدهیچمشمولويعملکند،اخذپورسانتدولتیغیرهايشرکتمعاملاتبارابطهدرشخصیاگر
.باشدنمیپورسانتاخذبزهبهمربوطقانونیمواداز

جرمنتیجهبند سوم :

رفق.م.ج.ن.م ص109مادههمچنینوخارجیاملهمعدرپورسـانتاخذممنوعیتقانونواحدهمادهدر
مذکوربزهآیدمینظربهدانســتهجرمشــودمیحاصــلجرمازکهاينتیجهبهتوجهبدونراپورســانتاخذ

أمورماگرحتیپس،. یابدمیتحققکاملوتامطوربهخریدمأمورســويازپورسـانتقبولباواسـتمطلق
رمجهمزباشــدباکردهمناســبکیفیتوقیمتباکالاییخریدبهمبادرت،پورســانتاخذرغمعلیخرید
6.هستمحقق

روانیرکنگفتار سوم :

میضروريمجرمانهقصدوجودآنتحققبرايکهاستيعمدجرایمازپورسـانتاخذبزه: اولنکته
پورسانتاخذبهمبادرتاختیارودهارارويازوخودعملماهیتبهعلمبابایدخریدمأموربنابراین،. باشـد
کهنداندامااســتشــدهپرداختويبهمعاملهانجامدلیلبه... ومالوجه،کهبداندخریدمأموراگراما. نماید
. شودنمیحاصلتغییريويعملماهیتدرباشدمیپورسانتاخذويعمل

ظهلحدربایدخریدمأموریعنیباشــد،اشــتهدوجودهمزمانیوتقارنروانیعنصــربینباید: دومنکته
7.باشدمجرمانهقصدیانیتسوءدارايپورسانتاخذ

مجازاتمبحث سوم : 

ــوصدر: اولنکته ــانتاخذممنوعیتقانونواحدهماده،خارجیمعاملاتخص معاملاتدرپورس
5تا2ازتعزیرىحبسبهولتدبهآنمعادلیاپورســانتردّبرعلاوهمرتکب: « داردمیمقررخارجى

»گرددمىمحکومپورسانتبرابرنقدىجزاىوسال
مرتکبعملکهصــورتیدر) تعزیرات( امق603مادهطبقداخلیمعاملاتخصــوصدر: دومنکته

یاوســال5تاماه6ازحبسبهمرتکبگرددآنشــدهتمامقیمتافزایشیاکیفیتیامقداردرتغییرموجب
طریقازحاصــلهمنافعووجوهبرابردوتأدیهبهصــورتاینغیردروریالمیلیون30تا3ازنقديمجازات
.گرددمیمحکومجرمارتکاب

،همان.افشینمتین،آذري٦
همان.٧
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راخارجیطرفازپورسانتپرداختکنندهاقدامکهصورتیدرواحدهماده3تبصرهمطابق: سومنکته
ینامشمولنمایدواریزخزانهحساببهتماماودریافترامزبوروجهرسانده،ذیربطدستگاهمسئولاطلاعبه

.ستانیفتادهاتفاقجرمیاصلاًفرضایندروبودهاباحهاسبابمقررهاینرسدمینظربهوبودنخواهدماده
1/1/58تاریخازپورســانتاخذخصــوصدرمادهاینمقرراتواحدهماده2تبصــرهطبق: چهارمنکته

.استشدهسبقبماعطفقانوناینمقرراتحقوقیاصولبرخلافبنابراینبود،واهدخمجرا
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سوء استفاده از موقعیت شغلی و مسلط شدن بر مال یا حق دیگري : هشتمفصل 

مقرر می دارد:(تعزیرات)از قانون مجازات اسلامی581ماده 
سوء استفاده از شغل خود به جبر هر یک از صـاحب منصبان و مستخدمین و مأمورین دولتی که با «

و قهر مال یا حق کسـی را بخرد یا بدون حق بر آن مســلط شــود یا مالک را اکراه به فروش به دیگري کند 
علاوه بر رد عین یا معادل نقدي قیمت مال یا حق به مجازات حبس از یک سـال تا سه سال یا جزاي نقدي از 

»شش تا هجده میلیون ریـال محکوم می گردد
با اینکه جرم موضوع این ماده در فصل دهم از قانون دهم از قانون مذکور و با عنوان تقصیرات نکته اول : 

مقامات و مأمورین دولتی مقرر گردیده و ناظر به نوعی از اخاذي مأمورین دولتی است، اما از آنجایی که مرتکب 
همچنین با توجه به موضوع جرم که مال یا این جرم لزوما باید از صـاحب منصـبان و مستخدمان دولتی باشد و 

حق دیگري است و به علاوه از آنجایی که در ظاهر امر تحویل و تحول مال که اعم از وجه نقد و غیر آن است 
در این جرم نیز به وقوع می پیوندد و ممکن است جبر و قهر موضوع این ماده همواره آشکار و علنی نباشد و یا 

قصـد اقرار به دریافت رشوه داشته باشد مدعی اخذ مال با رضایت صاحب مال باشد لذا اینکه مأمور بدون آنکه
ممکن است میان این جرم و ارتشاء مشابهت هایی ایجاد گردد که توجه به این مشابهت ها دست کم در مرحله 

وري باشد تحقیقات و بررسی عنصر مادي و معنوي جرم و احراز شرائط و اوضاع و احوال خاص آن لازم و ضر
نطبق با رشاء و ارتشاء است موضوع جرم ماده مبه گونه اي که به علت عدم توجه به این مشـابهت ها عملی که 

تلقی شود و بالعکس، عملی که منطبق با ماده مذکور است در اثر تسامح در حین تحقیقات (تعزیرات)اق م581
رتشاء محسوب گردد. مقدماتی یا عدم توجه دقیق به ضوابط احراز آن، رشاء و ا

مهمترین عنصـر تمییز این جرم با ارتشـاء اعمال جبر و قهر از سـوي مأمور با سوء استفاده از نکته دوم : 
موقعیت شغلی است به عبارت دیگر آنچه در این جرم و در مقایسه با جرم ارتشاء نقش اساسی دارد اعمال اراده 

صــاحب یا مالک مال یا حق اســت در حالی که در ارتشــاء مأمور به طور یک جانبه و بر خلاف میل و رضــاي 
راشـی بر اسـاس توافق با مرتشی و با میل و رضاي خود مال یا وجه یا سند پرداخت وجه را به مأمور می دهد. 

بر اعمال جادعاي اهمیت آنچه که بیان شد وقتی آشکارتر می شود که راشی براي رهایی از تعقیب و مجازات به 
مأمور متوســل شــود که این ادعا اگر چه به علت نقص موجود در جرم انگاري اخاذي(به علت و قهر از ســوي 

اما در هر حال ممکن اسـت بودخفیف تر بودن مجازات اخاذي از ارتشـاء) به نوعی به نفع مرتشـی نیز خواهد 
دادرسی را از مزیت کشف واقع محروم نماید.
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(تعزیرات)ا.م ق.606هم : عدم اعلام جرم موضوع مفصل ن

ــت و  ــان ملزم به اعلام جرم نموده اس ــب موقعیت خاص ایش قانونگذار برخی افراد جامعه را به حس
هدف از این جرم انگاري کمک به کشــف بهتر جرایم خاص اســت که ماهیت مخفیانه داشــته و نظارت در 

محیط وقوع آن دشوار و ضعیف است.

مبحث اول : رکن قانونی 

هریک «ق م ا (تعزیرات) بود که مقرر می دارد : 606صرفاً م 1390ا سال عنصـر قانونی این جرم ت
) که از وقوع جرم ارتشاء  یا 598از رؤسا یا مدیران یا مسؤولین سازمانها و مؤسسات مذکور در ماده (

) در ســـازمان یا 603) و (599موضـــوع مواد (یا کلاهبردارى یا جرائماختلاســـیا تصـــرف غیر قانونى
تحت اداره یا نظارت خود مطلع شده و مراتب را حسب مورد  به مراجع صلاحیتدار قضائى یا مؤسسات

ادارى اعلام ننماید علاوه بر حبس از شش ماه تا دو سال به انفصال موقت از شش ماه تا دو سال محکوم 
».خواهد شد

آن ماده 13د و در م قانون ارتقاء سـلامت نظام اداري و مقابله با فساد تصویب ش1390اما در سـال 
دستگاههايمسـؤولانکلیه:«بیان می دارد 13از نظر مرتکب و نیز موضـوع جرم گسـترش یافت. م 606

ــمول ــروعازوقتفوتبدونموظفندقانوناینمش ــاءبهمربوطجرائموقوعیاش ،اختلاس،ارتش
ــدراخذدولتی،معاملاتدرتبانیکلاهبرداري، ــانت(درص اعمالخارجی،یاداخلیتمعاملادر) پورس

دارد،قانونیممنوعیتکهموارديدردولتیمعاملاتدردخالتقانونی،ومقرراتحقخلافبرنفوذ
یاوعمومییادولتیاموالیاوجوهدرقانونیغیرتصرفیامجازغیراستفاده،نامشروعمالتحصـیل
ــییع نمودن،منظورآناخذبهامریاقانونیغیرالمیاوجهاخذدولتی،معاملاتدرتدلیس،آنهاتض

ایمعاملهالعملدرحقیاالزحمه،پاداش،حقکمســیونازاعمعنوانهرتحتدیگريیاخودبراينفعی
مراتب،بایدبلافاصلهخودماموریتحوزهدراقتصاديمفسادبامرتبطجرائموسایرمناقصهیامزایده

ــائیمقاماترابه ــیواداريقض ــورتایندرغیرنمایند،گزارشتخلفاتوجرائمبهکننددگیرس ص
».شوندمیاسلامیمجازاتقانون) 606(مادهدرمقررمجازاتمشمول

ق ارتقاء سلامت نظام اداري 13ق م ا (تعزیرات) و م 606لذا در حال حاضر رکن قانونی این جرم م 
و مقابله با فساد می باشد.
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: رکن ماديمبحث دوم 

گفتار اول : رفتار مرتکب 

رفتار مجرمانه مرتکب این جرم عدم اعلام جرم پس از اطلاع بوده و صرف عدم اعلام جرم را محقق 
می سازد .

نکته اول : جرم مذکور از جرایم ترك فعلی می باشد.

نیازي به معرفی متهم یا متهمین نیست.،نکته دوم : در اعلام

لازمه تحقق رکن مادي جرم است و به معنی علم می باشد نه شایعه نکته سـوم : اطلاع از وقوع جرم 
و حدس زدن. اما مکلف به تحقیق نیست چون وظیفه مرتکب صرفاً اعلام جرم است و نه جمع آوري ادله.

نکته چهارم : در خصوص آنی یا مستمر بودن این جرم اختلاف نظر وجود دارد:

مر می دانند زیرا قانونگذار نگفته به محض اطلاع از وقوع نظر اول : برخی این جرم را از جرایم مست
ــرفاً ــد و ص ــر مادي آن گفتهجرم اعلام نکند تا جرم آنی باش ــتمر بوده و عنص اعلام نماید لذا این جرم مس

استمرار عدم اعلام است.

ـــدنظر دوم : در مقـابل عده اي نظر بر آنی بودن این جرم دارند و معتقدند به محض اینکه با خبر ش
بدون فوت «عبارات به باید اطلاع دهد و الا جرم واقع شـده و دیگر تجدید نمی شود که این نظر با توجه 

ق ارتقاء سلامت صحیح تر به نظر می رسد زیرا قانون مقرر می دارد بلافاصله 13در م » بلا فاصله«و » وقت
واقع شده است.نکته اي که به استدلال و بدون فوت وقت باید اعلام کند و اگر بلافاصـله اعلام نکرد، جرم 

گروه اول نیز خدشه وارد می سازد.

نفر 4نکته پنجم : اگر یک نفر چند جرم انجام و اعلام جرم نشـود یک جرم واقع شـده است اما اگر 
ق م ا و قواعد 134مشابه شده است که مطابق م جرم4در اداره مرتکب جرم شـوند و اعلام نشود مرتکب 

تعیین مجازات خواهد شد.تعدد مادي
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لازمشرایط و اوضاع و احوالگفتار دوم : 

بند اول : سمت مرتکب

ق م ا(تعزیرات) می 598مرتکبین این ماده، مدیران و مسئولین سازمانها و مؤسسات م 606مطابق م 
ند شده و مکلفق ارتقاء، کارکنان دستگاه هاي مذکور نیز به مرتکبین جرم اضافه 13باشـند و مطابق تبصره م

مراتب را به مسئول مافوق گزارش نمایند.

بند دوم : موضوع جرم 

ــت که مرتکب به محض اطلاع باید آن را اعلام نماید و با جمع مواد  ــوع این جرم، جرایمی اس موض
ق ارتقاء موارد زیر احصا شده است :13ق م ا (تعزیرات) و 606

تدلیس و تقلب در معاملات -5کلاهبرداري   -4تصرف غیرقانونی  -3اختلاس   -2ارتشا   -1
جرایم اضافه شده در ق ارتقاء سلامت نظام اداري-7مداخلات ناروا  -6دولتی  

هرگونه جرم مرتبط با مفاسـد اقتصادي به علاوه بر جرایم نامبرده ، موضـوع جرم را 13نکته اول : م 
ــوع قانون را اینگ1تعمیم داده و در م  ــاد موض هرگونه فعل یا ترك فعلی « ونه تعریف می کند ق ارتقاء فس

است که توسط هر شخص حقیقی یا حقوقی به صورت فردي، جمعی یا سازمانی که عمداً و با هدف کسب 
انجام با نقض قوانین و مقررات کشورييهرگونه منفعت یا امتیاز مستقیم یا غیر مستقیم براي خود یا دیگر

»پذیرد...

ـــروع به جرایم مذکور نیز در 13نکتـه دوم : مطـابق م  ق ارتقـاء علاوه بر وقوع جرم ، عدم اعلام ش
قرار می گیرد.606صورت اطلاع مشمول مجازات م 

نکته سـوم : اگر مرتکب از شـروع به جرم مطلع شده و اعلام نکند و جرم کامل شود و باز با اطلاع، 
اعلام نکند، مرتکب یک جرم شده است و نه دو جرم.

الزامی است، از سوي رؤسا و کارمندان دیگرجرایم مذکور که اعلام جرم آنهامرتکبین: نکته چهارم
و نه اشـخاص عادي و لذا جرایمی مانند کلاهبرداري یا تحصیل مال از طریق هسـتند کارمندان آن سـازمان 

نامشروع را نیز باید طوري تفسیر کرد که کارمند آن سازمان مرتکب آنها بشود.

حدوده ارتکاب جرایم بند سوم : م

یا به تعبیر ق ارتقاء نظارتنکته اول : جرایم مذکور می بایسـت در سازمانها و ادارات تحت اداره یا 
حوزه مأموریت مسئولین واقع شود.
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ــره م  ــوص کارکنان طبق تبص ــتگاه متبوع کارمند و در حیطه 13نکته دوم : در خص جرم باید در دس
م آن جرم تلقی شود.وظایف او واقع شود تا عدم اعلا

بند چهارم : زمان وقوع جرم 

ـــد وقوع جرم و نیز اطلاع از وقوع آن هر دو باید در 13و م606با توجه به اطلاق م  به نظر می رس
زمان مسـئولیت مرتکب باشـد، لذا اگر در زمان مسـئولیت یک مدیر اختلاس واقع شد و پس از اینکه مدیر 

ت از وقوع آن مطلع شود در صورت عدم اعلام مشمول این ماده نخواهد مذکور از پست خود کنار رفته اس
قوع جرم در زمان ریاست نبوده است.بود زیرا اطلاع از و

بند پنجم : اعلام به مقامات قضایی و اداري

در خصـوص اینکه اعلام جرم باید به مقامات قضایی یا اداري یا هر دوي آنها صورت گیرد اختلاف 
نظر وجود دارد.

ــتناد به عبارت ابرخی ب ــلاحیتدار«اس ــب مورد«و نیز » مراجع ص ــالح براي » حس معتقدند مرجع ص
اداري شامل هیأت هاي رسیدگی به مراجعرسـیدگی به جرایم، مقامات قضـایی هسـتند و صـرف اعلام به 

ـــت که جرم به مقامات اداري نیزذتخلفات اداري کافی نیســـت و مراد مقنن از  به کر هر دو مرجع این اس
جهت رسیدگی به تخلف باید اعلام شود.

بین مراجع قضایی و اداري در متن ماده اعلام جرم » یا«در مقابل برخی نیز معتقدند با توجه به وجود 
به هریک از این مراجع کفایت می کند.

گفتار سوم : نتیجه 

مطلق بوده و ضرورتی ق ارتقاء از جرایم 13ق م ا (تعزیرات) و م 606عدم اعلام جرم موضوع ماده 
و به صرف اطلاع و عدم اعلام جرم واقع می شود.نیستبه وقوع نتیجه 

مبحث سوم : رکن معنوي 

جرم مزبور از جرایم عمدي اســت و می بایســت عمد در خودداري از اعلام و علم به مجرمانه بودن 
اگر عمدا حتی با نیت خیر عمل ارتکاب یافته در حوزه مأموریت در قالب ســوء نیت عام احراز شــود. لذا

ــت، ــد جرم تحقق یافته اس ــهل انگار باش ــبت بدان بی تفاوت بوده یا س جرایم مزبور را اعلام نکند و یا نس
با توجه به اینکه جرم مذکور از جرایم مطلق است سوء نیت خاص لازم نیست.همچنین
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مبحث چهارم : مجازات 

2ماه تا 6ماه تا دو سال به انفصال موقت از 6ز مسـئولین مرتکب جرم علاوه بر حبس ا606طبق م 
606نیز در مقام تعیین مجازات مقرر داشته ، مشمول مجازات مقرر در م 13سـال محکوم خواهند شد و م 

ق م ا می شوند.

13جرم انگاري نشده و طبق م 606نکته : در صـورتی که عدم اعلام جرم از مواردي باشـد که در م 
جرم انگاري شده، صرفاً مجازات م  13مانند عدم اعلام جرم کارکنان که طبق تبصره م جرم تلقی می شـود

مبنی بر انتشار حکم در روزنامه 36بر مرتکب بار می شـود و سـایر تبعات حکم مانند مقرره تبصره م 606
ق م ا) مشمول آن نخواهد شد.109م هاي کثیر الانتشار یا عدم شمول مرور زمان(
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تدلیس در معاملات دولتی یا تقلب در ساخت و ساز براي دولتفصل دهم :

یکی دیگر از جرایمی که قانون مجازات اسـلامی تحت عنوان تعدیات ماموران نسبت به دولت بدان 
پرداخته است تدلیس در معاملات دولتی است که به جهت جلوگیري از سوءاستفاده از معاملات دولتی جرم 

انگاري شده است.

ل : مفهوممبحث او

ــطلاحات مذکور در ماده 599قانونگذار در م  ــت اما با تعریف اص تعریفی از این جرم ارائه نداده اس
میتوان به تعریفی از این جرم دست یافت.

معاملاتی هسـتند که به وسیله مامورین دولتی به نمایندگی از طرف دولت یا دستگاه معاملات دولتی:
ی یا حقوقی از طرف دیگر در زمینه هاي مالی و در قالب یکی از عقود دولتی از یک طرف با اشخاص حقیق

.معین حقوق مدنی منعقد می گردد

ـــتتـدلیس:  ـــت و تدلیس در معامله تـدلیس به معنی فریب دادن و پنهان کردن واقع اس نیرنگی اس
رود و او را به نامتعارف که از سوي یکی از دو طرف معامله، به منظور گمراه ساختن طرف دیگر به کار می 

.که در صورت آگاه بودن از واقعیت، به آن رضایت نمی دادبه نحوي معامله بر می انگیزد 

افعل مثبت مادي مامور یا مستخدم یا شخص طرف قرارداد با دولت ببزه تدلیس در معاملات دولتی: 
ـــتن عمـدي منفعت مادي یا معنوي براي خود یا دیگري مب ن یا در ضـــمتقلبتنی بر تدلیس و منظور داش
.قانون مجازات اسلامی598مدیریت یا نظارت در انجام معاملات ادارات وسازمانهاي موضوع ماده 

مبحث دوم : ارکان

گفتار اول : رکن قانونی

هر «قانون مجازات اســلامی می باشــد که چنین اشــعار می دارد:599عنصــر قانونی این جرم، ماده 
ساختن چیزي یا نظارت در ساختن یا امر به ساختن آن براي هر یک شـخصی عهده دار انجام معامله یا 

قانون مجازات اسـلامی بوده است به واسطه 598از ادارات و سـازمانها و موسـسـات مذکور در ماده 
تدلیس در معامله از جهت تعیین مقدار یا صــفت یا قیمت بیش از حد متعارف مورد معامله یا تقلب در 

ي خود یا دیگري تحصـیل کند علاوه بر جبران خسارت وارده به حبس از شش سـاختن آن چیز نفعی برا
».ماه تا پنج سال محکوم خواهد شد
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گفتار دوم : رکن مادي

بند اول : رفتار مرتکب

فعل مرتکب در این جرم حسب اینکه عهده دار انجام معامله یا ساختن چیزي باشد متفاوت است:

ادارات مذکور باشد رفتار مرتکب تدلیس در معامله از جهت تعیین اگر عهده دار انجام معامله براي-1
اجناس دولتی را ضمن تدلیسمقدار یا صفت یا قیمت بیش از حد متعارف مورد معامله می باشد مثل اینکه 

در معامله به قیمت بسیار بالاتر بفروشد و مبلغ اضافه را براي خود بردارد.

صفت، (مقدار،تدلیس متهم خارج از موارد مذکورقوانین جزایی، نکته: با توجه به اصل تفسیر مضیق 
.قانون مجازات اسلامی نخواهد بود599مشمول ماده قیمت)

ــد، رفتار مرتکب هرگونه تقلب در -2 ــاختن چیزي باش ــاختن یا نظارت یا امر به س اگر عهده دار س
غوب، از مواد نامرغوب استفاده نموده ساختن آن چیز است مثل اینکه علی رغم توافق بر استفاده از مواد مر

و مابه التفاوت مبلغ را به نفع خود تحصیل کند.

نکته: تدلیس و تقلب مذکور الزاما با فعل مثبت مادي خواهد بود.

بند دوم : شرایط و اوضاع و احوال لازم

الف) سمت مرتکب

مورین دولتی به معنی عام جرم تدلیس در معاملات دولتی، از جمله جرائم مربوط به مســتخدمین و ما
قانون مجازات اسـلامی، حفظ بیت المال و سرمایه عمومی 599می باشـد. نظر به اینکه هدف مقنن در ماده 

هر چند این ماده در قانون مجازات اسلامی در فصل مربوط ؛کارمند بودن شرط تحقق این جرم نیست،است 
مانند اینکه دستگاه دولتی قرارداد ساخت چیزي را با به تعدیات مامورین دولتی نسبت به دولت آمده است. 

ـــد و پیمانکار در خرید اجناس و  پیمـانکـار منعقد کند و قانون اجازه خرید اجناس به پیمانکار را داده باش
به نظر می رســد شــخصــیت 599در ابتداي ماده »هر شــخص«ســاختن آن تدلیس کند. پس نظر به کلمه 

و هر کسی که داراي رابطه استخدامی اعم از استخدام رسمی، آزمایشی، مرتکب، شرط در تحقق جرم نیست
.پیمانی و خرید خدمتی، روزمزد و حکمی وعناوین مشابه باشد، می تواند مشمول این ماده قرار گیرد
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انجام معامله یا ساختن باید برعهده مرتکب بوده باشدب) 

جام معامله یا ســـاختن یا نظارت بر ســـاختن مرتکب باید عهده دار ان599به عبارت دیگر طبق ماده 
چیزي یا امر به آن باشـد تا مشمول این ماده قرار گیرد و در صورتی که انجام امور فوق در وظایف مرتکب 

نباشد هرچند تدلیس هم انجام دهد مرتکب این جرم نشده است.

598ور در ماده انجام معامله یا ساختن شی باید براي ادارات و سازمان ها وموسسات مذکج) 

باشد

ادارات و سـازمان ها و شـوراها و شهرداري ها و موسسات و شرکتهاي دولتی و یا وابسته به دولت، 
نهادهاي انقلابی و بنیادها و موسساتی که زیرنظر ولی فقیه اداره می شوند،دیوان محاسبات،  موسساتی که به 

تی که معامله براي اداره یا موسساتی غیر از کمک مسـتمر دولت اداره می شـوند و نیروهاي مسلح؛در صور
اینها نظیر شـرکتهاي خصـوصـی باشد ومامور خرید در انجام معامله مرتکب تدلیس گردد مشمول این ماده 

نخواهد بود و حسب مورد مشمول کلاهبرداري یا سایر عناوین مجرمانه می گردد.

رابطه سببیتد) 

قید اســـت و قاعدتا در اینگونه جرایم می بایســـت میان تدلیس در معاملات دولتی در زمره جرایم م
رفتار مرتکب و نتیجه رابطه سـببیت باشد. بنابراین تحصیل منفعت باید معلول تدلیس و تقلب مرتکب باشد 
و اگر نفعی که براي مرتکب حاصـل می شـود ناشی از ارتکاب تدلیس و تقلب وي نباشد مشمول این ماده 

خواهد بود.ن

جهنتیبند سوم : 

اشـاره شـد که این جرم مقید به نتیجه می باشـد و تا قبل از وقوع نتیجه جرم تام واقع نخواهد شد و 
نتیجه همان تحصیل منفعت براي خود یا دیگري است و درصورتی که اقدامات متقلبانه مرتکب به دلیل یک 

وع به جرم قرار مانع خارجی منجر به تحصـیل منفعت نشـود درصـورت احراز عنصر معنوي در مرحله شر
دارد.

رکن معنويگفتار سوم : 

این جرم از جرایم عمدي اسـت و سـوء نیت عام لازم، قصد انجام تدلیس و تقلب و علم به متقلبانه 
بودن و نیز دولتی بودن معاملات می باشـد. در جرایم مقید به نتیجه سوءنیت خاص یا همان قصد نتیجه نیز 

منفعت براي خود یا دیگري از مسیر تدلیس و تقلب می باشد.لازم است که عبارت از قصد تحصیل 
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مجازاتمبحث سوم : 

در این ماده می بایسـت بین مجازات و محکومیت قائل به تفکیک شد. چرا که مساله جبران خسارت 
، امري عرفا مدنی می باشـد که طرح آن صـرفا منوط به تقدیم دادخواست و رعایت تشریفات خاص خود 

چند که قاضی رسیدگی کننده به پرونده کیفري حکم هر دومورد محکومیت جزایی ومدنی را هر . می باشـد
به عنوان،تواما صــادر می کند ولی نباید قســمتی از حکم را که مربوط به جبران خســارت وارده می باشــد 

ازات حبس ق.م.ا. باقی می ماند، مج599مجازات حکم تلقی نمود. لذا آنچه به عنوان مجازات موضوع ماده 
از شـش ماه تا پنج سـال اسـت که قاضـی پرونده متناسـب با شـرایط ارتکاب و اوضاع و احوال موجود و 
شــخصــیت مرتکب درمســیر اعمال ســیاســت فردي کردن مجازاتها، مجازات مناســب را تعیین می نماید و 

اشد.محکومیت مذکور در این ماده عبارت از محکومیت به جبران خسارت وارده به دولت می ب
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فصل اول : استفتائات مقام معظم رهبري

رشوه.1سوال 

از بیت المال صورت بگیرد و این اختلاس استمرار داشته باشد و هاى دولتى برداشتاگر در یکى از اداره
ح تواند این وضع را اصلاد، مىشـخصـى این توانائى را در خود ببیند که اگر مسئولیت آن اداره را بر عهده بگیر

کند، و این کار هم فقط از طریق دادن رشـوه به یکى از کسانى که مسئول آن هستند، امکان پذیر است، آیا دادن 
رشوه براى جلوگیرى از اختلاس در بیت المال، که در حقیقت دفع افسد به فاسد است، جایز است یا خیر؟

جواب :

شوند، نهى از منکر با رعایت شرائط و ضوابط شرعى آن انونى مطلع مىوظیفۀ اشخاصى که از تخلفات ق
است، و توسل به رشوه و راههاى غیر قانونى براى هر عملى هر چند به منظور جلوگیرى از فساد، جایز نیست. 

مالبته، با فرض وقوع چنین عملِ خلافِ شرع و قانون در کشورى که نظام اسلامى بر آن حاکم است، وظیفۀ مرد
شود، بلکه واجب است که به نهادهاى مربوط به مجرد عجز شخصى از امر به معروف و نهى از منکر ساقط نمى

اطلاع داده و موضوع را پیگیرى نمایند.

رشوه به کارمند بانک.2سوال 

بعضى از مشتریان بانک براى انجام سریع کارهایشان و دریافت خدمات بهتر، اموالى را به کارمندان بانک 
، آیا دهندبخشند، با توجه به این که اگر کارمندان بانک آن کارها را براى آنان انجام ندهند، چیزى به آنان نمىمى

در این حالت، گرفتن آن مال جایز است؟

جواب : 

اند و در برابر آن هر ماه حقوق جایز نیست کارمندان در برابر انجام کار مشتریان که براى آن استخدام شده
کنند، از مشتریان چیزى بگیرند و هم چنین مشتریان بانک نباید کارمندان را در برابر انجام کارهایشان ت مىدریاف

با پول نقد یا غیر آن تطمیع کنند زیرا این کار مستلزم فساد است.
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عیدي کارمندان.3سوال 

دارند که اگر این هدیهدهند و اعتقادبعضى از مشتریان بانک بر اساس عادات رایج به کارمندان عیدى مى
شود، حکم این کار چیست؟را ندهند کارهایشان به شکل مطلوب انجام نمى

جواب :

اگر این هدایا منجر به تبعیض در انجام خدمات بانکى به مشتریان شود و در نهایت باعث فساد و از بین 
ـــتریـان نبـایـد آن هدایا را به کارمندان بدهند  و کارمندان هم حق گرفتن آنها را رفتن حقوق دیگران گردد، مش

ندارند.

هدیه به کارمند دولت.4سوال 

اى به او اهداء کند، حکمش چیست؟ هر چند آن چنانچه فردى از باب تشـکّر و قدردانى از کارمند، هدیه
کارمند بدون هیچ گونه چشم داشتى، کارى را انجام داده باشد؟

جواب :

ــتر از آن جوع، یکى از خطرناكهدیه در محیط کار و از جانب ارباب ر ــت و هر چه بیش ترین چیزها اس
اجتناب کنید، به صـرفۀ دنیا و آخرت شـما، خواهد بود. فقط در یک صورت، دریافت آن جایز است و آن، این 
اســت که هدیه دهنده، با اصــرار زیاد و با امتناع مأمور از قبول، بالاخره به نحوى آن را اهداء کند. آن هم بعد از 

جام کار و بدون مذاکره و حتىّ توقّع قبلى.ان

هدایا.5سوال 

هدایا اعم از نقدى، خوراکى و غیره که توســط ارباب رجوع با رضــایت و طیب خاطر به کارمندان دولت 
شوند اعم از این که بر اثر شـوند، چه حکمى دارند؟ و اموالى که به صـورت رشـوه به کارمندان داده مىداده مى

ـــد یا خیر، چه حکمى دارند؟ و اگر کارمند بر اثر طمع به دریافت توقع انجـام کـا رى براى پرداخـت کننده باش
رشوه، مرتکب عمل خلاف قانون شود، چه حکمى دارد؟
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جواب :

ـــاس قوانین و مقرّرات و  ـــت که رابطه آنان با همۀ مراجعه کنندگان بر اس بر کارمندان محترم واجب اس
اى از مراجعه کنندگان به هر عنوانى که باشــد براى آنان جایز گونه هدیهضــوابط خاص اداره باشــد و قبول هر

نیسـت زیرا باعث فساد و سوء ظن به آنان و تشویق و تحریک افراد طمع کار به عمل نکردن به قانون و تضییع 
ه شـود. اما رشوه، مسلم است که براى گیرنده و دهندة آن، حرام است و واجب است کسى کحقوق دیگران مى

آن را دریافت کرده به صاحبش برگرداند و حق تصرّف در آن را ندارد.

تقاضاي رشوه.6سوال 

شـود که بعضـى از اشخاص از مراجعه کنندگان در برابر انجام کارشان تقاضاى رشوه گاهى مشـاهده مى
کنند، آیا پرداخت رشوه به آنان جایز است؟مى

جواب :

حق ندارند براى انجام کار خود پول یا خدمتى را بطور غیر قانونى هیچ یک از مراجعه کنندگان به ادارات
ـــت، ارائه دهند، هم چنین کارمندان ادارات هم که از نظر  بـه کارمند ادارى که مکلّف به خدمت به مراجعین اس

ـــتند، حق ندارند هیچ گونه مبلغى را بطور غیر قانونى در برابر انجام  ار کقـانونى موظف بـه انجام کار مردم هس
مراجعه کنندگان درخواســت و یا دریافت کنند و جایز نیســت در این مال تصـــرّف نمایند، بلکه باید آن را به 

صاحبانش باز گردانند.

رشوه براي گرفتن حق.7سوال 

ث کند مثلًا باعپرداخت رشــوه براى گرفتن حق با توجه به این که گاهى براى دیگران مشـــکل ایجاد مى
دارد؟شود، چه حکمىنسبت به افراد دیگر مىمقدم شمردن صاحب حق 

جواب :

پرداخت رشـوه و گرفتن آن جایز نیسـت هر چند باعث ایجاد مشـکل و زحمت براى دیگران نشود، چه 
رسد به موردى که بدون استحقاق، باعث ایجاد مزاحمت براى دیگران شود.
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اضطرار در پرداخت رشوه.8سوال 

انونى خود مجبور به پرداخت مبلغى به کارمندان یکى از ادارات شود تا کار اگر شخصى براى انجام کار ق
قانونى و شرعى او را به راحتى انجام دهند زیرا اعتقاد دارد که اگر این مبلغ را نپردازد، کارمندان آن اداره کار او 

ام است یا این که اضطرارى کند؟ و آیا این عمل حررا انجام نخواهند داد، آیا عنوان رشوه بر این مبلغ صدق مى
دارد و در نتیجه حرام نخواهد که باعث پرداخت آن براى انجام کار ادارى او شــده، عنوان رشــوه را از آن بر مى

بود؟

جواب :

پرداخـت پول یـا اموال دیگر از طرف فرد مراجعـه کننده به کارمندان ادارات که مکلّف به ارائه خدمات 
اً منجر به فسـاد ادارات خواهد شد، عملى است که از نظر شرعى حرام محسوب ادارى به مردم هسـتند، و حتم

شود و توهّم اضطرار، مجوّزِ او در انجام این کار نیست.مى

تهدید به رشوه.9سوال 

پوشى آنان از مخالفت و نقض قانون پرداخت قاچاقچیان به بعضى از کارمندان مبالغى پول در برابر چشم
شود. در این صورت کارمند چه که کارمند درخواست آنان را قبول نکند تهدید به قتل مىکنند و در صورتىمى

اى دارد؟وظیفه

جواب :

پوشى از اعمال خلاف قانون قاچاقچیان جایز نیست.دریافت هر گونه مبلغى در برابر تغافل و چشم

دستور مافوق.10سوال 

هانموده است که از میزان مالیات یکى از شرکتمدیر بخش مالیات از مأمور محاسـبه کننده درخواسـت 
مقدارى کم نماید، با توجه به این که اگر از این کار امتناع بورزد، مشــکلات و گرفتاریهاى سختى براى او پیش 

تواند در خواهد آمد، آیا اطاعت از دســتور مدیر توســط مأمور مذکور در چنین مواردى واجب اســت؟ و آیا مى
دستور پولى را دریافت کند؟برابر اجراى این 
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جواب :

در این گونه امور باید مطابق ضوابط و مقرّرات قانونى عمل شود و تخلّف از آن جایز نیست. اعم از این 
که رایگان باشد یا در مقابل گرفتن وجه.

امام خمینىات ئفصل دوم :استفتا

رباي قرضی.11سوال 

دهند، به این ترتیب که: پدر من که یک دار مىت قرض بهرهاى در بازار هسـتند که پول را به صورعده-
گویند شــکر یک ماه یا چند ماه تو را (تعداد ماه بســتگى به نبات ریز اســت اگر بخواهد از آنها قرض بگیرد مى

ب فروشیم. البته مقدار اضافه شده متناسکنیم و مثلا پنج ماه بعد به این مقدار مىپول در خواستى دارد) صادر مى
شود و معیّن است آیا این پول حکم رشوه دارد؟با پول، اضافه و یا کم مى

جواب :

ــت و پول- ــت باطل اس ــى اس گیرنده فقط عین همان پول را این نحو معامله که براى فرار از رباى قرض
ضامن است. و اگر شکر را ارزان بخرد و بعد از مدتّى به شخص سومى به گرانتر بفروشد مانع ندارد.

مال ناشی از رشوه.12سوال 

شـخصى است که براى صله رحم وظیفه دارد به خواهرش سر بزند. از طرفى، شوهر خواهر او که یک -
گرفته و سهم او را اش مىگرفته و یا رؤساى ادارهکارمند جزء اسـت، قبل از انقلاب، یا خود مسـتقیما رشوه مى

منزل مســکونى ســاخته و درختکارى کرده. ولى بعد از انقلاب دادند. از پولى که مخلوط با پول رشــوه بودهمى
اى نگرفته [اسـت.] تکلیف آن شخص (برادر زن) که وظیفه دارد گاهى اوقات به خواهرش سر بزند و از رشـوه

مقدسّ را مرقوم فرمائید.غذاى منزل آنها بخورد چیست؟ نظر شرع

واب :ج

شکال ندارد.اگر یقین به غصب بودن ندارید، ا-
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بهجتات آیت االلهئفصل سوم : استفتا

.اضطرار در پرداخت رشوه13سوال 

در بعضـى ادارات و مؤسسات تا انسان رشوه پرداخت نکند، به حق خود نخواهد رسید و یا حقش حتماً 
ضایع خواهد شد و یا احتمال از بین رفتن حقش وجود دارد، در این صورت حکم شرع را بیان فرمایید؟

اب :جو

در مواقع اضطرار براى دهنده مانعى ندارد.

پرداخت رشوه براي احقاق حق.14سوال

اعث کند، مثلًا بپرداخت رشــوه براى گرفتن حق با توجه به این که گاهى براى دیگران مشــکلى ایجاد مى
شود، چه حکمى دارد؟مقدم شمردن صاحب حق نسبت به افراد دیگر مى

جواب :

دم تضییع حقوق دیگران، جایز است.در مورد ضرورت و ع

تبریزىات آیت االله ئفصل چهارم : استفتا

رشوه حرام.15سوال

کدام رشوه در فقه حرام شده است؟-

:جواب

باسـمه تعالى؛ رشوة حرام مختص به باب قضا است، و در غیر آن فى نفسه حرمتى ندارد و لکن مخالفت 
م.با مقررات نظام جایز نیست، و االله العال
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رشوه در ادارات.16سوال

آیا گرفتن رشوة حلال، کراهتى دارد؟-

جواب :

رشـوه در باب قضـا حرام است، و رشوه دادن و رشوه گرفتن در ادارات هم اگر موجب اخلال به نظم -
اداره شود جایز نیست و باید مقررات رعایت شود، و اللّه العالم.

ات آیت االله مکارمئفصل پنجم : استفتا

رشوه براي استخدام.17ل سؤا

شد پذیر نباآیا دادن رشوه براى استخدام در یک مؤسّسه در صورتى که بدون پرداخت آن استخدام امکان
جایز است؟

جواب:

چنانچه با دادن پول، باطلى را حق و حقىّ را باطل نکند و حقّ کسى یا نوبت کسى را ضایع نکند اشکال 
براى گیرنده اگر انجام این کار جزء وظایفش باشد حرام است.شود ولىندارد و رشوه محسوب نمى

منافع مال ناشی از رشوه.18سؤال 

منافع حاصل از مال رشوه که نتیجه عمل مرتشى است، متعلقّ به چه کسى است؟

جواب:

متعلقّ به مالک اصلى یعنى صاحب پول است.

اعطاي تسهیلات یا خدمات به کارمندان.19سؤال 

کالا یا خدمت به کارکنان بانکها یا سازمانهاى دولتى و عمومى توسّط ارباب رجوع یا مشتریان آیا فروش
شود چه حکمى دارد؟با اعطاى تسهیلاتى نظیر تخفیف و تسریع در نوبت که به سایر مردم داده نمى
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جواب:

نمایند.قبول این تسهیلات در صورتى جایز است که نوبتى را ضایع نکنند و حقىّ را باطل ن

رشوه براي دفع شر.20سؤال 

به اصـــطلاح » این قدر پول بده تا تو را اذیتّ نکنم«گوید: شـــخص شـــرورى به شـــخص دیگرى مى
این قدر بده تا زود «گوید: کند یا گاهى انســـان کارى دارد که باید فلان شـــخص انجام دهد، مىخواهى مىباج

شود و یا اگر داند که مورد آزار فرد شرور واقع مىیا شخصى مى،»اندازمانجام دهم وگرنه کارت را به تأخیر مى
چیزى ندهد مدتّى معطّل خواهد شد و این خود موجب خرجهاى دیگر خواهد بود. در این صورت و بدون آن 

ـــوه کـه شـــخص مورد مثال چیزى بگوید، مبلغى به او مى پردازد، بفرمایید دادن چنین وجهى براى دهنده، رش
؟شودمحسوب مى

جواب:

دادن وجه براى رفع شـرّ شـرور، هرگاه راه دیگرى براى خلاصـى از دسـت او نباشــد اشکالى ندارد، و 
همچنین براى انجام کارى که حقّ مشروع است؛ ولى گرفتن این پولها براى گیرنده جایز نیست.

حکم رشوه.21سؤال 

د:نظر مبارك خود را در مورد حکم رشوه در موارد ذیل بیان فرمایی

الف) گرفتن و دادن رشوه براى انجام کارهاى ادارى.

ب) خریدن لباس و منزل از پول رشوه.

ج) خوردن غذا یا پوشیدن لباسى که از پول رشوه تهیّه شده است.

جواب:

حرام است.الف ) 

حرام است.ب ) 
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ل و باطلى را حقجایز نیسـت؛ ولى باید توجّه داشت که رشوه مربوط به جایى است که حقّى را باطج) 
کند، خواه رشوه به معناى خاص باشد که در امر قضاوت است و یا به معناى عام، ولى اگر کسى پولى در مقابل 

شــود ولى در عین حال براى گیرنده حرام انجام کارى که وظیفه ادارى اوسـت بگیرد این پول رشــوه نامیده نمى
شــود، ولى اگر در غیر وقت ى، اکل مال به باطل محســوب مىاســت؛ زیرا پول گرفتن در برابر انجام وظیفه ادار

آن که حقّ کسى باطل شود و اجرتى در برابر آن بگیرد اشکالى ندارد.ادارى زحمتى بکشد، بى

هدیه.22سؤال 

در بعضــى مواقع افرادى که براى کارى به کســى کمک نموده، یا مشــکل آنها را با توجّه به موقعیّتى که 
شـــود. این کار چه حکمى اى به آنها داده مىنند، در قبال این کار وجهى به آنها پرداخت یا هدیهکدارند حل مى

شود؟دارد؟ آیا رشوه محسوب مى

جواب:

چنانچه این کار موجب تضییع حقّ دیگران نشود، و صرفاً به عنوان هدیه باشد، جایز است.

سفارش در ادارات.23سؤال 

دارد که کارش در فلان اداره گیر کرده، و نیاز به اجعه نموده، و اظهار مىمر» ب«بـه آقـاى » الف«آقـاى 
کند، در را مى» الف«، که صـاحب نفوذ بوده، و ارتباطى با آن اداره دارد، سفارش آقاى »ب«سـفارش دارد. آقاى 

فقط جهت » ب«گیرد. حال اگر ســفارش کند، یا قول آن را مىمقابل این ســفارش، پاداش یا وجهى را طلب مى
تسریع در انجام کار مربوطه بوده، و آن کار نیز غیر قانونى نبوده، و خلافى صورت نگرفته، آیا وجه مربوطه، چه 

نقدى و چه غیر نقدى، مصداق رشوه است؟

جواب:

در صـورتى که کار قانونى باشد، و فقط تسریع صورت گیرد، و مزاحمتى براى نوبت دیگران ایجاد نکند، 
لزحّمه براى غیر کارمندان اشکالى ندارد.گرفتن حقّ ا
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رشوه براي تهیه خبر.24سؤال 

توان رشوه داد؟آیا براى تهیّۀ خبر مورد نیاز نظام، مى

جواب:

در صــورتى که راه منحصــر به آن باشــد، و خبر مورد نیاز اســت، مانعى ندارد. و نام آن را نباید رشــوه 
گذاشت.

رشوه به خبرنگاران خارجی.25سؤال 

هاى خارجى چه رشـوه دادن به خبرنگاران و نویسندگان خارجى براى درج مطلب به نفع نظام در رسانه
حکمى دارد؟

جواب:

اى است که در مقابل کار مثبت و مفید و مشروع توان رشوه گذاشت؛ بلکه حقّ الزحّمهنام این کار را نمى
شود، و براى دهنده و گیرنده اشکالى ندارد.پرداخت مى

صافىاستفتائات آیت االله فصل ششم : 

رشوه براي گرقتن حق.26سوال 

اندازند مگر با گرفتن پول آیا این پول را میشــود بعنوان صدقه داد؟ و با اى کار مرا راه نمىاگر در اداره-
ز ااطمینان به پایمال شـدن حق، آیا شـخص میتواند با دادن رشـوه به صورتهاى گوناگون، حق خود را بگیرد و 

پایمال شدن حق خود ممانعت کند؟

جواب :

اگر رسـیدن بحق مسـلّم و مشروع بدون پرداخت وجهى به کسى که اداء یا احقاق حق با اوست میسّر -
شود جایز است ولى بر گیرنده پول حرام است.نمى

https://hoghooghdanha.ir/


استفتائات قضایی-بخش دومجرایم مالی کارکنان دولت

135

رشوه براي معافیت از سربازي.27سوال 

ه صورتى دارد؟ بر فرض حرام بودن پرداخت پرداخت رشوه به جهت طفره رفتن از خدمت سربازى چ-
رشوه آیا گرفتن این کارت معافیت نیز محذور شرعى دارد؟

جواب :

گرفتن وجه براى دادن کارت پایان بطور کلى عمل بر خلاف مقرّرات مشروع نظام اسلامى جائز نیست و-
خدمت جعلى حرام است.

عیدي.28سوال

یل و رضاى خود و آشکارا به عنوان عیدى به مسئول ارگان، یا اگر شـخصى در شب عید مبلغى را با م-
اداره و یا بانکى بدهد و مسـئول مربوطه عین مبلغ عیدى را به نسبت بین کارمندان خود تقسیم نماید. آیا از نظر 

شود یا خیر؟شرع مقدس اسلام رشوه محسوب مى

واب :ج

مانعى ندارد و عنوان رشــوه اره و یا ارگان و یا بانکدادن مبلغى به عنوان عیدى و هدیه به کارمندان اد-
ـــود که بر اثر عادت به گرفتن عیدى، کارمندان در انجام امور افرادى که عیدى پیدا نمى کند لکن نباید طورى ش

دهند کوتاهى نمایند.نمى

رشوه در گمرك.29سوال

اخت رشـــوه به مأمور گمرك براى ورود چنین کالائى وارد کردن کالاهائى که دولت ممنوع کرده با پرد-
جایز است؟

جواب :

در این مورد طبق مقررات جمهورى اسلامى عمل شود.-
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فاضلآیت االله فصل هفتم : استفتائات 

رشوه براي گرفتن حق. 30سؤال

اگر گرفتن حق، مستلزم دادن رشوه باشد، آیا دادن رشوه جایز است؟

جواب: 

مانعى ندارد.در صورت انحصار،

رشوه و هدیه.31سوال 

هاى دولتى پس از آنکه کارش به اتمام رسید، مبلغى را بدون تبانى قبلى به کارمندى که شخصى در اداره
دهد آیا این رشوه است؟ و فرق بین رشوه و هدیه چیست؟کار را برایش انجام داده، مى

جواب :

ســلامى نباشــد، در فرض ســؤال مانعى ندارد. و فرق چنانچه گرفتن این پول مخالف مقررات جمهورى ا
رشوه با هدیه این است که رشوه بذل چیزى است به قصد جلب توجه و متمایل کردن گیرنده به منظور اینکه به 
نفع دهنده حکم کند یا او را بر ظلم یا معصیت کمک کند. ولى هدیه بذل است به قصد قربت یا به قصد دوستى 

اهراً مورد سؤال بذل به قصد دوستى است که اشکال ندارد.گیرنده و ظبا هدیه

گلپایگانیاستفتائات آیت االلهفصل هشتم : 

رشوه براي دفع شر.32سوال

دارد آیا دادناگر مرد منحرفى روى پول و ما یملک انسان دست گذارده و تا مبلغى نگیرد دست برنمى-
نیست؟.آن مبلغ به او مشمول رشوه یا عنوان محرّم دیگر 

جواب

اشکال ندارد ولى بر گیرنده حرام است و االله العالم.-
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رشوه براي حق.33سوال

تواند رشوه رسد آیا مىداند که اگر رشوه ندهد بحقّ خود نمىشـخصى یک زمین مورد نزاع دارد و مى-
بدهد؟.

جواب 

د ولى آن وجه بر گیرنده تواند بدهدر صــورتى که انقاذ حقّ از غاصــب موقوف بر دادن وجه باشــد مى-
حرام است.

رشوه در قضاوت.34سوال 

اخذ رشـوه براى انجام کارها در صورتى که رشوه گیرنده حق را پایمال نکند و فقط این رشوه موجب -
توان رشوه گرفت، براى سرعت کار، یا نه؟سرعت در کارش باشد حکمش چیست و اصولا در قضاوت، مى

جواب :

تسـریع در قضـاوت براى قاضى جایز نیست و باید طبق آداب مقررة قضاوت عمل اخذ رشـوه، جهت -
نماید و هم چنین جایز نیسـت کارمند دولت جهت تسـریع در اعمال، رشـوه بگیرد یا موظف باشد کار را بنحو 

خاصىّ انجام دهد و او بر خلاف وظیفه عمل نماید.

هدیه به قاضی.35سوال

تواند هدیۀ یکى از اصحاب دعوى را قبول کند یا خیر؟ى مىبعد از تمام شدن مرافعه، قاض-

جواب :

احوط ترك قبول است و قبول خالى از اشکال نیست.-

ضرورت در رشوه.36سوال 

در بسـیارى از مواقع براى انجام کارهاى شـخصى و یا اجتماعى باید وجوهى را به عنوان شیرینى و یا -
ا توجه به این که موارد مذکوره رشــوه در غیر حکم اســت پرداخت این حق و حســاب به افراد پرداخت نمود. ب

وجوه از نظر شرعى چه صورتى دارد، حکم مسأله در موارد ضرورت چگونه است؟
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جواب :

ـــد، براى دهنده مانعى ندارد ولى براى گیرندة وجه حرام - اگر انقـاذ حق موقوف بـه پرداختن وجه باش
است.
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.جعل و اختلاس1ل سوا

ـــمی اداره  خـانم الف براي گرفتن کـارت معـافیت از خدمت وظیفه فرزند خود، نزد یکی از مقامات رس
ـــتن اختیاراتی قادر به اخذ کارت معافیت از  وظیفـه عمومی بـه نام ب می رود. آقاي ب ادعا می کند که با داش

ــد. خانم الف قرار می گذارد که در قبال این کار  ــادر 500مبلغ خدمت می باش هزار تومان در وجه آقاي ب ص
کند. آقاي ب پس از قبول چک به دلیل تغییر سمت سازمانی، متعذر از ایفاي وعده خود می گردد. او با مراجعه 
به بانک محال علیه متوجه می شـود که حساب بانکی دارنده چک مسدود است. زیرا همسر خانم الف به علت 

م به بستن حساب جاري خودش کرده است. بدین لحاظ آقاي ب با دریافت مفقود شـدن دسـته چک خود اقدا
برگ عدم پرداخت از بانک در مقام شکایت بر می آید. 

با توجه به داده هاي مسئله، شما به عنوان قاضی دادگاه رسیدگی کننده به این پرونده:

اولا: آیا تحت این اتهام، همسر خانم الف قابل تعقیب می باشد یا خیر؟

ثانیا: اگر متقابلا شـکایتی علیه آقاي ب در مرجع قضـایی نموده باشد، با کدام اتهام می توان او را تعقیب 
کرد؟

ثالثا: اگر در جریان تعقیب، مقام قضـایی جرمی را احراز نماید، نوع اتهام از مصادیق چه جرم یا جرایمی 
بوده و چه کسی را باید تحت پیگرد قرار داد؟است و با استناد به کدام یک از مواد قانون جزا قابل انطباق

پاسخ:

ــطه همین امر اقدام به  ــته چک خود را مفقود کرده و به واس ــر خانم الف دس اولا: با توجه به اینکه همس
مسـدود کردن حسـاب خود با اطلاع به بانک محال علیه نموده است و از طرفی صادره کننده چک ایشان نبوده 

قانون صدور چک نمی باشد و عنوان مجرمانه عمل وي منتفی است.10اده است، بنابراین مشمول م

ثانیا: اگر اختیارات ادعا شــده از ســوي آقاي ب مطابق قانون و مســئولیت ســازمانی از وظایف وي بوده 
باشد، چون جهت انجام وظیفه قانونی خود اقدام به دریافت سند پرداخت وجه (چک) نموده است، مطابق ماده 

که مقرر می دارد (هر نظامی براي انجام یا خودداري از 1382جازات جرایم نیروهاي مســلح مصــوب ق م118
انجام امري که از وظایف او یا یکی دیگر از کارکنان نیروهاي مسـلح است وجه یا مال یا سند پرداخت وجه یا 

انجام یا خودداري از انجام امر تسلیم مالی را بلاعوض یا کمتر از قیمت معمول به هر عنوان قبول نماید اگر چه
بر خلاف قانون نباشد در حکم مرتشی است و....)مجازات می شود.
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اعمال مجرمانه ارتکابی خانم الف تحت دو فرض قابل بررسی است:

. فرض اول: اگر خانم الف بدون اجازه اقدام به برداشتن دسته چک نموده باشد عمل وي سرقت است.1

الف با اجازه همسـر خود اقدام به برداشـتن دسته چک نموده باشد و همسر وي . فرض دوم: اگر خانم2
دسـته چک خود را بعدا گم کرده باشـد، عمل خانم الف دیگر سـرقت نمی باشـد اما در خصوص جرایم دیگر 

خانم الف باید اشاره نمود که ایشان مرتکب سه جرم تحت عناوین

روي چک مزبور جهت دریافت برگه معافیت از خدمت . جعل: یعنی اقدام به جعل امضاي همسر خود1
فرزند خود نموده است.

. اسـتفاده از سـند مجعول: یعنی به واسـطه اسـتفاده از چک جعل شده، قصد دریافت کارت معافیت از 2
خدمت را داشته است.

منتسب. ارتشـاء: چون اقدام به پرداخت رشوه (سند پرداخت وجه) نموده و عنوان راشی نسبت به وي 3
است

ق.م.ا (تعزیرات) و در مورد استفاده از سند مجعول هم طبق 536در خصوص جرم جعل وي مستندا به م 
ــاي وي نیز مطابق با ماده ق.م.ا (تعزیرات) و مجازات جرم 536م  ق.م.ا قابل مجازات خواهد بود و در 592رش

ابل اجرا خواهد بود.ق.م.ا قاعده تعدد مادي در مورد وي ق134مقام اجرا مطابق با م 

جعل و اخذ رشوه.2سوال 

سرباز وظیفه اي که عهده دار بدرقه متهم به حمل مواد مخدر بوده ، به منظور کاهش میزان مواد مکشوفه 
ضـمن اخذ مبلغی وجه نقد مبادرت به کاهش وزن مواد در گزارش نیروي انتظامی نموده است. اگر این پرونده 

اه ارجاع شود چگونه تصمیم می گیرید؟به شما به عنوان قاضی دادگ

پاسخ:

سرباز وظیفه اي که مأمور بدرقه متهم به حمل مواد مخدر بوده و با دریافت مبلغی از متهم اقدام به جعل 
در گزارش نیروي انتظامی به منظور کاهش وزن محموله مواد مخدر کرده عمل او جعل و اخذ رشــوه است اعم 

می او باشـد یا نباشـد. و طبق قانون مجازات جرایم نیروهاي مسلح موضوع مواد از اینکه بدرقه از وظایف رسـ
قانون مذکور قابل مجازات می باشد.118و 103
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رشوه براي اعطاي نمره به دانش آموز.3سوال 

اگر معلمین و دبیران آموزش و پرورش جهـت اعطـاي نمره بـه دانش آموزان از آنها پول دریافت نمایند 
ی است؟مصداق چه جرم

پاسخ:

دریافت وجه در قبال دادن نمره به دانش آموزان که به وسیله معلمین و دبیران آموزش و پرورش به عمل 
ق تشدید مجازات مرتکبین ارتشاء و اختلاس و کلاهبرداري می باشد.3آید، رشوه محسوب و از مصادیق م 

دریافت چک به عنوان رشوه.4سوال 

اطلاعات چکی را به عنوان رشــوه دریافت نماید ولی بعدا چک را معدوم اگر یکی از مأموران حفاظت و
و مالی دریافت ننماید آیا عنوان ارتشاء دارد یا شروع به جرم؟

پاسخ:

چنانچه سـند پرداخت از سوي شخصی براي اقدام به امري یا امتناع از انجام امري به اشخاص مذکور در 
عمل مزبور رشاء 592ختلاس و کلاهبرداري داده شـود به موجب م ق تشـدید مجازات مرتکبین ارتشـاء، ا3م 

تلقی میشود هرچند مرتکب متعاقبا پشیمان شده و چک را معدوم نماید.

رشوه در انجام مناقصه.5سوال 

ــه وي  ــد. در انجام یک مناقص ــش دولت به نام آ می باش ــرکت تحت پوش آقاي الف یکی از کارکنان ش
ــرکت کنند ــه در مقابل مبلغ دو میلیون تومان           اطلاعات یکی از ش ــرکت کننده دیگر مناقص گان را به آقاي ب ش

می فروشد و آقاي ب در مناقصه برنده می شود.

پس از کشــف موضــوع هر دونفر به دادســراي کارکنان دولت معرفی می شــوند.و پرونده با صــدور 
د؟کننده باشید چه تصمیم هایی اتخاذ می نماییکیفرخواست به دادگاه فرستاده می شود.اگر شما قاضی رسیدگی
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پاسخ:

در خصـوص دو میلیون تومان اخذ شده از ناحیه شخص الف که در قبال آن اطلاعات مربوطه به مناقصه 
قانون 3را به شـخص ب واگذار نموده اسـت و از این طریق نیز مشـارالیه برنده مناقصه شده، به صراحت ماده 

مجمع تشخیص مصلحت نظام، تعقیب 1367رتشـاء اختلاس و کلاهبرداري مصوب تشـدید مجازات مرتکبان ا
هر دو شـخص الف و ب به عنوان مرتشـی و راشی غیر قابل اجتناب بوده و امتیاز حاصل شده از سوي ب نیز 

مبنی بر برنده شدن در امر مناقصه به حکم تبصره دو ماده یاد شده منتفی است.

مورگزارش رشوه از سوي ما.6سوال 

شـخصـی براي خودداري از انجام کاري، به مأمور نیروي انتظامی وجهی داده اسـت ولی مأمور نسبت به 
اخذ آن جهت اعلام به مراجع قضـایی و تنظیم صـورتجلسـه اقدام می کند. پرونده به شما ارجاع شده به عنوان 

قاضی رسیدگی کننده چگونه تصمیم گیري می کنید؟

پاسخ:

جود سه عامل رشوه دهنده، رشوه گیرنده و مال مورد ارتشاء ضروري است هرچند در بحث بزه رشوه، و
نیت اخذ مال مورد ارتشـاء را نداشـته و فقط نیت اعلام جرم و تنظیم صـورت جلسـه را داشـته باشد. زیرا بین 

رتکبین ق تشدید مجازات م3ذیل م 2مسئولیت کیفري راشی و مرتشی ملازمه وجود ندارد و با توجه به تبصره 
ق.م.ا (تعزیرات) راشی به تنهایی و به 592و موارد مذکور در م 1367ارتشاء و اختلاس و کلاهبرداري مصوب 

عنوان مرتکب تمام جرم، قابل تعقیب و مجازات و شروع به جرم در این مورد مصداق ندارد.

تحصیل مال از طریق نامشروع.7سوال 

که مبادرت به پیش فروش آپارتمان نموده، پس از تکمیل آقاي الف مدیر عامل یک شرکت خصوصی بود 
آپارتمان و در هنگام تحویل مبلغ بیســت میلیون ریال (دو میلیون تومان) از یکی از مشــتریان اضــافه بر بهاي 
آپارتمان ها گرفته تا آپارتمان مورد نظر را به وي تحویل دهد. شــما به عنوان قاضــی رســیدگی کننده چگونه 

ی نمایید؟تصمیم گیري م
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پاسخ:

هر کس ......در «ق تشـدید مجازات مرتکبین ارتشاء و اختلاس و کلاهبرداري که بیان می دارد 2مطابق م
توزیع کالاهایی که مقرر بوده طبق ضـــوابطی توزیع نماید مرتکب تقلب شـــود و یا به طور کلی مالی یا وجهی 

حصیل این فرد مرتکب بزه ت» مجرم محسوب بودهتحصیل کند که طریق تحصیل آن فاقد مشروعیت قانونی بوده 
مال از طریق نامشروع گردیده است.

کلاهبرداري.8سوال

آقاي الف به دروغ خود را کارمند شهرداري معرفی و اظهار داشته می تواند روند اخذ پایان کار را تسهیل 
ـــت.عمل وي را بر چه عنوان نمـایـد و در مقـابل این کار مبلغ یک میلیون تومان از آقاي ب دریافت نموده ا س

مجرمانه اي منطبق می دانید؟

پاسخ:

اگر آقاي الف ضمن دروغ متوسل به عملیات متقلبانه گردیده باشد تحت عنوان کلاهبرداري و موضوع م 
یک قانون تشـدید قرار می گیرد. ولی اگر صـرفا دروغ گفته باشـد و از وسـیله متقلبانه اي اسـتفاده نکرده باشد 

ق تشدید قرار می گیرد.2تحصیل مال نامشروع م تحت عنوان

پیشنهاد رشوه.9سوال

آقاي الف که از اتباع افغانی اسـت در هنگام دستگیري به لحاظ نداشتن کارت اقامت به مأمورین پیشنهاد 
داده که حاضر است یک میلیون تومان بدهد تا او را رها کنند و مأمورین در گزارش خود پیشنهاد او را گزارش

کرده اند.آیا این اندازه عمل وي را جرم می دانید؟

پاسخ:

ق.م.ا (تعزیرات) لازم است که مأمورین درخواست تبعه افغانی را قبول 592براي تحقق رشوه موضوع م 
کنند ولو اینکه بعد از قبول گزارش دهند و قصــد دریافت رشــوه را هم نداشــته باشــند. بنابراین جرم راشــی و 

زمه اي ندارد. ولی در فرض مسـئله مامورین پیشنهاد رشوه تبعه افغانی را قبول نکرده ولی در مرتشـی با هم ملا
گزارش شـان به این موضـوع اشـاره کرده اند. و این گزارش مستلزم تحقق بزه نمی باشد. لذا در این مسئله می 

توان گفت که مشمول عنوان مجرمانه قرار نمی گیرد.
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نجام کار از سوي کارمندکشف ارتشا قبل از ا.10سوال 

در پرونده اي آقاي الف مبلغ دویسـت هزار تومان به کارمند شهرداري جهت صدور پروانه داده ولی قبل 
از اینکه کارمند خواسـته اش را انجام دهد موضوع کشف و دستگیر شده اند. بازپرس نسبت به گیرنده به عنوان 

ع به رشـوه قرار جلب به دادرسی صادر کرده و پرونده شـروع به ارتشـاء و نسـبت به دهنده تحت عنوان شـرو
جهت اظهار نظر به شما رسیده با توجه به عبارات قانونی نظر قضایی خود را مستدل بیان کنید.

پاسخ:

با توجه به اینکه آقاي الف مبلغی تحت عنوان رشـوه به کارمند شـهرداري پرداخت نموده جرم رشوه در 
ق. م.ا (تعزیرات) قرار می گیرد. در مورد کارمند 592عنوان راشــی موضــوع م مورد او تمام اســت و وي تحت 

شـهرداري نیز وي مبلغ رشـوه را قبول کرده و قبل از انجام کار دسـتگیر شده است ولی این موجب عدم تحقق 
داده بیان شده خواه آن کار را انجام داده یا ن3ق تشـدید در مورد وي نمیشـود چرا که در م 3جرم موضـوع م 

باشد.

رشوه به عنوان تشکر و شیرینی.11سوال 

در پرونده اي کارمند دولت گزارش نموده که به وي رشـــوه داده شـــده، متهم در دفاعیاتش می گوید به 
عنوان تشـکر و شـیرینی دادم نه به عنوان رشوه، شما به عنوان قاضی رسیدگی کننده براي احراز قصد متهم چه 

دهید؟تحقیقی می توانید انجام 

پاسخ:

در این مورد از متهم تحقیق می نماییم و به مذاکرات و تماس هایی که قبلا با هم داشته اند توجه کرده و 
بررسی می نماییم که قصد واقعی او از پرداخت این مبلغ چه بوده است.

یاگر بعد از تحقیق مشـخص شـد که متهم واقعا قصـد رشوه دادن نداشته و صرفا جهت تشکر و شیرین
پرداخته اســـت تحت عنوان مجرمانه دیگري قرار نگرفته و قابل مجازات نیســـت اما اگر بعد از تحقیق ، معلوم 

ق.م.ا (تعزیرات) 592متهم مطابق م جام یا عدم انجام کاري بودهجهت اناخت مبلغ به عنوان رشــوه شــود پرد
قابل مجازات می باشد.
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.اختلاس و انتقال مال غیر12سوال

رمند اداره .............اسـتان بوشـهر اسـت مأموریت داشــته به شیراز عزیمت و از محل تنخواه حامد که کا
گردانی که نزد وي بوده مقدار چهار صد متر کابل برق فشار قوي خریداري و تحویل بگیرد و در بوشهر تحویل 

چهارصد متر کابل مورد نظر اداره بدهد لذا نامبرده به فروشـگاه لوازم تأسیسات برق محسن در شیراز مراجعه و
را به بهاي بیســت میلیون ریال خریداري می نماید. بنابه تقاضــاي حامد، محســن فاکتوري به مبلغ بیســت و دو 
ــک معالج در  ــیه پزش ــود و به توص ــهر بیمار می ش ــادر می نماید. حامد هنگام مراجعت به بوش میلیون ریال ص

یداري شـده رابه یکی از آشنایانش به نام غلام می دهد که به بیمارسـتان بسـتري می گردد. ناچار کابل هاي خر
ـــیر خود در برازجان توقف می نماید و کابل ها را به فرید می  ـــهر برده و تحویل اداره نماید. غلام در مس بوش
فروشـد و با دریافت وجه آن به شـیراز بر می گردد و ضـمن عیادت از حامد ماجرا را شــرح می دهد و نصف 

ی رابه حامد می دهد و قرار می گذارند با هم به بوشـهر رفته و ادعاي سرقت کابل ها را بنمایند. به وجوه دریافت
همین منوال نیز عمل می نمایند مدتی بعد جریان فاش می شـود و حامد و محســن و غلام و فرید دســتگیر می 

راي وصف جزایی باشد نوعشـوند حال با توجه به شرح سوال در صورتی که فعل ارتکابی نامبردگان مذکور دا
بزه انتسابی به هر یک از آنها چیست و چه مرجع یا مراجعی صلاحیت رسیدگی به اتهامات نامبردگان را دارند؟

پاسخ:

در خصوص اقدام حامد و محسن در تنظیم فاکتور بیش از مبلغ واقعی از آنجاکه این اندازه از اقدام حامد 
لاس دانست، لذا عمل او جرم نبوده و بالتبع اقدام محسن در معاونت نیز را نمی توان تحت عنوان شروع به اخت

جرم نخواهد بود. اما اگر فاکتورها را به اداره ارائه می داد و به هر دلیل موفق به اخذ وجه آن نمیشد، عمل حامد 
در قالب شروع به اختلاس و محسن نیز معاونت در شروع به اختلاس قابل مجازات بود.

صـوص اقدام دیگر حامد در تصاحب وجوه حاصل از فروش کابلها، با توجه به اینکه این وجوه اما در خ
نیز به تبع خود کابلها به امانت در ید حامد بوده، لذا برداشت آن اختلاس تلقی میشود.

غلام هم که اموال به امانت در ید او بوده ولی اقدام به فروش آنها نموده است مرتکب دو جرم خیانت در
امانت و انتقال مال غیر شــده اســت که طبق قواعد تعدد معنوي به مجازات جرم اشــد که انتقال مال غیر اســت 

محکوم میشود.

فرید نیز در صورت اطلاع از تعلق اموال به غیر مرتکب جرم انتقال مال غیر شده است.
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اختلاس با مشارکت غیر کارمند.13سوال

رادرش که کارمند نیســت به انبار مراجعه کرده و به اتفاق وي مقداري انباردار یک اداره دولتی به همراه ب
ــما به عنوان  ــاند. پرونده به ش از اموال موجود در انبار را بارگیري کرده و پس از خروج آن را به فروش می رس

قاضی دادگاه ارجاع می شود چگونه تصمیم می گیرید؟

پاسخ:

مجازات مرتکبین ارتشاء و اختلاس که بیان می دارد (هر ق تشدید 5در خصـوص انباردار با توجه به م 
یک از کارمندان و.... وجوه یا مطالبات یا حواله ها یا سهام و اسناد و اوراق بهادار و ..........را که بر حسب وظیفه 

5به آنها سپرده شده است به نفع خود یا دیگري برداشت و تصاحب نماید مختلس محسوب می شود) مطابق م 
5ابل مجازات می باشد و در مورد برادر وي با توجه به اینکه برادرش کارمند آن اداره نبوده است و مشمول م ق

قرار نمی گیرد از سـوي دیگر چون در عملیات اجرایی جرم شرکت داشته تحت عنوان معاونت در اختلاس هم 
قابل مجازات نیست .

سرقت یا تحصیل مال نامشروع و نیز انتقال مال غیر بنابراین عمل ارتکابی وي بطور مستقل تحت عنوان
قرار خواهد گرفت.

اخذ عوارض بیش از مبلغ قانونی.14سوال 

طبق گزارش شـهرداري میاندوآب، آقاي الف که مأمور وصـول عوارض نوسـازي از صاحبان منازل بوده 
قه، مبلغ ده هزار ریال به نفع است از هر یک از مراجعان براي پرداخت عوارض نوسازي، علاوه بر عوارض متعل

خود تصاحب نموده است.

به منظور کشـف قضیه، یکی از مؤدیان عوارض شهرداري به نام ب با تمهیداتی که قبلا با مقام قضایی به 
عمل آورده بوده مبلغ ده هزار ریال اسـکناس را مشـخص نموده و ضـمن مراجعه به آقاي الف و براي پرداخت 

قبض عوارض نوسازي، روي هم مبلغ دویست و بیست هزار ریال وجه از او دریافت عوارض نوسازي و صدور 
می شـود و مأمور مذکور فقط مبادرت به صـدور قبض پرداخت به مبلغ یک صــد و بیست هزار ریال عوارض 
ــایی و  ــور به موقع بازرس قض ــت می کند. با حض متعلقه می نماید و بقیه آن را من غیر حق به نفع خود برداش

می شود و مشارالیه ضمن نامبرده قضیه تحت پیگرد واقع ده هزار ریال اسـکناس مشخص شده از جیبکشـف
اقرار به عمل مجرمانه خود تقاضاي عفو و بخشش می نماید.
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اکنون با توجه به صـورت مسئله و بر فرض صحت مندرجات آن، اگر شما قاضی رسیدگی کننده به این 
پرونده باشید:

ـــابی به الف را از مصـــادیق چه جرمی می دانید و آن را با کدام یک از مواد قانونی مجازات اتهـام انتس
اسلامی منطبق دانسته و مستحق چه مجازاتی می دانید؟

پاسخ:

در بادي امر با التفات به برخی اصـطلاحات معنونه در فرض سوال از قبیل تصاحب و برداشت، ظاهرا به 
اختلاس باشد ولی با اندکی مداقه پیرامون پرونده، بنابه استدلالی که در نظر می رسـد عنوان اتهام انتسـابی الف

ذیل می آید، به روشــنی هویداســت که عمل ارتکابی، واجد عنوان مجرمانه مســتقلی اســت که در لابلاي مواد 
قانونی مربوط آمده است.

ــت که مأمور دولت، اموال متعلق به م ــات،نهادها و رکن مادي جرم اختلاس زمانی قابل تحقق اس ــس وس
ادارات دولتی یا اشـخاص را که قانونا بر حسـب وظیفه به وي سـپرده شـده، به نفع خود یا دیگري برداشت و 
تصـــاحب نماید. حال به نحوي که در ما نحن فیه ملاحظه می گردد، وجهی را که متهم مبادرت به تحصـــیل و 

اي است که مؤدي قانونا مکلف به پرداخت آن تصـاحب آن نموده، غیر قانونی بوده و علاوه بر عوارض متعلقه
بوده اسـت. به عبارت دیگر،جهت تحقق جرم اختلاس الزاما بایسـتی وجه حاصل شده صرفا به موجب قانون و 
در حدود وظیفه قانونی مأمور دولت تحصیل شده باشد یعنی منشأ وجه دریافتی از مشروعیت قانونی برخوردار 

و از طرف دیگر با عنایت به ضــوابط مربوطه، وجوه شــخصــی اشــخاص نیز بوده و تحت حمایت قانون باشــد
بایسـتی در حدود مقررات و قواعد راجعه به آن بر حسـب قانون به مأمور دولتی ســپرده شده باشد تا به مجرد 
ــد. ولی در پرونده مارالذکر،  ــارالیه، تحت عنوان مختلس قابل پیگرد باش ــاحب آن از ناحیه مش ــت و تص برداش

و تصــاحب مبلغ یک صــد هزار ریال مازاد بر مبلغ متعلقه و قابل پرداخت قطعا من غیر حق و فاقد تحصــیل
محمل قانونی بوده و نوعی تحصـیل وجه از مجراي نامشروع می باشد. بنابراین تحت عنوان اختلاس نمی توان 

به نامبرده تفهیم اتهام نمود.

لقه، مزورانه و توأم با مانور متقلبانه بوده به نوعی حال اگر فرض کنیم تحصیل وجه مازاد بر عوارض متع
که ب اغفال شده و متقاعد به پرداخت آن شده باشد، می توان مشارالیه را تحت عنوان کلاهبرداري تعقیب نمود.

600اما چون در فرض مسئله اشاره اي به اقدامات متقلبانه نشده، لذا بزهکاري متهم ثابت و منطبق با ماده 
می باشـد که به موجب آن هر یک از مسئولان دولتی و 2/3/1375جازات اسـلامی (تعزیرات) مصـوب قانون م
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مسـتخدمان و مأمورانی که مأمور تشـخیص یا تعیین یا محاسـبه یا وصـول وجه یا مالی به نفع دولت است، بر 
نماید (که بنا به صـــراحت خلاف قـانون یـا زیاده بر مقررات قانونی اقدام و وجه یا مالی اخذ یا امر به اخذ آن 

همان ماده حکم مقرر در خصـوص مأموران شهرداري نیز مجري است) دادگاه آقاي الف را مستندا به ماده پیش 
ـــترداد وجه دریافتی مازاد بر تعرفه قانونی به مبلغ یکصـــد هزار ریال در حق ب،  گفتـه، علاوه بر حکم بـه اس

وم می نماید.مشارالیه را به تحمل هشت ماه حبس تعزیري محک

فوت محکوم علیه اختلاس.15سوال 

در صورتی که محکوم علیه در اثناي اجراي حکم فوت کند تکلیف اموال مورد اختلاس چگونه است؟

و نیز چنانچه فردي به اتهام اختلاس و به موجب حکم قطعی محکومیت حاصل کند و بعدا مبلغ دیگري 
ور حکم نسبت به مبلغ اخیر چیست؟کشف شود نحوه اقدام دادگاه در رسیدگی و صد

پاسخ:

در فرض فوت مختلس اگر عین مال مورد اختلاس موجود باشد عین مال اخذ می شود و در صورتی که 
.عین موجود نباشد برابر قانون اجراي احکام مثل یا قیمت محکوم به از ما ترك متوفا استیفا خواهد شد

در میزان مجازات مؤثر اســت هرگاه بعد از محکومیت در قسـمت اخیر سـوال چون مبلغ مورد اختلاس 
ــوع می تواند از  ــود مبلغ مورد اختلاس بیش از مبلغی بوده که مورد رأي قرار گرفته این موض مرتکب معلوم ش
موارد نقض حکم باشــد و البته در این قســمت نظر دیگري هم هســت که بیان می دارد چنانچه پس از صــدور 

ــود که محکو ــف ش ــت با حکم قطعی کش م علیه وجوهی بیش از آنچه مورد حکم قرار گرفته اختلاس کرده اس
اعتبار امر مختومه قابل تعقیب مجدد نیسـت مگر اینکه راي قطعی به یکی از طرق فوق العاده پیش بینی شده در 

قانون نقض شود.

برداشت وجوه با قصد استرداد.16سوال

اي وي، اقدام به برداشت مبالغی از حساب او می کند تحویدار بانک ملی بدون اطلاع مشتري با جعل امض
و سـپس آن را به حسـاب او واریز می کند. اگر این پرونده به شـما به عنوان قاضی ارجاع شود چگونه تصمیم 

گیري می کنید.
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پاسخ:

در این خصوص دو نظر وجود دارد:

ب رداد داشته باشد تصاحبرخی معتقدند همینکه وجه از حسـاب برداشت شد حتی اگر مرتکب قصد است
و تملک واقع شده و جرم اختلاس تمام است.

اما نظر دیگر بر آن اسـت که وقتی مرتکب قصـد اسـترداد وجه را در زمان کوتاه داشــته و برداشت وجه 
صـرفا جهت اسـتفاده کوتاه مدت از ان است موضوع تحت عنوان تصرف غیرقانونی در وجوه دولتی موضوع م 

ات) قابل مجازات می باشـــد. و البته لازم به ذکر اســـت که اگر تحویلدار بانک به علت فاش ق.م.ا (تعزیر598
شدن عملش و ترس از عواقب آن بلافاصله پول را به حساب برگردانده است در هر صورت تحت شمول عنوان 

قرار می گیرد. 5اختلاس موضوع م 

.17سوال 

نگی آقاي جعفري راننده ســرویس و آقاي نوروزي آقاي حمیدي که انباردار شــرکت الف اســت با هماه
نگهبان شرکت، مقداري از اموال تحویلی را خارج می نمایند و تصمیم دارند پس از فروش وجه آن را بین خود 
تقسـیم نمایند شـما به عنوان قاضـی این پرونده، عناوین اتهامی هر کدام را مشخص و با ذکر مستندات قانونی، 

راي صادر نمایید؟

اختلاس با مشارکت کارمندان دیگرسخ:پا

آقاي حمیدي با توجه به اینکه انباردار شـرکت است و اموال تحویلی بر حسب وظیفه به وي سپرده شده 
ق تشدید، اختلاس گردیده است و در مورد آقایان جعفري و نوروزي، لازمه 5اسـت، مرتکب جرم موضـوع م 

می باشد که در مورد راننده سرویس و نگهبان سپردن منتفی تحقق عنوان اختلاس سپرده شدن به حسب وظیفه 
ـــت و هم چنین بـا توجـه به اینکه هر دو نفر در عملیات اجرایی با آقاي الف همکاري نموده اند لذا عنوان  اس

معاونت صحیح نمی باشد. بنابراین هر دو نفر را تحت عنوان سرقت می توان محکوم نمود.

قررات قانونیاخذ مبلغ زیاده بر م.18سوال 

آقاي الف مأمور وصـول عوارض شـهرداري اسـت. ایشان از صاحبان املاك و منازل که جهت پرداخت 
عوارض و نوسازي مراجعه می کنند علاوه بر مبلغ عوارض، مبلغ دویست هزارتومان اضافه اخذ و مبلغ اصلی را 
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است بازپرس تحت عنوان اختلاس به حسـاب مورد نظر شـهرداري واریز و مبالغ اضـافه را تصاحب می نموده 
قرارجلب به دادرسی صادر و پرونده به واحد اظهار نظر ارسال گردید. چنانچه شما قاضی اظهار نظر باشد  نظر 

قضایی خود را در رابطه با نوع اتهام که آیا اختلاس است یا خیر بیان کنید.

پاسخ:

مستخدمین و مأمورینی که مأمور تشخیص یا ق.م.ا (تعزیرات) هر یک از مسئولین دولتی و600مطابق م 
تعیین یا محاسـبه یا وصـول وجه یا مالی به نفع دولت است بر خلاف قانون یا زیاده بر مقررات قانونی اقدام و 

وجه یا مالی اخذ یا امر به اخذ آن نماید قابل مجازات طبق این ماده خواهد بود. 

د معیناختلاس و صرف وجوه دولتی در غیر مور:19سوال

در گزارش دیوان محاسـبات بیان شده، مبلغ یک میلیارد تومان از محل اعتبارات جهت تعریض بعضی از 
آن استان به مدیریت آقاي الف مبلغ 3خیابان ها به شـهرداري اسـتان... تخصیص یافته بود که شهرداري منطقه 
ز به علت ون را نیینموده و مبلغ ده میلدویست میلیون تومان از این مبلغ را صرف احداث پارکینگ و فضاي سبز

پاداش به برخی از مدیران پرداخت نموده و باقی مانده را در اختیار آقاي ب و ج که مجري طرح تعریض خیابان 
ه خرید چند دهنه مغازه که در مســیر ببوده اند قرار داده. آقاي ب و ج در راســتاي اجراي طرح مذکور مبادرت 

غ سیصد میلیون تومان نموده اند ولی در هنگام تنظیم سند آن را به مبلغ چهارصد میلیون اجراي طرح بوده به مبل
میلیون تصاحب نموده 50تومان تنظیم نموده و مبلغ صد میلیون تومان اضافه را به نفع خود برداشت و هر کدام 

ارمند شهرداري محسوب میاند با توجه به مراتب فوق به سوالات زیر به اختصار پاسخ دهید. (آقایان ب و ج ک
شوند)

الف. چنانچه الف مرتکب جرم شده عنوان اتهامی را بنویسید؟

ولتی تحت عنوان صرف وجوه د598مشمول ذیل م اقدام الف دراحداث پارکینگ و فضـاي سبز پاسـخ: 
ري نفع دیگدر غیر مورد معین بوده و پاداش دادن وي به مدیران تحت عنوان اختلاس می باشد زیرا برداشت به 

کرده است.

ب. چنانچه عمل جعل مسـتند به فعل یکی از آقایان باشـد آیا هر دو می توانند تحت عنوان مشارکت در 
اختلاس توأم با جعل تحت تعقیب قرار گیرند؟

ت در اختلاس توأم با جعل قابل تعقیب اند.تحت عنوان مشارکهر دو5م 2پاسخ: بله طبق تبصره 
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ــر ــدور کیفر ج. اگر آقاي ب حاض ــاحب کرده (پنجاه میلیون ) را قبل از ص ــهمی که تص ــود مقدار س ش
بهره مند می شود یا خیر؟3خواست مسترد کند از مزایاي تبصره 

دو نظر است:صپاسخ: در این خصو

. هر یک به میزان سهم خود مسترد نماید1

. هر دو باید با هم مسترد نمایند.2

د نمودن هر یک از شرکاء است به میزان سهم خود.زمینه مسترولی قول اقوي در این

د. آیا قضات دادسرا وظیفه اعلام صدور کیفر خواست به اداره متبوع متهم را دارند یا خیر؟

قانون تشدید: دادسرا مکلف است صدور کیفر خواست را به اداره یا سازمان ذیربط 7پاسـخ: مستندا به م 
اعلام دارد.

اختلاس:20سوال

ق. اساسی از شهرداري تحقیق و متوجه شده است 55اسبات در راستاي تکلیف مقرر در اصل دیوان مح
میلیون تومان طی اسـناد مختلف که می بایسـت جهت احداث یک پارکینگ در سطح شهر مصرف 50که مبلغ 

شـود نیم سـکه هاي بهار آزادي خریداري و به برخی از مسـئولین پرداخت شـده اسـت. شــما به عنوان قاضی
رسیدگی کننده نوع اتهام را بیان فرمایید؟

پاسخ:

ــوع م  ــان موض ــدید تحت عنوان اختلاس قرار می گیرد. همان طور م 5عمل ایش بیان می دارد: 5ق تش
به نفع مسئولین دیگر را (......به نفع خود یا دیگري برداشـت نماید.....) و در فرض مذکور نیز شـهرداري اموال 

مصرف نموده است.

تضییع اموال دولتی:21سوال

د صد دستگاه آپارتمان در اختیار ایشان اآقاي الف مدیر کل سازمان مسکن یکی از استان ها می باشد. تعد
قرار داده شـده تا در اختیار کارمندان دولت قرار گیرد ولی ایشـان تعداد بیست دستگاه را به لحاظ سهل انگاري 
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فراد واجد شـرائط بلااسـتفاده مانده. به نظر شما عمل ایشان عنوان در اختیار کسـی قرار نداده و علیرغم وجود ا
مجرمانه دارد یا خیر؟

پاسخ:

خیر. اگر در اثر عمل ایشان، موجبات تضییع و از بین رفتن آپارتمان هاي مذکور فراهم شود مشمول ذیل 
وه دولتی اموال و وجکـه بیـان می دارد: (......در صـــورتی که به علت اهمال یا تفریط موجب تضـــییع 598م 

گردد....) قرار می گیرد و الا صرف عدم واگذاري آپارتمانها مشمول عنوان مجرمانه اي نیست.
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در بخش حاضـــر نمایی کلی از روند رســـیدگی به پرونده هاي جرایم مالی کارکنان دولت از قبیل 
.... ترسیم می شود و به بیان فرآیند رسیدگی و دستورات قضایی لازم در اختلاس، ارتشـاء، تصرف غیرقانونی و 

دو بخش تحقیقات مقدماتی در دادسرا و رسیدگی در دادگاه پرداخته می شود.

فصل اول: تحقیقات مقدماتی

پرونده هاي جرایم مالی کارکنان دولت با شـکایت شـاکی خصـوصی در جرایمی مثل رشوه، اعلام جرم 
ـــازمـ ـــده در م 8ق آدك72ان دولتی مربوطـه در پی الزام م نهـاد یـا س ق.م ا 606و نیز مجازات پیش بینی ش

ــوب 13و م 9(تعزیرات) ــاد مص ــلامت نظام اداري و مقابله با فس ــازمان 139010ق ارتقاء س و یا با گزارش س
به دادسرا وارد می شود.11بازرسی کل کشور

مبحث اول: تحقیقات اولیه

یا گزارش پس از ارجاع به شعبه و ثبت پرونده اقدامات ذیل از سوي بازپرس در صورت وصول شکایت
صورت می گیرد:

راموضوعمکلفندشوندمطلعخودکاريحوزهدرگذشـتقابلغیرجرایمازیکیوقوعازرسـمیاشـخاصومقاماتهرگاهآدك:ق72ماده٨
دهند.اطلاعدادستانبهفوري

یااختلاسیاءارتشاجرموقوعازکه598مدرمذکورموسـساتوهاسـازمانمسـئولینومدیرانیاروسـاازیکهرا(تعزیرات):مق606م٩
رامراتبوشدهمطلعخودنظارتیاادارهتحتموسـسـاتیاسـازماندر603و599موادموضـوعجرایمیاکلاهبرداريیاقانونیغیرتصـرف
سالدوتاماهششازموقتانفصالبهسالدوتاماهششازحبسبرعلاوهننماینداعلاماداريیاقضاییدارصـلاحیتمراجعبهموردحسـب
شد.خواهندمحکوم

ــئولانبرعلاوهرا606ممذکوردروظیفهقانوناین١٠ ــتگاهمس مطلعجرایموقوعازخودوظایفحیطهدرکهنیزکارکنانازیکهربههادس
صورتدرکهاستدادههتوسعاقتصاديمفاسدبامرتبطجرایمکلیهبهرا606ممذکوردرگانهششجرایماطلاعوظیفهنیزودادهتسريشوند
شود.می606مدرمقررمجازاتمرتکبمشمولآنرعایتعدم
درامورجریانحســنوقوانینصــحیحاجرايبرنظارتجهتکهاســتایرانقضــائیهقوههايدســتگاهازیکیکشــورکلبازرســیســازمان١١

بازرسیگزارشکهصورتیدرومورديوالعادهفوقمستمر،هد:دمیانجامبازرسیگونهسهواسـتشـدهتشـکیلکشـوراجراییهايدسـتگاه
الحصقضاییمرجعبهمستقیمامرتکبمجازاتوتعقیببرايمداركودلایلباراآننسخهیکسازمانرئیسباشدمالیجریانسوءازحاکی

کرد.خواهدپیگیرينهایینتیجهحصولتاومنعکس
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گفتار اول: بررسی صلاحیت

اولین اقدام بازپرس پس از ارجاع پرونده بررسـی صلاحیت رسیدگی است. اصولا اصل بر صلاحیت عام 
دادسرا است مگر مواردي که قانونا استثناء شده باشد.

ت صلاحیت ذاتیبند اول: نکا

ق آدك باشـد، در این صـورت اگر در شـهرسـتان هاي غیر از استان تهران 307متهم از مقامات ماده -1
ق آدك بازپرس پرونده را با قرار عدم صلاحیت به دادسراي ویژه کارکنان دولت تهران ارسال 26باشـد، طبق م 

می کند.

ده در دادسراي شهرستان هاي غیر مرکز استان مطرح ق آدك باشد، اگر پرون308متهم از مقامات ماده -2
ق آدك بازپرس پرونده را با قرار عدم صلاحیت به دادسراي مرکز استان می فرستد.26شده باشد طبق م 

متهم روحانی باشد. پرونده با قرار عدم صلاحیت به داسراي ویژه روحانیت ارسال می شود.-3

بند دوم: نکات صلاحیت محلی

ت محلی، اصـل بر صلاحیت محل وقوع جرم است در خصوص این جرایم نیز عمل مرتکب در صـلاحی
اعم از برداشت و تصاحب یا استفاده غیر مجاز و...در هرجا رخ دهد آن حوزه قضایی صالح به رسیدگی خواهد 

بود.

.در نهایت اگر با توجه به مراتب فوق، بازپرس احراز صلاحیت نمود شروع به رسیدگی خواهد کرد

گفتار دوم : دعوت از شاکی

نماینده حقوقی سازمان مربوطه یا شاکی خصوصی به شرح ذیل دعوت می شود تا جهت اداي توضیحات 
و نحوه ارتکاب جرم در سازمان مربوطه در شعبه حاضر شود. ضمنا کپی آخرین حکم کارگزینی مشتکی عنه نیز 

باید ضمیمه پرونده شود.
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12

ماینده حقوقی جهت اخذ اظهارات وي صورتجلسه اي به شرح ذیل تنظیم در صـورت حضور شاکی یا ن
می شود.

به تاریخ............. در وقت فوق العاده جلســه بازپرســی به تصــدي اینجانب امضــاء کننده ذیل تشــکیل و 
قاي .............. (یا پرونده کلاســه ............ تحت نظر اســت ملاحظه می گردد. نماینده حقوقی اداره .................. آ

13شاکی) در شعبه حضور دارد. بازپرسی خطاب به وي (شاکی)

ق آدك به شما تفهیم می شود.194س: خود را معرفی نمایید. مفاد م 

ج...................

رشوه: (اگر شاکی خصوصی دارد)

. شکایت خود را مشروحا بیان کنید1

نید.. میزان رشوه پرداختی را دقیقا مشخص ک2

. پیشنهاد رشوه از جانب چه کسی بود؟بابت چه امري بود؟3

.مبلغ را کجا و چگونه پرداخت کردید؟ آیا نسبت به ادعاي خود دلیلی دارید؟4

. (اگر بعد از پرداخت رشوه گزارش کرده) چرا اقدام به پرداخت رشوه نمودید؟5

زمان)در صورتی که شاکی خصوصی ندارد: (خطاب به نماینده حقوقی سا

جرموقوعادلهآوريجمعمنظوربهرالازماقداماتوتحقیقاتبایدبازپرس)4درجه(تعزیر302مموضوعجرایمدرآدكق98ممطابق. ١٢
داد.ارجاعدادگستريضابطانبهرااموراینتواننمیوآوردعملبه
شود.نمیانجامحقوقینمایندهخصوصدر194ممفادتفهیم. ١٣

دستور دعوت از شاکی جهت ارائه توضیحات
ـــدفتر مقررا ـــاکی (یـا نمـاس ینده حقوقی اداره........) دعوت تا جهت ارائه ت کتبـا از ش

توضیحات و دلایل شکایت مراجعه نماید. ضمنا اگر شاکی شهودي دارد در شعبه حاضر شوند.
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. رشوه توسط چه شخص یا اشخاصی پرداخت شده؟ آدرس و مشخصات آنها را اعلام کنید.1

. رشوه بابت چه امري پرداخت شده؟آیا امر مذکور مربوط به سازمان متبوع مشتکی عنه است یا خیر؟2

. رابط استخدامی فرد مذکور با سازمان را مشخص کنید.3

اختلاس وتصرف غیر قانونی:

رداشت وجوه و اموال توسط متهم را دقیقا شرح دهید..شیوه ب1

.میزان وجوه یا اموال مورد اختلاس را با ارائه مدارك مربوطه دقیقا مشخص کنید.2

. آیا اموال مورد اختلاس ( یا تصرف غیر قانونی) حسب وظیفه به کارمند مزبور سپرده شده بود یا خیر3

) متعلق به سازمان بود یا اشخاص؟.اموال مورد اختلاس(یا تصرف غیر قانونی4

.آیا مشتکی عنه اختلاس را از طریق جعل انجام داده یا خیر؟اسناد و مدارك جعلی را ارائه دهید.5

.دقیقا چه اموالی و به چه مدت مورد استفاده غیر مجاز متهم قرار گرفته است.6

..میزان خسارت وارده در اثر استفاده غیر مجاز متهم را مشخص کنید7

. آدرس دقیق متهم را اعلام نمایید.8

در صـورتی که بازپرس ارکان تشکیل دهنده جرم و انتساب آن به متهم را احراز کند و متهم طبق آخرین 
ق تشدید باشد رسیدگی به شرح ذیل ادامه 5حکم کارگزینی از کارمندان سازمان ها و شرکت هاي مذکور در م 

می یابد:
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مبحث دوم : احضار متهم

به جهت خصـوصـیت مرتکب این جرایم که کارمند دولت می باشـند آدرس و مشخصات وي به جهت 
رابطه اسـتخدامی وي و مدارك هویتی مضـبوط در پرونده استخدامی مشخص می باشد  و بازپرس با رعایت م 

و یا دستور احضار وي را صادر می نماید.14ق آدك متهم را بدوا جلب نموده180

15

س شـناسایی نشد یا شناسایی شد ولی متعلق به متهم نبود، از طرق دیگر مثل دستور جلب یا اگر آدر-1
اقداماتی که به شـرح آتی در خصـوص متهم متواري ذکر خواهد شد سعی در دستیابی به متهم می شود اما اگر 

راهم باشد ق آدك ف407و 406دسـتیابی مقدور نشـد در صورتی که ادله کافی جهت محکومیت وي طبق مواد 
ق آدك او را احضـار نموده و اگر در مهلت مقرر یکماهه حاضـر 174می توان از طریق نشـر آگهی موضـوع م 

نشود بازپرس به موضوع رسیدگی و اتخاذ تصمیم خواهد نمود.

اختفايوفراروتبانیبیموبودهبالاترو5درجهتعزیريجرمکهصورتیدردولتکارکنانمالییمجراخصـوصدرآدكق180ممفادمطابق. ١٤
دستورباشد،فرستادهاحضاریهابتداآنکهبدونتواندمیبازپرسباشدیافتهارتکابیافتهسازمانصورتبهجرمکهصورتیدرنیزوباشدمتهم
کند.صادررامتهمبدويجلب

درتواندمیاوراقابلاغآدمق68م1تبصرهمطابقوگیردمیصورتآدمقاساسبراحضاریهابلاغقواعدوترتیباتآدكق177مقطب. ١٥
یادشدهاشخاصوشودمیکارمندارسالرئیسیامربوطقسمتکارگزینیبهاحضاریهاوراقصـورتایندرکهگیردصـورتهمکارمندکارمحل

هستند.ابلاغاجرايمسئول

دستور جلب بدوي متهم
ـــت بـا عنـایـت بـه بیم فرار و اختفاي متهم آقاي .......... فرزند.......... به  دفتر مقرر اس

ه نظر برسدنشانی..........برگ جلب وي تنظیم و ب

دستور احضار متهم
ــانی........................... متهم  ــت آقاي .................. فرزند............... به نش دفتر مقرر اس

جلب است احضار یجه عدم حضـوره با قید نتاحضـاری2روز پس از ابلاغ5مدت به اختلاس براي
و نیز حق همراه داشتن وکیل در احضاریه قید گردد.
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اگر آدرس شناسایی شد و ابلاغ صحیحا صورت گرفت ولی متهم بدون اعلام عذر موجه حاضر نشد -2
می شود مگر اینکه احضاریه ابلاغ قانونی شده باشد و بازپرس احتمال دهد متهم از احضاریه دسـتور جلب داده 

مطلع نشده است که تنها در این صورت بازپرس متهم را فقط براي یک بار دیگر به شرح ذیل احضار می نماید. 
ق آ د ك)179(تبصره م 

اطلاع متهم از مفاد احضاریه نباشد ، احضار مجدد اما اگر احضاریه ابلاغ واقعی شده باشد یا احتمال عدم 
متهم صحیح نیست و به شرح ذیل دستور جلب متهم صادر می شود.

.شودمیقیدمتهمجلبواحضاردستوراتتمامذیلاحتیاطیوقتتعیینجهتفوقدستور

گاه براي یک بار یا اگر جلب متهم میسر نشد و خود را از دید مأمورین مخفی می کرد اذن ورود به مخفی
به صورت شبانه روزي داده می شود.

دستور احضار مجدد متهم
ـــانی................... متهم  دفتر نظر بـه اینکه آقاي.................... فرزند................. به نش

ی در اموال دولتی در موعد مقرر حاضر نشده است با توجه به ابلاغ قانونی نبه تصرف غیر قانو
ــت متهم عدم اطلااحضــاریه از طریق الصــاق در محل و احتمال  ع متهم از مفاد آن، مقرر اس

ــت 5براي یک بار دیگر به مدت  ــور جلب اس ــاریه با قید نتیجه عدم حض روز پس از ابلاغ احض
حق همراه داشتن وکیل در احضاریه قید گردد.نیز احضار و 

لب متهمدستور ج
ــاکن............ اختلاس، ..... متهم به دفتر نظر به اینکه آقاي .................فرزند............ س

با وجود ابلاغ واقعی احضـاریه در مهلت مقرر حاضر نشده است و عذر موجهی براي عدم حضور
ا عیین بیم و به نظر برسـد. مقرر است وقت احتیاطی تاعلام ننموده اسـت برگ جلب وي تنظ

حلول وقت یا حضور متهم پرونده به نظر برسد.
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دستور مذکور به تشخیص قاضی می تواند ابتدائا ضمن حکم جلب هم صادر شود.16
در صـورتی که دسـترسی به متهم حاصل نشود و وي متواري باشد با توجه به اهمیت جرم با اقداماتی به 

.شرح ذیل می توان سعی در دستیابی به متهم نمود

جهت اطلاع از حضور یا عدم حضور متهم در کشور:-1

اگر پاسخ مرجع مزبور حاکی از خروج متهم از کشور باشد:

نباشدپذیرامکانمقررهایناجرايرسـدمینظربهاماباشـد،اماکننشـانیذکربابایدمخفیگاهبهوروداذنآدك،ق141ممطابقچندهر. ١٦
وشــودخفیمدیگريجايدروکردهفرارمکانآنازمتهماســتممکناینکهعلاوهبهنداردوجودمتهماختفايمحلدقیقتعیینامکانچون
شود.مواجهمشکلبادستگیريامر

اذن ورود به مخفیگاه
به ریاســت کلانتري یا شــخص مجاز از طرف ایشــان اجازه داده می شــود در صــورت ظن 
قوي به حضـور متهم در مخفیگاه براي یک نوبت به صورت شبانه روزي با رعایت کلیه موازین 

ــرعی و قانونی و حفظ حقوق مجاوری ــتگیر نمایند. 1ن به محل اختفايش متهم وارد و وي را دس
مدت اعتبار این برگ یکماه می باشد.

ریاست محترم پلیس اطلاعات و امنیت عمومی (مدیریت گذرنامه)
با بررسی در سوابق مشخص نمایید متهم آقاي ................ فرزند.................... در داخل 

آخرین بار در چه تاریخی و به چه منظوري از کشور خارج شده است.کشور حضور دارد یا خیر؟ 
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فرم افراد تحت تعقیب شـامل مشـخصات فردي، ظاهري متهم، مشخصات پرونده اي و مقام اعلام کننده 
پلیس اطلاعات و امنیت عمومیعلت تعقیب و مرجع قضـایی رسیدگی کننده در آگاهی تنظیم شده و به رئیس 

ارسـال می شـود تا به محض رویت و حضور متهم در داخل کشور نسبت به جلب وي و اعزام تحت الحفظ او 
به شعبه اقدام گردد.

صدور دستور منع خروج از کشور-2

وق آدك تا هنگامی که به متهم دسترسی حاصل نشده بازپرس می تواند با توجه به اهمیت 188مطابق م 
ادله وقوع جرم، دستور منع خروج از کشور صادر کند که اعتبار آن شش ماه بوده و قابل تمدید می باشد.

در صـورت حضـور متهم در بازپرسـی، ممنوعیت خروج منتفی می شود و بازپرس در صورت لزوم می 
تهم را به عنوان قرار تواند پس از تفهیم اتهام، علاوه بر صـــدور قرار تأمین، قرار ممنوعیت خروج از کشـــور م

ق آ د ك)247نظارت قضایی صادر کند. (م 

معاونت آگاهی فرماندهی انتظامی استان............
از طریق سـیسـتم سـراسـري آن مدیریت، با ارسـال عکس و مشـخصـات دقیق سجلی 
ـــور از  متهم، بـه عنوان متهم تحـت تعقیـب درج گردد. به تمامی مبادي ورودي و خروجی کش

ســیســتم ســراســري نیروي انتظامی اعلام گردد به محض حضــور متهم در داخل کشــور طریق 
نسبت به جلب وي اقدام شود.

دستور ممنوعیت از خروج
ـــه ........... آقاي ....................فرزند....................... با توجه به گزارش  در پرونده کلاس

ــعبه ....... ــناد و دلایل کتبی موجود در پرونده از قبیل و اعلام جرم بانک...........ش ... و کپی اس
ــور  ــتور ممنوعیت خروج نامبرده از مرزهاي کش ــت و دس (..................) متهم به اختلاس اس

ق آ د ك صادر می شود.188جمهوري اسلامی ایران حداقل به مدت شش ماه به استناد م 
. وزارت امور خارجه 2دسـتانی کل کشور . دا1دسـتور صـادره مکاتبات لازم با دفتر وفق

جهت پیگیري اقدامات اجرایی صورت گیرد.
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:دستور انتشار تصویر متهم-3

و بالاتر باشد 4ق آ د ك در صـورتی که جرم مالی کارمند دولت جرم تعزیري درجه 96طبق بند الف م 
لاي پنج ، اختلاس بامثل ارتشـاي بالاي یکصدهزار تومان، تشکیل یا رهبري شبکه چند نفري ارتشاء و اختلاس

هزار تومان و نظایر آن، در صـــورتی که متهم متواري بوده دلایل کافی براي توجه اتهام به او باشـــد و از طریق 
دیگر هم امکان دسـتیابی به وي نباشـد، می توان به منظور شـناسایی یا تکمیل ادله، تصویر وي را با درخواست 

بازپرس و موافقت دادستان منتشر نمود.

در نهایت اگر تلاش جهت دســتیابی به متهم نتیجه نداد متهم به شــرح پیش گفته از طریق نشـــر آگهی 
ق آدك)174احضار می شود (م 

درخواست انتشار تصویر متهم
ریاست محترم دادسراي عمومی و انقلاب شهرستان..............

با سلام
ـــب گزارش و  ـــه................. آقاي.................. فرزند................ حس در پرونـده کلاس

علام جرم سـازمان بازرسـی کل کشـور ، شـکایت اداره......... کپی اسناد و دلایل موجود در ا
ـــرکاي دیگر جرم، متهم به اختلاس به مبلغ..........  پرونـده از قبیـل ................ اظهارات ش

مات صـــورت گرفته به شـــرح مندرج در پرونده ابوده و فی الحال متواري می باشـــد و اقد
هام یل کافی در توجه اتبه دسـتیابی وي نشده است لذا با عنایت به وجود دلاتاکنون منتج

آدك، با انتشار تصویر متهم در جهت 96مستدعی است مستندا به بند الف م به ایشـان
شناسایی وي موافقت فرمایید.
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اگر متهم در مهلت مقرر یکماه حاضـر نشود در صورت وجود دلایل کافی در توجه اتهام، قرار مجرمیت 
صادر می شود.

ه حاضـر شـود، بازپرس اقدام به تنظیم صــورتجلسه و انجام اگر متهم از طریق جلب یا احضـار در شـعب
تحقیقات و تفهیم اتهام به شرح ذیل می نماید:

مبحث سوم: تحقیق از متهم 

به تاریخ ....................... در وقت فوق العاده جلسـه بازپرسی به تصدي اینجانب امضاء کننده ذیل تشکیل 
ظر است. ملاحظه می گردد متهم آقاي..................فرزند............... تحت الحفظ و پرونده کلاسه............... تحت ن

مأمورین مراقب (در صورت جلب) در ساعت ...........در شعبه حضور دارد. خطاب به وي خود را معرفی نمایید:

ج................

شود. مراقب اظهارات خود باشید.ق آدك به شما تفهیم می195و 194س: حق داشتن وکیل و مفاد مواد 

ج...............

ــناد و  ــب محتویات پرونده، گزارش و اعلام جرم اداره...............با نمایندگی آقاي.......... کپی اس س: حس
امدارك ارائه شـده اتهام شـما دایر بر اختلاس توأم با جعل به مبلغ............... تومان تفهیم می شود. ضمنا اقرار ی

همکاري موثر شما می تواند موجبات تخفیف مجازات در دادگاه باشد.دفاعیات خود را بیان نمایید.

نمونه سوالات از متهم

تخلف خود را کاملا توضیح دهید-1

دستور احضار متهم از طریق نشر آگهی
ــــت بــا توجــه بــه متواري بودن متهم و عــدم ـــی بــه وي، دفتر مقرر اس ـــترس دس

ـــ ـــر آگهی در جراید براآقـاي................فرزند............. به اتهام اخذ رش ي مدت وه از طریق نش
یکماه پس ازتاریخ ابلاغ به این شــعبه احضــار گردد. پرونده مقید به وقت احتیاطی چهل روزه 

گردد. با حلول وقت یا حضور متهم پرونده به نظر برسد.
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چند سـال اسـت که در اداره..........مشـغول می باشید؟ ضمن مشخص نمودن رابطه استخدامی خود، -2
لام نمایید.محل هاي کار قبلی خود را اع

اختلاس:

از چه شگرد و ترفندي جهت برداشت از حساب مشتریان استفاده می کردید؟-

در چند مرحله از چند حساب و با چه شیوه اي وجوه به صورت غیر قانونی برداشت نموده اید؟-

مبالغ یا اموال برداشت شده را دقیقا مشخص نمایید.-

ه در اختیار شما بوده است یا خیر؟آیا وجوه یا اموال مذکور حسب وظیف-

اموال و وجوه برداشتی متعلق به سازمان بود یا اشخاص؟-

وجوه یا اموال را براي چه برداشت نمودید؟-

نحوه جعل صورت گرفته را دقیقا مشروح نمایید؟-

آیا جعل توسط شخص شما صورت گرفته یا دیگري؟ عاملین جعل را معرفی کنید.-

دیگري در اداره با شما همکاري می کرد؟آیا کارمند -

(اگر وجوه یا اموال را مسـترد نموده اسـت) وجوه یا اموال را دقیقا کی مسـترد نمودید؟ قبل از افشاي -
موضوع اتهام شما در اداره یا بعد از آن؟

آیا موارد دیگري غیر از مورد مذکور برداشــت و تصــاحب نموده اید؟ در صــورت مثبت بودن پاســخ -
شروحا و با اعلام دقیق مبلغ، آنها را توضیح دهید.م

ازچه مدت پیش اقدام به برداشت وجوه و اموال می نمودید؟-

رشوه:

اتهام شـما حسـب محتویات پرونده و شـکایت شـاکی خصوصی، اظهارات شهود، گزارش و اعلام جرم 
نقد صورتجلسه شده  در تصرف شما دایر سازمان ............. گزارش حفاظت و اطلاعات .............. کشف وجوه

بر اخذ رشوه به مبلغ................... به شما تفهیم می شود. دفاعیات خود را بیان نمایید.
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مبلغ دقیق دریافتی را مشخص نمایید.-

مبلغ فوق را جهت چه امري دریافت نمودید.-

؟آیا امر مذکور داخل در وظایف سازمان متبوع شماست یا خیر-

آیا موارد دیگري از اخذ رشــوه داشــته اید یا خیر؟ مبالغ دقیق آنها و شــخص پرداخت کننده رشــوه را -
مشخص نمایید.

تصرف غیر قانونی

اموال و وجوه مذکور حسب وظیفه در اختیار شما بود یا خیر؟-

اموال و وجوه مذکور متعلق به سازمان بود یا اشخاص؟-

استفاده اي قرار دادید؟ دقیقا توضیح دهید؟اموال یا وجوه را مورد چه-

سابقه کیفري دارید یا خیر؟-

پس از اتمام تحقیق از متهم، در صورت توجه اتهام به وي قرار تأمین صادر می شود.

قانون تشدید مجازات مرتکبین اختلاس و ارتشاء و کلاهبرداري 5م 5و تبصره 3م4هر چند طبق تبصره 
ق 237تلاس صـدور قرار بازداشـت موقت به مدت یکماه الزامی است اما طبق تبصره م در جرایم رشـوه و اخ

آدك موارد بازداشت موقت الزامی موضوع قوانین خاص از تاریخ لازم الاجرا شدن این قانون ملغی است. و لذا 
در این موارد نیز بازپرس مثل سایر جرایم، قرار تأمین مناسب صادر خواهد کرد.

نباشــند ولی 4باشــد، یا ارتشــاء و اختلاس که با توجه به مبلغ جرم درجه 4ارتکابی درجه لذا اگر جرم
متهم داراي یک فقره ســابقه محکومیت قطعی به علت ارتکاب یکی از جرایم ســرقت، کلاهبرداري، ارتشــاء، 

که دلایل اختلاس، خیانت در امانت، جعل یا اسـتفاده از سـند مجعول باشـد قرار بازداشـت موقت در صـورتی
توجه اتهام کافی باشد صادر می شود.

در صـورت صدور قرار وثیقه یا کفالت، بازپرس باید جنبه عمومی جرم اعم از حبس، جزاي نقدي و نیز 
مبلغ رد مال را در صورتی که وجوه هنوز مسترد نشده در مبلغ قرار تأمین لحاظ کند.
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اختلاف با دادگاه صــالح خواهد بود و متهم تا صدور گر دادسـتان با قرار بازداشـت موافقت ننماید حلا
راي دادگاه که از ده روز تجاوز نمی کند بازداشت می شود.

.شودمیصادروثیقهقبولیقرارلازمقانونیاقداماتازپس

موقتقرار بازداشت 
ــت موقت آقاي..............فرزند............ به اتهام اختلاس توأم با جعل به قرار بازداش

با توجه به دلایل موجود در توجه اتهام از قبیل گزارش سازمان بازرسی کل کشور، مبلغ......
با لحاظ گزارش و اعلام جرم ســازمان.................. کپی اســناد و دلایل کتبی موجود در پرونده

ــتند و بند 238ا به بند الف م بیم فرار و اختفاي متهم و امکان تبانی با متهمین دیگر مس
. قرار صـــادره پس از گرددمی تا ختم محاکمه و اجراي حکم صـــادرآدك از حال237ب م 

در دادگاه کیفري از سوي متهمتأیید دادستان ظرف مدت ده روز از تاریخ ابلاغ قابل اعتراض
1باشد.یک می

و متهم نیز به زندان معرفی گردد.سدبردفتر پرونده به نظر دادستان محترم 

قرار وثیقه
قرار آزادي آقاي..................فرزند.................. متهم به اخذ رشــوه به مبلغ ............... 

............... تومان مال منقول یا غیر منقول) به مبلغ.ن به قید وثیقه (اعم از وجه نقد،تومـا
ق آدك صـادر می شـود. در صـورت 217از حال تا ختم محاکمه و اجراي حکم مسـتندا به م 

ق آدك بازداشــت می شــود که در این صــورت قرار 226تودیع وثیقه آزاد و الا در اجراي م 
صادره ظرف ده روز از تاریخ ابلاغ قابل اعتراض در دادگاه کیفري یک می باشد.

دره به متهم تفهیم  اظهار داشت وثیقه دارم. قرار صا
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اگر متهم به اصل قرار منتهی به بازداشت یا عدم پذیرش کفیل یا وثیقه گذار اعتراض داشت چنین دستور 
ده می شود:دا

در این مرحله در صورتی که تحقیقات دیگري لازم باشد پرونده با صدور دستوراتی به شرح ذیل حسب 
موضوع پرونده به آگاهی ارسال می شود و در صورتی که متهم به جهت صدور قرار تامین در بازداشت باشد در 

:بخش ملاحظات برگ بازداشت قید میشود

انجام تحقیقات لازم  به نحوي که شــبها به زندان عودت داده شــود به اداره متهم به مدت ... روز جهت
آگاهی تحویل گردد.

ــیدگی به اعتراض به  دفتر با توجه به اعتراض متهم بدل کاملی از پرونده تهیه و جهت رس
دادگاه کیفري یک ارسال شود.
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رئیس اداره مبارزه با جرایم خاص
پرونده ارسال می گردد مقرر است

و نتیجه ضمیمه شودسوابق متهم از اداره تشخیص هویت استعلام -1
در خصـــوص ســـوابق رفتاري متهم  در محل کار به طور محســـوس و نامحســـوس -2

تحقیق و نتیجه ضمیمه شود.
رونوشت مدارك استخدامی یا ابلاغ ریالی اخذ و ضمیمه پرونده شود.-3
ــریح -4 ــازمان...... نحوه عملکرد و اقدام متهم بطور کامل تش ــت س با همکاري حراس

شود.
ال مورد اختلاس مشخص شودمیزان م-5
با همکاري حراســت و مســئولین ادراه در خصــوص دســترســی متهم به اموال مورد -4

اختلاس تحقیق شود(امانی بودن و حسب وظیفه بودن)
چنانچه مرتکب در ضـمن اختلاس مرتکب جعل شـده اسـت اسناد و مدارك جعلی -5

ضمیمه پرونده شود.
بانکی وي تحقیق و مشخص شود در کدام یک در صـورت انکار، در مورد حساب هاي-6

از بانکها داراي حســاب بانکی بوده و پرینت کارکرد حســاب هاي او از تاریخ ....... الی ............ 
اخذ و ضمیمه گردد.

نظر به احتمال مخفی کردن برخی حسـاب هاي بانکی طی شرحی به مدیریت شعب -7
یا متهم در شب تحت پوشش آن مدیریت اسـتان مرقوم و خواسـته شود تا مشخص گردد آ

داراي حساب بانکی است یا خیر و پرینت آن از تاریخ ........ الی ....... اخذ و ضمیمه گردد.
حساب شماره............ تا اطلاع ثانوي مسدود باشد.-8
ــت هاي احتمالی (یا اخذ -9 ــایر برداش ــازمان............. در مورد س با توجه به گزارش س

و موارد مشــابه بررســی و تحقیق لازم به عمل آمده و در صــورت مثبت بودن پاســخ، شــده)
دلایل جمع آوري و مراتب ضمیمه پرونده شود.
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باشــد مثل اخذ رشــوه بالاي صــدهزار تومان، تشــکیل یا 4در صــورتی که جرم از جرایم تعزیري درجه 
ق 203ز در اجراي م هزار تومان ، دستور ذیل نی5رهبري شـبکه چند نفري اختلاس و ارتشـاء، اختلاس بالاي 

آدك جهت تشکیل پرونده شخصیت متهم صادر می شود.

ــولبا17 ــتورات،کاملانجاموانتظامیمرجعگزارشوص بازپرسنظردرکهتحقیقیاقدامهرگونهدس
دیگرياقداماگرنهایتدروشدهانجامشهودومتهمینیامتهمینبینحضـوريمواجههمثلباشـدضـروري

.شودمیاحضاردفاعآخریناخذجهتمتهمنباشدلازم

اگر متهم با قرار تأمین در زندان باشد جهت احضار وي به دفتر دستور داده می شود.

دفتر نیز بدین شرح برگ احضاریه تنظیم و به امضاي مقام قضایی می رساند.

حوزهدررااجتماعیمددکاريعنوانتحتمناسبیتشکیلاتاجتماعیمددکاريوظایفانجاممنظوربهقضائیهقوه:آدكق486م. ١٧
نماید.میایجادشهرستانهرقضایی

شهرستان...........1واحد مددکاري اجتماعی
با سلام

.............. متهم به اختلاس، مقتضـی است پرونده شخصیت آقاي ................فرزند......
حاوي گزارش مددکاري اجتماعی در خصـــوص وضـــع مادي ، خانوادگی و اجتماعی متهم و نیز 

گزارش پزشکی و روانپزشکی تشکیل گردد.

رئیس محترم بازداشتگاه.........
ـــــتـــور فـــرمـــایـــیـــد زنـــدا ........... فـــرزنـــد...................... در ی آقـــاي....نـــدس

تاریخ................ساعت..............تحت الحفظ مأمورین مراقب به این شعبه اعزام گردد.

دفتر متهم جهت اخذ آخرین دفاع از زندان احضار شود.
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ود.اگر متهم با قرار کفالت یا وثیقه آزاد باشد، دستوري به شرح ذیل صادر می ش

اگر متهم یا وکیل او بدون عذر موجه جهت اخذ آخرین دفاع حاضر نشوند، بدون اخذ آخرین دفاع اتخاذ 
ق آدك) اما اگر حاضر شد مجددا به شرح پیش گفته حضور متهم صورتجلسه شده و 263تصـمیم می شود (م 

اخذ می شود.پس از تحقیقات لازم در نهایت به شرح ذیل مجددا تفهیم اتهام و آخرین دفاع

اتهام شـما حسب شکایت شاکی آقاي .......... اعلام جرم سازمان ............ گزارش کشف پول هاي شماره 
گذاري شـده از سوي حراست سازمان متبوع در تصرف شما، اظهارات شهود و اقرار خودتان دایر بر اخذ رشوه 

د به عنوان آخرین دفاع اگر براي برائت یا کشف حقیقت به مبلغ................ تومان مجددا به شـما تفهیم می شـو
مطالبی دارید بیان کنید.

ج.......................................................

ه را اعلام و به شرح آتی مبادرت بختم تحقیقاتبازپرسـی با عنایت به جمیع اوراق و محتویات پرونده، 
اتخاذ تصمیم می نماید:

ـــت متهم براي مدت  ـــاریه، جهت اخذ آخرین دفاع 5دفتر مقرر اس روز پس از ابلاغ احض
شود.احضار 
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رم: اتخاذ تصمیم نهایی دادسرامبحث چها

گفتار اول: قرار منع تعقیب

18

باشد.میدوريکیفدادگاهصلاحیتودربودهششدرجهجرایماز606مادهموضوعجرم. ١٨

قرار منع تعقیب
ومی و انقلاب شهرستان..........ریاست محترم دادسراي عم

ـــکایت آقاي ............. علیه آقاي................. مدیر عامل احترامـا  ـــوص ش در خص
شرکت...............دایر بر عدم گزارش جرم اخذ رشوه توسط کارمندان به نام هاي............... 

قانون مجازات اسلامی 606م و ...................... به مراجع صـلاحیت دار قضـایی موضـوع 
(تعزیرات) بـا عنـایـت بـه محتویـات پرونـده و تحقیقات معموله و با توجه به اظهارات 
شـاکی و انکار شـدید متهم و دفاعیات ایشـان و کپی اسـناد و مدارك ارائه شده از جمله 

ـــعبــه.......... دادگــاه.............. مبنی بر  ـــمــاره ...........صـــادره از ش برائــت دادنــامــه ش
ـــوه، لذا با توجه به ع دم احراز تحقق آقـایـان............ و ................ از اتهـام دریـافت رش

ـــابی و بـه لحاظ ف ـــتندا به م ارکـان بزه انتس ق آدك قرار منع 265قد دلایل اثباتی مس
تعقیب صـادر و اعلام می گردد قرار صـادره پس از موافقت دادستان ظرف ده روز از تاریخ 

می باشد.1قابل اعتراض در دادگاه کیفري دوابلاغ
ـــادره موافقت نمود قرار به طرفین ابلاغ می  ـــتان با قرار منع تعقیب ص اگر دادس
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اگر دادســتان با قرار منع تعقیب مخالفت کند پرونده جهت حل اختلاف به دادگاه صــالح ارســال می 19
20شود.

در صـورت نقض قرار توسـط دادگاه در پی رسـیدگی به اعتراض شاکی به قرار منع تعقیب، دادگاه قرار 
سی صادر می کند و بازپرس مکلف است متهم را احضار و مجددا به او تفهیم اتهام کند و با صدور جلب به دادر

ــال نماید. اگر هم اعتراض  قرار تأمین مناســب و اخذ آخرین دفاع پرونده را بدون کیفر خواســت به دادگاه ارس
ق آدك قابل تجدید 302م شـاکی موجه نباشد قرار منع تعقیب تأیید می شود. تصمیم دادگاه در جرایم موضوع

نظر است.

باشد.قضاییمقامامضايباالزامابایدزندانبامکاتباتکلیه. ١٩
بااعتراضقابلقرارهايبهنسبتمتهمیاشاکیاعتراضبهرسیدگیوبازپرسودادستانبیناختلافحلمرجع:دكآق271ادهم. ٢٠

دارد.رااتهامآنبهرسیدگیصلاحیتکهاستدادگاهی

متهم از زندانستور آزاديد
ـــدور قرار منع تعقیب اگر متهم به  ـــرحی بـه زندان اعلام گردد با توجه به ص دفتر طی ش

1دلیل دیگري بازداشت نباشد فورا آزاد و نتیجه به این بازپرسی اعلام گردد.
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گفتار دوم: قرار جلب به دادرسی

در صورت مخالفت دادستان با نوع قرار، حل اختلاف در صلاحیت دادگاهی است که صلاحیت رسیدگی 
به آن اتهام را دارد (اعم از کیفري یک و دو) و در صـورتی که اختلاف در نوع جرم باشد مثلا بازپرس معتقد به 

ــلاحیت دادگاه اختلا ــد حل اختلاف در هر حال در ص ــته باش ــتان نظر به جرم خیانت در امانت داش س و دادس
کیفري دویی است که دادسرا در معیت آن انجام وظیفه می کند و نظر دادگاه براي بازپرس لازم الاتباع است.

قرار جلب به دادرسی
ریاست محترم دادسراي عمومی و انقلاب شهرستان...................

با سلام
ـــوص اتهـام آقاي.............فرزند................دایر بر اختلاس توام با جعل به در خ ص

ـــیح که متهم  ـــتریـان بانک................... بدین توض ـــاب مش مبلغ .................... از حس
ـــاب آقاي ............. طی دو مرحله جمعا  ـــازي از حس ـــند س کـارمنـد بـانک بوده و با س

. و از حســاب آقاي...............در یک مرحله مبلغ.........................برداشــت مبلغ..............
ــان برگردانده  ــاب ایش ــوع در بانک، مبالغ مزبور را به حس ــاي موض نموده و پس از افش
ـــت کـه بـا عنایت به محتویات پرونده و با توجه به دلایل موجود از قبیل اعلام جرم  اس

........... با نمایندگی آقاي............. و کپی اســـناد و مدارك اداره امور شـــعب بانک.......
ق آدك قرار 265ارائه شـده و اقرار صریح متهم، بزه انتسابی محرز بوده و مستندا به م 

صادر و اعلام می گردد. قرار صادره پس از تأیید دادستان قطعی است.یجلب به دادرس
.دفتر پرونده به نظر دادستان محترم برسد
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کیفرخواســت از در صــورت موافقت دادســتان با قرار جلب به دادرســی پرونده ظرف دو روز با صــدور
طریق شعبه بازپرسی به دادگاه ارسال می شود.

کیفر خواست
ریاست محترم دادگاه هاي کیفري یک ( یا کیفري دو حسب مورد)

با سلام
ســاله کارمند، 38در پرونده کلاســه ..................آقاي .................فرزند..............

ـــیعه، به  ـــنامه...................، ایرانی، ش ـــنـاس ـــمـاره ش ـــمـاره ملی.................. ش ش
بازداشت موقت .........................بدون سـابقه کیفري موثر و متأهل که با قرار نشـانی.

بازداشت بوده و فعلا در زندان به سر می برد، متهم است به اختلاس توأم از تاریخ.......
ه با با جعل سـند به مبلغ..................در تاریخ................در حوزه قضـایی .................. ک

توجه به دلایل ذیل الذکر 
. گزارش و اعلام جرم اداره امور شعب بانک.............1
لی ارائه شده. کپی اسناد و مدارك جع2
. اقرار صریح متهم3

قانون تشـــدید 5بزه انتســـابی به وي محرز بوده علیهذا مســـتندا به تبصـــره م 
صدور حکم و مجازات نامبرده مجازات مرتکبین ارتشـاء و اختلاس و کلاهبرداري تقاضاي

.مرا دار
دادستان عمومی و انقلاب شهرستان........
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قانون تشدید دادسرا را مکلف کرده که صدور کیفر خواست را به اداره یا سازمان ذیربط جهت تعلیق 7م 
کارمند از تاریخ صدور کیفرخواست اعلام کند.

ق تشــدید به ســازمان...........ارســال 7دفتر تصــویري از کیفرخواســت صــادره در اجراي م
گردد.
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دوم: رسیدگی در دادگاهفصل

اول: روند رسیدگی مبحث

موضوع در صلاحیت دادگاه کیفري یک یا دو باشد روال رسیدگی متفاوت خواهد بود. حســب اینکه
و بالاتر باشد، مثل اختلاس 4در صــورتی که جرم ارتکاب یافته از سوي کارمند دولت جرم تعزیري درجه 

اء شهزارتومان، اخذ رشــوه بالاي صد هزار تومان، تشکیل یا رهبري شبکه چند نفري اختلاس و ارت5بالاي 
رسیدگی در صلاحیت دادگاه کیفري یک می باشد:302در این صورت طبق م 

الف) پس از ارجاع پرونده به دادگاه کیفري یک، اگر متهم وکیل معرفی نکرده باشد مدیر دفتر دادگاه 
رروز بــه او اخطار می کند که وکیل خود را حداکثر تا ده روز پس از ابلاغ به دادگاه معرفی کند. اگ5ظرف 

ــخیري  ــال می کند تا براي متهم وکیل تس متهم وکیل معرفی نکرد مدیر دفتر پرونده را نزد رئیس دادگاه ارس
ق آدك)348تعیین شود (م 

ب) پس از تعیین وکیــل، مــدیر دفتر بــه طرفین و وکلاي آنهــا اخطــار می کنــد تــا تمــام ایرادات و 
ادرس یا قابل تعقیب نبودن عمل ارتکابی، نقص اعتراضات خود را از قبیل مرور زمان، عدم صلاحیت، رد د

تحقیقات و لزوم رسیدگی به ادله دیگر یا ادله جدید و کافی نبودن ادله را ظرف ده روز از تاریخ ابلاغ تسلیم 
کنند.

ج) پس از اتمام مهلت ، مدیر دفتر پرونده را به دادگاه ارسال می کند، رئیس یا یکی از اعضاي دادگاه 
سی و گزارش جامع آن را تنظیم می کند و جلسه مقدماتی اداري تشکیل می شود.پرونده را برر

اگر تحقیقات ناقص باشد مثلا اظهارات شهود با وجود انکارمتهم رشوه اخذ نشده است قرار رفع -1
نقص صــادر و پرونده به دادســراي صــادر کننده کیفرخواســت ارســال می شــود. دادســراي مربوط با انجام 

خذ اظهارات شــهود مورد نظر دادگاه، مجددا پرونده را بدون اظهار نظر و صدور قرار به دادگاه تحقیقات و ا
اعاده می کند.

اگر موضــوع در صــلاحیت دادگاه نباشــد قرار عدم صــلاحیت صــادر می شود مثلا اگر پرونده با -2
علوم شود متهم از کیفرخواســت اختلاس به دادگاه کیفري یک ارســال شــده ولی در جلسه مقدماتی اداري م
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قانون تشدید و کارمند دولت نبوده و به فرض اثبات جرم خیانت در امانت محقق شده 5مرتکبین موضوع م 
21است در این مرحله دادگاه می تواند قرار عدم صلاحیت به دادگاه کیفري دو صادر کند.

.یب صادر می شوداگر به جهات قانونی مثل فوت متهم قابل تعقیب نباشد قرار موقوفی تعق-3

اگر دادگاه پرونده را کامل و قابل طرح براي دادرســی تشــخیص دهد دستور تعیین وقت رسیدگی و 
احضار تمام افرادي که حضورشان ضروري است صادر می کند و در وقت مقرر پس از اعلام ختم رسیدگی 

در همان جلسه، مبادرت به صدور راي به محکومیت یا برائت می نماید 

ــلاحیت دادگاه کیفري دو اما ا ــیدگی در ص ــد رس گر جرم ارتکابی از جرایم درجه یک تا چهار نباش
است:

اگر پرونده با کیفرخواســت دادستان به دادگاه آمده باشد،دادگاه ظرف یک ماه پرونده را بررسی و -1
میم تخاذ تصاگر مورد را از موارد عدم صــلاحیت منع یا موقوفی تعقیب بداند بدون تعیین وقت رســیدگی ا

می نماید

اگر دادگاه تحقیقات را ناقص بداند،یا تکمیل تحقیقات را از دادسراي مربوطه درخواست نموده یا -2
ق آدك)341خود اقدام به تکمیل تحقیقات طبق مقررات مربوطه می نماید(م 

ادر آن را صاگر دادگاه هیچ یک از موارد بالا را تشخیص نداد دستور تعیین وقت رسیدگی و ابلاغ-3
و در نهایت راي بر برائت یا محکومیت متهم صادر می نماید.

جرمهباستدوکیفريدادگاهصلاحیتدرپروندهدهدتشخیصمرحلهایندروکردهآغازرسیدگیجلسهتعیینبارارسیدگیادگاهداگر. ٢١
آدك)ق314م2(تبصرهکندصادرصلاحیتعدمقرارتواندنمیوکندمیصادرمقتضیحکمورسیدگیمذکور
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دوم: صدور رأيمبحث
22

هبخواهیفرجامقالبدرآنبهاعتراضوبودهیککیفريدادگاهصلاحیتدررسیدگیباشدتومانصدهزاربالايرشوهکهصورتیدر. ٢٢
باشد.میکشورعالیدیوان

کارمند .....متولد .... بدون ســـابقه ص اتهام آقاي................فرزند...........وصـــدر خ
بردایرمتأهلوثیقه،تودیعازعجزدلیلبه................تاریخازبازداشـــت، کیفري مؤثر

بههتوجبا. استگردیدهمستردکیفرخواستصـدورازقبلکه...............مبلغبهاختلاس
ــترياطلاعاتوحفاظتگزارشپروندهمحتویات ــتاندادگس ــتو............... اس رونوش

بزهکارياماراتوقراینسایرواختلاسموردوجوهدریافتبهمربوطضمیمههايفیش
وولاستخدامیمدركداراياوپیوستیمداركبهتوجهبالکناستمسلمومحرزمتهم

یکمشارالیهزیراداردوجوداشکالاختلاسعنوانصدقدرونبودهدولتباقراردادحددر
ذالشوندمیمحسوبامانیبودهتیارشاخدرکهوجوهیوشودمیتلقیشرکتینیروي
ـــتنداودادگاهبودهامانتدرخیانتجرمبامنطبقويعمل قانون674مبهمس

ایاماحتسابباتعزیريحبسماهششتحملبهرانامبرده) تعزیرات(اسلامیمجازات
غابلاتاریخازروز20مدتظرفوحضوريصـادرهراي. نمایدمیمحکومقبلیبازداشـت

باشدمی1کشورعالیدیواندرخواهیفرجامقابل
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ــد  ــد..........کــارمن ــد............متول ــا اتـهــام آقــاي..................فـرزن در رابـطــه ب
اداره..........دایر بر اخذ رشوه  به مبلغ......... با توجه به محتویات پرونده، شکایت اولیه 

ــتگیري م ــکات، گزارش مرجع انتظامی، نحوه دس تهم، تحقیقات به عمل آمده منجر ش
به صــدور کیفرخواســت از ســوي دادســرا شــماره...........نحوه اظهارات و اقاریر متهم در 
ــایر قرائن و امارات موجود در پرونده که  ــرا و دادگاه مویدا به س مرجع انتظامی ، دادس

.. وجه نقد اخذ همگی حاکی از آن اســت که متهم جهت.............. جمعا مبلغ..............
مسترد نمود. لذا بزه انتسابی گاه کلیه وجوه مأخوذ را به شکات نموده که در جلسـه داد

محرز و مسـلم تشـخیص داده شـده، دادگاه با اسـتناد به مواد......... متهم موصوف را 
غ..... جزاي نقدي به مبلتخفیفا به تحمل چهارسال حبس با احتساب ایام بازداشت قبلی

محکوم می ونیز انفصال دایم از خدمات دولتیچهل ضربه شلاق تعزیريلت و در حق دو
به لحاظ اضـــطرار اتهام آقاي ..... فرزند..... دایر بر پرداخت رشـــوه،نماید و در خصــوص 

عدم احراز احراز ناگزیري ایشــان در پرداخت رشــوه به جهت حفظ حقوق حقه و شــکات و
حکم ق م ا (تعزیرات) 591ن اساسی و م قانو37ستندا به اصل سـوء نیت ایشـان م

ي صادره حضوري است و ظرف مدت بیست روز از تاریخ أ. ری گرددبرائت صادر و اعلام م
ابلاغ قابل فرجام خواهی در دیوان عالی کشور می باشد.
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