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 ۹۳نامه‌شماره‌‌آيين
 «بیمه شركتي در مؤسسات  حاكمیت  »

 

گري،  قانون تأسیس بیمه مرکزي ايران و بیمه ۱۷ماده  ۵به استناد بند  ۱۰/۰۲/۱۳۹۶شوراي عالی بیمه در جلسه مورخ 

 تبصره به شرح ذيل تصويب نمود: ۳ماده و  ۲۰را مشتمل بر « بیمه شرکتی در مؤسسات  آيین نامه حاکمیت »

 

  تعاريف -فصل اول

 نامه به کار رفته است داراي معانی زير هستند: هايی که در اين آيین اصطلاحات و واژه-۱ماده 

 

 بیمه مرکزي: بیمه مرکزي جمهوري اسلامی ايران.-۱

  عملیات بیمه در کشور است.مؤسسه بیمه: مؤسسه بیمه دولتی و غیردولتی در سرزمین اصلی که مجاز به انجام -۲

سهامدار عمده: هر شخص حقیقی يا حقوقی که حداقل پنج درصد سهام يك شرکت يا مؤسسه بیمه را داشته -۳

  باشد.

  اشخاص مرتبط:-۴

 سهامدار عمده مؤسسه بیمه و اقارب نسبی و سببی درجه يك از طبقه اول وي؛ -الف

 و اقارب نسبی و سببی درجه يك از طبقه اول آنها؛ ۹۰ه شماره کارکنان کلیدي مؤسسه بیمه موضوع آيین نام -ب

 مديران و کارکنان نهادهاي نظارتی که در امر نظارت بر فعالیت مؤسسه بیمه مسئولیت دارند؛ -ج

سهامدار عمده اشخاص حقوقی که سهامدار عمده مؤسسه بیمه هستند و اعضاي هیئت مديره و مديرعامل اين  -د

 ی و سببی درجه يك از طبقه اول آنها.اشخاص و اقارب نسب

  هايی که بر اساس تشكیلات مؤسسه بیمه به مدير عامل پاسخگو هستند. مشاغل اجرايی: شغل مديرعامل و شغل-۵

 ترکیب هیئت مديره و هیئت عامل مؤسسه بیمه -فصل دوم

ه نمايد. وظايف و حدود مؤسسه بیمه موظف است امور خود را از طريق هیئت مديره و هیئت عامل ادار-۲ماده 

 اختیارات هیئت مديره و هیئت عامل در اساسنامه مؤسسه بیمه تعیین می شود.

هیئت مديره مؤسسه بیمه متشكل از حداقل پنج عضو است که از بین سهامداران واجد شرايط توسط مجمع -۳ماده 

 عمومی مؤسس يا عادي انتخاب می شوند.

 هیئت مديره خود را صرفاً از بین اشخاص حقیقی انتخاب نمايد. مؤسسه بیمه موظف است اعضاي -تبصره 

اکثريت اعضاي هیئت مديره نبايد مشاغل اجرايی مؤسسه بیمه را بر عهده داشته باشند. همچنین اعضاي -۴ماده 

ا بر اين آيین نامه ر ۱۰هیئت مديره داراي مشاغل اجرايی نمی توانند رياست هیئت مديره يا کمیته هاي موضوع ماده 

  عهده داشته باشند.

مؤسسه بیمه موظف است حداقل يك نفر عضو مستقل غیراجرايی و غیرموظف در هیئت مديره خود داشته -۵ماده 

  باشد. شرايط عضو مستقل را بیمه مرکزي تعیین می کند.
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ضو يا ريیس هیئت مديره مؤسسه بیمه موظف است آن دسته از تصمیمات هیئت مديره که بدون حضور ع-۶ماده 

 اعضاي مستقل هیئت مديره اتخاذ می شود را حداکثر طی هفت روز کتباً به اطلاع آنها برساند.

مديره مؤسسه بیمه،  اي اکثريت اعضاي هیئت  در صورت اعلام بیمه مرکزي مبنی بر سلب صلاحیت حرفه-۷ماده 

مديره، براي اداره   اي اعضاي جديد هیئت هتواند تا زمان تأيید صلاحیت حرف عالی بیمه می بیمه مرکزي با تأيید شوراي

امور مؤسسه بیمه فرد واجد شرايطی را به عنوان سرپرست مؤسسه بیمه منصوب کند. صاحبان سهام مؤسسه بیمه 

مديره جديد خود را معرفی کنند تا در صورت تايید  )مجمع( موظفند حداکثر ظرف مدت شصت روز اعضاي هیئت 

شده شوند. سرپرست منصوب تا  بیمه مرکزي جايگزين اعضاي قبلی سلب صلاحیت اي آنها توسط  صلاحیت حرفه

مديره شرکت است و مسئولیت اقدامات او در   مديره داراي اختیارات هیئت زمان جايگزينی اعضاي جديد هیئت 

  اداره مؤسسه بیمه بر عهده بیمه مرکزي خواهد بود.

 

مديرعامل، قائم مقام و معاونین مديرعامل است که بايد به صورت موظف هیئت عامل مؤسسه بیمه متشكل از -۸ماده 

و تمام وقت در مؤسسه بیمه اشتغال داشته باشند. رياست هیئت عامل مؤسسه بیمه با مديرعامل است. مديرعامل 

 بالاترين مقام اجرايی مؤسسه بیمه است و از بین اشخاص حقیقی واجد شرايط توسط هیئت مديره مؤسسه بیمه

 انتخاب می شود.

 

 کنترل هاي داخلی -فصل سوم

حسابرسی و "هیئت مديره مؤسسه بیمه موظف است در ساختار سازمانی مؤسسه بیمه واحدهايی جهت -۹ماده 

تحت نظر مديرعامل مؤسسه ايجاد کند. مسئولین واحدهاي  "تطبیق مقررات"و  "مديريت ريسك"،  "کنترل داخلی

اي کارکنان کلیدي و عملیاتی  هنامه نحوه احراز صلاحیت حرف آيین( ۱ماده ) ۳-۳فوق مسئول امور کنترلی موضوع بند 

نامه مذکور  اي آنان بايد طبق ضوابط آيین شوند و صلاحیت حرفه محسوب می( ۹۰مؤسسات بیمه )آيین نامه شماره 

 احراز شود.

هیئت مديره مؤسسه بیمه موظف است کمیته هايی براي مديريت ريسك، حسابرسی و کنترل داخلی، جبران -۱۰ماده 

یق مقررات ايجاد نمايد. رياست هر يك از کمیته هاي موضوع اين ماده با يكی از اعضاي غیر خدمات کارکنان و تطب

 اجرايی هیئت مديره است.

توسط بیمه مرکزي  ۱۰و  ۹دستورالعمل نحوه تشكیل و شرح وظايف واحدها و کمیته هاي موضوع مواد -۱۱ماده 

 تهیه و به مؤسسات بیمه ابلاغ خواهد شد.

ه موظف است نحوه جبران خدمات، اعطاي پاداش و ساير مزاياي هیئت مديره و هیئت عامل را مؤسسه بیم-۱۲ماده 

  طبق مقررات مربوط افشا نمايد.
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 تعارض منافع -فصل چهارم

هیئت مديره موظف است ترتیبی اتخاذ کند که حسابرس مستقل و بازرس قانونی حقیقی و يا مديرعامل و -۱۳ماده 

سابرسی مستقل، سمت يا سهم عمده در مؤسسه بیمه نداشته باشند. همچنین کارکنان عضو هیئت مديره مؤسسه ح

توانند  اند نمی اخیر در مؤسسه بیمه سمت داشته سال   که طی سه ۹۰کلیدي مؤسسه بیمه مندرج در آيین نامه شماره 

مستقل مؤسسه بیمه حسابرس مستقل و بازرس قانونی حقیقی و يا مديرعامل و عضو هیئت مديره مؤسسه حسابرسی 

  باشند.

مؤسسه بیمه نمی تواند شخصی را که براي سه سال متوالی حسابرسی آن مؤسسه را بر عهده داشته است،  -۱۴ماده 

  براي سال بعد به عنوان حسابرس و بازرس قانونی خود انتخاب نمايد.

سه بیمه انتخاب شده باشد از چنانچه سازمان حسابرسی به عنوان حسابرس مستقل و بازرس قانونی موس -تبصره

 شمول اين ماده مستثنی خواهد بود.

اي را که ارزش آنها بیش از پنج درصد حقوق  مؤسسه بیمه موظف است قراردادها و معاملات غیر بیمه-۱۵ماده 

  صاحبان سهام مؤسسه بیمه است، حداکثر ظرف مدت پانزده روز بعد از عقد قرارداد به بیمه مرکزي گزارش نمايد.

 مربوط مقررات تابع بیمه مؤسسه توسط اي بیمه معاملات و قراردادها اطلاعات افشاي و گزارشگري نحوه –تبصره 

 .بود خواهد

اي و غیربیمه اي خود با اشخاص مرتبط و  مؤسسه بیمه موظف است کلیه قراردادها يا معاملات بیمه-۱۶ماده 

درصد داراي سهم هستند را افشا نمايد و اطلاعات اشخاص حقوقی که اشخاص مرتبط در آنها بیش از بیست 

قراردادها و معاملات مذکور و نحوه افشاي آنها را حداکثر ظرف مدت پانزده روز بعد از عقد قرارداد به بیمه مرکزي 

 گزارش نمايد.

 

 

 ضمانت اجرا -فصل پنجم

 ه است.هیئت مديره مؤسسه بیم عهده به نامه مسئولیت حسن اجراي اين آيین -۱۷ماده 

ها و اطلاعات ناقص،  هاي مربوط يا ارايه گزارش نامه و دستورالعمل در صورت عدم رعايت مفاد اين آيین-۱۸ماده 

، بیمه مرکزي  غیرواقعی و غیرمعتبر توسط مؤسسه بیمه، اعضاي هیئت مديره، مديرعامل ويا مسئولان امور کنترلی

 ص هر يك از آنان و يا مؤسسه بیمه انجام دهد:تواند حسب مورد يكی از اقدامات زير را در خصو می

 تذکر کتبی،-۱

 اخطار کتبی،-۲

 سلب صلاحیت حرفه اي،-۳

 اي به شوراي عالی بیمه. پیشنهاد تعلیق و يا لغو پروانه فعالیت مؤسسه بیمه در يك يا چند رشته بیمه-۴
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مؤسسات بیمه را تهیه و ابلاغ می نمايد. بیمه مرکزي با رعايت مقررات اين آيین نامه، اساسنامه نمونه -۱۹ماده 

مؤسسه بیمه موظف است حداکثر ظرف مدت شش ماه پس از ابلاغ اساسنامه نمونه، اساسنامه خود را با آن تطبیق 

  دهد.

ساير الزامات مرتبط با حاکمیت شرکتی از قبیل شرايط مؤسسین و سهامداران، ضوابط تملك سهام،  -۲۰ماده 

گزارشگري و افشاي اطلاعات مؤسسات بیمه و نحوه احراز صلاحیت حرفه اي کارکنان کلیدي مؤسسسات بیمه 

 بود خواهد بیمه عالی تابع مقررات مربوط و مصوبات شوراي 

 

 


