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پردازد. این شاخه از روانشناسی  شوند میروانشناسی یادگیری علمی است که به بررسی فرآیندهایی که باعث تغییر رفتار و دانش می  

گیرند. یادگیری ممکن است آگاهانه یا  ها و حیوانات اطلاعات را دریافت، پردازش و به کار می کند بفهمد چگونه انسان تلاش می 

 .ناآگاهانه رخ دهد و تحت تأثیر عوامل مختلفی مانند انگیزه، هیجان و محیط قرار گیرد

های برجسته در روانشناسی یادگیری، نظریه یادگیری اجتماعی بندورا است که بر نقش مشاهده و تقلید در یادگیری  یکی از نظریه 

توانند با مشاهده رفتار دیگران، الگوهای رفتاری جدیدی را بیاموزند. این نظریه تأثیر  ها میتأکید دارد. بندورا نشان داد که انسان

 .مهمی بر حوزه آموزش و رفتاردرمانی داشته است

روانشناسی یادگیری همچنین نقش کلیدی در درک فرآیندهای شناختی مانند حافظه و توجه دارد. برای مثال، روانشناسان از مدل  

 .کنندمدت استفاده می حافظه کاری برای توضیح چگونگی ذخیره و بازیابی اطلاعات در کوتاه

های آموزشی، ارتقای عملکرد شغلی و درمان اختلالات یادگیری است. این  کاربردهای روانشناسی یادگیری شامل طراحی برنامه 

های جدیدی کسب کنند. روانشناسی یادگیری ابزار قدرتمندی  وری خود را افزایش دهند و مهارت کند که بهرهدانش به افراد کمک می 

 .دهدبرای رشد و توسعه انسانی ارائه می


