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که بر نحوه کسب   پردازندیم ییندهای فرآ ی است که محققان در آن به بررس یتجرب  ی در روانشناس  ی دی کل یهااز حوزه  یکی  یری ادگی 

که عوامل مختلف مانند   دهندی امکان را م نی به روانشناسان ا یتجرب  یهاش ی دارند. آزما ری ها تأث رفتار انسان ریی ها و تغدانش، مهارت 

مؤثرتر کمک   یری ادگی  یهاروش  جادی به ا قات ی تحق نی قرار دهند. ا ش ی مورد آزما یری ادگی  ندی را در فرا ازخوردو ب  نی تمر زش،ی انگ

 کنند،ی م یاطلاعات را بررس یادآور ی  ای  ی ری ادگی بر سرعت  یمختلف آموزش  ری تداب  ری که نحوه تأث  ییهاش ی مثال، آزما ی. براکندیم

 باشند.  دی طور مؤثر مفبه  سی تدر یهاوه ی ش لی و تکم  یموزشآ یهابرنامه  ی در طراح ژهی وبه توانندیم

 


