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 خدا نام به

 فرهیخته گرامی

  درود و سلام

  ،رساندمی اطلاع به افتخار کمال با ، جدید سال شروع  با زمان هم و شعبانیه واعیاد باستانی نوروز فرارسیدن تبریک ضمن و احترام با 

بیش از با صرف  و 1399 سال ابتدایکارشناسی از  کارگروه تشکیل بادر راستای وظایف اختصاصی خود  اصفهان مالی مدیران انجمن

 ده طی، کارشناسان صاحب نظر حرفه حسابداری ، استادان دانشگاه، مدیران مالی  و استفاده از نظرات پیشکسوتان،ساعت زمان -نفر 700

حسابداری  جامعه باردر نخستین برای مهم اتفاق این. است گردیده به شرح پیوست مالی مدیران بندی رتبه نامه آیین تدوین به موفق ماه

  .است داده رخ کشور

 و ارتقای ایشان چگونگی و های توانمند از کامل مندی بهره ،مالی مدیران فنی و تخصصی بندی رتبه ،نامه آیین این تدوین از هدف

 . میباشدکسب و کار و فعالیت اقتصادی ایشان  متناسب بامتخصص و کمک به کارفرمایان محترم درزمینه انتخاب مدیران مالی همچنین 

.  باشدمی اصفهان مالی مدیران انجمن اختیار در و متعلق نامه آیین این فعلی و آتی معنوی و مادی کلیه حقوقومالکیت شایان ذکر است 

بهره برداری از به منظور این آیین نامه توسط سایر تشکلها و نهاد های حرفه ای با اجازه رسمی امکان پذیر است. هم چنین بهره برداری از

لذا بدینوسیله مفاد آئین نامه ، نرم افزار رتبه بندی مدیران مالی در دست تهیه میباشد و در اسرع وقت به بهره برداری خواهد رسید. 

 از طریق راه های ارتباطی زیر به دفتر انجمن ارسال نمایید. را خودات و نظر پیشنهادات درخواست میشود

  031-36410526و نمابر دفترانجمن :  تلفن

 09138941264خط اختصاصی انجمن درپیام رسان واتس آپ: 

 

 جدید احترامبا ت

 رضا صنعتی زاده

 ت مدیره انجمن مدیران مالی اصفهاناییس هیر

 

 

  

 

 

http://www.efma.ir/


 انجمن مدیران مالی اصفهان 

 

 
 آیین نامه رتبه بندی مدیران مالی

 

 رضا صنعتی زاده

 رئیس هیات مدیره

 شادمان امینی

 نایب رئیس هیات مدیره

 فاطمه هادلوند

 دبیرکل و عضو هیات مدیره

 قاسم نه روزیان

 خزانه دار و عضو هیات مدیره

 رضا برجیان بروجنی

 عضو هیات مدیره

 
 

 کلیات : هدف و -1

، ( همان ماده11طبق بند )و همچنین  1394 آبان 26مصوب  مدیران مالی اصفهان (اساسنامه انجمن25( ماده )14) طبق بند

با توجه حساسیت، پیچیدگی ها و تنوع وظایف مدیران مالی در شرکتها و موسسات مختلف و لزوم شفافیت در خصوص 

متقاضی،  سازمان هایفه ای ایشان با نیازهای میزان تخصص و دانش حرفه ای مدیران مالی جهت تطبیق صلاحیت حر

در این راستا، آیین نامه حاضر نحوه ارزیابی و رتبه بندی مدیران مالی را بر اساس نیازهای اصلی حرفه مشخص می نماید.

جهت  تشکیل کمیته رتبه بندی مدیران مالیاقدام به  31/02/1399در جلسه مورخهیات مدیره انجمن مدیران مالی 

  نمود. زیربه شرح    "نامه رتبه بندی مدیران مالی آیین" تدوین

 تعاریف -2

چارت  در بوده و یمقام مال نیبالاتر عضو انجمن مدیران مالی اصفهان می باشد که در سازمان مربوطهمدیر مالی: 

کنترل، نظارت و   ،یطراح فینموده و وظا تیعامل( فعال ری)معمولا مدییمقام اجرا نینظر بالاتر ریز مایمستق یسازمان

 شرکت را بر عهده دارد.  یاتیو مال تامین مالی( و ی)سرمایه گذاری، تقسیم سود مال یها استیس تیهدا

نامه  نییآ نیا ظراز ن رهیو غ ، ذیحساب، مدیر حسابدارییمانند معاون مال یمشابه در چارت سازمان نیعناو: 1تبصره

  .در نظر گرفته خواهند شد یمال ریمعادل مد

نفر با دانش و سابقه حرفه ای مناسب که به انتخاب هیات مدیره انجمن   5حداقل  از هیات تشخیص: هیاتی مرکب

داوطلبان از حیث مطابقت با مفاد این آیین نامه و امتیاز دهی به تشکیل می شود و وظیفه ارزیابی مدارک ارسالی توسط 

 در این آیین نامه به اختصار هیات تشخیص نامیده میشود. آنها و در نهایت تعیین رتبه متقاضی را بر عهده دارد.

 اجرا دارد. حاضر : تصمیمات هیات تشخیص با حضور دو سوم اعضا و رای اکثریت قابلیت 2تبصره

 هیات تشخیص باید خارج از هیات مدیره انجمن انتخاب شوند. ل دو پنجم از اعضایحداق: 3تبصره

 و رتبه بندی خود، حق رای و حضور در جلسه ندارند. : اعضای هیات تشخیص در هنگام ارزیابی4تبصره 

تبط،تسلط بر معیار های رتبه بندی: معیار های ارزیابی جهت رتبه بندی داوطلبان شامل تحصیلات، تجربه کاری مر

استاندارد های حسابداری، تسلط بر قوانین و مقررات مالی و مالیاتی، شرکت در دوره های آموزشی، تسلط بر زبانهای 

 خارجی، سوابق پژوهشی و تدریس، عضویت در تشکل های حرفه ای معتبر و ارزیابی هیات تشخیص می باشد.

ای انجمن بر اساس فراخوان اعلام شده، صورت میپذیرد. فراخوان کلیه اعضبرای رتبه بندی عمومی: فرآیندی میباشد که 

 کمتر از سه ماه باشد . داعضا یکبار درسال صورت میپذیرد و فاصله بین اعلام فراخوان و برگزاری فرآیند رتبه بندی نبای

ل نسبت به ارائه رتبه بندی اختصاصی : هرکدام از اعضای انجمن میتوانند به صورت داوطلبانه حداکثر یکبار در سا

 درخواست رتبه بندی علاوه بر رتبه بندی عمومی اقدام نمایند.

 

 

http://iica.ir/files/iica/rules/IICA_Committees__Rules_1394_12_10.pdf
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 رضا صنعتی زاده

 رئیس هیات مدیره

 شادمان امینی
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 دامنه کاربرد -3

 دامنه کاربرد آیین نامه حاضر، اعضای انجمن مدیران مالی اصفهان می باشد. 

مجوز از با اخذ عرفا و اخلاقا های حرفه ای،  بکارگیری مفاد آیین نامه حاضر توسط سایر نهادها و انجمن:  5 تبصره

 انجمن مدیران مالی اصفهان امکان پذیر خواهد بود.

 مسئولیت ها -4

 .این آیین نامه بر عهده هیات تشخیص صلاحیت حرفه ای مدیران مالی می باشد  صحیح  مسولیت اجرای -1-4

انجمن می باشد که از این به  و بازرس قانونی مسولیت نظارت بر حسن اجرای این آیین نامه بر عهده هیات مدیره -2-4

 بعد به اختصار هیات مدیره انجمن  نامیده می شود.

آیین نامه اقدامات لازم در خصوص راه  این ثر تا شش ماه از تاریخ تصویبکهیات تشخیص موظف است حدا -3-4

اری مدارک، ذاز بارگ که کلیه مراحل رتبه بندی اعم رتبه بندی اعضا بعمل آورد، به نحوی الکترونیک اندازی سامانه

 صحت سنجی و تائید رتبه از طریق این سامانه فراهم باشد.

 ارزیابی و امتیاز دهیفرایند  -5

برای کلیه اعضای انجمن که در موعد مقرر نسبت به ارسال پس از انجام فراخوان و رتبه بندی بصورت سالیانه -1-5

 اسناد و مدارک خود اقدام نمایند انجام میشود. 

بررسی لازم در خصوص انطباق مدارک هیات تشخیص پس از دریافت اسناد و مدارک ارسالی اعضای متقاضی  -2-5

 3بعمل آورده و پس از انجام مراحل صحت سنجی نظر خود را در قالب صورتجلسه و یا سامانه الکترونیک موضوع ماده 

  اعلام و به اطلاع متقاضی برساند.

تابع ضوابطی خواهد بود که سالانه به تصویب هیات مدیره انجمن  اختصاصیعمومی و  ی: هزینه انجام رتبه بند6تبصره

 خواهد رسید.

در هر یک از معیار شامل مجموع امتیازهای کسب شده امتیاز  1000: امتیاز هر داوطلب بر مبنای نحوه امتیاز دهی -3-5

 های مشخص شده بشرح ذیل خواهد بود:

امتیاز است که با ارائه مدرک تحصیلی معتبر و  مورد قبول وزارت  200در این بخش  تحصیلات: حداکثر امتیاز-1-3-5

 علوم مورد ارزیابی قرار می گیرد.

 حداکثر امتیاز امتیاز شرح

 امتیاز 200 100 کارشناسی 

 40 کارشناسی ارشد 

 60 دکتری تخصصی 

 : ارزیابی هر مقطع بصورت مستقل انجام خواهد شد و ارتباطی به مقاطع قبل و بعد ندارد. 7تبصره
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با امتیاز هر مدرک در رشته حسابداری و مدیریت مالی بصورت کامل و امتیاز رشته های مرتبط )شامل مدیریت  :8تبصره

و رشته های غیر مرتبط در آن مقطع  دهامتیاز مشخص شدرصد  80( معادل با انواع گرایش ها و اقتصادانواع گرایش ها

 برابر صفر است.

سوابق بیمه  یا مستند بهو  امتیاز است که با ارائه گواهی معتبر 250تجربه کاری: حداکثر امتیاز در این بخش  - 2-3-5

 تامین اجتماعی مورد ارزیابی قرار می گیرد.

 حداکثر امتیاز امتیاز  شرح

امتیاز از  250 امتیاز 15هر سال  سال( 15ی)حداکثر مشاور مال ای یمال تیریسابقه مد

 امتیاز 10هر سال  سال( 10رسی مستقل )حداکثر سابقه کار حساب مجموع سوابق

 امتیاز 5هر سال  سال( 10سابقه کار حسابداری)حداکثر 

)با  در سازمان ها و شرکتهای بزرگعناوینی مانند مدیر حسابداری صنعتی، مدیر حسابداری مالی و غیره صرفا : 9تبصره

 نفر( معادل مدیر مالی در نظر گرفته خواهد شد. 20کادر مالی بیش از 

مدیر  سابقهنفر(است، پذیرش  3: در شرکتهای کوچک که تعداد پرسنل واحد مالی کم)کادر مالی کمتر از 10هتبصر

 مالی به عهده هیات تشخیص می باشد.

لی منوط به ارائه قراردادهای مشاوره مالی می باشد بگونه ای که احراز گردد شغل اصلی : کسب امتیاز مشاور ما11تبصره

 متقاضی در سال مزبور مشاوره مالی بوده است.

امتیاز است که با ارائه گواهی معتبر وهمچنین تصویر  30پژوهش و تدریس: حداکثر امتیاز در این بخش  -3-3-5

 گردد. مقالات چاپ شده حسب مورد، ارزیابی می

 حداکثر امتیاز امتیاز شرح

 پژوهشمجموع  امتیاز 5هر مقاله  سال اخیر 5پژوهشی در  -چاپ مقالات علمی

 امتیاز 3هر مقاله  سال اخیر 5ترویجی در  -چاپ مقالات علمی امتیاز 15

 امتیاز 2هر مقاله سال اخیر 5تخصصی در  -چاپ مقالات علمی

 15مجموع تدریس  امتیاز 1هر واحد  اخیرسال  2سابقه تدریس دانشگاهی در 

 امتیاز 1ساعت  10هر  سال اخیر 2سابقه تدریس در دوره های حرفه ای در  امتیاز

 

، ارزیابی یاز است که با ارائه گواهی معتبرامت 150دوره های آموزشی: حداکثر امتیاز در این بخش شرکت در -4-3-5

 می گردد.

:امتیاز دوره آموزشی جهت موسسات مورد تائید انجمن از جمله مرکز آموزش حسابداران خبره ، مرکز  12هتبصر

 آموزش حسابداران رسمی ، کلیه آموزشگاه های دارای مجوز از وزات علوم و سازمان فنی و حرفه ای میباشد. 
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 حداکثر امتیاز امتیاز شرح

 150 امتیاز 5 ساعت 10 هر ریسال اخ 3در  عتبرم یآموزش یدوره هاشرکت 

 

امتیاز است که با ارائه گواهی معتبر ، ارزیابی  100عضویت در تشکلهای حرفه ای: حداکثر امتیاز در این بخش -5-3-5

 می گردد.

 حداکثر امتیاز امتیاز شرح

 100در مجموع  50 عضویت در جامعه حسابداران رسمی

 امتیاز
 50 عضویت در جامعه مشاوران رسمی مالیاتی

 50 دارای آزمونعضویت در تشکل های حرفه ای بین المللی 

 30 رسمی دادگستری انکارشناسعضویت در کانون 

 20 انجمن( 2)حداکثر  و انجمن ها عضویت در سایرتشکل های حرفه ای

 

معتبر بین المللی در امتیاز است که با ارائه مدرک  40تسلط به زبانهای خارجی: حداکثر امتیاز در این بخش -6-3-5

، ارزیابی سال اخیر اخذ شده باشد 4که در آزمونهای چهار مهارته)خواندن، نوشتن، صحبت کردن و توانایی شنیداری(

 می گردد.

 حداکثر امتیاز امتیاز شرح

 امتیاز A1 , A2  20 40دارای مدرک بین المللی زبان های خارجی سطح 

 B1 , B2  30دارای مدرک بین المللی زبان های خارجی سطح 

 C1 , C2  40دارای مدرک بین المللی زبان های خارجی سطح 

 

امتیاز است که بر اساس نمره آزمونی  80: حداکثر امتیاز در این بخش رانیا یحسابدار یتسلط به استاندارد ها-7-3-5

می باشد  100نماید مشخص میگردد. لازم به ذکر است مبنای نمره آزمون که بصورت سالانه هیات تشخیص برگزار می 

 و بالاتر کل امتیاز این بخش تعلق خواهد گرفت. 80وبه داوطلبان با نمره 
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 حداکثر امتیاز امتیاز شرح

 امتیاز 80 معادل نمره آزمون (امتیاز 100)آزمون از  رانیا یحسابدار یتسلط به استاندارد ها

 

امتیاز است که بر اساس نمره آزمونی که  80ی: حداکثر امتیاز در این بخش و مقررات مال نیقوانتسلط به  -8-3-5

بصورت سالانه هیات تشخیص در سه بخش قوانین مالیاتی، قوانین کار و تامین اجتماعی و قانون تجارت برگزار می 

 نماید مشخص میگردد. امتیازات هر بخش بشرح ذیل می باشد:

 

 حداکثر امتیاز امتیاز شرح

 40 معادل نمره آزمون امتیاز ( 50تسلط به مجموعه قوانین مالیاتی)آزمون از

 20 معادل نمره آزمون امتیاز( 30 از تسلط به قوانین کار و تامین اجتماعی)آزمون

 20 معادل نمره آزمون امتیاز( 30قانون تجارت)آزمون از 

 

انجام مصاحبه تخصصی با  ر اساسامتیاز است که ب 70حداکثر امتیاز در این بخش ارزیابی هیات تشخیص:  -9-3-5

شخص متقاضی توسط هیات تشخیص بر مبنای شاخصهای مهارت های مدیریتی، تشخص حرفه ای، قدرت تحلیل، 

 مهارتهای ارتباطی و تفکر سیستمی ارزیابی ومشخص میگردد.

حاضر در جلسه اعضای هیات تشخیص  اس میانگین امتیازات اعطا شده ازبر اس مذکور : شایان ذکر است امتیاز 13تبصره

 و هر کدام از اعضا دارای رای مستقل میباشند. محاسبه می شود

 رتبه بندی بر مبنای امتیازات -6

مشخص شدن امتیاز  ودر قالب سامانه طراحی شده در این خصوص  توسط هیات تشخیصمدارک پس از انجام ارزیابی 

 تعیین خواهد شد.بشرح جدول ذیل  () بالاترین رتبهA)رتبه پایه( تا سطح  Eنهایت رتبه ایشان از سطح  هر داوطلب در

 امتیاز رتبه

A  1000تا  900از 

B  900تا  700از 

C  700تا  450از 

D  450تا  200از 

E  200تا  0از 



 انجمن مدیران مالی اصفهان 

 

 
 آیین نامه رتبه بندی مدیران مالی

 

 رضا صنعتی زاده

 رئیس هیات مدیره

 شادمان امینی

 نایب رئیس هیات مدیره

 فاطمه هادلوند

 دبیرکل و عضو هیات مدیره

 قاسم نه روزیان

 خزانه دار و عضو هیات مدیره

 رضا برجیان بروجنی

 عضو هیات مدیره

 
 

سال بوده و تمدید آن منوط به ارزیابی مجدد داوطلب توسط مطابق این  2اعتبار هر رتبه از تاریخ ارزیابی حداکثر تا  :14تبصره

 آیین نامه است.

 

 و بازنگری تصویب -7

رتبه بندی مدیران مالی در تاریخ  کارشناسیبه پیشنهاد کارگروه تبصره و  14ماده و  7این آیین نامه درویرایش اول 

و در صورت لزوم  قابلیت بازنگری  به تصویب هیات مدیره انجمن مدیران مالی اصفهان رسیده است 23/12/1399

 خواهد داشت.

 : تخصصی رتبه بندی مدیران مالیاعضاء کارگروه 

 محمد کاکایی علیرضا ریسمانکارزاده سید رسول جمدی احسان کمالی

  رضا صنعتی زاده صدیقه هادلوند مهدی همدانیان

 

 


