
 

 
 

 

 



 

 طرح بازدید دوره ای  ) همتا (مجری   اسامی مدارس

 خانوادگینام و نام  نام آموزشگاه 

 مدیر 

 

 تاریخ بازدید

 خانوادگینام و نام  نام آموزشگاه 

 مدیر 

 

تاریخ 

 8گروه  1گروه  بازدید

  شهناز ترابي لعصر و  پري حق پناه توحید  

  مهين ورمزیار انقلاب اسلامی   مریم  یاراحمدي ام کلثوم 

  حدادي عبدالرضا   ثاراله  فریدون جهانيان باهنر 

  گودرزيداود  امام محمد باقر  حسين روزبهاني  صارمی

  9گروه   2گروه 

  مریم ترکاشوند شاهد دختر   فاطمه مقصودي محدثه 

  نرگس موسيوند فرزانگان   گودرزي مرضيه شهدای عاشورا   

  محمد موسيوند  شاهد پسر  محمدرضا گودرزي  زرینكوبدکتر 

  محسن باجلان نمونه ولی عصر  پورميكان محمدعلي  یاسین

  اکبر فلک دین  شهید بهشتی  3گروه 

  11گروه   سالور  معصومه تربیت 

  نسترن طالبي طلوع پادگان     اشرف گودرزي شرف 

  صدیقه کمانكش   محسن باقری  مجيد صارمي امام علی 

  حق شناس  حسن  قره نی  بهرام گودرزي  1چمران

  حميد  صارمي جهان آباد  4گروه 

  آرمين    حميد      طنجور  نجاتي معصومه 2حجا ب  

  11گروه   بهمنش    صدیقه  2ه حزب ال

  سهيلاخورشيدي سما دختر     احمد سبحاني منش 2 اوستا

  مسعود منصوري   پسر سماء  محمود مقدسي 2کزازی 

  فریبا ارغيده  فارابی دختر   5گروه 

  مجيد مقدسي اندیشه   ناهيد کردي 2کوثر

  12گروه   گودرزي پروانه معظمي  2پردیس 

  حميد روزبهاني    نور دانش  تقوي محمد رضا  2چمران 

  علي معظمي   امیر کبیر  6گروه 

  محمديعلي  فرهیختگان   بهاري  عفت 2نرگس 

  نریمان  سبحاني علوم و معارف اسلامی  احمدي یگانهفاطمه  2امام زمان 

     ضا  بروجيرغلام 2 مطهری

     اکرم   شعباني 1لاله 

     7گروه 

     جدیدي شيرین معلم 

     گودرزي فردین معظمي  شهیدی دکتر 

     گودرزي حسن   مجلسی علامه



 

 مدیران مدارس ) طرح همتا (فرم بازدید دوره ای 

 94-95متوسطه اول بروجرد                           استان لرستان سال تحصیلی  گـروه آمـوزشی مدیران 
 تلفن آموزشگاه :  شهرستان / منطقه :  سابقه خدمت : اداره کل آموزش و پرورش استان لرستان

 تلفن همراه مدیر: تاریخ بازدید :    /    /    : مدرک و رشته  تحصیلی نام و نام خانوادگی مدیر  : 

 90 ساعت بازدید :  تعداد کل کارکنان واحد:  سابقه خدمت در این پست :
 

 جمع  پایه نهم  پایه هشتم  پایه هفتم  پایه

     تعداد دانش آموزان   

     تعداد کلاس 
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      ( استفاده از مشارکت معلمان در تنظیم برنامه –اجرای برنامه ها مطابق تقویم  –تنظیم تقویم اجرایی  –برنامه سالانه : ) تدوین برنامه  1
 –تقسیم کار بین اعضاء  –بررسی پیشنهاد های ارائه شده به شورا  –شورای معلمان : ) تشکیل جلسات مطابق جدول زمانی مشخص  2

 پیگیری و اجرای مصوبات ( 

     

برنامه ریزی جهت  –تشکیل جلسه با اولیای دانش آموزان پایه هفتم  –تجزیه و تحلیل نتایج  –برگزاری آزمون : ) تهیه کارنامه ماهانه   3

 کلاس های  فوق برنامه ( 

     

عدم استفاده از دبیران غیر  –تشکیل پرونده کارکنان ) وجود ابلاغ  –فعالیت های اداری : ) نحوه ی بایگانی و طبقه بندی دستورالعمل ها  4

 ارسال پاسخ بموقع و درست به مکاتبات اداری (  -مرتبط

     

      نشریات علمی و برگزاری جشنواره ها و مسابقات علمی (  –المپیادهای علمی  –فعالیت های علمی : ) طرح تحقیق و پژوهش دانش آموزی  5
تعیین دروسی که  –تعیین میزان رشد / افت  تحصیلی  –تجزیه و تحلیل امتحانات سال قبل : ) رسم نمودار درصد قبولی / میانگین نمرات   6

 برنامه ریزی جهت کلاس های تقویتی (  –افت داشته اند 

     

 –نحوه نظارت مدیر بر کلاس ها  –استفاده از دبیران مورد علاقه دانش آموزان  –کلاس های فوق برنامه : ) تشکیل کلاس های تقویتی   7

 نحوه هزینه های مالی ( 

     

 –نصب برنامه در آزمایشگاه  -ثبت فعالیت ها –میزان استفاده دبیران  از آزمایشگاه  –: ) اختصاص فضای مناسب  زمایشگاهفعالیت های آ 8

 نظافت (  –قفسه بندی وسایل و مواد آزمایش 

     

 -ثبت فعالیت ها –وجود سی دی های آموزشی  –نظارت بر فعالیت سایت ها : ) نصب برنامه مدون جهت حضور دانش آموزان در سایت  0

 نظارت و امنیت سایت ( 

     

      مراسم آغازین (  –اردوها  –گفتمان دینی  –نشست های سیاسی  –انجام فعالیت های پرورشی : ) برگزاری نماز  09
 –پرسشهای مستمر و بررسی دفتر کلاسی دبیر و اظهار نظر کتبی مدیر یا معاونین  –نظارت بر فعالیت دبیران : ) رعایت بوجه بندی کتاب  00

 نظارت بر حضور و غیاب دبیران ( 

     

      تایید توسط کارشناسی  متوسطه اول ( –رعایت ساعات بر اساس آیین نامه آموزشی  –تنوع دروس  –برنامه هفتگی : ) تنظیم برنامه  02
      نظافت (  –نحوه ثبت دریافت و برگشت کتب  –کتب کمک آموزشی  –کتاب خانه : ) فضای مناسب  03
      علمی ،آموزشی ، پرسش و پاسخ و پیگیری مشکلات آموزشی (  –شورای دانش آموزی : ) ثبت جلسات  04
      راهکار ترغیب دانش آموزان به مطالعه و یادگیری (  –نحوه ارتباط های مختلف با مشاوره  –مشاوره : ) داشتن برنامه کاری  05
      تکمیل دفاتر کلاسی ، برگزاری المپیاد ورزشی درون مدرسه ای و مسابقات آموزشگاهی (تربیت بدنی : )برگزاری ورزش آغازین ،  06
      میزان استفاده دبیران  از کلاس های  هوشمند و تکنولوژی آموزشی و وجود سی دی های آموزشی و کمک درسی  07
      ایجاد  زمینه مناسب برای بکار گیری شیوه های نوین تدریس  08
      میزان توجه به تشویق کارکنان و دانش آموزان و طرح دانش آموز تلاش آفرین  00
      امور مالی ) حسابداری ( : نصب نرم افزار و انجام امور حسابداری  بصورت سیستمی  ، وجود اسناد و مدارک مثبته مالی     29
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 نام آموزشگاه : 


