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 نمون برگ ارزیابي عملكرد سالانه گروه درسي عربی نظری  در سال تحصیلي ٩٣- ٩٢

به درخصوص جلسات تخصصی درس عربیموضوعات پیشنهادي قابل طرح وتبادل تجر  

  عناوین فعالیت هاي خارج از کلاس و شیوه ارزشیابی آنها - الف
    عناوین فعالیت هاي کلاسی و  شیوه ارزشیابی - ب
عناوین تکالیف مختلف درسی و شیوه ارزشیابی آنها  - ج  
ارائه نمونه تدریس و نقد و بررسی میزان انطباق آن با مراحل  الگوي تدریس هاي برتر  - د   
. بررسی شیوه درج نمره در دفاتر کلاسی  -ه   
یازمندي و برانگیختگی جهت پیشرفت تحصیلی دانش آموزانتبادل تجربه درخصوص ایجاد ن -و   

. شیوه هاي مدیریت کلاس  -حزان روش هاي  مختلف و اثرات مثبت تشویق دانش آمو - ز   

 

 

یف
یب ملاك های  ارزیابي رد
ضر

 ضعیف متوسط خوب بسیارخوب عالی 

یاز
 امت

4 3 2 1 0 

1 
 

تدوین و ارسال به موقع برنامه عملیاتی سالانه و تقویم اجرایی منطقه آموزشی برمبناي برنامه 
هاي کشوري، استانی و نیاز هاي منطقه و ارسال گزارش فعالیت در دهه دوم ماههاي آذر، اسفند، 
 اردیبهشت

3       

و پاسخ مناسبرعایت مهلت پاسخگویی به مکاتبات گروه استان  2  2       

برنامه ریزي و برگزاري جلسات تخصصی و کارگاه آموزشی در منطقه اجراي برنامه آموزشی،  3
       3 تبادل تجربیات آموزشی  و ارسال گزارش براساس الگوي در خواستی استان

بازدید آموزشی و نظارت بر عملکرد آموزشی مدارس و ارسال گزارش براساس الگوي در خواستی  4
       3 استان و راهنمایی دبیران  

و ارسال گزارش براساس الگوي در  مسابقات وپوستر ،میزان فعالیت منطقه در برگزاري فراخوانها  5
       3 خواستی استان 

و تحلیل نتایج امتحانات )  2و  1نوبت ( نظارت، کنترل و بررسی سوالات امتحانات پایانی داخلی  6
       2 سال جاري  منطقه و ارسال گزارش و نمونه سئوالات براساس الگوي در خواستی 

تر همایش استانی، مقالات و نظرات مربوط به همایش و  همکاري در برگزاري هرچه با شکوه 7
به  موقع به استانارسال   3       

 
 
 
8 

اجراي برنامه هاي خلاقانه درجلب مشارکت فعالانه دبیران جهت اجراي برنامه هاي پایگاه  
 کشوري و کسب رتبه هاي استانی و کشوري در این زمینه

3       

 
 
 
9 

       3 نقد و بررسی کتاب درسی وارسال نتایج آن به استان 

و کیفیـت مـوارد    تناسب زمان ارسال مطالـب 
خواسته شده، ابتکار و خلاقیت و نو آوري، در 
اخذ امتیازات موثر میباشد و ارسال مستندات 
.در هر بند الزامی است  

 



:موضوعات پیشنهادي موردنظردربازدیدهاي مدارس توسط گروه درسی عربی  
روشهاي مختلف ارزشیابی مستمر استفاده نموده و به آیا دبیر مربوطه در بالاي دفتر کلاسی از عناوین مختلف  - الف

آنها نمره داده است؟ یاطبق روال روشهاي قدیمی فقط به ارزشیابی پرسش و پاسخ و امتحان کتبی  بسنده نموده 
.است  

ایت آیا دبیر تاپایان هردونوبت بودجه بندي کتاب را رع -ج. آیا دبیر مراحل الگوي برتر تدریس را رعایت می نماید - ب
  .نموده و تمامی بخش ها و فصل هاي کتاب را تدریس نموده است

. در امتحانات پایانی دروس سطوح مختلف شناختی رعایت شده است -د  
  .آیا دبیراز روشهاي فعالیت محور استفاده می نماید - ه

.میزان توجه دبیر به فعالیت هاي خارج از کلاس مرتبط و شیوه ارزیابی آن - ح  
.والسلام   

 
        


